
% Participacion

30%

0%

70%

100%

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE CÚCUTA
SEM-LP-004-2025

 $                                                                                                    9,077,357,220.00 

 $                                                                                                    9,077,445,000.00 

20/10/2025

No. REQUISITOS DEL PLIEGO DESCRIPCION OBSERVACIONES CALIFICACION

4.1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE 

LA OFERTA
El Proponente presentará el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta, el cual debe estar firmado por la persona 
natural o por el representante legal del Proponente individual o Plural, o por el apoderado.

presenta carta de presentación del a oferta en el formato establecido debidamente firmado por el Representante legal  UNIÓN TEMPORAL NUTRIENDO EN CASA -  HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO identificada con la cédula de ciudadanía No.1.090.371.843
Representante Legal Principal, sin ninguna causal de rechazo contenidas en el numeral 2.24 del pliego de condiciones del proceso 

Cumple

CAPACIDAD JURÍDICA

PLAZO DE EJECUCIÓN DELCONTRATO 
(DÍAS CALENDARIOS DE EJECUCIÓN)

VALOR OFERTA ECONOMICA 

PRESUPUESTO OFICIAL

PRESENTACIÓN DE OFERTAS

ENTIDAD
No. PROCESO

OBJETO CONTRACTUAL
"2025B-335 DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) PARA LA VIGENCIA 2025, DIRIGIDO A NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE MATRÍCULA (SIMAT) COMO ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, MEDIANTE EL SUMINISTRO DE KITS DE RECESO ESCOLAR, EN CUMPLIMIENTO 
DE LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOADMINISTRATIVOS ESTABLECIDOS POR EL PAE.".

30 DIAS 

OFERTA ELECTRÓNICA 

INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR LICITACION PÚBLICA SEM-LP- 004-2025   FECHA 21 OCTUBRE  DE 2025

OBJETO CONTRACTUAL
"2025B-335 DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) PARA LA VIGENCIA 2025, DIRIGIDO A NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE MATRÍCULA (SIMAT) COMO ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, MEDIANTE EL SUMINISTRO DE KITS DE RECESO ESCOLAR, EN CUMPLIMIENTO 

DE LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOADMINISTRATIVOS ESTABLECIDOS POR EL PAE.".

OFERTAS RADICADAS EN LA 
CONVOCATORIA 

INTEGRANTE 3
COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S

NIT. 901.306.372-8
SUMATORIA PORCENTAJE

R/L
HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO identificada con la cédula de ciudadanía No.1.090.371.843
Representante Legal Principal

PROPONENTE / CONSORCIO / UT U.T. NUTRIENDO EN CASA

INTEGRANTE 1
MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.

NIT.900.443.528-2

INTEGRANTE 2



INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S

CUMPLE

CUMPLE

 INTEGRANTE 2 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

si el representante legal tiene limitaciones para comprometer y contratar a nombre de la persona jurídica se deberá 
presentar copia del acta de junta socios o junta directiva (…) en el que conste que el R.L está facultado para presentar 
propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicación (...)    (...) en UT cualquiera de sus integrantes puede 
acreditar tener establecimiento de comercio cuyo objeto tenga relación directa con el obejto del presente proceso 
de seleccción , el cual debe estar constituído en la ciudad de Cúcuta (...) 

cada empresa que conforman la UT aporta Certificado de Existencia y Representación Legal, con fecha de expedición del certificado anterior a los 30 días a la fecha de cierre de la convocatoria,  APORTA además un  ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO DEBIDAMENTE CONSTITUIDO EN LA CIUDAD DE SAN JOSÉ 
DE CÚCUTA (MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.) de conformidad a las exigencias del pliego de condiciones.  además las empresas cumplen con la relación del objeto que se contrata con el objeto social descrito en la Cámara de Comercio de cada empresa específica que conforman la UT, para lo cual se concluye que 

tienen una relación directa, se evidencia además en las respectivas cámaras de comercio que los representantes legales  NO tiene limitaciones para comprometer y contratar a nombre de la persona jurídica

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S

APORTA CERTIFICADO 17/10/2025

INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.

APORTA CERTIFICADO 17/10/2025

Cumple
EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL

Las personas jurídicas proponentes deberán acreditar su existencia, representación legal, capacidad para desarrollar el 
objeto contractual y las facultades del representante legal mediante la presentación del certificado proferido por la Cámara 
de Comercio respectiva, el cual deberá haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la 

fecha de cierre de la Convocatoria, y en el que conste que la sociedad está registrada y que el término de su 
duración es igual o mayor al del contrato y un (1) año más; teniendo en cuenta que para el presente procesos de 

selección se requiere de entidades debidamente acreditadas y con experiencia en este tipo de servicios. En el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes debe cumplir con estos requisitos, en las condiciones 

exigidas.                                                                                     Constitución del establecimiento de comercio: El proponente 
deberá acreditar a través de Certificado de existencia y representación legal o registro mercantil tener 

establecimiento de comercio cuyo objeto tenga relación directa con el objetodel presente proceso de selección, el 
cual debe estar debidamente constituido en la ciudad de San José de Cúcuta.

4.3



INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S         CUMPLE

INTEGRANTE 2 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.

El representante legal de la persona jurídica debe aportar fotocopia de la Cédula de Ciudadanía, tratándose de Uniones 
Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán cumplir con este requisito, presentando fotocopia de dicho 
documento, igual requerimiento para el representante legal del proponente plural.

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570

APORTA FOTOCOPIA CC

VERIFICACION SANCIONES   *** 
https://sucursal-digital-

ext.supersociedades.gov.co/Co
nsultaGeneralSOC/dashboard    

*** 
https://sicmultaext.sic.gov.co/   

***https://www.datos.gov.co/Gas
tos-Gubernamentales/SECOPII-

Multas-y-Sanciones/it5q-
hg94/data



INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 

APORTA FOTOCOPIA CC

 REPRESENTANTE LEGAL UT  HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta

APORTA FOTOCOPIA CC

SUPLENTE REPRESENTANTE LEGAL  UT  SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta

APORTA FOTOCOPIA CC

4.5

DOCUMENTO QUE ACREDITE 
LA CONFORMACIÓN DE 

CONSORCIOS O UNIONES 
TEMPORALES. 

APORTA CONFORMACION UT - FORMATO 2B - En constancia, se firma en Cúcuta, a los 14 días del mes de OCTUBRE 2025 . indican en el numeral 4 : La duración de la unión temporal es de será por el lapso comprendido entre el cierre del proceso de selección, la liquidación del contrato y un año más. además está 
debidamente nombrado el Representante Legal y su suplente, acreditan igualmente la capacidad, existencia y representación legal. 

Cumple

CUMPLECEDULA DE CIUDADANIA4.4



El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, 
condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Deberá aportar comprobante de pago de la póliza 

APORTA GARANTIA DE SERIEDAD debidamente firmado por el R.L de la UT , la póliza cumple con los requisitos expedida con mas de 3 meses posteriores al cierre del proceso esto es desde el 20 de OCTUBRE DE 2025 AL 31 MARZO DE 2026 y ampara el 10% del presupuesto oficial, adicional aporta el respectivo 
pago y se verifica la respectiva póliza en el link ** https://consultapoliza.segurosdelestado.com/ConsultaPoliza/ 

Deberá aportar comprobante de pago de la póliza. APORTA PAGO, CLAUSULADO CON FIRMA

El proponente deberá presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el 
pago al día de los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de los 
últimos seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de selección, la cual deberá estar 
acompañada de la copia del pago efectivo de los respectivos aportes. A la presente certificación deberá aportarse 
certificación emanada del  Revisor fiscal o en su defecto de un Contador con Tarjeta Profesional Vigente en la que 
se relacione el número y datos del personal que el empleador (proponente) tiene en nómina, junto con las 
correspondientes planillas de pago.

APORTA FORMATO 6

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570

APORTA FORMATO 6 - FIRMADO CONTADOR Y REPRESENTANTE LEGAL, aporta Certificado de JCC Vigente, CC Y TP de contador que certifica , aporta pago SS ultimos 6 meses, en el  formato FORMATO 6 – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES, se debe  acreditar la condición que certifica  
anexando sus soportes

Cumple

CERTIFICACIÓN DE 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
PROPUESTA    **   

https://consultapoliza.segurosd
elestado.com/ConsultaPoliza/

4.7



INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 

APORTA FORMATO 6 - FIRMADO CONTADOR Y REPRESENTANTE LEGAL, aporta Certificado de JCC Vigente, CC Y TP de contador que certifica , aporta pago SS ultimos 6 meses 

En cumplimiento de lo establecido por la ley 1238 de 2008 EL MUNICIPIO, verificará los antecedentes disciplinarios de los 
proponentes. No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta podrán allegar el certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduría General de la República, obtenido a través de la página web de dicha 
entidad.  En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de esta y de su representante legal

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 APORTA certificado de empresa y Rl con fecha de expedición 16 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de antecedentes 

CUMPLE

CERTIFICACIÓN DE 
CUMPLIMIENTO DE 

OBLIGACIONES CON LOS 
SISTEMAS GENERALES DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y 
APORTES PARAFISCALES – Ley 

1150 de 2007 Art. 23.

4.8



INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 APORTA certificado de empresa y Rl con fecha de expedición 16 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de antecedentes 

INTEGRANTE UT  - HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE 

APORTA certificado de empresa y Rl con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de antecedentes 

En cumplimiento con lo establecido por la contraloría General de la República, mediante circular No. 05 de 25 de febrero de 
2008, el Municipio verificara que los proponentes no se encuentren reportados en el boletín de responsables fiscales que 
expide la Contraloría General de la República. No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta podrán allegar la 
consulta al boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la Nación, en la página Web 
www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el Boletín de responsables fiscales vigente. 

CERTIFICADO VIGENTE DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS.

4.9 Cumple



INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 APORTA certificado de empresa y RL con fecha de expedición 16 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de antecedentes Fiscales 

INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 APORTA certificado de empresa y RL con fecha de expedición 16 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de antecedentes Fiscales 

4.10
CERTIFICADO VIGENTE DE 
ANTECEDENTES FISCALES.

Cumple



INTEGRANTE UT  -  HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE 

APORTA certificado de empresa y RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de antecedentes Fiscales 

La proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica deberá presentar el certificado de 
antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. En caso de consorcio o uniones temporales cada uno de los 
miembros deberá anexar la certificación.

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro antecedentes judiciales 

CERTIFICADO VIGENTE DE 



INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE DE 2025, vigente sin registro antecedentes judiciales 

INTEGRANTE UT  -  HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE 

APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE DE 2025, vigente sin registro antecedentes judiciales 

De conformidad con lo previsto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia y con 
el fin de verificar que el oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal – 
y cada uno de sus integrantes-) se encuentra al día en el pago de las multas establecidas en el Código Nacional de Policía 
y Convivencia, EL MUNICIPIO verificará la consulta realizada a través de la página web de la Policía Nacional.

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570

APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de medidas correctivas 

4.11
CERTIFICADO VIGENTE DE 

ANTECEDENTES JUDICIALES.
Cumple



INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 

APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de medidas correctivas 

INTEGRANTE UT  -   HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL UT  
SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE

APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de medidas correctivas 

el cual se generar en la respectiva página web habilitada por la Policía Nacional.

4.12
VERIFICACIÓN DE MEDIDAS 

CORRECTIVAS
Cumple



INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de inhabilidades 

INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE 2025, vigente sin registro de inhabilidades 

Cumple
CERTIFICADO DE DELITOS 

SEXUALES
4.13



INTEGRANTE UT  - HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta -SUPLENTE  

APORTA certificado del  RL con fecha de expedición 17 OCTUBRE DE 2025, vigente sin registro de inhabilidades 

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570

Aporta RUT vigente actualizado 15-10-2025  actividad 4631 CUMPLE CON AL MENOS 1 ,  es responsable de IVA 

4.14 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO Cumple



INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 

Aporta RUT vigente actualizado 15-10-2025  actividad 5629  cumple con al menos 1  , es  responsable de IVA 

El proponente diligenciará el formato contemplado en el formulario contenido en el Anexo respectivo del presente Pliegos 
de condiciones con el fin de suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de 
contratación

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 APORTA anexo 4 debidamente firmado por los R.L que conforman la UT Y EL R.L de la U.T. 

INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 APORTA anexo 4 debidamente firmado por los R.L que conforman la UT Y EL R.L de la U.T. 
INTEGRANTE UT  -  HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE 

APORTA anexo 4 debidamente firmado por los R.L que conforman la UT Y EL R.L de la U.T. 

Cumple4.15 PACTO DE INTEGRIDAD



INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 APORTA RUP  FECHA 17/10/2025 FECHA DE LA ÚLTIMA RENOVACIÓN EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:06-05-2025

INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 APORTA RUP  FECHA 17/10/2025  FECHA DE LA ÚLTIMA RENOVACIÓN EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:24-04-2025

CUMPLE

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570

APORTA

CUMPLE

CUMPLE

Cumple
REGISTRO ÚNICO DE 

PROPONENTES.

4.17
MANIFESTACION DE NO 

INCURSION EN PRACTICAS 
ANTICOMPETITIVAS 

4.16



INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 

APORTA

CUMPLE

INTEGRANTE UT  -  HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE 

APORTA

CUMPLE

CUMPLE

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 CUMPLE



CUMPLE

INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 CUMPLE

INTEGRANTE UT  -  HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE 

CUMPLE

4.18 VERIFICACIÓN DEL REDAM 



CUMPLE

INTEGRANTE 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S  R.L  LUZ DARY RAMIREZ DURAN C.C. 60.449.570 CUMPLE

CUMPLE

INTEGRANTE 3 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.   R.L  INGRID ESPERANZA BECERRA BETTER C.C. 60.339.276 CUMPLE

NO REGISTRO LISTAS OFAC 4.19



INTEGRANTE UT  -   HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO C.C 1.090.371.843 de Cúcuta - REPRESENTANTE LEGAL 
UT  NUTRIENDO EN CASA SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ C.C. 60.383.374 de Cúcuta - SUPLENTE

CUMPLE

4.20
CONSTANCIA DE NO 

SANCIONES 

3.3. 

 A.Que hayan contenido la ejecución y/o contratación de bienes y/o servicios en la ejecución de Programas de Alimentación 
con entidades públicas y/o privadas.

De conformidad con las certificaciones allegadas Dependencia contratante: MUNICIPIO DE SAN JOSE CUCUTA - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL - Nit Nro. 8 9 0 5 0 1 4 3 4 2
Sector: Educación
N° Contrato de Prestación de Servicios: 0774
Fecha Inscripción del contrato: 17 febrero 2023
Tipo de contrato: Contrato de Prestación de Servicios
Estrategia de Permanencia: Programa de Alimentación Escolar PAE
Modalidad de contratación: Licitación Pública
N° Proceso en SECOP: SEM-LP-006-2022
Nombre o razón social del Contratista: UNION TEMPORAL NUTRIENDO CÚCUTA
Nombre del Representante legal: HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO,
Tipo de documento: Cedula de Ciudadanía
N° de documento de identidad: 1090371843  - acredita la ejecución de los siguientes contratos - 774 , objeto:  “PRESTACION DEL SERVICIO Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR CON DESTINO A LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL 
SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA "SIMAT" COMO ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CÚCUTA PARA LA VIGENCIA 2023 CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS DEL PAE”. se evidencia de conformidad con el 
objeto certificado que el oferente ejecutó contrato de servicios en la ejecución de programas de alimentación de conformidad con el requisito exigido por el pliego de condiciones numeral 5.1.1 numeral A. 

De conformidad con el contrato, acta final y acta de inicio  LP -001-2023  – acredita la ejecución del siguiente contrato LP-001-2023 SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO PARA LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, OFICIALES, 
REGISTRADAS, PRIORIZADOS Y FOCALIZADOS EN EL SIMAT, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ESTANDARES DEL PAR EN LAS INSTIUTUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE SANTA MARTA PARA LA VIGENCIA 2023 . se evidencia de conformidad con el objeto 
certificado que el oferente ejecutó contrato de servicios en la ejecución de programas de alimentación de conformidad con el requisito exigido por el pliego de condiciones numeral 3.3.1.1 numeral A.

ASPECTOS TÉCNICOS – CAPACIDAD TÉCNICA.



 B.Estar relacionados en el Anexo – Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los Proponentes 
Plurales deberán indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Anexo – Experiencia. Este 
documento deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

El proponente relaciona en el Anexo-Experiencia la informacion solicitada. 

 C.El Proponente podrá acreditar la experiencia general hasta UN (01) contratos los cuales serán evaluados teniendo en 
cuenta se hayan suscrito con entidad pública o privada y su valor sea igual o superior al 100% del PO estimado en 
SMMLV.

el proponente aporta 1  ACTA DE LIQUIDACIÓN del  Contrato 0774/2023  ,  el acta de liquidacion cumple con los requisitos exigidos en el pliego de condiciones  y la sumatoria del contrato   CUMPLEN 100%  DEL PO ESTIMADO EN SMMLV  de conformidad con la operación aritmética cumple con un 412,68 % del 
Presupuesto Oficial. 

 D.Identificados cada uno de estos contratos  como mínimo en tres de los códigos que se describen a continuación: 
(VER PLIEGO DE CONDICIONES) 

se identifican los siguientes códigos 93-13-16 50-13-17 50-13-16 50-16-15 93-13-16 50-13-17 50-13-16 50-16-15  debidamento confrontados con el pliego de condiciones y el Registro único de Proponentes.  y cumpliendo con al menos tres códigos de conformidad con el pliego de condiciones. En cada contrato 
descrito en el RUP 

 E.Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. el proponente aporta acta de liquidacion del contrato 0774/2023  -  contratos ejecutados y certificados antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratación - se cumplió su objeto en el plazo acordado el  10 de noviembre de 2023

 F.Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante los documentos establecidos 
en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 3.3.1.7

el proponente aporta  1 acta de liquidación la cual cumple con los requisitos del pliego de condiciones establecido en el numeral 5.1.7 y 5.1.6 del pliego de condiciones 

CumpleEXPERIENCIA GENERAL.5.1.1



 A.Que hayan contenido la ejecución de bienes y/o servicios similares al presente objeto de contratación Programas de 
Alimentación Escolar PAE, con entidades Oficiales adscritas al Servicio Público Educativo 

1. El oferente aportó acta de liquidacion del  MUNICIPIO DE SAN JOSE CUCUTA - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL - Nit Nro. 8 9 0 5 0 1 4 3 4 2
Sector: Educación
N° Contrato de Prestación de Servicios: 001
Fecha Inscripción del contrato: 18 de enero de 2024
Tipo de contrato: Contrato de Prestación de Servicios
Estrategia de Permanencia: Programa de Alimentación Escolar PAE
Modalidad de contratación: Licitación Pública
N° Proceso en SECOP: SEM-LP-002-2023
Nombre o razón social del Contratista: UNION TEMPORAL CONSTRUYENDO NIÑEZ 2024
Nombre del Representante legal: HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO,
Tipo de documento: Cedula de Ciudadanía
N° de documento de identidad: 1.090.371.843, tiene como objeto “DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR CON DESTINO A LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA "SIMAT" COMO ESTUDIANTES 
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA PARA LA VIGENCIA 2024 CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS VIGENTES PARA LA EJECUCIÓN PAE.”.
2. El oferente aportó acta de liquidación contrato 001/2024   la cual cumple con los requisitos del pliego de condiciones establecido en el numeral 5.1.7 y 5.1.6 del pliego de condiciones  

 B.Estar relacionados en el Anexo – Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los Proponentes 
Plurales deberán indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Anexo – Experiencia. Este 
documento deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

El proponente relaciona en el Anexo-Experiencia la informacion solicitada cumpliendo con la exigencia 

 C.El Proponente podrá acreditar la experiencia específica allegando hasta UN(1) contratos diferentes a los acreditados 
en el acápite de experiencia general, los cuales serán evaluados teniendo en cuenta se hayan suscrito con entidad 
pública o privada y su valor sea igual o superior al 100% PO estimado en SMMLV.

el proponente aporta 1 ACTA DE LIQUIDACION , del Municipio de San josé de Cúcuta ejecucíon de contrato 001/2024 ,  las certificaciones y documentación  cumplen con los requisitos exigidos en el pliego de condiciones numeral 5.1.7 y 5.1.6 del pliego de condiciones    la  sumatoria   CUMPLEN 100%  DEL PO 
ESTIMADO EN SMMLV  de conformidad con la operación aritmética cumple con un 402.60% del Presupuesto Oficial. ACREDITANDO LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA

 D.Identificados en conjunto en los códigos que se describen a continuación con al menos tres códigos (ver pliego de 
condiciones 

Se identifican los siguientes códigos 93-13-16 50-13-17 50-13-16 50-16-15 // 93-13-16 50-13-17 50-13-16 50-16-15  debidamento confrontados con el pliego de condiciones y el Registro único de Proponentes y cumpliendo con al menos tres códigos de conformidad con el pliego de condiciones. 
Cumple5.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA



5.1.4
CONSIDERACIONES PARA LA 
VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA
CUMPLE 

APORTA la certificación o carta compromiso en donde garantice la
disponibilidad de la capacidad administrativa y operativa prevista en el pliego de condiciones del presente proceso para la

correcta ejecución del programa PAE 

Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el sesenta por ciento (60 %) de la experiencia exigida y deberá contar como mínimo con el 30% de participación en dicha oferta. Cumple el criterio MULTISERVICIOS DANISAN SAS 



EL PROPONENTE APORTA CARTA DE COMPROMISO ADELANTAR PROCESO DE CAPACITACION - conforme lo exige el pliego de condiciones 

5.1.9

PERSONAL CLAVE PARA LA 
EJECUCION DEL SERVICIO DEL 
PROGRAMA DE ALIMENTACION 

ESCOLAR

CUMPLE 



ANEXOS HOJAS DE VIDAS CUMPLEN CON LA ESTRUCTURA PARA VERIFICACION DE REQUISITOS // acredita numeral 5.1.9.1. pliego de condiciones 

El modelo de los vehículos a emplear en la ejecución del PAE, deberán ser como mínimo iguales o superiores a 2014.  los vehiculos aportados son mayores iguales al año 2014.

Así las cosas, el proponente deberá allegar carta de compromiso con la cual se compromete en caso de ser favorecido 
que contará con vehículos de transporte furgonados, como mínimo CUATRO  (4)   para el transporte de alimentos en 
las condiciones técnicas mencionadas anteriormente, as í como en cumplimiento de la normatividad y legislación 
nacionales vigentes para tal fin. 

el oferente aportó carta de compromiso disponibilidad de vehículos exclusivos para la operación del programa PAE, de conformidad al pliego 

carta de compromiso ya mencionada y la certificación sanitaria expedida por la autoridad competente estas ser 
expedidas en los Municipios bajo jurisdicción en lo que ha ejecución se refiere de los 4 vehículos en mención, dicha 
certificación expedida con un tiempo no mayor a (02)  meses a partir de la publicación del presente proceso. 

3. la fecha de expedición del certificado sanitario oscila entre 16 y 17 octubre de 2025   de expedición;   la publicación del proceso fue el  (22/09/2025 10:40:00 PM ) , por tantose cumple, en cuanto a la carta de compromiso esta con fecha de 20 octubre 2025   cumpliendo con el requisito ""el proponente aporta 
certificacion de la secretaria de salud la cual establece: "La Secretaría de Salud se permite informar que, para todos los efectos el acta de visita sanitaria emitida por este despacho cuenta con la suficiencia, validez y efecto jurídico para validación en el cumplimiento de condiciones sanitarias de 
los establecimientos sujetos de control, en este único documento el despacho consigna la verificación de los requisitos exigibles en la ley 09 de 1979, documento que además contiene observaciones, verificaciones y resultados derivados del proceso de inspección, vigilancia y control .
Por lo anterior, el acta referida es el único documento que a la fecha emite el presente despacho, y cumple con los fines requeridos para los trámites en los que se solicita el concepto sanitario, no siendo necesario expedir un documento adicional"

CERTIFICACION CAPACIDAD 
TRANSPORTADORA 

5.1.11 CUMPLE 



Las actas  sanitarias corresponden a las certificadas por la Secretaria de Salud del Municipio de San Jose de Cúcuta, con concepto favorable, certificado a nombre de los propietarios con promesa de arrendamiento para con la UT.

El proponente debe ofrecer como mínimo una bodega o centro de acopio, ubicado en la ciudad de San José de Cúcuta, 
para lo cual deberá anexar: 

APORTA, ANEXO 
COMPROMISO DE EXISTENCIA DE BODEGA,   CONCEPTO SANITARIO DE FECHA 14/10/2025, APORTA ACTA DE INSPECCION, APORTA ANEXO COMPROMISO DE EXISTENCIA DE BODEGA, APORTA PROMESA DE ARRENDAMIENTO -ubicada en la Calle 0C # 8-25 Barrio Panamericano, Municipio de San 
José de Cúcuta, concuerda la dirección con el acta de inspección, mediante oficio remitido por la Secretaría de Salud, manifiestan lo siguiente: La Secretaría de Salud se permite informar que, para todos los efectos el acta de visita sanitaria emitida por este despacho cuenta con la suficiencia, validez y efecto 
jurídico para validación en el cumplimiento de condiciones sanitarias de los establecimientos sujetos de control, en este único documento el despacho consigna la verificación de los requisitos exigibles en la ley 09 de 1979, documento que además contiene observaciones, verificaciones y 
resultados derivados del proceso de inspección, vigilancia y control .
Por lo anterior, el acta referida es el único documento que a la fecha emite el presente despacho, y cumple con los fines requeridos para los trámites en los que se solicita el concepto sanitario, no siendo necesario expedir un documento adicional.

a. Certificado de Tradición y Libertad expedido por la Oficina de Registro de Instrumentos Públicos, si es de propiedad del 
proponente de cada una de las bodegas disponibles, y/o en caso contrario, contrato de leasing, y/o arrendamiento 
vigente del inmueble o promesa futura del mismo, que cubra como mínimo el plazo del contrato y vigente, para 
cada una de las bodegas. 

APORTA PROMESA FUTURA DEL MISMO 



b. Las bodegas deben estar y ser completamente adecuadas, de tal forma que soporten y desarrollen de manera oportuna, 
eficiente y eficaz la magnitud de la operación, almacenamiento, transporte, logística, distribución y suministro de los 

productos alimentarios  y cuya capacidad sea superior a 800 metros; en condiciones de modo, tiempo, lugar, 
oportunidad, calidad, cantidad e inocuidad en cumplimiento de la Resolución No. 00335 de diciembre de 2021 y 2674 de 

2013

Se verifica la capacidad de la bodega cuya capacidad supera los 800 metros cuadrados, EN LA VISITA A LA BODEGA (ACTA DE FECHA 20 octubre de 2025), de conformidad con el informe técnico la bodega  CUMPLE en condiciones de modo, tiempo, lugar, oportunidad, calidad, cantidad e inocuidad en cumplimiento 
de la Resolución No. 00335 de diciembre de 2021 y RESOLUCIÓN 2674 de 2013, por las consideraciones expuestas y evidenciadas en la visita técnica a la bodega ubicada en la ubicada en la Calle 0C # 8-25 Barrio Panamericano, Municipio de San José de Cúcuta , cuyos metros cuadrados ascienden a 1.024,4 mts 
cuadrados

ver acta de visita a bodega ( visita tecnica) 

c. Deberá presentar copia del concepto sanitario favorable vigente del lugar correspondiente (Bodega) expedido por 
la autoridad sanitaria correspondiente, a fin de verificar el cumplimiento de las condiciones higiénico sanitarias de 

conformidad con la ley 9 de 1979 y su reglamentación y el cumplimiento de las condiciones de seguridad necesarias, lo 
anterior en caso que dicha bodega actualmente este en funcionamiento ejerciendo cualquier actividad relacionada con 

alimentos, dicho concepto deberá ser Favorable.

Se evidencia el Nùmero de Acta en el Acta de Inspecciòn Sanitaria de fecha 14 octubre de 2025 ( CONCEPTO FAVORABLE) 

INFRAESTRUCTURA MÍNIMA 
QUE GARANTICE LA 
OPERATIVIDAD DEL 

PROGRAMA PAE 

5.1.12

CUMPLE

CUMPLE



CONCLUSION VISITA TECNICA A BODEGA  (VER ANEXO VISITA TECNICA) 
El Equipo evaluador designado por la Secretaria de Educación Municipal, procedío a verificar la respectiva infraestructura e instalaciones fisicas de la Bodega de almacenamiento de la UT  NUTRIENDO EN CASA, proceso SEM-LP-004-2025; Se evidencia el cumplimiento de las condiciones sanitarias minimas requeridas 
por normatividad legal vigente -Resolución 2674 de 2013-, los reuqerimientos exigidos por pliego de condiones en cuanto a la capacidad instalada, concluyendo el comite que la bodega CUMPLE con las condiciones exigidas en la normatividad y requisitos del Pliego.

CUMPLE

Para tal verificación es necesario que el oferente diligencie el siguiente formato, el cual dará origen a la ubicación 
y programación de tal visita.

5.1.13
CAPACIDAD MINIMA DE 

EQUIPOS DE REFRIGERACIÓN 
No aplica CUMPLE

5.1.14 ETAPA DE ALISTAMIENTO CUMPLE



Deberá el Proponente  deberá allegar carta de compromiso en el cual manifestara que realizará compra de alimentos 
procesados y sin procesar, necesarios para la operación del programa, a pequeños y/o medianos productores 

agropecuarios locales, es decir en el departamento, estos que cumplan con todas las características de calidad e 
inocuidad establecidas en la reglamentación vigente y en los lineamientos técnicos administrativos contenidos en la 

Resolución No. 00335 del 23 de Diciembre de 2021, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y 
Decreto 248 de 2021, en razón de lo anterior deberá el oferente acreditado aportar carta de intención suscrita por el 

representante legal del proponente bajo la gravedad del juramento, donde se comprometa que como mínimo el 30% de 
sus compras según facturación realizada  en la demanda de alimentos, en el mes de operación serán de conformidad 

con la producción local (Agricultores o Agropecuarios de la región) es decir en el municipio y/o Departamento,

APORTA, ANEXO COMPROMISO EN COMPRAS LOCALES

 APORTAN DOCUMENTO CORRESPONDIENTE A LA CARTA DE COMPROMISO PLAN DE GESTIÓN AMBIENTAL de fecha 20 de octubre de 2025; ademas aportan PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (FORMATO PE-02-P-03), Y SU POLITICA AMBIENTAL (FORMATO PE-02-D-03-1).

5.1.15
CERTIFICACION DE 

COMPROMISO EN COMPRAS 
LOCALES

CUMPLE 

CUMPLE

Plan de Gestión Ambiental 5.1.16

El  proponente deberá allegar la formulación del Plan de Gestión Ambiental ajustado a la Ley 9 de 1979, Decreto 1713 de 
2002 y la Norma Técnica Colombiana GTC 24, enfocado a la implementación del buen uso y aprovechamiento de los 

residuos sólidos generados con ocasión a ejecución del Programa de Alimentación Escolar, proponente que manifieste 
mediante escrito  y en la formulación de su plan de Gestión Ambiental la realización de  (5) capacitaciones para la 

conformación de comités ambientales y estrategias de reciclaje entre los escolares del Municipio de San José de Cúcuta.



El proponente deberá allegar la formulación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud SG-SST, en el Trabajo Programa 
de Salud Ocupacional y seguridad industrial, desarrollando los siguientes componentes:

APORTA CARTA DE SOPORTE SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD SG-SST -, ademas de aportar el SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, ajustado a su organización (FORMATO PE-02-P-02)

1. Subprograma de Medicina preventiva y del Trabajo 

APORTAN EL SUB-PROGRAMA AJUSTADO A LAS CONDICIONES GENERALES DE LOS TRABAJADORES DE LA UT -PE-02-P-02-1-

2. Subprograma de Higiene Industrial

APORTAN EL SUB-PROGRAMA ADAPTADO A LA FUNCIONES Y CARGOS DE LOS COLABORADORES DE LA UT, -PE-02-P-02-2-

3. Reglamento de Higiene Y seguridad Industrial 

APORTAN COMO DOCUMENTO ANEXO AL SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL SU RESPECTIVO REGLAMENTO EN EL FORMATO PE-02-D-02-2-1

4. Comité Paritario de Salud ocupacional /Vigía Ocupacional 

APORTAN EL MANUEL PARA LA CONFORMACIÓN DEL COPASST -PE-02-P-02-4-1-, CON PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES DEFINIDAS (ADJUNTAN ESTRUCTURA DE ACTAS PROYECTADAS PARA LA  VOTACIÓN DE LOS REPRESENTANTES, ACTA DE CONFORMACIÓN Y ACTA DE REUNIONES)

5.1.17 Cumple
Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud SG-SST



5. Panorama de factores de riesgo de cada actividad 

APORTAN ESTRUCTURA DE LA MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS POR PROCESO Y FUNCIONES IMPLEMENTADAS DENTRO DE LA OPERATIVIDAD PAE -PE-02-R-02-2-1

6. Manual de Inspecciones 

APORTAN COMO DOCUMENTO DERIVADO DEL SUBPROGRAMA HIGIENE INDUSTRIAL EL PROGRAMA DE INSPECCIONES PLANEADAS -PE-02-D-02-4-

7. Manual de Investigación de Accidentes. 

APORTAN MANUAL DE INVESTIGACIÓN DE IAT CON METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS,       -PE-02-D-02-3- 

8. Adjunto a esto, el proponente deberá incluir el procedimiento para el uso del botiquín en caso de accidentes o 
incidentes. 

APORTAN MANUEAL INSTRUCTIVO PARA LA ADMINISTRACION DEL BOTIQUINDE PRIMEROS AUXILIOS -PE-02-D-02-5-

Formulación del   Plan de Calidad: El proponente debe presentar en la propuesta un Plan de calidad, el cual debe tener 
como mínimo los siguientes componentes:

APORTAN CARTA DE SOPORTE PLAN DE CALIDAD DE FECHA 20 DE OCTUBRE DE 2025; ADEMAS DE APORTAR EL RESPECTIVO PLAN DE CALIDAD ORIENTADO A LA IMPLEMENTACIÓN PAE RECESO ESCOLAR -CUCUTA, DONDE ENMARCAN LOS SUBPROGRAMAS, GUIAS, METODOLOGIAS, 
PROCEDIMIENTOS Y FORMATOS EN GARANTIA DE LA CALIDAD DEL PROCESO OPERATIVO PAE; TALES COMO,  SUMINISTRO Y SUPERVISION A LA ENTREGA DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS, ALMACENAMIENTO Y DESPACHO DE ALIMENTOS, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E 

INFRAESTRUCTURA, CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DE MEDICIÓN, COMPRAS, MEDIDAS DE CONTIGENCIA Y ASEGURAMIENTO DE LAS BPM.  // CUMPLE CRITERIO 



1) Plan de calidad – Introducción. 

ENMARCAN EL PLAN DE CALIDAD DENTRO DE LA ESTRUCTURA DE SU SISTMA INTEGRADO DE GESTION (MANEJO DE DOCUMENTACIÓN, PLANES Y PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO CONTINUO Y ATENCION A NO CONFORMIDADES) -PO-02-P-01- // CUMPLE CRITERIO 

2) Talento Humano. Selección, Vinculación y retiro del recurso humano (procedimiento de selección, minutas del contrato y 
Capacitación y Entrenamiento y demás elementos asociados)

APORTAN PROCESO DE TALENTO HUMANO SELECCIÓN, VINCULACIÓN, INDUCCIÓN,  Y RETIRO DEL RECURSO HUMANO PA-01-P-02,  PLAN DE CAPACITACIÓN PA-01-P-03 // CUMPLE CRITERIO 

3) Plan de Compras

APORTAN PROCESO DE COMPRAS - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS - PA-06-P-01

APLICO REGLA DE SUBSANACION // DE CONFORMIDAD AL PLIEGO DE CONDICIONES 

4) Plan de mantenimiento preventivo y correctivo

APORTAN EL PLAN DE MTTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE BODEGA -PA-04-P-01-1-, CON PROCEDIMIENTOS Y METODOLOGIAS, INVENTARIO Y HOJA DE VIDA DE LOS EQUIPOS Y EL CRONOGRAMA DE INTERVENCION.  // CUMPLE CRITERIO 

5.1.18 CUMPLE 
Formulación del   Plan de 

Calidad



5) Control de producto no conforme 

APORTAN MANUAL DE TRATAMIENTO DEL PRODUCTO NO CONFORME PA-03-P-02, CON LAS METODOLOGIAS PARA LA IDENTIFICACIÓN Y LOS PROCEDIMIENTOS DE ATENCIÓN; ADEMAS, DEL FORMATO DE REGISTRO Y CONTROL  PA-03-R-02-1 // CUMPLE CRITERIO 

6) Almacén y Despacho: Manejo, almacenamiento, embalaje, preservación y entrega

APORTA DOCUMENTO CORRESPONDIETE AL PROGRAMA CONTROL DE CALIDAD
ENTRADA, ALMACENAMIENTO Y DESPACHO PA-03-P-01, CON LOS FORMATOS QUE DERIVAN DE L OPERATIVIDAD (CONTROL Y REGISTRO DE LA TEMPERATURA Y HUMEDAD RELATIVA DE LA BODEGA, ENTREGA DE PRODUCTO, LIBERACIÓN DE PRODUCTO, SALIDA DE PRODUCTO E INVENTARIO 

DE PRODUCTO)  // CUMPLE CRITERIO 

7) Auditorias de calidad 

APORTAN EL SOPORTE DE SUPERVISIÒN AL SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS: AUDITORIAS, INSPECCIONES Y SUPERVISIÓN AL SUMINISTRO DE ALIMENTOS (FORMATO DE SUPERVISIÓN DE CANASTAS, FORMATO DE SUPERVISIÓN DE PESO Y GRAMAJES DE ALIMENTOS, 
FORMATO DE ENTREGA DE CONTRAMUESTRA PARA LA ETC E INSPECCIÓN AL VEHICULO TRANSPORTADOR DE ALIMENTOS) // CUMPLE CRITERIO 

8) Capacitación y Entrenamiento

APORTAN EL PLAN DE CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO Y ACTUALIZACIÓN CONTINUA Y PERMANENTE -PA-01-P-03-, CON TEMATICAS DEFINIDAS Y METODOLOGIAS PLANTEADAS EN EL MARCO DE LA TRANSFERENCIA DE LA INFORMACIÓN; ASI COMO SU RESPECTIVO CRONOGRAMA -PA-01-R-
03-1 // CUMPLE CRITERIO 

Calidad



9) Plan de contingencia para ejecutar el proceso de intercambio 

APORTAN EL PLAN DE CONTINGENCIAS PARA EJECUTAR INTERCAMBIO DE ALIMENTOS Y GARANTIAS DEL PROCESO DE COMPRAS, PLANEACIÓN Y DESPACHO DE ALIMENTOS  -PO-01-P-03- // CUMPLE CRITERIO 

NO APLICA

NO APLICA 

Los oferentes deberan acreditar la disponibilidad del equipo y menaje requerido 'en el evento que durante la ejecución se
requiera mediante la presentación de . CARTA DE COMPROMISO.

NO APLICA 

NO APLICA 

El proponente deberá allegar debidamente diligenciado el formato de la función Pública de la persona jurídica que 
representa y la del representante legal de la empresa participante.

APORTA FORMATO HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA  INTEGRANTES UT Y SUS REPRESENTANTES LEGALES, COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S, MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.  // CUMPLE CRITERIO 

5.1.20
CARTA DE COMPROMISO 

EQUIPOS Y MENAJE PARA EL 
SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 

5.1.19
PLAN, PROTOCOLO Y 

CRONOGRAMA DE MUESTREO 
MICROBIOLÓGICO

Cumple

Cumple



FORMATO HOJA DE VIDA 
FUNCION PÚBLICA

5.1.19 CUMPLE 



FORMATO DE DECLARACIÓN DE BIENES Y RENTAS FORMATO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y DECLARACIÓN DE 
RENTA DIAN: El proponente deberá allegar debidamente diligenciado el formato de la función Pública de la persona 

jurídica que representa y la del representante legal de la empresa participante.
APORTA DECLARACION RENTA EMPRESAS INTEGRANTES, Y FORMATO DECLA RENTA Y BIENES REPRESENTANTES LEGALES ( las declaraciones de las R.L de global y Fudac no tienen fecha diligenciamiento) 

Para la habilitación financiera los oferentes deberán aportar el Registro Único de Proponentes, expedido por la Cámara 
deComercio de su jurisdicción dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso 
de selección y debe estar vigente y en firme.

el oferente aportó RUP, expedido por la camara de la jurisdiccion dentro de los 30 días anteriores a la fecha de cierre vigente y en firme; MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S. Fecha expedición: 17/10/2025 - 16:15:12, COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S REGISTRO DE PROPONENTES  FFecha expedición: 
17/10/2025 - 16:05:11  la fecha de cierre del proceso fué el 20 OCTUBRE 2025.  aporta además. certificación de indices financieros.

5.1.20

FORMATO DE DECLARACION 
DE BIENES Y RENTAS 

FORMATO DE LA FUNCION 
PÚBLICA Y }DECLARACION DE 

RENTA DIAN

CUMPLE 

CAPACIDAD FINANCIERA 



CUMPLE 6 CAPACIDAD FINANCIERA



7.2

EQUIPO 
DE TRABAJO (20 puntos) 20

APORTA FACTOR DE CALIDAD CARTA DE COMPROMISO EQUIPO DE TRANSPORTE

7.1 5
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la 

corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser allegada en el Sobre 1 y firmada. Presentada en pesos contiene 
todos los costos directos e indirectos para completa y adecuada ejecución del contrato 

FACTOR DE CALIDAD  ( 56 PUNTOS) 

OFERTA ECONÓMICA  ( 5 
PUNTOS ) 



1.1 COMPOSICION NUTRICIONAL DE LA CANASTA (15 PUNTOS) // APORTA LAS FICHAS 

15

1.2 CALIDAD DE LOS PRODUCTOS OFERTADOS (5 PUNTOS) // APORTA LAS FICHAS TECNICAS - REGISTRO INVIMA 

5

EQUIPO DE TRANSPORTE   (6 
puntos ) 

1.PROPUESTA TECNICA - COMPOSICIÓN Y CALIDAD DE LA CANASTA 

6



1.3 GARANTIA DE INOCUIDAD E HIGIENE (4 PUNTOS) - APORTA PROTOCOLO DE PBUENAS PRACTICAS - HIGIENE -TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 

4

2.1 SISTEMA DE CONTROL INTERNO (4 PUNTOS) 

3.1 ESTRATEGIA PARA MANEJO DE EXCEDENTES ALIMENTARIOS (2 PUNTOS) 

PLAN OPERATIVO ( 30 PUNTOS) 2. PLAN DE SEGUIMIENTO , CONTROL Y MEJORA 4



APORTA FORMATO – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL FORMATO  – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  aporta requisito del numeral C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de 
comercio del país.

APORTA EL FORMATO  VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDA ,APORTA COPIA DEL CERTIFICADO DISCAPACIDAD EXPEDIDO POR MINTRABAJO  con fecha 16 DE OCTUBRE DE 2025, EL PROPONENTE PLURAL MULTISERVICIOS DANISAN  SAS   aporta mas del 40% en la 
experiencia 

7.3

23. MANEJO DE EXCEDENTES Y REDUCCIÓN DEL DESPERDICIO 

La Entidad asignará hasta quince  (15) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto 
contractual de conformidad con la ley. 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las 
cámaras de comercio del país.

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL (15 puntos) 15



ACREDITA EL REQUISITO CON EL NUMERAL 1 COMERCIALIZADORA GLOBAL MILENIUM S.A.S con Nit. 901.306.372-8, integrante del Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. APORTA FORMATO 
CONSTA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL  Y REVISOR FISCAL  DONDE CONSTA Número de acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica, o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro 100% 

ACCIONES DE SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ
C.C. 60.383.374 de Cúcuta

7.4

7.5
EMPRENDIMIENTO Y 

EMPRESAS DE MUJERES (05 
puntos) 

VINCULACIÓN DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD (1 punto) 1

5



7.6

PUNTAJE POR COMPRAS 
LOCALES A PEQUEÑOS 

PRODUCTORES Y 
PRODUCTORES DE LA 

AGRICULTURA CAMPESINA, 
FAMILIAR Y COMUNITARIA  (18 

puntos)

El código CIIU 0113 corresponde a la actividad económica de cultivo de hortalizas, raíces y tubérculos.

18



total puntaje 100

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

APORTA COMPROMISO DE SUMINISTRO DE INSUMOS E IMPLEMENTOS DE ASEO SEGÚN
RESOLUCION 00335 de 2021

APORTA FORMATO 10B – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

ANEXOS Y/O FORMATOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES

CUMPLE

CUMPLE



APORTA CFORMATO 10H – ACREDITACIÓN MIPYME

APORTA FORMATO 11 – AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES COMO REQUISITO DE OTORGAMIENTO DEL CRITERIO DE DESEMPATE 

Que los integrantes del comité evaluador radicaron informe PRELIMINAR   jurídico, técnico y financiero en fecha 21 DE OCTUBRE DE 2025 ; los cuales fueron publicados en el SECOP; el  comité de Evaluación manifiestan al Secretario de Educación de la Alcaldía de Cúcuta, que el proponente: 

CUMPLE

CUMPLE

RESULTADO PRELIMINAR DE EVALUACION 

CRITERIOS DE DESEMPATE



NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA

CLARA PAOLA AGUILAR BARRETO ABOGADA ASESORA SECRETARÍA GENERAL 

DIANA ESMERALDA DIAZ COORDINADORA DEL PROGRAMA PAE

OSCAR DANIEL DIAZ BOTIA DIRECTOR FINANCIERO 

JUAN ALEXIS VICUÑA CARDENAS COMPONENTE TÉCNICO – EJE DE CALIDAD E INOCUIDAD (PAE) 

CARLOS IVAN SANDOVAL ACEVEDO CONTRATISTA DELEGADO SECRETARÍA GENERAL 

COMITÉ EVALUADOR 

 UNIÓN TEMPORAL NUTRIENDO EN CASA, representada legalmente HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO identificada con la cédula de ciudadanía No.1.090.371.843,  Revisada la oferta el comité evaluador  requirió  SUBSANAR en  el  componente (  TECNICO ) // el proponente subsanó el componente técnico en las fechas establecidas 

RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR 

El comité evaluador designado recomienda a la Secretaria de Educación para el  PROCESO DE LICITACIÒN PUBLICA SEM-LP-004-2025, objeto contractual consiste en "2025B-335 DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) PARA LA VIGENCIA 2025, DIRIGIDO A NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL SISTEMA 
INTEGRADO DE MATRÍCULA (SIMAT) COMO ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA, MEDIANTE EL SUMINISTRO DE KITS DE RECESO ESCOLAR, EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOADMINISTRATIVOS ESTABLECIDOS POR EL PAE."., una vez  Revisada la oferta se constata que el proponente  aplicó las  
REGLAS DE SUBSANABILIDAD  en el componente TÉCNICO ,  por lo cual el comité recomienda adjudicar el proceso SEM-LP-004-2025 AL PROPONENTE UNIÓN TEMPORAL NUTRIENDO EN CASA, representada legalmente HERLY ELAINE SANDOVAL TOBITO identificada con la cédula de ciudadanía No.1.090.371.843 // se procede a realizar ponderacion obteniendo un puntaje de 100/100



VALOR  SMMLV

1 2024
MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S.

NIT.900.443.528-2
30% 6,138,794,567.00            6,217,710,981.00                               71,620,946.00           71,620,946.00                         1,874,928,537.00                                 14,039,090.00         85.712 0.0115 133.551 0.305 0.302 6,067,173,621                                4,262.15                                  

2 2023 0 0% -                                  -                                                      -                             -                                           -                                                        -                                  

3 2024
COMERCIALIZADORA GLOBAL 

MILENIUM S.A.S
NIT. 901.306.372-8

70% 12,991,593,641.00          16,307,509,984.00                             2,859,133,518.00      4,825,856,468.00                    5,961,362,247.00                                 58,871,574.00         4.544 0.2959 101.260 0.519 0.366 10,132,460,123                              7,117.99                                  

TOTAL 100% 45.13 15.37% 117.41 0.41 0.33 16,199,633,744                              11,380.14                                

(CONSORCIO), 
(U.T.)

I. LIQUIDEZ AC / PC 5.41 > 5.36 CUMPLE

N. ENDEUDAMIENTO PT / AT 25.60% < 58.00% CUMPLE 0.58

RAZÓN COBERTURA 
INTERESES

 (UO/GI) 104.25 > 21.73 CUMPLE

RENTABILIDAD 
PATRIMONIO

 (UO/ PATRIM) 0.48 > 0.13 CUMPLE 13.0%

RENTABILIDAD ACTIVO (UO/AT) 0.36 > 0.250 CUMPLE 25.0%

SIN SER AFECTADO 
% PART.

CAPITAL DE TRABAJO 
SMMLV

 (AC - PC) 11,380.14 > 6,376.85 CUMPLE 100% -5,003.29 7,122,188,744-                            

CAPITAL DE TRABAJO 100.00%

 PRESUPUESTO 
OFICIAL (PO) 

VALOR SMMLV 100% VALOR SMMLV 2024

9,077,445,000.00                               6,376.85                    6,376.85                                  9,077,445,000.00                                 6,376.85                  1,423,500.00

 TOTAL 9,077,445,000.00                               6,376.85                    6,376.85                                  9,077,445,000.00                                 6,376.85                  

CLASIFICACIÓN UNSPSC

1 2 3 4 4 5

No. CONTRATO  INTEGRANTE  % PART 
 VALOR TOTAL CONTRATO 

(SMMLV) RUP 

 VALOR SEGÚN 
ACTAS / 

CERTIFICACION 

Cons. 
RUP

  VALOR X % PART 
SMMLV 

AÑO TERMINACIÓN 501317 501316 501120 931316 501215 501515

1 Contrato de Prestación 
de Servicios: 0774/2023

 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S 50%                                              37,594.24 37,597.24                51                18,797.12 2023 1 1 1 1

2 Contrato de Prestación 
de Servicios: 0774/2023

 COMERCIALIZADORA GLOBAL 
MILENIUM S.A.S 

20%                                              37,594.24 37,594.24                9                  7,518.85 2023 1 1 1 1

3 0%                                                           -                               -   1 1 1 1
                               -   

                                             -                                                75,188.48 26,315.97

 VALOR EN PLIEGO MAYOR A P.O 100%                  6,376.85 CUMPLE 412.68% 3,826.11                                     60%

               19,939.12 2,550.74                                     40%

NOTA:  Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el sesenta por ciento (60 %) de la experiencia exigida y deberá contar como mínimo con el 30% de participación en dicha oferta.

CLASIFICACIÓN UNSPSC

1 2 3 4 4 5

No. CONTRATO  INTEGRANTE  % PART 
 VALOR TOTAL CONTRATO 

(SMMLV) RUP 

 VALOR SEGÚN 
ACTAS / 

CERTIFICACION 

Cons. 
RUP

  VALOR X % PART 
SMMLV 

AÑO TERMINACIÓN 501317 501316 501120 931316 931316 501515

 COMERCIALIZADORA GLOBAL 
MILENIUM S.A.S. 

50%                   47,679,281,000.00                                              36,676.37 36,676.37                10                18,338.19 2024 1 1 1 1

 MULTISERVICIO S DANISAN S.A.S. 20%                   47,679,281,000.00                                              36,676.37 36,676.37                52                  7,335.27 2024 1 1 1

2 0%                                              -                               -   1 1 1 1

0%                                              -                               -   1 1 1 1

0%                                              -                               -   1 1 1 1

                  95,358,562,000.00                                              73,352.74 25,673.46

                  47,679,281,000.00  VALOR EN PLIEGO MAYOR A P.O 100%                  6,376.85 CUMPLE 402.60%

               19,296.61 

001/2024

TOTAL CONTRATOS

                                  27,468,723,886.50 

TOTAL CONTRATOS

                                  28,383,335,448.00 

 EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Que hayan contenido la ejecución de bienes y/o servicios similares al presente objeto de contratación Programas de Alimentación Escolar PAE, con entidades Oficiales adscritas al servicio Publico Educativo

El Proponente podrá acreditar la experiencia especifica allegando hasta tres (3) contratos diferentes a los acreditados en el acápite de experiencia general, los cuales serán evaluados teniendo en cuenta se hayan suscrito con entidad 
pública o privada y su valor sea igual o superior al 100% PO estimado en SMMLV.

1

#
ESTADOS 

FINANCIEROS
INTEGRANTE % PART.

ACTIVO CORRIENTE         
(AC)

PASIVO TOTAL                    
(PT)

UTILIDAD / PERDIDA OPERACIONAL         
(UO)

GASTOS 
INTERESES                 

(GI)

I. LIQUIDEZ=                                       
AC / PC 

N.E. =                                              
(PT / AT)

RAZÓN 
COBERTURA 
INTERESES 

(UO/GI)

RENTABILIDA
D 

PATRIMONIO 
=   (UO/ 

PATRIM)

RENTABILIDAD ACTIVO = 
(UO/AT)

CAPITAL DE TRABAJO                                     (AC - PC)

ACTIVO TOTAL                (AT)
PASIVO 

CORRIENTE (PC)

PLIEGO

SMMLV

 EXPERIENCIA GENERAL 

Que hayan contenido la ejecución y/o contratación de bienes y/o servicios en la ejecución de Programas de Alimentación con entidades públicas y/o privadas

El Proponente podrá acreditar la experiencia general hasta tres (03) contratos los cuales serán evaluados teniendo en cuenta se hayan suscrito con entidad pública o privada y su valor sea igual o superior al 100% del PO estimado en 
SMMLV

3



No. Tipo Placa
Modelos igual o 
superior a 2014.

a. Si el vehículo 
es Propio: 
Tarjeta de 
propiedad

b. Si el Vehículo no es 
propio: contrato o 

promesa de Alquiler de 
vehículos o Leasing

c. Ficha técnica del 
vehículo donde se 

especifique capacidad y 
condiciones de este.

d. Revisión Técnico 
Mecánica vigente.

e. Fotocopia del SOAT 
vigente.

f. Certificación técnico-
mecánica del 

Mantenimiento de unidades 
de frío vigente

g. Acta de inspección sanitaria 
del vehículo con concepto 

favorable. No mayor a un mes 
de fecha de expedición

acta de inspección 
sanitaria dicha 
certificación expedida con 
un tiempo no mayor a dos 
(02) meses a
partir de la publicación del 
presente proceso de 
conformidad con la 
Resolución 1229 de 2013

1 FURGON GES 760 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE
2 FURGON VZF 756 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE
3 FURGON WFQ 214 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE
4 FURGON WNX 938 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE

No. Tipo Placa
Modelos igual o 
superior a 2014.

a. Si el vehículo 
es Propio: 
Tarjeta de 
propiedad

b. Si el Vehículo no es 
propio: contrato o 

promesa de Alquiler de 
vehículos o Leasing

c. Ficha técnica del 
vehículo donde se 

especifique capacidad y 
condiciones de este.

d. Revisión Técnico 
Mecánica vigente.

e. Fotocopia del SOAT 
vigente.

f. Certificación técnico-
mecánica del 

Mantenimiento de unidades 
de frío vigente

g. Acta de inspección sanitaria 
del vehículo con concepto 

favorable. No mayor a 2 meses  
de fecha de expedición

acta de inspección 
sanitaria dicha 
certificación expedida con 
un tiempo no mayor a dos 
(02) meses a
partir de la publicación del 
presente proceso de 
conformidad con la 
Resolución 1229 de 2013

observación 

1 FURGON GES 750 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE                    
CUMPLE                

F.V: 2026/04/20
CUMPLE                 

F.V: 2026/04/25
N/A CUMPLE CUMPLE

El acta sanitaria corresponde al certificado por la secretaria de 
salud municipal de San Jose Cúcuta, con concepto favorable, 
certificado a nombre de BERTHA CECILIA TOBITO DE 
CEREZO - propietaria, modelo 2020. Acta No 3258 del 16 de 
octubre de 2025

2 FURGON VZF 756 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE
CUMPLE                

F.V: 2026/02/20
CUMPLE                 

F.V: 2026/02/14
N/A CUMPLE CUMPLE

El acta sanitaria corresponde al certificado por la secretaria de 
salud municipal de San Jose de Cúcuta con concepto 
favorable, certificado a nombre de HERLY ELAINE 
SANDOVAL TOBITO - propietaria, modelo 2023. Acta No. 
3259 de 17 de octubre de 2025.

3 FURGON WFQ 214 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE
CUMPLE             

F.V: 2025/12/04        
CUMPLE                

F.V: 2025/12/04
N/A CUMPLE CUMPLE

El acta sanitaria corresponde al certificado por la secretaria de 
salud de San Jose de Cúcuta, con concepto favorable, 
certificado a nombre de DAVID FELIPE BARBOSA PEREZ - 
propietario, modelo 2017. Acta No. 3260 de 16 de octubre de 
2025.



4 FURGON WNX 938 CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE
CUMPLE             

F.V: 2026/01/21
CUMPLE                 

F.V: 2026/01/19
N/A CUMPLE CUMPLE

El acta sanitaria corresponde al certificado por la secretaria de 
salud de San Jose de Cúcuta, con concepto favorable, 
certificado a nombre de FRANYER YESID PEREZ MARTINEZ 
- propietario, modelo 2016. Acta No. 3261 de 17 de octubre de 
2025



# CARGO CANTIDAD NOMBRE DDE LA MANIPULADORA PROPUESTA 
a) Hoja de vida del personal propuesto para 

cada perfil.

d) Carta de compromiso suscrita en original por cada uno de los profesionales 
ofrecidos por el proponente en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el 

cargo para la ejecución del presente proyecto y en la dedicación exigida en el 
presente proceso.

e) Certificación laboral y/o acta de liquidación de las OPS 
o contrato de prestación de servicios (CPS) y/o las 

minutas contractuales e) presentadas para acreditar la 
experiencia específica junto con la copia de las planillas 

de seguridad social.

f) Certificados de antecedentes de la Procuraduría, 
Certificados de antecedentes de la Contraloría, 

Antecedentes judiciales (POLICIA), Medidas correctivas, 
Antecedentes de delitos sexuales.

g) Certificado en manipulación de alimentos del 
personal manipulador, esta deberá tener 
vigencia no mayor a un año con relación a la 
fecha de cierre del presente proceso, de una 
entidad debidamente acreditada.

EPERIENCIA GENERAL
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA

1 1 ADRIANA MARCELA VILA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
2 1 ALIX DIGNELIA GONZALEZ DURAN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3 1 ALIX SOLE RODRIGUEZ CONTRERAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
4 1 ANA BELEN CONTRERAS ORTEGA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
5 1 ANA ESTHER HARO FRANCO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
6 1 ANA FRANCISCA VARGAS CARDENAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
7 1 ANA ISABEL DIAZ DIAZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
8 1 ANA ISABEL LOPEZ SOTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
9 1 ANA VIRGINIA CACERES JEREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

10 1 ANAYIBE DIAZ CONTRERAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
11 1 ANGI YELITZA LOPEZ ALVAREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
12 1 ARIANNYS MILENA DUARTE DELREAL CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
13 1 ASTRID LORENA MARTINEZ ESCALANTE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
14 1 BEATRIZ ZULENA PACHECO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
15 1 BELEN MANZANO PEÑARANDA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
16 1 BELQUI YANET IBARRA RAMIREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
17 1 BLANCA MARGARITA ESTUPIÑAN TORRES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
18 1 BRILLITH ANDREA MEDINA HERNANDEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
19 1 CARMEN ADRIANA CUBILLOD BLANCO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
20 1 CARMEN ALICIA MANZANO PEÑRANDA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
21 1 CARMEN ELISA HERNANDEZ MEDINA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
22 1 CAROLINA OVIEDO RINCON CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
23 1 CINTHIA PAOLA RODRIGUEZ PARADA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
24 1 CLAUDIA ILENE FLOREZ FLOREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
25 1 CLAUDIA PATRICIA CASTAÑO RIOS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
26 1 DAGNY YURLEY PRIETO CAPACHO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
27 1 DEYSI FERNANDA CONTRERAS ARREDONDO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
28 1 DIANA JOSEFINA SUESCUN QUINTERO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
29 1 DIANA ZULAY MONCADA PACHECO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
30 1 DORIS ALEIDA MARTINEZ SEPULVEDA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
31 1 EDILIA MARQUEZ DURAN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
32 1 EDILMA REMOLINA REMOLINA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
33 1 ELCIDA RAMOS LOBOS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
34 1 ELDA CAROLINA PAZ RAMIREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
35 1 ELISABET CARDENAS CARVAJAL CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
36 1 ELIZABETH NAUSA OCHOA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
37 1 ELSA CAROLINA RUBIO LOPEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
38 1 EMERITA PORRAS VELASCO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
39 1 EMILSE ROJAS GONZALEZ SG CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
40 1 ERIKA GALAVIS QUETAMA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
41 1 ERIKA VIVIANA MARTINEZ INFANTE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
42 1 ERIKA XIOMARA GALVIS BARBOSA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
43 1 ESMERALDA  CORDERO BECERRA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
44 1 ESPERANZA  BARBOSA DUARTE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
45 1 FANLUI  CASTELLANOS PEREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
46 1 FAYNORY  MORA CARRILLO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
47 1 GEOVANY DEL CARMEN VARGAS PESTANA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
48 1 GEYSI GABRIELA ROA MOGOLLON CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
49 1 GLADYS JOHANNA GUZMAN COGUA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
50 1 GLORIA  GUTIERREZ NOGUERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
51 1 GLORIA CECILIA BOTELLO RODRIGUEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
52 1 IDALIA MARIA TORRES MORALES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
53 1 ISBELIA  JAIMES LIZCANO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
54 1 JAIDITH DEL ROSARIO PALOMINO HERNANDEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
55 1 JESSICA JOHANNA CUBILLOS BLANCO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
56 1 JESSIKA ANDREA HERNANDEZ MEZA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
57 1 JOHANNA  ARIZA BARBOSA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
58 1 JULIETH KATERINE ROJAS CACERES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
59 1 KATERINE  CASTILLO SEPULVEDA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
60 1 KELLY JOHANNA HERRERA PEDROZO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
61 1 LAUDID FRANCISCA DIAZ ECHAVEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
62 1 LAURA  SANCHEZ RANGEL CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
63 1 LEIDY JOHANNA RIOS PEÑA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
64 1 LEIDY YASMIN DUQUE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
65 1 LEISA YANETH GUARIN CALDERON CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
66 1 LEYNETH HAYDEE CRUZ HERNANDEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
67 1 LILI TATIANA AMAYA SANTIAGO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
68 1 LISBETH TATIANA CAMARGO LABRADOR CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
69 1 LUCRECIA YUDITH RUIZ FORMATES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
70 1 LUDY EDITH QUINTERO BALLONA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
71 1 LUISA DELIA MELGAREJO GONZALEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
72 1 LUZ ADRIANA TORRES SUAREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
73 1 LUZ BELEN AGUILAR CARDENAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
74 1 LUZ MARINA NIÑO SEPULVEDA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
75 1 LUZ MARINA PABON ROLON CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
76 1 MAGALY OLARTE GUARIN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
77 1 MARIA ANTONIA VARGAS ALVARRACIN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
78 1 MARIA CRISTINA MEDINA BARAJAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
79 1 MARIA CRISTINA MORA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
80 1 MARIA DEL CARMEN CASTELLANOS REINA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
81 1 MARIA DEL ROSARIO RODRIGUEZ SARMIENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
82 1 MARIA ESPERANZA SUESCUN CELIS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
83 1 MARIA GUADALUPE GOYENECHE ESTUPIÑAN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
84 1 MARIA ROSALBA NOCUA FLOREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
85 1 MARICELA TORRES PEREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
86 1 MARIELA ORTIZ TORO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
87 1 MARISOL PRADO CARVAJALINO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
88 1 MARTA BERMON GUARIN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
89 1 MARTHA BEATRIZ BARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
90 1 MARTHA VIANNEY BOTELLO RODRIGUEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
91 1 MILDRETH SAUDITH VARGAS PESTANA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
92 1 MONGUI DEL SOCORRO RODRIGUEZ SANTIAGO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
93 1 MONICA MARIA CARRILLO MONCADA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
94 1 NORMA ESMERALDA ANAYA PINTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
95 1 ODALYS DURAN YEPEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE



96 1 OLGA LUCIA BLANCO BARAJAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
97 1 PAULINA CALDERON NIÑO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
98 1 ROSA AMELIA OVIEDO GARCIA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
99 1 ROSA ELENA GUERRERO ROPERO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

100 1 RUBIELA VILLASMIL MOLINA SG CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
101 1 RUTH MARIBEL LADINO GARCIA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
102 1 SAMIRA SANCHEZ LOZANO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
103 1 SANDRA BIBIANA VALDES SILVA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
104 1 SANDRA MILENA BARAJAS UNIBIO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
105 1 SOCORRO LEAL ESCALAENTE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
106 1 SONIA MARIBEL OMAÑA MARTINEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
107 1 TAIS LILIANA CUBILLOS PEÑA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
108 1 YASMIN DESIRE PULIDO TORRES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
109 1 YESENIA VASQUEZ TARAZONA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
110 1 YESMIN STEFANY GONZALEZ NARVAEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
111 1 YOSELI PAOLA ORDOÑEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
112 1 YOVAIRA MURILLO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
113 1 YUDY CONSUELO LIZARAZO NUÑEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
114 1 YULY YESENIA PEÑALOZA OBAND CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
115 1 YURI ALEXANDRA CARDENAS SALAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
116 1 YURY ALEXANDRA ORTIZ CACERES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
117 1 ZAYDA MORENO CHAPARRO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
118 1 ZORAIDA SILVA OCHOA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
119 1 ZORAYDA PATRICIA TORRES ANGARITA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
120 1 ZULEIMA ANGARITA JAIMES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE



# CARGO CANTIDAD NOMBRE DEL PROFESIONAL PROPUESTO CC
a) Hoja de vida del 

personal propuesto 
para cada perfil.

b) Fotocopia de los diplomas 
o actas de grado que 

acrediten la formación 
profesional si aplica.

c) Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes 
disciplinarios del Consejo Nacional Profesional de 

Ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia 
expedida por el ente que corresponda (certificado 

vigente a la fecha de cierre del presente proceso), o de 
la Comisión de Ejercicio Profesional de Nutrición y 
Dietética con su respectiva Matrícula Profesional de 
Nutricionista y Dietista, Tarjeta profesional para los 

profesionales que así aplique en Colombia.

d) Carta de compromiso suscrita en 
original por cada uno de los 

profesionales ofrecidos por el 
proponente en la cual manifiesten 

la disponibilidad para ejercer el 
cargo para la ejecución del 
presente proyecto y en la 

dedicación exigida en el presente 
proceso.

e) Certificación laboral y/o 
acta de liquidación de las 

OPS o contrato de 
prestación de servicios 
(CPS) y/o las minutas 

contractuales e) 
presentadas para acreditar 
la experiencia específica 
junto con la copia de las 
planillas de seguridad 

social.

f) Certificados de 
antecedentes de la 

Procuraduría, Certificados 
de antecedentes de la 

Contraloría, Antecedentes 
judiciales (POLICIA), 
Medidas correctivas, 

Antecedentes de delitos 
sexuales.

i). Diligenciar el archivo Excel anexo 
del formato 11, indicando claramente 

la experiencia que acredita cada 
profesional, señalando los periodos 
(en día, mes y año), dedicaciones, 

objeto del contrato y demás 
información solicitada. El anexo 

correspondiente deberá ir firmado 
por el proponente y por el 

profesional como autenticidad de la 
información allí contenida. 

EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
CRITERIO A EVALUAR 

PONDERABLE 

1
COORDINADOR OPERATIVO 

DEL PAE
1 ANGIE ANDREA ESPINEL RODRIGUEZ 1,090,511,062 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

2 MILDRED LORENA LEAL 1,090,464,643 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

3 DIANA CAROLINA RAMIREZ BUITRAGO 1,093,760,771 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

f

SEM-LP-004-2024

SUPERVISORES 
LOGÍSTICOS

2



CARGO A EVALUAR CANTIDAD PERFIL CRITERIO A EVALUAR PUNTAJE CRITERIO A EVALUAR PONDERABLE 
OBSERVACIÒN 
CERTIFICADOS

CRITERIO A EVALUAR

Minimo 6 meses de experiencia 
especifica en coordinación y/o 
supervisión de programas PAE 

2 Puntos CUMPLE

Mas de 12 meses de experiencia en 
coordinación y/o supervisión de 
programas alimentarios 

5 Puntos CUMPLE

Mas de 15 meses de experiencia 
especifica en coordinación y/o 
supervisión de programas PAE

10 Puntos CUMPLE

Minimo 6 meses de experiencia 
especifica en coordinación y/o 
supervisión de programas PAE 

2 Puntos CUMPLE

Mas de 12 meses de experiencia en 
coordinación y/o supervisión de 
programas alimentarios 

5 Puntos CUMPLE

Mas de 15 meses de experiencia 
especifica en coordinación y/o 
supervisión de programas PAE

10 Puntos CUMPLE

COORDINADOR 
OPERATIVO DEL PAE

1

Profesional en Nutrición y Dietética, 
Ingeniería de Alimentos, Química de 

Alimentos, Administración de empresas, 
Ingeniero de Producción agroindustrial, 

Industrial  o profesiones afines.

Anexa certificados con 
cargos denominados 

Supervisor en distintas 
Uniones Temporales 

encargadas del manejo 
de la operaciòn PAE

Acredita más de Quince (15) meses de experiencia 
relacionada  en coordinaciòn y/o supervisiòn de programas 

PAE

SUPERVISOR 
LOGISTICO

1

Profesional, Tecnologo o Tecnico en el area 
de los alimentos y afines, Nutrición y 

Dietetica, Quimica de Alimentos, 
Administración de Empresas o profesionales 

afines, Ingeniero de Producción 
Agroindustrial, Agroindustrial, Industrial o 

Profesiones afines 

Anexa certificados con 
cargos denominados 

Supervisor en distintas 
Uniones Temporales 

encargadas del manejo 
de la operaciòn PAE

Acredita más de Quince (15) meses de experiencia 
relacionada  en coordinaciòn y/o supervisiòn de programas 

PAE



HORA DE LLEGADA: 04:00  P.M

1

1.1

La bodega cuenta con el área mínima 
(800 metros cuadrados) REQUERIDA 
de uso exclusivo para almacenamiento y 
distribución de alimentos y donde se 
encuentra ubicada en San Jose de 
Cúcuta.

CUMPLE

Bodega  visitada corresponde a  calle    0C # 8-25  Brr Panamericano, 
atendidos por el representante legal suplente, la señora SANDRA 
PATRICIA GUARIN  identificada con No  60.383.374  de Cúcuta,  
Quien  se identifica como delegado por parte de la UT para atender la 
visita y presentan documento oficial de su delegación por las 
diferentes partes que conforman la UT, a la visita  hizo presencia, 
CARLOS IVAN SANDOVAL y  DIANA ESMERALDA DIAZ , delegados 
por el comite evaluador de la Entidad Territorial Certificado. Se 
procede a verificar  los documentos tecnicos allegados por el 
proponente  UNION TEMPORAL NUTRIENDO EN CASA, 
Representada legalmente por la señora HERLY ELAINE SANDOVAL 
TOBITO. Se procede a realizar la verificacion de las zonas que 
conforman la bodega y sus diferentes areas; identificando una 
capacidad en area de almacenamiento de 1.024,4 mts cuadrados

Bodega   que incluye  areas de almacenamiento y area administrativa  con una capacidad de 
1024,4 Metros cuadrados -Según las medidas identificadas durante la visita.

1.2
La Bodega Cuenta con área 
administrativa, separada de las demás 
áreas.demás áreas.

CUMPLE

La bodega esta distribuida en tres plantas fisicas; donde se pudo 
observar que en las dos planta supeiores (segundo y tercer piso) se 
ubican las oficinas administrativas y en la planta inferior el area de 
almacenamiento.

Concepto: COMERCIALIZADORA  GLOBAL MILENIEM SAS 

CONCEPTO FAVORABLE

Fecha de Expedición de concepto sanitario: Acta 3568 del 14 de 
octubre del 2025, con  fecha de vencimiento 14 -10-2026, expedido 
por la Secretaria de despacho area salud publica del municipio de 
San Josè de Cùcuta

Destinacion: Bodega con destinacion para bodega de 
almacenameinto de alimentos 

Entidad que emite concepto:

Expedido por la Secretaria de Salud  Municipal de San Josè de 
Cùcuta

1.4

La bodega cuenta con los siguientes 
equipos: balanzas, termómetros, 
carretillas transportadoras, canastillas y 
estibas. Dichos equipos e instrumentos 
deberán estar fabricados en los 
materiales sanitarios y cumplir con las 
especificaciones establecidas en la 
normatividad vigente y conforme al plan 
de rutas establecido en el plan de 
alistamiento.

CUMPLE

Se observan equipos como balanzas de piso y balanzas digitales, 
vehiculos carretillas para el transporte de estibas, mesones en acero 
inoxidable, grameras, termohigrometro digital, termometros de 
punzon, canastillas y estibas. Equipos y utensilios en buen estado 
(Funcionales), en cantidades proporcionales para la operación y de 
material idoneo (estibas plasticas).

1.3

La bodega cuenta con Concepto 
Favorable Vigente expedido por la 
entidad competente, y con fecha no 
superior a un (01) mes antes de la fecha 
de entrega de la propuesta.

CUMPLE

BODEGA DE ALMACENAMIENTO CALIFICACIÓN OBSERVACIONES REGISTRO FOTOGRAFICO OBSERVACION 

INFRAESTRUCTURA

FORMATO DE VERIFICACION TECNICA – BODEGA O PLANTA DE ENSAMBLE

HORA DE SALIDA: 06:00 P.M

FECHA DE LA VISITA: 10 DE OCTUBRE  DEL 2025 

NOMBRE DEL PROPONENTE:  UT NUTRIENDO EN CASA 

PERSONA QUE ATIENDE LA VISITA:  SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ
C.C. 60.383.374 de Cúcuta // SUPLENTE DE LA UT 

MUNICIPIO / GRUPO: MUNICIPIO DE CUCUTA 

DIRECCION DE LA BODEGA:  CALLE 0C  # 8-25  BARRIO PANAMERICANO 

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA:COMITÉ EVALUADOR

PUNTAJE OBTENIDO: CUMPLE = 1, NO CUMPLE=0, NO APLICA=N.A



1.5

Sus accesos y alrededores se mantienen 
limpios, libres de acumulación de basuras 
y tienen superficies pavimentadas o 
recubiertas con materiales que faciliten el 
mantenimiento sanitario e impiden la 
generación de polvo, el estancamiento de 
aguas o la presencia de otras fuentes de 
contaminación para el alimento.

CUMPLE
El acceso de la bodega y sus alrededores se observan  limpios y 
libres de basuras y con vias de acceso pavimentadas.

1.6

La bodega cuenta con espacios para 
Área de recibo de alimentos, Área de 
almacenamiento de alimentos, Área de 
disposición de desechos aislada y 
Servicios sanitarios.

CUMPLE

Se observa  que la bodega cuenta con area de recibo de alimentos, 
inspección, producto no conforme, almacenamiento, despacho y 
servicios sanitarios. Existe delimitacion por zonas y señalizacion del 
flujo de proceso, que permite identificar los procedimientos 
especificos en implementación.

1.7
La bodega tiene sus zonas debidamente 
delimitadas y señalizadas.

CUMPLE
Se evidencia señalizacion en las diferentes areas de la bodega, 
permitiendo identificar el flujo del proceso. 

1.8

La edificación está diseñada y construida 
de manera que proteja los ambientes de 
producción e impida la entrada de polvo, 
lluvia, suciedades, así como del ingreso y 
refugio de plagas y animales domésticos.

CUMPLE
Se observa un area de almacenamiento protegida de agentes 
contaminantes externos, angeos dotados con su respectiva malla anti-
insectos y porton de ingreso con su respectivo guardapolvo

1.9

El tamaño del área de depósito está en 
proporción a los volúmenes de insumos y 
de productos terminados, disponiendo 
además de espacios para la circulación 
de personal, el traslado de materiales y la 
limpieza.

CUMPLE
Los espacios designados dentro de la bodega para almacenamiento 
de alimentos es proporcional a lo requeridos por volumenes de la 
operación PAE



1.10

La edificación y sus instalaciones están 
construidas de manera que se faciliten las 
operaciones de limpieza, desinfección y 
control de plagas según lo establecido en 
el plan de saneamiento del 
establecimiento.

CUMPLE
Se observan pisos en cemento liso, paredes blancas y lisas de piso a 
techo,  y techos con pintura epoxica. Infraestructura que facilita las 
operaciones de Limpieza y Desinfección. En Buenas condiciones.

1.11
Posee paredes del área lisas, sin grietas, 
impermeable, desinfección, colores claros 
y sin presencia de humedad.

CUMPLE

Se observan paredes en buenas condiciones, lisas de piso a techo, 
pintadas de color blanco, resistentes al agua. NO se observa 
humedad alguna, ni materiales absorbentes o porosos en su 
infraestructura.

1.12
Posee piso construido en material de fácil 
limpieza y desinfección, sin presencia de 
grietas u orificios.

CUMPLE
El piso observado se encuentra fabricado en cemento pulido-liso, 
facilita las operaciones de L&D y se encuentran buenas condiones 
(no presenta grietas o deformaciones).

1.13

Cuenta con techo construido de manera 
que se evite la acumulación de suciedad, 
el desprendimiento superficial y además 
facilita la limpieza y el mantenimiento.

CUMPLE

Se observan techos de gran altura,prefabricados en metal, pintados 
en su totalidad con pintura epoxica de color claro (resistente a la 
humedad, anti-moho) que permite operaciones de lavado y 
desinfección. Se observan ademas bigas de hierro pintadas de color 
claro.

1.14

Las ventanas que se comunican con el 
medio exterior se encuentran provistas de 
mallas anti-insectos de fácil limpieza y 
desinfección y en buen estado.

NO APLICA

1.15
Cuenta con iluminación y ventilación 
suficiente y adecuada.

CUMPLE
Se observa una iluminación idonea y suficiente. lamparas led con su 
respectiva protección y aclarados para el ingreso de luz natural.

1.16
Las puertas son de superficie lisa, de fácil 
limpieza y se encuentran en buen estado.

CUMPLE

Se observa un porton de acceso al area de almacenamiento de la 
bodega (fabricado en hierro de color claro) protegido con malla 
metalica para prevenir ingreso de plagas o animales domesticos. Se 
evidencia en buen estado y de facil limpieza y desinfección. 



1.17
Las lámparas, bombillos y ventanas de 
vidrio están debidamente protegidos en 
caso de ruptura.

CUMPLE
Las lamparas led observadas cuentan con protección frente a riesgos 
de fractura. 

1.18
Los drenajes de piso tienen la debida 
protección con rejillas diseñadas de forma 
que permitan su limpieza.

CUMPLE
Los drenajes observados cuentan con protecciòn en rejillas verticales 
(principal), y en rejilla normal (internos). 

1.19

Las uniones entre las paredes y los pisos 
están selladas de forma redondeada para 
impedir la acumulación de suciedad y 
facilitar la limpieza y desinfección.

CUMPLE

Se observan uniones entre paredes y pisos, construidas con 
formación ondulada, de tal manera que se promueve la libre 
circulacion de residuos solidos y liquidos, en operaciones de limpieza 
y desinfección.

1.20
Cuenta con instalaciones sanitarias en 
buen estado y funcionando (lavamanos e 
inodoro)

CUMPLE
Se observa instalaciones sanitarias funcionales y en buen estado: 2 
areas de baños separada por genero y  tres (3) sanitarios (Baños 
Hombre).

2 SERVICIOS PUBLICOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

2.1 Cuenta con servicio de agua potable CUMPLE CUMPLE 

2.2
Cuenta con servicio de energía 
permanente

CUMPLE CUMPLE 

2.3 Cuenta con servicio de alcantarillado CUMPLE CUMPLE 

2.4
Cuenta con servicio de recolección de 
residuos

CUMPLE CUMPLE 

3 PLAN DE SANEAMIENTO CALIFICACIÓN OBSERVACIONES



3.1
Existe un plan de saneamiento de 
acuerdo con la normatividad sanitaria 
vigente

CUMPLE
Aportan documento respectivo al plan de saneamiento basico 
ajustado a las condiones de infraestructura y operación de la bodega.

3.2

Existe el documento que soporte el 
programa de limpieza y desinfección con 
sus debidos formatos para el registro de 
las actividades, que indique la 
periodicidad de las mismas (áreas, 
equipos, superficies, personal 
manipulador y alimentos). 

CUMPLE
Aportan documento respectivo al Programa de L&D ajustado a las 
condiones de infraestructura y operación de la bodega.

3.3

Los servicios sanitarios están limpios y 
cuentan con los recursos requeridos para 
la higiene personal (papel higiénico, jabón 
desinfectante, implementos desechables 
o equipos para el secado de las manos y 
papeleras).

CUMPLE
Los servicios sanitarios se observan en buen funcionamiento y 
dotados de los implementos minimos requeridos para su uso

3.4

Existe el documento que soporte el 
programa de manejo de residuos líquidos 
y sólidos, contiene: plano de rutas de 
recolección y evacuación de los  residuos 
del servicio de alimentación adaptado a la 
bodega de almacenamiento con sus 
formatos para el registro de actividades.

CUMPLE
Aportan documento respectivo al programa de Manejo de Residuos 
ajustado a las condiones de infraestructura y operación de la bodega.



3.5

La bodega esta dotada de canecas para 
la recolección y almacenamiento de 
residuos solidos que impidan el acceso 
y/o proliferación de plagas. Promoviendo 
la clasificación de residuos.

CUMPLE
Se observan recipientes plasticos destinados para la recolección de 
residuos solidos (punto ecologico y cuarto de residuos)

3.6

Existe el documento que soporte el 
programa de manejo y abastecimiento de 
agua potable, con formatos de registro y 
control y certificado de lavado de tanques.

CUMPLE

Aportan documento respectivo al Programa de Control de la calidad y 
abastecimiento de Agua potable.                                                                                       
Aportan certificado de lavado de tanque de almacenamiento de agua 
potable vigente emitido por la empresa FUMIGACIONES LOPEZ, con 
fecha de expedicion del 14 de octubre de 2025.

3.7

Se dispone de un tanque de agua con 
capacidad suficiente para atender como 
mínimo las necesidades correspondientes 
a un día de producción.

CUMPLE
Disponen de dos tanques de almacenamiento de agua con capacidad 
de 2000 litros cada uno.

3.8

Existe y se cumple el programa de control 
de plagas  de acuerdo a la periodicidad 
exigida, cuenta con el manual y  soportes 
respectivos de las medidas preventivas 
(fumigacion), asi como de los formatos de 
registro y control de actividades..

CUMPLE

Aportan documento respectivo al Programa de Control de Plagas 
ajustado a las condiones de infraestructura y operación de la bodega.

Aportan Certificado de fumigaciòn de areas Vigente, por parte de la  
empresa externa FUMIGACIONES LOPEZ, con fecha de vencimiento 
al 17 de diciembre de 2026.

3.9
No se evidencia presencia de animales e 
insectos en la bodega.

CUMPLE
NO SE OBSEVA PRESENCIA DE PLAGAS  AL INTERIOR DE LA 
BODEGA



ninguna
   CUMPLEEVALUACION :                   

COMITÉ EVALUADOR 

Si se evidencia que no cumple con algunos de los aspectos evaluados, detallar cuales son en este espacio.


