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INTRODUCCION

El municipio de San Gil, Santander, en adelante la “Entidad”, pone a disposicidn de los interesados el
Pliego de Condiciones para la seleccidn del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de consultoria
cuyo objeto lo constituye: “ELABORACION DE ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA PARA LA
DETERM[NACION DE LOS COSTOS ASOCIADOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO
POBLICO EN FL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER, CONFORME A LA RESOLUCION CREG 101 013
DE 2022",

Los documentos del proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi
commo cualquiera de sus anexos, estan a disposicién del piiblico en el Sistema Electrénico de Contratacion
Piiblica —SECOP I

La seleccidn del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion No. CMA-002-2025

La Entidad evaluara las ofertas conforme con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones v la
normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos del inciso 3 del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993 v el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

CAPITULOL. INFORMACION GENERAL

L1 OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION
E! objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se

identifican en la siguiente tabla:

Valor Presu uesto 4 i
Plazo del contrato B Lugar(es) de ejecucion del
Oficial (pesos ;
contrato

incluido 1VA) ‘

Objeto del proyecto

(meses)

ELABORACION DE ESTUDIO
| TECNICO DE REFER’ENCIA PARA CIENTO NOVENTA ¥ |
LA DETERMINACION DE LOS NUEVE  MILLONES Sann Gil, Santander,
ALUMBRADO PUBLICO EN EL| QUINCE (15) DIAS bl
MUNICIPIO DE SAN GIL, CURTROCIENTOS
SANTANDER, CONFORME A LA PESOS MAE
. ($199.872.400).
RESOLUCION CREG 101 013 DE
2022,

Presupuesto: De acuerdo a la necesidad del municipio y las vatiables para determinar el valor de los
servicios, el presupuesto es el siguiente:
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COSTOS DE PERSONAL - GRUPO 1
CANTID SUELDO | TiEMpo | DEPICACION |
| TOTAL (%) | VALOR PARCIAL
AD PERSONAL DE NOMINA MENSUAL MESES MES (192*3*4-5)
1 2 3 Y S
) @ ) @
Director ~ Técnico  (Ingeniero| $4.200.000Q, $
1 [ Electricista) Q0 1,5 50% 3.150.000,00
$3.500.000, b $
1 Ingeniero Electricista ' 00 15 50% 2.625.000,00
} $3.000.000,| 2]
1 Financiero-Contador 00| 1,5 100% | 4.500.000,00
| =
: Ingeniero Ambiental- Especialista| $1.500.000, ik 1 S
1 en SST 00 1,5 100% 2.250.000,60
$
SUBTOTAL COSTO PERSONAL GRUPQ 1 (4) | 12.525.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (B) | 2,40
X |
$
TOTAL COSTO DE PERSONAL (A*B=C) | 30.060.000,00
COSTOS INDIRECTOS - GRUPO 2
CANTID )
DESCRIPCION UNIDAD AD V. UNITARIO | VALOR PARCIAL
(6) (7) (6+7-8)
Revisién y andlisis del actual Estudio Técnico al 3 s : )
de Referencia del Municipio (Incluye Informe) ' 20.000.000,00 ( 20.000.000,00
[ELABORACION DEL ESTUDIO TECNICO DE | 3 -
REFERENCIA DEL SISTEMA DE ALUMBRARO
PUBLICO {(Incluye, Anilisis del contexto
juridico y regulatorio, Estudio técnico de
referencia de determinacién de costos %
estimados de prestacion en cada actividad del )
servicio de alumbrado piblicos, 5 $
Recorr’mfldaaones ’ técnicas, ‘ t?conommas y Gl 1 102.000.000,0 102.000.000,00
estratégicas de caracter especializado sobre los 4]
diferentes escenarios que sean analizados
durante el término de la asesoria externa,
Socializar los resultados finales del estudio y su
aplicacion desde el dmbito juridico v técnico,
ante los entes y organizaciones que indique la
supervision, y todo lo previsto en el alcance)
Arriendo de oficina, Alquiler de computc:ldores MES_ 15 $ §
portatiles o de escritorio. ’ 6.400.000,00 9.600.000,00
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Equipos de respaldo (UPS, impresoras,
escaneres).
Licencias de software de oficina y herramientas
de modelacién {AutoCAD, DIALux, QGIS,
Excel, Word, Power BI, etc.).
Almacenamiento en la nube v copias de
seguritad.
Internet de bariéié ém_:lia o movit.
Orga‘;lizacién de im‘renta.r‘io georreferericiado,
GPS
Papeleria.
Disponibilidad de vehiculo tipo campero o
camioneta (incluye, conductor y combustible) 8 §
- o P y M Fa : )
moéelo 2010 o superior, para gl tx.'an?porte de ES L5 4.200.000,00 6.300.000,00
equipos, personal y desplazatmiento a los
puntos requeridos.
_ $
SUBTOTAL OTROS COSTOS INDIRECTOS (D) | 137.900.000,00
$
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (C+D=E) 167.960.000,00
_ $
COSTOS BASICOS (F+1=]) | 167.960.000,00
PO L IVA (19%) | $ 31.912.400,00
$
COSTO TOTAL | 199.872,400,00
L N FACTOR MULTIPLICADOR
1 | SALARIOS 100%
. 56,41%
2 PRESTACIONES SOCIALES (Valores promedio entre personal Salario
de némina) =
21. [Cesantia ] 8,33%
2.2. interés de cesantias 0,12%
23 Prima oy 8,33% |
2.4. |Vacaciones [ 2 . 417%
2.5. |Seguridad Social - Salud ot il 8,50%
26 Seguridad Social — Pensi6n _ 12,00%
27. | Aseguradora de Riesgos Laborales ; 6,96%
2.8. Caja De Subsidio Familiar | 4.00%
2.9. ICBF ~ 2,00% |
2.10. SENA 2,00%
3 COSTOS OFICINA DEL CONSULTOR 59,00%
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3,1 Personal administrativo no facturado . 12,00% |
3,2 asesoria legal, tributaria o . 12,00%
4,1  |viaticos para los profesionales N 35,00%
COSTOS TRIBUTARIOS DEL
: 4,959
I CONSULTOR = §495%
4,1 | Retefuente [ 4.00%
4,2 RetelCA = 1,10%
43 Autorenta ) ; B N 1,10%
4.4 Estampillas X N i ; B A 15,00%
4,5 Cuatro por mil VN, S 2 e | 02%
[ 4,6 Industria y comercio RN S P 4 ; 0,55%
f GARANTIAS LR 2 [ 3,0%
_ 240%
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR 2,40 |

La consultoria tiene las especificaciones indicadas en el Estudio Previo, necesidad, los cuales incluyen la
descripcién del alcance y especificaciones del proyegtp de consultoria y su informacién técnica.

1.2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESQ
Los interesados deben enviar las observaciones de] Proceso de Contratacién por medio electrénico a
través del SECOP I,

1.3, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS {(UNSPSC)
El Contrato de Consultoria del procesa de cantratacién estd codificado en el Clasificador de Bienes y

Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) baijo el segmento 81 y/0 80 con el tercer nivel, como se indica
en la siguiente tabla:

Cla{;g?;ém Segmento Familia Clasg. :
801015 80 8010 801015 | Servicios de consultoria de negocios
y administrativos '
801016 80 8010 | 801016 | Gerenciade proyectos
811017 g8l 8110 | 811017 | Ingenieria eléctrica y electrénica
|'_— 841_1}5 E' _Sﬁ D 841l 841115 Servicios contables. ]

1.4. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacién, la Entidad cuenta con el siguiente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CDP N° 25-01619 de octubre 09 de 2025
Fuente de Rubro Concepto Valor
financiaci6n
RBAL— 2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.21 | SERVICIO DE | $200.000.000

RECURSQOS DE | 02.2102069 ALUMBRADO PUBLICO.

BALANCE
ALUMBRADO

PUBLICO
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La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e integra, esto
es, cumpliendo el contenido del Pliego de Condiciones v adjuntando los documentos de soporte 0 prueba
dé las condiciones queé pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesafio, fa Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacion y
4 mias tardar én el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de documentos que
puedan ser subisanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar o mejorar sus
propifestas en fos aspeetos que otorgan puntaje ni tampoco en los factores de desempate, los cuales
podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o
dociimentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de
fraslada del inforine de evaluacién, es decir, hasta tres (3) dfas habiles siguientes, contados a partir del
siguiente dia habil a [a publicacién del informe de evaluacion.

En caso de que 1a Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos
o 1a falta de documentos referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacién con los
requisitos habilitantes 0 para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relacionados con los factores de
desempate, y por ende no los haya requerido, podra hacerio posteriormente, otorgandole al Proponente
un término adicional, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el
Cronograma. Lo aqui descrito también aplicard cuando la observacion a la oferta provenga de otro
Proponente y sé hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Las siibsanaciones, explicaciones y aclaraciones se subsanarin por medio de mensajes, en la forma
prevista en la plataforma del SECOP I1.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignaci6n de puntaje, incluyendo los necesarios
para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser
aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presentern observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia.

1.6. CRONOGRAMA DEL PROCESO
£l eronograma que rige el presente proceso sera el que esta publicado en el Sistema Electrénico para la

Contratacién  POblica — de la pagina web del portal  del SECOP 1l
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-il, link del proceso.

1.7. IDIOMA
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por

terceros para efectos del Proceso de Contratacidn, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
allegarse en espafol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben presentarse en su
Jengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.
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1.8. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR
Los documentos piiblicos expedidos en el exterior par un pais signatario de la Convencién de La Haya

de 1961, sobre la abolicion del requisita de legalizacidn, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse
los documentos péblicos expedidas gn el exterior por un pais signatario de la Convencidn de Viena de
1963. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo
los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario pdblico, en cuyo caso requieren apostilla
o legalizacibn, en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de documentos otorgadps en el exterior y la acreditacion de la
formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros establecidos en las
normas que regulen la materia, en es_pe_gi'al, la Resolucién No. 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones
Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente,

19.  INFORMACION INEXACTA
La Entidad se reserva el derecho de verificar Integralmente la informacién aportada por el Proponente.

Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién spministrada por el Proponente vy la verificada por la
Entidad, la informacion que se pretende demastrar se gntenderd como no acreditada.

La Entidad remitird copias a las autoridades campetentes cuando la informacjén aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.10. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme ¢on la ley colombiana, tiene caricter de reservada, el
Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad v precisién en el “Formato 1 —
Carta (e presentacion de la oferta”, identificando el documento o informacién que considera que goza
de reserva, citando expresamente Ja disposicidn legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para
evaluar las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacién a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores. .

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, pét disposicién legal, tenga dicha calidad y que
haya sido identificada por el Prpponente, :

111. MONEDA
A, Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera débe convertirse a pesos colombianos, teniendo en
cuenta lo siguiente:

L. Si los valores de un Contrato estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos
de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente
al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la fecha de terminacién
de este. Para esto, el Proponente deber indicar la tasa representativa del mercado utilizada para
la conversion de cada Contrato en el “Formato 3 — Experiencia”. La TRM utilizada ser4 la
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

IL. Si los valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a dblares de
los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del

—
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Contrato v la tasa de cambio de la fecha de terminacion de este. Para tales efectos, puede utilizar
la informacién certificada por el Banco de la Repfiblica. Para el calculo se recomienda acudir al
siguiente link: httgs://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera
en la forma sefialada en el numeral anterior.

1L Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en dolares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y Ja Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicién de los estados financieros.

Iv. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a délares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a délares de
los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a fa fecha de
expedicién de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el dblar
de los Estados Unidos de América, el Proporiente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral III.

B. Conversi6n a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigenies (SMMLV):

Cuando los documentos del Proceso de Contratacién sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

L. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben convertirse a SMMLV, para lo
cual emplearan los valores histéricos del SMMLV sefialados por el Banco de la Replblica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado—laboral/salarios), del aflo correspondiente a fa fecha de
terminacién del Contrato.

II. Los valores convertidos a SMMLV deben ajustarse a la unidad mads préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinico {0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes v el afio se
procedera asi:

Fecha {mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendr4 en cuenta el (iltimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha {mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefalado en la
certificacion.
1.12. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

"

No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, na seran objeto de evaluacion, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en sifuaciones de Conflicto de
Interés que afecten o pongan en tiesgo los principios de la Contratscién Piblica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucién o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan intervenido directa o indirectamente en la elaboracion de los
estudios previos y del sector, ni en la estructuracién, en cualquiera de sus etapas del presente proceso
de contratacidn, ni quienes hayan trabajado como asesores 0 consultores para la elaboracion de estos en
los filtimos dos afios contados hasta la fecha de expedicion del acto de apertura del presente proceso de
contratacién, ya sea en calidad de funcionarios Piblicos o Contratistas.

1.13. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:
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A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incampatibilidad o prohibiciones previstas en ia ]egxslac;ion para contratar, Cuando en
un mismo proceso de contratacion se encuentren oferentes en la situacién descrita por los literales
g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admmra la primgra oferta
presentada en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga
parte en més de una propuesta parg el Procesq de Contratacion.

C. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectie dentra del plazo indicado o no lo realice correctamente
0 de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacmn aclaracnon o aporte requerido sea
hecesario para cumpllr un requ151t0 habilitante,

E. Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice gl Proporiente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirsg, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del Proceso de Contrataci6n,

F. Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacion para renovar el Registro Umco
de Proponentes (RUP) dentro de] término prevnsto en la normativa v1gente

G. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad

H. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Propon_entel en caso de ser persorna juridica, o el de sus Integrantes,

tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de

Contratacion y no se subsane ese defecto.

Que la oferta econdmica supere el valor por etapas y no se subsane ese defecto.

No haber realizado la operacién matematica con el Factor Multlphcador al enunciar el valor final

de la oferta econémica y no subsanar ese defecto.

M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan

los requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta y noestén .convalidadas en la

forma indicada.

Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacién del contratQ.

Presentar la oferta extemporéneamente

No presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los términos del cronograma.

Cuando se determine que e] valor total dg la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego

de Condiciones,

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los

requisitos minimes, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y

autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones

diferentes a las establecidas por 13 Entidad en ¢l “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

U. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la
condicién de MiPymes (en caso de ser limitado el proceso a MiPymes) vy, en consecuencia, no
aporta el RUP vigente y en firme al momento de su presentacidn y no subsana su entrega, en los
términos del cronograma.

V. Las demas previstas en la ley.

v

s

?UAOTU.O.Z

=w

L14. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

Lo contemple la ley.

COwR
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115 NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES
Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse

de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada ia
informacion incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender el Pliego de Condiciones:

A. Elorden delos numeérales, tapitulos y cliusulas de este Pliego de Condiciones no deben ititerpretarse
como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego golo sirven como referencia y no
afectan la intefpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también eni plural y viceversa, cuando o exija el contexto; y
las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexio
lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entlenden como habiles, salvo que
de manera expresa la Entidad indique que se trata de calendario 6 de meses. Cuando &l vencimiento
de un plazo corresponda a un dia no hébil o no laboral para la Entidad éste se trasladard al dia habil

siguiente.

E. Encaso de contradiccién entre el contenido establecido en el pliego de condiciones y el in¢luido por
fa Entidad, proponentes o contratistas en los documentos del proceso, primaré lo sefialado en este
docurtiento.

F. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deber etitenderse en dicho sentido.

G. lLas referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiguen, adicionen,
sustituyan o complementen. _

H. Este pliego se interpretars, adenids, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil
definidas en los artictulos 1618 a 1624.

1.16. RETIRO DE LA PROPUESTA .
Los Proponentes que opten por presentar su Oferta antes e Ia fecha de cierre del proceso de seleccion,

podrén retirarlas, utilizando el medio correspondiente establecido en la plataforma SECOP [1, Teniendo
en cuenta que solo se puede retirar la oferta antes de la fecha [fmite para presentacion de ofertas.

L17. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES
Confortie el articulo 18 de la Lay 1712 del 2014 o la iorma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,

14 informacién pliblica puiede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
defechos de las personas nattirales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda a la persona
4 la vida, 1a salud o Ja seguridad y los secretos corrferciales, industriales y profesionales. De acuerdo con
lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la téserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: ) mujeres victima de violencia intrafamiliar, ii) personas
en proceso de reincorporacion y/c reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Por tanto, en la plataforma del SECOP 1I no se publicara para conocimiento de terceros la informacibén
relacionada con los factores de desempate de personas en procésos de reincorporacién o reintegracién,
las mujeres victimas de violericia Infrafamiliar o Ia poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom © gitéatias, puestt gue su conocimiento plblico afecta el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socibs o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victima de violencia intrafamiliar, las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, o



la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, diligencie el “Formato
12- Autorizacién para el tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

CAPITULO 1. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION

2.1 FACTORES DE SELECCION. .

Con fundamento en los factores de seleccion objetiva establecidos en el articula 5 de la Ley 1150 de 2007
y el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, desarrollado en e] articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015,
donde se establece lo que se debe tener en cuenta para determinar los requisitos habilitantes, la cual
debe tener en cuenta igualmente lo instituida en el art. 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y los
lineamientos establecidos en los manuales de Colomhbia Compra Eficiente.

2.2 LIMITACION A MIPYME
Para el presente proceso de CONCURSQ DE MERITOS ABIERTO, teniendo en cuenta el valor del mismo

no supera ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (1J$$125.000), liquidados con
la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo (CERTIFICACION UMBRAL MIPYMES VIGENTE), se convoca a las Mipymes de conformidad a
lo contemplado en el Decreto 1860 de 2021, decreta 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007, para lo cual Los
proponentes deben junto con la manifestacion de interés, acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguientg manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador piiblico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal v el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacidn.

3. Para Ja acreditaci6bn deberin ohservarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decretg 1074 de 2015, o las normas q'g_e lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

4. Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

5. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

6. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados (nicamente por Mipyme.

7. Conforme al articulo 5 del decreto 1860 de 2021, Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
y 2.2.1.2.4.2.3 Decreto 1082 de 2015, no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras piblicas.

Limitacién a Mipyme
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_ Todas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piiblicos, deben
limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia. Requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme tolombianas.
3. Las solicitudes deben recibirse dentro del térmirio establecido en el cronograma del proceso.

4, Se publicara un aviso en el SECOP II precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si
podré participar cuaiquier otro interésado.

5. Se dispondr4 un término dentro del cual los proponentes podrén presentar sus ofertas, el cual seri de
mininio un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que $e Informe si el proceso se limita 0 no a
Mipyme.

6. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso confractiial.

7. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, sienipre fue tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas et el
marco normativo

Decteto 1860 de 3021

ARTICULD 5. Motificacldn de la Subseccién 2 de la Seccibn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libfo 2 del Decrets 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.12.422, 2212.423. y
5212424, de la Subseceidn 2 de Ia Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarin asl

"ARTICULO 2.2.12.422. Convocatorias limltadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pliblicos, deben limitar la convocatoria de los
Pracesos de Contratacién con pluralidad de ofererites a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio
de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacitn sea menor a tiento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos
de América (US5$125.000), liquidadds con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industrid y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
plblicos, deben recibir estas solicitudes por Jo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
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permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 2

PARAGRAFQ. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias imitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3, Limitaciones territorialgs, De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de
la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, indghendientemente de su régimen de contratacibn, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales v los particulares que ejecuten recursos
piiblicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrate, Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo. |

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

L. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercia o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacibn deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo medifiquen,
sustituyan o complementen. ’ :

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existengia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales indepenglientemente de su
régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos pablicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes
plurales integrados (nicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras pGblicas.”

LEY 1150 DE 2007

ARTICULO 12. DE LA PROMOCION DEL DESARROLLO. En los pliegos de condiciones las entidades
estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién PGblica, dispondran en las
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condiciones que sefiale el reglamento, de mecanismos que fomenten en la ejecucién de los contratos
estatales la provisidn de obras, bienes, servicios y mano de obra locales o departamentales, siempre que
se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 13 y en los articulos 333 y 334 de la
Constitucién Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones para que en desarrollo de los procesos
de seleccidn cuyo valor se encuentre por debajo de 750 salarios minimos legales mensuales vigentes, sin
perjuicio de que el Gobierno Nacional pueda establecer cuantias diferentes para entidades en razoén al
tamafio de su présupuesto, las entidades estatales adopten en beneficio de las Mipymes y de los grupos
marginados o disctiminados que se asocien bajo esta modalidad, convocatorias limitadas a las Mipymes
departamentaleq, localés o regionales cuyo domicilio principal corresponda al lugar de ejecucion de los
contratos, siempre que sé garantice Ja satisfaccion de las condiciones técnicas y econdmiicas requeridas
en la confratacién v qué previo a la #pertura del proceso respéctivo se haya manifestado el interés del
niimero plural de Mlpymes que hava sido determinado en el reglamento por el Gobierno Nacional. En
todo caso la seleccidn se hara de acuerdo con las modalidades de seleccidn a que se refiere la ptesente

ley.

Sin petjuicio de lo dispuesto en los articulos 5° y 6° de la presente ley, para que las Mipymes
departamentales, locales o regionales puedan participar en las convocatorias a que se refiere el inciso
anterior, deberan acreditar como minimo un (1) afo de existencia.

Parigrafo 1°. En la ejecucion de los contratos a (ue se refiere el presente articulo, lasg entidades y los
contratistas, deberdn observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas
que la modifigue, adicionen o subrdguen.

Paragrafo 2°. El Gobierns adoptari medidas que obliguen 1a inclusién en los pliegos de condiciones, de
la subcontratacién preferente de las Mipymes en la ejecucion de los contratos, cuando a ello hubiere
lugar, v establecer4 lineas de crédito blando para la generacién de capacidad financiera y de organizacion
de los proponentes asociados en Mipymes.

Paragrafo 3°. Las medidas relativas a la contratacién estatal para las Mipymes, no son aplicables a las
entidades vigiladas por la Superintendencia Finantiera.

LEY 1450 DE 2011

ARTICULO 32°. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. El articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007 quedars asi:

«Articulo 12. Promocidil del desarrollo en la Tontratacién Plblica. De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 13,333 Y 334 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional definira fas condiciones y los
montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que en desarrollo de los procesos
de seleccidn, las entidades estatales adopten en beneficio de las Mipymes, convocatorias limitadas a éstas
en las que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo se haya manifestado el interés del
némero plural de Mipymes que haya sida determinado en el reglamento.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales seleccién de la oferta de bienes y
servicios producidos por las Mipymes, respetando los montos y las condiciones contenidas en los
compromisos internacionales vigentes.

En todo caso, se deber4 garantizar la satisfaccién de las condiciones técnicas y economicas requeridas en
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la contratacion vy, realizarse la seleccién de acuerdo con las modalidades de seleccidn a las que se refiere
el Estatuto General de Contratacién de la Administragion Pablica. :

De igual forma, en los pliegos de condiciones las entidades estatales, dispondran, de mecanismos gue
fomenten en la ejecucién de los contratos estatales la provision de bienes y servicios por poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion y, sujetos de especial
proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento; siempre que se garanticen las
condiciones de calidad y cumplimiento del objeto centractual.

Paragrafo 1°. En los procesos de seleccién que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades
podran realizar las convocatorias limifadas que beneficien a las Mipymes del dmbito municipal o
departamental correspondiente al de [a ejecucion de: contrato.

Parégrafo 2°. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 v 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las
Mipymes puedan participar en las conyocatorias a las que se refiere este articulo, deberén acreditar como
minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la cimara de
comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacién -

Paragrafo 3°. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, lag entidades y los
contratistas, deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la ley 418 d¢ 1997 v las normas
que la modifiquen, adicionen o subroguen.

Bajo la politica nacional de velar por la promocion, colaboracion y apoyo a la pequena y mediana empresa,
y en consideracion a la perspectiva dg Ja regulacign legal y reglamentaria que orienta la contratacién
publica con Medianas y Pequefias Empresas, se tieng que su especial proteccion se debe a que, segin
informes técnicos, las mipymes por una parte, representan el 96,4 por ciento de los establecimientos
empresariales de Colombia, y por la otra, generan ¢l 80,8 por cienta del empleg del pais, v tienen
presencia en los diferentes sectores prpducti\kos, '

De otro lado, el Alcalde Municipal de conformidad con el literal f) del articulo 91 de I3 ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, tiene como funcidn necesaria la prosperidad Integral
de su region, para lo cual debe impulsar mecanismos que permitan al municipio, en ejercicio de su
autonomia, promover el desarrollo local a través de figuras de integracion y asociacién que armonicen
sus planes de desarrollo con las demés entidades territoriales, generando economias de escala que
promuevan la competitividad; e impulsar el crecimiento econémico, la sostenibilidad fiscal, la equidad
social y la sostenibilidad ambiental, para garantizar adecuadas condiciones de vida de la poblacion.

ACLARACIONES DE LA ENTIDAD;

* Las mipymes deben presentarse tal como se contempla en el cronograma.

® Respecto al orden de presentacién, las dos (2) primeras determinan la clase de limitacion; en
consecuencia, si las dos (2) primeras limitaciones a mipymes son municipales la mipyme estara
limitada a mipyme municipal; si las dos {2) primeras limitaciones son departamentales la mipyme
estard limitada a mipyme departamental, si las dos (2) primeras limitaciones a mipymes son
nacionales la mipyme estara limitada a mipyme nacional.

Ahora bien, si se presenta el caso en donde lleguen diferentes tipos de limitaciones a mipymes en los
diferentes dmbitos territoriales, se optara por la mas garantista, en tal caso, ejemplos:

a) Si se presentan en el orden de llegada una (1) limitacibn a mipyme municipal y una (1}
Departamental; se optara por la departamental.



[ ) F:15.AP.GC

VERSION: 0.2

'1 ALCALDIA DE SAN GIL “FECHA: 19.12.24

i
|

b PROYECTO PLIEGO CONDICIONES | pacing 16 de 76
| SANGIL | o
b) Si se presentara una (1) limitacién a mipymes municipal y una (1) nacional se optara por la
nacional.

c) Si se presenta una (1) limitacién a mipyme municipal, una (1) departamental y una (1) nacional se
optara por la nacional

2.3 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
La oferta deber4 presentarse en la pagina del SECOP 1I, conforme indique el cronograma establecido por

la entidad.

2.4 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS
Se entendéran recibidas por la Entidad las ofertas tue a la fecha y hora indicada en &l cronograma del

Proceso de Contratacién se encuentren registradas en el SECOP L.

2.5 INFORME DE EVALUACION ;
En la fecha establecida del Cronograma”, la Entidad publicar el informe de evaluacion, el cual debe

contener la evaluacién de los requisitos habilitantes, la calificacion técnica y el orden de elegibilidad, por
Jo que incluye Ia asignacion de puntaje.

E informe de eviluacién permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicién de los interesados
conforme el crénngrama.

2.6 ADJUDICACION

En la fecha establecitla en el Cronograma, la Entidad mediante acto administrative adjudicara el proceso
al Proponente ubicado én el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde
con el presupué§tq del Procesd de Cotitratacion.

En caso de presentarse un empate, la Entidad daré aplicacion al numeral 4.8 del presente documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara
el proceso al Proponente ubicado en &l primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica
esté acorde con el Presupuesto Oficial del Procesb de Contratacion.

?..7 PROPUESTAS PARCIALES
No se admitira las propuestas parcidles, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance

del contrato a menos qué se establezea esta posibitidad en el Pliego de Condiciones.

2.4 PROPUESTAS ALTERNATIVAS
Para este procedimiento de selecci6n no se admite fa presentacion de ofertas aiternativas.

Los Proponentes pueden presentat alternativas técnicas y econdmicas siempre vy cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacién del contrato y cumplan con los siguientes requisitos:

A. Que el Proponente presente uria propuesta bésica que se adeciie a las exigencias fijadas en el pliego
de forma quie pueda ser evaluada la oferta iniclal con base en las reglas de Seleccidn Objetiva alli
contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las eXcepciones téenicas y econdmicas, se enmarquen en el principio de
Seleceién Objetiva, de tal mariera que la alternativa a la propuesta basica pueda también evaluarse
conforme a las reglas de seleccidn establecidas en el Pliego de Condiciones, sin que se afecten los
parametros neutrales de estogericia del contratista y no se desconozca el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una propuesta alternativa debera adjuntar la informaciodn indispensable
para su analisis y una descripcién detallada del proceso de consultoria para la prestacion integral del
servicio de alumbrado piblico, incluida la ad-ministracion, operacién, mantenimiento, reposicion,

I— I W —
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modernizacion, expansién y sus obras complementarias y la adecuacion del sistema de alumbrado
plblico. Todos los costos necesarios para desarrollar la propuesta alternativa, deben incluirse en los
respectivos items de la oferta. Solo serin consideradas las propuestas alternativas del Proponente
favorecido con la adjudicacion del Contrato v la seleccién de la alternativa sera potestad de la Entidad.

CAPITULO III. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentrq del término sefialado en el Cronograma del Pliego
de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propugsta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacidn. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple’. En caso contrario, se evaluara como “ro cumple’.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacidn de requisitos habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia, Proponentes Plurales) con base en {a informacion contenida en el RUP y los documentos
sefalados en el pliego de condiciones técnicos,

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes gue cumplan con todos los requisitos
habilitantes segiin lo sefialado en gl Pliego de Condiclones,

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones,

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato — Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros” y adjuntar los soportés que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro (thico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacidn, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.™ 7~

3.2 CAPACIDAD JURIDICA
Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:

» Podran participar en el presente proceso, tpdas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio o unién temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia.
El oferente debe acreditar que el objeto social y su actividad principal o secundaria comprendan
las actividades requeridas en el presente proceso, asi como su existencia y representacién legal,
el cual debe estar debidamente autorizado para comprometer la firma en la cuantia de su
propuesta.

e DPresentar [a propuesta debidamente suscrita por el proponente (persona natural), el
representante legal {persona juridica), persona designada para representarlo (consorcio o unidn
temporal), 0 apoderado, segln el caso, dentro del plazo y en el sitio fijado. En el evento de
suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de presentacion de la
oferta el poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente
donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto
seflalado y en caso de resultar adjudicatario, suscribir el contrato respectivo.
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« El representante legal debe encontrarse debidamente facuitado para representar legalmente a la
sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma.

« No deben estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
contratar, establecidas en la Constitucién Politica o en la ley.

e Enelevento de participacion conjunta, el consorcio o union temporal debe estar conformado de
acuerdo con lo establecido por el articulo 7 de la ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el
respectivo documento de conformacibn.

e Para el momento de presentacién de la oferta el proponente debe indicar en la carta de
presentacién de la misma el nombre del consorcio o la uniébn temporal y cudles son sus
integrantes, los cuales deben cumplir con los requisitos exigidos para los propofientes
individuales.

¢ Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas er la Camara de Comercio
y su objeto social compreridet el del presente proceso contractual.

s En el caso de uriiones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro de
su objefo §ocial se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el
actierda de conformacion correspondiente, En todo caso el consorcio o la unién temporat debera
en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden todas las actividades senaladas en
¢l objetd del presente proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

» No ser responsable fiscal ni tener antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten para contratar.
Para el efecto 1a entidad verificaré si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio
o unién femporal se éncuentran sefialados en el (ltimo boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Rep(blica y en &l Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y
Causas de Inhabilidad "SIRI” de la Procuradutia General de la Nacién.

o Acreditar, con la certificacién respectiva, estar al dia en el pago a los sistemas de salud;
pensiones, riesgos profesiorales y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
cuando a cllo hubiere tugar {Ley 789 de 2002, Artfculs 50 y demés normas complementatias o
modificatorias). En el easo en que la sociedad ne tenga mas de 6 meses de constituida, debera
acreditat el pago a parfir dé Ia fecha de cohstitucion.

¢ Los proponentes deben tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

s Terer capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

No éstar an un proceso de liquidaciéh obligatoria, toncordato o cualquier otro proceso de concurso de
acreedores seg(in fa Léy aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la carta
de presentacién de la propuesta y 1id presefitar saticiones que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado—

3.3 REQUISITOS HABILITANTES DE GRDEN JURIDICO

1. CARTA DE PRESENTACION
La carta de presentacién de la proptiesta debera ser diligenciada por el proponente en forma completa y

siguiendo el modelo qué se presenta como anexo (FORMATO No. 1), la cual debe venir firmada por el
proponente o su representante legal o por el apoderado debidamente facultado. En el evento que la
propuesta sea pi’ésen’cadé y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

En caso de presentacién de la propuesta en Consorcio o Unién Temporal, la carta de presentacion debe
estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal, designado conforme a lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

NOTA: En caso de que el representante legal de la persona juridica o del consorcio o unidn temporal no
sea de Ingeniero Electricista, la propuesta debera ser avalada por un profesional de esta area. Debera
anexar copia de la tarjeta profesional, copia del documento de identificacién y el respectivo certificado
de vigencia actualizado expedido por el ente competente (articulo 20 de la Ley 842 de 2003.)
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ACREDITACION DEL REQUISITO:

Diligencien carta de presentacion debidamente firmada; la firma debe corresponder a la del representante
legal en tratandose de persona juridica o de la persona natural en caso de serlo con el respectivo aval.

2. MANIFESTACION EXPRESA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.
Los proponentes no deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con
entidades estatales, en este caso el MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, de conformidad con la
Constitucién Politica de Colombia, Ia ley y en especial la Ley 80 de 1993, el articiilo 18 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas especiales, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria General
de la Repiiblica, Procuraduria General de la Nacién y Palicfa Nacional.

En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios ninguno de los integrantes podid estar incurso en
las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el MUNICIPIO de SAN GIL - SANTANDER nj
estar registrados en el boletin expedido por Ja Contraloria General de la Rep(blica como responsables
fiscales.

En cuanto a las inhabilidades se debe tener en cuenta lo establecido en el manual de requjsitos

habilitantes emitido por Colombia Compra Eficiente. Pag. 9y s.s.

ACREDITACION DEL REQUISITO

Diligenciar el formato disenadg por la administracion ¥y que hace parte del pliego de condiciones o en
su defecto en su propic formato siempre y cuando sea una expresion clara.

3. Contar con CAPACIDAD JURIDICA para contratar con el estado, en los térmings del articulo 6 de
la Ley 80 de 1993, las personas juridicas deber4n acreditar una duracidn igual a la del plazo de
ejecucion del contrato y un (01) afo mas.

4. DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CONFLICTO DE INTER!:ZS

Al momento de presentar su propuesta, el proponente debera declarar que él, sus directivos v el equipo
de trabajo con que se ejecutaran los servicios contratados, no se encuentran inciirsos en confiicto de
intereses, y en el evento en que se presente cualquier circunstancia de ese tipo, solicitaran al jefe de la
entidad o su delegado, que se decida si puede continuar en el proceso de seleccidn, lo cual deberd
manifestar en el respectiv'o documento.

5. CERTIFICADQ DE VIGENCIA DE LA MATRICULA PROFESIONAL

El proponente debera presentar con su propuesta, certificado de vigencja de la matricula profesional
expedida por el consejo profesional correspondiente al de Ingeniero Electricista, este requisito aplica
para el aval de la propuesta, el proponenté o los integrantes de consecrcios o uniones temporales que
acrediten esta calidad, acorde a lo establecido en el numeral inmediatamente anterior.

6. FOTOCOPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL O EQUIVALENTE

El proponente deberd presentar con su propuesta, fotocopia de la tarjeta profesional o documento
equivalente correspondiente al Ingeniero Electricista que firma la propuesta en la carta de presentacién
0 que la avala.

7. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
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En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio 0 Unién Temporal debera adjuntar con su
propuesta debidamente diligenciada, para cada caso en particular, el documento de conformacion del
Consorcio o la Unién Temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal debe constar al menos lo siguiente:
El objeto, la duracion (no inferior al plazo de ejgc_u.c_i()n del contrato v hasta su liquidacién, y un (1) afio
mas), el representante y su respectivo sﬁplente, ‘sus facultades, manifestacién expresa de la
responsabilidad frente al Municipio de SAN GIL, frente a la celebracion y ejecucion del contrato,
porcentajes de participacién y demés cldusulas opcionales que los proponentes consideren pettinentes,
slempre y cuando no corntravengan lo dispuesto én I3 Ley 80 de 1993.

En el caso de los Consorcios y Uniones Terriporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, debera contar con autorizacién para presentar oferta y suscribir el contrato
hasta por el valor de la propuesta, teniendo en cuerita que la responsabilidad de todos sus integrantes
es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7o. de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568,
1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de 1a Ley BO de 1993 ett ningfin caso podré haber cesion
de la participacién entre quienes conforman el Consorcio o la Unién Terpotal.

8. CERTIFICADOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL

Si el oferente es una persona juridica nacional o extranjera con stcursal en Colombia debera comprobar
su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camiara de Conercio. Cuando
se trate de personas juridicas extranjeras, que no fengan establecida sucursal en Colombia, deberan
comprobar su existencia y representacion legal de voriformidad c¢on las riormas de su pais de origen.

El oferente (persona juridica nacional) deberd presentar con su oferta el certificado de existencia y
representacién legal, expedido con uha antelacidn no mayor a treinta (30) dias calendario contados a
partir de la fecha del cierre del preserite proteso, cuyo objeto social le permita el desarrollo del presente
objeto tontractual. L:a sociedad debera tener una vigencia minima, iguat a la det plazo del contrato y 1
afio mas contados desde Ia fecha de liquidacién del mismo. El Representante Legal de la entidad debe
estar facultado para presentar la propuesta respectiva y celebrar y gjecutar el contrato objeto del presente
proceso de seleceién.

Para el caso de consortios 0 uniones temp‘braiés, dében presentar el certificado de existencia y
representacion legal de cada uno de los miembros del consorcio o uriidn temporal, dicho certificado
debera contener los mimos requisitos establecidog en la presente invitacion Publica, para el caso de
personas juridicas el objeto social o actividad comtercial de eada uio de los integrantes debera estar
relacionado con el objeto de la presente cornvocatotia, so pena de rechazo de la propuesta, y el termino
de expedicién del certificado de existencia ¥ represéntacion legal no podra ser superior a treinta (30)
dias calendario contados a partir de Ja fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Si el oferente es Persona Natural, deber3 adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin
de acreditar la calidad de comerciante: en donde cofiste que se entueritra inscrito en el Registro Mercantil
de la Camara de Comercio, cuya actividad comercial tenga relacién directa con el presente objeto del
proceso de seleccién, asi mismo el certificado de Registro Mercantil no podra ser anterior a Treinta (30)
dias Calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccibn.
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Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre
abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad juridica de la
sucursal y/a de su representante mediante la presentacion del original del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de la ciudad en la cual se encuentre establecida
la sucursal, cuya fecha de expedicidn debera ser dentro de los dos (2) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta y la sociedad debera tener una vigencia igual a fa del plazo del contrato y un
ailo mas contando desde la fecha de liquidacién del mismo.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar propuesta,
para syscribir el contrato, asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener
dicho apoderado por el término de vigencia del contratg y seis (6) meses mas como minimo, a menos
que, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la abligacion de establecer sucursal en
Colombia. En todo caso, el oferente extranjero deberi cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano u acreditar su plena
capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacién de su pafs, de acuerdo a lo sefialado en el
articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demés normas concordantes.

9. OBJETO SOCIAL

Cuando el proponente o los integrantes de consorcig o unidn temporal sean persona juridica, el objeto
sacial de este (os), debe (n) guardar relacién ¢on el gbjeto a contratar, lo cual se determinara por medio
del respectivo Certificado de Existencia y Representacién Legal.

10. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd adjuritar el documento de Autorizacion Expresa del érgano Sociai
competente, en el cyal conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por
el valor del Presupuesto tatal del presente proceso. -

En el caso de los Consorcios y Unjones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren y lo requiera, deberd contar con dicha autorizacién, también hasta el valor del
Presupuesto total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de
acuerdo con lo dispuesto en el Articula 7 de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1569 v 1571 del
Cadigo Civil,

11. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 29 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, el decreto 1990 de 6 de diciembre de 2016, el proponente junto con la
presentacion de su oferta debe acreditar que ha venido cumpliendo con el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda y de acuerdo a las fechas de pago establecidas en la citadas
normas, de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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El proponente persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacién en la cual se acredite
el pago de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva
de cietre del presente proceso de seleccién al Sistema General de Seguridad Social (Salud. Pension y
ARL) y aportes parafiscales: Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 v en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y decreto
1990 del 6 de diciembre de 2016.

Dicha certificacién debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, el cual debe estar regis‘érado
en la Camara de Comercio. En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes
cuando los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberdn presentar en forma
independiente di¢ha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y
seglin cotresponda. Cuando el Revisor Fiscal suscriba la certificacion debe adjuntar copia del documento
de identidad, la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Junta
Central de Contadores, vigente a la fecha de cierre del proceso.

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacidn respectives o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla. Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no
mavyor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de contratacion.

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por eride no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social en relacion con personal debe también bajo la gravedad
del juramento indicar esta circunstaricia en el mentionado ANEXO.

NOTA 2: Cuarido &l proponente no haya tenido personal a su cargo, pero st haya tenido obligacién en
relacibn con sus aportes a titulo personal deber4 indicarlo en el correspondiente ANEXO y declararlo de
conformidad con las instrucciones del mismao.

12. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El proponente nacional o el proponente extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, y cada unb de
sus integrantes si el mismo es un consorcio o una unién tempora!, deberan acompafiar sus ofertas con
la certificacién vigente y en firme de su inscripcion en el Registro Unico de proponentes de la Camara de

Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el articulo & de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con 1o establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto

1082 de 2015.

Este certificado debe tener una fecha de expedicidn no mayor a 30 dias calendario, contados a partir del
cierre del proceso.”

Si del certificado allegado con la oferta se encuentia que la inscripcion no se encuentra en firme, el
proponente podra entregar el certificado expedido por la Cimara de Comercio donde conste su firmeza
hasta el Gltimo dia del plazo sefialado en el cronograma para la “Traslado evaluacion de las propuestas y
plazo para subsanar los requisitos habilitantes”.

Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacién contendida en el RUP vy realizar la
renovacién de su inscripcién en la forma y con la periodicidad sefialadas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del

Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacion de su
inscripcion en el RUP a partir del 1° de enero y hasta el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, por
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tanto, es responsabilidad del proponente realizar en tiempo dicha renovacion, sin esperar a solicitarla
hasta el (ltimo dia establecido en la norma.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, el muniLipip
verificard el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de experlenua
capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la informacién inscrita en el RUP,
en donde deben constar dichas condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al proponente y
cada uno de sus integrantes, en el caso de consorcios y uniones femporales, que son adicionales a los
contenidos en el RUP. La documentaci6n para verificar directamente el cumplimiento de tales requisitos,
serd solicitada en los correspondientes numerales del presente documento.

NOTA 1. La inscripcién del proponente debe encontrarse vigente v en firme para el momento de la
verificacion de este requisito.

NOTA 2. De acuerdo con lo sefalado en el Decreto 1082 de 2016 y el manual de reguisitos habilitantes,
“certificado” “el certificado constituye plena prueba respecto de la mformamon verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentre en firme. La firmeza de la mscnpcnén se adquiere pasados
(10) dias habiles siguientes a la publicacion sin que se haya presentado recurso de reposicion en contra
de la informacién inscrita.

No obstante, lo anterior, en todos los casos se tendra en cuenta al momento de evaluar la informacion
que estuviere vigente y en firme en el RUP, al cierre del presente proceso.

NOTA 3. Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, para la verificacien de cumplimiento
de los requisitos exigidos por la entidad en el RUP, todos los miembros deberin acreditar la inscripcidn
en el Registro Unico de Proponentes.

NOTA 4: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del
pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan
acompaiiarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitucion del

Consorcio o Unién Temporal.

NOTA 5: Si llegado el momento del cierre sin que la renevacién del RUP este en firme perq se ha solicitado
dentro del término establecido por la norma, se mantiene los efectos juridicos de la inscripcién anterior
y la evaluacién se realizara con base en esta Gltima, es decir, la entidad estatal verificara los requisitos
habilitantes con la informacion exuitente antes de 1a salicitud de la renovacion, la c.ual esta vigente y en
firme hasta que la informacion en proceso de renavacidn adquiera firmeza.

Para aplicacion de lo anterior, los oferentes deberan allegar constancia o certificado emitido por la
Camara de Comercio en donde se acredite el tramite de renovacion del RUP.”

13. MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

El proponente debera relacionar en el ANEXO, las multas y demas sanciones por incumplimiento que le
hayan impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el
contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad contratante, ya
sea plblica o privada, asi como los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas
las garantias constituidas para respaldar los contratos.
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En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberéan diligenciar
este ANEXO.

Si el proponente o alguno de los miembros de consorcios 0 uniones temporales registran multas o
sanciones por incumplimiento de contratos y efectividad de amparos de la garantia finica durante los
TRES (03) afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, se le restarin puntaje de su
evaluaci6n final de conformidad con la siguiente relacién:

Sino reglstl‘a  multag ni sanciones por incumplimiento en
0 puntos

contratos.

'Si registra una multa & sancién por incumplimientoen | - 10 puntos del total de la

| contratos o efectividad de amparos de la garantia Gnica. calificacion.
Si registra dgs"mqltas 0 sancione_é‘por incumpli}ﬁientn en | -20 puntos del total de la |
contratos o efectividad de amparos de la garantia (inica. calificacion.

st reglstra fres multas o sanciones por incumplimiento en 230 puntos del total de la
contratos o efectlvidad de amparos de la garantfa (nica. calificacion.
Si reglslra cliatro multas ¢ sanciones por incumplimiento en - 40 puntos del total de la
contratos o efm tividad de amparos de la garantia umca calificacion.

S reéi:;"[}a cincn ¢ méas multas o sanciones ;ior - 50 puntos del total de la
incumplimient® en contratos o efectividad de amparos de la calificacion.
garantia Gnica.

§i el proponente fio ha sido objeto dé multas o sanciones, asi mismo lo deber4 certificar.

" {4, FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

El proponerite debwr4 presentar con su propuesta, fotocopia de fa cedula de ciudadania. En caso de que
el proponente gea persona juridica, deberd presentar la cedula de ciudadania del representante legal, en
£4€0 dé proponentes plurales cada integrante del mismo debera cumplir este mismo requisito de
scuerdo con su haturaleza,

Adicionalmente, & 1a propuesta es avalada por un profesional, se deberd presentar la cedula de
ciudadania de quién abtina 13 propuesta.

15. SITUACION MILITAR.

Cumplimiento dél Articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y subsiguientes, La situacion militar se debera
acreditar para ejereer catgos pliblicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de
servicios como persona matural con cualquier efitidad de derecho piblico.

Por ende, se solicitara cualquier documento que petmita acreditar la situacion militar, inclusive si es el
certificado de situacion militar emitido en la siguiente pagina:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

16. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debe especificar claramente a cudl Régimen del Impuesto a las Ventas (IVA)
pertenece (Com(n o simplificado), mediante la presentacién de una fotocopia del RUT (Registro
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Unico Tributario) que tramit6 ante Ja DIAN. En casq de proponente plural, cada integrante debera
cumplir con este requisita, .

17. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y JUDICIALES

-Verificacidn de no inclusion en el boletin de responsables fiscales

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por media del cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal de competencia de las contralprias, exige como requisito indispensable para
nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipe de conirato con el Estado, verificar que la
correspondiente persona natural o juridica segin se trate, no se encuentra reporladjé— en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Replhlica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, el MUNICIPIQ DE SAN GIL, verificara
en el (ltimo Boletin de Responsables Fiscales expedida por la Contraloria General d¢ la RepUhlica que el
proponente y cada uno de sus integrantes cuando e} misma sea un consorcio @ una unién temporal, no
se encuentre (n) reportado {s) en dicho Boletin. 4

- Verificacion del Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad {SIRI)
de la Procuraduria General de la Nacién

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 v con el fin de verificar los
antecedentes disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un
consorcio o una unidn temporal, toda vez que de las sanciones disciplinarias tamhién se desprenden
inhabilidades, el MUNICIPIO DE SAN GIL, realizar la consulta de los antecedentes disc:iplinario; através
de la pagina web de la Procuradurfa General de la Nacién.

- Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional

De conformidad con lo previsto en e] articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar
los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o unién temporal), el MUNICIPIO DE SAN GIL, realizara la consulta de los antecedentes
judiciales a través de la pagina web de la Policia Nacional. '

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o
union temporal, segiin el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones piblicas, la propuesta sera
rechazada. .

-Verificacion de antecedentes en el sistema registro nacional de medidas correctivas de infracciones
o multas de la ley 1801 de 2016. (Codigo Nacional de Policia y Convivencia).

Certificado de antecedentes del representante legal o la persona autorizara para celebrar contrato donde
se verifique que no se encuentra reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

18. CERTIFICACION DE MANIFESTACION NO UTILIZACION DE RECURSOS PROVENIENTES DE
ACTIVIDADES ILICITAS.

Es una certificacién como documento aparte gue debera suscribir el Representante Legal de la persona
juridica que presenta la oferta o persona natural, donde manifieste que se compromete a no utilizar
recursos en la ejecucion que provendran de actividades ilicitas, tales como lavo de activos, testaferrito,
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trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional o que de alguna manera contrarien las
Jeyes de la repiblica.

19. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

E! proponente diligenciard el formato contemplado en el ACUERDO DE PROBIDAD del presente
documento con el fin de suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los

procesos de contratacion.

20. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Todo proponente, Persona Natural o Juridica (a través de su Representante Legal), debera suscribir el
andxo del preséfite pliego correspondiente al compromiso de acuerdo de Probidad. Si es Proponente
Plurdl, debera allegarlo por cada integrante.

41. CERTIFICADO DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS

El suscrito {revisor fiscal o representante legal, seiglin sea el caso) acredita que la persona juridica, de
aclierdo con fo sénialado en el articulo 5 dé la Ley 828 de 2003, debera suscribir DECLARACION
JURAMENTADA, gue se encuentra a paz y salvo (seleccionar si s en el pago de multas por sanciones
administrativas por elusidh o evasibén de las obligationes para con el sistema general de seguridad social
en salud.

22. REDAM.

Presentar el certificado dé Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, como mecanismo de
control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciories para tadas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

23. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente deberd allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento
(10%) del valor del presupuesto oficlal, (el articuld 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que
g} valor la gafantié_l de seriedad de la oferta que presenten los proponentes en la subasta'y en el concurso
de méritos debe ser equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del Proceso
de Contratacién), v su Vigencia ser4 desde la preseritacion de la oferta y hastala aprobacién de la garantia
de cumplimiento del coritrato.

Ast mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de Ia
oferta debe cubrit 12 sancién derivada del iricumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justd causa por parte del adjudicatario.
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La falta de otorgamiento por parte del propeonente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor del Municipio de San Gil NIT Np. 800.099.824-1 y como tomador ¢
nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razdn social
completa, seg(n el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y nq sélg con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denotinarse de esa manera, ‘

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, union temporal o promesa
de sociedad futura, la garantfa debe ser otorgada peor todos sus integrantes.

La pbliza y sus anexos deberén estar firmados por gl garante y el tomador, esta es, por el proponente
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del vynsorcio o unién
temporal.

3.4 CAPACIDAD FINANCIERA

Se extraera la informacion de acuerdo al RUP vigente {Con una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario antetiores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion).

Ponderacidn de los componentes de los indicadores (oferentes plurales)
Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada compoenente del indicador de
acuerdo con su participacién en la figura del oferente plural (unién temporal, consarcio o promesa de

sociedad futura),

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores:

(z :, Componente T del indicadar, X porcentaje de pamm};a:r‘dufl

{ii) Indicador =
(Z ” Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn})

Donde n es el niimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

INDICADORES FINANCIEROS

INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL 1.9
{NDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O [GUAL 0,48
RAZON DE COBERTURA MAYOR O IGUAL 5
INDICADORES ORGANIZACIONALES

RENTABILIDAD DE PATRIMONIO MAYOR O IGUAL 0,08
RENTABILIDAD DE ACTIVO MAYOR O IGUAL 0,06

NOTA: Los proveedores extranjeros deben presentar los estados financieros del afio inmediatamente
anterior, debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que deben
contener los elementos para hacer la conversién de los estados financieros que fueron expedidos en
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moneda extranjera. Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los proveedores extranjeros “aprueben
sus estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre en un fecha posterior al quinto dia habil
del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el
representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique
que: {a) la informacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada at auditor o revisor
fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios
contables anteriores ha adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para
préparar su informacién y estados financieros. (...). Esta informacién debe ser actualizada llegada la fecha
méxima dé actualizacin de acuerdo tor la fegislacion del pais de origen””

3.5 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

1. EXPERIENCIA
EXPERIENCIA GENERAL

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que, dentro de los contratos
aportados como gkperiencia, cumple con el siguiente criterio:

El proponente como pérsona natural o juridica debera acreditar experiencia general desde UNO (1)
HASTA DOS (2) CONTRATOS de consultorfas con entidades plblicas y/o privadas, que cumplan las
sigulentes condiciones:

1. Que, ¢l objeto de los contratos guarde relacir con la elaboracion o actualizacion de estudios
técricos de referencia para ol sistema de alumbrado piblico.

5, Lovs contratos deben estar inscritos y relacioniados en el RUP.

3. Elvator ifdividual o la sumatoria de los cortratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial
del presente proceso contractual expresadd en SMLMV.

4. Ademds, de manera conjunta los contrdtos aportados deben estar identificados con el
clasificador de bienes y servicios de naciones unidas (UNSPSC) con los siguientes codigos:

7 g I
Clzs;]i;(;?scébn E Se_‘gmento Familia Clase
801015 I' 80 | 8010 801015 Servicios de consultoria de negocios |
AL 1 VRS2 el yadmmlstratwos *
801016 80 8010 801016 Gerencia de proyectos
811017 . 81 | sllo | 81017 | [ngemerla eléctrica y electronica
T 8aus | 84 | Ball | 8altis : Serv1c1os contables il

Acreditacién de la Experiencia Getietal

El proponente debe sopotrtar la informacién consignada en el Anexo, mediante copia de los contratos,
lag attas de terfninacién y/o liquidacion.

Loe documentos suministradés deberan contener foda la informacién necesaria para que la Alcaldia
Municipal de SAN GIL — SANTANDER pueda evaluar la experiencia del proponente y poseer como
minimo la informacién requerida en el Anexo.

1
https: //www colombiacompra.gov.cossites/cce public/files/cce documents/cce guia proveedores_extrani
eros.pdf

|
o
|
|
|
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Los documentos que acrediten la experjencia deheran conteper como minimo: nombre o razdn social
completa de la entidad contratante, el nombre o razon social completa del gontratista, el gbjeto del
respectivo contrato, el valor total del mismo, las fechas de suscripcion, si es el caso, la fecha de
suscripcion del acta y el nombre vy la firma de la persoha que la suscribe por parte de la entidad
contratante. ‘

Cuando se certifiqguen contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Unidn Temperal, el
MUNICIPIO DE SAN GIL — SANTANDER tomara para la évaluacién de la experiencia, el porcentaje de
participacion del integrante, en la ejecucion del contrato certificada, Por lo anterior, el proponente debera
presentar el documento que acredité la conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal, con el fin
de determinar el porcentaje de participacién del integrante en el contrato.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes condicipnes para soportar
la experiencia acreditada:

a.) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consarcio o
unidn temporal, y el proponente haya sido. integrante del mismo, el porcenta]e que se
acreditara como experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutagdo del valor y/o de
la cantidad de obra por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o
consorcio. En estos casos, los proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados
para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la union temporal (si
dentro de los documentos aportadps no es posible determinar el porcentaje de participacin).
En caso que el proponente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso especifico,
no se tomara en cuenta estg experiencia para el célcula de la acreditacion [pregtlya

b.) Cuando se presente un congrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente
plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismao se acigditara en valor y
cantidad como un contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su
porcentaje de participacion, quiere esto decir que ese contrato, valdra como un contrato, para
cada uno de los integrantes del proponente plural; se contabilizard tantas veces como
integrantes lo acrediten para este procesq,

Para el caso de personas naturales, gl hecho que el aspirante haya adquirido experiencia y esta se
encuentre publicada en el RUP, no significa que ha adquirido idoneidad por fuera del alcance del area de
la especialidad y se debera serialar a que numero consecutivo corresponde el contrato aportado dentro
del RUP.

EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditard la experiencia especifica
mediante fa presentacion de un (01) CONTRATO, que debera cumplir con los siguientes criterios:

1. Que el objeto se relacion con la elaboracién de estudios técnicos de referencia para el sistema de

alumbrado pablico.

El contrato debe estar inscrito y relacionado en el RUP.,

3. El valor del contrato debe ser igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso
contractual expresado en SMLMV.

4. El contrato debe estar identificado con el clasificador de bienes y servicios de naciones unidas
(UNSPSC) con los siguientes codigos:

]
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CI;SI;Z?SC::OH Segmento Familia Clase
801015 80 8010 801015 Servicios de consultoria de negocios
y administrativos

801016 [ 80 8010 801016 Gerencia de proyectos
81017 ‘ 8l 8110 811017 | Ingenieria eléctrica y electronica -
 salis | 84 “B4ll 841115 | Servicios contables.

En caso de que &l proponente sea uti consorcio o unién temporal por lo menos un integrante debera
aportar la experierieia.

- Acreditacion de la Expetiencia Especifica.

El proporiente debe soportar la informaciér consignada en el Anexo, mediante las actas de terminacion
v liquidacion.

Los decumentos Suministrados deberén contener toda la informacién hecesaria para que la Alcaldfa
Municipal de SAN GIL — SANTANDER pueda evaluar la experiencia del proponente y poseer como
minimo ta informacién réquerida en el Anexo.

Los documentos qué acrediten la experiencia deberan contener como minimo: nombre o razdn social
completa de ia entidad contratante, ¢l nombre o razén social completa del contratista, el objeto del
respective conttato, el valor total del mismo, las fechas de suscripcidn, si es el caso, la fecha de
suscripcién del acta y el nombre ¥ la firma de la persona que la suscribe por parte de la entidad
tontratante,

Cuando se certifiquen tontratos ejectitados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién Temporal, el
MUNICIPIO SAN GIL - SANTANDER tomara patd la evaluacién de la experiencia, el porcentaje de
participacidn del niiembro, en la gjecucién del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente deberd
presentar el documerito que acreditd la conformacién del Consorcio o de la Unidn Temporal, con el fin
de determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato.

Tratindose de consorcios o uniones temporaies, se atenderan las siguientes condiciones para soportar
la experiencia acreditada:

4) Cuando en uii contrato que se presenta corrio experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o unién
temporal, ¥ el proponente haya sido integrarnte del mismo, el porcentaje que se acreditara como
experiencia sera el tesultado de multiplicar el total ejecutado del valor y/o de la cantidad de obra
por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o consorcio. En estos casos, los
proponentes deberan, ademéas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar
copia del acta consorcial o de la unibn temporal {st dentto de los documentos aportados no es
posible determinar el porcentaje de participacién). En caso dque el proponente no cumpla con este
requerimiento, y solo para esté caso eapecificn, no se tomara en cuenta esta experiencia para el
calculo de la acreditacion respectiva.

b) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural
que hoy conforman un nuevo proponente piural, el mismo se acreditara en valor y cantidad como
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un contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion, quiere esto decir que ese contrato, valdra como un contrato, para cada uno de los
integrantes del proponente plural; se contabilizara tantas veces como integrantes lo acrediten para
este proceso.

Para el caso de personas naturales, el hecho que el aspirante haya adquirido experiencia y esta se
encuentre publicada en el RUP, no significa que ha adquirlde idoneidad por fuera del alcance del
area de la especialidad y se debera sefalar a que numerq ¢onsecutivo correspande el contrato
aportado dentro del RUP. ,

NOTA. Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica no podrin ser los mismos
presentados para acreditar la experiencia general.

o Criterios diferenciales para emprendimientos, empresas de mujeres y mipymes frente a los
requisitos habilitantes:

Los proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento v empresa de mujer podran
acreditar la experiencia con uno (1} hasta tres (3) contratgs, siempre y cuando log objetos guarden
relacion con consultorias en estudios técnicos de referencia para el sistema de alumbrado piiblico. El
valor sumado debe ser mayor o igual al presupuesto oficial y la totalidad de la ¢lasificacion dg bienes y
servicios.

Los proponentes que acrediten la calidad de Mipyme y de emprendimijento y empresa de mujer con
domicilio en el territorip nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con uno
(1) hasta cuatro (4) contratos, siempre y cuando cumplan las condiciones anteriormente previstas.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sug infegrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temparal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y/o empresa de mujeres de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para demostiar la éxp‘eriencia
solicitada con uno (1) hasta tres (3) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn Temporal y acredite
la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional
de manera conjunta o separada, podra acreditar la experiencia solicitada con uno (1) hasta cuatro (4)
contratos,

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Por su parte, la condicidon de emprendimientos y empresas de mujeres se probard mediante el
diligenciamiento del Formato Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera
aportarse con la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que la modifique o la sustituya.

En las convocatorias limitadas a Mipyme (nicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los
emprendimientos y empresas de mujeres.
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2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Los perfiles del equipo de trabajo establecidos por la Entidad seran susceptibles de observaciones por
parte de los interesados en el Proceso de Contratacion si asi lo consideran.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion se evaluarin los soportes de los perfiles requeridos,
por lo que se selieitardn como parte de los docurnentos que conformart la propuesta. En tal sentido, para
habilitarse en el Pidceso de Contratacién, el Proponente deberd cumplir las siguientes reglas:

Para los fines de este nuineral se entiende pot Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El Municipio de San Gil, Santander, considera que para desarrollar de manera oportuna’y eficaz el objeto
del contrato derivado de la presente convocatoria plblica, se requiere de por lo menos el personal con
el petfil ¥ experiencia relacionado a continuacién, por lo que el proponente dentro de su propuesta

ariexat las hojas de vida debidamente certificadas de cada uno de los profesionales o personal técnico
requeridos y 1ag cartas de compromiso laboral para fa ejecucion del contrato.

El pe-rsona'i es objeto de calificacién y de verificacién, al onsiderar el Municipio de San Gil, Santander,
que es utt requisites miniimo para ejectitarse el proyecto, la totalidad del personal propuesto debe cumplir
con [os requisitos exigidos. Ef incumplimiento del requisito del personat minimo determinara comd no
cumplido el requisito dé participacién y la propuesta no continuara con el proceso de evaluacion, siendo
la propuesta RECHAZADA.

Requisitos del personal minimo:

CARGOA | €ANT [ FORMACION | % DE | EXPERIENCIA {
| DESEMPENAR DEDICACION -
Director di 1 Profesional: | 50% Profesional con minimo diez (10) afios de |
tonsultoria egresado.
Ingeniero(a}
electricista Matricula vigente del Consejo Profesional
de ingenieria eléctrica.
E Deber4
contar €on | Experiencia especifica:
postgrado :
eht | Debera acreditar minimo dos (2) contratos |
en donde haya fungido como director y/o |
Evaluacidn y profesional, y que el objeto y/o alcance se
gerencia de reldrione con alumbrado pablico.
proyecto$
' Nota 1: Referente a la experiencia especifica
’- solicitada, (nicamente serd valida la
obtenida posterior a la fecha de expedicion |
; de la matricula profesional del profesional |
’ | que pretende acreditarla. |
; | Nota 2: El personal que no cumpla con
. | este requisito sera inadmitido para
| | participar en la ejecucién del contrato. |
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Profesional: 5Q%‘ Profesiopal con minimo cinco (5) afios de
egresadq.,
Ingeniero(a) E
electricista Matricula vigente del Cansejo Profesional
con, estudios de ingenierfa eléctrica.
en RETILAP
Experiencia especifica:
Debera acreditar minimo un {1) contrato en
donde haya fungido como residente y/o
profesional, y que el objeto y/0 alcance se
relaciong con proyectos de alumbrado
piblico. '
Nota 1: Referente a la experiencia especifica
solicitada, Gnicamente sera valida Ila
obtenida posterior a la fecha de expedicién
de la matricula profesional del profesional
que pretende acreditar]a.
Nota 2; El personal que no cumpla con
este requisito serd inadmitido para
A | participar en la ejecucién del contrato
Profesional: | 100% Profesional con minimo ¢inco (5) afos de
egresado. g~
Contador(a}
Piblico | Certificado de Junta de contadores Vigente
| Debera Experiencia especifica:
contar con
postgrado Deberé acreditar minimo tres (3) cantratos
en; como profesional financiera en estudios
técnicos de referencia para alumbrado
Servicios plblice.
plblicos.
Nota 1: Referente a la experiencia especifica
solicitada, Unicamente serd valida la
obtenida posterior a la fecha de expedicion
de la matricula profesional del profesional
que prefende acreditarla.
Nota 2: El personal que no cumpla con
este requisito serd inadmitido para
| participar en la ejecucion del contrato |
Profesional: | 100% Profesional con minimo cinco (5) afios de |
egresado. i
Ingeniero(a) f
ambiental Matricula vigente y licencia de seguridad y |
salud en el trabajo vigente. l
Experiencia especifica:
Debera
| contar con Profesional en un contrato de elaboracién
| postgrado |y estudios para el cobro de una tasa

| en:

retributiva.
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salud Expetiencia como SISO en un proyecto de
ocupacional beneficio pliblico.
Debera Nota 1: Referente a la experiencia especifica
contar con solicitada, Unicamente sera valida la
licencia de obtenida posterior a la fecha de expedicion
seguridad y de la matricula profesional del profesional
salud en el que pretende acreditarla.
trabajo
vigente Nota 2: El personal que no cumpla con

; este requisito sera inadmitido para

SN participar en la ejecucién del contrato.

Nota 1. Lé})ﬁéuesm debe anexar la hoja de vida del personal solicitado, con los anexos de estudios y
e¥periencia requerida, 11 cual debe ser demostrada a través de ontratos con su respectiva acta de recibo
final o liquidacin o cettificacién con las furiciones 6 actividades desarrolladas y duracién del contrato.

Nota 2. Para demostrar la disponibifidad del personial ofrecido para la ejecucién del contrato, se debe
anexar junto a {a hojd de vida de este la carta de compromiso de la persona para prestar los servicios en
el mismao.

DOCUMENTOS PARA ENTREGAR CON LA PROPUESTA DEL EQUIPO PROFESIONAL MINIMO
REQUERIDO

PARA ACREDITAR FGRMACION ACADEMICA

1. Hojade Vida

2. Copia de la cédulj de ciudadania

3. Certificacibn de termiinacidn del pensum, copia del atta de grado y/o diploma de grado
profesional. (En el evento de ser profesiofiat).

4. Copia dé I tarjeta o matriculd profesibnal Vigente (en el caso que fa Ley exija este requisito para
ejéreer 1a profesién). Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del
Consejo Nacional Profesional de Ingenietia, o certificacioh de vigencia expedida por el ente que
torresporida, (Certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso)

5. Copia del documento de convalidacién de los titulos obtenidos en el exterior y las disposiciones
legales vigentes sobre la materia, segiin corresponda

DOCUMENTO ADICIONAL

Cartas de compromisos debidamente firmadas por cada participante del equipo y por el proponente,
mediante la cual se garantizan a los profesionales ofrecidos para el desarrollo del contrato. Asi mismo,
debera manifestarse bajo la gravedad juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intetés, a las que se refieren los artfculos 8 y 9 de la Ley
80 de 1993, en concordancia con ¢l articulo 18 de la Ley 1150 de 2010; la Ley 1471 de 2011 y demas

normas que lo modifiguien.

NOTA 1: En caso de que el contratista deba reemplazar alguno de los profesionales preseniados en la
propuesta, aquél debera ser sustituido por otro de las mismas calidades o superiores de acuerdo con el
perfil definido, previo visto bueno por parte del supervisor del contrato.

|
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NOTA 2: 5i la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo ha sido adquirida can el proponente o
alguno de los integrantes del consorcio o unidn temporal debe aportar adicional a la certificacién copia
del contrato, en virtud del cual el profesional, presté sus servicios para el proponente (Contratista).

NOTA 3: Los contratos aportados para acreditar este requisito deberan ser diferentes a los aportados
para acreditar el equipo profesional objeto de puntaje.

Experiencia de labor Profesional: Se acreditara can la presentacion de gertificaciones g contratgs, las
cuales deben cumplir con las exigencias descritas en el cuadro apterior, en donde se evidencia que ha
ejercido la profesion.

Experiencia Especifica: Se acreditara con la presentacion de certificaciongs, las cuales deben cumplir con
las exigencias descritas en el cuadro anterior, en dande se evidencie que cuenta con la experiencia exigida
para cada caso.

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en los documentos precontractuales y en el
presente documento,

Nota 1: Los documentos aportados en el presente acapite podrdn tenerse en cuenta para demgstrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacidén y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacién

3. CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST.

El proponente deberd cumplir los estandares minimos del sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo conforme a los establecido en la Resolugion 312 del 2019, tomando como referencia la
complejidad de su organizacion en términos de ndmero de trabajadores y nivel de riesgo de la actividad
que va a desarrollar con la ejecucidn del contrato derivado del presente proceso de seleccidn, para lo
cual, con la oferta deber4 presentar certificacion de la evaluaciéni del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo emitida por su Administradora dg Riesgos Laborales con una callflcac:lon ACEPTABLE
seg(in lo indicado en el articulo 28 en la Resolucién 312 de] 2019.

4. PROPUESTA TECNICA

El proponente debera realizar su propugsta técnica hasada en el angxo, el cual forma parte integral del
Pliego de Condiciones. (ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS).

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

4.1 CRITERIOS DE EVALUACION ASIGNACION DE PUNTAJE

Para tal efecto el ofrecimiento mas favorable se determinara con puntajes o formulas, de la siguiente
manera:

Concepto
Experiencia del Proponente 67,50
i: Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 11 '

t Apoyo a la industria nacional 20
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Vinculacion de personas con discapacidad 1

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25

Mipyme 0,25
Total 100

Si la convocatoria se limita a mipyme, el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de Experiencia del

Proponente,
f Experiencia del Proponente 67,75 |
t _ Equipo de irah_a_j*_q_(%rsonal Clave Evaluable} : ; _11
E Apoyo ala in_c_l_ﬂgt'ri_ig hacional 20
| Vinculaci6n de personas con discapacidad 1
& _E}nhp_rem i_r:rti;'2nigs_\_( empresas de tnujeres 0,25
RO A 23 Total 100

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (méximo 67,50 PUNTOS)
NUMERO DE CONTRATOS:

Para l4 obtencién del puntaje, fa Entidad solicita la presentacién de contratos de consultorfa ejecutados v
liquidados, tuyos nhjetos 52a en: estudios técnicos de referencia para el servicio de alumbrado piblico.

: No de contratos Puntuacion

[ 1 10

1' Bl n 20

R Al AT | 33,75 j

Los contratos preséntados para acreditar la experientia habilitante no serén tenidos en cuenta para el computo
de la experiencia punituable; por ende, deben ser diferentes.

EXPERIENCIA POR SMMLV

Para obtener el puritaje el proponente deberd presentar tin contratd cuyo objeto sea en: estudios técnicos de
referencia para el servicio de alumbrado piblico. Cumplido este pardmetro, se calificara el valor expresado en
SMMLV, asi:

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL EN SMMLV
Lhe A
piSDE sMMLy | MASTA SMMI PUNTOS
140 SMMLV  |© 141 SMMLV 10
t
142 SMMLV 280 SMMLV 20
| 281 SMMLV EN ADELANTE 33,75

Los contratos presentados para acreditar la experiencia habilitante no seran tenidos en cuenta para el computo de
la experiencia puntuable, por ende, debe ser diferente.

2. EQUIPO PROFESIONAL {(maximo 11 PUNTOS)
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Integrante del equipo de An |
8 equip CRITERIQ % | Puntaje ‘
trabajo Desde | Hasta |
Direct =10 15 | 1
) SR .. | Profesional con minimo diez (10) +——m—1 .
Ingeniero(a) electricista 08 d d =15 | 20 | 1
Dehera contar con postgrado angzoe e'gresa & SR R cn
. en- _ Matricula vigente del Consejo 2200 2 |
Evaluacién y gerencia de ) il o ) adelante | '
Profesional de ingenieria eléctrica. 2 | '
proyectos | i
i POSGRADOQ ADICIONAL AL REQUERIDO
' Un (1} posgrado adicional al requerido 0.5
' Das (2) posgrados adicignales al requerido 1.I 1 |
; Puntaje total | 6 |
Integrante del equipo de o | Ados '
trabajo CRITERIQ Desde | Hasta ] Rurttaje
Finarnciero >5 6 ; 1 |
7 8 | 1,5
Profesional: = s
Profesional con minimo cinco (5) ailos
Contador(a) P(blico de egresado. |
i
| Debera contar con postgrado | Certificado de Junta de contadores »9 | 2
| en Vigente [
Servicios piiblicos. |
| Estudios adicionales: En RETILAP o afines, } e a ' 05
TOTAL PUNTAJE l 5 ‘

3. PUNTAJE POR INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 20 PUNTOS.

El decreto 680 de 2021 modificé parcialmente el artig_:ulg 2.2.1.1.1.3.1. y adiciond el articulo 2.2.1,2.4.2.9,
al Decreto 1082 de 2015, en relacidn cqn la regla de crigen de servicios en el Sistema de Compra Piblica.
Teniendo en cuenta la anterior modificacion, del estudio del Ssector, se extrae iq :siguiente:

“(...) Luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes niacionales relevantes descritos en el
decreto 680 de 2021, se determina que el presupuesto no contempla bienes nacionales para lo cual, se
recomienda otorgar el puntaje a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos de al
menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato (...)".

Para obtener el puntaje, los oferentes deberdn adjuntar certificacién donde expresen la intencién
anterior, de lo contrario se calificara con Q.

4. VINCULACION CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 1 PUNTO.
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La entidad otorgara el uno por ciento (1%) del total de los puntos, a los proponentes que acrediten la
vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes

requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda,
certificara el niimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente 0 sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2, Acreditar el nfitero minimo de pefsonas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
¢on lo sefalado én ¢l certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la
fecha de cierre dél proceso de seleccidn.

Verificados los afiteriores requisitos, se asignaré el 1%, a quienes acrediten el n{imero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuation:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA [ NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre1y30 o 1 ' '

Entre 31 y 100 . NN 12 T " et
| Entre 101y 150 =S 3

"Entre 151 y 200 : K ‘

Mas de 200 s 5

Para efectos de 1o sehalado ariteriormente, si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal,
6 teridrs en cuenti la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo
el cuarenta por cletito (40%) de la experiencia requérida para la respectiva contratacion.

Para accéder a & purituacién descrita en el presente numeral el proponente debera acreditar la
vinculacién de trabajadores en condicidn de discapacidad a través de los siguientes documentos:

El propotienite si es persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin
corresponda, certificard el ndmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proporiente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta certificacién debera

anexarse ¢on su oferta.
Acreditar el ntimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con

1o sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccién y anexarse junto con su oferta.

Para el caso dé propoitentes pluralés se téndra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural qué aporte tomo minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para la respectiva contratacion

PUNTAJE DEL QUE TRATA EL DECRETO 1860 DE 2021

[ EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
[ PUNTAJES ADICIONAL PARA MIPYME 0,25 f

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25)
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ARTICULQ 2.2.1.2.4.2.15,, DECRETQ 1860Q DE 2021 Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras pablicas. (...) De manera que no se ponga en riesgo el
cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcidén de los procedimientos donde el menor
precio ofrecido sea el tnico factor de evalyacién, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los propenentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreta (...}

En el presente caso se otorgaré un puntaje adicional de 2 puntos a las empresas que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14, del decreto 1860 de 2021,

PUNTAJES ADICIONAL PARA MIPYME (0,25)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. DECRETO 1860 DE 202L. Criterios diferenciales para Mipyine en el sistema de
compras plblicas “(...) las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Pablica, teniendg en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes
adicionales para Mipyme. En ningiin cdso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones {...)”

En el presente caso se otorgara un puntaje adicional de 2 punjos a las empresas que acrediten su
condicién de mipyme conforme a Ia clasificacién empresarial definida en el articulo 2.2.1.13.2, Zdel
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercig, Industria y Turisio, o la norma que
lo modifique, derogue o sustituya.

Se dard aplicacibn al art. 58 de la ley 2195 de 2022,

“(...) Articulo 58, Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos, Las entidades estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica que adelanten cualquier
Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) de] numeral 2 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde {inicamente s¢ pondere ¢l menor
precio ofrecido, deberén reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos
por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales dyrantg el (ltimo afio, contada a partir de la fecha
prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantfa y sin perjuicio de las deméas
consecuencias derivadas del incumplimiento. ! ‘

Esta reduccién también afecta a los copsorcios v uniones temparales si algyna de gus integrantes se
encuentra en la situacion anterior. Parjgrafo primerq. La reduccibn del puntaje na se aplicara en caso de
que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de inedjos de control
jurisdiccional a través de las acciones previsias en laLey 1437 de 2011 o las normas gue la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Paragrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se
aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. (...)”

4.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en
el puntaje final. En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado
un mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado
en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020 asi:
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Preferir la oferta de bienes y/o servicios nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, el cual hace referencia a la definicién de servicios nacionales.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional
de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

El proponente deberz diligenciar el FORMATO a través del cual manifestara el origen nacional de
los bienes, cumpliendo en todo caso, con los elémentos de ta nocion de bienes Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrative
de Planeaci6n Nacional.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la fiorra gite 16 modifique, aclare, adicione © sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la césacion de esta se btorgara desde ¢l momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare arite un notario. En 1a declaracidn gue se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de Familia déber4 verificarse que la misma dé cuenta del cumiplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.Esta
declaracioh debe térier una fecha de expedicibn no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores
a la Fecha del cierré del proceso de seleccion.

lguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicién de conformidad con el articuto 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adiciorie o sustituya, 1a medida de proteccién la debe impartir el comisario
de familia def lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta

naturaleza.

As{ risma, sé preférira la propuesta de la mujer victima dé¢ violeticia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de ¢onformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de protecci&'n expedida por la auforidad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de protetcibn la debe intpartir &l cothisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos v,  falta de este, del juez civil municipal 6 promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar én las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aguellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seg(in corresponda, diligenciara el «Formato— Participacion
mavyoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, debera
acreditar 1a condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con fos dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacian, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato— Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
1a ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esté en c;,ondiciéq de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 36] de 1997 o la norma que IQ'modiﬁque,'adicione 0
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de éi,e_rre del pregente proceso
de seleccidn o desde el momento de la constitucidn de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afno y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho persgnal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligengiar el «Formatg — Vinculacién de
personas en condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10
%) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 dehera
realizarse la aproximacién decimal al nlimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unidn temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndémina estd en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%} de la experiencia general habilitante, 7 43

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de sy constitucion cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos rgaliza_dos por el
empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en iayor proporcién
de personas mayores gue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisita de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda,
diligenciara el «Formato~ Vinculacién de perspnas mayores y no beneficiarias de la pensién de
vejez, Tamiliar 0 sobrevivencia — (Empleador prqponentei»_, mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores gue se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de fa persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
reaiizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el néimero de trabajadores vinculados
que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En ciiélquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajatdores que cumpla las conditiohes previstas por la ley diligenciara el «Formato-
Vincul_aéié_n de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajadorj», mediante el cual certifica bajo la gravedad de jurdmento que no es beneficiario de
pensién de vejez, familidr o sobrevivengia y cumple la edad de pensién, ademas, se deberd allegar
el documenito de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién ¢on el ndmero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por 1o que se preferir al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de preponentés plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en 13 planta de personal de cada uho de sus integrantes.

&. Preferir la propuesta presentada por el oferenite que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo mefos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion
Indigena, negra, afrocolombiand, raizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representanite legal o el revisor fiscal, segtin cotresponda diligenciara el «Formato— Vinculacién
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el
cual certifica las personas vinculadas a st riémina y el nimero de identificacién y el nombre de las
personas que perténiecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom
o gitdna. Solo se tendré eti cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con uha anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para log cagos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vihculados desde el momento de tonstitucién de la persona juridica.

El tiémpo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
¢ertificado de aportés a seguridad social det Gitimo ano o del tiempo de su constitucién cuando su
confotmacién es inferior a un {1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, deber aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a fa poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, siistituyd o cotrplemente.

En el caso tle los proponentés plurales, su representante legal diligenciara el «Formato—
Vinculacidn de poblacidn indigéna, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
rmiediante el cual ¢ertifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
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a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la porma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, ‘afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento de! criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentgs: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para 1a Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademis, se entregard copia del documento de identificacién de la persana en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o e] revisor fiscal, si estan gbligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificardn bajo la
gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintégracion o
reincorporacién. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en praceso de reincorporacién
o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes gsté constituida por personas en proceso de reincgrperacién, para lo
cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estin obliggdos a tenerlo, _diligquiarén, bajo la
gravedad de juramento, el «Formato- Participacibn mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacién.

- =zt =L e,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que o
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11 - Autotizacidn
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural sietnpre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:
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(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segln corresponda, diligenciara el «Formato— Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
4) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
fiadred eabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion.
Ademés, teber’ acreditar la condicién indicada de cada una de las personas gue participe en la
sociedad fue séin mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion; aportanido los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Egte integrante debe tener urma participacidn de por lo menos el veinticinco por
ciento {25 Y%} eri el propofiehte plural.

(b) el Integrante de! proponente plural debe dportat minimo el veiriticinco por ciento (25 %) de la
experiericia gerieral acreditada en la oferta.

{c) en relacion ¢oti el integrante del literal a) rii la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reiticorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios O
representantes iegales podréan ser empleados, socios © accionistas de otro de los integrantes
det proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligericiando el «Formato- Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia v/o
personas ef1 proceso de reincorporacion y/o reintegracién».

Debido a que pard el otorgariento de este eriterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos gensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de ta inforfiiacién. coms es el caso dé las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracidn; diligencien el «Formato- Autotizacién para el tratamiento de datos personales»
como requisito par;éi el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oférta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos o cual se
verificars en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamafio emipresarial se efectuari diligericiando el «Formato— Acreditacion Mipyme», mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de corformidad con la Ley 590 de 2000 vy el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiqueh, sustituyan o complementen.

Asimismo, s& preferira la oferta presentada por una coopetativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificadc de existencia ¥ representacién legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
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que cumplan con los criterigs de ¢lasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entrg proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tepgan la calidad de micro, pequefnas ¢ medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en fos cuales al mengs une de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo medifique, aclare, adicione 0 sustituya,
que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequerias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales,

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara se yerificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concerdancia con el paragrafq del grtfgulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015., esto es, la acreditacidén del tamafio empre_s;jrial se efectuara
diligenciando el «Formato- Acreditacibn Mipyme», mediante el cual ‘bajo la gravedad de
juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad ¢on la Ley 590 de
2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacidn mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion Jegal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que ¢l empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
finicamente por cooperativas y asociaciones m._utualeé que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las gye los intggrantes tengan la calidad de micro, pequeﬁé*a 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al mengs uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que curpla con log criterios de clasiﬂgmapcién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que to modifique, aclare, adicigne o sustituya,
que sean micro, pequefias o medjanas. {

1i. Preferir al oferente persona natural o juridica gue acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable can corte al 31 de diciemhbre del afio anterior, que por lo menes el veinticinco
par ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveediiria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador pahlico, o el representante legal de la persona juridica y
contador plbiico, seglin corresponda, diligenciara el «Formato- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales»,

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicidn
de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales

sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato— Acreditacién Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos antériores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por
cooperativas y asociaciones miutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que 10§ integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales &n los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual que cumpla con los critérios de clasificacibén empresarial definidos por el
Decreto 1674 de 2015, que sean micro, pequefias o mediarias.

Preferir lag empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BI’C del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, ¢ 14 horma que la modifique o fa sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes
el los términos del numeral 8.

TratAndosé de proponentes phirales, se preferira la ofertd cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en los incisos antetiores de este numeral.

Si después de aplicar los criterios antefiormente mencionados persiste el empate:

{a) La Entidad Estatal ordenari a los proponehtes empatados en orden alfabético seg(in el nombre
de la persona natural la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un
tiimero eritero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le

corresponda el nlimero 1.

(b) Seguidariiente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera {nGimeros a la izquierda de la coma
decimal) de 14 TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el niimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo €ii 1a séleceion final.

(c) Realizados estos calculos, [a Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia éntre &l hGmero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogéra al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. En el evento en qué el efitpate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran Ins factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota: Si el empaté entre las prpuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pals de origen no tiene Actierdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasidn de 14 normgtiva comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

CAPITULO V. OFERTA ECONOMICA
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La oferta economica sera el valor total indicado ep la propuesta gcondmica o e} obtenido de la correccién
aritmética.

El valor de la propuesta econmica debe ser presentado en pesos colombianos y ¢cantemplar todos lps
costos directos e indirectos para la completa v adeguada ejecucion del proyecto de consultoria del
proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales 0 municipales y
dentro de estos mismaos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones fijados por las
diferentes autoridades. )

Se deberd presentar formato conforme lo indicadar por la entidad, y presentar desglose del factor
multiplicador costos directos e indirectos dicho formato podrad variar conforme las condiciones
particulares de cada empresa.

5.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciongs aritméticas originadas por;

A. Llas operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. Elajuste al peso ya sea por exceso a por defecta de los precias unitarios contenidos en la propuesta
econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fra;c1on decimal del peso séa fgual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al niimero entero sighignte del peso y cuando la fraccidn
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al niimero entero.

C. LaEntidad a partir del valor total carregido de las propuestas valorara la oferta ¢conomica segin la
normativa vigente aplicable.

5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su gvaluacion, no parczca suticiente para
garantizar una correcta ejecucion del Cantrato, de acuergdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante e} estudio del sector, la Entidad aplicaré el proceso descrito en
el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademds podra acudir a los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratagion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodologico,

CAPITULO VI RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLQS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

porm

En el estudio del sector se incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del Contrato,
Esta Mattriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual
es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

En el estudio del sector y determinacion de riesgos, se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la
Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre
su contenido.
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Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo las evaluaciones
y verificaciones que consideren necesarias para formular la propuesta con base en su propia informacién,
de manera tal que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto,

los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion “de los costos, no se eximira de su responsabilidad por
la ejecucion Complr‘la del Contiato ni le darid derecho a rembolso de costos i a reclamaciones o
recorocimigntos #dicicrales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VII. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Cérifratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439
de la Secretaria de Ia Comunidad Andina de Naciories (CAN):

Los acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el estado colombiang,
que contienen derechios v obligaciones en materia de compras plibilicas, et los cuales existe cotrio minima
el compromisé de trato nacional péra los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero; De
acuerdo a la aplicacior de las tablas estimadas por Colombia Cotmpra Eficiente el presente proceso esta
cubierto por el acuerdo Decision 439 de 1998 CAN.

Tabia: Des:rroilo identificacion de acuerdos comerciales

B oW Tl Entidad Umbral ., |Proceso de
. . N Excepcion |
Acuerdo Comercial Estatal | aplicable aplicable Contratacion
inchiida  |suNO | 7P | cubierto
L O e Chil R E ~ |NO - NO P
Alianza Pacifico T I,e - — : - — - -
| Perd 51 NO - NO
Chile g St NO - NO
Costa Rica St NO - NO
Estados AELC SI NO - NO
1 y | El Salvador NO NO i NO
fridngulo Norteé } —_— - -
Guatemala SI . | SI B NO
Unién | Furnpea {aplncab]e al Reino Unido e irlanda del | g1 NO : NO
Rortd) ol g, iy i
| Israel NO NO - NO
Dec:sxon 439 de 1998 de la Comnsron de Ia CAN SI SI - 5]

£h consecuencia; la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubri &l Proceso de Contratacin.

Adicionalmente, los Proponentes de Estadds con los cuales el Gobletno Nacional haya certificado la
existencia de Tratc Nacional por reciprocidad recibitan este trato.

|
| »
‘ ALCALDIA DE SAN GIL F:E:i‘::]g 54
~—=— | PROYECTO PLIEGO CONDICIONES | paging 48 de 76
__SANGIL | | |
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CAPITULO VII. GARANTIAS

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitas que se indican en este numeraj.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la Garantia presentada seré susceptible de aclaracion por gl
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

| Caracteristica | Condicion

Cualquiera de las clases permitidas par el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del _Dec;lg 1082 de 2015, a ;
Clase saber: (i) Contrato de seguro contepido en una péliza, (ii) pafrimonio auténomo y (iii) |
Garantfa bancaria. .
Asegurado/ . b R N e WA 3 s T I
& . | Alcaldia municipal del San Gil , Santander, |
beneficiario |
Ammparos La sancién derivada d_el-EﬁcumplirﬁiE{fo_ del o.f}_e-cim'ierﬁ‘em—lés gveptus sefialados en el
i artfculo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. {
Vigencia | 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Co;ntréiaciém "
Valor i . > : A N
Diez por ciento (10 %) del presupuesto ofigial del Praceso de Contratacién. |
Asegurado ) .
- ; |
* Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y |
tipo societario que figura en el certificade de existéncia y representacién legal expedido :
por la Camara de Comercio respectiva, y no sble con su sigla, a no ser que en el referido |
| Tomador documento se exprese que la sociedad podré dengminarse de esa manera. |
| * Para los Proponeptes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los |

! integrantes del Prpponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los |
! _ integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién, quienegs para todos los |
“ efectos serdn los atorgantes de esta.

Si en desarrolio del Praceso de Contratacion se mogifica el Cronograma, el Proponerite debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de [a oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucidn del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantfa de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta ser irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer
efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.
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™ Caracteristica ; Condicion

—

| Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase | a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, {ii)
| patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Alcaldia municipal de San Gil, Santander, NIT. No. 800.099.824-1

; A_seguradof

| beneficiario

b : - — S T e

! | 3 Amparo Vigencia Valor Asegurado

l _Es_lmplimienta general del contrato | Plazo de ejecucion | Veinte (20%) del valor |
‘ ¢ &l pago de las multas y la cliusula | del  contrato vy del contrato.

penal pecuniaria que se le impongan | cuatro (4} eses
mas

Amparos, vigericia y Pao de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | Veinte (20%) del valor
vilores asegurados sociales legalés e indemnizationes | tres (3) afios mas. del contrato.

laborales del persorial que el
interventor haya de utilizar en el
territorio nacional para la éjecucion
del contrato

Calidad del Servicio, por “los | Plazo del contrato y Veinte {20%) del valor
perjuicios derlvados de la deficiente | cinco {5) afios mas | del contrato.
calidad del servicio prestado.

s _
e Para las personas juridicas: fa Garantia debera tomarse con el nombre o razon social |
y tipo sotietario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido pbr {a cAmara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
martiera.
& No se aceptan Garantias & hombre del representante legal o de alguno de los
Tomador integrantes tel Congorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unién Temporal ¢ un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plurai, el
NIT y el porcentaje de patticipacién de cada uno de los integrantes. '
o Para el Interventor confurmado por una estructura plural {Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia deberd setr otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual s¢ deberdn relacionar claramente los miembros, su
identificacién y el porcentdje de participacion, quienes para todos los efectos sérdn
_Jos otorgantes de la misma.
| # Niimero y afio del contrato

Irformacion

B 5 , , Objeto del contrato
hecesaria dentro de oA : e 2d ag 3
1 ool ¢ Firma del tepresentante legal del Interventor
a poliza ¢« En vaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

| I

El consultor estd obligado a restablecer e} valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efect(ie la Entidad, asi como a ampliar las Garantfas en los eventos de adicion,
suspension y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del consultor o su
no adicién o prérroga, segiin el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANT{A UNICA DE CUMPLIMIENTO.
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En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia {inica de cumplimiento, se tendr4 en
cuenta que el consultor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con
posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipotesis:
(i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracién de un
contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado siempre y cuando se aurhdlte que éstos son

imputables al consultor.
2.1, GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una pbliza

Asegurados Alcaldia municipal de San Gil, Santander, NIT. No. 800.099.824-1

; *  Paralas personas juridicas: la garantia deberé tomarse con el nombre o razén sccial
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacidn legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de

esa manera. & [
* No se greptan garantfas a nombre del representante legal ¢ de alguno de los
Tomador integrantes del consorcip. Cuando el contratista sea una uruon temporal o

consorcio, s¢ debe incluir razon social, NIT y parcentaje de ‘participacién de cada
ung de los integrantes.

* DPara el contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal,
consorgio): la garantia deberad ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se deber4 relacionar claramenie lgs integrantes, su
identificacién v porcenta;e de participacién, quienes para todos los efectos seran .
los otorgantes de la misma. 4 :

Doscientos (200) SMMLV para “cantratos cuyo /0 valor sea inferior o igual' a mil |

Valor

quinientos (1.500) SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato. 5 &

e Terceros afectados y Alcaidia @qﬁiéipal de San Gil, Santande._r; NIT. No. 800.099.824-
Beneficiarios ) b

Res pousabiﬁa-é_d Civil E}_itracor_ltmctuﬁl de la cnti_cia-a, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del cantratista o subcontratistas autorizadas. El seguro de

Amparos ¥ : =

' responsabilidad civil extracontractual debe contener coma minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo-2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015,

Nlimero vy afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 |

Informacidn necesaria

| dentro de la pdliza

CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO
Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el “Anexo — Minuta del Contrato de

consuitoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos



F:15.AP.GC

) " VERSION: 0.2 |
ALCALDIA DE SAN GIL FECHA: 19.12.24

. o PROYECTO PLIEGO CONDICIONES ‘ Pégina 52 de 76 !

__SANGIL | | ]

generales del contratista, obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, clusula penal y otras
condiciones patticulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario — RUT y deméas documentos
necesarios para ceiebrar el Contrato.

9.1 ANTICIPO Y/0O PAGO ANTICIPADO

En el presente Proceso de Contratacion la Entidad no entregara al Consultor Anticipo y/o Pago
Anticipado.

Dado en San Gil, &1 24 de octubre de 2025

Revist aspectos juridicos — Yulier Marcela Martine ia-
Revish #spectos teenicoe - Tara Carolina Martipé? Ovalle - Jefe oficingde Planeacion { F)j ~

FORMATOS Y ANEXOS
FORMATO 1.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS
Ciudad v fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE SAN GIL
E.S.D.
REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATACION NUMERO __________._ -OBJETO - _____ [ted. sdin (INSERTAR
INFORMACION]

[Nombre dél representanite legal o de la persona natural Proponente}, identificado como aparece al pie de mi firma,
[pbfaido eti mi propio nommbre o en mi calidad de representante legal de] [ .. - nombre del
Proponente], presenta Oferta para el Proceso de Contratacién de la referencia, y hago las siguientes
manifestaciones:

Que conozeo ¥ acepto todss los Documentos del Proceso.
Que, de conformidad con los documentas de esta contratacién, me comprometo a ejecutar el siguiente objeto:

e ot o e e e o e ke et

Que estoy autorizade para suscribir ¢ presentar ia Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para
stiscribir el coritrato si el Proponente resulta adjudicatatio del Proceso de Contratacion de la referencia.

Que la Oferta que presénto tumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del estudio previo
y el pliego de ¢onditiones gque hace parte de este proceso.

Que 1a oferta econdmita y la oferta técnica estéh adjuntas a la presente comunicacidén y han sido elaboradas de
acuerdo con los Doctimentos del Procesd y hacen parte iritegral de la Oferta.

Que los documentos qie presento cori fa Oferta son ciertos y han side expedidos por personas autorizadas para el
efecto.

Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada tettiendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas ¥ demas confr_ibucionés qué se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion
del contrato vy que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasibn del pago de tales

gastos.
Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma

contenido en los Documentos del Proceso, v ejecutaré el contrato en el plazo establecido por la Entidad para ello.
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Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garautla de cumplmqentp prevista en Jos
Documentos del Praceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a gue a la terminacion dentro de Ia wgmcia del Contratg, v
que cumpliré con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el estudio
previo y el pliego de condiciones y adendaé documentaos que forman parte de pste proceso.

Manifiesto estar a paz y salvo con las obllgacmnes laborales frente al sistema de seguru;i_ad social integral y demas
aportes relacionados con las obligaciones laborales.

Manifiesto que en mi condicion de proponte Nacional__, Extranjero__, la propuesta involucra bienes y servicios, asi
___% nacionales v ___% no nacionales.

Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con 10 establecido en los Documentos del Proceso.
Manifiesto bajo gravedad de juramento, que no me encuentra {ni la firma gue representa) incurso en alguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones previstas en la Constitucion Politica o ep la Ley, especialmente
en el articulo 89. de la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 1474 de 2011 y deméis normas concordantes, gue
impidan la participacién del proponente en el presente proceso contractual v en la cgiebrdcmn y ejecucion del
respectivo contrato.

Que en todas las actuaciones derivados de lo regulado en el proceso contractual ghrare cun la transparencig y
buena fe que la Constitucion politica v las leyes exigen.

Que, los datos para ser contactado son lps suministrados en este misma formato, informacién que en todg sy
contenido es cierta.

Que autorizo al Municipio de San Gil, para que remita a mi correo electrénico, las diferentes observaciones,
solicitudes de subsanabilidad y demés requerimientos que sean menester, frente a lo cual manifesto que es exclusiva
mi responsabilidad para revisar. Las bandejas de entrada y las demas fuentes de ingreso como las relacionadas con
correos no deseados o Spam,

Que certifico en mi calidad de persona natural proponente 0 en caso de representar a una persona juridica, gue nos
encontramos en capacidad de cumplir con todas las especificaciones técnicas senaladas en el pliego de condiciones
y sus adendas.

ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS

En mi calidad de proponente/ o represeéntante legal del proponente/ o representante del Consorcio o Unidn
temporal (seglin corresponda), bajo la gravedad del juramento y conforing lo exigido en el pliego de condiciones
v el Anexo Especificaciones Técnicas - Anexo 1 del pliego de condiciones, certifico que:

a) Que el proponente que represento, congce y acepta el contenido del Anexo Especificaciones Técnicas del pliego
de condiciones, asi como el de cada una de las Adendas gue lo hayan madificado en el transcursg del proceso;

b) Que la propuesta que presento contempla Ia totalidad de los requisitos técnicos establecjdos en el Anexo
Especificaciones Técnicas es irrevocable e incondicignal y obliga msubordmadamente al proponente que
represento. :

c) En caso de que sea aceptada la presenfe propuesta, nos comprometemos a firmar el contrato de compraventa
correspondiente con la totalidad de las condiciones establecidas en el Anexo Especificaciones Técnicas y en los
mismos términos establecidoes en el pliego de condiciongs. "

d) Que nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en el pliego
de condiciones y en la ley, y cualquier omision, contracucmon o declaracion debe mIerpretarsE de la manera que
resulte compatible con los términos y condls;lones del proceso dentro dgl cual se prebulta Ia misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

e) Que nos comprometemos a proveer a El, MUNICIPIO, en caso de resultar adjudicatario del presente proceso, los
bienes y demds requisitos técnicos minimos ofreados en la presente propuesta que gorresponden a aquellas
solicitados por el pliego de condiciones con las especificaciones y en jos términos, Condluunes 'S plazos establecidos
en el Anexo Especificaciones Técnicas.

f) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer las caracteristicas de los bienes
descritos en el Anexo Especificaciones Técnicas v sus refquisitos técnicos minimos y asumimos la responsabilidad
derivada de la obligacioén de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar esta
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

¢) En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigacién de la informacion que pueda influir para la determinacién de nuestra oferta, no nos eximira de la
obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder, v renunciamos a cualquier reclamacion,
rembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situaciébn gue surja ¥ no haya side contemplada por
nosotros en razon de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion, para lo cual aceptamos que el
presente documento es parte integral del contrato a celebrar.

Atentamente,
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Firma
Nombre o razdn social del Proponente_________ o
NIT
Nombre del Representante Legal y/o representante
CCNoe . de _____________
Direccidm o em
Ciudad:
Teléfono:
Celular:
Emails: .2 20 L s st see upgiwles p XL DegiRE 08 A4 HEEN

_______________________________________________

[Firma dé Pmponente d de su representanfe legal]

[NOTA: Para diligeiclar cuando ef Proponente o su representante legal no sea un Ingeniero].
"De aciierdo con ko 'exljresaido en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta no es
Ingetiers matriculado, yo [nombres y apellidos] ingeniero con matricula profesional y C. C.

de __. il , avalo la presente propuesta”.
[Nombre y firma de qﬂien avala la prdpues{a]
FORMATO 2.
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Senores
MUNICIPIO DE SAN GIL
ESD.
EI {los) susérito {q) asaber: ______.__ , {nombre del representante legal de la entidad proponente) identificado con
1a cédula de ciudadania No. ____.____ ; expedida en _._....._ , quien obra en calidad representante legal, quien en
adelante se denominarid £. PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente
compromiso deniio del PROCESO DE CONCURSO DE MERITOSNo. . _.___._._ teniendo en cuenta las siguientes
corisideraclones:

Gue es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accidn del MUNICIPIO DE SAN GIL - Santander, para
fortalecer la trarisparencia en las modalidades de seleccién, mediante el cual se escoge al contratista, y la
responsabilidad de rendir cuentas.

Que es mi mterés en calidad de proponetite participar én ¢l presente proceso de contratacién precitado, asi mismo,
mamﬁesto ba|0 la gravedad del juramento gue no me encuentro incurso en ninguna inhabilidades e
iricormipatibilidad previstds &n los drticulos 89, 96 y 10° de la Ley 80 de 1993, en especial en el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y en Ias demds normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto

sean pertinentes.

Por i6 anterior se presume la manifestacion de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades con la sola
présentacion de Ja propuésta.

La presente certificacion se expide___.___.____ alos _________ (_____ ), dias delmesde _________ , del afio 202__,
para efectos del PROCESO DEL CONCURSO DE MERITOS No. ______.____ , v para los fines de la celebracion del
contrato si a este hay lugar.

El proponente,

Firma ]
Nombre o razdn social del Proponente_.______
NIT
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Nombre del Representante Legal y/o representante
CC.N° ________ de______________
Direccion: __ e
Ciudad:
Teléfono:
Celular:
Email

FORMATO 3
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Senores
MUNICIPIO DE SAN GIL
E.S.D.

REFERENCIA: CONCURSQO DE MERITOS. No. x$xxxxxxxxx

OBJETCO CONTRACTUAL:

Los suscritos,  (nombre del Representante Legal) (nombre del Representante Legal), debidamente autorizados
para actuar en nombre y representacion de B N R L {(nombre 0 razdn social de integrante) y
______________ (nombre o razon social del integrante), respectivamente, manifestamos par este documente, que
hemos convenido asociarnos en CONSORCIO para acceder a la presente  seleccion abreviada de la
referencia, cuyo objeto es ____ e , ¥ por lo tantg, expresamps lo siguiﬁnte:

La duracion de este consorcio sera igual al término de ejecucién y un afio mas a la liquidacion del contrate.
El consorcio esta integrado por: ;

NOMBRE PARTICIPACION (%)
*El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual al 100%.

La responsabilidad de los integrantes del Consorgio es salidaria g ilimitada

Los miembros del consorcio no podran ceder a ningin integrante, ni a terceros la partigipacion en el consorcio, sin
autorizacién previa y escrita del Municipio.

El representante del Consorcio es (indicar el nombre), identificado con la cédula de ciudadania No.
de , quien esta expresamente para representarnos legalmente, para firmar y presentar la propuesta,
actuar en todas las actuaciones que se causen con ocasién del Proceso de Seleccidn Abreviada por Subasta inversa
No. SDS-SASI-002-2018, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la
ejecucion y liquidacion del contratp con amplias v suficientes facultades. .

La sede del Consorcio es:

Direccién:
Teléfono

Telefax
Cuidad

En constancia, se firmaalos _____ oo~ diasdelmesde ________ 2021
{Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

FORMATO 4
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNIONES TEMPORALES

Sefores
Municipio de San Gil
E.SD.

REFERENCIA: DEL CONCURSQ DE MERITOS No. XxxxxxXXXXxxx
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OBJETO CONTRACTUAL:

Los suscritos,  (nombre del Representante Legal) y_.__._______ {nombre del Representante Legal), debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacion de _______________... (nombre o razén social del integrantes)
_____________ (nombre o razon socia} del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que
hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para acceder a la seleccion abreviada de por subasta inversa
de la referencia, cuyo objeto ---------- , ¥ pot lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracién de la Unién Temporal seré igual al término de ejecucion y un afio més a la liquidacion del contrato.
La Unién Tempotal esta integradd pot:

NOMERE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO
DE PARTICIPACION EN LA (%) (2)
EJECUCION DEL CONTRATO (1)

* Discriminar en funcién de los ftems establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los integrantes
*El total de 1a columna, & decir la suma dé los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual al 100%.

La responsabilidad de los integrantes dela Unién Temporal es solidaria.

Los miertibros dé fa unidri ternporal 1o podran ceder a ning(in integrante, ni a terceros la participacion, sin
autotizacibn previa y escrita del Municipio.

El fepresentante dé fa Unibn Temporal es (indicar el nombre), identificado con la cédula de
tludadarifa No. , de , (uieh esti exprésamente para representarnos legalmente, para firmar y presentar la
propuesta, actuar g1 todas lds actuaciones gue se causen ton ocasién de la seleccion abreviada por subasta inversa
§DS-SASI-xxx—2018, firmar el contrato ¥ tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la
gjecution y liquidacitn del contrato con amplias y suficienites facultades.

La sede de la Uni&n Temporal es:

Direccin Teléfono Talefax Ciudad

En constaticia, s& firiia én . alos ' dias del mes de de . (Nombre y firma del Representante Legal de cada
urio de los integrantes)

{Nombre y firma del Representante Legal De la Uni6n Temporal)

FORMATO 5.
F ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Sefiores
MUNICIPIO DE SAN GIL
E.&.D.
Bl suscrito (revisor fiscal o representante legal, segliin sea el caso) acredita que la persona juridica
Bp sl LAt Rt miee—itera ey identificada con NIT______._____________________ , de
acuerdo con lo sefialado en &l articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTOC,
que he efectuado el pags por concepto de mis aportes ¥ el de mis empleados a los sistemas de salud, pensiones,
rigsgos profesioriales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar {ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los Gltimos séis (6] meses talendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la propuesta para el présente proceso de seleccion.

La preserite certificacidn se expide en oo . alos _________ (o ), dias del mes de _________ , del afio
202__, para efectos Hel PROCESO DE CONCURSU DE MERITOSNO. __________ , ¥ para los fines de la celebracion
del contrito si a este hay lugar.

Se firma segin el cdst por

Nombre del Represetite Legal ___________________
Firma del Represente Legal ____ ... _____________
C.C.N°
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[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado 2 efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social, debe también bdjo la gravedad de juramentp indicar esta Clrcunstanag en ef
presente anexo.]

NOTA 1: Para el caso de las modalidades de asociacion, este deberd ser presentado por cada infegrante.

NOTA 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan
fener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago
correspondiente a los aportes parafiscales; CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deber tener
en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982, reglameptado por el Decreto
1670 de 2007. .

NOTA 3: En caso de presentar acuerdoe de pago con alguna de las entidadgs anteriormentg meu;lonadas se debera
precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacién del cumplimiento de esta pbhgaclon

FORMATO 6,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores
MUNICIPIO DE SAN GiL
E.S.D.

REFERENCIA: CONCURSO DE MERITQS. No. XX0mExXXsXXXXxy

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparcee al pie de mj firma,
{obrando en mi propio nombre ¢ en mi calidad de representante legal de] [nombre del Propanente], manifiesio
que: -

Apoyamos la accidn del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la transparencia y
la rendicién de cuentas de la administracién piblica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion [Insertar
informacién],

Nos comprometemos a no ofrecer v no dar dadivas, sobornos o cualguier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidares plblicos o asesores de la Entidag Contratante, directamente o 3 través de sus empleados,
confratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdas, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusién
en el Proceso de Contratacidn [Insertar informacion].

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacién [Insertar informacién] nos
soliciten los organismos de control de Ja Repiblica de Cplombia. :

Nos comprometemos a comunicar a nugstros empleados y asesores ¢l contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y 1as consecuyencias de su incumplimiento por nuestra parte, v la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromisq anticorrupcién,

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar
informaci6n] de [Insertar informacion]. = Mo

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural
Nombre: [Insertar informacién] Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion] Direccién: [Insertar informacion]
Correo electrdnico: [Insertar informacién] Teléfono - Celular; [Insertar informacion]

FORMATO 7.
CERTIFICACION SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Sefiores
MUNICIPIO DE SAN GIL
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El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso) acredita que la persona juridica
_______________________ identificada con NIT__________________________._, de
acuerdo con lo sefialado en el artlculo 5 de la Ley B28 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO,
que se encuentra a paz y salvo (seleccionar si es en el pago de multas por sanciones administrativas por elusion o
evasién de las obligaciones para con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones o que no ha sido
multado por sanciones administrativas por elusmn o evasidn de las obligaciones para con el sistema general de
seguridad social en salud y pensiones).

La présente cerfificacién se expide en L . alos ____..___ ), dias del mes de _________ , del afio
202_, para éfectos del CONCURSO DE MERITOSNO. . _._____ , v para los fines de la celebracién del contrato si

d este hay fugar.

Se flrta segin ef caso por

Nombre del revigor fiscal . ...« ...
Firma del Revisor fiscal__. ... ...

Nombre del Represente Legal__________ .. ______

Fitma del Represente Legal .___________
EE NP leop o

[En case gue el proponerité no ténga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad sdcial, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en el

presente anexo.}

NOTA 1: Para el ciaso de las modalidades de asociation, este debera ser presentado por cada integrante.

FORMATO N°8
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Ciudad v fecha

Sefiores

MUNICIPIO DE SAN GIL

FOS SUSCHTO8: oovvvins veessmseiussessrersssimeennonnn_idientificado con cédula de ciudadania No.....cciveeene Y )
domiciliado ElL..... actuando en mi propio nombre {o en representacién
o [N T VR I (1 - P LA | rermeeeisn.) QuUE en adelante se denominara el PROPONENTE, v los funcionarios

abajo firmantes, debldamehte jidentificados, que en adelante se denominaran LA ENTIDAD, manifestamos la
voluntad de asumir el preserite COMPROMISO DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Gue el Municipio de San Gil, adelanta un priceso contractual que tiene el siguiente objeto:

AR H X XXX X XK XE K KRR AK KK,
Que ¢f PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado Colombiano y del MUNICIPIO DE SAN GIL, en

el implemento de mecdnismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales
y ‘en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés ent el presefite proceso contractual refetido en el primer considerando, y se
encuentra dispuesto a suministrar {a informacién nevesaria para la transparencia del proceso, y en tal sentido
realiza las siguientes mariifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES
PRIMERA: Proponerite. Declaro fio encontrarme inedrso dentto de las inhabilidades e mcompatlbmdades previstas

en la Constitucién Politica hi en el articulo 8. de la Ley BO de 1993 y demas normas concordantes, asi como no
tener sancién vigente por ia trasgresidn de alguna de ellas, para contratar con Entidades Publicas.
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SEGUNDA: Proponente. Declaro que toda la infoymacién que suministré y suministraré al MUNICIPIO DE SAN GIL,
es cierta y precisa y que no omiti ni omitiré infor{nacién que sea necesaria para la transparencia en la celebracién
y desarrollo del contrato.

TERCERA: Proponente. Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favar, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los
proponentes.

CUARTA: Proponente. Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la realidad, que
asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente gontrato en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el Pliego de Condiciones.

QUINTA: Proponente. Declaro pubhcamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato,

las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al Pliego de Condiciones, en condicipnes
de transparencia, equidad e igualdad.

SEXTA: Entidad. Declaro que el Pliego de Condiciones esta ajustado a la Ley y que los procedimientos se lleuaran
a cabo con transparencia y publicidad,

COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucién o en
la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autarizacion escrita por el MUNICIPIQ DE SAN GIL, v si ellp no
fuere posible renunciaré a fa ejecucién del mismo, de confarmidad con lo previsto en gl articulo 9°.de la Ley 80 de
1993,

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarroliar tedas mis actividades en el marco de principios éticos y a
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacianados con gl presente contrato.

TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar al MUNICIPIQ DE SAN GIL, cualquier informacién sobre
actos de corrupcidn, scborno, subjetividad, presién o favorecimiento en ‘el desarrollo del proceso contractual, del
que fenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general, previstos
en el Pliego de Condiciones de la referencia y en el contrato. '

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco dg
principios éticos v a asurnir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados ¢on el presente
contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprameto a guardar cautela y reserva absoluta en o que corresponde a la mforgnamon Vi
tramite del proceso, incluida el perinda de ejecucion.

SEPTIMO: Entidad. Mg comprometo a ger objetivo, y a fratar con igualdad a todos los proponentes.

OCTAVQ: Entidad. Me comprometg a responder v a publicar las respuestas a las observaciones realizadas por todos
los participantes.

NOVENO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u oftecimignio hecho directa o
indirectamente por algiin participante o persona interésada en el procesg contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestacién de aceptacién de nuestros compromisos y declaraciones

incorporadas en el presente documiento, se suscribe en la ciudadde ____________ eldia______ delmesde___.. _ ___
de 2025
EL PROPONENTE, LA ENTIDAD,
Firma Firma
Nombre Nombre
C.C No. C.C. No.
FORMATO N° 9
ACUERDO DE PROBIDAD

Ante la opinién pdblica local, departamental, nacional e internacional y ante la ciudadania del Municipio de San Gil,
Departamento de Santander, los representantes legales de las empresas proponentes en este proceso de Seleccion,
el Gobierno Municipal de San Gil, en cabeza del Sefior Alcalde, dando cumplimiento al Decreto 0126 de Julio 8 de
2009, todos actuando en nombre propio y en representacion de todos los funcionarios y contratistas que directa,
indirecta, formal o accidentalmente participan en este proceso de seleccién, hemos acordado suscribir el presente
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PACTO DE PROBIDAD, por medio del cual se adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las
leyes colombianas:

Por parte de los proponentes participantes en este Proceso de Seleccion:

Cumplir estrictamente, en su letra y en su espiritu, las leyes colombianas sobre contratacion piiblica,

No ofrecer sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir en las decisiones que involucra
este Proceso de Seleccion.

Denunciar de manera inmediata, ante el Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion, cualquier
ofrécimiento o solicitud de pagos, favores, dadivas, prerrogativas, recompensas o gratificaciones hecho desde o
hacia funcionarios p(iblicos 6 empresas proponentes firmantes del cddigo ético del empresario en negocios con gl
Estado, durante &l process de Seleccién de ejecucibn del proyecto, que puedan ser interpretadas como efectuadas
con la intericidn de indutir alguna decisién.

Prestar especial atencion a'la estructura de la invitacion de la propuesta, para cubrir costos reales.

Solicitar u ofrecer cualguier informaciéh requerida solamente mediante los procedintientos previstos en la
invitacion,

Comptonfeterse # rio hacer arreglos ptevios con ofros proponentes interesados en participar en la presente
seleccion para tratar de direccionar los resultados de la fiismia.

Declarar pﬁblicaniénte fue conocen y aceptan las condiciones establecidas en los términos de referencia y las
modificaciones gué se lian hecho a los mismos hasta la fecha de cierre de la Seleccién, en términos de su
transpateticia y equidad, En este marco, Se comprometefi a no utilizar, en la etapa de evaluacion de las propuestas,
argtimentss diferertes a los allf establecidos para efectos de buscar la descalificacién de sus competidores.

No incurrir en falsedtad en fos documentas exigidos para curmplir con Ios requisitos de la invitacién.

Iguialmente, los proponentes aceptan que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de respetar el
espiritis de la ley y los aspectos de forido por encima de los de formi, buscando siemipre favorecer la libre
competeticia y la patficipacidn del mayor nimero posible de propuestas déntro del procesa.

Por parte de emprésa, conisorcio ¢ unién temporal adjudicatarias de este Proceso de Seleccibn:

J Suscribir, con base en el Codigo Etico del Eripresario en Negocios ton el Estado, entre sus empleados,
proveedores y subcontratistas un compremiso ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las
actuaciones de todes los involucrados eti 1a ejecucion del Contrato.

2. En casa de presentarse alguna gueja o denuncia sobre la ocurfencia de un acto de corrupcion durante el
proceso de selecein o con cargo al contrato derivado de la Seleccién en cuestion, la empresa, consorcio o unidn
temmporal dara 4 coriocer pablicamente, v al programa Probidad, en cabeza de la Céamara de Comercio de San Gil, la
totalidad de pagos hechos hasta la fecha a terceros.

3, No ofrecer trabajo en la(s) empresa(s) adjudicataria (s), ni en la(s) empresa(s) subordinadas de la(s)
misma(s), a ninglin funcioriario piblico o contratista involucrado con el proceso licitatorio ni a sus familiares
vercanos, a partir de la legalizacién del contrato, durante su periodo de ejecucién, ni durante el afio siguiente a la
finalizacion del mismio.

4. No ofrecer ni fintanciar fiestas, recepciones u homenajes a funcionarios pblicos durante las diferentes
etapas de ejecucion del contrato.

Para constancia se firma en San Gil, el XX de XX de 202X,

Por el Municipio de San Gil:

drdenadﬁrde!ﬁ;istti. ______ R e

Por los Proponentes: s dimdivas_ leded et 240 o

FORMATO N° 10 FORMATO MULTAS Y SANCIONES

Ref.: Proceso de Contratacidn Concurse de Méritos N® _____________________
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! MULTA ' : SANCION
S . A i b alt o i’ ol
YO e identificado con cédula de ciudadanja ____ ____._______ y 1epresentante lggal de

__________________________ , declaro bajo gravedad de juramento que: ni la firma gue representa, ni sus
representantes legales, ni sus socios y/o accionistas, han sido objeto de multas y/o sancivies a consecueniia de
incumplimientos cualquiera sea su denominacién, durante los filtimos CINCO (5) afios.

Firma del Proponente
Nombre: [Insertar informacidn]

Documento de Identidad: [Insertar infermacion]

FORMATO N° 11. CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE RECURSOS ILICITOS

Ciudad y fecha

Senores

MUNICIPIO DE SAN GIL

REFERENCIA: 0003 000K X XX008

Yo, ______ L i e , identificadofa) con el documenio de identidad
No._ ________________ expedidoen__._......___ , obrando n nombre propie de manera voluntaria o en mi calidad

de persona natural o representante legal de la persona juridica y dando certeza de que todo lo agui consignado es
cierto, realizo la siguiente aclaracién de fuentes de fondos a, con ¢l propiisito de dar cumplimiento a lo sefialado al
respecto en la LEY 1474 DE 2011 “Estatuto An_ti(_:_orrupg_ién” y deméj@ normas legales concordantes para la
adquisicién de bienes del Estado. -

1. Declaro que los recursos que entrego proviengn de actividades ligitas, de conformidad con la normatividad
Colombiana.

2. Que no admitiré que terceros efect(ien depésitos en mis cuentas con fondos provenientes de las actividades
ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombianc o-en cualquier otra norma que lo adiciones; ni efectuaré
transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionas con las mismas.

3. Autorizo a resolver cualquier acuerdo, negocio o contrato celebrado, en caso de infraccidn de cualquiera de los
numerales contenidos en este documento eximiende a la entidad de toda responsabilidad que se derive por
informaci6n errénea, falsa o inexacta que yo hubiere proporcionado en este documento, o de la violacién del mismo.
En constancia de lo anterior v como manifestacién de aceptacidén de nuestros compromisos y declaraciones
incorporadas en el presente documento, se suscribeenlaciudadde ____________ eldia______ delmesde _________.
de 2025

EL PROPONENTE,
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[El siguiente Formato deber4 ser diligenciado por los Proponentes en el Proceso de Contratacion, manifestando el
onocitiento v cumplimierito de las condiciones de formacién académica y experiencia del personal requerido para
el fuhito Contrato de censultoria.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccidn de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nlimero del Proceso de Confratacion |

Objeto:

[Incluir cuando el process e estricturado por loteés o por grupos] Lote! [Indicar el lote/gripo o
lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimadas sefiores,

Yo, fnombre del repraseritante legal del Proponente] actuando en calidad de representante legal de [Nombre dei
Proponenté] o [Nombre det Proponente — persona natural]”, de acuerdo con el Pliego de Condiciones y el “Anexo

1 - Anexo Técnlco” v sus Adendas del concurso de méritos de la referencia, manifiesto que:

L Aceptamos y tumplimos las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del petsonal de trabajc en su fotalidad que es detallado en los documentos que hacen parte del Proceso
de Confratacién, particuldrmiente el Personal Clave Evaluable.

2. De resultar ad]uducatarios del Proceso de Contratacién contamos y pondremos a disposicion de la Entidad para
verificacidn los dotumentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles exigidos como personal
requetido, especialtente, el establecido tomo Personal Clave Evaluable segin determine la Entidad para su
verificacién, en las ¢ondiciones sefialadas én el Pliego de Condiciones.

Cordialmente,

Normbre def Proponente
Nombre del represaritante legal

Cedula de Citdadania

_____________________

Ditereldn e

Correo electronicd

Civdad ____..__. i SN ol S R -

ol I PO b M S 0 S = P

{Farma del Proptmente o tle su represeéntante lega

Ciudad y fecha
Sefiores

MUNICIPIO BE SAN GIL

HEFERENCIA; XXX XN XXXNXX

PROPOUNENTE:_____

_EXPERIENCIA DEL PROP{jNENTE

o e S e e e s A o e

v Pt e e e

FORMATO N° 13 - EXPERIENCIA

ot 7 s A e e o e e
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NOTA: L. Individual, C. consorcio, UT, Unidn temporal

PROPONENTE: ____
C.C
ANEXO INFORMATIVO

Seftor OFERENTE, el Municipio de San Gil, lo invita a utilizar e Servicio PGblico del Empleo para la vinculacion de
personal de mano de obra calificada que requiera.

EL objetivo del SERVICIO PUBLICO DEL EMPLEQ es lograr que los buscadores de empleq pueddn encontrar un
trabajo conforme a su perfil, v a su vez los empleadores encuentren personal apropiado a las necesidades de sus
empresas. 2

Las agencias y centros de empleo de IMEBU, Cajasan, Comfenalco y SENA , operan €] serviciu pahblica del empleo
en el Municipio de San Gil, prestan un servicio gratuito, supervisado por el Gobierno Nacional, con estandares de
calidad en el proceso de intermediacién laboral, realizando un proceso de pre-seleccion de personal para su
empresa previamente evaluados y calificados por persopal profesional especializado (PsicOlogos o Trabajadores
Sociales) donde enfocaran sus vittudes y deficiencias, para asi ofrecerle herramientas suficicntes que fartalezcan
sus competencias v mejore la productividad. Con esta pre-seleccion de personal su empresa podra elegir el niejor
perfil para contratar, :

En tal sentido, el MUNICIPIQ DE SAN GIL lo invita a conecex y utilizar los servicios gratuitos que ofrecen las
agencias ¥ centros de empleo para seleccionar el personal,

Empleadores:

- Registro de empleadores y vacantes

- Orientacion a empleadores

- Anélisis, preseleccién y remision de candidatos a los empleadores.
- Acompafiamiento en el proceso

Adicionalmente las agencias le asesoraran en los beneficios e incentivos tributarios por canlrgtar personas: Menores
de 28 afios de edad, Personas en situacién de desplazamiento, en proceso de reintegracion ¢ en condicign de
discapacidad, Mujeres mayores de 40 afios de edad que no hayan tenido un contraio de trabajo en los 12 meses
anteriores a su vinculacién, Empleados que devenguen menos de 1,5 salarios minimos {menos de $850.050 en
2012) y que aparezcan por primera vez cotizando a la seguridad social a través de la PILA, Madres cabeza de familia
que estén en los niveles 1 y 2 del Sisbén, Mujeres victimas de violencia “comprobada”, Personal joven entre los 18

y 28 afos.

FORMATOS 14 - FACTORES DE DESEMPATE
FORMATO 14 A — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar
su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado a

estos datos]

Sefiores
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[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccién de datos personales” y
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir
el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y usar mis datos personales para
hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones,
relacionados con Ia acreditacion de ser victima de violencia intrafamifiar, petsona en proceso de reintegracion o
reincorporacion, 6 persona perterieciente a la poblacién indigena, negra; afrocolombiana rajzal, palengjuera, Rrom,
O gltdnas.

Finalidad Autoriza
sf NO

Hicer afectivo el factor de desempate

para la acréditacién de una mujer

viclima de violencia intrafamiliar,

persona perteneciente a la poblacion

indigena, negra, afrocolombiana raizal,

palénfuera, Rrom, o gitanas, o persona

e process de reintegracibn o

refficorporacion.

Entiendc que sort datos sensibles aquellos que afectan la intimidad def titular o cuyo uso indebido puede generdr
diseritninacidn, talés tomo aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién pdlitica, las convicciones
teligiosas o filosbficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido polftico o fue garanticen tos derechos y garantias de partidos politicos de oposicién
ast como 18 datog relativos con la salud, Ja vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que m¥ informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer efactivo el
triterio de desempate previsto eh el nuriieral 5.1.4, nurherales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados
con la acreditacién de ser victima de violencia Intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenguera, Rrom, b gitanas, o persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Derechos del titular
Sus derechos como titular de los datos s6n los previstos en la Constitucién y en [a Ley 1581 de 2012, especialmente

los siguierites: :
Aceeder en formi gratuita 4 los datos proporcionados gue hayait sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacién ¥ rectificacién de su informacién frente a los datos parciales, inexactos, incompletos.

Solicitar prueba de la autotizacién otorgada.
Presenfat ante la Superintendencia de Industria y Comercio quéjas por infracciones a lo dispuesto en la

normatividad vigente.

Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresién del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que
haga imperativo conservar la informacién.

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la Entidad] para
la atencién al piiblico, Ia linea de atencién nacional [incluir niimero de atencion de la Entidad], el correo electrénico
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[incluir el correo electronico] v las oficinas de atencion al cliente a nivel nacional, cuya informacién puedo consultar
en [incluir pAgina web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m}.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nambre de la Entidad] para que trate mi informacién
personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Perspnales dispuesta en [Incluir el link en dopde se
encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a congcer antes de recolectar mis datos
personales.

Manifiesto que la presente autorizacidon me fue solicitada y pugsta de presente antes de gntregar mis datos y que
la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacién datos sensibles para la auterizacian de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [incluir nGmero de identificacidn del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacién v entregd sus datos]

FORMATO 14 B — PARTICIPACION MAYQRITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/Q MUJERES VICTIMA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segéin corresponda, de la persona juridica
en el que mayoritariamente participen mujeéres cabeza de familia y mujeres victima de vfolencia intrafamiliar. En el
evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundagion, corporacion o asoglaglon
se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién vertida en este formato contieng datas sensibles la cuat estd
sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP Iy Il para su conagum_e;qlq]

Seipres
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Procego de Contratacién [Incluir niimero del Progeso de Contratacion]
Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacian sea estructurado por lotes o grupos] Lote; [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presenta oferta.} '
Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisar fiscal, segiin corrgsponda] identificado
con [Incluir el niimera de identificacién], en mi condicién de {Indicar sj actla como represelitante legal o reyvisor
fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Ingluir el NIT], certifico bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta par cienta (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar, Esta
informacién esta soportada de acuardo con los libfos de comercio de la sqtiedad, los guales gozan de reserva legal
en los términos del articulo 61 del Cadigo de Comercio.
En el siguiente cuadro sefalo las mujeres cabeza de familia o mujergs victima de violencia intrafamiliar que
participan mayoritariamente gn la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de part:cnpamon
Identificacion de las mujeres cabeza de ~
familia o mujeres victima de wviolencia | Niimero de cuotas sociales, acciones gue poseen a el
intrafamiliar que participan en la persona | alcance o condicion de su participaciénl'g'n el caso de las

juridica (Incluir nombre y documente de | personas juridicas sinanimo delucro i-} o
- - Y -
identidad) 32

e

En constancia, se firmaen ______________ ,alos ____dias del mesde _____ de 20__
[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda

FORMATO 14 C — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o [os integrantes que tengan una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento {25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aporten
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]
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Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir niimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presentd oferta. |

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de ia pérsona natural, el representarte legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin
corfesponda] identificado con [Incluir €l rifimetd de identificacion], ea mi ¢ondiciéh de {Indicar si actfia como
fepresentarte legal o revisor fiscal] de [Inclulr la razbén social de la persofia juridicaj [identificada con el NIT
__________ ], certifico que tengo vinculado en fa planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de
empleados en las toridiciones de discapacidad enuniciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad
nG inferidr a un a8o o desde la constitucidn de la sociedad (para sociedades con menos de un afio de constitucién)],
para It cual adjuntd el eertificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

{Je igual mariera me tomprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacién, a mantener
vinculados a los empleadss en condicion#s de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecucion del contrato.

En coristaficia, se firmaen . ______ ,alos ____diasdelmesde _____ de 20__.

cofresporidal

FORMATO 14 D ~ VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
{EMPLEADOR — PROPONENTE)

[Este Tormato lo diffgertia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica que
tiene én su persotial trabajadores mayotes de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios
de la pension de vejer, fantiliar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension. En el caso de los
proporientes plurales, este formato lo difigenciara el representante del proponente plural en el cual certifica la
totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de
persotias mayares de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

'Séﬁ'orens
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir niimero del Proceso de Coritratacion]

Dbjeto: .
[incluir cuando €l Proteso de Contratacidn sea estructurado por lotes o grupos] Lote: fIndicar el lote o lotes a los

cuales se presenta oferta.]

Estirfiddos sefiores:

{Iricluir el nombré de ia persona natural, ef representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin
cortesponda, o el represeritante del propenente plural] identificado con [Incluir el nmero de identificacién], en mi
vondicién de [Indicar si actita como representante legal ¢ revisor fiscal o representante del proponente plural] de
{incluir 1a razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT ____...___ ], certifico que el ndmero total de
trabajadores personas mayotes de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensidn
de vejez, familiar ¢ de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley es
el que se relaciona a continuacion:
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Numero de personas mayores RO
beneficiarias a la - pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayap
cumplido el requisito de pension

Niimero total de trabajadores
vinculados a la planta de
personal

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales| _
Nimero de personas mayores, no beneficiarias a 1a
pension de vejez, familiar o de z.c:huwve.nu Ay que hayan
cumplido el requisite de pensién de l@stintegrantes del
proponente plural

Nimero total de trabajadores vinculados a la |
planta de personal de los integrantes del |

|
proponente plural |

En constancia, se firma en ,alos .. diasdelmesde _____ de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica q el revisor fiscal, scglin
corresponda, o el representante del proponente plural]

FORMATO 14 D — VINCULACION DE PERSONAS MAYQRES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VE]EZ
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el frabajador vinculado en la planta de personal del proponente gue presenta la oferta,
que no es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pension|

Seftores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Coniratacién [Incluir nimerg del Proceso de Contratacién)

Objeto:

[Incluir cuando el progesaq sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o igtes a los cuales se presenta
oferta.] :

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculadp en la planta de personal la persona natural o Jdy la persona juridica]
identificado con [Incluir el niimero de identificacidn], en mi condicién de trabajador viriculado a {Indicar el nombre
de la persona juridica o persona nai:ural] {identificada con NIT __________}, certifico bajo la giavedad de juramento
que no soy beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia v ya cumpli Ia edad de pension.

En constancia, se firmaen __________.___ ,alos ____diasdel mesde ..___ de 20__,

P T Y .

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica)

FORMATO 14 E — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por tanto no se podra
publicar en el SECOP [ y II para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
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[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacién]

Objeto:

{Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presenta oferta. ]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segiin corresponda, b el représentante del proponente plural] identificado con [Incluir el nfimero de identificacion],
en mi condicién dé [Indicar si actia ¢oo representante legal o revisor fiscal] de [Incluir [a raz6n social de la
persona juridical, fidentificada con el NIT __________ ], certifico bajo la graveddd de juramento que:

£l fiimiero total de trabajadores vinculados a la ndmina corresponden a [Diligenciar el niimero de trabajadores
vintulados a [a nbminal

En la ndmina estén vinculadas las siguientes personas: [indicar a continuacién el nombre y nmero de cédula de
lag personias qué S ncdentran viriculadas al proponente o integrante de la estructura plural seglin corresponda y
respecto dé las cualt's se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacion indigena,
negra, afrocolomibiana, raizal, palanquefa, Rrom o gitarias)

Nombre completo Nimero de identificacion

Asi mismo deelararios que las personas sefialadas antgriormerite se encuentran vinculadas con una antigtiedad
igual © mavor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. [Para los casos de
constituicidn inferor a un afio se tendra que indicar que las personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el
thoménto de constitucién de la mismal.

En constantia, se firmaen ______________ ,alos ____diasdelmesde ____. de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representatite legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin
corresponda, v el representante tel proponente plural]

FORMATO 14 F= PARTICIPACION MAYOR]TAR!A DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION EN
PROCESO DE REINCORPORACION Y/0 REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o &l revisor fiscal, si estan obligados & tenerlo, de la persona
juridica en el qué ayoritariamente participan personas en proceso de reintégracién o reincorporacién de la
persona juridica. En el evénto que la oferta la presente una entidad privada sin &nimo de lucro, ya sea, fundacién,
torporacion o astiélacidn se ajustara el formato en lo pertinente. La informaci6n de este formato contiene datos

sensibles la cual estd sujetd a reserva legal v, por tanto, nif se podra puhllcar en el SECOP I y Il para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacién [Incluir nlimero del Proceso de Contratacién]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona ]urldlca v ei revisor flscal si estan obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificaciéri], en mi condicién de [Indicar si actlia como representante legal
o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica), [identificada con el NIT ________.__ 1,
certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
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parte de la persona juridica estd constituida por personas en proceso reincorporacién y/o reintegracion. Esta
informacién esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Altc Comisicnado para la
Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de identificacién de cada una de dichas
personas. :

En el siguiente cuadro sefalo las personas en procese de reincorporacién o reintegracidn que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion ‘de las personas en proceso | Nimero de cuotas sociales, actiones gife poseen o el

de reincorporacion o reintegracion (Incluir | alcance o condicion de st participaciornen el caso de las
nombre y documento de identidad) personas juridicas sin-animo de lucro &

En constancia, se firmaen ______________ ,alos ____diasdel mesde ____ de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

FORMATO 14 E — PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION EN
PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la persona
juridica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas eri proceso de reincorporacion de ta
persona juridica. En el evento que la oferta fa presente una entidad privada sin Animg de lucfg, yd sea, fundacion,
corporacion o asociacién se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién de este formato contiene datos
sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se ppdra publicar en el SECOP Iy Il para su ggnqpimiento]

Sefjores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacién [Incluir plimero del Proceso de Contratacién]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructutado por [otes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presenta oferta.] ' 1

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fisral, si estan obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si achiia como representante legal
o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razdn social de la persana juridical, [identificada con el NIT __________ 1,
certifico bajo gravedad de juramento gue més del cincuenta par ciento (50 %) de la compasicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reincorporacion. Esta informacion esta
soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Aftg Comisionado para la Paz, o del Comité
Operativo para la Dejacion de Armas y el documento de identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de remcorporamon que participan mayoritariamente en la
persona juridica, junto con su respective porcentaje de partlc1pacmn

Identificacion de las personas en proceso Nilmero de cuotas sociales, acciones gue poseen o el

de reincorporacion (Incluir nembre y | alcance o condicion de su participacion en el caso de las
documento deidentidad) persanas juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos ____diasdel mesde _____ de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

FORMATO 14 F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN
PROCESO DE REINCORPORACION Y/0 REINTEGRACION {PERSONAS IURfDICAS)
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[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, del integrante del
proponente plural {persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Este formato lo podra presentar el integrante o los integrantes que,
cumpliendo la condicién anterior, tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
consorcio o en la unién temporal v apotten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente iina entidad ptivada sin dnimo de lucro, ya sea, fundaciéui, corporacion o
asociacibn se ajustara el formato en lo péttinente. La infotmacion de este formato contiene datos sensibles la cual
esth sujeta a reserva legal ¥, por tanto, fio se podr4 publicar en el SECOP 1y 1l para su conocimiento]

Sefiorés

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad] i

REFERENCIA:  Proceso de Coritratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Iricluir cuando el Proceso de Coritratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el Iote o lotes a los
tuales sé presenta oferta. ]

Estimaclos sefiores
[inclulr el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segiin corresponda] identificado
con {Ineluit el nfimero de identificacidn], en mi condicién de [Indicar si actiia como representante legal o revisor
fiscal] de [Incluir {5 razbn social de la persona juridical, [identificada con el NIT e ) certifico bajo la
gravedad de juramento que mas del cincpienta por ciento (50 %) de la romposicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica del proponente plural estd constituida pot madres cabéza dé familia y/o personas en proceso de
réintegracién o reincorporacion.
En el siguiente cuadro sefialo las miadres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
feintegracién que particifian mayoritariamenté en la pérsona juridica, junto con $u respective porcentaje de
participacion:
Identificacion® de las madres cabeza de
familia o peérsonas en proceso de

Numero de clotas sociales, acciones que poseen o el
alcance o condicion de su participacion €n el caso de las
personas juridicas sin animo de lucro

reincorporacien. o reintegracion (Incluir

e

fiombre v docuniento de identidad)

[i’ara la sereditacién de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 5.1.4 del documento tipo
incluit ia siguiente redaccién:]

Kdiciohalmenite, los abajo firmarites, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
teincarporacién o reintegracién, hi la persona jurfdica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son
gmpleados, socios @ acciohistas de los migmbros del proponente plural.

En constancia, se firmden . _____.____ . ,alos ____diss del mesde .. _ de 20__.

[ T ——— AR

[Norribre v firma del representante legal de la persona juridica 6 revisor fiscal]

FORMATO 14 G — ACREDITACION MIPYME

Senores )
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacién [Inciuir niimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los

cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:
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[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador piiblico o del representante legal de la persona juridica
v el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador piblico, segiin
corresponda,] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], actuando en representacion de {Indicar
nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la
sociedad se encuentra clasificada como: {Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los
criterios definidos por las normas legales vigentes. : .

[Para la acreditacién de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 5.1.4 del documento tipo
incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asucids;jén mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accicnistas de lps mign:t_):ms del proponenie
plural. ¢

En constancia, se firmaen _____________. ,alos ____diasdelmesde _____ de 20__.

[En el evento gue sea un proponente persona natural quien presente la oferta, inclyir Jas firmas de la siguiente
manera:]

[En el evento que sea un proponente perscna juridica quien presente la oferta, incluir lap lirmas de la siguiente
manera:]

[Nombre v firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o de} representante
legal y contador piiblico, seg(in corresponda)

FORMATO 14 H — PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion])

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar ¢l lote o lotes a los
cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador piiblico, o ef representante legal y revisor fiscal para
las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contadar plhlico, segiin carrgspongda] identificados con
fIncluir el ndmero de identificacién), en nuestra condicién de [Indicar si actlia coma representante legal o revisor
fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT ____ _____], declaramos bajo la
gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o informagion contable con corte al 31
de diciembre del afic antetior, por lo menos el veinticinico por cignto (25 %) del total de pagos fueran realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por congcepto de proveeduria del oferente, realizados dugante el
afio anterior. ;

En constancia, se firmaen __.._ oo yalos ____diasdelmesde _____ de 20__.
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente

manera:]

[Nombre v firma del proponente o integrante persona natural y contador pablico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]
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[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante
legal v contador piiblico, segin corresponda

FORMATO 15 — SOLICITUD LIMITACION A MYPIMES COLOMBIANAS

San Gil, xxxxxx de 202x
Sefnores

MUNICIPIO DE SAN GIL
San Gil

REFERENCIA: Proceso No. gxooooomxxxx Objeto xXXKXXXXXKKIKRKKXKIOKKX.

El suerito XXXXXXYXXXXX (nombre del interesado) de acuerdo con el Pliego de Condiciones, declaro que redno
la coridicién de Mipyme de conformidad con las exigenicias legales, pertenezeo a la jurisdiccidn XXXXXXXXXX y
solicito limitar el proceso dé fa referencia a Mipymes naclonales domiciliadas en ef XXXXXXXXXXXX.

mis datos personales ¥ de contacto som:

Nombre del Interesatio : To_ st b uty DASTDAS b ool
Nombre del Representante Legal ____ . e
C.C. No. i cemii _ oiie s D ciaud D
Matricula Profesional No. I T N (T e = ey LY Ll
No. del NIT de la persoria Juridica____. el ey s ltaka
Direction Hsica de enrren Y T N R
Correo electrbnico o BErbae coamew oTgwms o _wison
Telefax T VST~ Ry 1
Citilae " 46 % & 0 W o L | clie ooaa | Ma t230T

Mi participacior es 4 titulo de : (Persona Natural, Persona Juridica, Proponente plural)

Atentamente,

i i e R e e LT )

(Firma en ORIGINAL del interesado o su Representante Legal)
CE:_Hltic A8 SO | % SSERE S 7 )

___________________________________________________

el L. £
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Ciudad y fecha
SENORES

MUNICIPIO DE SAN GIL
E.SD.

REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATAGION NO XXXX

OBJETO: “XXXXXX"
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Me permito presentar propuesta econdmica y de especificaciones técnicas de acuerde con lo contenide en el
Estudio Previo y el Pliego de Condiciones, que hacen parte integral del presente proceso, respecto de lo cual me

comprometo a cumplir con lo siguiente:

Mi oferta es por valor de

Los precios unitarios gue oferto son los siguientes;

COSTOS DE PERSONAL - GRUPO 1

estratégicas de caracter especializado sobre los
diferentes escenarios que sean analizados
durante el término de la asesoriz externa,
Socializar los resultados finales del estudio v su
aplicacién desde el dmbito juridico y técnico,
ante los entes y organizaciones que indique la

supervision, y todo lo previsto en el alcance)

- .| DEDICACION, .
£ANTID SUELIO 1EMEY TOTAL (%) | VALOR PARCIAL
AD PERSONAL DE NOMINA MENSUAL | MESES _ S
) (@) 3) MES (1*2*3*4=5)
(4
Director =~ Técnico  (Ingeniero
1 Electricista) 15 50%
1 | Ingeniero Electricista 1.5 50%
1 | Financiero-Contador 1,5 100% .
"Ingeniero Ambiental- 'E?p(_er_:i_alista T T 3 : .
| en SST 1,5 100% !
SUBTOTAL COSTO PERSONAL GRUPO 1 (A)
FACTOR MULTIPLICADOR (B) 2,40
TOTAL COSTO DE PERSONAL (A*B=C)
COSTOS INDIRECTOS - GRUPO 2 ¥
CANTID
DESCRIPCION UNIDAD AD V. UNITARIO | VALOR PARCIAL
(6) (7) (6+7=8)
Revisidén y analisis del actual Estudio Técnico ol o RS
de Referencia del Municipio (Incluye Informe)
ELABORACION DEL ESTUDIO TECNICO DE e i
REFERENCIA DEL SISTEMA DE ALUMBRADO
PUBLICO {Incluye, Analisis del comtexto
juridico y regulatorio, Estudio técnico de
referencia de determinacion de costos
estimados de prestacion en cada actividad del
servicio de alumbrado plblicos,
Recomendaciones técnicas, econdmicas v Gl 1
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Arriendo de oficina, Alquiler de computadores
portatiles o de escritorio.

Equipos de respaldo (UPS, impresoras,
escaneres).

Licencias de software de oficina y herramientas
de modelacién (AutoCAD, DIALux, QGIS,
Excel, Word, Power BI, etc.). MES 1,5
Almacenamiento en la nube y copias de
seguridad.

Internet de banda ancha o movil.

Organizacién de inventario georrefereniciado.
GPS
Papelerfa. fod
Disponibilidad dé vehiculo tipo campero o
camidneta {incluyé, conductor y combustible)
‘modelo 2010 o supierfor, para el transporte de MES 15
equipos, persorial y desplazamiento & los
puntos requeridos.

SUBTOTAL OTROS COSTOS INDIRECTOS (D)
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (C+D=E)

COSTOS BASICOS (Fsl=))
IVA {19%)}
COSTO TOTAL | S

Manifesto {(amos) gue asumo(imos) pof mi{nuestra} cuenta y riesgo todos los gastos de disponibilidad, transporte
y demds elerhentos necesarios para la realizacion del objeto contractual.

Asi mismo, Manifesio(amos) que los bienes, servicios, materiales y/o equipos a utilizar son de primera calidad y
dtie cuentscontanios) eon personal técnico especializado para la ejecucion del contrato.
FIRMA:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL «____.__ . . .

NOMBRE O RAZON SOCIAL_____..____. AR .

NIT O CC. Rhor et e Ya LEUIE (AL ERS 0 2

DIfECCION. - | sefe. densh codne S Sl o A 2

Cludsad: 2 - =

Teléfono: Wetem . _atea. e he®l 0 A3a

Celtar: o2z __Tadgor 2,997 o 8 _Fisa %

Telefax: _ e oan w Pelp VWbl

e-mail: SR NS ST L S e

FORMATO 18 — PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir niimero del Proceso de Contratacién]

Objeto;
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[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes ¢ por grupos] Lote: [Indicar el lote/grupa o lotes/grupos a los
cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

*[Nombre del representante legal del Proponente]” en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente
- persona juridica] o [Nombre del Proponente - persona natural] o [Nombre del representante del Proponente
Plural] en adelante el Proponente, presento ofrecimiento optando por el puntaje de apoyo a la industria nacional
por la prestacién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del objeto
contractual destinaré un porcentaje de empleados o Contratistas por prestacidn de servicios colombianos, de al
menos el [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal que sea por lo menos del cuarenta
por ciento (40 %), sin perjuicio de incorpdrar un porcentaje superior] del tatal del personal requerido para el
cumplimiento del contrato, de conformidad gori el tercer inciso del articulp 2.2.1.2,4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Atentamente,

Nombre del Proponente ___________________ -

Nombre del representante legal _________________ ==
Cedula de ciudadania _____________________
Direccién de correo ™ o ___
Correo electrénico
Ciudad ______

{Firma del Proponente o de su representante legal]

FORMATO 1. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD TECNICO AMBIENTAL AGREGADQ
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Birecsién de |a Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Progesa de Contratacion]
Objeto: Indicar el objeto gontractual del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]” , en mi calidad de representants legal de
“[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Propanente- persona natural], en adelantg e Proponente,
[SI/NO] me comprometo bajo la gravedad del juramento a cumplir con los siguientes criterias de
Sostenibilidad Socio - Ambiental:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, entre otros), siempre gue apligue, en
impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello
Ambiental Colombiano o (i) reciclado o procedente de fuentes forestaies sostenibles o naturates y
estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran
hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento
en gue sus entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean
digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En el caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los recursos
como el papel y en la medida de lo posible la sostenibilidad de los insumos.
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e Contar con un programa de reciclaje y reutilizacién para el desarrollo de las labores de Ia
consultoria gue incluya la estrategia de gestion para los residuos posconsumo y un plan de
relacionamiento con actores sociales de la cadena de gestién de los residuos.

» Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos naturales en
el ejercicio de la labor de consultoria que incorpore gestion de residuos, ahorro de agua,
. posconsumo, fransporte sostenible.

« Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a consultoria,
para lo cual sera Util capacitar en manejo de escombros, uso del suelo, conflictos socio ambientales
y medidas de mangjo, reglamentacion ambiental, gestion de plésticos y contaminacion, entre otros.

Adicionalmente, mediants el diligenciamiento de este Formato manifiesto mi compromiso a cumplir con las
obligaciones que && desprenden cof atasion de la ejecucion de los mencionados criterios y la normatividad
ambiente y de sosténibilidad asociado a la prestacitn de mi servitio como consultor y a 1as actividades gue
se desarfollardn en el marco de la consultoria, ya sea de forma directa o por un aliado estratégico.
Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre def representante legal -
C.C de

Direccidn de gorrao

Corrag eléttrénich
Cindad

[Firma del Proponente o de su representante legal]



