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FECHA: 24 de octubre de 2025
AVISO DE CONVOCATORIA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto 082 de 2015; el numeral 3 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, los
numerales 6°y 9° del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, decreto 399 de 2021, informa a los

aspirantes a contratar y la comunidad en general que iniciard un procesa de Seleccién con el

objeto y caracteristicas esénciales, a saber; s

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
No. CMA-002-2025

1. NOMBRE Y DIRECCION DE LA ENTIDAD

La Entidad contratante es el MUNICIPIO DE SAN GIL.

Il. DIRECCION Y CORREO ELECTRONICO DONDE SE ATENDERA A LOS
INTERESADOS PARA PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y LUGAR DE
CONSULTA:

La consulta del pliego de condiciones y la presentacion de obseryaciones debera hacgrse a través
del Sistema Electrénico de Contratagion Piblica — SECOP 11—
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx ¢ pagina a sistema electrgnico que haga sus

veces.

ill. OBJETO DEL CONTRATO ' ST

OBJETO: “ELABORACION DE ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA PARA LA DETERMINAC!ON
DE LOS COSTOS ASOCIADOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO
EN EL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER, CONFORME A LA RESOLUCION CREG 101 013
DE 2022”,

IV. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La seleccién del Contratista se realizara a través de la modalidad de seleccién de Concurso de
Méritos Abierto en atencidon a que el contrato a celebrai corresponde a un Contrato de
Consultorfa de los regulados en el numeral 2°, articulo 32, Ley 80 de 1993, numeral 3, articulo 2,
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 0019 de 2012, articulo 2.2.1.2.1.3.1,
y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y deméas normas concordantes y complementarias.

“Articufo 32 De los contratos estatales. Son contrafos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatufo,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:

1 Contrato de consuftoria: Son contratos de consultoria los que celebren las entidades
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion,
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estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asf como a las asesorias técnicas de coordipacion, control y supervision.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a fos estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordipacidn, control y supervision. Son también contratos de consultoria los
quie tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,
programation y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna order
del interventor de una obra podrd darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor
entregar por esérito sus drdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los
ferminos del fespectivo contrato.

fa Ley 1150 de 2007, en su articulo 2, numeral 3, modificado por el articiilo 219 def Decreto Ley
019 de 2012 dispone:

“Gue el CONCURSO DE MERITOS, corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de
consultores, én Iz queé se podrd utllizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion.”

£l Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.3.1, sefiala;

“Procedencia del concurso de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas
4 través del concurso de méritos para 12 prestacion de servicios de consulforia de que trata el
simeral 2 del articulo 32 de 1a fey B0 de 1993, y para los proyectos de arquitectura.

El mismo Decreto gefiala en el articulo 2.2.12.13.2 Articulo 2.2.1.2.132. Procedimiento del
concurso de méritos. (Modificado por &l articuio 2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).
Ademzs de las reglas genetales previstas en 1a ley y en el presente titulo, las siguientes reglas
son aplicables al concurso de méiitos abierto 0 con precalificacion:

1 La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre
vtros, los siguientes criterios:

2] la experiencia del friteresado y del equipo de trabajo y

b} la formacion académica del eguipo de trabajo

2 La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles ef informe de evaluacion, el cual
debe contener Ja evaluacidn de las ofertas frente a fodos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incloyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3 [Ina vez resueltas las observaciones al informe de evafuacidn, fa entidad adjudicard el contrato
mediante acto adminfstrativo al oferente que Baya cumplido todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

Articulo 53. De la responsabilidad de los consultores, interventores y asesores. {(Articulo
modificado por el articulo 2 de la Ley 1882 de 2018. El nuevo texto es el sigulente): Los
consultores y asesores externos responderdn ¢ivi, Hscal, penal y aﬁrscwlmanamente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consuiforia o asesoria, celebrado por
elfos, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafio o
Perjuicio a las entidades, detivados de la celebracion y ejecueidn de contratos respecto de 1os
cuales hayan efercido o ejerzari 135 actividades de consultoria o asesoria incluyendo /a etapa de
liquidacién de los mismos.
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V. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO.

El futuro contrato tendra un plaza de ejecucidn serd UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados
una vez se cumplan los requisitos ge perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993 y se suscriba el acta de inicig,

VI. FECHA LIMITE, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS |

El Proponente debe presentar su oferta al progeso que va a participar a través del SECOP Il de
acuerdo can lo establecido en esta seccién, para lo cual dehe estar previamente registrado en
gsta plataforma.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma
SECOP II ¢on suficiente antelacidn. “

Las instrucciones para el registro y }a presentacion de pfertas en el SECOP Il e éncuentran en el
manual de uso del SECOP Il para Proveedgres, al ¢ual podré accéder a través de.la pagina web de
Colombia Compra Eficiente, disponible en el . siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente
debe acceder al SECQP II para Proveedores http://www.colombiacampra.gay.co/secop/que-es-
el-secop-li/secop-ii-para-proveedores, Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el
“Manual de uso del SECOP ]I Proveedores”.

Las ofertas deberan presentarse de conformidad con la fecha y forma estipulado en el pliego de
condiciones, a través de la plataforma SECQOP l1, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma del SECOP 1I. 8

[ Vil. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD. |

VALOR: El valor del contrato a celebrar, serd por el valor del presupuesto oficial, es decir,
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/TE ($199.872.400), para lo cual se tiene en cuenia las sigulentes

variables:
COSTOS DE PERSONAL - GRUPO 1 se -
SUELDO TIEMPO DEDICACION |
SANRAD PERSONAL DE NOMINA MENSUAL MESES | TOTAL (%)MEs | YALORPARCIAL
(1 (1°2*3%4=5)
| @) 3) (4)
1 | Director Técnico (Ingeniero Electricista) | $4.200.000,00 1,5 50% T $  3.150.000,00
1 Ingeniero Electricista $3,500.000,00 15 50% _ _!_3_ - 2.(_‘@5.000,00
1 Financiero-Contador $3.000.000,00 15 100% $  4.500.000,00 |
1 Ingenierc Ambiental- Especialista en $5T | $1.500.000,00 1,5 100% | § 2.250.000,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL GRUPO 1 (A) | § 12.525.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (B) : 2,40
TOTAL COSTO DE PERSONAL (A*B=C) [ $ 30.060.000,00
COSTOS INDIRECTOS - GRUPO 2
CANTIDAD V. UNITARIQ VALOR PARCIAL
DESCRIPCION UNIDAD ©) D (6+7-8)
Rewsmn. v anal.tsgs. fﬁlel actual Estudio Técnico de al 1 $20,000,000,00 | $ 20.000.000,00
'Referencia del Municipio (Incluye Informe) ) e ; o
ELABORACION DEL _ ESTUDIO _ TECNICO  DE Gl 1 $102.000.000,00 | $102.000.000,00 |
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REFERENCIA DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO
(Incluye, Andlisis del contexto juridico y regulatorio,
Estudio técnico de referencia de determinacion de costos
estimados de prestacidn en cada actividad del servicio de
alumbrado  pliblicos, Recomendaciones  técnicas,
econfmicas y estratégicas de caricter especializado
sobre los diferentes escenarios que sean analizados
durante el término de la asesoria externa, Socializar los
resultados finales del sstudio v su aplicacién desde el
ambito juridico ¥ técnico, ante los entes y organizaciones
que indique la supervisidn, v todo lo previsto en el
aleance)

Arriendo de oficina, Alquiler de computadores portatiles
o de eseritorio,

Equipsds dé respalda [UPS, impresoras; escineres).
Licenclas de softwdte de oficina y herrdriientas de
modelacién  (AutoCAD, DiALux, QGIS, Excsl, Word,
Powet B, etc.). MES L5 $ 6.400.000,00
Almatenamientd en Ji nube y copias dé seguridad.
Internet de banda aricha o mévit

Organizacidn de Invbitaris geatreferenciado.

GPS
Papeleria.

$  9.600.000,00

Disporiibilidad de vehfculs fipo campero o camioneta
(incluye, condutfor y combustible) modelo 2010 o
Etperiot, para #l transpotte de equipps, personal y
desplazamiento a fs puntos requeridos.

MES 1,5 $ 4.200.000,00

$ 6.300.000,00

SUBTOTAL OTROS COSTOS INDIRECTOS (D) | § 137.900.000,00
2 R SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS {C+D-E} | _$ 167.960.000,00
P R COSTOS BASICOS (F+I-]) | _$167.960.000,00
IVA (19%) | $31.912.400,00
COSTO TOTAL | _§ 199.872.400,00
Dty LNEEL ~ FACTOR MULTIPLICADOR
1 |SALARIOS : 100%
i ; P -5 e, 56,41%
2 PRESTACIONES SOCIALES (Valores promedio entre Salari
Pag alario
personal de némina) =
2l |Cesantia | 833%)
2.2, |interés de cesantias | 0]12%
23, |Prima | 8,33%
2.4. | Vacaciones 4,17% |
b 25 Seguridad Social - Salud Y 8,50% |
2.6. |Seguridad Social — Pension | 12,00% |
| 2.7, A;égu radora de Riesgos Labotales i1, | 6,96%
2.8. | Caja De Subsidio Familiar % ki 4,00%
Fas @t [ICHF “ari ™  JPuN {SaSi el e 2,00%
 210. [SENA . 2,00%
3 COSTOS OFICINA DEL CONSULTOR 59,00%
3.1 Personal administrativo no facturado B 12,00%
3.2 agesoria legal, tributaria 3 12,00% |
41 viaticos para los profesionales 35,00% |
COSTOS TRIBUTARIOS DEL '
4 CONSULTOR i
4,1  |Retefuente 4,00%
4.2 RetelCA 1,10%
43 Autorenta 1,10%
| 44 Estampillas 15,00%
4,5 Cuatro por mil 0,2%
46 |Industria y comercio 0,55%
GARANTIAS 3,0%
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TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR 2,40

¢ (ostos indirectos

Para lo proyeccidn del presupuesto oficial, se tiene en cuenta las siguientes estampillas e
impuestos:

" DESCUENTOS

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES

PRO UIS

FRO HOSPITALES

ORDENANZA 012, 10% sobre el valor dg las estampillas departamentales

ESTAMPILLAS MUNICIPALES

| PRO ADULTO MAYOR

PRO CULTURA

PARA LA JUSTICIA FAMILIAR

TASAS MUNICIPALES

TASA PRO DEPORTE

| OTROS DESCUENTOS MUNICIPALES

[ PAPELERIA $23.700,00

INDUSTRIA Y COMERCIO

e

RETENCION EN LA FUENTE

CONCE
PTO

(Incluye el concepto “Compras”)(Art. 401 del
Estatuto Tributario y Art. 1, Decreto 2418 de 2013)

{Incluye el concepto “Cornpras’) {Art. 401 del
Estatuto Tributario}

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Otros ingresos tributarips para obligados a declararrenta

Otros ingresos tributarios para no obligados a declararrenta

== 5 | 2,5%

1344573

=%
1344573

El Municipio de San Gil, Santander, considera que para desarrollar de manera oportuna y eticaz
el objeto del contrato derivado de la presente convocatoria piblica, se requiere de por o menos
el personal con el perfil y experiencia relacionada a continuacion, por lo que el proponente
dentro de su propuesta anexard las hojas de vida debidamente certificadas de cada uno de los
profesionales o personal técnico requeridos y las cartas de compromiso laboral para la ejecucioén

del contrato.

Requisitos del personal minimo:

Ingeniero(a)
electricista

Debera
coniar con
postgrado

en:

Evaluacién y
gerencia de
proyectos

EXPERIENCIA

-

CARGO A CANT [ FORMACION | % DE

DESEMPENAR | | DEDICACION

Director de 1 Profesional: 50%

consultoria egresado.

Profesional con minimo diez (10) afios de |

Matricula vigente del Consejo Profesional
de ingenieria eléctrica.

Experiencia especifica:

Deber4 acreditar minimo dos {2} contratos
en donde haya fungido como director y/o
profesional, y que el objeto y/o alcance se
relacione con alumbrado pilblico.

Nota 1: Referente a la experiencia
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| este requisito sera inadmitido para

especifica solicitada, dnicamente sera
vélida la obtenida posterior a la fecha de
expedicidén de la matricula profesional del
profesional que pretende acreditarla.

Nota 2: El personal que no cumpla con

participar en la ejecucion del contrato.

Residé;{qde [1
consultorfa

Financiero- 1
Contador
Publico

Profesional | 1
Ambiefital

| en:

Profesional:

Irigenisro(a)

| electricista.
con estudios

| en RETILAP

Contadaor ()
Piblico

| Deberd !
' contar con |
postgrado

Servicios
| pliblicos.

Profesional:

Irigeniera{a)
ambiertal

Debera

50%

100%

Profesional con minimo cinco (5) afios de
egresado.

Matrfcula vigente del Consejo Profesional |
de ingenieria eléctrica.

Experieniia éspecifica:

Debetd acreditar minimé un (1) contrato
en donde haya fungido como residente y/o
profesional, v que &l objeto y/o alcance se
relacione con proyectos de alumbrado |
plblico. '

Nota 1. Referente a la experiericia
especifica solicitada, dnicamente sard
valida la obtenida posterior a la fecha de
expedicion de la matricula profesional del
profesional que pretende acreditarla.

Nota 2: El personal gue no cumpla con
este requisito sera inadmitido para
participar en la ejecucion del contrato

Experiencia especifica:

Profesional con minimo cinto (5) anos de
egresado.

Certificado de Junta de contadores Vigente

Debera acreditar minimo tres (3) contratos
como profesional financiero en estudios
técnicos de referencia para alumbrado
piblico.

Nota 1. Referente a la experiencia
especifica solicitada, G(nicamente sera
vélida la obtenida posterior a la fecha de
éxpedicion de la matricula profesional del
profesional que pretende acreditarla.

Nota 2: El personal que no cumpla con
este requisito sera inadmitido para
participar en la ejecucion del contrato

Profesional con minimo cinco (5) afios de |
egrédado. '

Matricula vigente v licencia de seguridad y
salud en el trabajo vigente.
Experiencia especifica:
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ocupacional

Deber4 confar
con licencia

contar con

Profesional en un contrato de elaboracion

postgrado vy estudios para el cobro de una tasa
en: retributiva.
salud Experiencia como SISO en un proyecto de

heneficio pablico.

Nota 1. Referente a la experiencia
especifica solicitada, dnicamente serd

de seguridad valida la obtenida posterior a la fecha de
y salud ex ¢} gxpedicién de la matricula profesional del
trabajo profesional que pretende acreditarla.
vigente

Nota 2; El personal que no cumpla con
este requisito sera inadmitido para
participar en la ejecucion del contrato.

Nota 1. La propuesta debe anexar la hoja de vida del personal solicitado, con los anexos de
estudios y experiencia requerida, la cual debe ser demostrada a través de cgntratos con su
respectiva acta de regibo final o liquidacion ¢ certificacién con las funcigpes o actividades
desarrolladas y duracién del contrato,

Nota 2. Para demostrar la disponibilidad del personal ofrecido para la ejecucion del contrato, se
debe anexar junto a la hoja de vida de este la carta de compromiso de la persona para prestar ios
servicios en el mismo. ‘

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25-01619 de octubre 09 de 2025, por la
Secretaria de Hacienda Municipal, del presupuesto general de gastos del Municipio de San Gil
{Santander), para la vigencia fiscal 2025, con el cual se cancelara el valor del presente contrato
¥y con ¢argo a.

'}_ __P_{_Ebro__ SUsta *_ Descripcién rubro 757 T Valor” ;
12.3.2.01.01.001.03.13.02.2 SERVICIO DE ALUMBRADO PﬁBLICO. $200.000.000 |
‘ 12102.2102069 | LS £ A R T AT R ™ |
L TOTALPRESUPUESTO | $200000000 |

<

El presente proceso, se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisicipnes del Municipio de
San Gil Vigencia 2025.

VIil. ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN LA CONTRATACION

Los acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el estado
colombiano, que contienen derechos y obligaclones en materfa de compras piblicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y
servicios de origen extranjero; De acuerdo a la aplicacion de las tablas estimadas por Colombia
Compra Eficiente el presente proceso esta cubierto por el acuerdo Decision 439 de 1998 CAN.

Tabla: Desarrollo identificacion de acuerdos comerciales

Entidad Umbral Excencién Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal aplicable " }ic];:able Contratacion
incluida | svNo | P cubierto
. 2 Chile Sl NO B NO
Sepeihbiies: Perd S__ [ No |- | NO
Chile s NO ] NO
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Entidad Umbral Excencié Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal aplicable a;]fs: l;(l}en Contratacién
incluida SI/NO cubierto
 Costa Rica - ] ~Si NO - NO
| Estados AELC B S | NO | NO
y | El Salvador NO | NO | NO
| Triangulo Norte r(nmtemah | Sl I Sl : B | NO 11
"Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del | . NG| ] NO i
| Norte) = Y |
Israel _ i NO NO N NO
Decisién 439 de 1998 de Ia Comisién de la CAN 'y S %y Sl e 81, e

oot

IX. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 que modifica la Subseccién 2 de la Seccion
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 el presente
procesc de contratacion se limitara a Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de
existencia sienipre gue cummnplan con los siguientes requisitos:

L

El proceso de seleccién tiene una cuantia menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Uinidos de América (US$125.000), liquidados con 1a tasa de cambio que péra el
efecto deterniina cada dos afios el Ministerio de Cometcio, Industria y Turismo. Es decir;
85 merior a $532.338.092.

Siempre que se reciban solicitudes de por lo menos dos _'(2), Mipyme colombianas para
Jimitaf la cohvocatoria 4 Mipymes. Solicitud que s¢ recibird a través de la plataforma
SECDP 1l por lo menos ufi (1) dia habil antes de la expedicion det acto administrativo de
apertura.

Tratindose de personas juridicas, las solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo
objéto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
e Mipyme, podran solicitar y participar en el presente proceso de seleccion.

Pary &l presente caso, las Mipymes interesadas en limitar el presente proceso de
contratacidn a Mipymes colombiana deberan diligericiar el FORMATO 12 del Pliego de
Condiciones, ajuntando la documentacibn que acredite el tamafio empresarial establecido
por la Ley. La solicitud de limitacién del proceso de seleceidn junto con los documentos
que Ja soportan, deberan ser presentados a través del buzén de mensajes del proceso en
el SECOP II por lo menos un (1) dia habil antes de Ia expedicién del acto administrativo

de apertura segiin el cronograma.
Las Mipymes que solicifen la limitacién del proceso deben acreditar el tamaiio

empresarial establecido por la ley de 1a siguiente mariera:

3.1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por eflos y un contador
pliblico, adjuntando copia del registro mércantil.

3.2. Las persotias juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

3.3. Para la acreditacién deberin observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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3.4. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Propanentes, el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

3,5. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro
L'_]nico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (6Q) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacibn para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Nota 1: Si el presente proceso de contratacién se limita a Mipymes solo se aceptarén las ofertas
de Mipyme o de proponentes plurales integrados (nicamente por Mipyme,

Nota 2: El presente proceso podra ser limitada a mipymes territoriales, en especial a mipymes
domiciliadas en el municipio de San Gil.

PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio o unién temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia.
Las personas juridicas deberan acreditar que su duracién no serd inferior al plazo del contrato y
un afio mas, contada a partir de la fecha de cierre del proceso.,

Los requisitos habilitantes (Capacidad técnicq, capacidad juridica, capacidad financiera y
capacidad organizacional, conforme al art 2.2.1,1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015} y demas se
indican de manera completa en el pliego de condiciones del proceso.

XI. PRECALIFICACION R

En el presente proceso NO hay lugar a precalificacion.

Xil. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El presente proceso de seleccion se desarrollara de conformidad con el cronograma sefialado en
la plataforma de SECQP 1L

Revisd aspectos juridicos — Yulier Marcela Martineg'Garcia-Secretaria Jurigica y. Contratacion.
Revisd aspectos técnicos — Diana Carolina Martinet Ovalle - Jefe oficina de Planeacion Q—lCCM/UL



