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ILHINASTE

OTROS| MODIFICATORIO No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N®. CPS 634 - 2025
CELEBRADO ENTRE LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE
Y ADRIANA CAROLINA MARTINEZ ZAMORA

Entre los suscritos a saber: La Doclora ANA LUCIA RAMIREZ, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 20.700.177,
expedida en La Palma - Cundinamarca, en condicién de Gerente y Representanie legal de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE -CUNDINAMARCA, identficada con NIT. No. 800.174.375-5, nombrada
mediante Decreto 0008 del 01 de abril de 2024 y posesionada mediante Acta N° 050 del dia 02 de abril de 2024, debidamente
facultada para contratar, de conformidad con el Estatuto de Contratacion de la E.S.E., quien para los efeclos del presente contrato
se denominara el HOSPITAL, de una parte y de oltra, ADRIANA CAROLINA MARTINEZ ZAMORA, también mayor de edad con
la cédula de cludadania 52961561, quien para los efectos del presente documento se denominard EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente MODIFICATORION®. 1 al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N®. CPS 834 - 2025,
previas |as sigulentes: 1) Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una categorla especial de entidad piblica
descentralizada, con personerfa juridica, patrimanio propia y autonomia administrativa, creadas por Ia ley o por las Asambleas o
Concelos, seqin el caso, somelidas & régimen juridico previsto en el Capitulo lll, Titulo Il del Libro I de la Ley 100 de 1993 y
sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011, 2) El numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de
1993, establece que las Empresas Sociales de! Estado se someteran al régimen contraclual de derecho privado, pero podran,
discrecionalmente, utilizar as clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Piblica. 3) . El aficulo 2.5.3.84.3.2., del decreto 780 de 2016, establece que "l Régimen juridico de los contralos, de una
Empresa Social de! Estado, se aplicara con sujecitn a las normas del Derecho Privade, sujetandose a la jurisdiccion ardinaria
conforme & las normas sobre la materia. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6° del articulo 195 de la
Ley 100 de 1993, Las Empresas Sociales del Estado podran discrecionaimente utilizar 1as clausulas exorbilantes previsias en el
estatulo general de confratacion de la administracion pablica®, 4) . Que ente |as parles se suscribio ef CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS N°. CPS 634 - 2025, el dia 2 de Septiembre de 2025 por la suma de NUEVE MILLONES DE
PESOS MICTE ($9.000.000), cuyo objelo es 'PRESTABPGN DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL EBS
DEL AREA RURAL 2 PARA FACILITAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS E INTERVENCIONES EN EL CONTINUO DE LA
ATENCION Y CONTRIBUIR A LA GARANTIA DE LAS ATENCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD, DETECCION TEMPRANA DE ALTERACIONES Y EDUCACION PARA LA SALUD EN TODOS LOS
ENTORNOS, DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS EN EL MUNICIPIO DE CHOACHI
EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1220 DE 2024 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL ",
Esllpuléndusa un plazo iniclal de ejecucion del contrato por TRES (3) MESES. 5) Que la MM{&E&E&M&&
L, del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. CPS 634 - 2025, suscrilo enire las paries, reza;
E presenle contralo se rige por el Derecho Privado, canforme lo sefialado en el aticulo 195 de la Ley 100 de 1833, y por el
Estatuto de Confratacion- Acuerdo No. 003 de 2025- emanado de la Junta Directiva, reglamentado por fa Resolucion No. 043
de 2025-Manual de Contratacidn-, asl como la normalividad en concordancia, ¢ aquelia que la modifique, complemente, aclare
o sustituya”. ) Que la Resolucion No. 043 de 2025 - Manual de Contratacién, de la E.S.E., en su arficulo 667, reglamento
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conforme a las normas establecidas en el Manual de Contratacion de la E.S E Resolucidn No, 043 de 2025, arliculos 66" y 67°;
y solicita modificar: a) el PARAGRAFO SEGUNDO, de la clausula primera del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N°, CPS 634 - 2025, en razon al Acta N° 5, de Fecha 12 d& seplparnbra de EL’125 m;.fn nb]aum fue: *Realizar ug ﬂﬂnhunlﬁ
a la micro territorializacion de los ' )ax : 5 E.SE Sa e da Pall de
Eﬁﬁgg&_ reunion Nderada por la Elrreuﬂrdn de Fromm’m ¥ Pr@mnmn Referﬂnte APS Gobernacion de Curﬁmmama
Profesional de Seguimienio EBS y la Profesional de Seguimlento EBS del Ministerio de salud y proteccion social, en la cual se
concluyo, que : * Segun el seguimiento a |a operalividad de los EBS sera posible realizar los ajustes requeridos segin las
dinamicas lemtoriales que se vayan identificando, por tal motivo se ve la necesidad de generar cambios a la disirbucién realizada
en un primer momento de los municipios de Choachi, Fomegue y Ubaque después de la reunibn realizada el dia 11 de sepliembre
por parie de la Dra. Lorena Camargo del Ministerio de Salud, de la Gobernaciin de Cundinamarca la profesional de Evaluacion
y Seguimiento Yeraldine Rozo y la Referente de APS Lizeth Castarieda, por parte de la ESE Hospital San Vicente de Paul de
Fomeque la Gerente Ana Lucia Ramirez y |a Coordinadora de Equipos Basicos Licette Calrasco”., loda vez que: * feniendo en
cuenta el ndmero de (a poblacion por cada vereda no se daba el alcance & la mela establecida y de acuerdo con las directrices
impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para dispersion o concentracion alta se deben dejar méximo SESENTA
(60) familias an los tres (3) meses, A parlir de las evidenclas enconltradas durante ef seguimiento efectuado ef 11 de seplismbre
da 2025, se identifict que fa micro lerritorializacion previamente concertada, le hacian falta algunos ajustes, Por tal motivo, se
procedio a realizar una reorganizecion, afusiando la informacion a dafos mas precisos y acordes con las mefas reales
astablacidas. En la organizacion inicial se defaban melas de 160 visifas’. b) que teniendo en cuenta el numeral 6° del literal A.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS, dela CLAUSULA SEGUNDA, - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
se obliga para con la ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE, a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con
sU propuesta y los dnu:umantns que hacen parle Inlegral del presente Contrato con plena aulonomia e mdapanr:}anc{a amptﬁ
-'-""..Jf_. FLILE deriven de la [uraiaza 0ol objeto contraclual obiigacionas para da, PO 10 i L
de los recursos asignados de la RESOLUCION 000001220 DE 08 JULIO DE 2024 DEL MINISTERIO DE SAL
PROTECCION SOCIAL"., _wmodificar el numeral 3°, del literal A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS, de la Aliﬁ_l.!_
SEGUNDA, - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, que reza: (...} “Realizar las actividades descritas a continuacion” {...) , lo
anterior en razon a que al precisar la distribucion de la micro-temitorializacién en e municipio de CHOACHI , de conformidad
con el Acta N* §, de Fecha: 12 de septiembre de 2025, acorde a los terrilorios con las metas establecidas, la optimizacion de
los recursos disponibles y mejorar la eficacia en la Implementacion de los planes territoriales, toda vez que al verificar los archivos
correspondientes a la concertacion detallada en el acta en mencidn, en los cuales se hablan definido metas muy altas cienlo
sesenta (160) familias, se past a dejar maximo SESENTA, (60) familias en los res (3) meses , por lo anterior se deben precisar
las mismas, para no sobrecargar de actividades a los ejecutores y declarades un posible incumplimiento, ademés por la
dispersion de las familias. 9) Que los fines esenciales del Estado, segun el aticulo 2 de la Constitucidn Politica, M
comunldad, promover la prosperidad general y garantizar la efeclividad de los pincipios, derechos y deberes consagrados en la
%ﬂi@iﬂ i J (Se subm}ra} 10) Que, en linea con m anterior, el aﬂmo 49 de la Constitucion Politica preceplia
Spof ado organiza : acion de ios de salud a los habitantes y de saneamiento
ambiental cnnmrm alos m_m_ mg:s de eficiencia, umversalldad y solidaridad. mlldaﬂ-clad También, establecer las pofiticas para la prestacion
de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las compelencias de la
Nacion, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a sucargo en los términos y condiciones sefalados
enlaley.” 11) Que la Ley Estalutaria 1751 de 2015 en su aticulo 2 sefala que el "derecho fundamental a |a salud es autbnomo
@ irmenunciable en ko individual y en lo colectivo. Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con
calidad para la preservacion, el mejoramiento y fa promocion de la salud. El Estado adoplara politicas para asegurar Ia igualdad
de fralo y oportunidades en el acceso a las aclividades de promocion, prevencidn, dlagndstico, tratamientn, rehabilitacién y
paliacion para todas las personas. De conformidad con el adiculo 49 de la Constitucion Politica, su prestacitn como servicio
publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion, supervision, organizacion, regulacion, coordinacion y control
del Estado.” 12) Que la Corte Conslitucional, an Senfencia T-121 de 2015, reitera que |a salud "se frala de un derecho
irrenunciable en lo que a su titularidad se reflere, debido ~precisamente- a su categorizacion como derecho fundamental”. (,..)
“En lo atinente a su cobertura, como mandato general, es claro que el dereche a la salud implica el acceso aportuno, eficaz, de
calidad y en igualdad de condiciones a todos los servicios, facilidades, establecimientos y bienes que se requieran para
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garantizario. 13) Que la Corte Conslitucional, mediante sentencia C-416 de 2012, expresd lo siguiente sobre la posibilidad de
madificar los contratos estatales: Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para
lograr su finalidad y en aras de |a realizaclon de los fines del Estado, a los cualessirve e contralo. para «...] evitar la paralizacion
o la afectacion grave de los servicios piiblicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre ofros
(...} Ahora bien, el que la mutabilidad de los contratos estatales sea posible no significa que pueda llevarse a cabo por la mera
voluntad de las pares o de la entidad contratante; por el conlrario, la modificacitn del conlrato debe ser excepcional en virtud de
los principios de planeacion y seguridad juridica. Por ello la Corte concuerda con |a Sala de Consulta y Senvicio Civil en que la
madificacion debe obedecer a una causa real y cierta autorizada en fa ley, sustentada y probada, y acorde con los fines estatales
a los que sirve la conlratacidn estatal’.  14) Que e Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto del 13 de
agosto de 2009, rad. 1,952, C.P, Enrique José Arboleda Perdomo, ha expresado |o siuiente sobre el asunto: *La contratacion
estatal responde de miitiples maneras a ese mandato y, en cuanto al conceplo que se emite, se resalta que la posibilidad de
madificar bos contratos estalales es una especial forma de hacer prevalecer la finaidad del contrato sobre los restantes elementos
del mismo. Por mutabilidad del contrato estalal se entiende el derecho que fiene la administracién de variar, dadas ciertas
condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los
fines generales del Estado, (...} cuando existan razones de convenlencia que permitan una mefora del objelo contratado y una
mejor prestacion del servicio publico y se busque un efectiva cumplimiento de los fines estatales y una eficiente prestacion de los
mismos, siempre que se demuestre que no hacer tal modificacion acarrearia una grave aleciacion del servicio®, 15) Que la
presente modificacion no implica un cambio en los elementos esenclales del negecla juridico y se mantiene los costos del servicio
y demés condiciones técnicas del contralo. 16) En consonancia con lo expuesto y ante fa necesidad de continuar garantizando
la prestacion del servicio, para el cumplimiento de la funcidn misional a cargo de la Entidad, asignadas por mandato constitucional
y legal, la presente modificacin se regird conforme lo seftalado en ef articulo 195 de la Lay 100 de 7993, el Estalulo de
Contratacion- Acuerdo No. 003 de 2025 emanado de fa Junla Directiva, reglameantado por ke Resolucion No, 043 de 2025
Manua! de Contratactin-, por el Derscho Privado, asi como la normalividad en concordancia, o aquella que la modifique,
complemente, aclare o sustituya y , y en especial por las sigulentes: CLAUSULA PRIMERA: El objelo del prasente documento
es modificar la PARAGRAFO SEGUNDO de la clausula primera, el cual quedard asi. PARAGRAFO SEGUNDO. La
PRESTACION DE SERVICIOS DE  EQUIPOS BASICOS EN SALUD - EBS, SE DESARROLLARA EN EL MICROTERRITORIO
RURAL 2 CHATASUGA 2 (60), LA CABANA, BARRO NEGRO, LA VICTORIA 1 (80), LA VICTORIA 2 (38), LA CAJA 1 en
cumplimiento a la Garacterizacion dada por el Municipio de CHOACHI. CLAUSULA SEGUNDA: Modficar el numeral 3° del
literal A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS, de la CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, el cual
quedara asl: 3 Realizar las actividades descritas a continuacion:

N' | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD PFERIODICIDAD | RESPONSABLES | ENTREGABLES (Medios de varificacién)
Implementacion del plan de trabajo Tados los 1) Plan de trabajo
prerfilies del 2) cronograma de operacidn
1 y cronograma para la operacion del | Mensisal £ i
equipo bisico de salud AU
de Salud [EBS)
Intsemar en la comunidad las Lidera gestor
acclones gue desarroflaran los En cada comunitario en | 1. Inferme de abordaje en e microtermntonio
2 | equipos baslcos en salud a traves de | microterritoria | eoncurrencla 2, Registro fotografico
medios y herramientas Asignado con aux de 3.Msistencia
comunicativos gnfermeria
Infarme de mapeo y cartografia social, abardaje en el
FoEAr maen y Cararaia soeil . i:‘rl:lr:ll TUE Ineluya reglstra folagrifico y listas de
de los terntorios de aborda)e y de Segun plan de
3 ovimer contacto con s wrabiloy perides del 1. Mapa con convenciones
Equipo Baslco 2 Inforrme de actividades donde 3o plasmien las
comunidades de cada micro cranograma i ; g
i de Salud [EBS) | necesdades en salud y diagnostico comunitario
térritors asignados 4
3 Regstrofotograflco
4, Lista de aslstencia.
Caracterizacidn socloambiental, 1. Bae de datos
Individual y Familiar en al micro Saitin phan 0 2. Fosmiulario de caracterizacian dillgenclado y enviado
4 territorio , Visita domiciliaria en el ":b io Aumiliar de diaramente.
micraterriotrio asignado para la nm r:ma enlermesia 1. Foomular el plan Integral de| culd ado primario
#jecucidn de la caracterizacion g individual, famifiar y comunitario con base en los
sacio- ambienial, Indhvidual y resUltaelos de ln caracterizacion, identificando y
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familior en & microterriterio articulnndo |as diferentes intervencionas a desarrollar ee
Identificacian de procesos &l sectar salud y los diferentes sectores
culdadores y deteriorantes y du 4, Pantallazo survey 133
condiciones en s3lud 5, Pantallazo AIEPI minimo 10 mensual
# Informacidn en «alud
# Atencidn para promocion y apoyo
a la lactancla materpa
¢ Edistacidn para b salud
» Toma da muestras de laboratorio
» Vacunacldn
Sepun
EFONOErama iy
visitas 1. Gesticn en la afiliacidn en el sistema general de salud
Ientificar arsores o aliindas 31 réalizadas de Todos los {Enfermeria) oficio dirigido a ente territorial
sisterma de sahid y gestionar el acuerdo conla | perfiles del 2, Fermularios de afiliacidn dligenciadas
trénite de afdiacion. A demanda caracterlzacion | Equlpo Basico | 3. Acta de actividad de educacién sabre Derechos y
¢ identificocian | de Salud (EBS) | deberes del uswario en salud 3.1 Asistencia 3.2 Reglstro
de riesgo en el fotografioo
Micro territorio
asignado
1. Plan de Cuidado Primario indiidual, famillar y
Ségiri plan da comumitasio integrada a |a historia clinlca v/ Farmudario
trabajo y de caracterizacidn con
Valoracidn de primer contacto de CIONagErama Lidera] & Familiograms,
atuerda con los sigulentes desarralla profasional de | APGAR fnmier,
instrumentos: a) ferilliograma, b) e enfermeria en | c) Escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT
APGAR familliar, ¢} escala de especificas en la conclreencla dj_' SO0 40 | P
sobrecargs del cuidador de ZARIT familla pars I con gl resto de | Dillgenciados Herrammnti de seguimiento de resolucidn
d) Ecomeasa. proocin y el los parfiles del | 3280 de ;ﬂ].ﬂ. indicada por MSPS
aanberirniento equipo . Consolidaciin en POF de herramientas e instrumentos
Al iad u aplicados por auxlliar de enfermeria y psicologia.
3. Informe cuall-cuantitative  epldemioldgico segiin lo
ejecutado en micro terrltarto,
Formular el plan integral del culdado Cidads ol
m;:;:::iu;;::m;;' Segin plan da prefesional de
resultados de la caracterizacidn, :::h.‘n S :;!EL::;“IT L. Plan de Culdado Primario individual, famillar y
identificando y articulando las ﬂ:lgnf: aial rm:n de cormunitario integrado a la historia clinica
diferentes Inervenclanes a
Aesarroliat-an 8! tachor sakud it g realizadas los perfiles del
diferentes sectores. Rulpg
Inducir la demanda de serviclos de z
los eventos relacionados con las Segin
prioridades en salud piblicay Cronograma y Todos los Reallrar HﬂilrF:a:lﬁn a personal de vigila nclf -
aquellos que ocasionen un alto plan E!E trabaje | perfiles da| spidemicldgica de la 1PS sobre los eventos identificados
impacto en salud pblica, coardinar dnilmn: Equipa Baslco an !Imlcr:‘:tnrrllurlulnlgnadm Instremento de
I6 Felkiueth i Seiono v realizadas a de Salud (EAS) | canaliracidn diligendado
fortalecer la VSOC A demanda s
;mﬁ‘f::::ﬂﬂffm . 1. Infarme de ejecucian de I educacidn sobre AEP], PAI
promocidn de ka salud, prevencldn Sepln plan de T:;; lu;e 4 Hm:arn-nu eclicativa
de la enfermedad, identificacidn de | trabajoy Eq m;:m:tm 3 ;ﬁT;ad:n;:ii::a
;mf;:f :Lw::::::i:ﬂﬁﬁmnlﬁq da CEIOETAmA de Salud (EB5} | 5. Plan Integral del cuidado primario individual, familiar y
lns demis y de su entarna comunitano e historia clinkca
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Informar a las familias sabra o
portafolio de servicios de salud de
acuerdo con sus neces|dades
{identificacidn de capacidades y
rlesgos, Informacian en salud,
atencidn para la promaocidn de o
lactancia matema, educacion para la
salud , toma de muestras de
[abaratorio, vacunacidn)

Segun plan de
trabajoy
Cronograma

Todas los
peésrfiles del
Equipo Basico
de Salud (EBS)

1, Herramienta educativa de portafiolio de servicias

2. Plan integral del cuidado prirario individual familiar v
comunitario integrado donde se evidencle la educacidn
on portalolio de servidos

11

Canalizar a lo oferta de servicios
brindada por otros sectares en &l
territorio conforme a las prioridades
y necesidades soclales de la salud
jdentificadas v Aealizar seguimiento
al scceso efectivo a los servicios de
salud y servicios brindades por los
otros sectores

Seglin plan de
trabajo y
Tonograma

Todos los
perfies dal
Equipo Basico
o Salud (EBS)

1. Instrumento de canalizaciones diligenciado da! perfil
con seguimienta de efectividad
2. Base de canalizacién con seguimiento de efectividad

12

Aporyo en jornadas de Sakud en los
micras territorios asignados.

Realizar una
jornada por
cada miera
territosrio
intervenldo

Tados o
perfilas del
Equipo Basico
di Salud (EBS)

1. Materlal utilizade para la corvecatoria y para la
actividad educativa,

2. Informe de ejecucion de la jormada

3, Registra fotogrfico de participacion en la jornada.
4, Unico registro de asiitencla de la poblacidn que
asistente a la jornada.

13

El contratista deberd entregar de
fanera oporiura segln las fechas
estipuladas por la referente dal
programa, cronograma de
actividades, plan de trabajo
mensual, las productos reallzados en
campo, hases de datos
retroallmentackin de casas y/oa la
periona encargada de consolidar la
informacian y segulmiento al plan
de cuidado famillar y o su respectiva
canallzaciin,

Mensoal

Auniliar de
enfermerta

Certificacion referente coordinadora EBS
Evidencla en carpeta en drive .

14

Realizar actividades del plan de
gostidn documental como san:
organiracidn, faliacidn v
canservacidn de la dosumentacion
gue tiene a carga de acuerdo @ los
linearientos exigidos, cumplir con
cada uro de los procesos frente al
mane|o de |a informacidn y
cansolidackdn.

Mensial

Auinilinr e
anfermoerta

Cartlficaciin referente coordinadora EBS
Evidencia en carpsta en drive .

15

Aslstir a cada una de las
eapacitaclones, saclalizacianes e
induccidn frente a los camblos del
Proceso que requlens ser
compartida por parte de la
referente.

Pebezrisiial

Auxilar de
enfermeria

POF Acta de reuniones
sEvidencia en carpeta en drive
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Cliusula verde participar de las
actividades de gestion.ambiental y
pones en prictica el comenido de las
capacitaciones de mane|o integral
de residuos, conductas bisicas de
bioseguridad, impieza y
desinfeccidn, hospltal verde y todas
gouellas gue surjan an e desarrallo
de sus actividades

Miensial

Auxiar de
enfermeria

A
Evidencla en carpeta en drive ,
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Las demas Actividades que ie sean
asignadas durante el mes v estdn
acordes con la naturaleza del abjeto
contractual

Auxilior da

Mensual
enfermeria

MNA
Evidenciz en carpeta en drive

CLAUSULA TERCERA: La presente modificacion N°1 del contrato del asunlo, requiere para su perfeccionamiento la
modificacion de la propuesta presentada con las actividades de qua trata la clausula segunda del presente acuerdo y presentaria
en fisico y firmada en original por el CONTRATISTA, y de |a firma de las partes del presenie Acuerdo. CLAUSULA CUARTA -
VIGENCIAS: Continian vigentes todas las clausulas y estipulaciones del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N*
CPS 634 - 2025, no modificadas por el presente acuerda,

En constancia se firma el presenta olro sl por quienes en el intervienen, 12 de Septiembre de 2025

HOSPITAL

DRA. ANA LUCIARAMIREZ
Gerente y Representante Lepal

ESE Hospital San Vicente de Paul de Fémeque

SUPERVISOR
Sugerente Cientifico

CONTRATISTA
A[E;ﬁ\ﬂﬁfﬁmm Wi E%'ilzﬂu%
C.C. 52061561

Elabaond: Kely Johana Gueyara Rinodn « Apoyo Prolesional ssa de Conimtacitn
Raviso: Gildando Anlonio Arisfizabal - Asesor Conlratackin
Aprobd: Dra. Ana Lucla Ramimz - Gesendo y Represantants Legal

Calla 4 0 & - 00

Fomoouo, Cundlnomanrca

hifgmedqueddcundinamaica. gov.co PABX, 601-241 1420
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