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ESTUDIO PREVI0 DE CONVENIENCIA,NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

DEPENDENCIA QUE PROYECTA
OFICINA ASESORA DE PLANEAC16N DE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVEFtsITARIO JULIO MENDEZ BAFtRENECHE

FECHA OCTUBRE 2025

DENOMINAC16N GENEFtAL DEL  t
CONTRATO

PRESTAC16N        SERVICIOS
DISENADOR    GRAFICO    PARA REALIZAR
ADMINISTRATIVAS      EN      LA      OFICINA      AS
PLANEAC16N DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARlo JULI0
MENDEZ BAFtRENECHE.

1. MARCO LEGAL

EI ArtTculo 195 numeral 6 de la ley loo de 1993, estableci6 la facultad de las EMPRESAS SOCIALES
DEL  ESTADO  de contratar desde el  ambito del  derecho  privado con  la  posibilidad  de utilizar las
clausulas  exorbitantes  previstas  en  el  estatuto  General  de  Contrataci6n  de  la  administraci6n
pC,blica.

sometidos   al   regimen   de   inhabilidades   e   incompatibilidades   previstos
contrataci6n estatal.

legalmente   para   la

La ley 1438 de 2011, defini6 el alcance de los principios de la contrataci6n y en su artTculo 76, orden6
a  la Juntas Directivas de las ESE adoptar los estatutos lnternos de Contrataci6n, acorde con los
lineamientos que defina el Ministerio de la Protecci6n Social.

En desarrollo de la citada norma, el Ministerio de la Protecci6n Social expidi6 la Resoluci6n 5185 de
2013, "Por medio de la cual se fijan  los lineamientos para que las  Empresas Sociales del  Estado
adoptenelestatutodecontrataci6nqueregirasuactividadcontractual"*
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EL HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE -ESE, por medio del Acuerdo 009
del 28 de diciembre de 2015, adopt6 y expidi6 su Estatuto de Contrataci6n, la Resoluci6n 262 del
18  de  noviembre de 2016,  mediante  la  cual  se expide el  manual  de  lnterno  de Contrataci6n,  la
Resoluci6n 004 del 2 de enero de 2018 y la Resoluci6n 050 del 21 de febrero de 2018, mediante las
cuales se  modifica  el  manual  interno  de contrataci6n  de  la  ESE  Hospital  Universitario  Fernando
Troconis y la Resoluci6n 012 del 9 de agosto de 2019, que actualiza y modifica el manual interno de
contrataci6n.

Que el artTculo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993, concordante con la Resoluci6n 009 de 2015,
defini6 el contrato de prestaci6n de servicios profesionales.

Una  vez establecidas  las  normas  legales vigentes y  las competencias, se  procede a  elaborar el
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conforme a los criterios sefialados en la normativa vigente, en los t6rminos y condiciones en que debera
realizarse la adjudicaci6n del contrato.

EI Hospital en aras de defender los recursos de la entidad, debe iniciar la implementaci6n de un conjunto
de acciones tendientes a mejorar la contrataci6n estatal para el debido funcionamiento de la Entidad.
Asf, para efectos de dar cumplimiento a los principios de transparencia, economfa y responsabilidad (ley
80  de 1993) y de  conformidad  con  los  postulados que  rigen  la  Funci6n  Pdblica  (Articulo  209  de  la
Constituci6n   PolTtica)  y   considerando  que  la   entidad   no   cuenta   en   su   n6mina   con  suficientes
profesionales en diseho grafico, (ver certificado de disponibilidad de personal). Se hace necesario que,
como entidad del sector pclblico del orden departamental, se contrate profesionales en diseho grafico
para el grupo de trabajo de comunicaciones que se encuentra adscrito a la oficina asesora de planeaci6n,
de tal forma que se garantice el debido funcionamiento de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO
MENDEZ BARRENECHE y no se paralicen los procesos internos en
graficos y audiovisuales para la divulgaci6n actividades y resultados.

a el disefio de contenidos
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Es preciso indicar que la entidad requiere mejorar y optimizar los procesos y con ellos causar mayor
impacto en cuanto al mejoramiento continuo de la prestaci6n de servicios en salud de la E.S.E H.U.J.M.B.
para con los usuarios y la comunidad en general.

Que la mejor manera de atender en forma debida esta necesidad, es contratar un profesional en disefio
grafico en la oficina asesora de planeaci6n, lo cual permitira que la instituci6n cuente con personal que
pueda dedicarse a esta actividad y brindar el resultado requerido.

3. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DEL CONTRATO

La E.S.E Hospital Universitario Julio M6ndez Barreneche, no cuenta con el recurso humano profesional
en su planta de personal para realizar la prestaci6n del servicio como disefiador grafico en la Oficina
Asesora  de  Planeaci6n,  por  lo  que  resulta  conveniente  celebrar  un  contrato  para  PRESTAC16N
SEFtvICIOS  PROFESIONALES  COMO  DISENADOR  GRAFICO  PARA  REALIZAFt
ADMINISTRATIVA
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En raz6n a la naturaleza del presente proceso contractual y/o por la cuantfa del mismo, Ia entidad podra
respectivas. Segan paragrafo segundo, articulo 27 del acuerdo 009 de 2015.

ANALISIS DEL SECTOR.
CONDICIONES LEGALES, COMERCIALES,
R[ESGO DEL SECTOR.

A.  CONDIcloNES LEGALES.

Decreto 780 d

FINANCIERAS, ORGANIZAcloNALES,TECNICAS Y DE

NORMATIVA APLICABLE A LA ENTIDAD. (Normas que la crearon y establecieron su objeto,
atribuciones  y  responsabilidades.  Ley  100  de  1993,  Decreto  1876  de  1994  compilado  en  el

e 2016,Ley 1150 de 2007,ley 1122 de 2007,Ley 1474 de 2011, Decreto- Ley 019
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de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 489 de 1998, el Estatuto de
007 del 14 de agosto de 2025.

Contrataci6n vigente Acuerdo

NORMATIVA APLICABLE A  LA ACTIVIDAD  DEL CONTRATISTA.  Normas  que  regulan  las
profesiones. Estatuto de Abogado, lngenieros, contadores, etc.

I     NORMATIVAAPLICABLEAL CONTRATO (Leyloo del993, Decreto 1876 del994compilado
en el Decreto 780 de 2016, Ley 1122 de 2007,1150 de 2007, C6digo Civil y C6digo de Comercio,
el Estatuto de Contrataci6n vigente 007 del 14 de agosto de 2025.

8.  CONDIcloNES COMERCIALES, ORGANIZAcloNALES Y TECNICAS.

EI Hospital Universitario Julio M6ndez Barreneche, ha encontrado que en el sector se ofrecen este tipo
de servicios, por personas naturales que cuentan con la experiencia en este tipo de actividades, dentro
de las distintas alternativas que se presentan en el sector el HUJMB, consider
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7. CONDICIONES DEL CONTFtATO

SERVICI0S        PROF
R GRAFIC0    PARA    REA IVIDADES

7.10BJETO (PRECISAR) ADMINISTRATIVAS      EN      LA      0FICINA      ASESORA      DE
PLANEAC16N DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARI0 JULlo
MENDEZ BARFtENECHE.

7.2 TIEMP0
PLAZO

DE EJECUCION -
Previa legalizaci6n, hasta el 30 de noviembre de 2025.

7.3 LUGAR DE EJECUC16N Hospital  Universitario  Julio  M6ndez  Barreneche,  ubicado  en  la
Ciudad de Santa Marta, Departamento del Magdalena.
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7.4 MODALIDAD DE SELECC16N
DEL CONTRATISTA

El presente proceso de selecci6n se adelantara por medio de la
modalidad   de   contrataci6n   directa,   con   fundamento   en   lo
establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el acuerdo 009 de 2015 y sus modificaciones.

Los   contratos   de   prestaci6n   de   servicios   constituyen   una
modalidad   de   excepci6n   al   principio   general   de   la   licitaci6n
pclblica, por lo cual no se requieren ofertas, pero debe acreditarse
y constatarse la experiencia e idoneidad al igual que la ausencia de
personal en planta para prestar el servicio, documentos estos que
hacen parte de los documentos previos elaborados para adelantar
la presente contrataci6n.

7.5. ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA:
EI CONTRATISTA, En,virt on las siguientes

General De Seguridad Social En Salud ARL Y Pensi6n, de conformidad con el valor del presente
contrato, a partir del primer dfa de inicio de ejecuci6n contractual, de acuerdo con lo establecido
en la Ley loo DE 1993, la Icy 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

7.6      PERFIL      REQUERIDO      -
ACREDITAC16N DE REQUISITOS
0   ANALISIS   DE   IDONEIDAD   0
FUNC16N      DE      LA      ENTIDAD
EJECUTORA.

•    TIPODE PERSONA: Persona Natural.
•    EDUCAC16N: Profesional universitario.
•    HABILIDADES. La persona natural a contratar debeestaren

capacidad   de   ejecutar   el   objeto   contractual   por   tene
conocimientos    interpersonales,    actitud    de    servicio
capacidad de trabajo en equipo.

•    EXPERIENCIA.  Experiencia  comprobada  de  mas  de  un  (1
afro en relaci6n con el objeto a contratar.
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PERSONAL   DE PLANTA

SUFICIENTE QUE EJECUTE LAS ACTIVIDADES. En la planta de
personal del HUJMB no existe ninguna persona con conocimiento
yhabilidadesquepuedacumplirconosatisfagaelperfilsolicitado.

QUE   NO   EXISTEDECLARAcloN

7.7 Clasificaci6n UNSPSC:

7.8     VALOR     ESTIMAD0
CONTFtAT0                 Y
JUSTIFICAC16N DEL MISMO

7.9 FORMA DE PA

C6digo UNSPSC 80111700 Clase: Reclutamiento de personal

Valor. Para la ejecuci6n del contrato, se estim6 un presupuesto de
a     TRES     MILLONES     SEISCIENTOS     NIL     PESOS     M/L
($3.600.000).

±uosnt:fr]acr:::6anr=ce5nvoa:::a:Sct:=t:gt:s±ae:ocr°en,tsr::v9,.cj:`pcr::i:ddoee:3:
determinado por su experiencia en la actividad a contratar, el nivel
acad6mico del contratista, y el reconocimiento de los gastos en
que incurra para el cumplimiento de su acti

EI  HUJMB cancelara al

naturaleza o Tndole.

CONTRATISTA Un (1) pago equivalente a

7.10                         DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

El valor de la presente orden se imputara con cargo al presupuest
de   la   vigencia   fiscal   2025,   segcin   consta   en   certificado   d
disponibilidad presupuestal, expedido por la jefe de presupuest
de la ESE Hospital Universitario Julio M6ndez Barreneche.
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Estara  a  cargo de  la Jefe Oficina Asesora de Planeaci6n, o quien
7.11 SUPERVISION designe el ordenador del gasto.

8. RIESGOS DE LA CONTRATACION, NlvEL Y EXTENSION DE LOS MISMOS

En esta contrataci6n existe riesgo de incumplimiento del objeto contratado, indebida prestaci6n de los
servicios  profesionales,  para  lo  cuaI  se  debe  designar  un  supervisor  por  parte  de  la  E.S.E  Hospital
Universitario  Julio  Mendez  Barreneche,  que  expedira  certificaci6n  de  recibido  a  satisfacci6n  de  los
servicios,  suscripci6n  del  acta  de  recibo  final  y  liq uidaci6n,  acompafiado  de  la  respectiva  factura  o
cuenta de cobro.

9. GARANTIAS

En el presente proceso contractual, se exime al CONTRATISTA de constituir la respectiva garantfa a
favor del HUJMB, dec,isi6n que se motiva, entre otras, per I+a cuantfa contractual yt !a forma de pago que
se estipula para la ejecuci6n del presente contrato,de acu\erdo a lo previsto e'ri:`:ed!t::t`baragrafo segundo,
articulo27del acuerdo 009 de':2015 I

10, RESPONSABLES
NOMBRE=  DEYSY PAOLA AMAFtlz HERNANDEZ  '-'^'' r    )     /        ,

CARGO:  JEFE DE OFICINA ASESORAts DE
A           rd,REey\PLANEAC16N                                                       't\

a MENDEZE.S.E HOSPITAL UNl`VERSITARIO J
BARRENECHE                   TJ\         -,,:|L,r-,;;,:.;,,(   v?--.L.-,

•       ``:I     ,i     ,        ,;        .   ,  ..          ,         -      ,,  x..;.,r;       , ;.
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