


EL HOSPITAL UNIVEF{SITARIO JULIO  MENDEZ BARRENECHE -ESE, por medio del Acuerdo 009
del 28 de diciembre de 2015, adopt6 y expidi6 su Estatuto de Contrataci6n, la Resoluci6n 262 del
18  de  noviembre de  2016,  mediante  la  cual  se expide el  manual  de  lnterno  de  Contrataci6n,  la
Resoluci6n 004 del 2 de enero de 2018 y la Resoluci6n 050 del 21 de febrero de 2018, mediante las
cuales se  modifica  el  manual  interno  de  contrataci6n  de  la  ESE  Hospital  Universitario  Fernando
Troconis y la Resoluci6n 012 del 9 de agosto de`2019, que actualiza y modifica el manual interno de
contrataci6n.

Que el articulo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993, concordante con la  Resoluci6n 009 de 2015,
defini6 el contrato de prestaci6n de servicios profesionales.

Una vez establecidas  las  normas  legales vigentes y las competencias, se procede a  elaborar el
ESTUDI0 PREV.0 DE CONVENIENCIA, NECESIDAD Y 0PORTUNIDAD PARA PRESTAC16N DE
SERVIclos PROFESI0NALES COM0 ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SERVIclos DE SALUD
PARA   FtEALIZAR

~
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EI Hospital en aras de defender los recursos de la entidad, debe iniciar la implementaci6n de un conjunto
de acciones tendientes a mejorar la contrataci6n estatal para el debido funcionamiento de la Entidad.
AST, para efectos de dar cumplimiento a los principios de transparencia, economTa y responsabilidad (ley
80  de 1993)  y de conformidad  con  los  postulados  que  rigen  la  Funci6n  Pclblica  (Articulo  209  de  la
Constituci6n   PolTtica)  y  considerando   que   la   entidad   no  cuenta   en   su   n6mina   con  suficientes
profesionales en  administraci6n  especializado en gerencia  de servicios de salud,  (ver certificado de
disponibilidad  de  personal).  Se  hace  necesario  que,  como  entidad  del  sector  pablico  del  orden
departamental, se contrate profesionales en administraci6n especializado en gerencia de servicios de
salud en la oficina asesora de planeaci6n, de tal forma que se garantice el debido funcionamiento de la
E.S.E.  HOSPITAL  UNIVERSITARIO  JULIO  MENDEZ  BARRENECHE  y  no  se  paralicen  los  procesos
internos en cuanto a la gesti6n de los planes de acci6n, indicadores de gesti6n, polfticas pciblicas y matriz
de riesgo de la entidad.
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Es preciso indicar que la entidad requiere mejorar y optimizar los procesos y tramites institucionales de
la  E.S.E H.U.J.M.B. Que la  mejor manera de atender en forma debida esta  necesidad, es contratar un
profesional en administraci6n especializado en gerencia de servicios de salud en la oficina asesora de
planeaci6n, lo cual permitira que la instituci6n cuente con personal que pueda dedicarse a esta actividad
y brindar el resultado requerido.

3.CONVENIENCIA'YOPORTUNI'DADDELCONTFtATO'

La E.S.E Hospital Universitario Julio M6ndez Barreneche, no c'uenta con el recurso humano profesional
en  su  planta  de  personal  para  realizar  la  prestaci6n  del  servicio  como  profesional  especializado  en
gerencia de la salud en la Oficina Asesora de Planeaci6n, por lo que resulta conveniente celebrar un
contrato  para     PRESTAC16N  DE  SERVIclos  PROFESI0NALES  COMO  ESPECIALISTA  EN
GERENCIA EN SERVICI0S DE SALUD PARA REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN
LA  0FICINA  ASESORA  DE  PLANEAC16N  DE  LA  E.S.E.  HOSPITAL  UNIVERSITARlo  JULlo
MENDEZ BARRENECHE.

4. AUTOFtlzACI0NES Y/0 APROBACIONES
(Junta Directiva, Ambientales, Planeaci6n, Comunidades o Propietarios)

;J:;/,::,i     `,,-y(,i.^:),::,,;   (,J   ,                         ~                 .-,;1'    /         y^:/;.;I,,;lJ,i.                                                                    +,,,;      ,    3,

z``    '                          ;?`,   ¥`        ~\1\^';,:                                                                                                                             ,yy`-(:?y¥,),,?6{,`'(

Por  ser  del  funcionamiento  de  la  adininistraci6n,  esta;\^'contr?i.api%``;;q®  re¢~<ui:?re  aprobaci¢gr8S  ni
autorizaciones extemas, salvo las reglamentadas para lo§gastos d6i¢rn>eionamiepto de la EstE'ttgsbital
UniversitarioJulioMendez:BarreneQ\he:,,comoelpresupuestodelapfe§ientevi8¢\*.€i59,„`\\`;f\,I;{;ft{j+:.;:;¢;'+;;:'+{r,5:::""

--`                                              -i;;^; ,,,:;i  J,,     jj::   :`,„,i):,  :i:,::,/i,;^/,.A,;:p:,(.I,

5. DEFINICI0N TECNICA DE LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD
(Proyecto, Estudio, Disefio, Componentes, Actividades)

LA     i   ;-,-I:.     '                                                                               ¢`;;,.;A;bv,   ;y-;;;,,;:,,-`:.

1:I:    ;;,      ;:i,,, ::i/,:;,::;,:,,;;/:::.;.:;S;3±`

ESPECIFICAcloNES DEL SERVIclo:

>   La  persona  natural  que  debera  prestar  el  servicio  debe  contar  con  soportes  de  ley  que  lo
acrediten con experiencia certificada el area de prestaci6n de servicio.

>   Prestar los servicios que se encuentran relacionados en el presente estudio de conveniencia,
necesidad y oportunidad.

>   Los costos detransporte y demasgastos ocasionados con la prestaci6n del servicio este proceso
de contrataci6n sera asumidos por el contratista.

>   Garantizar la oportuna prestaci6n del servicio objeto del contrato.

En raz6n a la naturaleza del presente proceso contractual y/o por la cuantia del mismo, la entidad podra
exigironolasp6lizasrespectivas.Segdnparagrafosegundo,articulo27delacuerdooo9de2015;ap
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6.  ANALISIS DEL SECTOR.
CONDICIONES LEGALES, COMERCIALES, FINANCIERAS, ORGANIZAcloNALES, TECNICAS Y DE
RIESG0 DEL SECTOR.

A.  CONDICIONES LEGALES.

NORMATIVA APLICABLE A LA ENTIDAD. (Normas que la crearon y establecieron su objeto,
atribuciones  y  responsabilidades.  Ley loo  de 1993,  Decreto  1876  de  1994 compilado en  el
Decreto 780 de 2016, Ley 1150 de 2007, ley 1122 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto -Ley 019
de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 489 de 1998, el Estatuto de Contrataci6n vigente Acuerdo
007 del 14 de agosto de 2025.

NORMATIVA, APLICABLE A  LA ACTIVIDAD  DEL CONTRATISTA.  Normas  que  regulan  las
profesiones. `Estatuto Abogado, lngenieros,

NORMATIVA APLICABLE AL CONTRATO (Ley

etc.

0 de 1993, Decreto 18 de 1994 compilado
en elDecreto 780de 2016, Ley 1122 de 2007,1150 de 2007, C6digo Civil y C6
el Estatuto de Contrataci6n vi
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Desde el punto de vista financiero se advierte que no ha sido posible obtener en el sector informaci6n
financiera de las personas naturales que lo integran, pero en raz6n y debido a la naturaleza del contrato
y a la forma de pago que sera de acuerdo con los servicios contratados y por cuotas, se observa que tal
informaci6n no es determinante para establecer las condiciones del contrato.

7. CONDIcloNES DEL CONTRATO

7.10BJETO (PRECISAR)

PRESTAC16N     DE    SERVIclos     PROFEsloNALES    COM0
ESPECIALISTA   EN   GEFtENCIA   EN   SEFtvICIOS   DE   SALUD
PARA  REALIZAR  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS  EN  LA

3E][3[[NRAsfTSAERS]8F3LT5##E2CJ£#RDEENE%Ef-E#°
SPITAL

4 8©„8h#j.:I:ov:indent                                                                                                        FECHA DEcuoLDT',G£ :EovTs:8FNv2E4%:%::



i:¥±      ====±^ === ---:---:-__-----i=i:--:-:i:-i-: ----i=---i=i::=l=:=i
i.-_-.             ''                                               I                 .      I                                  `

._                                                                        I                                  ``                                                                                                                        _           _._                   __________________           _____`:`   ...,                                                                                                                 `..               xp,                 ..           `                                                                                    ____

7.2 TIEMPO DE EJECucloN -
PLAZO Previa legalizaci6n, hasta el 30 de noviembre de 2025.

7.3 LUGAR DE EJECUC16N
Hospital  Universitario  Julio  Mendez  Barreneche,  ubicado  en  la
Ciudad de Santa Marta, Departamento del Magdalena.

7.4 MODALIDAD DE SELECC16N
DEL CONTRATISTA

El presente proceso de ,selecci6n se adelantara por me'dio de la
modalidad   de   contrataci6n   directa,   con   fundamento   en   lo
establecido en el artTculo 32 de la Ley 80 de 1993, artTculo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el acuerdo 009 de 2015 y sus modificaciones.

Los   contratos   de   prestaci6n   de   servicios   constituyen   una
modalidad   de   excepci6n   al   principio   general   de   la   licitaci6n
pabljca, por lo cual no se requieren ofertas, pero debe acreditarse
y constatarse la experiencia e idoneidad
personal en planta para prestar el servic
hacen parte de los documentos previos el
Ia presente co

I que la ausencia de
umentos 6stos que
]dos para adelantar

2.   Apoyarenelseguimientoy
del plan operativo anual.

3.   Apoyar en la construcci6n y seguimiento a los indicadores de gesti6n de las diferentes areas.

4.   Apoyar en  la  implementaci6n  de  instrumentos  para  medir el  avance  de  la gesti6n  de  las
acciones y actividades  de  las  dependencias,  de conformidad  con  los objetivos y polTticas
establecidas.

5.   Apoyar  en   la  atenci6n  de  las  peticiones  y  consultas  relacionadas  con  asuntos  de  su
competencia.

6.   Apoyar en el seguimiento de la matriz de riesgos y en la gesti6n de los controles relacionados
con  los  riesgos  asociados  a  las  actividades  del  E.S.E.  Hospital  Universitario  Julio  M6ndez
Barreneche.

7.   Realizar las demas actividades que le sean asignadas por su supervisor,
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Nota aclaratoria: EL (LA) CONTRATISTA, esta obligado a realizar la afiliaci6n y pago al Sistema
General De Seguridad Social En Salud AFtL Y Pensi6n, de conformidad con el valor del presente
contrato, a partir del primer dfa de inicio de ejecuci6n contractual, de acuerdo con lo estab[ecido
en la Ley 100 DE 1993, Ia ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

7.6      PERFIL      FtEQUERIDO      -

•    TIPO DE PERSONA= Persona Natural.
•    EDUCAC16N: Profesional Especializado.
•    HABILIDADES. La persona natural a contratar debe estaren

capacidad   de   ejecutar   el   objeto   contractual   por   tener
conocimientos    interpersonales,    actitud    de    servicio    yACFtEDITAcloN DE RE   UISITOS
capacidad de trabajo en equipo.0   ANALISIS   DE   IDONEIDAD   0

•    EXPERIENCIA.tExperiencia  compropada  de  un  (1)  afio  enFUNCION      DE      LA      ENTIDAD
EJECUTORA. relaci6n con el objeto a contratar.         ,  h

I
DECLARACI0N   QUE   NO   EXISTE   PEFtsoNAL   DE   PLANTA
SuFICIENTEQUE\EJECUTE LAS ACT|¥|ytpAPEsf,,>Ep,\:Ja*|anta de
pe`rsonal del H U"B;yfrd e*iste ninguna ¢§ts6ha€Oh~€drififi+mjento
yhabilidadesquep`ueda€u\mplircon<6S'atis:i,?8aelperfilsbli~£ftado.`h),.y<ty'`~((xp,,`\^

7.7 Clasificaci6n UNSPSC: c6digo u Nspsc 80iii7o0`Clase;t tB+6`clutarifento de perssrial;

7.8     VALOR     ESTIMADO     DEL

Valor.Paralaejecuci6ndelcontfato,seestim6`ririp\ra%ir¢u,;stode
"ESMILLONEs§ElsciENTOsMiLPEsosM7Lt$3.6cojapoi.
Justificaci6n  del  V'alor  estimado  del  cohtfato.  El  costoyy,&€|oshohorariosareconoceralcontratistapore}'Setvicioprestad6:esta

CONTRATO              Y                LA
JUSTIFICAC16N DEL MISMO determinado por.'su experiencia en la actividad a contrat?I,.etAriivel

academico deL'cdntratista, y el  reconocimientpJ\`d,e`i,®St;g#§\,to`s en
que incurra pa+a el cumplimiento de su actividad:J,:t  yy\\\',;'i`` '£` `'  Q

7.9 FORMA DE PAGO

EI HUJMB cancelara al CONTRATISTA Un (1) pago equivalente a
TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/L ($3.COO.000),
de conformidad con el informe de la ejecuci6n de las actividades
contractuales realizadas, previa certificaci6n de cumplimiento de
expedida por parte del Supervisor del contrato. PARAGRAF01=
Para efectos de pago, el contratista debera aportar comprobante
de  pago  de  aportes  al  sistema  de  seguridad  social  en  salud  y
pensi6n,   y   demas   documentos   requeridos   por   el   area   de
contabilidad.
PARAGRAFO 2: La cuenta de cobro debera ser radicada segcln el
plan  de  pagos  de  la  entidad.  si  esta  se  presenta  de  manera
extemporanea o es susceptible de correcciones por parte del b¢
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Supervisor   y   excede   los   terminos   establecidos,   o   no   se
acompahan  los  documentos  requeridos,  el  pago  sera  causado
dentro   del   mes  siguiente  de  vencimiento  de  la  cuenta.   Las
demoras    que    se    presenten    por    estos    conceptos    seran
responsabilidad  de  El  (LA)  CONTRATISTA  y  no  tendra  por  ello
derecho   al   pago   de   intereses   o   compensaci6n   de   ninguna
naturaleza o Tndole.

7.10                         DISPONIBILIDAD
El valor de la presente orden se imputara con cargo al presupuesto
de   la   vigencia   fiscal   2025,  segdn   consta  en  certificado  de

PFtESUPUESTAL disponibilidad presupuestal, expedido por la jefe de presupuesto
de la ESE Hospital Universitario Julio Mendez Barreneche.

7.11 SUPERVIS16N\
Estara  a  cargo de la Jefe Oficina Asesora de Planeaci6n, o qulen
designe el ordenador del gasto.

8. RIESGOS DE LA CONTFtATACION, NIVEL Y EXTENSION DE LOS MISMOS

En esta contrataci6n existe riesgo de incumplimiento del objeto contratado, indebida prestaci6n de los
servicios  profesionales  como  especialista  en  gerenci?  en  servicios  de  sal,vd,t pg,ra  lQfu`?I  se  debe
designar  un  supervisor,por  parteexpediracertificaci6nderecibidoaliquidaci6n,acompafiadodelarespede  l`a  E.S.E  Hasp,ital, uhiv

A  ,  ,f  ;,A    -   yi  )((` \+

9. GARANTiAS

En el presente proceso £'on+factual se exime al CONTtiri+ls
;  i),-`,;),                                                                                                                        ),L`),`.\`

favor del HUJMB, decisi6n qu6 se' inotitve, entre otras, pQr (a cuantfa cohtractua[ yla forma de`S?gS;Hue
se estipula para la ej?cuci6n del presente contrato, de acuerdo a lo previsto en`L6lparagrafo se#wh'do,
artTCul0 27 del acuerdo oo9 de 20|5. z : ot`  ^^s                                     6`€-t<v:\``t=`3::^T.A:/,`,,,,:,,I/``,,-::;i,                                             _-

10. F{ESPONSABLES

NOMBRE:  DEYSY PAOLA AMARIZ HERNANDEZ

•,ffi ;: ((,a:|(-J£ ,`X,,(i:?;) i ?J? -,-,,;/,>` )\ ,A -I-,A//#,;//-.7,

I
CARGO:  JEFE DE OFICINA ASESORA DE PLANEAcloNI
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO J ULIO MENDEZ

BARRENECHE /,
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