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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202541370400020364
oty Fecha: 2025-03-26

SANTIAGO DE CALI
SERARTRENTE ADMINISTRATIVG: TRD: 4137.040.9.45.1775.002036
DEDESARROLLO E INNBVACION Rad. Padre; 202541330100011074

INSTITUCIONAL

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No. 202541330100011074 del 20 de marzo del 2025,
suscrito por el Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente -
DAGMA, solicité certificacidon de insuficiencia de personal adicional, con la siguiente
justificacion “...teniendo en cuenta que efectuada la revision de la cadena de valor, anélisis y
pricrizacion de los recursos financieros programados en los proyectos de inversion:
BP-26005090 Implementacion de Acciones para Potenciar la Oferta de los Servicios Ambientales en
el Ecoparque Corazon de Pance de Santiago De Cali. BP26005472 Mejoramiento De La Generacidn
De Conectividad Ecolégica Y Conservacion Del Espacio Plblico De Santiago De Cali. BP26005465
Fortalecimiento Institucional Para Optimizar Los Servicios Prestados Por La Autoridad Ambiental De
Santiago De Cali BP-26005491 CONSERVACION DE LA ESTRUCTURA ECOLOGICA PRINCIPAL
DE SANTIAGO DE CALL
se identifica la necesidad de contratar personal adicional, para cumplir con los metas pactados por
la entidad; tales como:

v Soportar los procesos juridicos relacionados con los proyectos ambientales.

v Disenfiar estrategias para la divulgacién de la gestién ambiental realizada por la entidad.

v Fortalecer las acciones institucionales relacionadas con la gestién del talento humano,

administrativo y financiero.
v Realizar las tareas de inspeccion, evaluacién y seguimiento de la cobertura arbérea.

Todo ello enmarcado dentro de los objetivos, metas e indicadores del Plan de Desarrollo Distrital
2024-2027 “Cali, Capital Pacifica de Colombia™: Propodsito 62 - Cali Renovada y Sostenible Reto
6202 - Territorio Resiliente y Programa 6202001 - Proteccion ambiental y mitigacion del cambio
climatico, Propésito 63 Cali con buen gobierno, Reto 6302 gestion publica para los ciudadanos,
Programa 6302001 fortalecimiento institucional

Es de precisar que los proyectos de inversion antes descritos, cuentan con los recursos financieros
disponibles en el Plan Anual de Adquisiciones y en el Plan Anual de Caja...” y una vez revisados
los cargos contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada mediante
Decreto No 4112.010.20.0070 del 21 de Febrero de 2025. Existe personal en la
planta, pero este no es suficiente para atender la necesidad presentada.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal
para atender la siguiente necesidad:
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

INSTITUCIONAL
Cadificacion de
Necesidad de | Cantidad Nivel Perfil requerido Sintesis de la Actividad
Personal CNP
Realizar tareas de apoyo en la inspeccién,
4133-221 30 Asistendial | Tiuloon bactiliar: evaluacién y segEJimiento del estado dl? la
cobertura arbdrea, la recuperacién
ambiental y paisajistica
Titulo profesional en - )
discipling ‘académica del Soportar juridicamente lo relacionado a
; ; v royecto
4133-222 10 Profesional | Nucleo Basico del proyeEies wel gcon::rque Corazén_ de
CONGEIIEIS B DEFEEo ¥ Pance y la formalizacion de los respectivos
afines registros
Tiule:  snofesionsl  =n Realizar  soporte juridico en el
distipling. Acaddmics g8l mantenimiento, control, seguimiento y
> : ; conservacion |
4133-223 5 Profesional | Nicleo Béasico del = ? 'os‘ proceses  de
Honaelaieniamn Dereshmy restauracion ecoldgica de  dreas
— degradadas en las cuencas hidrogréficas y
' proteccion de predios de conservacion.
Titulo rofesional en ; G . .
disciplina pacadémica del Realizar el disefio e implementacién de
nﬂclso bésico del estrategias de comunicacion de la gestién
4133-224 N | [Sm— i ambiental, de igual manera la divulgacién
8 Comunicacién Sociall enredes sociales de los procesos que tiene
A — Diseﬁo' relacion con la restauracion ecoldgicas del
publicidad yvAfines ! " | distrito de Santiago de Cali.
Titulo profesional en . . .
disciplina -académica del Realizar acciones institucionales
4133-225 5 profesional | fetan bistico del relacionadas con Gestién Estratégica del
conocimiento en:  salud Talento Humano y el bienestar integral del
publica, terapias ’ personal del DAGMA
Titulo profesional en . . P
diseiplifia scademics ‘sl Realizar acciones institucionales de orden
nicleo basico del administrativo y financiero relacionadas
4133-226 6 Profesional SRRl RS Py con la Politica de Transparencia, Acceso a
P a—" Contadurl’a; la Informacién Publica y lucha contra la
publica Econor‘nia corrupcién en el DAGMA
Titulo profesional en , R
discipiia 'académica del Realizar tareas en el pronunciamiento,
: N i conceptos y lineamien mbi |
4133-227 [ Profesional | nucleo bésico del el ehios & b'|er.1ta £
conocimiento en: obras de desarrollo urbanistico en
. ! " | Santiago de Cali
Arguitectura y Afines &
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

Resumen por Niveles,

NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 36
Técnico 0
Asistencial 30
Total general 66

Este certificado se expide en cumplimiento del Articulo 2, numeral 4, literal h) de la
Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y por el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

El presente certificado de insuficiencia de personal tendra vigencia hasta el dia 31
de diciembre de 2025, sin que se requiera nueva expedicién, razén por la cual podra
ser utilizado en cualquier tiempo dentro del término de las facultades para contratar
expedidas por el sefior Alcalde Distrital de Santiago de Cali.

A

R%A MANZONI FLORE%V[

Proyectd: Constantino Gémez Diaz - Contratista ¢/Z
Revisé: Ferley Oliveros Melo - Profesional Universi rio.&p‘
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