Certificado Médico Laboral

SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO

SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO S.A.S. - NIT:

Fecha Cierre: 2/09/2025

Certificado de aptitud: 43901772-1903040
HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

Informacion de la Empresa

Empresa: PARTICULAR
Actividad Econémica:

Empresa en Misién/ Contrato/ Centro de Costo:

Informacion del Paciente

Fechay Lugar: 02 sept. 2025 - MEDELLIN - ANTIOQUIA Tipo de Examen: INGRESO

Paciente: MARJORY CASTRO MARTINEZ Identificacion: 43901772

Género FEMENINO  Edad: 44 Teléfono Movil: 3175435080
Fecha Nacimiento: 9/02/1981 EPS: EPS SURA

Estado Civil: SOLTERO(A) ARL: NO REPORTA
Escolaridad: UNIVERSITARIO AFP: PROTECCION S.A.
Direccién Santa Elena MedellA-n Cargo: INSTRUCTOR (A)
Peso: 57 Talla: 164 IMC: 21.19 AREA: OPERATIVA

Examenes Diagnésticos Realizados

PRUEBA PSICOTECNICA WARTEG NORMAL MANTENER HABITOS DE AUTOCUIDADO.
AUDIOMETRIA TAMIZ NORMAL 1. PAUTAS DE CUIDADO AUDITIVO, 2. USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION AUDITIVA EN EXPOSICION
ARUIDO
VISIOMETRIA ANORMAL VISION PROXIMA , CORRIGE CON
GAFAS
MEDICINA OCUPACIONAL ACTIVIDAD FISICA, MINIMO 30 MINUTOS MINIMO 4 VECES POR SEMANA. CAPACITACION EN MANEJO

ADECUADO DE CARGAS. CREAR Y/O MANTENER HABITOS SALUDABLES. DEBE LABORAR CON LENTES
DE CORRECCION VISUAL APROPIADOS. MANTENER UNA ADECUADA HIGIENE POSTURAL

COLESTEROL TOTAL NORMAL

GLUCOSA EN SUERO NORMAL

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD  NORMAL
[HDL]

COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD  NORMAL
[LDL] ENZIMATICO

TRIGLICERIDOS NORMAL
EVALUACION OSTEOMUSCULAR NORMAL
ELECTROCARDIOGRAMA NORMAL Mantener habitos cardiosaludables: ejercicio regular, dieta equilibrada, evitar tabaco y exceso de sal, control de

presion arterial y peso.

Concepto Laboral

PUEDE DESEMPENAR EL CARGO

Observaciones: ENFASIS MUSCUESQUELETICO-CARDIOVASCULAR , PSICOSOCIAL Y DERMATOLOGICO

RECOMENDACIONES PARA EL CARGO: ENTRENAMIENTO FONIATRICO ADECUADO CON PAUTAS DE CALENTAMIENTO Y REPOSO VOCAL. HACER PAUSAS RESPIRATORIAS. MANEJAR
VOLUMENES APROPIADOS DE VOZ DE ACUERDO A LAS EXIGENCIAS. EVITAR REALIZAR ACLARAMIENTOS DE LA VOZ

Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiolégica (SVE) o Programa de Prevencién y Promocién (PPyP)

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO SVE
DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA
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Informacion de Remisiones

OPTOMETRIA CONTROL ANUAL -

GINECOLOGIA VALORACION PARA DIAGNOSTICO Y MANEJO

Consideraciones Juridicas

'CONSIDERACIONES JURIDICAS

Las resoluciones 2346 de 11 de julio de 2007 y la 1918 de junio de 2009, la resolucion 839 de 2017 y decreto 1072 de 2015 Art. 2.2.4.6.13 numerales 1y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccion
social y las normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen que reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales, con el objetivo de determinar la aptitud para el
trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo y establecer la existencia de restricciones o limitaciones del aspirante. También establece que la
empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO del paciente. Los documentos completos de la historia clinica ocupacional estan bajo nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en la
resolucion 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de Proteccion Social y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hace parte integral de su historial médico.

Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales dando cumplimiento a la Resolucién 2346 de 2007 Art. 10 y Resolucién 0312 de 2019 y
las normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, con la unica finalidad en la promocién de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencién y control de alteraciones de la
salud.

Las respuestas dadas por mi en este(os) exdmenes estan completas y son veridicas; autorizo a la IPS SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO para que emita un certificado de aptitud con unas
recomendaciones médicas ocupacionales descritas anteriormente, dando cumplimiento al decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, para el programas de
seguridad y salud en el trabajo y se recomienda realizar examenes ocupacionales acorde a la matriz de peligros y profesiograma.
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MEDICO OCUPACIONAL Firma y cédula del Paciente
SANDRA FERNANDA JACOME MUNOZ MARJORY CASTRO MARTINEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 52085637 Identificacion: 43901772
RG. 50314 - LIC. 202006002243
- J
Sede Centro Sede Poblado WWwWw.smsi.com.co Medellin, Colombia
Cra 44 N° 48 - 51 Cra 48 B N°16 Sur - 38 e 604 smsi@une.net.co
Plazuela San Ignhacio Sector Aguacatala ( ) 216 1144
Medellin Medellin

Impreso: 2/09/2025- 2:21:11 p. m. - Pagina 2 de 2 - Certificado:43901772 - 1903040 Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.simedi.com.co



