FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
R Persona Natural
Ubertady Ordea (Leyes 190 de 1595, 488 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
BARRETO OSPINA JESSICA LORENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIGNALIDAD ~ PAls
ce. Dce O eas No  111qa79271 FQMQO N |con (X) EXTRANJERO (O  coomsla
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE (7) NUMERO oM.
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 44413
FECHA DIA 03 | MES 12 | ARD I 1988 |
1
pals i COLOMEIA PAIS COLOMBIA DEPTO  TOLIMA
i
DEPTO TOLIMA MUNICIPIO  IBAGUE
MUNICIPIO IBAGUE TELEFONOD 3183045741 EMAIL  bametojessicadt1@gmail.com
; FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SEGUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRABOS DE 1o. A Bo, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
| 2z | » | & G 8 I 7 | g | g° S MES | 02 | ano | 1989
’ f
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE.PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADG O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA
POSTGRADO 2 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 12 2007
PREGRADO B ENFERMERIA 06 2014

!
3 " .EDUCACION rARA EL TRABAJD * EL DESARROLLO HUMANO

¥

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DIIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA: f

INF (EDLICACION INFORMAL)

|

:

§

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




O
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 439 y 443 de 1998}

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE L OS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {(MB)

IDIOMA

LOHABLA LOLEE

LO ESCRIBE

4 B MB R B MB R

8 | MB

E EXPERIENCI~ LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

.

AN

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O IDAD
UNIDAD DE SAL E IBAGUE US|

PUBLICA FRIVADA | PAlS

X coLomala

DEPARTAMENTO LNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE \ \
TELEFONOS Y FECHA DBJNGRESO ™\ ™~ FECHA DE RETIRO™,
pia | 5 | mes| 0B | Ao | o2 pia | 23 | wes F'1o | aso |7 2028
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CARGO ENFERMERA PROFESIONAL AREA DE SALUD COMUNITARIA AVENIDA null null null GUABINAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

-

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE US! X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE \ “ \
Y

TELEFONOS N\ FECHADE INGRESO™, N PECHA DE RETIRO

. Dia [No7 | pes| Y03 [ ano [ 2025 | pia N oz [ mes[ o6 | amo | \ 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CARGO ENFERMERA PROFESIONAL AREA DE SALUD COMUNITARIA AVENIDA rul nufl nult GUABINAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE US X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE . . \
TELEFONOS N FECHADE INGRESD ", ~ FEGHA DERETIRD
o N21 | Mes| W [ ano| 202a | b | Nai | Mes| ™2 T ano | 200
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
1680 2009 ENFERMERA ACCIONES EN SALUB PUBLICA AVENIDA rull nut null guabinal
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CHISTUS SINERGIA x COLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONGS “ FECHADE INGRESD ~ FECHA DE RETIRO
pia [%o5 | Mes[Soa [ Ao Sagzo | Dia | o4 | mos | oz | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
ENFERMERA CONSULTA EXTERNA ADMINIATRATIVA CARRERA 5 42 null NORTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puatica | Privaba | PAlS
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. Bb{BOTA. D.c. \ A% \
TELEFONDS ~ FECHADE INGRESO ~ FECHA DE RETIRO
Dia | 05 [ Mes [\o3 [ ado [\ 2018 | oma [™os [ mes|" 10 [ amo [ “20i9
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERQ ESPECIALISTA ESPACIO VIVIENDA i |32 #1281 CARRERA 32N #1281
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIcA | PRivADA | Pals
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes[ o1 [ ase]| 2010 oia | 28 | Mes| 02 [ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERO ESPECIALISTA ACCION COMUNAL 32 #1281 CARRERA 32N #1281
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD SUR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. \
TELEFONGS ~ FECA4 DE INGRESD ~ FECHA DE RETIRO ™,
Dia [No1 | Mes [N 10 | ano | N2o8 | Dia [ Mot | mos N2 | ame | \ 2018
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEFENDENCIA | owreccion
ENFERMERA L5 APGYO EN SALUD PUBLICA I | Transversal 44 # 51B 16 Sar
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MURJCIFIO N CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGRTA. D.C. \ \ Q ‘
TELEFONOS ’ \ FECHA DE INGRESO ™\ N\ FEGHA DE RETIRO
oia | Noa | mes | o7 | Ao | “aos oia | Yo | #os | oo | Ao T 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION >
ENFERMERA L5 ACCIONES EN SALUD PUBLICA Transversal 44 # 51B 16 Sur
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusuca | Privapa .| Pals
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BQGOTA. B.C. \ N \ N o
TELEFONOS Y FECHADE INGRESO __\ FECHA DE RETIRO ™,
Dla P 05 | Mes| 02 | ano| 2018 | Oim [So0 [ Mes[™os | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . | omeccion A} ’
ENFERMERD ESPECIALISTA ACOMPARAMIENTO FAMILIAR GOMUNE ! [Transversal 44 # 1B 16 Sur
b
u , EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | }Mss: I |Aﬁo: | Dia: l | Mes: | | Afie! l
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
L3
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCLA
OCUPACION _
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 11
X TRABAJADOR INDEPENDIENTE p o
{ EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

T
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1948}

8 n FIRMA DEL SERVIDOR PIBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si — NO__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £ INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o, DE LA LEY 190/85),

18yt Ge -
Ciudad y fecha de diligenciamiento 7Y oc¢C 'hj b\f( 1025,

J- RO

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO G CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DE.. JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AGUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIEKTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcianpublicagov.co

'

/'y




FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

HP-4 1 oS H Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Funcién Publica PERSONA NATURAL

HE— {LEY 190 DE 1935)

; ;‘g, i

ENTIDAD RECEPTORA

R DECHARACIONEURAMENTADARR

T :*-E,-. TS o

?b-’"dfow(b lureno\ PomgQ (Pt g

IDENTIFICADO CON: C.C. A, CE, Tl N L) OYFq T CON DOMICILIO PRINCIPAL EN;
Pals ol \cion A(Ca | Depariamento (d\ L lMum’cipio - e
{Direccidn Con le “q [/‘1:—'(.‘,-{ o) ITeIéfonos (% PE2U U b
N TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD Al
i i c N {COCUMERTO DEIDERTICAD JESlil
PRahos e chevecer Bomfno 4'16!%'4%06{1 AN

ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONT INUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el ulilmo aiio gravable fueron

DECLARQ, EN CUMPLIMIENT O DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULQ 122, INCISO 3", DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA ¥ EN LOS

PARA ACTUALIZACION )X,
{QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEG A LA FECHA,

zg%ﬁ? s

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABOR.ALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS

HONORARIQOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

U not a6 5

TOTAL

Hb) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombra y en el exterior son:

#

N ENrE -» NUM Hox
BT | weEEm |- m &

ot
1.

”au e s GO Ol GSSGL6H Gy

c) Mis bienes patrimoniales san los siguientes:
e TROEREES O, e DENTIEICACION|DETCIEN iy FENLT WmER T

EMPLEADOR O CONTRATANTE




o O o T
CReIXD S 7 - 000 - JO0
YR e - O0Y- ¢, g0

IR DEIEARTICIPACIONJENFIUNTASYCONS EJOSR CORPORACIDNESYS OCIED ADESIASOCIACIGNES

a)Enla actua!ldad participo como mlembm de Ias s1gr.:|entes juntas y consejos dlrecnvos:

CEE e o [ENTIDADONINSTIUICION] R oo vicvERo

b} A la fecha soy socio da Ias sngmenles corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

ToEET % SOCIEDADICIASOCIAGCION vl w

*

¢)En la actualidad: Sl NO %tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con;
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
C.C. C.E. Tl
S OO e O A R A A R T

Las aclividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desamollando de
forma acasnonal [+] permanen!e son las siguientes:

D= AU DETASIAC TIVIDADES I IR0 A DE PARTICIEAC O N AR

- =
h{ ToaGw, (Otmg
Do Pamdo mewa 14 |[0 16235
FIRMA DEL FUNCIONARIO QO CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
PBX: (+57) 601 7395656

———
DAFPOAR
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. | Aprobado Mediante Resolucién No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretana de
Educacnon Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacién No Formal,

- Certifica e

Jesszca Lorena Barreto Ospina
v ~CC 1110479271 de Ibagué

Reahzo‘y aprob6 el Curso Soporte:Vital :Avanzade RCP (ACLS) Resoluc:lon 3 100 -2019
R I R S con un total de 120 Horas.
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Aprobado Mediante Resolucién No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretaria de
Educacion Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacion No Formal.

Certifica o

Wy

Jesszca Lorena Barreto OSpma
« CC 1110479271 de Ibagué

Reahzo y aprobo el Curso Soporte Vital Basico RCP (BLS) Resolucmn 3 100 _2019, PR
oo con:un total"de 48 Horas.

' , Fecha de emisi6n: 2024-05.27 SRR

e

~a

ST

‘Y runmwnuussm et 1;
IIRPINHHSPIHHZA Iy
Fecha de Venc1mlento 2026 05-27 - 3 L.
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s ¢ el . eing de su certificada en la paging *
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Ci1110479271rde Thagué > 7, L 7
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Reahzo‘y aprobo el Curso de Atencmn Integral a Vlct1mas de Vlolenma Sexual Codlgo Fucsur/fIgesohmlo]}_f :

7 rk,,«?.ﬂ:u P et - ,,:» ' 3100/2019 y-Sentencia C = 55 -2022 A f r} A
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Aprobado Mediante Resolucién No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretaria de o
Educacién Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacion No Formal.

- - Certifica -~ -
Jesszca Lorena Barreto 0spma

we . CC1110479271 de Ibagué .:."

| Reahzo y aprobo6 el Curso Promocién Y- Prevencién - 3280 / 2018 y Resolucmn 295 del 2023

. : con un total de 48 Horas. - O O A K
L arm a g iE e e g v __f_'_,,_,.ﬂ - FUNDRCIONNVESTRR 4% Sy ooe Y
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diabeticsservics

Nit 934048847, . _ ’rhcipo y aprobg’s sahsfacféimente la capacitacign A5, b‘fﬁﬁ*{m )
T : Curso Toma Segura De luestras Blologlcas para €| Analisis Y f“wﬁhﬁ:fsﬂ |
Procesamiento,en el 1Labtfratono Clinico NOP R RETE Cioatboce!
( Conuna |nlen5|dad de | Sesenta horas (60) l
PRESENCIAL TEORICO PRACTICO ! . Ps
Se Realizo en .'bague, En-El Mes De JULIO de 20 ]5 Organtzation £~
\thamerwa Qazﬂieh&w

Eslo curse no supera las 160 poras, sa rige bejo e} numeral 5.8 del drticulo 1 del dectelo 4904 do 2009, Do Educacion informal,
& objetivo es brindar op mdad para complementar acluaiizar, Pedq%ﬂar Renovar ¢ profurkdizar conocimientos,

habiidades, téenicas, pr@ws Ho zeq siroge Educacion ¥'solo da lugar a expedicion
da constancia D asfstengia. Educii a Tjwlo o certificdo de aclitug ocupacional

Se\refc elobj od

i IS .'%‘ ‘ ) o
7 Dygl sAN CIAT. mmgﬂ o Mo
/ Instructor - .M dito Psicolog®Salud Publica g Instructor - Gerente

wmgmm_mm&

Cadigo de verificacién y/o 1a autenticacion de este certificado puede ser soficitado a} carreo electrénico diabeticsservics@hotmail.com bajo el codigo
CEL. WASAT 3046320384-3118286469-LLAMADAS 3173495874  https://diabetlcs-servics. princlpatwebsite.com/

portunidade,




rummcmu Nues’mn |
Maom g LA £oPERANZA

NIT. 901544869-6

Aprobado Mediante Resolucién No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretaria de
.Educacion Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacion No Formal.
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J essica Lorena Barreto OSpma
e CC.1110479271 de Ibagué f

1zo y aprobé el Curso de Humamza01on en la Prestacién de Servicios de Salud Resolucion. 3100 2'
: con un total de 48 Horas. oo P

e m, e ; runnmouuuzsm ‘1,‘
ST “Fecha de emisién: 2024-06-04 R (RORAOLLASSPIRANTA %
" . Fecha de vencimiento: 2026-06-04 - i I,
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oLpETIy CERTIFICA QUE:

JESSICA LORENA BARRETO OSPINA: Y INSASCNIE
C C 1. 110. 479..271 DETBAGUE TOLIMA N T
Participo /y/ apfobo sqtlsf_actonamente Ia*caiiltacion ® ;

Curso En Atenci61ylnt\‘@’4ijl51;{ﬁg§ﬁ%§6 ictimas De Q“emad"r@D!AéE?l[.:.éSéEVECS Y

Con Agentes Qlimicos Decret6'1033 De 2014 :

Con una intensidad'de Cuatenta horas (40)
- PRESENG‘['[;\L TEORICO PRACTICO

el
[Manisiena deloakid

RIS

. & i Tt e i e L

SefRealizo en !BAGUE, EnEl ;!;Jes De AGOSTO de;2025 LR ISO y

) e .
N / s
Esta curso ne superalas}$60 horas, se rige bajo &f numégal“s.B'a)e% atticulo 1 del dacreto 4904 de 2008, Do Educacitn informal, L4
o objetivo es brindat oportunidad para com plementar; actuatzar, Patfaccionar, Rengvar o proltndizar conocimientos, . -
habilidades, tAcnibas, practicas; Ho requiere registro de 1a secretgrig De Educacion y solo ¢ lugar & expedicion s
de consiancia D asistencia. Educazidn noformek; no conduca s Titulo o certificado de petitud ocupacional £B Orgsatzacién ‘é& Orgasizaciln
Se realiza con of objefive de britfar oportunidades Qljjﬁ.uaame«icam 5;_1:} Rndlal dafa Sabed
\ 4 N/ de RS2l e atsiins

\\JQE‘QEVICS |
~ 7

CARL LA Mc
Psicologd™ Salud Publica f \;\A Instructor - Gerente

ATIFICA 2808 A PARTIR DF A F

—

Cédigo de verificacidn y/o la autenticacién de este certificada puede ser solicitado al correo electrdnico diabeticsservics@hotmail.com bajo el cddigo
CEL WASAT 3046320384-3118286469-LLAMADAS 3173495874 hrtps://diabetics—servics.pﬁncipalwebslte.com/
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Aprobado Mediante Resolucion No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretaria de
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CERTIFICA QUE:

=

JESSICA BARRETO OSPINA

C. C.fﬁl 0. 477. 271, IBAGUE\
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\
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PRESENCIAL'TEORICO PRACTICO

Se Realiz6 en Ibagué, EnEI Mes 9’5 JULIO de ZZS L
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- Certificado de Participacion -

La Organizacion Panamericana de la Salud

certifica que:

jessica lorena barreto ospina

ha participado y aprobado el Curso Virtual:

..... . Diagnéstico y manejo clinico del dengue

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Pablica

Horas: 20 - Porcentaje de aprobacion: 90,00 %

22 de agosto de 2025
s A‘% N R " ' Robert Stempel Coilege
et/ o Sl O of Public Health
- Lf & Social Work
- " FLORITIA, INTEANATIONAL UNIVERSITY

{.JMMJ‘&EJN!&

P Al

CAMPUS
5% Bg@ngan
PUBLICA

*La autenticidad de este cerlificado se puede verificar en htlps:h'campus.paho.orglmooclmod!simplecertiﬁmtelveﬁfy.php?code=64e49201-6b4c-402c-a2ab-1bc5

Dr. Jarb§ Barbosa da Silva Jr.
Director
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CERTIFICA QUE:
JESSICA LORENA BARRETO OSPINA

T
C.C. 1. 1107479, 271 DE IBAGUE TOLIMA

. . / s ¢ X 5 \ .. L
) - perions yf‘f}ﬁ?ﬁﬁ@%@:}%@j‘m aeen BDIABETICSSERVICS
_ Lo Curso De Mision Medica
Nit. 93404884.7 ____ AT Ty
TR " " - (ﬁﬁﬁﬁﬁiﬂ

Con una inteq%;idad de Cuafgilta horas (40)
PRESENCIAL TEORICO PRACTICO
* T OFy

SelRealizé en IBAGUE. Er'El Mes De JUNIO de 2025

\ _
Este curso no sitpera las 160 horas, sa rige bajo ¢l numeral 5.8 del articudg del decrelo 4904 de , De Educacidn informal,
el objativo es brindar pportunidad para complementar,f actuatizar, Parfeccionat, Renovar 0 prgfmdizar conocimientos,

habilidades, Ycnicds, gréclims’. Ho requiere regisifa dela secrelaria De Educacion y so{g da Jugar a expedicién

de constancia De'gsistencia. Educacion ne for o copduice 8 Titulo o certificado ¢é aclivd ocupacional
ﬁ Se realiza con of obietivo de bindar up’tqmdades
<

JERWIC

CARLOS BONILLA.....
Psicélogo - o Publica

AT ALEX ROMERO

Instrugtor - Gergnte

CEL WASAT 3046320384-3118286469-LLAMADAS 3173495874  https://diabe tics-servics.principalwebsite.com/
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: | Alcaldiade
'ﬂ%) y .S_:l. g@ Ibagué

CONTRATO No. -

LUGAR Y | ibagué (Tol),

FECHA DE| -

SUSCRIPCION: 03 MR 2'025

CONTRATANTE: | UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

. NIT. 809.003.590-2

JESSICA LORENA BARRERG OSPINA

CONTRATISTA: |~ = ‘No. 1.110.479.271 DE IBAGUE (TOL).

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN{A} PROFESIONAL
DE ENFERMERIA EN LOS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS
ASIGNADOS POR LA UNIDAD DE!SALUD DE IBAGUE ES.E, CON EL
OBJETIVO DE ORIENTAR, DIRIGIR, REALIZAR :INTERVENCIONES Y
SEGUIMIENTO EN SALUD, ASI COMO RECOPILAR, ORGANIZAR,
CONSOLIDAR, ANALIZAR E INTERPRETAR LA INFORMACION OBTENIDA
DEL EQUIPO BASICO DE SALUD QUE INTEGRA A TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE IDENTIFICACION DE RIESGO Y CAPACIDAD, EN EL

! AREA URBANA EN EL MARCO DE LA RESOLUCION NO. 00001212 DEL 05

DE JULIO DEL 2024 EXPEDIDA FOR EL MINISTERIO DE SALUD Y

| PROTECCION SOCIAL™,

VALOR: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000) MICTE.

VIGENCIA: TRES (3 MESES A PARTIR DE LA LEGALIZACION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, PREVIA FIRMA DEL ACTA DE
INICIO.

Entre los suscritos a saber, SANDRA MILENA JARAMILLO AYALA, mayor de edad y vecina de la

cludad, identificada con la cédula

de ciudadania nimero 65.766.395 de Ibagué, actuando en calidad

de Gerente y Representante Legal de la Unidad de Salud de Ibagué — U.S). ESE. con

NIT.809.003.590-2, segin Decreto

de nombramiento No. 0001 del 02 de enerc de 2025 y Acta de

posesion No. 1400-001 de la misma fecha, quien para efectos de este contrato se denominara .EL
CONTRATANTE, de una parte y par otra JESSICA LORENA BARRERO OSPINA identificada con
cédula de ciudadania No. 1.110.479.271 DE IBAGUE (TOL) y quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente conirato de Prestacion de Servicios,

consignado en

las clausulas que mas adelante se sefialan,
CONSIDERACIONES: 1. Que

previas las siguientes
la Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S. E 1 Nivel de Atencidn,

fue creada de conformidad con lo previsto en el Acuerdo No.077 de 1996 expedido por el
Concejo de Ibagué, es una entidad pdblica descentralizada con categoria especial, del
orden, Municipal, con autonomfa administrativa, personeria juridica y patrimonio propio,
adscrita a la Secretaria de Salud Municipal, posteriormente a través de Acuerdo No. 008 de
25 de,noviembre de 1997 se realiza la aprobacion de los estatutos de la Unidad de Salud de
Ibagué, Empresa Social del Estado del Municipio de Ibagué del Departamento del Talima. 2.
Que mediante Acuerdo Municipal No. 009 de agosto 11 de 2017, expedido por el Honorable Concejo
‘Municipal, se faculta al alcalde Municipal para realizar la fusién de la Unidad de salud de Ibagué USI-
'ESE y el Hospital San Francisco E.S.E., proceso que se hace efectiviza a través de la expedicidn del
Decreto Municipal No. 1000-754 de fecha 25 de agosto de 2017. 3. Que la mision de la Unidad de
‘Salud de lbagué USI-ESE, contribuye al fortalecimiento de la calidad de vida de los
'usuarios y al impacto favorable en el entorno social y ambiental de los Habitantes, sin
embargo esos actos misionales se generan consecuencias de indole legal, disciplinario,
contractual, y administiativo entre otros y la entidad no cuenta en su plan de cargos con

=NUESTROS SERVICIOS AL ALCANCE DE TODOS”
Carrara BNo 24.01B2mio o Carmen
Telifonox 2655534 - 2739535
Ermall: contrataclonhusiese 0ov.c 1
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1 &' 3 % Alcaldiade r i
@ U.S.L 615 Eibague | [
rm——— Iy CONTRATO No
profesionales que puedan atender estos requerimiento y brinden su apoye en todos los
procesos que se desarrollan en la entidad. 4. Que la Uhidad de Salud de Ibagué USI-E.S.E recibe
asignacian de recursos de los rubros: "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de
1993 "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", "Plan Nacional de Salud
Rural" y "Mejoramiento de la Red de Urgencias y Atencion de Enfermedades Catastroficas y
Accidentes de Trafico" y se define el funcionamiento del “Comité Asesor para {a Asignacién de
Recursos — CAAR", de conformidad con la Resolucion No. 555 de 06 de abril de 2022, modificada
por la Resolucién No. 1222 de 2024, mediante [a cual se establece los criterios de asignacion de
recursos para las entidades territoriales y para las Empresas Sociales del Estado. 5.Que, en ese
orden de ideas, la resolucion por Ja cual se realizé la asignacién de recursos del Presupuesto de
Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccian Social. del rubro Apoyo a Programas
de Desarrallo de la Salud Ley 100 de 1993, a unas Empresas Sociales del Estado E.S.E., para e!
fortalecimiento de las capacidades de la Atencion Primaria en Salud, a iraves de la conformacion y
operacion de EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LAS AREAS RURALES Y URBANAS, se definio a
través del funcionamiento del Comité Asesor para [a Asignacion de Recursos -CAAR-, instancia
asesora que emite recomendaciones al Ministerio de Salud y de la Proteccion Sogcial en relacién con
la asignacion de recursos del Presupuesto General de la Nacién. 6. Que la Ley 1438 de 2011, “Por
medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan ofras
disposiciones”, en su articulo 12 adopta la Estrategia de Atencién Primaria en Salud el cual es
definido como un ejercicio de coordinacion intersectorial para garantizar la atencion infegral e
integrada, desde la salud publica, la promocién de [a salud, la prevencion de la enfermedad, el
diagnastico, el fratamiento, la rehabilitacion del paciente en fodos los niveles de complejidad para
lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios, asl mismo el articulo 13, sefiala los elementos
que se deben tener en cuenta para la implementacién de la estrategia de Afencién Primaria en
Salud, entre los que se encuentra el talento humano organizado en equipos multidisciplinarios,
molivado, suficlente y cualificado, como respuesta a las bareras identificadas en la operacién del
Sisterna General de Seqguridad Social en Salud —SGSSS-, en pracura de avanzar hacia un sistema
de salud con capacidad de respuesta para abordar y asegurar la atencién en salud de las personas,
familias y comunidades en todos sus momentos de curso de vida. 7. En tal sentido, el personal
ENFERMERO PROFESIONAL para el AREA URBANA requerido por la Unidad de Salud de Ibague
ESE-U.S., es de vital importancia para regular las necesidades de salud presentadas en el area
urbana garantizando asi la continuidad de la prestacion de servicios en salud de los usuarios, en
desarrollo y ejecucién de a Resolucién Nirmero 00001212 de 05 de julio de 2024, en favor de Ia
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI-ESE, toda vez que se cuentan con los recursos economicos y
financieros suficientes para atender esta necesidad, los cuales se respaldan y soportan al tenorde lo
establecido mediante Acuerdo “...No, 020 del 16 de diciembre de 2024, Por medjo del cual se adopta
el presupuesto de ingresos y gastos de 2 Unidad de Salud de Ibagué para la vigencia fiscal del afio
2025" 8. Que lo anterior se encuentra ajustado a los parémetros establecidos en el Estaluto de
Contratacion- Actierdo No. 05 del 5 de junio de 2014, adoptado mediante la Resolucion No. 228 del
05 de junio de 2014, ademas de esto es necesario que en tado contrato suscrito por [a Unidad de
Salud de Ibagué US| — ESE, se debe designar un funcionario de la entidad o contratar la
interventorfa externa cuando a ello hubiere lugar, para que supervise, controle la fransparencia de la
actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o interventor, con miras a determinar su
cumplimiento y ejecucion, y por ende la satisfaccion del fin perseguido. 9. Que ademas el Estatuto de
Contratacién de ia Unidad de Salud de Ibagué, en su articulo sexto (6) literal 6.2 numeral d y articulo
18.1, establecié que mediante contratacion directa se podran celebrar contratos de prestacién de
servicics profesionales, de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales, por lo que la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el abjeto
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del contrato y que haya demostrado la jdoneidad y experiencia relacionada con el area de que se
trate. 10. De conformidad con el contenidd del Acterdo No. 005 de junio 05 de 2014, expedido por
la Junta Directiva y adoptado mediante Resolucién No. 228 de Junio 6 de 2014, "Por el cual se
adopta el manual Interno de Contratacion de la Unidad de Salud de Ibagué E.S.E."%, el Acuerdo
N°011 de 2020 “Por medio de la cual se modifica el articulo 8 del Acuerdo 05 de
2014", la Ley 100 de 1993, "Por medio del cual se crea el sistema de seguridad social
integral v se dictan ofras disposiciones”, Ley 1122 del 09 de enero de 2007, “Por la cual se
hacen -algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones”, se procede a realizar el correspondiente analisis de conveniencia y
oportunidad para atender las necesidades del servicio con el objetivo de realizar contrato de
prestacién de servicios de un{a) ENFERMERO PROFESIONAL para el URBANA que realice
actividades que tengan que ver conla Atencién Primaria en Salud en el marco de la Resolucion No.
00001212 del 05 de julio de 2024, en favor de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI- ESE. 11.
Que en concordancia con el Acuerdo No. 005 de junio 05 de 2014, la contratacion de prestacion de
servicios de profesionales es una causal de la modalidad de contratacién directa, en razén de esto
el Ministerio de Salud y Proteccién Sccial segiin la Resolucion No. 00001212 del 05 de julio de
2024 Expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social asigns recursos del Presupuesto de
Gastos del rubro “Apoyo a programas de Desarrollo de Salud Ley 100 de 1993 a Empresas
Sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario basado en la Alencion primaria de
Salud, a través de la conformacion y operacién de equipos basicos de salud".12. Que de acuerdo
con los articulos 48 y 49 de la Carta Polltica, la atencion de 1a salud es un setvicio pubiico a cargo
del Estado, que debera prestarse con sujecién a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. En el mismo sentido, los arilculos 385 y 366 de la C.N., determinan que: “Los servicios
ptiblicos, son inherentes a la finalidad social del Estado, quien debe asegurar su prestacion eficiente
a todos los habitantes del temitorio naclonal, y que el bienesiar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién, son finalidades sociales del Estado, siendo ohjetive fundamental de
su aclividad Ja solucion de las necesidades insatisfechas, enire olras, ias de salud”. 13. Que la
Unidad de Salud de lbagué E.S.E. debe coordinar administrativamente, revisar y hacer que
efectivamente, el servicio de salud que se presta en los Centros de Salud, Puestos de Salud, en el
sector rural y urbano, y de las Unidades Intermedias que estén adscritos a la Unidad de Salud de
Ibagué E.S.E, lo sea de manera eficiente, buscando el cumplimiento de los objetivos institucionales y
la confinua prestacion de servicios. 14. En ese orden de ideas, se hace necesarioc contratar por parte
de la Unidad de Salud de Ibagué USI-ESE., los servicios del personal t&cnico de un(a) ENFERMERO
PROFESIONAL para ! AREA URBANA que brinde apoyo en los servicios de Atencion Primaria en
Salud de los Equipos Basicos de Salud (EBS), servicios de orientacion, dirigir, realizar las
lintervenciones y el seguimiento en salud asi como recopilar, organizar, consolidar, analizar e
interpretar la informacicn obtenida del equipe basico de salud que Integra a través del instrumento de
identificacién de riesgo y capacidad, en consonancia de lo establecido en la Resolucidn No.
100001212 del 05 de julio de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, para el
fortalecimiento del nivel primario a fravés de [a conformacién y operacién de los equipos basicos de
isalud (EBS) garantizando et cumplimiento de las obligaciones establecidas en favor de la UNIRAD
iDE SALUD DE IBAGUE USI- BESE. 15. Que asi mismo es preciso sefialar que la presente
contratacion de prestacién de servicias profesionales se encuentra ajustada a los lineamientos
 establecidos por la Resolucion No. 1228 de 26 de noviembre de 2024, por medio de la cual se
| adiciond el paragrafo 2{al articulo primero de la Resolucion No. 1720 del 28 de diciembre de 2023,
que establece [o siguiente: “Paragrafo No. 2 se excepitia de ia escala de honorarios de Ia Unidad de
Salud de lbagué US! E.S.E, las personas naturales o juridicas que se confraten mediante Ia
modalidad de contratacion directa a través de la prestacion de los servicios profesionales o de apoyo
a la gestion de la vigencia 2024 derivado de los convenios interadministrativos enfre los cuales se
encuentran el Plan de! Intervenciones Colectivas (PIC), el Modelo de Atencién integral territorial
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(MAITE), v los equipos basicos de salud (EBS), en el marco de la Resolucién No. 1212 de 05 de julio
de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y de Proteccion Social, entre cfros, que contengan
fichas técnicas que determinan las caracterlsticas vy reguerimientos, distribucion_financiera que

armita establecer el valor de los honorarios para lIa vigencia 2024”. 16. Que ademas de lo anterior,
1a presente contratacion se encuentra establecida en el Plan Anual de Adquisiciones de [a Unidad de
Salud de Ibagué, siendo esta identificada con e! cédige 85101601 denominado PROFESIONAL DE
ENFERMERIA EBS proyectado para la vigencia 2025. 17. Que la entidad cuenta con la
Disponibilidad presupuestal No. 833 del 28 de febrero de 2025, afectando el rvubro
presupuestal No. 220601~ Codigo CUIPO 2.1.2.02.02.008.21 HONORARIOS PROFESIONALES
(EBS), por valor de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000) MCTE, para cubrir el valor
a contratar. 18. Que e! contratista JESSICA LORENA BARRERO OSPINA identificada con cédula
de ciudadania No. 1.10.479.271 DE IBAGUE (TOL), manifiesta bajo la gravedad de juramento que
no se encuentra incurso en inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucién
Politica de Colombia y la Ley. 19. Que en virtud de las anteriores consideraciones las pares
proceden a celebrar €l presente contrato de prestacién de servicios profesionales conforme a las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN(A) PROFESIONAL DE ENFERMERIA EN LOS TERRITORIOS Y
MICROTERRITORIOS ASIGNADOS FOR LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E, CON EL
OBJETIVO DE ORIENTAR, DIRIGIR, REALIZAR INTERVENCIONES Y SEGUIMIENTO EN
SALUD, ASI COMO RECOFILAR, ORGANIZAR, CONSOLIDAR, ANALIZAR E INTERPRETAR LA
INFORMACION OBTENIDA DEL EQUIPQ BASICO DE SALUD QUE INTEGRA A TRA VES DEL
INSTRUMENTO DE IDENTIFICACION DE RIESGO Y CAPACIDAD, EN EL AREA URBANA EN EL
MARCC DE LA RESOLUCION NO. 60001212 DEL 05 DE JULIO DEL 2024 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL”. CLAUSULA SEGUNDO: NATURALEZA DEL
CONTRATO: De conformidad con el objeto contractual, el presente contrato es de prestacion de
senvicios. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL. CONTRATO E IMPUTACION PRESUPUESTAL. El
valor del presente contrato corresponde a la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS
($18.000.000) M/CTE.,afectando e! rubro presupuestal No. 220601- Cddigo CUIPO
21.2.02.02.008.21 HONORARIOS PROFESIONALES (EBS). PARAGRAFO: El valor del presente
contrato cumple con los parametros establecidos en la Resolucion No.1720 del 28 de diciembre de
2023, y la Resolucion No.1228 del 26 de noviembre de 2024. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE
PAGO. LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE- U.S..- ES.E. cancelara al contratista en pagos
proporcionales o su equivalente por fraccién de mes, por un valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) M/CTE., previa certificacion presentada al supervisor designado sobre el cumplimiento
del ohjeto pactado, ademas de la presentacién de pagos de seguridad social en virdud de la
distribucién financiera establecida por la Resolucién No. 00001212 de 2024 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social. PARAGRAFO: | a verificacion del pago respectivo queda sujeta a la condicion de
que la Unidad de Salud de lbagué USI- ESE, cuenle efectivamente con disponibilidad de recursos en
la caja. CLAUSULA QUINTA: PLAZO: El plazoe estimado para la ejecucion de la necesidad sera de
TRES (3) MESES a pariir de fa legalizacién y perfeccionamiento del contrato, previa firma del acta de
inicio. CLAUSULA SEXTA: GARANTIAS. El Contratista deberd constituir la garantfa Unica de
cumplimento, cuyo objeto sera respaldar de todas y cada una de las obligaciones que surjan del
confrato a celebrar con el contratante en beneficio de la Unidad de Salud de Ibagué ESE en las
cuantlas y términos que se determinan a continuacion:_1. CUMPLIMIENTQ: Para garantizar el
cumplimiento del contrato por &l 10% del valor de contrato, por el término de la vigencia de este y cuatro
{4) meses mas. 2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Como minimo el diez por,
ciento (10%) del valor del contrato y por una vigencia igual a la del término del contrato y cuatro (4)
meses mas. PARAGRAFO 1: Su vigencia debera establecerse con sujecién a los términos del
contrato, y debera cubrir por lo menos el lapso en que de acuerdo con la legistacion civil o comercial,
el contratista debe responder por la garantia minima presunta y por vicios ocultos. PARAGRAFO 2:
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La garantia sera aprobada por la Unidad de Salud de lbagué E.S.E. ante la plataforma de
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP II, una vez el contratista haya realizado dentro de los
tarminos establecidos ' su respectiva publicacion en. la plataforma. CLAUSULA, SEPTIMA:
DEFINICION TECNICA: Deacuerdo con la necesidad planteada por la Unidad de Salud de lbagué
U.S.I- E.S.E, referente a la atencion integral e integrada desde la salud publica, promacion de la
salud, prevencidn de la enfermedad, diagndstico y rehabilitacion, se hace necesario contratar la
prestacién de servicios de un(a) ENFERMERO PROFESIONAL para el AREA URBANA que brinde
apoyo en los servicios de Atencion Primaria en Salud de los Equipos Basicos de Salud (EBS),
servicios de orientacién, dirigir, realizar las intervenciones y el seguimiento en salud asl como
recopilar, organizar, consolidar, analizar e interpretar la informacion obtenida del equipo basico de
salud que integra a través del instrumento de identificacion de riesgo y capacidad, los cuales se
ejerceran en las unidades intermedias de Ja Unidad de Salud de ibagué, de conformidad con los
Ineamientos establecidos en la Resolucion No. 00001212 del 05 de julio de 2024 emitida por el
Ministerlo de Salud y Proteccién Social. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. Ademas de las que le correspondan de conformidad con la constitucién y [a ley el
contratista deberéa realizar las siguientes obligaciones: GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del
presente contrato y, desarrcllar conforme al. cronograma las actividades e indicadores asignados
segin lo requerido en EL DOCUMENTO LINEAMIENTO TECNICO OPERATIVO DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD: CONFORMACION, OPERACION Y SEGUIMIENTO para el fortalecimiento de
la gestion territorial en APS segun Resolucion No, 00001212 de! 05 de julio de 2024. 2. Presentar
informe descriptivo por actividad ejecutada en forma mensual de forma clara, con listas de
asistencia, archivos de ayudas audiovisuales, informe tecnico por indicador y actividad, bases de
datos de la poblacién asignada, bases de datos de tamizacion y de citas, asi como los reportes de
los instrumentos de identificacion de Riesgo y capacidades de la Poblacién Asignada (Fichas
Familiares, planificacién y estimacion de necesidades en el territorio, con los requisitos establecidos
de forma digitalizada en medio magnético. 3. Entregar informe de consolidacion de la informacion
fisica y magnética, con su respectivo andlisis de forma mensual o segun necesidad del contratante.
4. Desarrollar una evaluacion en cada una de las actividades ejecutadas antes y después, con el fin
de evaluar el impacto de estas. 5. Cada actividad ejecutada, debera ser presentada a la lider de
Equipos APS en territoric (Enfermera jefe) de acuerdo a lo pactado, con el fin de poder realizar la
presentacion ante Ministerio de Salud y Proteccion Social, 6. Asistir a las diferentes actividades
grupales e individuales que requiera el Equipo Basico de Salud (EBS). 7. Realizar el diligenciamiento
de los: formatos establecidos que deberan ser elaborados de manera completa, con lapicero negro,
letra legible, sin tachones, enmendaduras ni con la aplicacion de corrector, toda la informacién debe
ser digitada en cada uno de los formatos ¢ programa asignados por la ESE y Minsalud cuando sea
requerido, si es requerida instalacidn de programas serd realizada por €l personal delegado de la
ESE en equipo de propledad del contratista, la consolidacian del trabajo del personal comesponde al
contrafista. 8. Realizar el acompafiamiento y apoyo a todos los Equipos Basicos en Salud de la
Atencidn Primaria en Salud durante la ejecucion de las actividades programadas en el conlrato en
virtud de! lineamiente de fortalecimiento de la. gestion territorial en APS seglin Resolucién No.
00001212 de 05 de julio de 2024. 9. Para la suscripcion del presente contrato el CONSTRATISTA se
obliga a estar afiliado de forma activa al sistema de seguridad social (salud, pensién y rlesgas
Iabora]es). 10. Las demas que se le sean asignadas por a Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S.E.,
en virlud del abjeto contractual. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El contratista se obliga para con
la Uniliad de Salud de Ibagué U.S.]- ES.E a: 1. Realizar la planeacién mensual de las actividades
por cada uno de los perfiles que hacen parle de los equipos basicos de salud buscando ia
jorientacion y supervisando los despliegues en micro-territorios de tados los perfiles de los EBS.2.
Realizar e! mapeo v la cartografia social de los ferritorios de abordaje y de primer contacto con las
comunidades de cada Microterriterio. 3.Identificar el estado de salud y determinar el perfil
epidemicldgico de la poblacidn asignada de forma mensual y consolidado en el trimestre.4.
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Dirigir en territorio el equipo del nive! basico de atencion que provee las acciones conducentes a la
recuperacién, adaptacién funcional yfo paiiacién de lds familias. 5. Hacer optimos los recursos
interprofesionales e intersectoriales en procura de apoyar Ja rehabilitacidn del paciente. 6. Liderar
mecanismos de arliculacion sectorlal, intersectorial para aportar a ia afectacion positiva de los
determinantes de la salud. 7. Realizar las intervenciones a las personas y familias para atencidén
en salud en todos los entornos enmarcados dentro de la Resolucian 3280 de 2018.8. Brindar
atencién de enfermeria a la familia, respecto a las atenciones de promocion de Ia salud,
mantenimiento de la salud, gestion de! riesgo que defina el Ministerio de Salud y Proteccion
Social de acuerdo con la resolucion 3280 y Rutas Integrales de atencion en salud,
realizando valoracion integral en salud en Primera Infancia, Infancia y Adolescencia,
atencion para promocién y apoyc para la lactancia materna.. Formular el plan integral del
cuidado primario individual, familiar y comunitario con base en los resultados de la caracterizacion,
identificando y articulando fas diferentes intervenciones a desarroflar en el sector salud y los
diferentes sectores. 10. Identificar las prioridades de respuesta individual, familiar y comunitaria por
edad, sexo-género, etnia, entre otras caracterlsticas pertinentes y por Microterritorio asignado.
11.Gestionar la prestacion de los servicios de salud (promacidn de la salud, educacion, prevencion
de la enfermedad, tratamiento, rehahilitacién y culdados paliatives), de acuerdo con las necesidades
identificadas, realizando la canalizacion a las diferentes modalidades {exiramural, intramural en
prestador primario o complementario y telemedicina). 12. Velar por la éptima conservacion de los
biolbgicos y aplicacién de la norma a la cadena de fifo que garantice la efectividad de estos
en las poblaciones objeto.13. Hacer seguimiento y evaluacién en terreno a las auxiliares de
enfermeria que permita la elaboracion de planes de cuidado y de intervencion a las familias
de acuerdo con los riesgos. 14. Consolidar la informacién que se genere en el area de
influencia de cada uno de los auxiliares de enfermeria participando activamente en el
analisis de la misma para la toma de decisiones.15. Realizar la notificacion al auxiliar de
vigilancia epidemiolégica de la ESE, de los eventos de vigilancia epidemioldgica acaecidos en
las areas de influencias asignados a los auxiliares de enfermeria, de acuerdo a los
protocolos establecidos para que estos sean notificados a los entes correspondientes.
16.Participar con el equipo de apoyo en la planeacion del cronograma de intervenciones y
acciones educativas de acuerdo con el perfil epidernioldgico concertado con las familias
asignadas a los auxiliares de enfermeria. 17.Programar vy realizar las acciones de educacion
mediante 1as diferentes estrategias metodolégicas a las familias con riesgos canalizadas por los
auxiliares de enfermeria. 18.Fortalecer los conocimientos y. capacitacion de los auxiliares de
enfermeria en salud asignados a su area de influencia de acuerdo con las necesidades
sentidas.19. Velar y propender por los registros clinicos de todo el Equipo Basico de Salud,
la consolidacion en el sistema de Informacion de la ESE y la comecta y oportuna facturacion
de los servicios. 20. Realizar la valeracion de primer contacto de acuerdo con Ios sigulentes
instrumentos: a) familiograma, b) APGAR familiar, c) escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT y
d) Ecomapa.21. Identificar las condicicnes de salud de los miembros de la familia y los hogares,
haciendo uso de los dispositivos médicos asignados.22. Gestionar el fraslado a instituciones de salud
de personas que requieren remisién urgente a partir de lo identificado en la atencién en salud. 23.
Participar activamente en las actividades educativas que organice la entidad.24. Realizar el
trabajo intersectorial para garantizar el restablecimiento de derechos de las victimas identificadas. 25.
Identificar personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite de affliacién. 26. Inducir a
la demanda de servicios de salud los eventos relacionados con las pricridades en salud ptblica y
aquellos que ocasionen un alto impacto en salud publica. 27. Realizar el seguimiento al acceso
efectivo a los servicios de salud y servicios brindados por los ofros sectores. 28. Digitalizar los
instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la herramienta que defina el Ministerio de
Salud y Proteccion Social para tal fin. 28. Debera convocar, implementar y realizar seguimiento a
espacios de participacion social y popular por cada una de las veredas- barrios y microterritorios
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abordados por €] equipo. 30. Brindar la educacién e informacién orientada a la promocién de [a
salud, prevencion de la enfermedad, identificacién de signos de alarma y adopcién de practicas de
cuidado de sf mismo, de los demas y de su entorno, consulia de orientacion familiar asl como las
asesorfas y provisién anticonceptiva.31. Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de
salud y de ofros sectores de acuerdo con sus necesidades. 32. Ejecutar todas las aclividades
programadas segun indicadores y metas establecidas para el cumplimiento del objeto contractual de
acuerdo aa lo requerido en lineamiento de fortalecimiento de la gestién territorial en APS segin
Resolucion 00001212 de 2024, 33.Dar aplicacion a la politica de seguridad del paciente. 34.Dar
aplicabilidad a los protocolos de vigilancia en salud publica. 35.Cumplir estrictamente las normas de
bioseguridad y el manejo de residuos hospitalarios.36.Participar en las actividades educativas
realizadas por la ESE. 37. Hacer uso permanente de los elementos de bioseguridad suministrados
o por la ESE, conforme a los protocolos establecidos, el no uso de los elementos de bioseguridad, sera
causal de incumplimiento al contrato, por tanto, dara lugar al reconocimiento a faver de la ESE,la
clausula penal pecuniaria, pactada en la clausula décima segunda del presente contrato. 38. Debera
durante la vigencia del contrato vigente renovar los cursos de acuerdo con el perfil exigidos por la
ESE, el no cumplimienteo es causal de terminacian del contrato. 39. Asistir a todas las capacitaciones
que convoque el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la secretaria de Salud Municipal y {a Unidad
de Salud de Ibagué, tendientes a refroalimentar la prestacion de los servicios de salud de acuerdo
con los lineamientos establecidos por la Resolucion No. 00001212 de 05 de julio de 2024.40.
Realizara las demas actividades acorde al objeto contractual. CLAUSULA NOVENA:
OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE. La Unidad de Salud de lbagué U.S.I-E.S.E., como
entidad contratante y el supervisor designado por esta, se comprometen a: 1. Poner a disposicion del
CONTRATISTA la informacién que requiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos
contractuales. 2. Certificar [a recepcion de los servicios a satisfaccién por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato. 3. Pagar al contratista en la
forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuéstales previstas para el efecto y con
sujecién a los recursos de caja de la entidad, 4. Tramitar diligentemente las apropiaciones
presupuéstales que se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a
su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato. 5. Asignar al confrato un
supervisor a través de quien mantendra la interlocucion permanente y directa con el contratista. 6.
O Exigirla ejecucion idénea y oportuna del contrato. 7. Adelantar las gestiones necesarias para el
recanocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 8. Adelantaran
las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrolio o con
ocasién del contrato celebrado. 9. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repefir contra los
servidores plblicos, contra el contratista y los terceros responsables, segin el caso, por las
indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de [a actividad contractual. 10. Adoptarén [as
medidas necesarias para mantener durante el desarollo y gjecucion del contrato las condicicnes
técnicas, econdmicas y,logisticas existentes al momento de la oferta. 11. Supervisar el desarrollo y
correcta ejecucion del presente contrato y acceder a los documentos e informacion que soportan la
labor del contratista. 12. El supervisor verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad
integral y aportes parafiscales, mediante la presentacion de planillas de autoliquidacion. 13. El
Contratista debera presentar los informes o entregables, identificande los periodos,
correspondientes, los cuales deben estar aprobados por e] supervisor del Contrato. 14. Por su parte,
el artit;:ulo 50 del mencionado Decreto-ley precepta que *(...) los procedimientos se deben Cumplira
,cabalidad con lo estipulado en la Resolucion 250 del 21 de noviembre de 2007 por medio del cual se
establecié sl cdigo de ética y valores de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE US.L.- E.S.E. el cual
en su articulo 6 reza “....Todo confratista o persona vinculada con la UNIDAD DE SALUD DE
iBAGUE U.S.I-E.S.E., independiente del tiempo de vinculacién, deberd cumplir’ en todos sus
aspectos el presente Cédigo de Efica, lo cual, manifestard por escrito, 2l momento de su vinculacion,
como compromiso ineludible”. CLAUSULA DECIMA: MULTAS. Si se presenta mora o
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incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, éste autoriza
. expresamente, mediante el presente documento a la 'UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE - USIL
E.S.E. para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno
por ciento (1%) del valor del contrato, sin que estas sobrepasen el diez por clento (10%) del valor del
mismo. La liguidacién de las multas se efectuara mediante resolucién motivada y su cobro se hara
descontando e! valor de las mismas, del pago parcial o final, segin sea el caso. De las muitas
tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la Camara de Comercio de Ibagué. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de sus obligaciones confractuales, el CONTRATISTA pagara a la UNIDAD BE
SALUD DE IBAGUE — U.S.I. E.S.E,, a titulo de pena pecuniaria, una suma igual al diez por ciento
(10%) del valor del presente contratc. El cobro de esta pena no limita el derecho de La UNIDAD DE
SALUD DE IBAGULE— U.S.1. E.8.E. a demandar el reconocimiento de los demas perjuicios derivados
de los eventos sefialados. PARAGRAFO. El valor de la pena pecuniaria se podra descontar de las
sumas que La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE — U.S.l. ESE adeude al conratista. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporaimente la ejecucion del
contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin-que, para los efectos dei plazo extintivo,
se compute el tiempo de suspensian. PARAGRAFO. El contratista prorrogara la vigencia de las
garantias por el tiempo que dure la suspension. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION
BILATERAL ANTICIPADA. Las partes de comtn acuerdo manifiestan que, si el Contrafista no
presenta los requisitos para la legalizacion del contrato, en el término de tres (03) dias habiles,
contados a partir de la fecha de suscripcion de éste, se terminara, de pleno derecho, sin
indemnizacion alguna para el confratista. CLAUSULA DECINMA CUARTA: CESION. El Confratista
sélo podra ceder parcial o totalmente el presente contrato, con autorizacidn previa y escrita de La
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE — U.S.I. E.S.E. otorgada a través de la persona aulorizada para
contratar. CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Se entienden incorporadas al presente contrato, las clausulas de terminacion,
modificacion e interpretacién unilaterales de conformidad can los arilculos 15, 16 y 17 de la Ley 80
de 1993 y en las demas disposiciones que las adiciones, modifiquen, desarrollen, aclaren o
complementen. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo
requerimiento por escrito al contratista, declarara la caducidad del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo daré por terminado y ordenara su liquidacion en e} estado
en que se encuenire, si se presenta algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo
del Contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato, y evidencie que puede
conducir a su paralizacién, confarme a lo estipulado en el articulo 18 de |a Ley 80 de 1893 y en las
demas disposiciones que las adiciones, modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen, o con
ocaslon de cualquiera de las causales cantenidas en el articulo S0 de Ia Ley 418 de 1897. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del sinjestro de incumplimiento. PARAGRAFO: La
declaratoria de caducidad no dara lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a
fas sanciones e inhahilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y en las demas disposiciones que las
adiciones, modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del
juramento el cual se entiende prestado con la suscripcidn del presente coniralo, que no se haya
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el mismo, en especial de
aquellas relacionadas en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1893, y en las demas disposiciones que las
adicionen, modifiquen, desarrallen, aclaren o complementen. Igualmente se compromete de
conformidad con e} articulo 9° del Estatuto de Contratacién Publica, a informar y gjecutar las
actividades correspondientes necesarias para conjurar las inhabilidades e incompatibilidades
sobrevinientes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. a) Estudios
Previos de Conveniencia y Oportunidad. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedidc por
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la Profeslonal Universitaria de presupuesto. ). Documentos que se generen en el curso de la
ejecucién del contrato d) el certificado emitida por el contratista en donde manifiesta bajo [a gravedad
del juramento que no tiene obligaciones pendientes con el Estado; y las polizas de garantia que se
constifuyan para la ejecucion del mismo. En caso de divergencla entre el contenido de los
documentos precitados y el presente contrato, se atendera lo dispuesto en el dltimo, y en su defecto
a |o dispuesto por La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE - U.S.I. E.S.E., quien se reserva el derecho
de veiificar la autenticidad de los documentos aportados, y tomar las medidas que comrespondan,
como consecuencia de su falta de identidad con la verdad. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y DE EJECUCION DEL CONTRATO. Con arreglo a lo
previsio en los ariiculos 41 de la ley 80 de 1993 y en las demas disposiciones que las adicionen,
modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen. El presente contrato se entiende perfeccionado
con el acuerdo de voluntades y el presente escritc que lo contiene; no cbstante, para su ejecucion
requerira de la expedicién del Registro Presupuestal, la aprobacion de las garantias y el pago de los
derechos tributarios (Si hay lugar) y la suscripcldn del acta de inicio. PARAGRAFO. - En caso de
incremento al valor del contrato, el confratista debera legalizar las Adiciones con el pago de
Estampillas descritas anteriormente. y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIVMA:
ESTAMPILLAS. La Unidad de Salud de lbagué USI ESE, en aplicacion al Acuerdo No. 001 del 04 de
marzo del 2024 y Decrefo 1000-0229 del 12 de marzo del 2024, EL CONTRATISTA debera pagar el
equivalente al 3.5% del valor del confrato de la siguiente forma: ESTAMPILLA PROCULTURA:
equivalente al (1.5 %) del valor contractual; ESTAMPILLA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR:
equivalente al (2%) del valor contractual, PARAGRAFO 1: El tributo municipal sera deducido por
parte de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE US! E.S.E. al momento de efectuar el primer pago,
conforme al Ariculo primero, Paragrafo 1 del Acuerdo 01 de marzo de 2024 emanado por el
Honorable consejo municipal. PARAGRAFO 2: Las estampillas se causaran al momento de Ia
suscripcion del respectiva confrato o adicion, y estas a su vez se harén en cumpiimento al Decreto
1000-0229 del 12 de marzo de 2024 y acuerdo 01 de 04 de marzo de 2024. PARAGRAFO 3: E!
valor a liquidar por estampillas se debe referenciar de la siguiente manera: 1.- Para régimen Comun:
Se liquida sobre ei valor total del contrato sin IVA. 2.-Para régimen Simplificado: Se liquida sobre el
Valor total del contrato. PARAGRAFO 4: En caso de incremento al valor del contrato, el contratisia
debera legalizar las Adiciones con el pago de Estampillas descritas anteriormente. PARAGRAFO 5:
La presente clausula se le dara aplicabilidad, cuando hava lugar a ello;_es decir que los
recursos provenientes del sistema general de particiones y del sistema general de sequridad
soclal en salud, estan exentos de la aplicacién de gravamenes de orden tetritorial. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. De conformidad con o establecido en el Manual de
Contratacion de la Entidad, e} contratista mantendra indemne a la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE
E.S.E de cualquier reclamacién, demandas o acciones provenientes de terceros que tenga como
causa las actuaciones del contratista. En caso de que se presente un reclamo, demanda o accion
legal contra la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E, por asunios que, segln este contrato sean
ide responsabilidad del contratista, &ste sera notificado lo antes posible por la Entidad Coniratante,
.para que adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a Ia Entidad
iy adelante las negociacicnes que sean necesarias y procedentes para llegar a un pronto arreglo del
;conflicto. S, en cualquiera de los eventas previstos en esta clausuia el contratista no asume debida y
oporiunamente la defensa de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E, ésta podrd hacerlo
i directamente, previa notificacion escrita al contratista, quien pagara todos los gastos en que incurra
‘ia Entidad por tal motivo; en este caso, la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E tendra derecho a
i descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al contratista, por razén o
con ocasion del presente contrato o a utilizar cualquier otro medio legal. En caso de que la UNIDAD
DE SALUD DE IBAGUE E.S.E, sea condenada judicial o administrativamente, el contratista, debera
responder por la safisfaccién y pago de la condena. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
SUPERVISION. La supervision del presente contrato serd ejercida por el enfermero adscrito a la
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oficina de Convenios de Ia unidad de salud de ibagué. Se deja expresa constancia que el supervisor
cuenta con conocimientos especificos en relacion con et objeto coniratado y serd responsable entre
otras, de las siguientes funciones: 1) Velar por la correcta ejecucion del objeto del contrato. 2) Hacer
recomendaciones y sugerencias al Contratista con respecio al objeto contractual. 3) Expedir
certificacion que dé cuenta def cumplimiento, calidad y oportunidad del objeto contratado,
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: E! Articulo 217, Decreto ey
019 de 2012, DE LA OCURRENCIA Y CONTENIDO DE LA Liquidacién DE LOS CONTRATOS
ESTATALES. El articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artfculo 32 de la Ley 1150 de
2007 quedara asi: "Arifculo 60. De la ocurrencia y contenido de Ia liquidacion. Los contratos de tracto
sucesivo, aguellos cuya ejecucisn o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo
requieran, serdn objeto de fiquidacion. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para [a liquidacion se exigira al contratista la extension
o ampliacién, si es del caso, de la garantfa del contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del
bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesoarios, al pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, a Ia responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones
que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato. “LA LIQUIDACION A QUE SE
REFIERE EL PRESENTE ARTICULC NO SERA OBLIGATORIA EN-LOS CONTRATOS DE
PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION." VIGESIMA
CUARTA: GASTOS. Los gastos que se originen o puedan originarse como consecuencia de la
celebracién y legalizacién del presente contrato, corren por cuenta del Contratista. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, se fija como
domicilio contraciual [a ciudad de Ibagué. CLAUSULA VIGESINA SEXTA: NOTIFICACIONES. Para
efectos de las comunicaciones y/o notificaciones a que hubiere lugar en desarrollo de!l objeto
contractual, y con posterioridad a éste, las partes registran las siguientes direcciones, en las cuales
se surliran validamente las mismas; LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE — US.l. ES.E, en la
Avenida 8 No. 24-01 Barrio e] Carmen, en el Despacho de la Gerencia; El contratista en la calle 44
No. 4-13, teléfono celulaf No. 3183045741 en [a ciudad de Ibagué — Tolima, correo elecironico:
barretoiessica311@amail.com - El Contratista se obliga a informar a {a UNIDAD DE SALUD DE
IBAGUE U.S.| E.S.E., cualquier novedad al respecto, so pena de que se consideren validamente
surlidas las notificaciones pertinentes, en la direccién registrada. En sefial de conformidad y dando fe
de lo Convenido, se firma por las partes en la ciudad de Ibagué, a los
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PARA CONSTANCIA SE FIRMA A TRAVES DE LA PLATAFORMA ELECTRONICA DE
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP 1 -

Nombre Dependencia Flrma . Fecha
¢ | ‘

Aprobb SANDRA MILENA JARAMILLO AYALA Gerendia L d'\dml b Febrero/2025
Elabord CLAUDIA PATRICIA OSSA GUTIERREZ Oficina Juridica 6 @ - Febrerof2025
Supervisidn- Oficina J
Revist DIEGO HUMBERTO SILVA ROSAS Convenios : ’ Febrero/2025
Los amba finmanles declaramos que hamos revisado el presente decumento y 1o sncontamos Bjustado a las normas y disposicionas
legales vigentes y por lo fanto, bajo nuestra responsabifidad, lo presentamos para la firma de [a Geranle de la Unidad de Salud de
Ibagué.

“HUESTROS SERVICIOS AL ALCANCE DE TODOS™
Carara 8 No 24.01Baio el Carmen
Toldtonos 2655534 - 2739595
Email: contratsclonPusisse.qov.co 10




LAl ¥ 5

)

2 U.S.L.
@ P CONTRATONoMI 4 T2 .
CONTRATONo. |04 7.7 <.

AR wprons |wmstt, g3 L N

CONTRATANTE: | UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE —E.S.E. NIT. 809.003.590:2 <
CONTRATISTA: |JESSICA LORENA BARRETO OSPINA C.C. No.1.110.479271 DE IBAG

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN ENFERMERO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL MARC(;I%’LA ATENCION PRIMARIA
EN SALUD, EN EL. MICROTERRITORIO ASIG! 0, EN CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 1096 DEL
21 PE MARZO DE 2024, SUSCRITO CON LA SECRETARIA DE SALUD
MUNICIPAL Y LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI-ESE.

VALOR: VEINTI SIETE MILLONES DE PESOS (527.000.000.00) M/CTE.

PLAZO: EL PLAZO ESTIMADO PARA LA EJECUCION DE LA NECESIDAD ES A
PARTIR DE LA LEGALIZACION Y PERFECCIONAMJENTO DEL CONTRATO,
PREVIA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL
2024 Y/O AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.

Entre los suscrtos g saber, AURA MARIA ACEVEDQ FERNANDEZ, mayor de edad y vecina de la ciudad,
identificada con la cédutz de ciudadanfa mimero 65757727 de lbagué, actuando en calidad de Gerente y
Representante Legal de la TInidad de Salud de Ibagué — U.S.I. ESE. conr NIT.809.003.590-2, segiin Decreto de
nombramiento No. 0345 del 03 de mayo de 2024 y Acta de posesign  No. 1400167 de la misma Fecha, quien para
efectos de este contratg/se/denominaré EL CONTRATANTE, de una parte y por ofra, JESSICA LORENA
BARRETO OSPINA C.C. No.1.110.479.271/ﬁE IBAGUE, Enfermem/ (@), y quien en adelante se denominard el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de Prestacion de Setvicios Profesi/ouales,
consignado en las clusulas que més adelante se sefialan, previas Ias siguientes CONSIDERACIONES: 1.Que Ia
Unidad de Salud de Ibagué USI-ESE I Nivel de Atenci6n, fue creada de conformidad con Io previsto en
el Acuerdo No.077 de 1996 expedido por el Concejo de Ibagué, es una entidad piblica descentralizada
con categoria especial, del orden Municipal, con autonomia dfninistrativa, personeria juridica y
patrimonio propio, adscrita a la Secretaria de Salud Municipal. 2 Que mediante Acuerdo Municipal No. 009
de agosto 11 de 2017, expedido por el Honorable Concejo Municipal, se faculta al alcalde Municipal para realizar Ia
fusion de Ia Unidad de salud de Ibagué USI-ESE y el Hospital San Francisco E.S.E., proceso que se hace efectivizaa
través de la expedicién del Decreto Municipal No. 1000-754 de fecha 25 de agosto de 2017. 3. @e, de igual manera,
y de acuerdo con lo dispuesto en 1os articulos 2° v ss., del acto administrativo municipal en cita, la Unidad de Salud
de Ibagué USI-ESE, garantizard Ia continuidad de la prestacién de los servicios de salud a la poblacion que venia
atendiendo el Hospital San Francisco y subroga Ias obligaciones y derechos de toda fndole pertenecientes al otrora
Haspital. Hoy el Hospital San Francisco, se constituye en otro punto de atencidn, esto es la Central de Urgencias de
1a Unidad de Salud de Ibagué USI-ESE, y se denomina Unidad Intermedia Hospital San Francisco, la misién de La

Unidad de Salud de Ibagné USI-ESE, contribuye al fortalecimiento de la calidad de vida de los nsuarios ¢

y al impacto favorable en el entorno social y ambiental de los Habitantes, sin embargo esos actos
misionales se generan consecuencias de indole legal, disciplinario, contractual, y administrativo entre
otros y la entidad no cuenta en su plan de cargos con profesionales que puedan atender estos
requerimiento y brinden su apoyo en todos los procesos que se desarrolian en Ia entidad, 4. Que es necesario
realizar por contratacion Directa, 1a contratacién de un(a) Enfermero (a) para desarrollar actividades en el marco
de In atencion primaria en salud, en el microterritorio asignado, en cumplimiento de las obligaciones del Cgntrato
Tnteradministrativo No.1096 del 21 de marzo de 2024, suscrito con la Secretarla de Salud Municipal y Iz Bnidad
de Salud de Ibague USI-ESE., en virtud del Acuerdo 011 de octubre 13 de 2020, por medio del.cual se modifisa ¢l
articolo 08 del Acuerdo 005 de 2014, para garantizer 1a prestacitn de este servicio. 5. Qué:on la ejecucion del
contrato a celebrar se garantizard el cumplimiento, atencién oportuna y humanizada, beneficiando a la poblacio
municipio de Thagué, fortaleciendo acciones de promocién de la salud y gestion del riesgo que permitiran aum

asi la proteccién 2 los usuarios y sus familias, garantizando calidad de vida y bienestar. 6. Empero lo anterio
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teniendo en cuenta que no existe en la planta de personal profesional en enféermer a-especifica y exclusiva para PIC,
se hace necesario contratar la prestacion del servicio profesional en mencidn, también de que se cuentan con los
recursos econémicos y financieros suficientes para atender esta necesidad y estos se respaldan y soportan al tenor de
lo establecido mediante Acuerdo *...No.013 del 18 de diciembre de 2023, “por medio del cual se adopta el
Presupuesto de ingresos y gastos de la Unidad de Salud de Ibagug para 1a vigencia Fiscal del afio 2024™ y
mediante Acnerdo No. 01 del 18 de Abril de 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN UNOS
RECURSOS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.5.1-
E.SE PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024”. ” en marco del contrato interadministrativo 1096 del 21 de Marzo
2024. 7. Que de conformidad con el Acuerdo No.05 de Junio 5 de 2014, “Por el cual se adopta el manual Interno
de Contratacién de la Unidad de Salud de Ibagué E.S.E.” y adoptado por la Resolucifn No.228 de Junio 6 de
2014, Acuerdo N°011 de 2020, Ley 100 de 1993, por medio del cual se crea el sistema de seguridad
social integral y se dictan otras disposiciones, Ley 1122 del 09 de enero de 2007, por la cual se hacen algunas
modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones, se procede a
realizar el cosrespondiente andlisis de conveniencia para atender las necesidades del servicio, siendo
indispensable contratar la prestacidn de servicios de un(a) Enfermero (a), para desarrollar actividades en el marco
de la atencion primaria en salud, en el microterritorio asignado, en cumplimiento de las obligaciones del Contrato
Interadministrative No, 1096 del 21 de marzo de 2024, suscrifo con la Secretarla de Salud Municipal y la Unidad
de Salud de Ibague USI-ESE., de acuerdo a la necesidad presentada. La TUnidad de Salud de Ibagué es una Empresa
Social del Estado constituida en una categoria especial de entidad piiblica, descentralizada, con personerla juridica,
patrimonio propio y autonomfa administrativa. 8. Que, segiin el régimen juridico de las Empresas Sociales del

Estado, el articulo 195 pumeral 6 de la Ley 100 y el Decreto 1876 de 1994 en su Axticulo 16, se establece que en’

materia contractual se regirin por las normas de Derecho Privado y estardn sujetas a Ia jurisdiccién ordinaria
conforme a las normas sobre la materia; pero con la facultad para utilizar discrecionalmente las cliusules
excepcionales previstas en el Estatuto General de la Coniratacién Pablica. 9. Qﬁe, ademds, por mandato
Constitucional, articolos 2 y 48 corresponde al Estado [a proteccién de 1a vida, Ia prestacién de los servicios de salud
y en general [a efectividad de la seguridad social como un servicio piiblice de cardcter obligatorio, con sujecién a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezea la ley. Como institucién del
Sistema de Seguridad Socizl en Saiud de primer nivel de complejidad, la USI — ESE,, tiene por objetivo dentro de Ia
prestacion de servicios de salud, la atencién a pacientes en urgencias y 1a definicién de su destino inmediato, bien sea
a su domicilio, hospitalizacién o remisién. 10, Qie de conformidad con los articulos 48 y 49 de la Carta Politica, la
atencién de la salud es un servicio piblico a cargo del Estado, que deberd prestarse con sujecién a los principios de
eficiencis, universalidad y solidaridad. En el mismo sentido, los articzlos 365 y 366 de la C.N,, determinan que los
servicios piiblicos, son inherentes 2 la finalidad sociat del Estado, quien debe asegurar su prestacién eficiente a todos
los habitantes del territorio nacional, y que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de Ia
poblacién, son finatidades sociales del Estado, siendo objetive”’Fundamental de su actividad Ia solucién de las
necesidades insatisfechas, entre otras, las de salud. 11. Que la Unidad de Salud de ibagué E.S.E. debe no solo
coordinar administrativamente, sino revisar y hacer que efectivamente, el servicio de salud que se presta por parte de
Ias Unidades Intermedias, Centros y puesWe Salyl,fl'o sea de manera eficiente. 12. Que la entidad cuenta con la
Disponibilidad presupuestal No.1771 del’05 de jilic de 2024, afectando el rubro presupuestal 220397~ Codigo
CUIPO 2.1.2.02.02.008.1( HONORARIOS PIC, por valor de VEINTI SIETE MILLONES DE PESOS
($27.000.000.00] M/CTE., para cubrir el valor a contratar. 13. Que el contratista manifiesta bajo Ia gravedad de
juramento que se entiende prestado bajo la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en inhabilidades e
incompatibilidades cstablecidas en la Constitucién Politica de Colombia y la Ley. 14, Que el presente contrato se
celebra ademds porque no hay personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar, y en consideracion a
Tas calidades personales del contratistz. 15. Que en virtud de las anteriores consideraciones las partes proceden a
celebrar el presente contrato de prestacién de servicios Profesionales de un (aj’ Enfermera, conforme a las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
ENFERMERO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LA ATENCION PRIMARTA
EN SALUD, EN EL MICROTERRITORIO ASIGNADO, EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
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DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 1096 DEX, 21 DE MARZO DE 2024, SUSCRITO CON
LA SECRETARiA DE SALUD MUNICIPAL Y LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI-ESE.
CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO. De conformidad con el objeto contractual, el
presente contrato es de prestacién de servicios CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO E
IMPUTACION PRESUPUESTAL. El valor deé/p'resente contrato equivale a la suma de VEINTI SIETE
MILLONES DE PESOS (§$27.000.00 ‘o0) M/ ., afectando el rubro presupuestal 220301- Cdadigo CUIPO
2.1.2.02.02.008.15 HONORARIOS FIC, PARAGRAFO: El valor del presenie contrato cumple con los pardmeiros
establecidos en la Resolucion No.1720 del 28 de diciembre de 2023, por el cual se adopta la escala de honorarios
para contratacion de personas naturales que se confraten mediante la modalidad de contratacidn directa.
CLAUSULA CUARTA: IDENTIFICACION Y DESCRIPCION PE LA NECESIDAD - DEFINICION
TECNICA: Ante la necesidad planteada, la Unidad de Salud de Ibagué USI-ESE, debe contratar la prestacion de
servicios de un profesional en Enfermeria p fortalecer acciones de promocion de la salud y gestién del riesgo que
permitirdn la ejecucion de las actividades segin contrato interadministrativo N°1096 del 21 de marzo de 2024,
suscrito con la secretaria de salud municipal y Ia Unidad de Salud de Tbagué USI-ESE. CLAUSULA QUINTA:
FORMA DE PAGO. LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE- U.S.1- E.S.E. El valor del contrato, se cancelard al
contratista de acuerdo con el cumplimienta de Ias actividades contratadas y establecidas en las obligaciones de este
hasta agotar €l presupuesto estimado, previa certificacién del supervisor sobre et eumplimiento del objeto pactado y
el recibo_de pago de seguridad social. La verificacién del pago respectivo queda sujeta a la condicién de que la
Unidad de Salud de Ibagué USI- ESE, cuente efectivamente cont disponibilidad de recursos en caja. Para su tramite
jnterno sblo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el iiltimo de
los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendrd
por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza, Se deberdn radicar antes del cierre
contable fijado por la Unidad de Salud de Ibagus USLE.S. E. PARAGRAFO: La verificacién del pago respectivo
queda su_?a'a 1a condicién de que la Unidad de Salud de Ibagué U.8.1.- E.S.E., cuente con disponibilidad de recursos
en la caji. CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El plazo estimado para Ia ejecucitn dela r;eesidad es a partir de la
legalizacién y perfeccionamiento del contrato, previa firma del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre del 2024 y/o
apotar el presupuesto oficial. CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIAS, Se deberdn constituir las garantfas
correspondientes, para precaver cualguier tipo de incumplimiento por parte del Contratista, respecto del objeto del
contrato en la forma y témminos pactados. En consecuencia, el contratista deberd constituir en una Compatiifa de
Seguros autorizada por la ley, poliza que cobije el siguiente @mparo: 1, CUMPLIMIENTO: Para garantizar el
cumplimiento del objeto,pactado, por of 10% del valor del contrato, vigente por el témnino del mismo y cuair/
meses mis. PARAGRAFO 1: Su vigencia debera establecerse con sujecién a los términos del contrato, ¥ debera
cubrir por lo menos el lapso en que de acuerdo con la legislacion civil o comercial, el contratista debe responder por
[a garantia minima presunta y por vicios ocultos. PARAGRAFO 2: La garantia serd aprobada por la Unidad de
Salud de, Ibagué E.S.E. ante Iz plataforma de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP 11, una vez el contratista
haya realizado dentro de los términos establecidos su respectiva publicacién en la plataforma. CLAUSULA
OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademis de las que le correspondan de conformidad con la
constitucién y la ley el contratista deberd: 1. Ademés de Ias que le comespondan de conformidad con Ia constitucién y
Ia ley ¢l contratista deberd: 2. Elaborar y presentar para aprobacién del supervisor un plan de trabajo y cronograma
semanal y mensual, segiin Ia dimensién asignada en el plan de intervenciones colectivas PIC, el cronograma semanai
o mensual de actividades debera establecer las dreas de intervencion. en el marco de la Atencién Primaria en Salud. 3.
Apoyar el proceso de georreferenciacién (mapeo ¥ cartografia social de los territorios de abordaje y de primer
contacto con las comunidades de cada microterritorio y entregar Informe de mapeo, cartografia y abordije en el
microteritorio que incluya registro fotografico y listas de asistencia. 4. Identificar personas no afiliadas al sisiema de
salud e informar al profesionel en salud para gestionar el tramite de afiliacién, debe entregar listado de
identificados. Formularios de afiliacién diligenciados. 5. identificar las condiciones de salud de los miembro
familia v Jos hogares, haciendo uso de los dispositivos médicos asignados. Entregable (Plan integral del culi
primario individual, familiar y comunitario integrado a la historia clinica)) 6. En concurrencia con fos
profesionales Formular el plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitario con base eg |
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resultados de la caracterizaci6n, identificando y articulando las diferentes intervenciones a desarrollar en el sector
salud y los diferentes sectores. (entregable Plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitario
integrado a la historia clinica.) 7. En concurrencia con los demés profesionales Identificar las prioridades de respuesta
individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-género, ectnis, enire ofras caracteristicas pertinentes y por
microterritorio (Plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitario integrado a la historia clinica.).
8. Gestionar Ia prestacién de los servicios de salud (promoci6n de la salud, educacién, prevencion de la enfermedad,
tratamiento, rehabilitacidn y cuidados paliativos), de acuerdo con las necesidades identificadas, realizando la
canalizacién a las diferentes modalidades (extramural, intramural en prestador primario o complementario y
telemedicina. (Instrumento de canalizacién diligenciado.) 9. Inducir la demanda de servicios de los eventos
relacionados con las prioridades en salud ptiblica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud piiblica
{lostrumento de canalizacién diligenciado). 10. Brindar educacién para la salud e informacidn orientada a Ia
promocién de la salud, prevencién de la enfermedad, identificacién de signos de alarma y adopcién de précticas de
autocnidado, de los demés y de su entorno. (Plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitario e
historia clinica). 11. Canelizar a la oferta de servicios brindada por ofros sectores en el temitotio conforme a las
prioridades y necesidades sociales de ln salud identificadas. (Instrumento de canalizaciones diligenciado). 12,
Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios brindados por los otros sectores
(instrumento de canalizaciones diligenciado). 13. Convocar, implementar y realizar seguimiento a espacios de
participacién social y popular por cada una de los - barrios y microterritorio abordados par el equipo.( Registros de
participacién, documentos, instrumentos digitalizados en la herramienta de APS dispuesta por el MSPS,) Acta de
reunién inicio con presidente de junta y/o lider comunitario que permita presentar el equipo bésico y la estrategia a
desarrollar en el microterritorio acta de cierre con la comunidad donde se socialice el informe final. 14. Realizar en el
marco de In atencién primaria en salud Ia canalizacion del 100% la poblacién objeto PAI ( niflos y nifias menores de
6 afios) y e! 100% (nifies y nifios de 9 afios con VPH) en los micro territorios priorizados con el fin de identificar
creencias, actitudes y practica relacionada con el proceso de inmunizacitn y la gestién de riesgo existente en la
comunidad, actividad a realizarse casa a casa, entregables Instrumento de canalizaciones diligenciando el informe de
planeacitn en el cual se describa detalladamente todo lo concerniente a la programacién, metodologfa y loglstica,
Entregar un informe con la correlacién de nifios y nifias efectivamente vacunados y registrades en los sistemas de
informacién pai web y base en Excel de los nifios y nifias canalizados. 15. Realizat en el marco de la atencidn
primaria en salud acciones de informacién en salud para la promocién de estilos de vida saludables para la
prevencién de TB y Lepra dirigida a familias con poblacién mayor de 15 afios, de acuerdo con lo establecido en Ias
gufas comunitarias de prevencién y manejo de TB y Lepra, Aplicacitn de encuesta para deteccién de sintomdtico de
piel o respiratorio a mayores de 15 afios con factores de riesgo como ser contacto de SR o SP, hacinamiento,
desnutricién, inmunosupresin entre ofras; A los sintométicos respiratorios o de piel encontrados, remitir para Toma
de Muestra a 1a EAPB del usuario y hacer seguimiento hasta el ingreso al programa segiin sea el caso, Entregar Base
de datos de la poblacién encuestada (Excel), informe detallado de Ia metodologia, andlisis de cada una de Jas
variables que se encuentran en el formato de bisqueda de sintomdticos respitatorios y seguimiento de los
sintométicos respiratorios o de piel gue fueron ingresados al programa de TB y LEPRA. 16. Realizar jornadas de
informacion en salud a través de 3 encuentros comunitarios por microterritorio en el marco de la atenci6n primaria en
salud. Tema 18 practicas saludables de AIEPI, entregando materiel IEC segiin asignacién concertada con SSM.
(Entregar Listas de asistencia, material IEC, registro fotografico de la actividad e informe de la actividad realizada en
el microterritotio (metodologia, numero personas intervenidas, emdlisis cuantitativo y cualitativo). 17. Realizar
jornadas de informacién en salud a Ja poblacién objeto, de acuerdo al avance en la poblacién caracterizada con
identificacién del riesgo: Prevencién consumo de alcohol, Prevencién consumo de tabaco, Prevencion utilizacion de
suceddneos ¢ imitadores (cigarrillos eléctricos),Hébitos de estilos de vida saludable, Prevencién de cancer de
préstata, Prevencién céncer de pulmon, Prevencion céncer de estémago, Prevencién cdncer de colon y recto,
Prevencitn cdncer de cuello uterino, Prevencién cdncer de mama, Prevencién enfermedad isquémica del corazdn,
Prevencion de enfermedad cerebrovascular, Prevencién en salud bucal, entregar Listas de asistencia, registro
fotografico de los hogares intervenido dende se evidencien las personas ¢ informe de Ia actividad realizada en el
microterritorio (metodologfa, numero persones intervenidas, anélisis cuantitative y cualitativo. 18. Realizar jomada@
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de informacion en salud a través de 3 sesiones comunitarias por microferriorio: Primer respondiente, Prevencion,
accidentes en el hogar, prevencion de lesiones de pélvora Se realizarin acciones de informacién en salud a traves de
3 sesiones por microterriorio, la poblacién atendida debe ser diferente en cada sesién. La temdtica yfo ayudas
audiovisuales deberan ser concertadas con Ia secretarfa de salud de Ibagué. Debe hacer eniregd de. Fichas de
caracterizacién e informe final (casacterizacién con andlisis cualitativo y cuantitativo). 19. Informe final, con analisis
cualitative y cuantitativo de la caracterizacién, canalizacién e intervenciones reglizadas, 20. Contar con las
herramientas tecnolégicas para el desarroilo de sus actividades (computador portatil, celular con datos y minutos). 21.
Jornades de informacién al 100% de las instituciones educativas (sexto a noveno) presentes en los micro territorios,
en prevefcion en consumo de alcohol en escolares; Las orientaciones técnicas de la actividad y temdtica serén
definidas.por la secretaria de satud de Ibagug, a través de los profesionales que ejecutardn la actividad. Para acreditar
Ja ejecucion de la actividad se realizar entrega de listas de asistencia, certificacién firmada por el rector, cronograma
de activigades con anticipacion, registro fotografico & informe de actividades por institucién (metodologia, andlisis
cuantitativo y cualitativa). 22, Entrega de los soportes de ejecucitn de las actividades segn cronograma semanal asi:
soportes en fisico de los formatos de recoleccion de la informacién avalados por la secretaria de salud municipal, los
cuales deberén cumplir con el correcto diligenciamiento en todas sus variables sin tachones, ni enmendaduras,
debidamente foliados y archivados segin ley de archivo, Asf mismo una copia de los soportes en CD, de las
evidencias fotograficas por cada una de las actividades y los formatos de recoleceion de informaci6n. 23. Consolidar
y diligenciar en formato Excel [a informacién de la poblacién intervenida (informacién de planillas de asistencia,
fichas y formatos), Ia cual servird como instrumento para la elaboracidn de informes cuantitativos de ejecucion e
impacto de las actividades segiin [a ruta de atenci6n esignada, asi como la consolidacién de las respectivas bases de
datos. 24. Entregar reporte de la poblacisn intervenida por cada actividad realizada, segiin €l formato establecido por
el supervisor y recoger el listado de participantes, grado, edad e institucién educativa por sesién y certificacion por
institucion Educativa, 25. Entregar informe técnico descriptivo acumulado que incluya metodologia realizada para la
gjecucion, desarrallo, conclusiones, porcentaje de cumplimiento, anélisis cuantitativo y cualitativo, predisefios y
disefios {inales de Ia actividad, 26. Entregar 2 Ia Unidad de Salud de Ibagué USI ES.E. cuenta de cobro
periédicamente, la cual corresponderd al reconocimiento por las actividades realizadas y aprobadas y verificadas y
como producto entregard informe de actividades debidamente aprobado y firmado por el supervisor, con los soportes
‘técnicos y financieros (planilia de seguridad social) debidamente foliados y archivados segiin Ley de archivo en dos
ejemplares, asi: 1 original a color, con soportes escaneados en CD, 1 copia impresa del informe, certificaciény CD y
subir el informe al SECOP 11. 27. Cumplir con los pagos a la seguridad social Integral ¥ parafiscal de conformidad
con Io establecido en el articulo 50 de Ja Ley 789 de 2002. 28. Participar en los espacios de andlisis y de trabajo
convocados por 1z Unidad de Salud de Ibagué USI E.S.E. y/o secretaria de Salud Municipal, con el fin de recibir
lineamientos, capacitaciones, andlisis de situaciones y demds que sean necesarias €n la efecuci6n del contrato, la
participacion en estas reuniones no afectard, ni disminuird las actividades asignadas dentro del presente contrato. 29.
Desarrollar las actividades contratadas bajo su propio riesgo, siempre en coordinacién con el supervisor designado
por la Unidad de Salud de Ibagué USI E.S.E., haciendo visible siempre la imagen institucional y/o la que se escoja de
iz Unidad de Salud de Ibagué USIE.SE. yla Alcaldia Municipal, Secretaria de Salud, ademds portar identificacion,
utilizando el distintivo que sea asignado por ia Unidad de Salud de Ibagué para el desarollo de las actividades
contratadas, de igual manera se deberd ejecutar Jas actividades con adecuada presentacién personal. 30. Cumplir a
cabalidad con o estipuladoen la Resolucitn 250 del 21 de noviembre de 2007 por medio del cual se estableci6 el
codigo de ética y valores de la Unidad de Salud de Ibagué USI E.S.E. El cual en su articulo 6 reza “...Todo
contratista o persona vinculada con la Unidad de Salud de Ibagué USI E.S.E., independiente del tiempo de
vinculacién, deberd cumplir en todos sus aspectos el presente Cédigo de Etica”. 31 Acatar de manera inmegiata las
instrucciones gue le imparta el supervisor gn cuanto al cumplimiento del objeto contractual, asi como adogtar los
correctivos que le sean sugeridos © solicitados y en caso de documentarse hasta un tercer requerimieffo de
incumplimiento sin adopcién de correctivos totales, proceder a suscribir el acta de terminacién del contrato
evitar la paralizacién o interrupcién en el cumplimiento de Ia actividad especifica asignada, 32, Deberd contar c
mecanismo de contacto telefénico con la entidad y el transporte y/o movilizacion que requiera serd de sit exchls
responsabilidad, adicionalimente, debera contar con los elementos necesarlos para Ia ejecucién de sus actividad
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individuales. 33. Responder por las actividades en el &mbito y/o servicio asignado cuando por necesjdad del servicio
de la Unidad de salud de Tbagué lo requiera, cumpliendo con la programacién establecida para tal fin, CLAUSULA
OCTAVA-OBLIGACIONES DE LA _CONTRATANTE. La Unidad de Salud de Ibagué U.S.I-ES.E., como
entidad contratante y el supervisor designade por esta, se comprometen a: 1. Poner a disposicion del
CONTRATISTA la informacién que requiera para el desatrollo adecuado de sus compromisos contractuales. 2.
Cerfificar 1a recepcién de los servicios a satisfaccién por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el presente contrate, 3. Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecidn a las
disponibilidades presupuéstales previstas para el efecto y con sujecién a Tos recursos de caja de la entidad, 4. Tramitar
diligentemente las apropiaciones presupuéstales que se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que
hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del presente contrato. 5. Asignar al contrato un
supervisor a través de quien mantendré Iz interlocucién permanente y directa con el contratista. 6. Exigirla efecucitn
idénea y oportuna del contrato. 7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantfas a que hublere fugar. 8, Adelantardn las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de
los dafios que sufran en desarroilo o con ocasién del contrato celebrado. 9. Sin perjuicio del llamamiento en garantia,
repetir contra los servidores piiblicos, contra el contratista ¥ los terceros responsables, segin el caso, por las
indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad contractual. 10. Adoptarén las medidas
necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato las condiciones técnicas, econdomicas y
logisticas existentes al momento de Ia oferta. 11. Supervisar el desarrallo y correcta ejecucidn del presente contrato y
acceder 2 los documentos e informacién que soportan la Iabor del contratista, 12, EI supervisor verificard el
cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y aportes parafiscales, mediante la presentacién de planillas
de autoliquidacién, 13. El Contratista deberd presentar los informes o entregables, identificando los periodos,
correspondientes, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del Contrato. 14. Por su parte, el articulo So del
mencionado Decreto-ley preceptiia que “(...) Jos procedimientos se deben Cumplir a cabalidad con lo estipulado en fa
Resolucién 250 del 21 de noviembre de 2007 por medio del cual se establecié el codigo de ética y valores de la
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.S.I.- ES.E. el cual en su articulo 6 reza “....Todo contratista o persona
vinculada con Ia UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE US.L-ESE, independiente del tiempo de vinculacidn, deberd
cumplir en todos sus aspectos el presente Cédigo de Itica, io cual, manifestard por escrito, al momento de su
vinculacién, come compromiso ineludible”” CLAUSULA NOVENA: MULTAS. Si se presenta mora o
incumnplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, éste autoriza expresamente, mediante
el presente documento a la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE - U.8.I. E.S,E. para efectuar la tasacién y cobro,
previo requerimicnto, de multas diarias. sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin que estas
sobrepasen el diez por ciento (10%)‘del valor del mismo. La liquidacién de las multas se efectuard mediante
resolucién motivada y su cobro se haré descontando el valor de las mismas, del pago parcial o final, segin sea el
caso. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informard a la Cdmara de Comercio de Ibagué. CLAUSULA
DECIMA: PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de sus
obligaciones contractuales, el CONTRATISTA pagaré a lIn UNIDADDE SALUD DE IBAGUE - US.IL ESE, a
titulo de pena pecuniaria, una suma jgual al diez por ciento (10%) del valor del presente contrato. El cobro de esta
pena no limita el derecho de 1a UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE —~U.8.1, E.S.E. a demandar el reconocimiento de
los demés perjuicios derivados de los eventos sefialados. PARAGRAFO. El valor de la pena pecuniaria se podrd
descontar de las sumas que La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE —~U.S.1. ESE adende al coniratista. CLATUISULA
DECIMA PRIMERA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o case
fortuito, se pudra de comiin acuerdo entre las partes, suspender termporalmente ia ejecucidn def contrato, mediante un
acta en donde conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de suspensi6n.
PARAGRAFO, El contratista prorrogard la vigencia de las garantias por el tiempo que dure la suspension.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA. Las paries de comin
acuerdo manifiestan que, si el Contratista no presenta los requisitos para la legalizacién del contrato, en ef €rmino de
Tres (3) dias hébiles, contados a partir de la fecha de suscripcién de €ste, se terminard, de pleno derecho, sin
indemnizacién alguna para el contratista. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION. El Contratista s6lo podra
ceder patcial o totalmente el presente contrato, con autorizacién previa y escrita de Le UNIDAD DE SALUD DE
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IBAGUE — U.S.1 E.S.E. otorgada a través de Ia persona autorizadfi~pard contratar. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. Se entienden
incorporadas al presente contrato, las cliusulas de terminacién, modificacién e interpretacién unilaterales de
conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de Ia Ley 80 de 1993 y en las demds disposiciones que las adiciones,
modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen. CLAUSULA DECIMA. QUINTA: CADUCIDAD Y SuUs
EFECTOS. Previo requerimiento por escrito al contratista, declarard la caducidad del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo dard por terminado y ordenard su liquidacién en el estado en que se
encuentre, si se presenta algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del Contratista que afecte de
manera grave y directa Ia ejecucién del contrato, y evidencie que puede conducir a su paralizacién, conforme 2 lIo
estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y en las demds disposiciones que las adiciones, modifiquen,
desarrollen, aclaren o complementen, o con ocasién de cualquiera de las causales contenidas en el articulo 90 de 1a
Ley 418 de 1997. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del sinjestro de incumplimiento. PARAGRAFO: La
declaratoria de caducidad no daré lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y en las demds disposiciones que las adiciones, modifiquen, desarrollen,
aclaren o complementen. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
CONTRATISTA, manifiesta bajo Ia gravedad del juramento el cual se entiende prestado con la suscripeion del
presente contrato, que no se haya incurso en caisal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el mismo,
en especial de aquellas relacionadas en el Artlculo 8° de la Ley 80 de 1993, y en las demés disposiciones que las
adicionen, modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen. Igualmente se compromete de conformidad con el
articulo 9° del Estatuto de Contratacion Piblica, a informar y ejecutar las zctividades correspondientes necesarias
para comjurar lias inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO. a) Estudios Previos de Conveniencia y Oportunidad. b) Centificado de
Disponibilidad Presupuestal expedido por la Profesional Universitaria de presupuesto. ¢). Documentos que se
generen en el curso de lz ejecucion del contrato d) el certificado emitido por el contratista en donde manifiesta bajo la
gravedad del juramento que no fiene obligaciones pendientes con el Estado; y las pdlizas de garantla que se
constituyan para la ejecucién del mismo. En caso de divergencia entre el contenido de les documentos precitados y el
presente contrato, se atenderd lo dispuesto en el iltimo, y en su defectoa lo dispuesto por La UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE — U.S.I. E.S.E., quien se reserva el derecho de verificar Ia autenticidad de los documentos aporiados, y
tomar las medidas que correspondan, como consecuencia de su falta de identidad con Ia verdad. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y DE EJECUCION DEL CONTRATO.
Este contrato se entiende perfeccionado con el acuerdo de voluntades y el presente escrito que lo contiene, y se
legaliza mediante la aprobacién de las Garantias por parte de la Unidad de Salud de Ibagué E.S.E. ante la plataforma
de Colombia compra eficiente SECOP IL CLAUSULA DECIMA NOVENA: ESTAMPILLAS. La Unidad de
Salud de Ibagué USI ESE, en aplicacién al Acuerdo No. 001 del 04 de marzo del 2024 y Decreto 1000-0229 del 12
de marzo del 2024, EL. CONTRATISTA deberd pagar el 5gg.livals:nt'.a al.373% del valor del contrato de la siguiente
forma; ESTAMPILLA PROCULTURA equivalent(e/al (1.5°%) det valor contractual; ESTAMPILLA BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR equivalente al (2%) del valor contractual, PARAGRAFQ 1: El tributo municipal serd
deducido por parte de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI E.SE. al momento de efectuar el primer pago,
conforme al Asticulo primero, Pardgrafo 1 del Acuerdo 01 de marzo de 2024 emanado por el Honorable consejo
municipal, PARAGRAFO 2: Las estampillas se cavsardn al momento de la suscripcion del respectivo contrato o
adicién, y estas 2 su vez se harén en cumplimento al Decreto 1000-0229 del 12 de marzo de 2024 y acuerdo 01 de 04
de marze de 2024, PARAGRAFO 3: El valor a liquidar por estampillas se debe referenciar de la siguiente manera:
1.- Para régimen Comin: Se liquida sobre €] valor total del contrato sin IVA. 2.-Para régimen Simplificado: Se
liquida sobre el Valor total del contrato. PARAGRAFO 4: En caso de incremento al valor del contrato, el cpht atista
deberd legalizar las Adiciones con el pago de Estampilles descritas anteriormente. PARAGRAFO S5 : La preésgnte
clansula se le dard aplicabilidad, cuando haya Ingar a ello; es decir para este caso los recursos provenieRIas,
sistema general de particiones y del sistema general de seguridad soclal en salud, estdn exentos de la aplicadior
gravdmenes de orden territorial, CLAUSDLA. VIGESIMA: INDEMNIDAD. De conformidad con lo estableciy
en el Maiual de Contrataci6n de la Entidad, el contratista mantendrd indemne a Ia UNIDAD DE SALUD DE IBAGUR
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E.S.E do cualquier reclamacién, demandas o acciones provenientes de terceros que tenga como causa Ias actuaciones del
contratista. En caso de que se presente un reclamo, demanda o accién legal contra Ia UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE
E.SE, por asuatos que, segiin este contrato sean de responsabilidad del contratista, éste serd notificado Io antes posible por
1a Entidad Contratante, para que adopte oportunamente las medidas pravistas por la Jey para mantener indemnc ala Eatidad
y adelante las negociaciones que sean necesarins y procedentes para llegar a un pronto arreglo del conflicto. Si, en
cualquiera de los eventos previstos en esta cliusula el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de Ia
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE ESGE, ésta podrd hacerlo directamente, previa notificacién  escrita  al
contratista, quicn pagard tados los gastos en que incurra Ia Entidad por tal motivo; en este caso, la UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE E.S.E tendré derecho a descontar el valar de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al contratista,
por razén o con ocasién del presente contrato o 2 utilizar cualquier otro medio legal. En caso de que la UNIDAD DE
SALUD DE IBAGUE ES.E, sea condenada judicial o administrativamente, el coniratista, deberi responder por la
satisfaccidn y pago de Ia condena. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUPERVISION, La supervision del presente
contrato serd ejercida por ¢l Subgerente de Servicios de Ia Unidad de Salud de Tbagué. Se deja expresa constancia que el
supervisor cuenta con conocimientos especificos en relacién con el objeto contratado y serd responsable entre otras, de las
siguientes fimciones: 1) Velar por Ia correcta ejecucién del objeto del contrate. 2) Hacer recomendaciones y sugerencias al
Contratista con respecto al objeto contractal. 3) Expedir ‘certificacién que dé cuenta del cumplimiento, calidad y
oportunidad del objeto contratado. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL_CONTRATO: El
Artlculo 217, Decreto ley 019 de 2012, DE LA OCURRENCIA Y CONTENIDO DE LA Liquidacion DE LOS
CONTRATOS ESTATALES. El articulo 60 de la Ley 88 de 1993, modificado por el artfeulo 32 de Ia Ley 1150 de 2007
quedaré ast: "Articulo 60, De la ccurrencia y contenido de Ia liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya
ejecncién o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demés que lo requieran, seréin objeto de liquidacién. También en
esta etapa las partes acordardn los ajustes, revisiones ¥ reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién
constarin los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse 2 paz y salva, Para Ia Tiquidacién se exigir4 al contratista la extensién o ampliacién, si es del
caso, de 1a garantfa del contrato 2 Iz estabilidad de Iz obrz, 2 la calidad del bien o servicio suministrado, 2 Ia provisién de
repuestos y secesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para
avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extinci6n del contrato. “LA LIQUIDACION A QUE SE
REFIERE EL PRESENTE ARTICULO NO SERA OBLIGATORIA EN LOS CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION. VIGESIMA TERCERA: GASTOS. Los
gastos que se originen o puedan originarse como consecuencia de Ia celebracién y lepalizacién del presente contraio, corren
por cuenta del Contratista. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los
efectos legales, se fija como domicilio contractual Iz ciudad de Jbagué. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
NOTIFICACIONES. Para efectos de las comunicaciones y/o notificaciones 2 que hubiere lugar en desarrollo def objeto
contractual, y con posterioridad a éste, las partes registran las siguientes direcciones, en las cuales se surtirdn vélidamente
Jas mismas; LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE -~ US1LESE,enla Avenida 8 No. 24-01 Barrio el Cammen, en el
Despacho de la Gerencia; El contratista en la Calle 44 No.4-13, teléfono de contacto No.3183045741. Email:
barretojessica311@gmail.com EI Contratista se obliga a informar a la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE EMPRESA-
U.S1 ES.E, cualquier novedad al respecto, so pena de que se consideren vilidamente surtidas las notificaciones
pertinentes, en l2 direcc'fnaregjﬁfdazﬂ sefial de conformidad y dando fe de lo Convenido, se firma por las partes en la
ciudad de Ibagusé, 2 los
PARA CONSTANCIA SE FIRMA A TRAVES DE LA PLATAFORMA ELECTRONICA DE COLOMBIA
COMPRA ETFICIENTE SECO? IL

MNombre  Dependencia Fima e 1 | Fecha
. R g
APROBO AURA MARIA ACEVEDO FERNANDEZ GERENCIA wu I l JULIOR2G24
SONIA CAMILA GOMEZ MOSQUERA =&

REVISO JURIDICA | Juniorzo24
PROYECTO | OCTAVIO JARAMILLO DIAZ CONTRATACION % r."JUUOJZlJz‘t
Los amriba fimmanies declaramos que hemos revisado el presents documento y lo encontramos ajustado a las nnnn:gﬁfciﬁdcms lagales vigentes y por
Io tanto. bajo myestra rasponsabilldad, lo preseniamos para la fitma de la Gerente de [a Unidad de Salud de Ibagué.
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CONTRATO No. Mo a2 Y

[TGAR ¥ FECHA DE | Ibagué «
SUSCRIPCION: Bus 75 E

CONTRATANTE: | UNIDAD DE SALUD DE IBAGUL EMPE%%SOCIAL DEL ESTADO
NIT. 809.003.590-2

CONTRATISTA: | JESSICA LORENABARRETO OSPINAC.C. No.1110.479.271 DE IBAGUE

OBJETO: ~CONTRATAR LA STACION DE SERVICIOS DE UN(A) PROFESIONAL DE
ENFERMERIA EN LOS RRITORIOS Y ROTERRITORIOS ASIGNADOS POR LA
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E, CON EL OBJETIVO DE ORIENTAR, DIRIGIR,
: REALIZAR INTERVENCIONES Y SEGUIMIENTO EN SALUD, ASl COMO
RECOPILAR, ORGANIZAR, CONSOLIDAR, ANALIZAR E INTERPRETAR LA
. INFORMACION OBTENIDA DEL EQUIPO BASICO DE SALUD QUE INTEGRA A
TRAVES DEL INSTRUMENTO DE IDENTIFICACION DE RIESGO Y CAPACIDAD, EN
EL AREA URBANA EN EL MARCO DE LA RESOLUCION NO. 00001212 DEL 05 DE

’

O \ JULIO DEL 2024 EXPEDIDA POR FL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL.
VALOR: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000.00) MCTE.
VIGENCIA: TRES (3) MESES A PARTIR DE LA LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL

CONTRATO, PREVIA FIRMA DEL ACTA DE INICIO. -
Entre los suscritos a sabet>JORGE ARMANDg‘;C BRERA GUTIERREZ , mayor do edad v vecina de la ciudad,
identificada con Ia cédula de ciudadanfa nimero 139344 de Ibagué, actuando en calidad de Gerente y Represeniante
Legal de 1a Unided de Salud de Ibagué — U.S.I. ES.E. con’  809.003.590-2, segiin Decreto de nombramiento No, 1000-
0221 del 03 de abril de 2025 y Acta de posesién No. 1400-091Nde la misma feche, quien para efectos de este contrato se
denominard EL CONTRATANTE, de una parie Yy por otra\JESSICA LORENA BARRETO OSPINA C.C.
.1,110.479.271 DE IBAGUE y quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato de Prestaciéinde Servicios, consignado en las cliusulas que mis adelante se sefialan, ptevins las
siguientes CONSIDERACIONESN. Que la Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S. E 1 Nivel de Atencién, fue
creada de confarmidad con lo previsto en el Acuerdo No.077 de 1996 expedido por el Concejo de Ibagué, es
una entidad pitblica descentralizada con categoria especial, del orden Municipal, con autonomia
administrativa, personeria juridica ¥ patrimonio propio, adscrita a ja Secretaria de Salud Municipal,
posteriormente a tmvﬁﬁ:cuerdo No. 008 de 25 de noviembre de 1997 se realiza ]a aprobacién de los
e

estatutos de la Unida de Salud de Ibagué, Empresa Social del Estado del Municipio de Ibagné del
Departamento del Tolima™2. Que mediante Acunerdo Municipal No. 009 de agosto 11 de 2017, expedido por el
Honorable Concejo Municipal, se faculia al alcalde Municipal para realizar la fusién de Ia Unidad de salud de Ibagué USI-
ESE y el Hospital San Francisco S.E., proceso que s¢ hace efectivizza través de la expedicién del Decreto Municipal No.
O 1000-0221 del 03 de abril de 2025%3. Que la misién de la Unidad de Salud de Ibagué USI-ESE, coniribuye al
fortalecimiento de la calidad de vida de los usuarios y al impacto favorable en el entorno social y ambiental
de los Habitantes, sin embargo esos actos misionales s generan consecuencias de fndole legal, disgiplinario,
contractnal, ¥ administratlivo entre otros y la entidad no cuenia en su plan de cargos con profesic. ales que
puedan atender estos requerimiento y brinden su apoyo en todos los procesos que se desarrollan en lz entidadat, Que
la Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S.E recibe asignacién de recursos de los rubros: “"Apoyo a Progremas de Desarrollo de
1a Salud Ley 100 de 1993 "hpoyo a Programas de Desarrollo de Ia Salud Ley 100 de 1993", "Plan Nacional de Salud
Rural” y "Mejoramiento de 11:1 Red de Urgencias y Atencidn de Enfermedades Catastroficas y Accidentes de Trafico™ y se
. define el funcionamiento del “Comité Asesor para Ja Asignacién de Recursos — CAAR”, de cbpformidad con la Resolucién
“No. 555: de 06 de abril de 2022, modificada por la Resolucion No. 1222 de 2024, mediante la chgl se establece los criterios
“  de asignacidn de recursos para las entidades territoriales y para las Empresas Sociales del Es&&éi}ue, en ese orden de
ideas, la resolucién por la cual se realizé 1n asignaci6n de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del
Ministerio de Salud y Proteccién Social. del rubro Apoyo 2 Programas de Deszrrollo de Iz Salud Ley 100 de 1993, a unas
Empresas Sociales del Estado ES.E., para el fortalecimiento de las capacidades de la Atencién Primaria en Salud, 2 través
de ta conformacién y operacion de EG UIPOS BASICOS DE SALUD DE LAS AREAS RURALES Y URBANAS, se defmi¢ a
través del funcionamiento del Comité Asesor para Ja Asignacién de Recursos -CAAR-, instancia asesora gue ¢ ite
recomendaciones al Ministerio de Salud y de 2 Proteccién Social en relacién con 12 asignacién de recursas del Presupugs
General de la Nacién. %6, Que la Ley 1438 de 2011, “Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguri
Social en Salud y se dictan oltras disposiciones”, en su artfculo 12 adopta Ia Estrategia de Atencién Primaria en Salud\elN
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cual es definido como un ejercicio de coordinacion intersectorial para garantizar Ia atencién integral e integrada, desde Ia
salud piblica, Ia promocién de la salud, Iz prevencién de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, Iz rehabilitacidn del
paciente en todos los niveles de complejidad para lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios, asf mismo el artlculo
13, sefiala Jos elementos que se deben tener en cuenta para Ia implementacién de la estrategia de Atenci6n Primaria en
Safud, entre los que se encuentra el talento humano organizado en equipos multidisciplinarios, motivado, suficiente y
cualificado, como respuesta a las bawreras identificadas en la operacién del Sistema Gegeral de Seguridad Sacial en Salud
—8GSSS-, en procura de avanzar hacla un sistema de salud con capacidad de respuesta prra abordar y asegurar 1a atencién
en salud de las personas, familias y comunidades en todos sus momentos de curso de vidaM/. Que de conformidad con el
contenido del Acoerdo No. 005 de junio 05 de 2014, expedido por Ia Junta Directiva y adoptado mediante Resolucién
No, 228 de Junio 6 de 2014, “Por el cual se adopta el menual Interno de Contratacidn de Iz Unidad de Salud de Ibagué
ES.E™, el Acnerdo N°011 de 2020 “Por medio de la cual se modifica el articulo 8 del Acuerdo 05
de 20147, la Ley 100 de 1993, “Por medio del cual se crea el sistema de seguridad social integral vy se dictan
otras disposiciones”, Ley 1122 del 09 de enero de 2007, “Por la cual se hacen algunas medificaciones en el
Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan ofras disposiciones”, se procede a realizar el
correspondiente andlisis de conveniencia y oportunidad para atender las necesidades del servicio, con el
objetive de realizar contrato de prestacion de servicios profesionales de un ENFERMERO (A) para el AREA URBANA
que realice Ias actividades de Ia Atencién Primaria en Salud en el marco de Ja Resolucién No. 00001212 del 05 de julio de
2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en favor de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI-
ESF, toda vez que se_cuentan con los recursos econémicos y financieros suficientes para atender esta necesidad, los cuales
se }Xsp'iflan y soportan al tenor de Io establecido mediante Acuerdo “...No. 020 del 16 de diciembre de 2024, Por medio

Lrad vty

del cYal se adopta el presupuesto de ingresos y gastos de la Unidad de Salud de Ibagué para la vigencia fiscal del afio
2025”8 Que Io anterior se encuentra ajustado a los pardmetros esteblecidos en el Estatuto de Contratacién- Acuerdo No.
05 del 5 de junio de 2014, adoptado mediante Ia Resolucién No. 228 del 06 de junic de 2014, ademds de esto es necesario
que en todo contrato suscrito por la Unidad de Salud de Ibagué USI — ESE, se debe designar un funcionario de la entidad o
contratar [a interventorfa externa cuando a ello hubiere lugar, para que supervise, controle la transparencia de la actividad
contractual, las entidades piblicas estin obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a
través de un Sypervisor o interventor, con miras a determinar su cumplimiento y ejecucion, y por ende la satisfaccidn del
fin perseguido.¥. Que ademds el Estatuto de Contratacién de Ia Unidad de Salud de Tbagué, en su artfculo sexto (6) literal
6.2 numeral d y articnlo 18.1, establecié que mediante contratacién directa se podrén celebrar contratos de prestacién de
servicios profesionales, de apoyo a Ia gestidn, o par2 Ia ejecucién de trabajos artisticos que s6lo pueden encomendarse a
determinadas persopas naturales, por lo que [a entidad estatal podr contratar directamente con la persona natural o juridice
que esté en capaci?!&ki‘e ejecutar ¢l objeto del contrato y que haya demostrado I idoneidad y experiencia relacionada con
el area de que se tate.M0, De conformidad cen el contenido del Acuerdo No, 005 de junio 05 de 2014, expedido por la
Junta Directiva y adoptado mediante Resolucién No. 228 de Junio 6 de 2014, “Por el cual se adopta el manual Interno
de Contratacién de Iz Unidad de Salud de Ibagué ES.E”, el Acuerdo N°011 de 2020 “Por medio de la cual
se modifica el articulo 8 del Acuerdo 05 de 28147, la Ley 100 de 1993, “Por medio del cual se crea
¢l sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones”, Ley 1122 del 09 de enero de 2447, “Por la
cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Safud y se dictan otras disposiciones”,
se procede a realizar el correspondiente anilisis de conveniencia y oportunidad para atender las
necesidades del servicio con el objetiva de realizar contrato de prestacién de servicios profesionales de un(z)

NFERMERA para el Aren URBANA que realice actividades que tengan que ver con la Atencién Primaria en Salud en el
mirco de la Resclucién No. 00001212 del 05 de julio de 2024, en favor de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI-
ESE. M. Que en concordancia con el Acterdo No. 005 de junio 05 de 2014, Ia contratacién de prestacitn de servicios de
profesionales es una causal de la modalidad de contratacién directa, en razén de esto ¢l Ministeric de Salud y Proteccién
Social segtin Ja Resolucién No, 00001212 def 05 de julio de 2024 Expedida por el Migtisterio de Salnd y Proteccitn
Social asigné recursos del Presupuesto de Gastos del rubro “Apoyo apogramas de Desarrollo de Salud Ley 100 de
1993 a Empresas Sociales del Estado para el Jortalecimiento del nivel Pxjmario basado en la Atencion primaria de
Salud, a través de la conformacicn y operacion de equipos basicos de salud™42. Que de acuerdo con los articulos 48 y
49 de Ia Carta Politica, I atencion de la salud es un servicio phiblico & cargo del Estado, que deberd prestarse con sujecién &
los principios de eficienciz, universalided y solidarided. En el mismo sentido, los articulos 365 y 366 de Ia C.N,
determinan que: “Los servicios publicos, son inherentes a la finalidad social del Estado, quien debe asegurar su
prestacion eficiente a todos los Jiabitantes del territorio nacional, y que el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion, son finalidades sociales del Estado, siendo objetivo fundamental de su actividad la
solucion de las necesidades insatisfechas, entre otras, las de salud”.I3. Que la Unidad de Salud de Ibagué E.S.E, debe
coordinar administrativamente, revisar y hacer que efectivamente, el servicio de salud que se presta en Jos Centros de
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Salud, Puestos de Salud, en el sector rural y urbano, ¥ de las Unidades Intermedias que estan adscritos a la Unidad de Salud
de Tbagué E.SE, lo sea de manera eficiente, buscando el cumplimiento de los objetivos institucionales y la continua
prestacién de servicios, 14. En ese orden de jdeas, se hace necesario contratar par pate de la Unidad de Salud de Ibagué
USI-ESE., los servicios del profesionat de un{a) ENFERMERA PARA EL AREA URBANA, que brinde la prestaci6n de los
servicios de Atencién Primaria en Salud (APS) de los Equipos Bisicos de Satud (EBS) de conformidad con 1o establecide
en |a Resolucién No. 00001212 dei 05 de julic de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, para el
fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencién Primaria en Salud (APS), atravésdela conformacion y operacién
de los equipos bésicos de salud garantizando el cumplimiento de las obligaciones establecidas en favor de 1z UNIDAD DE
SALUD.DE IBAGUE USI+ ESE. 15. Que asi mismo es preciso sefialar que la presente contratacion de prestacién de
servicios profesionales se encuentra ajustada a Jos lineamientos establecidos por Ia Resolucién No. 1046 de 10 de junio de
2025, por medio de la cual se adiciont el pardgrafo 2 al articulo primero, que establece lo siguiente: “Parigrafo No. 2 se
exceptiia de la escala de hongrarios de la Unidad de Salud de [bagué USH E.S.E, Ias personas naturales o jurfdicas que se
contraten mediante I2 modalidad de con tacién directa a través de Ia prestacién de los ervicios profesionales o de apoyo
1a mestién de la vigencia 2024 derivado de 1 convenios interadministrativos entre los cuales se encuentran el Plan de
i 1C), el Modelo de At itor] Al los eauipos basicos de salud (EBS

ermita establecer el valor de los honorarios para la vigencia 2024, 16. Que ademds de.Jo anterjor, El presente proceso de
contratacién se encuentra establecido, en ¢l Flan Anuzl de Adquisigjones Ye la Unidad de_Salud de Ibagué, siendo esta
identificado.con el c6digo 85101601 degominado PROFESIONAL DE ENF' EBS,proyectado para la vigencia
2025. 17, QuéNa entidad cuenta con 12 Divponibilidad presupuestal Nod 9172 delM7 de julio d&2025, afectando cl rubro

rcs}pgwtal N0.220601- Cddigo CUIPO - 1.2.02.02.008,.21 HONORARIOS PROFESIONALES (EBS), por valor de

TECI 0 MILLONES DE PESOS (SIS.ﬂﬂO.GDD.N.‘I‘E, para cubrir ¢t valor a contratar. 18, Que el
contratista JESSICA LOREII‘IA BARRETO OSPINA C.C. N0X4,116.475.271 DE IBAGUE, manifiesta bajo Ia gravedad
de juramento que no se encuentra incurso en inhabilidades e incompatibilidades establecidas en Ja Constitucién Politica de
Colombia y la Lein 19. Que en virtud de Ias anteriores consideraciones las partes proceden a celebrar el presente contrato
de  prestacion servicios  profesionales  conforme 2 jas  siguientes  cliusulas: CLAUSULA
PRIMERA:OBJETOX ONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN(4) PROFESIONAL DE
ENFERMERIA EN LOS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS ASTGNADOS POR LA UNIDAD DE SALUD DE
IBAGUE ESE, CON EL OBJETIVO DE ORIENTAR, DIRIGIR, REALIZAR INTER VENCIONES Y
SEGUIMIENTO EN SALUD, ASI COMO RECOPILAR, ORGANIZAR, CONSOLIDAR, ANALIZAR E
INTERPRETAR LA INFORMACION OBTENIDA DEL EQUIPO BASICO DE SALUD QUE INTEGRA A TRAVES
DEL INSTRUMENTO DE IDENTIFI CACION DE RIESGO Y CAPACIDAD, EN EL AREA URBANA EN EL
MARCO DE LA RESOLUCION NO. 00001212 DEL 05 DE JULIO DEL 2024 EXPEDIDA POR EL MII\»'%HO DE

SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL. CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO: De confo nidad con
el objeto contractual, el presente contrato es de prestecion de servicios profesionales. CLAUSULA ERCERA: VALOR
m \QEIL ONTRATO E IMPUTACION PRESUPUESTAL, El valor del presente contrato com&t{icza la suma de
D Eﬁ)q;g MILLONES DE PESOS (518.000,000.00) MCTE, afectando el rubro presupuestal No: 0601~ Cédigo
CUIPO 2.1)2.02.02.008.21 HONORARIOS PROFESIONALES (EBS). PARAGRATO: El valor del presente contrato
cumple con los parimetos e&ta%ki%cz en la Resolucion No.1046 del 10 de junio de 2025, e paragrafo 2 al articulo
primero. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. LA UNIDAD DE SALUD DE IBA%%I%— U.S.1- ES.E,
cancelara al contratista en pagos propoeccionales o su equivalente por fracci6n de mes, por un valor de SEIS MILLONES
DE PESOS ($6.000.000) MCTE, previa certificacion presentadn al supervisor designado sobre el cumplimiento del objeto
pactado; ademids de la presentacion de pagos de seguridad social. PARAGRAFQ: La verificacién del pago respectivo
queda sujeta a la condicidn de que [a %&ﬂa&lﬂde Salud de Ibagué USI- ESE, cuente efectivamente con dispﬁilglbi\dad de
cursos en Ja caja. CLAUSULA QUINTA: LAZO: Elplezo estimado para la ejecucitn de Iz necesidad serd QW TRES
(3) MESES a partir de la ltl:galizacién y perfeccionamiento del contrato, previa firma del acta de inicio, CLAUSULA
SEXTA: GARANTIAS. El Contratista debera constituir la garantia dnica de cumplimento, cuyo objeto sera respaldar de
todas y cada una de Ias obligaciones que susjan del contrato a celebrar con ebontratante en beneficio de Ia TUnidad de
Salud de Ihagué ESE en las cuantias y términos que se determinan a continuacion:~1, CUMPLIMIENTO: Para garantizar
¢l cumplimiento del contrato por el 10% del valor de contrato, por el témino de la vigencia de este ¥ cuatro (4) meses mas, 2=
SPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL; Como minimo el diez por ciento (10%) del valor del contrato

y por una vigencia jgual 2 Ja del término del contrato y cuatro (4) meses més. PARAGRAFQ 1: Su vigencia deberd
establecerse con stjecién a los términos del contrato, y debera cubrir por lo menos el Iapso en que de acuerdo ©
legislacion civil o comercial, €l contratista debe responder por la garantin minima presunta y por vicios oc [t
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PARAGRAFOQ 2: La garantfa seré aprobada por la Unidad de Salud de Tbagué E.S.E. ante la plataforma de COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE SECOP [, una vez el contratista haya realizado dentro,de los términos establecidos su respectiva
publicacién en la plataforma. El incumplimiento reiterado hasta por dos (2) vecednde alguna de las anteriores obligaciones
contractunles, que sean descritas como hallazgos frecuentes, los que dardn ocasién’g la terminacitn unilateral del mismo
por parte de la Unidad de Safud de Ibagué U.S.I- ES.E. CLAUSULA SEPTI DEFINICION TECNICA: De

acuerdo con la necesidad planteada por Ia Unidad de S Iud de Ibagué U:SI- ESE, referente a la atencifn integral e
e

integrada desde la salud publica, promocién de la salug, prevencién de la enfermedad, dingndstica y rehabilitacién,
se hace necesario contratar Ia prestacién de servicios de ROFESIONAL DE ENFERMERIA para el AREA
URBANA, que realice actividades de orientaci6n, dirija, realice intervenciones y seguimiento de salud, asi como recopile,
organice, consolide & interprete la snformacién obtenida det Equipo Bisico de Salud que integra a wavés del instrumento de
jdentificacién de riesgo y capacidad, que tengan que ver con la Atencién Primaria en Salud en virtud de los lineamientos
establecidos en la Resolycion No. 60001232 del 05 de julio de 2024 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
CLAUSULA OCTAVA: BLIGACIO%SQ?NERALES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con

{a Unidad de Salud de Ibagué U.S.I - E.S.E a: .- Cum Iir con el objeto del presente contralo , desarrollar conforme al
cronograma las actividades e indicadores asignados seguh\Jo requerido en lineamiento de fortalecimiento de la gestién
territorial en APS segiin Resolucién No. 00001212 de 2024. 2.~ Presentar informe descriptivo por actividad ejecutada de

O forma clara, con listas de asistencia, archivos de ayudas audiovisuales, informe técnico por indicador y actividad, bases de
datos de Ia poblacién asignada, bases de datos de tamizacién y de citas, asi como las fichas de caracterizacién de la
Poblacién Asignada (Fichas Familiares, planificacién y es‘ﬁ\a{‘iin de necesidades en el territorio, con los requisitos
establecidos de forma digitalizada en medio fisica'y magnética. 3= Entregar informe de consolidacién dea informacidn

fisica y magnética, con su respectivo andlisis por cada microterritorio asignado. %~ En cada una deﬁﬁ&ﬁvid‘adcs
ejecutadas, sc deberd desarrollar una evaluacién antes y despuss, con el fin de evaluar el impacto de estas.\j.- Cada
actividad ejecutada, deberd ser presentada a Ia coordinadora de Exuipos Bésicos de~geuerdo con lo pactado 2 fin de poder
realizar Ia presentacidn ante Ministerio de Salud y Proteccién Sociah.6.- Organiz:ﬁhglg;rentes actividades grupales e
individuales que requiera el Equipo Bésico de In Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S.ENZ.~ Realizar la verificacién de
formatos y orientar en el diligenciamiento; los cuales debe ser registrados de manera completa, con lapicero negro, letra

legible, sin tachones, enmendaduras ni con la aplicacién de comector, toda la informacién debe ser digitada en cada uno de

ios formatos o programa asignados por fa ESE ¥ Minsalud cuando sea requerido, si es requerida instalacién de programas

seré realizada por el personal?lbi ado de Iz ESE en equipo de propiedad del contratista, Ia consolidacién del trabajo del
personal corresponde al conu'atiseg\&- Realizar acompaiiamiento y apoyo a todo el Equipos Bésico en Salud de APS
durante Ia ejecucién de las actividades programadas en el contrato, dicho acompafiemiento estA relacionado a lo uerido

en lineamiento de fortalecimiento de la gestién territorial en APS segiin Resolucion 00001212 de 05 de julic de 2024, 9.-

Para Ia suscripcién del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a estar afiliado de forma activa al sistema e
segurided social (salud, pensidn y riesgos Iaborales). 10.- Las demés que scNe sean asignadas por la Unidad de Salud de

Jbagué USI-E.S.E., en virtud del cbjeto contractual. OBEIGACIONES ES?P&E{FICAS DEL CONTRATISTA: El
contratista se obliga para con la Unided de Salud de Tbaghé U.S.I - ES.E aN. Realizar Ia planeacién mensual de
actividades por cada uno de los perfiles que hacen parie de lo@é\%ﬁs basicos~de salud. Orientando y supervisando los

O despliegues en microterritorios de todos los perfiles de los EBS. 2 Realizar eI}m{eg y Ia cantografia social de los
territorios de abordaje y de primer contacto con las comunidades de cada Microterritoriod3. Idcntif?cr}bﬁs;t:do de salud y
determinar el perfil epidemioléglog de Ia pablaci6n asignada de forma mensual v consolidado en el trimestsg; 4. Dirigir en
territorio el equipo del nivel basico.de atencién que provee las acciones conducentes a Ia recuperaci6n, adaptacién
funcional y/o paliacién de las fam.i@ss. hacer. 6ptimos los recursos interprofesionales e intersectoriales en procura de

apoyar la rehabilitacién del pacient&6. liderar anismos de articulacién sectorial, intersectorial para aportar 2 la
afectacién positiva de los determinantes de Ia salud. . Realizar las intervenciones a las personas y familias para
\aétencién en satud en todos los entornos que se encuentren ajustados dentro de la Resolucidn No. 3280 de 2018. 8.
rindar atenci6n de enfermeria a la familia, respecto 2 las atenciones de promocita de la salud, mantenimiento de

la salud, gestién del riesgo que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social de acuérdo can Ia resolucién

3280 de 2018 vy Rutas Integrales de atencion en salud, realizando valoracién integral ;‘l\?l:!(d en Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia, atencion para promocién y apoyo para 1a lactancia materna. Seformular el plan
integral del cuidado primario individual, familiar y comunitaric con base en los resultados de la caracterizacién,
\ii:iientificando y articulando las diferentes intervencioges 2 desarzollar en el sector salud y los diferentes sectores. 10.
entificar las prioridades de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-pénero, etnia, entre otras
caracteristicas pertinentes y por Micraterritorio asignado. TX.Gestionar la prestacién de los servicios de salud (promocitn

de Ia saiud, educacién, prevencién de la enfermedad, tratamiento, rehabilitacién y cuidados paliativos), de ncuerdo con las

necesidades identificadas, realizando la canalizacién a las diferentes modalidades (extramnral, intramural en prestador
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primario o complementario ¥ tclemedicina)~12. Velar por la 6ptima conservacién de los bioldgicos aplicacién de

Iz norma a la cadena de|frlo que garantice la efectividad de estos en las poblaciones objeto} 13. Hacer
seguimiento y evaluacion bn terreno & las auxiliares de enfe erfa que permita la claboracién de planes de
cuidado y de intervencion I 1as familias de acuerdo con los riesgo 14. Consolidar la informacidn que se genere
en el 4rea de influencia de de los auxiliares de enfermeria participando activamente €il el andlisis de

esta para la toma de decisionessi5. Realizar Ia notificacién al auxiliar de vigilancia epidemiolégica de 1a ESE, de

los eventos de vigilancia ebidemiolégi_ca acaecidos en las &reas de influencias asignados a los auxiliares de
\;réfenneria, de acuerdo 2 los protocolos establecidos para que estos sean notificados a los entes correspondientes.
 Participar con el cquipol de apoyo en la planeacion del cronograma de intervenciones y acciones educativas

\l\; acuerdo con el perfil epidemioldgico concertado_con las familias asignadas 2 los auxilieres de enfermetia.
Propramar y realizar las jacciones de educacién mg}m\%i‘las diferentes estrategias metodolégicas a las familias

con riesgos canalizadas porjlos auxiliares de enfermerfa.lBwFortalecer los conocimientos y capacitacion de los
\i?xiliares de enfermeria eni salud asignados a su drea de influencia de aguerdo con las necesidades sentidas. 19.

elar y propender por los tegistros clinicos dztodo ¢l Equipo Bésico d%%i, ]a consolidacién en el sistema de

Informacién de la ESE y Iagcorrecta y opon}una facturacién de los servicios™29. Realizar Ia valoracién de primer

O . contacta de acuerdo con Ios sigitientes instrumentgs: g) familiograma, b) APGAR familiar, c) escala de sobrecarga del
cuidador de ZARIT y d) EcomapaN21. Identificar g condiciones de salud deJos miembros de Ia familia y Jos hogares,
haciendo uso de los dispositivos médicos asigados. 32. Gestionar el trasladeo\\inzstimciones de salud de personas que

requieren remisién urgente a partiz_de lo i:ﬁ%ig%do en la atencitn en saludN\23. Participar activamente en las

actividades educativas que organiegl ntidadN24. Realizar trabzjo intersectorial para garantizar el restablecimiento
de d:}r.wﬁde las victimas identificadasi25.

-]

dentificar personas no afiliadas al sistema de salud v gestionar el trmite de
afiliacion26. Inducir a la demanda servicidg los eventos relacionados con las prioridades en salud piiblica y aquellos
que ocasionen un alto impacto en salod, pitblicanz?. Realizar seguimiento™a] acceso efectivo a los servicios de salud y
servicios brindados por los otros sectores.28. Digitalizar los instrumentas queagan diligenciados de forma manual en Ia
herramieata que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin™29. Convocar, implementar y realizar
seguimiMpacios de pa;nicipacidn social y popular por cada una de las veredas- barrios y microterritorios abordados
por el equipo™30.Brindar ediicacidn para la salud e informacién crieatada a la promucié}ri de la salud, prevencitn de la
enfermedad, identificacién de signos de alarma y adopcién de précticas de cuidado de s Q}m de los demds y de su
entorno, consulta de orientecion familiar asi como las asesorias y provisitn anticonceptiva. 5\m\lgfcu'ruar a las familias
sobre el portafolio de servicios de salud y de otrossgectores de acuerdo con sus necesidades.32. Ejecutar todas las
ctividades programadas segin indicadores y metas establegidas para el cumplimiento del objeto ¢ ntractual de acuerdo aa
lorequerido en lineamiento de fortalecimiento de la gestei\o‘n{t;nitorial en APS segin resolucién 122 de 05 de julio de
202493, Dar aplicacién a la politica de séguridad del paciente. 84.Dar aplicabilidad a los protocolos de'yigilancia en salnd
ptblicas K%j

5.Cumplir estrictamente con las nokgas de bioseguridad y el manejo de residuos hospitalarios. 36.Participar en

[as actividades educativas realizadas por fa ESEM37. Hacer uso permanente de los elementos de bioseguridad suministrados

por la ESE, conformne a los protocolos establecidosN\el no usa de los elementos de bioseguridad, serd causal de

O incumplimiento al contrato, por tento, dark Iugar al reconpcimiento a favor de la ES.E., la cliusula penal pecuniaria,

\Zcmda en Ia cldusula décima segunda del presente contratoN38. Deberd durante la vigencia del contrato vigente y si es el

caso renovar los cursos de acnerdo con el perfil exigidos por Ia ESE, el no cymplimiento es causal de terminacién, 39.

istir a todas las capacitaciones que convoque el Ministerio de Salud y Protecciby Sccial, 1a secretaria de Salud Municipal

y la Unidad de Salud de Ibagué, tendientes a retroalimentar la prestacion de lo&(t(vicios de salud.de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Resolucién No. 00001212 de 05 de julio de 2024.M0, Realizard las

acorde al objeto contraciual CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE.

Salud deJbagué U.S.I-E.S.E, como entidad contratante y el supervisor designado por esta, se compromsten 2.l Poner a

disposicién™del CONTRATISTA la informacién que requiera para el desarrollo adeecnado de sus compromisos

contrectugles. 2. Certificar Ia recepcién de los setvigios a satisfaccién por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con

las condiciones establecidas.en el presente contraio.’s. Pagar al contratista en la forma pactada y con, sujecin a las

disponibilidades presupuéstales previstas para ¢l efecto y con sujeciég a los recursos de caja de la entidath,4. Tramitar

diligentemente las apropiaciones presupudstales que se requieran parg S0 v%ar las prestaciones patrimoniales que hayan

surgido a su cargo como consccuencia de Ia suscripeidn del prcsent:‘:hngé. Asignar al contrato un supervisor a través

de ghign mantendré la interlocucién permanente y directa con el contratistass6. Exigirla ejecucién idénea y oportyna del

contrato.N. Ade%r las gestiones necesarias para ol reconacimiento y cobro de Ias sanciones pecuniarias ¥ g

que hubiere lugar™g. Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que su

desarrollo o con ocasi6n del contrato celebrado. 9. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los se id

ptiblicos, contra €l contratista y los terceros responsables, segiin el caso, por ins indemnizaciones que deban pagar\Como
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consecuencia de la actividad contractualNI0. Adoptardn las medidas necesarias para mantener d e el desarrollo y

ejecugién del contrato Ias condiciones técnicas, econémicas y logisticas existentes al momento de 1a ofertiy 11, Supervisar
el des&ﬂ%y comrecta ejecucién del presente contratg y acceder a Jos documentos e informacién que soportan la fabor del
contratistaNI2. El supervisor verificara el cumplimi del pago al sistema de seguridad integral y a;\)b es parafiscales,
mediante la presentacién de planilias de antoliquidaciénN13. El Contratista debera presentar los infom§<\ex;tregables,
jdentificando los periodos, correspondientes, los cuales deben estar aprobadas por el supervisor del Contrato. 4, Por su
parte, el articulo 5o del mencionade Decreto-ley preceptia que “(...) los procedimientos se deben Cumplir a cebalidad con
lo estipulado en la Resolucidn 250 del 21 de noviembre de 2007 por medio del cual se establecié el cddigo de ética y
valores de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.S.L-E.S.E. el cual en st articulo 6 teza *.... Todo contratista o persona
vinculada con lz UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE US.L-ESE., independiente del tiempo de vinculecién, deberd
cumplir en todos sus aspectos el presente Cédigo de Etjca, Io cual, manifestard por escrito, al momento de su vineulacién,
como compromiso ineludible”. CLAUSULA DECIMA LTAS. Si se presenta mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo del contratista, éste autoriza  expresamente, mediante el presente documento a Ia
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE — U.S.L ES.E. para efectuar la tasacién y cobro, previo requerimiento, de multas

diarias sucesivas del uno por ciento {1%) del valor del cunuato,‘thcéI’e estas sobrepasen ¢l diez por ciento (10%) del valor

del mismo. La liquidacién de las multas se efectuard mediante reso citn motivada y su cobro se haré descontando el valor
de las mismas, del pago parcial o final, segin sea el caso, De Ias muitas tasadas, impuestas y cobradas, se informaré a la
Cémara de Comercio de Ibagué, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento total de sus oblipaciones contractunles, el CONTRATISTA pagard a 1a UNIDAD DE
SALUD DE IBAGUE — U.S.1. E.S.E,, a tftulo de pena pecuniaria, una suma igual al diez por ciento (10%6) del valor del
presente contrato, EI cobro de esta pena no Jimita el derecho de La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE-USLESE. a
demandar el reconocimiento de los demds p\a snicios derivados de Ios eventos séfialados. PARAGRAFO. El valor de la
pena pecuniaria se podré descontar de las s%e La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE — U.S.1. ESE adende al
contratista. CLAUSULA DECIMA’ SEGUNDA> USPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Por razones de
fuerza mayor o caso fortuito, g¢ podré de comtn acuerdo entre Ias partes, suspender temporalmente Ia ejecucitn del
contrato, mediante un acta en dontlg conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de
suspensién. PARAGRAFQ. El coratista promogard In vigencia de las garantfas por'el tiempo que dure Ia suspension.
CLAUSULA DECIMA TERCERA:NIE ACION BILATERAL ANTICIPADA. Las partes de comtim acuerdo
manifiestan que, si el Contratista no presenta lod\equisitos para Ia legalizacién del contrato, en cl término de tres (03) dias
hébiles, contados a partir de Ia fecha de suscripeio de éste, se terminard, de pleno derecho, sin indemnizacién alguna para
el contratista. CLAUSULA DECIMA CUARTANCESION. El Conn%ﬁ%mls\él; podrd ceder parcial o totalmente el

presente contrato, con autorizacion previa y escrita de La UNIDAD DE SAL DE IBAGUE - U.S.L E.S.E. otorgada a
través de la persona autorizada para contratar. CLAUSULA DECIMA QUINTANTERMINACION, MODIFICACION
E INTERPRETACION UNILATERALES. Se entienden incorporadas al presente contrato, las cliusulas de terminacion,
modificacién e interpretacién unilaterales de conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de I2 Ley 30 de 1993y en las demés
disposiciones que Ias adiciones, modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen. CLAUSULA DECIMA SEXTA:

ADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo requerimiento por escrito al contratista, declarard la caducidad del contrato
mediante acto administrativo debidemente motivado, lo dard por terminado y ordenar su liquidacitn en el estado en que se
encuentre, si se presenta algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del Contratista que afecte de
manera grave y directa Ia ejecucién del contrato, y evidencie que puede conducir a su paralizacién, conforme a lo
estipulado en el articulo 18 de [a Ley 80 de 1993 y en Ias demés dispasiciones que las adiciones, modifiquen, desarrollen,
aclaren o complementen, o con ocasién de cualquiera de las cansales contenidas en el articulo 90 de la Ley 418 de 1597. La
declaratorin de caducidad serd capstitutiva del siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO: Lz declarateria de caducidad
no dard lugar 2 indemnizacién p:Ncomratista, quien sc haré acreedor a lns sanciones e inhabilidades previstas en la Ley
80 de 1993 y en las demds dispdgiciones que las adiciones, modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:NINHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA,
manifiesta bajo la gravedad del juramento el cual se entiende prestado con la suscripcién del presente confratg, que no se
haya incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar et mismo, en especial de aquellas
relacionadas en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y en las demds disposiciones que las adicionen, modifiquen,
desarrollen, aclaren o complementen. [gualmente se compromete de conformidad con el articulo 9° del Estatutc de
Contratacién Piblica, 2 informar y ejecutar las actividades correspong% necesarias para conjurar las inhabilidades e
incompatibilidades sobrevinientes. CLAUSULA DECIMA OCTAVANNDOCUMENTOS DEL CONTRATO. 2)
Estudios Previos de Conveniencia y Oportunidad. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedide por Ia
Profesional Universitaria de presupuesta, €). Documentos que 5¢ generen it el curso de la ejecucién del contrato d) el
certificado emitido por el contratista en donde manifiesta bajo 1a gravedad del juramento que no tiene obligaciones
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pendientes con el Estado; ¥ las pélizas de parantfa que se constituyan para Ia ejecucion del mismo. En caso de divergencia
entre el.contenido de los documentos precitados y el presente contrato, se atender# lo dispuesto en el Gitimo, y en su
defecto 2 Jo dispuesto por La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE - US.I. ES.E., quien se reserva el derecho de verificar
Ia autenticidad de los documentos aportados, y tomar 1as medidas que correspondan, como consecuencia de su falta de
jdentidad con 1a verdad. CLAUSULA DECIMA NOVENA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y DE
EJECUCION DEL CONTRATO. Con ameglo a lo previsto en Tos articulos 41 de Ia ley 80 de 1993 y en fas demds
disposiciones que las adicionen, modifiquen, desarrollen, aclaren o complementen. El presente contralo se entiende
perfeccionado con el acuerdo de voluntades y el presente escrito que Io contiene; no obstante, para su gjecucion requetird
de la expedicién del Registro Presupuestal, la aprobacién de las garantias y el pago de los derechos tributarios (Si hay
lugar) v Ia suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO. - En caso de incremento al valor del contrato, el contratista
deberd legalizar las Adiciones con el pago de Estampillas descritas anteriormente. ¥ la suscripcién del acta de inicio.
CLAUSULA VIGESIMA: ESTAMPILLAS, La Unidad de Salud de Ibagué USI ESE, ¢n aplicacién al Acuerdo No. 001
del 04 de marzo del 2024 y Decreto 1000-0229 del 12 de marzo del 2024, EL CONTRATISTA deber4 pagar el equivalente
al 3.5%:del valor del contrato de la siguiente forma: ESTAMPILLA PROCULTURA: equivalente al (1.5 %) del valor
contractual; ESTAMPILLA BIENESTAR DEL_ADULTO MAYOR: equivalente al (2%) del valor contractuzl.
PARAGRAFO 1: El tributo municipal sera deducido por parte de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI ESE. al
momento de efectuar el primer pago, conforme al Articulo primero, Pardgrafo 1 del Acuerdo 01 de marzo de 2024
emmnado por el Honorable consejo municipal. PARAGRAFQ 2: Las estampillas se causarin al momento de la
suscripcién del respectivo contrato o adici6n, y estas 2 su vez se harin en cumplimento al Decreto 1000-0229 del 12 de
marzo de 2024 y acuerdo 01 de 04 de marzo de 2024. PARAGRAFO 3: El valor a liquidar por estampillas se debe
referenciar de la siguiente manera: 1.- Para régimen Comtin: Se liquida sobre el valor total del contrato sin IVA. 2.-Para
régimen Simplificado: Se liquida sobre el Valor total del contrato. PARAGRAFO 4: En caso de incremento al valor del
conirato, €l contratista deberd legalizar las Adiciones con el pago de Estampillas descritas anteriormente. PARAGRAFO

: LA PRESENTE CLAUSULA SE LE DARA APLICABILIDAD, CUANDO HAYA LUGAR A ELLO: ES DECIR

5
\,E;UE 1,0S RECURSOS PROVENIENTES DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIONES Y DEL SISTEMA
ENERAL DE SEGURIDAD \SOCTAL_EN _SALUD. ESTAN EXENTOS DE LA APLICACION DE
GRAVAMENES DE_ORDEN TERRITORIAL, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. De
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratncién de la Entidad, el contratista mantendrd indemne a la
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E de curlquier reclamaci6n, demandas o acciones provenicntes de terceros que
tenga como causa las actuaciones del contratista. En caso de que se presente un reclamo, demanda o accién legal contra la
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE ES.E, por asuntos que, segiin este contrato sean de responsabilidad del contratista,
&ste ser notificado lo antes posible por la Entidad Contratante, para que adopte oportunamente las medidas previstas por Ia
ley para mantener indemne a la Entidad y adelante las negocizciones que sean necesarias y procedentes para Hegar a un
pronto amreglo del conflicto. Si, en cualquiera de los eventos previstos e esta cliusula el contratista no asume debida y
oportunamente la defensa de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE ESE, ésta podré hacerlo directamente, previa
notificaci6n escrita al contratista, quien pagord todos los gastos en que incurra Ja Entidad por tal motivo; en este caso, la
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE ES.E tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que
adende gl contratista, por razdn o cont ocasidn del presente contrato o a utilizar cualquier otro‘rﬁgZegal. En caso de que

la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E, sea condenada judicial o administrativams ¢l contratista, deberd
responder por la satisfaccidn y pago de la condena. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNE&\EI.IPERVISION. La
supervisién del presente contrato serd ejercida por el ENFERMERQ de la Oficina de Convenios DE-LA UNIDAD DE
SALUD DE IBAGUE USIES.E, se deja expresa constancia que el supervisor cuenta con conocimientos especificos en
relacién con el objeto contratado ¥ serd responsable entre otras, de las siguientes funciones: ) Velar por Ia correcta
ejecucian del objeto del contrato. 2) Hacer recomendaciones y sugerencies al Contratista con respecto al abjeto contractual.
3) Expedir certiﬁcaaén\\uz dé cuenta del cumplimiento, calidad y oportunidad del objeto coniratado. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERANLIQUIDACION DEL, CONTRATO: El Articulo 217, Decreto ley 819 de 2012, DE LA
OCURRENCIA Y CONTENIDO DE LA Liquidacién DE LOS CONTRATOS ESTATALES. El articulo 60 delaLey 80
de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 quedara asi: wArticulo 60. De la ocurrencia y contenido de la
liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucitn o cumplimiento se prolongue en el tiempo ¥ los
demés que lo requieran, serdn objeto de liguidacién. También en esta etapa las partes acordardn los ajustes, revisiongs ¥y
reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constardn los acuerdos, conciliaciones y transacciones ajdye
ilegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salva. Para la liquidaciénnsg
exigird al contratistz Ia extensién o ampliacién, si es del caso, de la parantia del contrato a la estabilidad de 12 obra,\a
calidad del bien o servicio suministrado, a Ia provisién de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciongs &
indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posteriorid
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la extincién del contrato. “LA LIQUIDACION A QUE SE REFIERE EL PRESENTE ARTICULO NO SERA
OBLIGATORIA EN LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

A LA GESTION." VIGESIMA CUARTA: GASTOS. L(:\ATM se originen o puedan originarse como

U.S.l. B9 42 1&

consecuencia de la celebracién y legalizacién del presente contratoncorren por cuenta del Contratista, CLAUSULA
VIGESIMA. QUINTA: BOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos, Jos efectos legales, se fija como domicilio
contractual la ciudad de Ibagué. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: "NOTIFICACIONES, Para efectos de las
comunicaciones y/o notificaciones a que hubiere lugar en desarrollo del objeto contractual, y con posterioridad a éste, las
partes registran las signientes dirccciones, en  Jas cuales se surtirdn vélidamente Jas mismas; LA UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE —U.S.1. ES.E,, en Ia Avenida & No. 24-01 Barrio el Camten, en el Despacho de Ia Gerencia; El contratista en
Ia Calle 44 No.4-13, teléfono celular No.3183045741, correo electrénico:; barretojessica3 1 1@gmail.com. El Coniratista se
obliga a informar 2 la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.S.I E.S.E., cualquier novedad al respecto, so pena de que se
consideren vélidamente surtidas las notificaciones pertinentes, en la direccién registrada, En sefial de conformidad y dando
fe de lo Convenido, se firma por las partes en la ciudad de Ibagué, a los 2 5 )
€J JUL 25

PARA CONSTANCIA SE FIRMA A TRAVES DE LA PLATAFORMA ELECTRONICA DE COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE SECOP II )

Nomhbre Dependencla |Fima /' Fecha
Aprobo JORGE ARMANDO CABRERA GUTIERREZ Gerencla = Juliof2025
7
!
i | ) Juliof2025
Reviso OSCAR HERNANDO VILLALOBOS MOLINA Jutidica N
Juliof2025
Supawvisor DIEGO HUMBERTOQ SILVA ROSAS Enfarmero & ., ullof2
z Julln/2825
Proyecto OCTAVIO JARAMILLO DIAZ Conlratacitn
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=7 SINERGIA
Salud

CERTIFICA QUE: |

-

i
i

Que el(a) sefior{a) Jessica Lorena Barreto Ospina, idenfificado(a) con Cédula Cludadania
No. 1110479271 expedida en lbague, prestd sus servicios a SINERGIA GLOBAL EN
SALUD S.A.5., entre el 5 de marzo de 2020 vy €l 4 de febrero de 2022,
- I
. }
i -
Al momento de su retiro se encontraba vinculado con Contrato Indefinido,-desempenando
el cargo de Enfermero(a) Unidad.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, el dia 4 de febrero de 2022,
con destino a Quien Pueda Inleresar.

L

Atentamente,

DIANA CAROLINX GONZALEZ/PEREZ

GERENTE GESTION HUMANA E
SINERGIA GLOBAL EN SALUD S.A.S. E
NIT 900363673-9

Para cualquier informacién adicional, comunicarse al Teléfono en la cludad de Cali 4863433
Ext. 28818 o 31256 horario de atencidn: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a-12:00 p.m. y de
1:30 p.m. a 5:30 p.m.

"
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR QOCCIDENTE F.S.E.

1
]

: CERTIFICA:

Oue medante seuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fieron fusionados los antes Hospitales 30SA, PABLO VI,
RENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en ln SUBRLD INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
QCCIDENTE ESE, Que unn ver revisadas lus bases de datos que se encuentran en la Direecion de
Contmieion, seoconsttn que la seiior (8) JESSICA LORENA BARRETO OSPINA; con documento de

identidad No, 1110479271 eelebrd Contrato (8) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacids
. ;

|
‘L{Anewic_m_\_}:{ato Porfil Facha InicialiFecha Final{Valor Unidad
| _...".5 l'.‘-'.‘. FROFESIONAL F ERFERMERTA DY1/1072018 VSN R I M MT AN 1P e LA
L1200 [rRea 019 [PROFESIOUAL KE ENFERMERIE |1/2/72089 " aufz)ruta 5% ILALE D UEREL
1§ 019 |49 3p-o0 10 [PROFEDIONAL Bl ENFERMERIA |5/3/2015 a7117260% 153254834 |0NEREL

t
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

1 » Contrato: 5732
Obligneiones:

2 » Coutrato: 735-2019
Obligaciones:

Crmphe's caralidad con Las actisadades alines al pestil peufestonal canfurme o Tt extablecitto par lue lincatmicnton, estindares ¥ portafalie can cnterin U srraedad, catdud
eporzantidad v praumencia segin pardmetos esitit deb componente, eapaciv yio Proyecton especiales, accinnes de Impeceion, Vigdancia ¥ Contzel, Bedes, Moz, Lomions
;-m.-fu!m‘.t: cenicios de ta Imstifucain vuando e requenidos yia asigandos, en ol contrato vigente enlre 1a Sub Red sur Decntante y Is Seesetants Dol So Sl e
curpleienta 3 1a¢ sctnadades ¥ nrctas peridaticas deslpnadas o of plan de acciin, von hine en [as lichae 1écnicas y Drcamiznion definiden por Iz SDS-ESE Realus segerre=s
3 bt ey e cinew shee sanatizades Con Mentitivacitn de ricsge estalilecidon en plan de thogwe Renlizag induccrtn o b demands y sepuimizato cfaminm s I mATAkIKTES
reslradis a fon difetentes sernins anstenclates y suctales, para ssncalar of PICy POS. Mutilicar todat I eventos de interéy e sated peblics. Peahizar canalizandn 42 i sannt
w‘.\m:)r}m wdennficades ¥ dar respucsta oportuna de acnenke o st compelencz o infopmar a quien corsespunda £n 1o relacionadn con sccinties &f IMBLEIEDT PR O
abad Iiﬁﬁﬂmxt « bt indirduos, famibias 7o colectives sobire sus debeses ¥ derechios fespeeto a 1a scpurifad socinl en safud Fanlioar bos procmss &r yerduny tradslema
partcpadee untial con el fin de fimtalocer 1a gestiin Seguimicnto u lay gedtanles ¥ menored de  ahisy gue preventzn abgha factor e fizag car f2 1337603 erroa’tmeR i e

‘Rulwa‘i enirega de soponics y velar por Ja custedia de los smivnoe Healizar ajusies de manera spartuna cnando sean requendos asande 1 las presastonas dal nefeoees et
zapasig adgnahy Reshrar epticpa opurtuna y fon calittad de fnfisnmey scqueting - Alisiar soparies y presentar auditorias programatas tanto de 1y ESE coenop e br firmsa paires
© SUS! Asummie €b S0Py Glasa generada pot b2 Sl Interventors b deterinar incisndislancias en wsled Yl sceiones d2 calidsd, efartzradal, @ és orraedls o= e
temga respenaabatulad of contranata Uncumplimicnt e meta, incoaasencia en sopories, enlic wiray). PIRIKIpa athvaments <n Taa jormadis e sadad potlza boariaor

sermmitatine, itz licalei pragramaday por Ja Sub Red Sur € yechlente LSIE Heahzae g} seputtnients y abordage 2 fus 2aros s2enuficadys do 3EStA TRVTATHTY, T
traemutles v atewanzs d2 thterés e salid pallica Adsiic a fas austenclas 1écnicas cumvocadas pat da fub fed Sar Okendenie BSE comn ds b2 SDS
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Obligaciones:

Cunpliv o cabalidad con Tas actividadzs alines ab perli! profesfonal confimne fo establecidu por tos lincamicntos, estindaces y portafulio ton cntetios de veracidad, calidad,
opastunidad y pertinenena «epun parimetios deserites el componente, espacin ylo Troyectns especiales, zecipnes de Inspeecion, Vigilancia y Central, Redes, Maas, Consjos,
ruu.nl’t_\liu 4!; wervicrs e 15 Imtitueidn cunndo sea requeridos yfu mignados, en ol venrato vigente enite Ia Seb Red swr Ocardente ¥ B Seararia Batsital de Salud, Dar
etnaplimicntu a fad activadades y overss peeiddicas despandas en <l plan de necidn, con base en las lichas téenicas ¥ tineanicntos delinilos por la SDS-ESE. ftealizar scpuimicnio
2 Tas menores de cinco afins canalizados con sdentifieacntn de iesgo estableeidos en plan de chogue Rtealizae faduesida s la demanda y seguimivnto clictive o las canalizacinnes
:c?li{mt.!s alos diferentes servienos asiienciales y soesales, pans asticulas of PICy POS Noufiva todos los eventos Je interés cn salud pibhien Reattzar eanalizaciin de os casin
privritarios identificados y dar respaiesta eporiuna de seucrdo it sir competencia o informar i quien cotresponds ca o relacionado con acciones de imstiuciones distintzs al seclor
xahil, Tnfaemar a ¢ individuoy, familias yfo coleetives sobre sus afeheres ¥ desechos respecio a a segueidal spefal en salud. Facilitar tos procesos de veeduria cudadans y
pateipacidn sovial con el fin de Toralecer la gestifin, Sepitnicnto 1 lak gestantes y iaenores de 3 adas que presenten Algiin Mrctor de riexgn con su tespeeing setroatimentagion,
Hmlia_&ur entrega e soperes y velar por {a oustodia de fos mismes. Realizar gjustey de mancta opurtuna cuando sczn tequeriday acorde a las preaudipoas deb referente del
eapaciv asignado. Realizor enlvgta oportina ¥ convatidad de infurmnes sequeridoy - Alistar soportes ¥ prescatar audiosias progratmitlas tlanto de Ta ESE comuo de 13 firma suditors
o 508 Asuntiz o] (0% de Glosa genetada por fa finna niteruentons al detenninar inconsistendias on sopurtes 70 aceivnes de ealidad, oporunidad, o deolm indole en Jague
tenga Tesponsabitiad ¢ contratista, {Incumplimivnto de nicks, incongistencta en sopules, catre olras. Patizipar sclivaments en las jormadas de salud péllica (vacunacan,
comunilagias, instiucionales, Tocales) programaday poz 1t Sub Red Sur Decidente ESE. Realizar of seguinicete y aborduge d2 1os casos identificados de eventus trasmisiblos, no
trasutisibles y accienes de interds en sadued publica, Asistiy a tas avstencias téemicas conveeadas por fa Sob Red Sur Oecidente BSE: camp de 12 SDS. 1L Reatizar entregas de lns
productns de su intervencién sumpliendu fus prencipins de veracidad, opontunidad, calitdad segin dindmica ylo propramacién de catls una de las lineas de intervencion. 2.
Garantizar la citiega oportuna de Tox productas teaicndo en cueata log ciclos de digitacion del compenente, 3. Bjercer fas princapios de autivgestim, awio regulacion y autozantol
en el desarzolln de sus actividades nbjeto del eantralo, 4, Asistir 3 las seuniones ordinarias y extroninarias convovadas por los lideres aperativos, relirente de vighlaneia en salud
ambrental, coardinador FIC y de nivel central, 5, Atemder las solicindes y dar fespuiesta de mancra opununa o quejas y solicitudes asignadas por el ider vperativo. 6 Enviar y
sesponder de mancrs vptontunia los informes, salicitudes y guejas derivados de Ia ejecucion del presentc contrita & de acividades delogadas por el fider operaivo de Ia linea de
imervencin segiin sea tegueritio, 7. Atender oponunamente a [a solicited de ajusie de nconsistencias detectadas de ok productiss deprvindos de Ja ejecucion de las actividades de
IVC v sus comespondientes bases de datos. 8. Asistir, panticipar activamente de las atcitmes del PSPIC en concordancis a la labor mistonal y7a institscivnal de requeritis,
adigianalmente prestar apeyo, y participar ¢n 12 owencion do eventos de interés on salud publica sepgtn s¢ requicra. Transversales: 1. Ejecutar Ins actividades scgin eriterios de.
awtocentrolt 2, Salvaguardar Jos equipos ¥ clementos puestos a disposician para el desamallo del objeto contractual. 3, Cumplir con las nonnas y procedimicntos entablecidos en
los manvales y reglamentos de la institucion, 4, Asistic & |as diferentes reuniones, evenlos o espacins que le sean asignados yiu delepadas 5 Partizipus en <l proceso de
acreditavitn et salud de L Subred 6, Moatener, desarrellar implementar 12 vision y la misitn de Ja Subred ¢ impulsar y promusionar auestra ponafelin de servicies, T, Presentar
y enteegar informes oportunaments zn los farmatos avalados por la Seeretarfa Divyrital de Salud y 1a Subred, de cada ura e Ias aetividades realizadas ¥ sus respectiv oy suparies
{Cranoprama, informes, eatre atras) B, Presentacion y acempadamiento # las ouditnrlas internas v eatemas €n exn de requenmse 9. Panicipar activamente en frocesos ¥
metedulogias de atenclan anic tn evento privritario de Salud Piblica v alertas epidemivligicns que se presente de maner ertica en by Stibred, seginy e requicrs, K Adherirse a
los pracedimientos imemos pam 1a solicirud ds instmos necesarios ea las Hneas de scelon, tenicads en cuenta los lincamientos del cuntrato PSP, manual de contrataciones ¥
demis procedimientos aplicables. 11, Realizer entregas de los productos de su intervencidn cumpliendo los principios Je veracidud, oportundad, enlitad septin dinimica yio
prugramacion de cads una de las lineas de intervencion, 12, Garantizar [z crtrega opurtuna de los productuy teniendo on cuenta Jus ticlos de dighacitn del componente, 13.
Ejercer Jos principios de autogestitn, auto regulacién y autocantsal en el desarrollo de sus achividades objclo del coptrata. 13, Asiqiit a Jas reuniones orfinatias y extannlinuias
convacadas per log lideres aperativos, seferentc de vigilaneia en salud smbiental, courdinador PIC ¥ de nivel ecntral. 13, Atender Jas solicitudes y dar sespuesta de munzia
cpurtuna a qucjas y solicitudes asignadas pur el fider operative. 16. Enviar y eespender de manera aportuna Jos informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecusiin del
presente contrata © de actividades delegadas por el Iider operative de a finea de intervencidn segin sea requedido, 17, Atender opertunamente o 13 solicitud de vjuste ds
inconsistencias detectadas de los productos derivadas de ta cecucian de Jas actividades de IVC y sus cotrespendientes bases de datos. 18, Asistin, participar activamente de Jas
scciones del PSPIC en concordancis 2 la lubor mivional y/o institueivnal de reguerirse, adicionalmente prestar apayo, y panicipar ca fa atenzian de eventos de intcsés-en satud

publlca scpin se requiers

Los contratos relacionados anteriormente no gencraron relacién juridica Iaboral cntre la entidad ¥y el
Contratista, solo 1a ejecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion yfo uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma acd plasmada . sera
responsabilidad exclusiva del contratista, cn los termino de que trata los articulos 286 ¥ 5.S. del codigo penal
colombiano
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Se expide la presénte constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de

datos de Ta Institucion a los veinticuatro(24) dias del mes de Mayo de 20

Atentamente,

MOMCA EIFLEMAAGONIZLER MONTES

OTECTDIA BE CORIRATATION
SUBGLHINCIA CUHPORATIVA
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B SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.5.E
* -ﬂ-——
il CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

CO-OPS-FT-22 VI

SurESE. SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisande el archive de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRRBA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a)
BARRETO OSPINA JESICA LORENA; identificado(a) con cédula de cindadania No, 1,110,479,271 el
Contrato (s} de Prestacifén de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 394 de 2019

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $6, 000,000

FECHA DE INICIO 02-01-2019

FECHA DE TERMINACION 28-02-2019

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA28-02-2019

PERFIL ENFERMERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

a. Realizar planeacién, implementacion, monitoreo y evaluacién correspondiente a los proceses asignados de acuerdo
ai plan de Intervencién Colectiva y conforme a las cualidades de ios lineamientos definides para las actividades a
desarrollar en cumplimiente al objeto contractual.b, Presentar Informes y reportes en la periodicidad definida,
con calidad, veracidad y cumplimiento, de acuerde a la meta acordada, preductividad y actividades ajecutadas.c.
Planear, wverificar, y presentar procesos de preauditorias y auditorias ipternas y externas segin requerimiento,
cumpliendo con caracteristicas de calidad, oportunicdad y veracidad.d., Garantizar la custodia y proteccién de los
documentos fFisicos y magnéticos entregados para 1z ejecucién de sus actividades e. Activar los proceses de
referencia y contrareferencia dandoe respuesta a las necesidades identificadas en la cemunidadf. Informar a tiempo
cualgquier eventualidad que interfiera en el adecuado cumplimiento de los cbjetives establecidos.

De conformidad con lo pactado, no existié relacidén laboral entre el {la)} contratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacién de servicios de apoyo a ia
gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica (Ley
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Sexvicios de
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado{a), a los dos{2) dias del mes de Mayoc de
2022.

Cordialmente,

RUTH STELLA ROA
Directora Operativa de Contratacion - Direccion de Contratacion
subred integrada de Serviclos de Salud Sur £.5.E.

Lé presente certificacién se expide con firma mecénica autorizada mediante resolucidén de
gefencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.BE. No. 502 del 23 de abril de
2021

!
i

i la informacién registrada presenta inconsistenciass  favor natificario af correo elecirénico certificaci onesops@subredsur.gov.co
Codigo de verificacion: oerrmeowht
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: hrrp://siaszmsubredsur.gov.co/validarCerr
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
wwiwsubredsur.gov.co
Celular Institucional 3022500718
© Stasur - 2020




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

CERTIFICACION ORDEN O CONTRATO DE

PRESTAGION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Una vez revisado el archivo general de 1a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, NIT.900.958.564-9, se encuenira
el registra JESSICA LORENA BARRETO OSPINA identificado (a) con la Cédula de Ciudadania Ne. 1110479271 quien ha
prestado sus servicios en esta Entidad a través de Orden o Contrato de Prestacitn de Servicios asi:

No. ORDEN O

VALOR UNIDAD
N oNDE | DESDE HASTA OBJETO/PERFIL TOTAL | SERVICIOS
} SERVICIOS CONTRATO DE SALUD

PRESTAR SERVICIOS APOYO A LA
GESTION ASISTENGIAL
PRESTAR SERVICIOS AFOYO A LA
GESTION ASISTENCIAL
PRESTAR SERVICIOS APOYO A LA
GESTION ASISTENCIAL
PRESTAR SERVICIOS 'APOYD A LA

i GESTION ASISTENCIAL

004412 DE 2018 05/02/2018 | 30/06/2018 $13.440,000 | SUBRED SUR

9748 DE 2018 04/07/2018 | 30/09/2018 $9.000,000 | SUBRED SUR

12697 DE 2018 0171012018 | 31/12/2018 $9.000.000 [ SUBRED SUR

394 DE 2019 02/01/2079 | 28/02/2019 $6.000,000 | SUBRED SUR

ASISTENGIAL

a. Realizar planeacion, implementacién, menitoreo y evaluacion correspendiente a los procesos asignades de acterdo al Plan
de Intervencién Colectiva y conforme a las cualidades de los lineamientos definidos para las actividades a desarrollar en
cumplimiento al objeto contractual. Presentar informes y reportes en la periodicidad definida, con calidad, veracidad y
cumplimiento, de acuerdo a la meta acordada, productividad y actividades ejecutadas. Planear, verificar, y presentar procesos
de pre auditorias y auditorlas inlernas y externas segiin requerimiento, cumpliendo con caracteristicas de calidad, oportunidad y
veracidad. Gerantizar 1a cuslodia y proteccitn de los documentos flsicos y magnéticos entregados para la efecucion de sus
actividades e. Activar los procesos da referencia y contra referencia dando respuesta a las necesidades identificadas en Ia
comunidad. Informar a tiempo cualquier eventualidad que intediera en el adecuado cumplimiento de los obietivos establecidos.

La presente certificacion no reconoce derechos laborales, en virtud a que se trata de un Confrato por prestacion de servicios
para independientes regulado por el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de la Subred Integrada de Salud Sur ES.E
y demas normas concordantes. !

Se advierte que Ja informacion contentiva de la presente certificacion fue tomada de la base de datos que reposa en la Entidad

Pata confirmar los datos que contiene esta cedificacion o salicitar informacion adicional favor comunicarse al Area de
Contratacion, inea telefénica 7428585 Ext. 1504, Cddigo de Verificacién: AQ15<8BXJ

La cerlificacion se expide en Bogotd D.C., a solicitud del interesado (a), para ser presentada a QUIEN INTERESE al Dia
CUATRO (04) del mes de JULIO del 2019

MARIAL%%UEZ

DIRECTORA DE CONTRATACION

FUNCIONARIO! NOMBRE CARGO. SEDRE RED * FIRMA
CONTRATISTA
Proyectado y Juan David herrera Contrabsta Apoyo Tunal Bubred Integrada Ge Servicios de
Elaborado por; Tovar a la Gestion alud Sur
[[Aprabado pot: Mireya Dlaz Bellran | Conlralista Apoyo Tunal Subred Iniegrada de Sernvicios de
; ala Gesticn zlud Sur
e pr Se GjEcUAN o won o ol SIS 2 o8 Ao Draial B173518 6a1Conotjo 0 Bogath con a1 Gl 10 #achid (A reorgaTacion del HCr sakid o4
‘| Bogotd, con besa en 1o dispuesie en la Ley 489 da 1993 qwumruhnpdﬂnwnuuhsmmmwmmmhsﬂgumm resstrciuracion, Arsidn, supresion o Squidackn; en ol preseme case de Wsida, 7
imiplica solucidn da continuidad pem ol ojercicie o 1 fendion @ prestacidn del serden.

En da los 3 isirativos privslos on ol Codige Pracesal A ydwlo C ds ¥ eficachs, : da iiad con o
u:hLey(NdsIwammmrmmhmmdhd-hswSw.umdawiurvlcmnmwamdjmiih. -

P

| Declararmes que hermos rvisads sl mosento y bo anc aitsstado @ lak soTpas v Hnoreicnss kgales ¥ nof tinks o presentamoes parataces Ferar,

Carrera 20 No. 47 B - 35 Sur
Cadigo postal: 110611
v, stibredsur.qov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES (, TODOSPORUN
EJERCITO NACIONAL DIRECCION DE SANIDAD €_ NUEVO PAIS
DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE re ramons Sougcion
“HEROES DE SUMAPAZ"

CONTRATO DE PRESTACiON DE SERVICIOS No. ! MDN-EJC-DGSM-
'DISAN-DISOC, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE SERVICIOS COMO
‘PROFES[ONAL EN ENFERMERIA PARA EL DISPENSARIO MEDICO NORTE.

r
iSuscrito Mayor. OSCAR FELIPE TORO GONZALEZ identificado con cédula 8.437.064 de
|Chigorodo, en su calidad de ORDENADOR DEL GASTO y SUBDIRECTOR
‘ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE
“HEROES DEL SUMAPAZ” debidamente autorizado para coniratar mediante resolucion de
delegacnon del gasto No 4519 de 27 de mayo de 2016, emanada del Ministerio de Defensa
Naclonal quien, en consecuencia, representa a la NACION M.D.N- EJERCITO NACIONAL-
DIRECC]ON GENERAL DE SANIDAD MILITAR- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-
JDISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE “ HEROES DEL SUMAPAZ" Nit 830-039-670-5,
‘debidamente delegadas facultades para celebrar contratos conforme a lo dispuesto en la ley
80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 del 2015 y demas normas concordantes,
reglamentarias y complementarias, , quien para efectos del presente contrato se denominara
DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE “ HEROES DEL SUMAPAZ” y por una parte, y
por la otra JESSICA LORENA BARRETO OSPINA, dentificada con la cédula de ciudadania
No. 1.110.479.271 de Ibagué residente Cra 79 No 10-54, Teléfono 318 2191762 con Registro
Unico Tributario 1110479271-6 quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA;
suscriben el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS como PROFESIONAL EN
ENFERMERIA, con fundamento en ja Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 26
de mayo de 2015 y demas normas comp!ementarlas El contrato se regira por las siguientes
‘ clausulas contractuales:
CLAUSULA PRIMERA. | EL CONTRATISTA a nombre propio y de manera independiente,
OBJETO es decir, sin que exista subordinacion, ni relacién laboral virtud
del presente contrato, se obliga a prestar sus servicios como
PROFESIONAL EN ENFERMERIA DEL DISPENSARIO

* MEDICO NORTE
CLAUSULA SEGUNDA. | Debera cumplir durante la ejecucion del contrato, con las
OBLIGACIONES siguientes tareas y actividades:

ESPECIFICAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

4 1. Cumplir con los procesos y procedimientos inherentes a la
1; atencién asistencial de los pacienles a su cargo en los
; diferentes servicios de establecimiento de sanidad militar (ESM)
para los usuarios del sistema de salud de las fuerzas militares
en el DISPENSARIO MEDICO NORTE O EN CUAL.QUIERA DE
' SUS SATELITES.

. 2. Verificar y orientar " las actividades, procedimientos e
! intervenciones realizadas por el personal de auxiliares de

enfermeria bajo su cargo.
3. Realizar la consulta yiatencién en cada uno de los programas




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. / MDN-EJC-DGSM-DISAN-DISOC, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFERMERIA PARA EL DISPENSARIO MEDICO NORTE.

de promocion y prevencién, -brindando informacién directa,
oportuna, precisa, observando siempre una actitud cordial,
proactiva y evaluando la respuesta del usuario a la educacién
y/o recomendaciones dadas.

4. Realizar atencion al usuario conservando siempre una actitud
cordial, proactiva y buscando siempre la solucién de los
conflictos que se presenten durante la prestacion de los
servicios.

5. Realizar los registros de la atencion a todo paciente en forma
completa y oportuna en la historia clinica observando las
normas de calidad prescritas por la ley 23 de 1981. -~ '

6. consignar las actividades propias de la prestacion de los
servicios de forma integral, integra, continua y completa, en el
aplicativo SALUD. SIS y AIRON, en especial en lo referente a la
historia clinica electronica (HCE), sus anexos y los registros
derivados de la misma.

7. Para el cumplimiento, de! punto anterior, el contratista recibira
una capacitacion de las funcionalidades del aplicativo
SALUD.SIS por parte del responsable del sistema integral de
informacion SALUD.SIS en cada uno de los establecimientos de
sanidad militar (ESM) vya implementados y para los
establecimientos nuevos sera capacitado por parte de la DGSM,
la que debera ser tomada por €l contratista de forma obligatoria
y completa

8. Preparar y aplicar los medicamentos de acuerdo con la
prescripcion, forma farmacéutica y via de administracion,
teniendo en cuenta los principios de asepsia, vigilar la accion
farmacéutica y reacciones adversas de los medicamentos ylo
biologicos administrados. ~

9. Informar oportunamente al profesional responsable sobre
situaciones de emergencia y riesgos que observe en los
pacientes, familia, comunidad y medio ambiente

10. Prestar primero auxilios en caso de accidentes o cuando se

solicite.

Informar a los usuarios scobre la existencia y utilizacion de

servicios de salud ofertados en el ESM.

12. Diligenciar los registros estadisticos pertenecientes al area de
trabajo asignada.

13. Instruir al paciente y a la familia en el proceso de rehabilitacion
a seguir, dar atencidén de enfermeria al paciente durante el
tratamiento medico y administrar los medicamentos y cuidados
al paciente de acuerdo con drdenes médicas.

14. Implementar y desarrollar los programas de promocién y
prevencion de acuerdo a la normatividad vigente.

15. Realizar educacion a todos los usuarios en actividades de
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad de
acuerdo a la etapa del ciclo vital en la que se encuentre

16. Cumplir con las normas de bioseguridad universales y las

11
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:CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. { MDN-EJC-DGSM-DISAN-DISOC, CUYQ OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFERMERTA PARA EL DISPENSARIO MEDICO NORTE.

| establecidas por la institucién entre las cuales se incluye el uso
gstricto de elementos de proteccion, uso de traje de mayo o
bata; el porte de accesorios discretos sin anillos, pulseras,
cadenas, aretes colgantes mayores del [6bulo de la oreja, el
cabello recogido en su totalidad y ufias cortas

17. Asistir a las capacitaciones‘ programadas por los entes de
control como Direccién General de Sanidad Militar, Direccion de
Sanidad Ejercito y/fo Secretaria de Salud, encaminadas al

f mejoramiento continuo de la calidad del servicio prestado a los
usuarios en el ESM.

18. Participar activamente en los diferentes comités técnicos
cientificos y de vigilancia establecidos en sl ESM.

19. Coordinar y reportar enfermedades de vigilancia epidemiolégica

o al area de Salud Publica de acuerdo con la normatividad

iy vigente.

‘ 20. Demés funciones que deriven el desarrollo de actividades del

! objeto del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA : | OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES
GENERALES DEL | 1. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato de
CONTRATISTA prestacion de servicios, evitando dilaciones que puedan presentarse

y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

2. Dar buen uso al material y/o bienes del estado (material de oficina,
computadores, impresoras, instalaciones, historias clinicas, libros de
consulta, material de trabajo, entre otros) entregados por el M.D.N —
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO y/o puestos a disposicion del

; contratista para la ejecucion del objeto del presente contrato.

3. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de
conformidad con lo establecido en [a ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

4. Acudir y estar presente en el tiempo que se ordenen y ejecuten las
reuniones realizadas por parte del Representante Legal y/o Jefe del
Area correspondiente de la la Direcclon de Sanidad Ejercito y/o
Establecimiento de Sanidad Militar, salvo por fuerza o mayor o caso
fortuito debidamente demostrable.

5. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 282 de la [ey 100 de 1993 ley 797 de

, 2003 y cumnplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de

i i la ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de [a ley

} 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor del contrato

. copia del documento soporte que acredite el pago de los aportes a

4 los sistemas mencionados, DENTRO DE LOS CINCO (05)

| PRIMEROS DIAS CALENDARIO DE CADA MES.

; : 6. Mantener actualizado su domicifio durante la vigencia del contrato y

! presentarse al M.D.N -DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO en el

i momento que sea requerido por €l mismo para la suscripcion de la

| correspondiente acta de liquidacion.

7. En el evento de presentar|incapacidad temporal (superior a tres (3)

PR

dias calendaric) médica o de cualquier otra indole que impida el
i




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFERMERIA FARA EL DISPENSARIO MEDICO NORTE.

/ MDN-EIC-DGSM-DISAN-DISOC, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE

10.

[ 11.

12.

13.

14.

15.

16.

desarrollo del objeto contractual debera informar al competente
contractual, M.D.N- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO vy/o
Establecimiento de Sanidad Militar.

Toda produccion Intelectual disefiada dentro de la ejecucion del
presente contrato seran de propiedad del M.D.N.- Ejército Nacional-
Direccion de Sanidad Ejército y sobre ellas no se podran presentar
algiin tipo de reclamacion por parte de su creador ya gue fueron
desarrolladas dentro del confrato y en cumplimiento de las
funciones para las que fue contratado el profesional.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o
total de la informacion que le sea encomendada o que llegue a su
poder en el desarrollo del objeto del contrato, salvo autorizacion
escrita por la DIRECCION DESANIDAD EJERCITOQ, la totalidad de
los documentos o informacion que por cualquier medio sean
obtenidos, en desarrollo del objeto del contrato.

EL CONTRATISTA no podra cobrar al confratante ninguna suma
adicional por la prestacion de los servicios contenidos dentro del
objeto del contrato.

Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en el
presente documento.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta la DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO a través del supervisor del mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Reportar, de manera inmediata al Supervisor del Contrato. u
Ordenador dei Gasto, Ja ocurrencia de cualquier novedad o
anomalia durante la ejecucién del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera
de la Ley, con el fin de obligario a hacer u omitir alguin acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente al Supervisor.

Mantener a [a MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR indemne de cualquier reclamacion proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones de EL
CONTRATISTA.

Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un
total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones
contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el
presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a
la naturaleza y objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATANTE

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulen su actividad.

2. Recibir a satisfaccién el objeto contratado, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente
estudio y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el
respectivo contrato y con sujecién a las disposiciones
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales
que se requieran para solventar las prestaciones

-
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patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas
contractuales.

6. Suministrar la informacion y las herramientas necesarias
para la ejecucion del contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y
acordar los mecanismos y procedimienios pertinentes y
solucionar eficazmente las diferencias o situaciones
litigiosas que llegaren a presentarse.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en
los términos consagrados por la ley.

9. Ejercer la supervision general del contrato.

10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos
que estime conveniente en el desarrollo del contrato, sin
perjuicio de autonomia propia del contratista.

CLAUSULA CUARTA.
VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

Y FORMA Y
CONDICIONES DE
PAGO

!

_ e —

S e

VALOR TOTAL 2018 VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($
22.591.842,00)

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL-DISAN -DISOC, cancelara el valor total del presente
contrato de prestacion de;servicios mediante giro directo a la
cuenta del contratista en pagos asi:

No. | MES/PORCENTAJE DE EJECUCION | VALOR PAGO

/ MDN-EJC-DGSM-DISAN-DISOC, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE

1 |ENERO $982.254,00
2 |FEBRERO $1.964.508,00
3 |MARZO $ 1.964.508,00
4 |ABRIL $ 1.964.508,00
5 |[MAYO $ 1.964.508,00
6 |[JUNIO . $ 1.964.508,00
7 [JULIO $ 1.964.508,00
8 [AGOSTO $ 1.964.508,00
9 | SEPTIEMBRE $ 1.964.508,00
10 | OCTUBRE $1.964.508,00
11 | NOVIEMBRE $1.964.508,00

12 | DICIEMBRE

$ 1,964.508,00
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TOTAL 22.591.842,00

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacion en la
cuenta AHORROS 0070-286794 de BANCO BBVA "Que el
contratista acreditd como propia, o en otro banco o cuenta que el
contratista designe con anterioridad al vencimiento del pago, con
sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias y siempre y
cuando de aviso escrito al MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL-DISAN -DISOC, con no
menos de treinta (30) dfas de anticipacién; con presentacion de la
nueva certificacién bancaria en donde se acredite su apertura.
Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley y se
| cancelaran una vez efectuados los tramites presupuestales
correspondientes.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del
presente contrato, el contratista debera entregar a la seccién de
Ejecucién Presupuestal del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL-DISAN -DISOC, Ios
siguientes documentos: i

v Informe de gestion sefialando cada una de las
obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccién del supervisor
del contrato, de acuerdo al formato-establecido.
Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido.
Copia del original de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio a la
aseguradora de riesgos laborales conforme lo establece
la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuada a la A.R.L.
v" Anexo “G. Datos Generales”
v" Aprobacion y visto bueno de la Subdireccion Cientifica del
DISOC

AN

Los CONTRATISTAS pertenecientes a Regimenes de Excepcitn
deberan cancelar los aportes correspondientes a salud al
Ministerio de la Proteccién Social — Fondo de Solidaridad y
Garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa
entidad.

Los contratistas deberan presentar los cumplidos al supervisor
del contrato los cinco (5) primeros dias de cada mes, enunciando
el informe de gestion con todas las actividades realizadas durante
el mes y los soportes de pagos Pensién, Salud y ARL, del mismo

.




-

. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. { MDN-EJC-DGSM-DISAN-DISOC, CUYO. OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFERMERIA PARA EL DISPENSARIO MEDICO NORTE.

obligan contractualmente.

CLAUSULA VIGESIMA | Al presente contrato le son aplicables las disposiciones relativas a

SEGUNDA: ) estas materias, contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley
INTERPRETACION, 80 de 1993.

MODIFICACION Y

TERMINACION

UNILATERAL

CLAUSULA VIGESIMA | E! domicilio contractual para todos los efectos del presente
TERCERO: DOMICILIO | contrato sera las instalaciones del DISPENSARIO MEDICO
CONTRACTUAL SUROCCIDENTE Ubicado en la AV CIUDAD DE CALI # 53B-
80SUR BOGOTA

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C. el

jPOR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — DISPENSARIO
MEDICO SUR OCCIDENTE. ]

CONTRATISTA,

i

JESSICA LORENA BARRETO OSPINA
Cédula de Ciudadania No. 1.110.479.271 de lbague.

CONTRATANTE;

Mayor OSCAR FELIPE TORO GONZALEZ
i Subdirector Jefe Administrativo y Financiero DISOC

{ Maria Alejandra Espejo Caballero
Asesora Juridica

i
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