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Objeto: ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIVIA Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
FORTALECIVIIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE ENMPRENDIMIENTO
DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE ANAZONAS En el presente documento se presentan los soportes para
determinar las condiciones de contratacién necesarias para determinar adecuadamente el alcance de

lo requerido por la entidad, para adefantar el proceso de contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

1.1.  Justificacion:

En desarrolio de lo sefialado en la subseccion 5 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguiente del decreto 1082
de 2015, en concordancia con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, se comprenden en el presente
documento el soporte para determinar las condiciones de contratacion necesarias para determinar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, para adelantar el proceso de contratacion de
seleccidn abreviada.

La entidad Estatal y por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la administracion procede a realizar el
estudio previo, de conformidad con lo sefialado en la norma y desarrollando todas las acciones
administrativas necesarias para adelantar el proceso de seleccion abreviada, teniendo en cuenta que
los productos se enmarcan en los bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion.

1.2 Analisis de conveniencia

En Colombia, el Estado tiene un deber fundamental con la poblacioén con discapacidad, basado en la
Constitucion y en leyes especificas que buscan garantizar sus derechos y promover la inclusion social.
Los principales compromisos y responsabilidades del Estado incluyen:

a) Garantia de Derechos Fundamentales: La Constitucion Politica de Colombia establece el
derecho a la igualdad y la no discriminacién, incluyendo a las personas con discapacidad. El
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)

d)

g)

Estado debe asegurar que estas personas puedan disfrutar plenamente de sus derechos
fundamentales, como fa salud, la educacion, el trabajo y la participacion politica.

Acceso a la Educacién Inclusiva: El Estado estéa obligado a garantizar una educacion inclusiva 'y
de calidad para las personas con discapacidad. Esto implica proporcionar infraestructura
adecuada, materiales de ensefianza accesibles y personal capacitado para atender las
necesidades especiales de esta poblacion.

Accesibilidad; El Estado debe asegurar que los espacios publicos, el transporte y los servicios
sean accesibles para las personas con discapacidad. Esto implica adaptar la infraestructuray los
sistemas de transporte publico, ademéas de asegurar que la informacién sea accesible a todas
las personas, independientemente de su tipo de discapacidad.

Proteccién Social y Salud: Las personas con discapacidad tienen derecho a recibir servicios de

‘'salud de calidad y acceso a programas de proteccién social. El Estado debe garantizar que los

servicios médicos, las terapias y los dispositivos de asistencia estén disponibles para esta
poblacion, especialmente en casos de discapacidad severa.

Inclusion Laboral: E) Estado tiene la responsabilidad de promover la inclusion laboral de las
personas con discapacidad, facilitando su acceso a empleos dignos y a programas de
emprendimiento. Las leyes laborales en Colombia establecen incentivos para las empresas que
contratan a personas con discapacidad y sancionan la discriminacion en el empleo.
Participacion en la Scciedad: El Estado colombiano debe asegurar que las personas con
discapacidad puedan participar activamente en la sociedad, tanto en la vida politica como en la
toma de decisiones que les afecten. La Ley 1618 de 2013, por ejemplo, establece medidas para
garantizar su plena inclusién social.

Proteccion Juridica y Promocion de la Autonomia: A través de la legislacion, el Estado debe
promover {a autonomia de las personas con discapacidad, respetando su capacidad de tomar
decisiones sobre sus vidas y brindando los apoyos necesarios para ejercer sus derechos
juridicos.

E| Estado colombiano tiene el deber de construir una sociedad inclusiva, que promueva el respeto,
la igualdad v la dignidad de las personas con discapacidad, proporcionando los medios necesarios
para su desarrollo integral.

Marco

normativo nacional

Colombia ha desarrollado un marco normativo robusto para proteger y garantizar los derechos de la
peblacion con discapacidad. Las principales leyes y normas incluyen:

1. Constitucion Politica de 1991

La Constitucion establece en varios articulos la proteccidén de los derechos de las personas con
discapacidad. E! artfculo 13 garantiza la igualdad y prohibe cualquier forma de discriminacién, mientras
que el articulo 47 obliga al Estado a adelantar una politica de previsién, rehabilitacion e integracion social
para las personas con discapacidad.
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2. Ley 1346 de 2008

Por medio de esta ley, Colombia adopta la Convencion sobre los Derechos de Ias Personas con
Discapacidad de las Naciones Unidas. Este tratado internacional obliga al Estado a promover, proteger
y asegurar el disfrute pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales por parte de las personas con discapacidad.

3. Ley 1618 de 2013

Esta ley establece las disposiciones para garantizar el gjercicio pleno de los derechos de las personas
con discapacidad, basandose en el enfoque de derechas humanos. Sus principales objetives incluyen:

= Promover la inclusion social y la participacion de las personas con discapacidad.

. Qarantizar el acceso a la educacién, salud, trabajo, justicia y participacion politica.'
«  Asegurar la accesibilidad en el transporte, infraestructura y servicios publicos.

4. Ley 1145 de 2007

Establece el Sistema Nacional de Discapacidad, que coordina las politicas puiblicas para la inclusion de
las personas con discapacidad. A fravés de este sistema, se busca articular los esfuerzos de diferentes
instituciones del Estado, las organizaciones de la sociedad civil y el sector privado para mejorar las
condiciones de vida de esta poblacién.

5. Ley 100 de 1993 (Sistema General de Seguridad Social en Salud)

Incluye disposiciones sobre la proteccién de la salud de las personas con discapacidad, asegurando su
acceso a los servicios médicos, tratamientos y rehabilitacion. Esta ley establece que las personas con
discapacidad deben recibir atencién integral en salud y que se deben eliminar las barreras gque limiten
su acceso al sistema de seguridad social.

6. Ley 762 de 2002

Ratifica el Convenio 159 de la OIT sobre la readaptacion profesional y ! empleo de las personas con
discapacidad. Este convenio busca mejorar las oportunidades de empleo y garantizar que las personas
con discapacidad puedan participar en igualdad de condiciones en el mercado laboral.

7. Ley 361 de 1997 (Ley de Discapacidad)

También conocida como la “Ley de Integracién Social de fas Personas con Discapacidad”, esta ley
establece normas para la proteccion laboral, educativa y de accesibilidad para personas con
discapacidad. Algunas de sus disposiciones incluyen:

o Prohibicion de la discriminacion en el empleo.
s Beneficios fiscales para empresas que contraten personas con discapacidad.
o Accesibilidad en el transporte y la infraestructura publica.
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8. Decreto 2011 de 2017

Reglamenta la Ley 1618 de 2013 y establece los lineamientos para asegurar que las personas con
discapacidad tengan acceso a los servicios y bienes ptiblicos y privados. Define las medidas para que
los sistemas de transporte, la infraestructura pablica y los servicios de informacién y comunicacién sean
accesibles.

9. Cadigo Electoral {Ley 1475 de 2011)

Establece medidas especiales para garantizar la participacién politica de las personas con discapacidad,
incluyendo ajustes razonables en los lugares de votacion y la asistencia necesaria para que puedan
ejercer su derecho al voto.

10. Sentencia T-973 de 2014 (Corte Constitucional)

Esta sentencia refuerza el derecho de las personas con discapacidad a recibir una educacion inclusiva,
La Corte Constitucional ha sido clave en la proteccion de los derechos de esta poblacién, asegurando
que se implementen medidas efectivas para su inclusién social.

11. Ley 1996 de 2019

Regula el ejercicio de la capacidad legal de las personas con discapacidad mayores de edad. Se enfoca
en la capacidad juridica plena y la toma de decisiones con apoyos, eliminando la interdiccion y
promoviendo la autonomia de las personas con discapacidad.

12. Decreto 1421 de 2017

Este decreto establece los lineamientos para la educacién inclusiva en Colombia, obligando a las
instituciones educativas a adaptar sus servicios y recursos para garantizar la inclusién de estudiantes
con discapacidad.

Estas leyes y normas reflejan el compromiso de Colombia con la inclusidn y proteccion de los derechos
de las personas con discapacidad, en linea con estandares internacionales y con un enfogue de
derechos humanos.

Marco normativo departamental

o Decreto 0021 de 2017. Por la cual se crea el comité municipio de Leticia.

o Decreto 106 de 2021. Por la cual se crea el comité departamental de discapacidad amazonas.

e Decreto 0066 de 2022. Por el cual se crea el comité municipal de discapacidad de Puerto Narifio
» Politica Publica de discapacidad e inclusién Municipic de Leticia

En Colombia, el apoyo a las unidades productivas de personas con discapacidad es una politica clave
para promover la inclusion economica y mejorar las condiciones de vida de esta poblacién. El Estado y

Proyecto: Wilson Montes Naforo Cargo: Cantratista SGAS ._%
Revisé: HUSSEIN MIJAIL SINISTERRA MARCHAND | Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica ﬂﬂ’ " \ '
ApProbo: Kisal Pelagz E Cargo: Secretaria de Gablerno y Asyﬁus Sncla[es/%\




COLOMBIA ESTUDIO PREVIO
B Ay

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS
SOCIALES

AMAZONAS

diversas instituciones ofrecen diferentes programas y mecanismos para fomentar el emprendimiento y el
desarrollo de proyectos productivos. A continuacion, se destacan algunas de las principales formas de

apoyo:

1. Ley 361 de 1997 (Ley de Discapacidad)

2. Fondo Emprender: El Fondo Emprender, gestionado por el SENA (Servicio Nacional de
Aprendizaje), ofrece apoyo financiero y asesoramiento para el desarrollo de ideas de negocio,
incluyendo aquellas lideradas por personas con discapacidad. Este fondo proporciona capital
semilla a emprendedores que presenten proyectos productivos viables. Para personas con
discapacidad, existen rutas especiales y un enfoque en proyectos inclusivos.

3. Programa de Inclusion Productiva y Laboral de Prosperidad Social

4. Incentivos Tributarios

5. Acceso a Crédito y Financiacion

6. Capacitacion Empresarial del SENA

7. Cajas de Compensacion Familiar

8. Programas Regionales y Locales

En varias regiones y ciudades de Colombia, los gobiernos locales han implementado iniciativas

para apoyar las unidades productivas de personas con discapacidad. Estas iniciativas suelen
ofrecer:

o Ferias de emprendimiento para promover los productos y servicios de personas con
discapacidad.

e Subsidios y microcreditos para la creacion de pequefios negocios.
o Redes de comercializacion locales para promover la compra de productos de emprendedores

con discapacidad.

9. Convenios con el Sector Privado

10. Proyectos de Cooperacion Internacional

En conjunto, estos programas y medidas brindan un marco de apoyo integral para que las personas con
discapacidad en Colombia puedan desarroliar y consolidar sus unidades productivas, contribuyendo asi a
su autonomia econdmica y su integracion social.
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De otro lado, el Plan Departamental de Desarrollo esta enmarcado en la Ley Estatutaria 1618 de 2013
"El objeto de la mencionada Ley es garantizar y asegurar el efercicio efectivo de Jos derechos de las
personas con discapacidad, con discapacidad, mediante la adopcidn de medidas de inclusion, accion
afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda la forma de discriminacion por razon de
discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009."

Que en la citada ley en su articulo 20 prevé: "Los estados adoptaran medidas efectivas para asegurar
que las personas con discapacidad gocen de movilidad personal con la mayor independencia posible,
entre ellas: facilitar el acceso de las personas con discapacidad a formas de asistencia humana o animal
e intermediarios, dispositivos técnicos y ayudas para la movilidad de calidad, incluso poniéndolos a su
disposicion a un costo asequible."

E! departamento del Amazonas en Colombia, con su ubicacion remota y su diversidad cultural, enfrenta
desafios tnicos en cuanto a la atencién y apoyo a las personas con discapacidad. A pesar de los esfuerzos
nacionales por garantizar la inclusién y el acceso a servicios basicos, la poblacién con discapacidad en
esta regibn a menudo enfrenta barreras adicionales debido a factores geograficos, econdémicos y
culiurales.

De acuerdo con la ey 1618 de 2013, establece en su articulo 2° algunas definiciones, como son:
"Articulo 2°. Definiciones. Para efectos de la presente ley, se definen los siguientes conceptos:

1. Personas con y/o en situacién de discapacidad: Aquellas personas que tengan deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a mediano y largo plazo que, al interactuar con
diversas barreras incluyendo las acfitudinales, puedan impedir su participacion plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

2. Inclusién social: Es un proceso que asegura que todas las personas tengan las mismas
oportunidades, y la posibilidad real y efectiva de acceder, participar, relacionarse y disfrutar de
un bien, servicic 0 ambiente, juntc con fos demas ciudadanos, sin ninguna limitacion o restriccion
por motivo de discapacidad, mediante acciones concretas que ayuden a mejorar la calidad de
vida de las persocnas con discapacidad.

3. Acciones afirmativas: Politicas, medidas o acciones difigidas a favorecer a personas o
grupos con algtin tipo de discapacidad, con el fin de eliminar o reducir las desigualdades y
barreras de tipo actitudinal, social, culfural o econémico que los afectan.

4. Acceso y accesibilidad: Condiciones y medidas pertinentes que deben cumplir las
instalaciones y los servicios de informacion para adaptar el entorno, productos y servicios, asi
coma los objetos, herramientas y utensilios, con el fin de asegurar el acceso de las personas con
discapacidad, en igualdad de condiciones, al enforno fisico, el transporte, la informacién y las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecrioclogias de la informacién y las comunicaciones,
tanto en zonas urbanas como rurales. Las ayudas técnicas se harén con tecnologia apropiada
feniendo en cuenta estatura, tamario, peso y necesidad de la persona.

5. Barreras: Cualquier fipo de obstaculo que impida el gjercicio efectivo de los derechos de

las personas con algun tipo de discapacidad. Estas pueden ser:

a) Aciitudinales: Aquellas conductas, palabras, frases, senfimientos, preconcepciones,
estigmas, que impiden u obstaculizan el acceso en condiciones de igualdad de las personas con
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y/0 en situacion de discapacidad a los espacios, objetos, servicios y en general a las posibilidades
que ofrece la sociedad;

b) Comunicativas: Aquellos obstaculos que impiden o dificultan el acceso a la informacion, a la
consulta, al conocimiento y en general, el desarrollo en condiciones de igualdad del proceso
comunicativo de las personas con discapacidad a través de cualquier medio o modo de
comunicacion, incluidas las dificultades en la interaccidn comunicativa de las personas.

¢) Fisicas: Aquellos obstaculos materiales, tangibles o construidos que impiden o dificultan el
acceso y el uso de espacios, objetos y servicios de cardcter publico y privado, en condiciones de
igualdad por parte de las personas con discapacidad.

6. Rehabilitacion funcional: Proceso de acciones médicas y terapéuticas, encaminadas a lograr
que las personas con discapacidad estén en condiciones de alcanzar y mantener un estado
funcional 6ptimo desde el punto de vista fisico, sensorial, intelectual, psiquico o social, de manera
que les posibifite modificar su propia vida y ser mas independientes.

7. Rehabilitacion integral: Mejoramienio de la calidad de vida y la plena integracion de la
persona con discapacidad al medio familiar, social y ocupacional, a través de procesos
ferapéuticos, educativos y formativos que se brindan acorde al tipo de discapacidad.

8. Enfoque diferencial: Es la inclusion en las politicas publicas de medidas efectivas para
asegurar que se adelanten acciones ajustadas a las caracteristicas particulares de las personas
o grupos poblacionales, tendientes a garantizar el gjercicio efectivo de sus derechos acorde con
necesidades de proteccion propias y especificas.

9. Redes nacionales y regionales de y para personas con discapacidad: Son estructuras sin
personeria juridica, que agrupan las organizaciones de y para personas con discapacidad, que
apoyan la implementacion de la convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad.

Paragrafo. Para efeclos de la presenie ley, adicionalmente se adoptan las definiciones de

“comunicacion”, "Lenguaje”, "discriminacion por motivos de discapacidad", "ajustes razonables"
y "disefio universal, establecidas en la Ley 1346 de 2009."

Siguiendo con la exposicion de motivos, la Ley 361 de 1997 - Reglamentada por el Decrefo Nacional
734 de 2012, Reglamentada parcialmente por el Decreto Nacional 1538 de 2005, Adicionada por fa Ley
1287 de 2009 — menciona que las personas con discapacidad estan expuestas a situaciones de
discriminacion y exclusion social que les impide ejercitar sus derechos y libertades al igual que el resto,
haciéndoles dificil participar plenamente en las actividades ordinarias en la comunidad en que viven. En
las 2 ditimas décadas el enfoque hacia las personas con discapacidad ha cambiado, dejando atras el
enfoque médico, asistencial o caritativo para comenzar a ser vistas como sujetos portadores de
derechos.

El Gobierno Departamental "Amazonas para la Vida" dentro de su plan de desarrollo en su cumplimiento
de equidad, incluyd como indicador de bienestar "Atencion integral a peblacion en condicidon de

discapacidad" y programa "inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad”,
respectivamente.
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Situacién de las Personas con Discapacidad en el Amazonas

1. Acceso limitado a servicios de salud y rehabilitacion:

En el Amazonas, el acceso a servicios de salud especializados para personas con discapacidad
es limitado. La infraestructura de salud en el departamento es escasa, y muchas personas deben
trasladarse a ciudades mas grandes como Bogota o Leticia (la capital del departamento) para
recibir atencion especializada, o cual representa un obstéculo considerable para quienes viven en
zonas rurales o en comunidades indigenas.

2. Dificultades de accesibifidad fisica y tecnoldgica:

Las personas con discapacidad en el Amazonas enfrentan dificultades relacionadas con la falta de
infraestructura accesible, tanto en areas ubanas como rurales. Los transportes, los edificios
puiblicos vy los espacios comunes suelen carecer de las adaptaciones necesarias para personas
con movilidad reducida o discapacidades sensoriales. Ademas, el acceso a tecnologias de apoyo,
como dispositivos de movilidad o sistemas de comunicacion, es muy limitado.

3. Educacion inclusiva:

Aungue existen esfuerzos por mejorar la inclusion educativa, la oferta de educacion inclusiva en el
departamento del Amazonas sigue siendo limitada. Las escuelas en zonas rurales, y
especialmente las que atienden a comunidades indigenas, no siempre cuentan con los recursos
adecuados para atender a estudiantes con discapacidad. Ademas, la capacitacion de los docentes
en educacién especial y métodos inclusivos es insuficiente, lo que limita las oportunidades de
aprendizaje para esta poblacion,

4. Desafios culturales y lingliisticos:

El Amazonas es un territorio multicultural y multilingtie, donde habitan varias comunidades
indigenas con sus propias lenguas y costumbres. Este factor puede agregar complejidad a la
inclusién de personas con discapacidad en la regién, ya que algunas comunidades manejan
conceptos diferentes respecto a la discapacidad, lo que puede influir en cdmo se perciben y fratan
estos casos dentro de sus culturas. Ademas, ia falta de inferpretes en lenguas indigenas puede
dificultar la atencién en salud y educacion.

5. Programas de apoyo y asistencia social:

El acceso a [os programas nacionales de inclusién social y econdmica, como los que ofrece
Prosperidad Social o el SENA, puede verse limitado por la ubicacién geografica y la infraestructura
del departamento. Sin embargo, el gobiemo ha intentado implementar politicas de apoyo en esta
zona, aungue con dificultades iogisticas. La presencia de programas de proteccidn social como el
Programa de Subsidio a la Discapacidad y el Programa de Transferencias Monetarias es
importante, pero su alcance no siempre es suficiente para cubrir a toda la poblacidén que los
necesita.
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6. Inclusion laborat:

Las oportunidades de empleo para personas con discapacidad en el Amazonas son limitadas,
sobre todo en zonas rurales. En Leticia, la capital, existen algunos programas de inclusién laboral,
pero en las éreas mas alejadas, la economia informal predoming, lo que reduce las oportunidades
de empleo formal para las personas con discapacidad. Ademas, la falta de accesibilidad en el
transporte y los espacios de trabajo es un desafio considerable.

Iniciativas de Apoyo y Soluciones Potenciales

Adaptacion de infraestructura: Es fundamental que el gobierno local, en colaboracion con el
nacional, implemente proyectos para mejorar la infraestructura accesible en el departamento. Esto
incluye la construccion de rampas, adecuacion de espacios publicos y la mejora del fransporte
accesible en Leticia y en las comunidades mas grandes.

Atencién en salud y telemedicina: Ampliar el acceso a la atencién en salud, incluyendo la
rehabilitacién, mediante la implementacién de programas de telemedicina y la capacitacion de
personal de salud local en temas de discapacidad podria mejorar significativamente Ia calidad de
vida de las personas con discapacidad.

Programas de educacion inclusiva adaptados a las comunidades indigenas: Iniciativas para
mejorar la educacién inclusiva, respetando la diversidad cultural y lingtiistica del Amazonas, serian
clave. La capacitacion de maestros en educacion inclusiva y el desarrollo de materiales adaptados
a las lenguas indigenas podrian mejorar la accesibilidad en las escuelas.

Apovo _econdmico ¥ emprendimiento: Impulsar proyecios de emprendimienio que involucren a
personas_con discapacidad en la regidn, en areas como la artesania, el turismo sostenible o la
agricultura, podria ayudar a mejorar st independencia econdmica. El acceso a microcréditos v
programas de capacitacion empresarial seria crucial en este senfido.

La situacion de las personas con discapacidad en el departamento del Amazonas enfrenta desafios
particulares, pero también existen oportunidades para mejorar su inclusion y calidad de vida mediante
politicas publicas adaptadas a las caracteristicas Unicas de la region.

Caracterizacion

La caracterizacion de la poblacién con discapacidad en el departamenio del Amazonas, Colombia, se
enfoca en entender las particularidades de esta poblacion en una regién que presenta desafios Unicos
debido a su geografia, diversidad cultural y acceso limitado a servicios basicos. A continuacion, se
describen las principales caracteristicas de esta pobiacion:
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Conforme

Tamafio de la poblacion con discapacidad: Aungue no hay cifras exactas actualizadas
especificas para el departamento del Amazonas, de acuerdo con el DANE (Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica), se estima que la discapacidad afecta
aproximadamente al 7% de la poblacion colombiana, y en regiones rurales como el Amazonas,
es probable que la prevalencia sea similar o mayor debido a las dificultades de acceso a
servicios de saiud y rehabilitacidn temprana.

Zonas urbanas y rurales: La poblacion con discapacidad en €] Amazonas se distribuye tanto en
la capital, Leticia, como en las zonas rurales y comunidades indigenas. Leticia concentra los
servicios de salud y educacién, pero las areas rurales, donde viven muchas comunidades
indigenas, tienen un acceso mucho mas limitado a estos servicios.

=% GOBERNACIGN
T4 DEL AMAZORAS

CARACTERIZACION BE LAS PCD DEL
DEPARTAMENTO AMAZONAS

POBLACION

COLOMBIA torar 1.353.708 1

10
AMAZONAS totaL 2,662 0,17
LETICIA tomaL 1874 0,12
PUERTO NARIND roraL 331 0,02

FUEHTE: DATOS DE LA SECRETARIA BE SALUD DEPARTAMERTAL CUBC DE DISCAPACIDAD CORYE DICIEMBRE 2020 Y BE “SISPRO".

a la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA registra 441 personas discapacitadas

certificadas, Informe a corte primer semestre vigencia 2025.
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Analisis De Poblacion Con Discapacidad En £l Territoric Del Departamento Del
Amazonas.

Distribucion de los determinantes sociales de la salud Estructurales segun tipo de genero
~ edad, posicion sociodemaograficas del departamento del Amazonas.

Masculino 49,06

AMAZONAS Femenino 50,75
No reporta

TOTAL

De 01 a 04 afios _ 1 0.03
De 05 a 14 afios 191 7,21
De 15 a 18 afios 135 5,09
De 19 a 44 afios 876 33,08
De 45 a 49 anos 106 4,00
De 50 a 54 afos 122 4,60

AMAZONAS De 55 a §9 afios 160 6,04
De 60 a 64 anos 173 6,53
De 65 a 69 afios 159 6,00
De 70 a 74 anos 172 6,49
De 75 aflos o0 mas 550 20,77
No reportado 3 0,11

Fuente: Dalos de la secretaria de salud departamental cubo de discapacidad corte junio 2020.

v
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Distribucion de los determinantes sociales de la salud estructurales segun el nivel
educatlvo etnia y posicion Saciodemograficos en el Departamento Amazonas.

1 — Preescolar 116 4,35
2 - Basica primaria 1018 38,24
3 - Basica secundaria 666 25,01
4 - Técnico tecnoldgico 33 1,23
AMAZONAS 5 — Universitario 41 1.54
6 — Postgrado 11 0,41
7 - Ninguno 714 26,82
8 - No aplica 63 2,36
TOTAL 2662 100
indigena 1.187 4459
Negro{a), mL.ﬂato(a), afrocolombianc o 23 0,86
afrodescendiente
Palenquero 2 0,07
AMAZONAS Raizal del archipielago 2 0,07
Otra etnia 1217 4571
No definido 24 0,90
Ninguno de los anteriores 207 7,77
TOTAL 2662 100
T POSICI@N SOCIODEMOGRAFRICO:
Estrato 1 747 28.06
Estrato 2 698 26,22
Estrato 3 129 4 84
AMAZONAS Estrato 4 35 1,31
Estrato 5 2 0,07
Sin estrato 1051 39,48
TOTAL 2662 100

Fuente: Dalos de la secretaria de salud departamental cubo de discapacidad corte junio 2020.
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Organizaciones de personas con Discapacidad

e Fundacién Arcoiris

¢ Asodisa

e Alas para Volar

+ Fundacion Waiyuri

o Mesa de participacion de personas con discapacidad.

Por su parte, la Asociacion de Discapacitados del Amazonas — ASODISA, presentd a la Gobernacion
del Amazonas, solicitud de apoyo con el proyecto FORTALECIMIENTO DE LAS INICIATIVAS
PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES DE LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE LETICIA — DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, el cual tiene como objetivo fortalecer el
desarrollo de iniciativas empresariales de las personas en condicién de discapacidad de la ciudad de
Leticia — Departamento de Amazonas, asociados en ASODISA, para la ejecucion de proyectos
productives que les permitan obtener ingresos y mejorar sus condiciones de vida, a través de la entrega
de insumos para la elaboracién y comercializacion de bolsas plésticas biodegradables.’

La Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales, dando cumplimiento al Plan de Accidn del programa
INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,
adelanta el siguiente estudio con el fin de apoyar esta iniciativa productiva que beneficiara personas con
discapacidad y sus familias, para fortalecer la inclusién social de esta poblacion en nuestro
departamento.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1983, articulo 8
de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la
necesidad de contratar el servicio, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de
Accion de la Entidad, con todos los documentos que permitan a los proponentes construir una propuesta
que satisfaga las necesidades de la misma.

Con base en los anteriores motivos, se hace necesario la contratacién con una persena natural ¢ juridica,
consorcio o unién temporal, que preste los servicios de contratacion de bienes y servicios, por lo que se
procede a realizar el proceso de seleccién abreviada, debiéndose para ello iniciar la invitacion a ofertar a
los interesados de conformidad a la publicacion e invitacidén establecida en la Ley, para cumplir con el
mecanismao de contratacion sefialado en las normas de contratacién publica vigente.

! Proyecto presentado, Anexo.
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Por lo anterior, es pertinente actuar en correspondencia y proceder con los procedimientos administrativos
que posibiliten la presente contratacion; la cual esta registrada en el siguiente programa, de la Secretaria
de Gobierno y Asuntos Sociales:

PROGRAMA PRODUCTO ACTIVIDAD PROGRAMADA

Acompafiar institucionalmente los
4103050 Servicio de procesos de atencién y mejoramiento de

Inclusion social y productiva acompafiamiento la calidad de vida de la poblacién del
para la poblacién en familiar y comunitario Departamento del Amazonas y la
situacion de vulnerabilidad  parala superacion dela  poblacién beneficiaria de los programas
pobreza sociales familias en accién y jévenes en

accién de prosperidad social.

En concordancia con los lineamientos nacionales y de acuerdo a lo plasmado en las metas del Plan
Departamental de Desarrollo 2024-2027 "AMAZONAS PARA LA VIDA" y en cumplimiento de las
obligaciones adquiridas anteriormente, esta dependencia adelanta las diligencias pertinentes que
permitan la futura contratacién.

AGUERDO MARCO DE PRECIOS?

Los Acuerdos Marco son herramientas de agregacion de demanda que permiten a las Entidades adquirir
de manera agil los bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes.

¢ Quién estd obligado a comprar al amparo de un Acuerdo Marco de Precios? (A): La ley 1150 de 2007
establece que los Acuerdos Marco de Precios son obligatorios para las Entidades Estatales del orden
Nacional pertenecientes a la Rama Ejecutiva para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes. En consecuencia, cuando una Entidad estatal del orden nacional de la rama
gjecttiva, obligada por la Ley 1150 de 2007, va a adquirir un bien cubierto por un Acuerdo Marco de
Precios debe hacerlo al amparo de este. Cuando no existe un Acuerdo Marco de Precios para el bien o
servicio que requiere, la Entidad estatal debe utilizar la modalidad de seleccién que corresponda de
acuerdo con la naturaleza del bien o servicio y su cuantia Sin perjuicio de que los Organismos
Auténomos y de las Ramas Legislativa y Judicial, asi como las Entidades Territoriales, puedan adherir
a los Acuerdos Marco de Precios. Las demés Entidades Estatales, aunque no estan obligadas a ufifizar
los Acuerdos Marco de Precios pueden hacerlfo.

ACUERDOS MARCO DE PRECIOS VIGENTES?

HEM. 50 TACUERDO'MARCO:  For v IHTEM o 20 s v " T UAGUERDO MAREO:
1 Acuerdo Marco de Precios de 9 Acuerdo Marco para la adquisicién de servicios de
Confecciones y Caizado - SIN FECHA apoyo al Modelo de Gestion Territorial 2/12/2025 -
ASIGNADA VIGENTE

2 Colombia Compra eficiente — Acuerdo Marco de Precios
* hitps:/Awww.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco. Consultado en cl mes de agosto 2024
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2 Acuerdo Marco de Servicios BPO 1l 10 Acuerdo Marco de Sistemas Foiovoltaicos de
11/2/2027 — VIGENTE Generacion y Almacenamiento 23/10/2026 -
VIGENTE
3 Acuerdo Marco de Servicios de 11 Adquisicion de Maquinaria Amariila y Agricola -
Conectividad vV23/12/2026 VIGENTE 14/12/2025 VIGENTE
4 Acuerde Marco para el Suministro de
Combustible de Aviacion |l 5/3/2026
- VIGENTE
5 Catalago de Panela, aromaticas e

infusiones 23/2/2026 - VIGENTE

6 Adguisicion de (i) Servicio de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo
incluidas Autopartes y Mano de Obra; y (i)
Adquisicién de autopartes 2/2/2026 -

VIGENTE

7 Acuerdo Marco para el suministro de
Combustible Nacional 1ll 3/3/2026
—~VIGENTE

8 Compraventa y/o suministro de materiales
de construccion y ferreteria 30/3/2026
—~ VIGENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 310 de 2021, la Entidad
procedid a verificar la existencia de Acuerdos Marco de Precios celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Piblica — Colombia Compra Eficiente que pudieran satisfacer la necesidad identificada. En
este sentido, una vez revisada la plataforma de Colombia Compra Eficiente — Tienda Virtual del Estado
Colombiano, se evidencié que a la fecha no existe ningun Acuerdo Marco de Precios vigente que se
ajuste a las caracteristicas técnicas y condiciones especiales requeridas para la presente contratacion,
razon por la cual no resulta posible satisfacer la necesidad a través de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano - TVEC.,

Una vez, realizado el analisis anterior, ademas de cada acuerdo marco de precio existente en el catalogo
establecido dentro de la plataforma de Colombia Compra Eficiente
hitps://Aww.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco, la entidad
estatal, evidencia que ninguno de estos, aplica a la contratacion requerida que contemple la contratacion
cuyo objeto es "ADQUISICION DE INSUNIOS, MIATERIA PRIMA Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA
EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO
DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS", de lo expuesto anteriormente, se hace necesario dar aplicacion al
Numeral 3.3. de la Circular 004 de 2021 de CCE, que dispone: “en caso de que la entidad estatal - de
acuerdo con la verificacién realizada segtin lo establecido-, evidencie que no existe un Acuerdo Marco
de Precios que incluya dentro de su catélogo los bienes y/o servicios que satisfagan su necesidad, podra
solicitar la estructuracion de un nuevo Acuerdo Marco de Precios que incluya tales bienes y/o servicios.
Para el efecto, se debera elevar pelicion dirigida a la Subdireccién de Negocios de la Agencia Nacional
de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-." Y “Teniendo en cuenta que el solo hecho de
solicitar la estructuracion de un nuevo acuerdo marco de precio no implica la existencia posterior
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inmediata del mismo, la entidad estatal se encontraré habilitada para -en el entretanto- adelantar el
procedimiento de seleccion a través del cual satisfaga su necesidad, empleando cualquiera de los
mecanismos consagrados por la normatividad vigente en la materia, segln corresponda. Una vez la
Agencia Nacional de Contratacién - Colombia Compra Eficiente- suscriba el nuevo acuerdo soficitado,
las entidades estatales sujetas al régimen general de contratacién administrativa, se encontraran
obligadas a emplear los catalogos derivados de aquel, conforme lo establecido por el articulo
2.2.1.2.1.2.9. del Decreto 1082 de 2015 y lo consignado en esta Circular.”

Dando aplicabilidad a las instrucciones anteriores, la entidad elevé peticion dirigida a la Subdireccion de
Negocios de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:
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w Gmail gobiemo gobiemo <gobiermo@amazonas gov.co>

Solicitud de estructuracion de un nuevo acuerdo
macro de precios.

1mansajz

gobiemo gobierno <gcbiemo@amazonas gov.co> 01 de Septiembre de 2025, 09:38
Para; vantsndiaunicadecontratacion@oolomuscamprs gov <o

Leticia, 01 da Sepliembre da 2025

Seneres. .

SUBDIRECCION DE NEGOCIOS .,

AGENCIA NACIONAL DE CONRTRATACION FUBLICA-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
Ciudsd

Asunto: Solicitud de estrucluracion da un nuevo acuerdo Marco de Precios
Raspetados sefioras,

En atencion & lo dispuesto en el numaral 3.3de Ia Circular Extema No. 004 de 2021 emitida por asa sgangia y una vez
realizada la verificacitn correspendiente en el catdloge da Ia Tienda Virtual del Estado Colombiano de Colombis
Compra Eficiante. La Gobemacion del Amazonas se pemaite informar que no existe un Acuerdo Marco de Precios
Vigentes qge incluys los bienes y servicios requardos pors stender Is necesidad instifuciens! cuyo objeto es:
~ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS

PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO DESARROLLACDOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTC DE AMAZONAS ™

Esta nacesidad responde a los objetivos misionales en la Gobemacidn del Amszonss y alss politicas publicas
atientadas o bienestar, inclusidn sccial y fortslecimiento det tejido comunitaric en nusstre departamento, especisimente
en territorios apartados y de dificil acceso, donde 1a poblacion infalntil y juvenil enfiants condiciones de vulnerabilidad
socig!, econdmica v cultural.

En virtug da lo anterior y considerando o safislado por la citada circulsr. solicitamos formalmeante la estructuracién de un
auavo Acuerdo Marco de Precios que incluya en su csldlego los bienes y servicios requeridos para desarrollar el
obieto sntes indicgdo, garantizando que Ias entidsdes eststales cuenten ¢on un mecsnismo contractual eficiente,
transparente y sjustsdo a la nommatividad vigente para su adquisicién.

Adjuntamos a la presente comunicacién:

1. Descripcion técnica preliminar de jos bisnas y szrvicios requeridos.

Agradecemos 1a stencidn prestada y quedamos atentos 2 las orientaciones y requerimiento adicionsles psra avanzar en
ol proceso de andlisis y eventusll estructuracidn det Acuarde Marco solicitado.

Atentamente,
KISAI HASBLADY PELAEZ ELIZALDE

Secretatia de Gobiemno y Asuntos Sociales
Gobernacion det Deps‘nsmento da Amazonss

TOTT0LE 9 W T -PLs A Tee Parkt FaC o 3 00 revR et U 3T0GT TATR ) Do SEGUIRI0 a3 Telviost Um3 oA @ne 08 Deosd 58
WLt S T8 STOND , BT S LRI M JaNaT 00 00D XS o8 2R3 503
L S N T E A R [ EUE T R e L S Y ALY PV
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Por lo anterior, De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, se adelantara la presente contratacion por la modalidad de seleccion
abreviada por subasta inversa - SECOP I, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual.

De conformidad al literal A numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 articulos 2.2.1.2.1.2.1 al 2.2.1.2.1.2.6, articulo 2.2.1.2.1.2.2 Procedimiento
para la seleccion abreviada subasta inversa. Ademas de las normas generales establecidas en el
presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada por subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad
de los Lances; y ¢) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de
participar en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda
parte debe contener e} precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de ios oferentes, en el cual debe indicar si
los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se
encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya comoc minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o
servicios cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con
la ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Gnico oferente si el
valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en ef cual no
hay lugar a la subasta inversa.

8. La subasta debe iniciar con el precic mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia,
solamente seran validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea
mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido.

7. Silos oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato
al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del lance mas
bhajo.

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el
articuio 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17.
del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

De conformidad a la destinacién de los recursos, se realizard SUBASTA INVERSA

1.3 Plan de contratacion (Plan Anual de Adquisiciones-PAA):

Codigo
UNSP,S C L Valor total Nombre del Secretaria
{cada cddigo Descripcion timad bl ylo
separado estimado responsable Direccion
por (;) .
81141601; SGAS102 COMPRAVENTA DE Secretaria de
50202308; BIENES Y SERVICIOS QUE $134.293.307.00 KISAI PELAEZ Gobierno y
90101700; PERMITAN EL DESARROLLO DE e ELIZALDE Asuntos
53103000; ACTIVIDADES DE ATENCION A Sociales
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52151504  POBLACION VULNERABLE DE LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y
ASUNTOS SOCIALES

2 EL OBJETO PARA CONTRATAR: ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y
ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL. DEPARTAMENTO DE ANMAZONAS”,

EL OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENGCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO (Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

2.1. Descripcion del Objeto:

El DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, a través de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS
SOCIALES en cumplimiento de lo dispuesto en el DECRETO 1082 DE 2015 y demas disposiciones
vigentes en materia de contratacién estatal y en desarrollo del principio de planeacion, procede a realizar
un proceso de contratacion bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA,
que tendra como objeto “ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE
EMPRENDIMIENTO DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS®.

2.2 Tipologia contractual

Contrato de Compraventa
Otro:

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.3.1 Obligaciones Generales del Contratista

1. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad
a los parametros establecidos.
2. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del conirato.

Proyectd: Wilson Montes Naforo Cargo: Conlratista SGAS 2
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Responder por todos los gastos, contribuciones y demas deducciones que genere la suscripcion y
ejecucion del contrato.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabifidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno entre EL CONTRATISTA y la GOBERNACION DEL AMAZONAS.

Participar y apoyar a LA GOBERNACION DEL AMAZONAS en todas las reuniones a las que este
lo convoque relacionadas con la gjecucion del contrato.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrolio del
Contrato le imparta LA GOBERNACION DEL AMAZONAS a través del supervisor del mismo, para
una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Presentar la cuenta de cobro y/o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con e! informe de las actividades realizadas para cada pago.

Colaborar con la GOBERNACION DEL AMAZONAS en el suministro y respuesta de la
informacién correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del
Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del conirato objeto

del presente documento.

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes.

2.3.2 Obligaciones especificas del contratista

1.

El contratista debera cumplir como minimo con las siguientes especificaciones técnicas a entregar
los bienes o servicios objeto del contrato dentro de los plazos esiablecidos por la administracion en
el fugar que lo designe el supervisor del contrato.

2. Cumplir con las especificaciones y/o condiciones técnicas de los bienes, de acuerdo con [o previsto
en los anexos o fichas técnicas de los pliegos de condiciones.

3. Asumir el transporte y demas costos para la enirega de los elementos y demas costos para la entrega
de los elementos y demas bienes a [a entidad en las fechas, establecidas por el supervisor del
contrato.

4. Garantizar que los bienes sean de optima calidad de acuerdo a las especificaciones dadas soportes
contratantes.

5. Responder los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por entidad contratante de manera
eficaz y oportuna mediante acuerdo a lo indicado por el supervisor del conirato.

6. El contratista se compromete a mantener vigente durante la ejecucion del contraio los precios
ofertados los cuales no podran ser variados.

7. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensién y riesgos laborables
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes a supervisor del contrato

8. Mantener los precios ofrecidos durante la ejecucion

9. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales
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2.3.3 Obligaciones de la Gobernacion

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho &l contratista.

2. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del
presente contrato.

4. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Ademas, cumplir con lo definido en Ia ley 80 de 1993, ARTICULO 40. DE LOS DERECHOS Y DEBERES
DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Para la consecucion de los fines de que irata el articulo anterior, las
entidades estatales:

“fo. Exigiran del contratista la ejecticion idénea y oporiuna def objetfo contratado. Iqual exigencia podrén
hacer al garante.

20. Adelantarén las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar.

30. Solicitaran la actualizacién o la revisién de los precios cuando se produzcan fenémenos que alteren
en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato. (...)”

2.4 Lugar de ejecucion del contrato:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Leticia- Departamento del Amazonas.

2.5 Clasificador de bienes y servicios del Contrato UNSPSC:

La obra, bien o servicio objeto del presenie Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente
tabla:

81141601 Manejo ‘d-e cadena esumlnistros
2 24111503 Bolsas plasticas

3 56121400 Mobiliario de cafeteria y comedor
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2.6 Forma de pago
El Valor del contrato serd pagado de la manera que se detalia a continuacion:

El DEPARTAMENTO cancelara al CONTRATISTA un anticipo inicial del 40% sobre el valor total del
contrato y posterior a ello, Se pagara al contratista asi: 60% culminada la ejecucion del mismo, previa
presentacién de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccioén por parte del
supervisor, pago de seguridad social y la certificacién del revisor fiscal o representante legal, segun
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus
empleados de acuerdo con lo establecido en ef articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

La Gobernacion del Amazonas cancelara el valor del contrato que se suscribe, segln disponibilidad de
Plan Anual de Caja, en moneda legal colombiana, dentro de los cinco (5) dias habiles, siguientes a la
radicacion de fa respectiva factura comercial, acompanada de la certificacion sobre el recibo a
satisfaccién suscrita por el supervisor designado por la Administracién, quien previamente debera
verificar las caracteristicas y calidad de los bienes suministrados.

La solicitud de pago debera estar acompariada de la factura, soportes correspondientes de los bienes
suministrados y de la certificacion sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del contratista. La
factura debera reunir los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas que lo modifiquen,
adicionen o aclaren. Sl las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acomparnian de los
documentos requeridos para el pago, el término para éste sblo efecto empezara a contarse desde la
fecha en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion alguna.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompafian los documentos requeridos para
el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas, o desde que se haya aportado el titimo de los documentos solicitados. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota: Para efectos de los desembolsos anteriormente sefialados, el contratista debera acreditar el pago
de los aportes parafiscales y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones,
conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de
2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, bajo la pena de hacerse acreedor a las
sanciones establecidas en la misma.

2.7 Control y vigilancia del contrato

El contrato requiere interventoria: | SI | |
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De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral (juridica, técnica, financiera, contable y
administrativa), se recomienda al ordenador del gasto que el Secretario de Gobierno y Asuntos Sociales,
sea el supervisor del contrato. Quien verificara la correcta y oporfuna ejecucion del objeto coniractual y
actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad.

2.8 Autorizaciones, permisos y licencias requeridas para Ia ejecucion del objeto del contrato

Por la naturaleza del objeto coniractual que se pretende contratar, no se exigen autorizaciones, licencias
Y permisos especiales.

2.9 LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (Numeral 3 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 de
2015)

De acuerdo con la necesidad existenie en el Departamenio del Amazonas, el objeto de la futura
contratacion consistira en: ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE
EMPRENDIMIENTO DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS.

Especificaciones técnicas minimas gue deben cumplir los bienes/servicios/ obras:

Las caracteristicas y condiciones técnicas del objeto de la futura contratacién, consistira en:

ITEM DESCRIPCION UNIDADDE  CANTIDAD IMAGEN DE
MEDIDA REFERENGIA

PRODUCTO BOLSAS NEGRAS BIODEGRADABLES+A2:C5
Rollos de holsas plésticas negras biodegradables, disefiadas para
la recoleccion y disposicion de residuos organicos y ho
1 reciclables. Fabricadas en material de alta resistencia con
propiedades biodegradabies, obtenidas a partir de mezclas con

derivados de almidén como Acido polildctico (PLA) u otros ROLLOX45a 20
compuestos equivalentes, que garantizan una descomposicién  50Kg aprox
amblentalmente responsable.

Impresiones alusivas a “No Aprovechabtes” y “Sanitarios”,
facititando su identificacion y clasificacion en el marco de la
gestion integral de residuos sOlidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8
mmyuna altura de imt.
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Rollos de bolsas plasticas negras biodegradabtes, disefiadas para
la recoleccion y disposicién de residuos orgénicos y no
2  reciclables. Fabricadas en materiat de alta resistencia con
propiedades biodegradables, obtenidas & partir de mezcias con
derivades de almidén como &cido polilactico (PLA) u ofros ROLLOX45a 30
compuestos equivalentes, que garantizan una descompaosicién 50Kg aprox
ambientalmente responsable.
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”,
facilitando su identificacion v clasificacién en et marco de [a
gestion integral de residuos solidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8
mmyuna altura de S0 cm. )
Roltos de bolsas plasticas negras biodegradables, disefiadas para
la recoleccién y disposicién de residuos organicos y no
reciclables. Fabricadas en material de alta resistencia con
3  propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de almidén como &cido polildctico (PLA) u otros
compuestos equivalentes, que garantizan una descomposicion ROLLOX45a 30
ambientalmente responsable.  50Kg aprox
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”,
facilitando su identificacidn vy clasificacién en el marco de la
gestion integral de residuos sdlidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8
mmyuna alturade80cm.
Rollos de bolsas plasticas negras bicdegradables, disefiadas
para la recoleccidn y disposicion de residuos organicos vy no
reciclables. Fabricadas en material de alta resistencia con
4 propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de almidén como 4cide polildctico (PLA) u otres
compuestos equivalentes, que garantizan una descomposicion  ROLLOX45a 20
ambientalmente responsable. 50Kg aprox
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”,
facilitando su identificacion y clasificacion en el marco de la
gestion integral de residuos solidos
Rollos x 45 a 50 kg apreximadamente, con una Densidad de 1.8
mmyuna altura de 65
cm.
BOLSAS ROJAS BIODEGRADADELES
Rollos de bolsas plasticas Roja biodegradables, disefiadas para la
recoleccion y disposicidn de residuos organicos y no reciclables.
Fabricadas en material de alta resistencia con propiedades
5  blodegradables, obtenidas a partir de mezclas con derivados de
almidén como d&cido polilactico (PLA) u otros compuestes ROLLOX45a 20
equivalentes, que garantizan una  descomposicion  50Kg aprox
ambientaimente responsable.
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”,
facilitando su Identificacion v clasificacién en el marco de la
gestion integral de residuos sdlidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8
mmyuna alturade imt.
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Rollos de holsas plasticas Roja biodegradabtes, disefiadas parala
recoteccion y disposicién de residuos organicos y no recictables.
Fabricadas en material de alta resistencia con propiedades
6  blodegradables, abtenidas a partir de mezclas con derivados de

almidén como &cido poliléctico (PLA) u otros compuestes ROLLOX45a 20
equivalentes, que  garantizan una descompaosicién 50Kg aprox
ambientalmente respansable,

tmpresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”,
facilitando su identificacién y clasificacién en et marco de la
gestion integral de residuos sélidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8
mmyuna altura de 90 cm.
Rallos de bolsas plasticas Roja biodegradables, disefiadas para
la recoteccion y disposicidn de residuos organicos y no
reciclables. Fabricadas en material de alta resistencia con
7 propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con

derivados de almidén como Acido polildctico (PLA) u otros ROLLOX45a 20
compuestos equivalentes, que garantizan una descomposicién 50Kg aprox
ambientalmente responsable.

Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”,
facilitando su identificacion y clasificacidn en el marco de 1a
gestién integral de residuos sélidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8
mmyuna alturade 65 cm.

sillas plasticas resistente en polipropiteno con brazos integrados UNIDAD 14
y espaldar para trafico pesado, actas para interior y exterior 54cm
8  ancho57cm largo 70cm alto

mesa plastica, de cuatro puestos, resistente, para uso intericr o UNIDAD 2
exterior, con tapén de centro para uso de parasol,
9  72emx72cmx72cm de alto, facll de armar no requiere

herramientas
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3 LA WMODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INGLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecié que para efectos de la escogencia de contratistas,
ésta se hara mediante las modalidades de seleccién: Liciiacién Publica, Seleccion abreviada,
Concurso de Meritos y Contratacion Directa Igualmente el citado articulo en su numeral 2° contempla
las reglas aplicables a la modalidad de seleccion denominada “Seleccion Abreviada”, en el siguiente
sentido: “La Seleccidn abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que por las caracieristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual”.

lguaimente el citado articulo en su numeral 2° contempla las reglas aplicables a la modalidad de
seleccion denominada “Seleccion Abreviada®, en el siguiente sentido: “La Seleccién abreviada
corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos en que por las
caracteristicas del objefo a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion
del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizarla eficiencia de la
gestion contractual’,

Esta modalidad de seleccion de contratista posee varias causales que apuntan a ella, sin embargo y
para el caso concreto se hace necesario transcribir el literal a}, numeral 2°, articulo 2°de la Ley 1150 de
2007: “a) La adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempefio y calidad objetivamentedefinidos.

Para la adqdisicién de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamentoasi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por ciigp
derivados de ia celebracién de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en
boisas de productos;”

De igual modo el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en el parafo 6° del Decreto 1082 de 2015, trae la siguiente
definicion: Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes son los bienes y servicios de
comun utilizacion con especificaciones téchicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares,
que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion,
y alos que se refiere el literal del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de2007.

Por tratarse de servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, con especificaciones técnicas y
patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados
como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion, de acuerdo a las definiciones contempladas
tanto en el literal a) del numeral 2 del articule 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la
Entidad puede optar por los siguientes procedimientos para su adquisicion: Subasta Inversa,

a4
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adquisicion a través de bolsas de productos o por acuerdo marco de precios.

Ei Departamento de Amazonas, para el presente proceso de seleccion se cefiira a lo contemplado para
la subasta inversa del Decreto 1082 de 2015 y demds normascomplementarias, siendo el dnico factor
de seleccion objetiva el menor precio ofertado.

La presente contratacién se soporta en la normatividad nombrada. El Departamento del Amazonas,
pretende a través de la presente Contratacion atender la necesidad generada por la Secretaria de
Gobierno y Asuntos Saciales, de acuerdo con lo sefialado en Decreto 1082 de 2015, por lo cual se
realizara “ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APOYO A 1.LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO
DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
DEPARTANMENTO DE AMAZONAS”.

4 ANALISIS DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA
JUSTIFICACION DEL MISNMO

4.1 Analisis del sector - Analisis Del Mercado.

El estudio del sector es una metodologia de analisis que las Entidades Estatales deben utilizar en los
procesos de adguisicion de bienes, servicios y obras para satisfacer las necesidades de la Entidad y
obtener el mayor valor por el dinero publico.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatalesde
analizar el mercado, es decir el mercado relativo al objeto del proceso de contratacion, desdela
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacicnal, técnica y de andlisis de riesgo. El resultado del
andlisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos del proceso de coniratacion. La
importancia de realizarse este analisis ha sido recalcada en las recomendaciones que la Organizacion
de Cooperacién y Desarrollo Econdmice (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las cuales
constituyen buenas practicas en materia de promocion de la competencia de la Contratacion Publica.
Ver Anexo Andlisis del Sector gue se publica en el SECOP de manera simultanea con el presente
documento.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (Numeral 4 Articulo 2.2.1.2.1.5.1
Decreto 1082 de 2015)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Secretaria de Gobiermno y
Asuntos Sociales adelanté un estudio del sector y costos, en donde se estimo que el valor para la
“ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APOYQ A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO
DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE ANMAZONAS", es de CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS ($134.293.307) M/ICTE tal como se evidencia
en el documento anexo ESTUDIO DEL SECTOR Y COSTOS, el cual hace parte integral del presente
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documento.

5.1 Determinacion de la concordancia del objeto del contrato y el rubro presupuestal através del
cual se financia:

Para respaldar el compromiso: ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE
EMPRENDIMIENTO DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS.

Dado que existe disponibilidad de recursos en los rubros:

PROYECTO: SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO A LA OFERTA INSTITUCIONAL EN LA INCLUSION
SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

Con base en los analisis expuestos y los escenarios desarrollados, se estima el presupuesto oficial en
CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
SIETE PESOS ($134.293.307,00) M/CTE, incluidos los impuestos de Ley y demds costos directos e
indirectos. Los cuales se dan con cargo a los siguientes rubros presupuestales:

PR%GRAMA " BPIN RUBRO VALOR
INCLUSION SOCIAL Y
ORODUCTIVA PARA 02-2.3.2.41.03.003.05-214

Inciusion social y productiva para

LASIT'%%L(;%IS EEE N 2024006910106 la poblacién en situacidn de $134.293.307,00
VULNERABILIDAD vulnerabilidad

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Los factores de habilitacion y de calificacion que rigen el presente proceso encuentran soporte en las
siguientes normas: ‘

“Articulo 88. Factores de seleccidn y procedimientos diferenciales para la adquisicion de los bienes y
servicios a contratar. Modifiguese el numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en el siguiente
sentido: “2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos
de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
fa constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra
publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto deevaluacion. La entidad efectuara las comparaciones
del casc mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y [a consulia de precios o condiciones del
mercado vy los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores
designados para elio”
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Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015: “...En los procesos de seleccion por licitacion,de
seleccién abreviada para la contratacién de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinarla oferia
mas favorable teniendo en cuenta: a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio

soportados en puntajes o formulas...”.

6.1 Factores de verificacion

O Los documentos que se relacionan a continuacion seran objeto de verificacion, pero no generan
puntaje. El no subsanar cualquiera de ellos genera el rechazo de la propuesta.

6.1.1  Aspectos Juridicos

En el proceso podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, consorcios o
uniones temporales, cuya actividad u objeto social le permita cumplir con el objeto contractual. Las
personas juridicas, los consorcios 0 uniones temporales, y sus integrantes, deben acreditar que su
duracién es igual a la del contrato y un (1) afio mas.

La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes documentos:

e Documento de constitucion del consorcio o unién temporal

Propuestas conjuntas: Se entendera por propuesta conjunia, una propuesta presentada en
Consorcio o Unidn Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos,

@ el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los
siguientes requiisitos:

e Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa enel acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando [as reglas basicas que regulan lasrelaciones entre ellos,
los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio
o la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista
por el contrato ofrecido.

e Acreditar un términoc minimo de duracién dei Consorcio o de la Unién Temporal de un afio,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la prestacion de losservicios o de la
vigencia del contrato.

e Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes
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para la constitucién del Consorcio o Union Temporal, asi como de la propuesta para la
presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal
tienen una vigencia de un (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazodel contrato.

La designacién de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar unsuplente que
lo rempiace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las
facultades otorgadas para el efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcios
o Uniones Temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial
o de constitucién de la Unién Temporal en el que se consignen losacuerdos y la informacion
requerida.

Los requisitos relacionados con fa existencia, representacion y capacidad juridica de cadauno de
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas juridicas que se
asocian para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos en la presente Licitacion.

Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales gue se encuentren conformados
por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita
cumplir con la prestacion del servicio requerida en los pliegos de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion quese constituye
(consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura), se presumira la intencién de concurrir
al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de
asociacion conileve para los proponentes, de acuerdocon lo previsto en el articulo 7 de la ley 80
de 1993.

En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension dela
participacién de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion

NOTA: La omision del documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, no es
subsanable y genera RECHAZO DE LA OFERTA.

Garantfa de seriedad de la propuesta

El proponente debera constituir a su costa, a favor deil DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS (NIT
899.999.336-9) y presentar con su propuesta, una Garantifa de Seriedad expedida por una compafiia
de seguros legalmente establecida en Colombia o una Entidad Bancaria autorizada para expedir la
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pdliza de cumplimiento y seriedad de fa oferta, por un valor del 10% del Presupuesto Oficial, con la
vigencia de cuatro (04) meses contados a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso y
la de CALIDAD por un valor del 10% por el término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

Los proponentes deberan adjuniar con su propuesta, el recibo de pago original en donde consteel pago
de la prima de la garantia de Seriedad de la propuesta, o certificacién original de la compariia
aseguradora donde conste que la misma no expirara por falta de pago de la prima.

Si se liegare a prorrogar el plazo del presente proceso, los propenentes deberan ampliar la vigencia
de la péliza a solicitud de la Entidad. La garantia no podré ser revocada sin autorizacionprevia y expresa
de la Entidad.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal derechazo.
Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o union temporal, la garantia de seriedad dela
propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unién temporal o representante legal,
incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion.

e Las Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.
(Numeral 7 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 el cumplimiento de las
obligaciones que surjan en favor de las entidades estatales con ocasion de:

1. La presentacion de las ofertas.
. Los contratos y su liguidacion.
3. Los riesgos a los que se encuentran expuesta las entidades estatales, derivadas de
responsabilidad extracontractual que puedan surgir por las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas y subcontratistas.

Deben estar garantizadas en los términos de fa Ley, y el Decreto 1082 de 2015, por lo que previo andlisis
de los riegos, se solicitaran las siguientes garantias:

- ANIFARD PORCENTAIE (%) e S O NIGENGIA T o
Cumplimiento de iempo de gjecucion del conirato y cuatro (4)
contrato 10% meses mas, contado a partir de la
suscripcion del contrato.
Calidad del Bien o 10% Tiempo de ejecucion del contrato y un (1)
servicio aflos mas, contado a partir de la suscripcion
del contrato. _ '
Buen manejo e inversion 100% Término de ejecucion del contrato y cuatro (4)
del anticipo ) meses mas
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El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectie la GOBERNACION DEL AMAZONAS, asi como, a ampliar las
garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del Contrato. El no restablecimiente de la garantia por
parte del Contratista 0 su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se iniciarén los procesos sancionatorios a qgue haya lugar.

En todo caso la entidad podra solicitar la ampliacion de las garantias hasta que se realice liquidacion del
conirato. Las polizas de seguro deberan ser las existentes en el mercado, a favor de Entidades Publicas.
Debera entregar con las polizas debidamente constituidas y firmadas los recibos de pago
correspondiente y clausulado, expedidos por la Compafiia Aseguradora respectiva.

No se realizara pago alguno, hasta tanto se constituyan y aprueben las pdlizas, por parte del
CONTRATANTE.

o Amparos de la Garantia de Seriedad La garantia amparara ef cumplimiento de las siguientes
obligaciones que asume el proponente por su participacién en el proceso en el caso de resultar
adjudicatario, amparos que deben sefialarse expresamente en el texto de la garantia:

a. El cumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato, en los términos y dentro de los
plazos y condiciones previstos en el proceso.

b. E! cumplimiento de la obligacion de entregar al Departamento del Amazonas la Garantia
Unica de Cumplimiento y demas garantias contractuales a que hace referencia la minuta
del contrato, con el lleno de las condiciones y requisitos que correspondan, segun los
términos aqui previstos y conforme a lo requerido por la Ley.

c. El cumplimiento de los requisitos establecidos para la legalizacion del contrato.

El Departamento del Amazonas hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso de que
se produzca cualquiera de los precitados hechos amparados.

El Departamento del Amazonas, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de
seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan
aprobado por El Departamento del Amazonas las garantias contractuales. Constancia decumplimiento
de aportes parafiscales para personas juridicas nacionales:

o Certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Integral y pago de parafiscales: Cuando
el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion expedida porel Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, delpago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensionesy aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
durante los tltimos seis (6) meses. Una vez perfeccionado el contrato, el contratista debera presentar
para recibir cada pago del valor total del conirato, una certificacién que establezca el cumplimiento de
la obligacién frente al Sistema de Seguridad Integral y pago de parafiscales, en los términos del parrafo
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anterior. Se deben aportar las planillasde aportes de este periodo, en caso de mora en por lo menos un
dia, la oferta sera rechazada.

a. Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaracién, bajo la
gravedad de juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje.

b. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera
aportar la declaracion aqui exigida. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades
recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas deberamanifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procesode seleccion.

c. Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcién del
respectivo contrato y para la realizacion de cada pago derivado del contrato, la declaracion
donde se acredite cumplimiento de [a obligacion frente al Sistema de Seguridad Integral y
pago de parafiscales, en los términos ya descritos.

d. En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad Social debe,también
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

o Copia del certificado de antecedentes judiciales. El oferente debera presentar fotocopia del
certificado de antecedentes judiciales (POLICIA NACIONAL) vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. En caso de ser persona juridica, se presentara el documento por parte del
representante legal de la misma. En casc de uniones temporales o consorcio la fotocopia de dicho
documento de cada uno de los integrantesy del representante legal si es persona diferente de los
miembros, segun corresponda.

e Registro tnico tributario (RUT). El oferente debe anexar el Registro Gnico Tributario (RUT),
cuando la propuesta este presentadaen Consorcio y Unién Temporal, deberan anexar copia del
RUT cada uno de los integrantes vy sillegara a adjudicarse el presente proceso, debera radicar
el RUT del Consorcic y UnionTemporal. Los cédigos del RUT deben ser los mismos del
certificado de existencia y representacién legal y/o registro mercantil.

o Fotocopia documento de identificacion. El proponente debera presentar fotocopia de la
cédula de ciudadania del Representante Legal ode quien firma la propuesta. En caso de uniones
temporales o consorcio la fotocopia de dicho documento de cada uno de los integrantes y del
representante legal si es persona diferente de los miembros.

o Certificado de antecedentes fiscales General de la Republica tanto del proponente persona
natural o de la persona juridica y de su representante legal- En caso de uniones temporales o
consorcio la fotocopia de dicho documentode cada uno de los integrantes y del representante
legal si es persana diferente de los miembros.

o Certificado de antecedentes disciplinarios Certificado de Antecedentes Disciplinarios
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expedido por la Procuraduria General de la Nacién tanto del proponente persona natural o de la
persona juridica y de su representante legal - En caso de uniones temporales o consorcio la
fotocopia de dicho documento de cada uno de los integrantes y del representante legal si es
persona diferente de los miembros (consulta de la entidad).

Libreta militar Las personas naturales deberan acreditar el haber definido su situacion militar
mediante copia de la Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo.

Registro tinico de proponentes El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el
RUP. Dado que La Gobernacién delAmazonas, la solicitud del certificado del RUP se hace
para acreditar exclusivamente que el proponente tiene un registro vigente y en firme por
considerarse un requisito relativo a la capacidad juridica del oferente para contratar, y para
verificar la no existencia de

sanciones quelo puedan inhabilitar.

Verificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas De conformidad con lo previsto
en los Articulos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julic de 2016(Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia) y con €l fin de verificar el pago de las multas establecidas en la mencionada Ley,
la Entidad realizara e imprimira la consulta en linea que genere el Registro Nacional de Medidas
Correctivas para el efecto.

7 ASPECTOS TECNICOS

7.1 Aspectos Técnicos

Se trata de un contrato de compraventa y las especificaciones del mismo corresponden a las exigencias
técnicas, financieras, de estructura organizacional u operativa por ella exigidas. En este punto se
presentaran las condiciones técnicas objeto del proceso de contratacidn, Se deben ajustar los requisitos
que sefialen la ley y los estatutos y al pliego de condiciones.

Alcance. La persona natural o juridica que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto
contractual del presente estudio: ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIA PRIMA Y ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE
EMPRENDIMIENTO DESARROLLADOS POR ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL. DEPARTAMENTO DE AMAZONAS.

7.1.1

Ficha Técnica

ITEM DESCRIPCION UNIDADDE  CANTIDAD

MEDIDA
PRODUCTO BOLSAS NEGRAS BIODEGRADABLES+A2:C5
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Rollos de bolsas plasticas negras biodegradables, disefiadas para ta recoleccion y
disposicién de residuos organices y no reciclables. Fabricadas en material de alta
resistencia con propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de almiddon como acido potildctico {PLA) u otros compuestos equivalentes,
que garantizan una  descomposiclén  ambientalmente  responsable.
Impresicnes atusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”, facilitando su identificacion
y claslficacién en el marco de ta gestidn integral de residuos sdlidos
Rollos x'45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8 mmyuna alturadel
mt.

Rollos de bolsas plasticas negras biodegradables, disefiadas para la recoleccién y
disposicién de residuos orgénicos y no reciclables. Fabricadas en material de alta
resistencia con propiedades bicdegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de atmidon como acido polildctico (PLA) u otros compuestos equivalentes,
que  garantizan una  descomposicion  ambientalmente  responsable.
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”, facilitando su identificacion
y clasificacién en el marco de la gestion integral de residuos sdlidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8 mmyuna altura de 30
cm.

Rollos de bolsas plasticas negras biodegradables, disefiadas para la recoleccion y
disposicidn de residuos orgénicos y na reciclabtes. Fabricadas en material de alta
resistencia con propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de almiddn como &cido polildctico (PLA) u ofros compuestos equivalentes,
que garantizan una  descomposicidn  ambientaimente  responsable.
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”, facilitando su identificacién
y clasificacién en el marco de la gestibn integral de residuos solidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8 mmyung aliurade 80
i,

Rolios de bolsas piasticas negras biodegradables, disefiadas para la recoleccion y
disposicion de residuos organicos y no reciclables. Fabricadas en material de alfa
resistencia con propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de almidén como dcido potilactico (PLA) u otros compuesics equivalentes,
que garantizan una  descomposicién  ambientalmente  responsable.
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”, facilitando su identificacion
y clasificacion en el marco de la gestion integral de residuos sdlidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8 mmy una altura de 65
cm.

BOLSAS ROJAS BICDEGRADADBLES

Rollos de bolsas plasticas Raja biodegradables, disefiadas para la recoleccion y
disposicién de residuos organicos y no reciclables. Fabricadas en material de alta
resistencia con propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de almiddn come dcido polildctico (PLA) u otros compuestos equivatentes,
gue garantizan una  descomposicion  ambientalmente  responsahle.
impresiones atusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”, facilitando su identificacion
y clasificacién en el marco de la gestion integral de residuos sélidos
Rollos x 45 a 50 kg aproximadarmente, con una Densidad de .8 mmyuna alturade 1
mt,

Rollos de bolsas plasticas Reja biodegradables, disefiadas para la recoleccién v
disposicidn de residuos organicos y no reciclables. Fabricadas en material de alta
resistencia con propiedades biodegradables, obtenidas a partir de mezclas con
derivados de atmidén como acido polilactico (PLA) u otros compuestos equivalentes,
que garantizan una  descomposicion  ambientalmente  responsable.

ROLLOX 45
a 50Kg aprox

ROLLO X 45
a bOKg aprox

ROLLOX45
a 50Kg aprox

ROLLOX 45
a 50Kg aprox

ROLLO X 45
a 50Kg aprox

ROLLOX45
a 50Kg aprox

20

30

30

20

20

20
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: Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”, facilitando su identificacion
"y clasificacién en el marco de la gestién integral de residuos solidos -
. Rotlos x 45 a 50 kg aptoximadamente, con una Densidad de 1.8 mmyuna altura de 90 }
. Cim,
Rollos de bolsas plasticas Roja biodegradables, disefiadas para la recoleccién y
disposicién de residuos orgénicos ¥ no reciclables. Fabricadas en material de alta
resistencia con propiedades bicdegradables, obtenidas a partir de mezclas con '
7 derivados de atmidén como dcido potitactico (PLA) u otros compuestos equivalentes, ROLLOX 456 20
_que gdarantizan una  descomposicién  ambientalmente responsable, & 50Kg aprox
Impresiones alusivas a “No Aprovechables” y “Sanitarios”, facllitando su identificacién
y clasificacion en el marco de la gestibn integral de residuos sdlidos
- Rollos x 45 a 50 kg aproximadamente, con una Densidad de 1.8 mmy una altura de 65
cm. ‘
sillas plasticas resistente en polipropiteno con brazos integrados yespaldar paratréfico
pesado, actas para interior y exterior 54cm ancho 57cm largo 70ctn alto :
8 . UNIDAD : 14

mesa pidstica, de cuatro puestos, resistente, para Uso interior o exterior, con tapon de
centro para uso de parasol, 72cmx72cmx72cm de alto, fécil de armar no requiere
9 herramientas UNIDAD 2

EXPERIENCIA GENERAL

Los proponentes deberan demostrar experiencia general mediante certificado de dos (02) contratos de
compraventa, celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o privadas en la tltima vigencia fiscal
(2024) debidamente inscrito en el RUP, que cada uno de ellos superen el presupuesto oficial de [a
presente convocatoria.

EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Los proponentes deberan demostrar su experiencia especifica mediante certificado de tres (03)
contratos de compraventa, de elementos de aseo o kits de aseo y/o de bienes muebles, celebrados y
ejecutados con entidades ptblicas que sumados el valor sea igual o superior al presupuesto oficial de
la presente convocatoria, y que alguno de ellos contenga por lo menos uno de los cadigos 24111500,
56121400.

Nota 1: los contratos de la experiencia especifica deben ser diferentes al de Ia experiencia general.

La informacion se verifica teniendo en cuenta la informacién reportada en el RUP, verificando las
certificaciones o contratos con entidades publicas, que deben incluir la relacion de contratos que haya
realizado o hayan sido adjudicadas con entidades publicas o privadas, con un objeto relacionado
directamente con el objeto a contratar en el presente proceso de seleccion.

La experiencia se acreditara con la copia de los contratos y/o actas de liquidacion, o certificaciones de
la entidad publica y/o privada las cuales deben contener:

v' QObijeto del contrato.
v Valor total del conirato.
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v'  Entidad contratante.

v" Duracién del conirato.

v Fecha de inicio y terminacién de la ejecucion del contrato.
v Cumplimiento.

NOTAS:

v

Las certificaciones a través de las cuales se acredite la experiencia del proponente, deberan
contener, como minimo: nombre del contratante, objeto, tiempo de ejecucion dei contrato, valor y
debe estar firmada.

Los documentos v las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello o estampilla
por parte del pais donde se elabord el documento llamado APOSTILLE. Lo anterior, en
cumplimiento a la convencidn sobre abolicion del requisito de legalizacion para documentos
pUblicos extranjeros AC/LG No. 2821, la cual dioc a conocer el Gobierno Nacionalel Decreto No. 106
del 18 de enero de 2001, adhiriéndose a la misma el 30 de enero de 2001,

La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobé la “Convencion sobre la abolicion del requisito
de legalizacion para documentos publicos extranjeros” establece en su articulo que,“Cada Estado
contratante eximira de legalizacion los documentos a los que se aplica la presente convencion y
que han de ser presentados en su territorio. A efectos de la presenteconvencion la legalizacion
significa tinicamente el tramite mediante el cual los agentes diplomaticos consulares del pais donde
el documento ha de ser presentado ceriifican la autenticidad de la firma, a que fitulo a actuado la
persona que firma el documento y cuando proceda, la indicacion del sello o estampilla que llevare”.
Con sello de APOSTILLE: procedecuando el pais de la institucion otorganie hace parte del
convenio de la Haya de 1961, por via diplomatica: la legalizacién se constituye generalmente por
cumplimiento de los tramitescorrespondientes ante el Minisierio de Relaciones Exteriores. Procede
para documentos expedidos antes de la expedicion del Decreto 106 del 18 de enero del 2001.

En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las propuestas
deben ser aportadas en ariginal o copia autentica.

LA GOBERNACION DEL AMAZONAS, se reserva el derecho de verificar la informacién que
suminisire el proponente.

Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, las certificaciones expedidas por

las entidades oficiates, bastara para su validez la firma del funcionario que la suscriba.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente y en caso de
encontrarse inexactitudes, incongruencias o de la verificacion que haga la ENTIDAD, se determine
su falsedad o suplantacién o no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se
tendran en cuenta para efectos de la calificacion.

Cuando el proponente certifique contratos en las cuales participé en unién temporal o
consorcio se le acreditara la experiencia certificada presentada, por uno u otro teniendo en
cuenta el porcentaje del documento el cual debe anexar.
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v LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion, adjudicacion yejecucion,
la informacion y solicitar los soportes que considere conveniente tales como: certificaciones,
copias de contratos y actas de liquidacion,

7.1.2 Aspectos financieraos
CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacién financiera de los proponentes permitira determinar si esta habilitado o no para participar
en el proceso y debera cumplir con lo requerido en estos pliegos de condiciones, dichosindicadores se
calcularan en forma independiente por cada uno de los participantes, aclarando que si son Consorcios
o Uniones Temporales deberan tener en cuenta lo siguiente:

En el caso de consorcios o uniones temporales la verificacién se realizard con base en la suma
aritmetica de las partidas contables de los miembros que conforman el Consorcio o Unién Temporal.
El Resultado obtenido por el Consorcio o Unidon Temporal, se verificard de acuerdo alos pardmetros
senalados en cada uno de los indicadores determinados. (Analisis realizado en el documento anexo:
ESTUDIO DEL SECTOR Y COSTOS).

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el
RUP a 31 de diciembre de 2024.

Activo Corrlentel Pasivo

indice de Liquidez Corriente Mayor o} |gual a2.96
Nivel de Endeudamiento o Pasivo Total / Activo Total . _Menor oigual a0.05
Razon de Cobertura de Intereses  Utifidad Op?;?::g::s” Gastos do- Mayor o igual a 15.85

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera
se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros,factores que una
vez ponderados se obtendra el indicador del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
de acuerdo a las formulas establecidas en el pliego de condiciones

En atencién al Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 "Por el cual se sustituyen los paragrafos

el paragrafo transitorio del articulo 2. 2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentano
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten ! mejor
indicador financiero y orgahizacional de los Gltimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion
econdmica”.

/
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El articulo 3 sefiala:

Sustitucién del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Sustitilyase el paragrafo
transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccion 6 de la Seccién 1 del Capftulo 1 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,Unico Reglamentario del Sector Administrativo de

Planeacion Nacional, el cual quedara asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los pardgrafos ftransitorios de los
articulos 2.2.1.1.1.8.2. y 2.2.1.1.1.5.6., yen desarrollo del deber de anélisis de las Entidades
Estatales, de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decrefo, a partir del 1de julio de 2021
las Entidades Estatales esfableceran y evaluarén ios requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional teniendo en cuenta la informaciénque conste en el Registro Unico
de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimienito
de contratacion. Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los
indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de fos procesos de seleccién cuyo
acto administrativo de apertura o invitacion se publiqgue a partir del 1 de julio de 2021, se tendré
en cuenta la informaciénvigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se reflgje en el registro

de cadaproponerite".

En virtud de lo anterior la Gobernacién del Amazonas evaluara los indicadores financieros
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal registrado en el RUP.

CAPACIDAD DE ORGANIZACION;

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida enel
RUP a 31 de diciembre de 2024.

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

s e

A e T

'Rentabilidad sobre

Rentabilidad sobre el

patrimonio

activos

Utilidad Operacional / Patrimonio

Utilidad Operacionél { Activo Total

Mayor o igual a 0,27

Mayof o igual a 0,23

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente notiene
obligaciones financieras, ocasionando que la razén de coberiura de intereses resulte en indefinido o
indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de Razén deCobertura de

\/
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Intereses.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de scciedad futura su capacidad financiera
se calculara afectada por el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros, factores que una
vez ponderados se obtendra el indicador del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
de acuerdo a las formulas establecidas en el pliego de condiciones.

Informacion Financiera de los proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion,
de conformidad con |a legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais deorigen:

v’ Balance general
v" Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

CAPACIDAD TECNICA

El proponente debe presentar una propuesta técnica, en la que se detalle las caracteristicas y
especificaciones de los elementos que ofrece.

El contratista junto con su propuesta debe presentar el respectivo Anexo de cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades, siendo las siguientes:

Impuestos Porcentaje %
Estampilla Amazonia 1%
Estampilla Cultura 1.5%
Estampilla Ancianato 4%
Estampilla Pro desarrollo 1.5%
Estampilla Desarrollo Fronterizo 1%
Tasa Pro Deporte y Recreacion 1.5%
Fondo Departamental Bomberil 0.5%
Justicia Familiar 2%
Reteica 0.8%
OTROS IMPUESTOS No Declarante
declarante
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Compra v suministro 3.5% 2.5%
Servicios Generales 4% 2%

8. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decrefo 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Coberiura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacion y
estimacion de los riesgos previsibles en la contratacién.
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9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO PORUN
ACUERDO COMERCIAL.

9.1 Analisis Aplicacion de Acuerdos Comerciales
La Gobernacién del Amazonas en cumplimiento establecido en el decreto 1082 y siguiendo los

lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, procede a verificar la existencia de
Acuerdos Comerciales, aplicables al presente proceso de contratacion asi:

“Canada — |~ No 8 No
Chile Si No sl No
Estados Unidos Si No St No
Salvador Si -— —_— S
Guatemala Si — — Si
Honduras No — S| No
Liechtenstein Si No Sl No
Suiza Si No sl No
México No - Sl No
Unidn Europea St No No No

Bajo este panorama, nos encontramos frente a la regla numero 28 establecida por el manual de
acuerdos comerciales, de Colombia Compra Eficiente esto es gue la Entidad Estatal esta incluidaen el
Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Coniratacion no es SUPERIOR al valor a
partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, sin embargo Salvador y Guatemala no establecen
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valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable por lo que el Proceso de Contratacién esta
cubierto y en consecuencia, es necesario hacer analisis adicional alguno.

Si el Proceso de Contratacion esta cubierto por el Acuerdo Comercial, la Entidad Estatal debe
asegurarse de que el plazo entre la fecha de publicacion del aviso de convocatoria y la fecha de
presentacién de ofertas sea mayor o igual ai establecido en el Acuerdo Comercial. Adicionalmente, la
Entidad Estatal debe tratar como colombianos a los bienes y servicios ofrecidos por proponentes del
Estado con el cual Colombia suscribié el Acuerdo Comercial aplicable.-

a. Trato Nacional y Plazos

La Gobernacion del Amazonas debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo frato que da a los bienes y servicios
colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarsea
partir de la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término
para presentar oferias en el respectivo Proceso de Contratacion.

El salvador No No hay Plazo Mnimo Sl

Gualemala No No hay PlazoMinime Sl

b. Trato Nacional por reciprocidad
La Gobernacion del Amazonas también debe conceder el mismo trato que da a los bienes vy servicios
colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Es decir, cuandoel Gobierno Nacional con
base en la revision y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion plblica de
dicho Estado, ha ceriificado que en ese Estadc los bienes y servicios colombianos gozan de frato
nacional. '

Pals Trate Naclonal por reclprocidadi
Argentina Sl
Australia Sl
Bolivia Sl
Brasil Si
China 81
Corea Si
Costa Rica St
Ecuador Sl
India St
Israel Si

Vi
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Japén Sl
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10. LOS TERMINOS DE LA SUPERVISION Y/O DE LA INTERVENTORIA DEL
CONTRATO.

La supervision estara a cargo de: Secretaria de Gobierno vy Asuntos Sociales o quien esta delegue.Los
funcionarios designados como supervisores deberan llevar a cabo el seguimiento y control del contrato
de conformidad con lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, articulo 82 y siguientes en cuanto al
seguimiento técnico, administrativo, financierec, contable y juridico del objeto del contrato. Lo anterior,
sin perjuicio de las responsabilidades que le asisten al Jefe inmediato, en relacién con la supervision
de la contratacion solicitada.

El supervisor estd autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste se encuentra obligado a observarlas y cumplirlas. Todas las comunicaciones o
instrucciones destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran parte de los
documentos del contrato.,

El cumplimiento del Control de Ejecucién deriva las responsabilidades previstas en los articulos 51 y
53 de la Ley 80 de 1993 y las contenidas en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Los responsables
del Control de Ejecucion tendran a su cargo las siguientes funciones:

o Velar por el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.

o Certificar para efectos de los pagos respectivos, el cumplimiento a satisfaccion del objeto y
obligaciones a cargoe del contratista.

e Proyectar y suscribir el acta de liquidacion final del contrato.

o Verificar, mediante la certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por e Representante,el
cumplimiento por parte del CONTRATISTA, de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley789 de
2002, en concordancia con la Ley 828 de 2003.

o Las demas, que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza.

10.1 CLAUSULA DE INDEMNIDAD
Conforme a la cual, serd obligacién del Contratista mantener indemne a la GOBERNACION DEL

AMAZONAS, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones
del CONTRATISTA.
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11. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Clase de contrato: Contraio de Compraventa

Modalidad de Seleccidn: Seleccién Abreviada por Subasta Inversa

Plazo de ejecucion: QUINCE (15) DIAS HABILES

Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucién del contrato sera en el Municipio de Leticia -

Departamento del Amazonas
Supervision: Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales

A efecto del perfeccionamiento y gjecucion del contrato a suscribirse se hace necesario los siguientes
documentos: 1) La necesidad generada. 2) Estudio previo-analisis econdmico del sector.3) Ceriificado
de disponibilidad presupuestal. 4)Firma del contrato. 5) Registro Presupuestal 6) aprobacién de pdlizas
y acta de inicio.

Con la presentacion de este estudio, queda demostrada la existencia de un requerimiento para
suplirla necesidad de los servicios administrativos y misionales que necesita la entidad para
satisfacer lasnecesidades.

Atentamgnte,

KISAT PE Z ELYZALDE
Secretaria de Gobiernc y Asuntos Sociales

Z
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