Contraloria - .

Municipal-de.Yumbo -
NIT.500190.982-3

ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

i

1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

.

! [ IDENTIFICACION DEL CONTRATO: » 130-12-01-01-028

CONTRATISTA: GLORIA AMPARO ECHEVERRI CABRERA
OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
‘ . CONTADORA; PARA APOYAR EN EL DESARROLLO DE
- LAS AUDITORIAS ESTABLECIDAS EN EL P.V.C.F.T 2025,
! Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES QUE SE

REQUIERAN. N
TREINTAY UN MILLONES QUINIENTOS MIL ’
PESOS MCTE (§31.500.000}.

VALOR DEL CONTRATO:

| {PLAZO DE EJECUCION: EL PLAZO SERA CONTADO A PARTIR DEL INICIO DE
t EJECUCION EN SECOP:II Y HASTA EL 15 NOVIEMBRE DE
_ DEL ANO.2025.

- FECHA DE INICIO: 20 02 2025 _
FECHA DE TERMINACION: 15.11.2025 " -
NUMERO DE LA CUOTA: NOVENA CUOTA .
VALOR-CUOTA: g $3.500.000
NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR DEL | WILLAM SANCHEZ VALDEZ *
CONTRATO DIRECTOR OPERATIVO'DE CONTROL FISCAL

01.10.2025 ai 31.10.2025

-PERIODO DE SUPERVISION:

2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades
Contratadas

Actividades. Ejecutadas

#

Registro ¢ Evidencia
de la Actividad

Ubicacién Fisica del
registro o evidencia+

a) Prestar apoyo
profesional para el
desarrollo.y ejecution de
[as diferentes Auditorias
establecidas en el Plan
de Vigilancia y Contral
Fiscal Territorial de la
Vigencia 2025 y demas
actuaciones.que se
requieran en el Area de
Control Fiscal

Se poyo el desarrollo de esta
actividad durante la mesa de
trabajo. con' el lider del
procesoa la Auditoria gue se
adelantara al Hospital La
Buena Esperanza'de Yumbo
ESE. En la mesa de
ejecucién que se adelanto

del 23 de septiembre de

2025, al catorce de octubre
de 2025.

De ,acuerdo al memorando -

de asignacion No. 007-2025,
con fecha de radicado

' 20250826-100-0014171; con-

la lider del proceso

Papeles de trabajo
Hospital la Buena
Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE.

Archivo fisico y
digital carpeta
Hospital la Buena
Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE por la vigencia
2024 °

+

b) Participar en
mesas de trabajo del”
proceso auditor

Se participo en ‘el desarrollo
de esta actividad asistiendo a
las’ diferentes mesas de
trabajo con el lider del
proceso de fecha. N

22 de octubre mesa de clerre
27 de octubre mesa de
trabajo ' consolidacién de
observaciones ]
29 de octubre mesa de
trabajo diligenciamiento
matriz 04 y consolidacion de
informe cuenta.

x

Papel de trabajo de
informe Hospital la
Buena Esperanza del

- Municipio de Yumbo
ESE.

Archivo fisico y
digital del listado de
asistencla.

1

“Por un Control F.-sca.' Efectivoy Conﬁable”

’

Calle 6* No. 4-47 B/Belalcazar Edificio Yumbo Céntro Empresarial'4to.Piso
7 Telefonos 5955696 — 6955697
E-mail: contraloriayumbo@gmail.com Web: www.contraloriayumbo.gov.co




\ Conbtraloria

Municipal de Yumbo
NIT.800190.982:3

a

<) Apovyar en el desarrollo
y cumplimiento de las
fases de auditoria
establecidas en el
Memorando de
Asignacién

Se participo en el desarrollo

de esta actividad asistiendo a

la mesa de trabajo con el |

lider del proceso de fecha.
se apoyd en' fase de
ejecucion e’informe hospital

-

Andlisis y seguimiento
del informe definitivo
de la auditoria
adelantada en el
Hospital la Buena
Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE.

Archivo fisico
auditoria Hospital la
Buena Esperanza
dei Municipio de
Yumbo ESE.

d) Revisar, evaluar.y
analizar todas las
actividades que el
director operativo de
|| control fiscal considere
,en el efercicic auditor,

Se reviso, evalué y analizé
todas las actividades que para
adelantar la ejecucién se me
asignaron el  componente
financlero de la auditoria al
Hospital, adicionalmente
generar la herramienta con el
analisis  Modelo  03-AFGR

Analizar y diligenciar el
papel de trabajo por la
auditoria al Hospital Ia
Buena Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE. '

Archivo fisicoy ~
digital de la-revisidn
de la cuenta del
Hespital la Buena

- Esperanza del
Municipio de Yumbo,

ESE por la vigencia -

consolidacion de |as
observaciones en cada
una de sus

incidencias, previo
analisis de la
documentacion (papel de
trabajo y ayudas de
memotia), para la
consalidacidn del informe
preliminar,

Esperanza del Municipio de
Yumbo ESE., con la ilder del
proceso

-~

Analisis Horizontal y Vertical 2024
&) Apoyar la : Apoyo consolidacion del- Papeles de trabajo, Revisar el
realizacién del informe informe definitivo auditoria _consolidado del
preliminar y del Hospital la Buena

informe, siguiendo -
instrucciones y
recomendaciones
con la lider del
proceso.

f) Apoyar el analisis y
evaluacion de la
documentacion y

.| argumentacion expuesta
en el derecho de

. contradiccién que ~
formulen los sujetos
vinculados, todo dentro
de los términos
establecidos;a fin de
apoyar la consolidacién
del informe definitivo con
la esfructuracion de
‘hallazgos en sus distintds
incidencias.

Al momento en la
consolidacién del ififorme ¢
definitivo auditoria del
Hospital la Buena Esperanza
del Municipio de Yumbo
ESE. Se apoya a efectos de
determinar tipo y cantidad

en cuanto al analisis y la
evaluacion y determinar si
resultan hallazgos con la
lider del proceso.

Papeles ;:le trabajo.A‘

.

La evidencia sera

.} archivada.en’el

expediente de
acuerdo con la
asignacian

-

-~
i

¢) Apoyar la evaluacién
del plande

mejoramiento que se
presenten, come también
‘los traslados de los
| hallazgos en sus distintas
incidencias que queden
en firme.

En la auditoria adelantada al
hospital aun el plan .de
mejoramiento se encuentra
pendiente en la medida del
avance de la consolidacién
del informe.

o

En’la presente
auditoria se continua lo
referente al
cqmpPgente financiero,

-

La evidencia sera
archivada en el
expediente de
acuerdoconla .
asignacion_

hy Asistir a las
orientaciones didacticas
que la Alta Direccion
determine a través de la
Direccion Operativa de

Por este mes se atendid la.

capacitacién implementacion
de acuerdas de paz.

. Atendiendo-invitacic’zn

via wsp desde la
direccién

1 administrativa. -

| La-evidencia sera

archivada en el
expediente de
acuerdo conla

debidamente firmados

informe -

Control Fiscal {mesas de ! aslgnacion
| trabajo, talleres, o - )
conferencias). .~
i) Entregar el Archivo de | Los archivos  seran | Los archivos fueron Archivo de la
Gestion al Coordinador | entregados a” la lider del | entregados para la -auditoria-de la
_del equipo auditor. | proceso . en flsico vy {,consolidacion del administracion

central.
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‘. T i
j) Las demas Esta actividad a la fecha no | Esta Actividad sera La evidencia sera
) 1 gue disponga el aplicarsu ejecucion ejecutada cuando sea | archivada en el
contratante. asignada. expediente de - .
‘ acuerdo con,la
. \ asignacion
} OBSERVACIONES
] . “ . NA
{ L
! Cumplimiento de Actividades Contratadas y . Cumple .
Objeto Contractual en el Periodo sl NO Parcialmente

3. CERTIFICACION:
31 Por parte del Contratigta

Manifiesto bajo la gravedad del juramento, que adjunte certificacién de aportes al Sistema General de
Seguridad Social, teniendo en cuenta como base, total de los ingresos percibidos, asi:

RELACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
ITEM PERIODO QUE SE FECHA DE VALOR APORTADO
' CANCELA PAGO (Sobre el 40% del
(D-M) _(D-M-A) ingreso mensual)
Pensién N/A N/A 30
Salud ) 202510 | 23-09-2025 | $178.000
Administradora .de Riesgos 2025-10 | 23-09-2025 1$7.500
Laborales : -

- Certifico que el medio oficial adoptado para las comunicaciones que se surtan entre la contraloria y el
contratista relacionado con el objeto coniractual sera el WhatsApp y el correo electronico registrado en la
-~ entidad. .

#

3.2. Por parte del Lider de Auditoria  * ; .

El lider de auditoria certifica que, en el desarrollo de la Auditoria, el contratista apoyo el, ejercicio de
auditoria segtin comision con radicado 20250826-100-0014171.

3.3. Por parte del Supervisor:
El supervisor cerfifica el cumplimiento dentro de! periodo comprendido entre el 01 de Octubre de 2025 al
~ 31 Octubre de 2025, a satisfaccion:de las obligaciones establecidas en e| contrato por parte del contratista
en desarrollo de las actividades especificas descritas en el item No. 2, de la presente acta. Segun lo
acordado en el contrato. .
Asi mismo, certifica de haber validado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Soctal, d
n conformidad a lo establecido por el Ministerio de Salud y la Proteccidn Social. - :

¥
4
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ConGraloria

Municipal de Yumbo
NIT.800180.8823

Para constancia de lo anterior se firma la. presente acta
los (31) dias del mes de octubre del afic 2025,

Firmas, »

t j )
Firma de! Contratista;

Nombre: GLORIA AMPARO ECHEVERRI CABRERA
C.C. 31.469.723

Naeed-tr Homanarts ’

Firma del Lider:

Nombre: VALENTINA MUNEVAR OBANDO

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Lider del Proceso Auditor Hospital la Buena Esperanza d

‘Firma de Supgryisor:
Nombre: WILLAMSANCHEZ VALDEZ -

Cargo: DIRECTOR OPERATIVO DE'CONTROL FISCAL
Contraloria Municjpal d

Se verificéd el cumplimiento para tramites administrativos.

W

Visto Buerity

Nombre: MONICA MUNOZ POLANCO
Cargo: Directora Administrativa y Financiera
Contraloria Municipal de Yumbe

por el contratista y los que en ella supervisan a

-

el Municipio de Yumbo ESE S.A,:

I

[

Ayudas nﬁemoria Papeles de trabajo rendicién de la
cuenta Hospital la Buena Esperanza de Yumbo E.S.E.
vigencia 2024,

Archivo fisico y digital de la revision de la
cuenta Hospital la Buena Esperanza de Yumbo
E.S.E. vigencia 2024

1

L
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