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Empr

Irpuia &

Rionegro,

Ingeniero
ANDRES ARISTIZABAL MARIN
Secretario de Infraestructura ~
Municipio de Rionegro
NIT: 890.907.317-2
Direccion: Calle 49 #50-05
Teléfono: (604) 520 4060

. Email: aaristizabal@rionegro.gov.co

Referencia: C.| 10.13.00-21.16-047-2025.

Asunto: Solicitud primer desembolso C.| 10.13.00-21.16-047-2025 Ciudadela Educativa
4.0 correspondientes al 10% de los recursos a administrar.

Cordial saludo,

Como es de su conocimiento entre la Empresa de Desarrollo Sostenible del Oriente
“Edeso” y el Municipio de Rionegro se suscribié el contrato interadministrativo No. C.1 C.|
10.13.00-21.16-0 -2025 “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO POR
ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA CONSTRUCCION E
INTERVENTORIA DEL PROYECTO CIUDADELA EDUCATIVA 4.0 ETAPA 1 EN EL
MUNICIPIO DE RIONEGRO”, teniendo como referencia la minuta del contrato en
mencion, en la CLAUSULA NOVENA, Forma de pago, donde se establece lo siguiente:

“RECURSOS ADMINISTRAR: El municipio de Rionegro realizara un primer
desembolso equivalente al 10% del valor de los recursos a administrar, con la
legalizacién del contrato, suscripcion del acta de inicio, cronograma de trabajo,
relacién del equipo de trabajo asociado a la ejecucién del contrato con
dedicaciones segun ficha financiera del proyecto. El restante 90% de los recursos
a administrar se tramitaran mediante pagos parciales por avance, previa
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Empresa

presentacién de informe de ejecucién del contrista cuenta de cobra o factura;
debidamente legalizada, verificacion del pago de seguridad social y parafiscales
e informe de ejecucion por parte del supervisor del contrato.” ’

Conforme a lo anterior, y, teniendo en cuenta que la firma del contrato fue el 3 de octubre
de 2025, que el acta de inicio se suscribié el dia 8 de octubre del 2025 la cual se adjunta,
y que atendiendo las condiciones de la forma de pago indicadas en el contrato, se anexa
el cronograma de contratacion de interventoria para el proceso de la IP-024-2025
“NTERVENTORIA CIUDADELA EDUCATIVA”, se anexa el cronograma de contratacion
para el proceso de obra de la 1A-001-2025 "OBRA CIUDADELA EDUCATIVA
RIONEGRO” donde se establecen las fechas, plazos y alcances de los procesos de
contratacion, previo al inicio de actividades.

Adicionalmente a lo anterior se anexa la ficha financiera con la relacion del componente
de personal, componente de ejecucion, componente social y de comunicaciones, p6lizas
y garantias, apoyo logistico, honorarios y demas asociados al contrato
interadministrativo, es importante tener en cuenta que la duracion y cantidad de recursos
estaran enmarcados dentro los plazos estipulados en este.

En cuanto al relacion del equipo de trabajo asociado a la ejecucién del contrato, este se
relaciona a continuacion:

NOMBRE

Supervisor Téchico

José Lebén Gomez

Apoyo Social

Gladis Herrera

Apoyo Ambiental

Katherine Ospina

Comunicaciones

Valeria Giraldo

Apoyo Juridico Diana Patricia Naranjo
Apoyo Administrativo Juliana Moreno
Apoyo SST Natalia Alvarez

Gestién de proyectos

Mariana Ospina
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Empreso de Desarrollo Sostenible

De acuerdo con lo anterior, y dado el cumplimiento de las condiciones de la forma de
pago, se solicita el primer desembolso a la EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL ORIENTE - EDESO, correspondiente al 10% de los recursos a administrar, el cual
es de TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y SEIS PESOS M/L $3.694.750.756.

Cordialmente,

@Mm_fﬁ/)

JOINNY CARDONA MARQUEZ
GERENTE GENERAL

Anexos: - Cronograma de contratacion de obra IA 001-2025 e de interventoria [P-024-2025 con proyeccidn
de ejecucion de obra
- Ficha financiera con relacion de personal
- Acta de inicio

Total, Folios: 10

Proyecté: Mateo Vergara Arbeldez, Apoyo en la supervls!én% //

Revisé: Laura Sandoval, llder de supervision e interventorfa ,

Revis6: José Ledn Gomez, Profeslonal Universitario ¢g Disefio'e innovaclénﬁm -
Revisé: Diana Patricia Naranjo, Secretaria general_&

Revisé: Manuela S&nchez, Sub gerente Administrativa y financiera_¥¢* /
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Empresa de Desarrollo

=

IP-024-2025

Sostenible

Anexo No 2 - Cronograma

ACTIVIDAD.

__FECHA

LUGAR

[nvitacién a manifestar interés

17 de octubre de 2025

Www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||

desde las 10:00 horas.

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Presentacion de manifestacion de interés

www.colombiacompra.gov.co, SECOP il

Desde las 10:00 horas
hasta las 17:00 horas del

Empresa Desarrollo Sostenible EDESQ

17 de octubre 2025.
Traslado informe presentacion www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
manifestaciones de interés. 20 de octubre de 2025 a
' las 10:00 horas. Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Publicacion del documento de Invitacién
Privada y anexos.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||

21 de octubre de 2025 4
las 16:30 horas.

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Reunion Informativa, asignacion de rlesgos ¥

: \visita técnica.

22 de octubre de 2025 a
tas 10:00 horas.

Punto de encuentro, sede de la EDESO)
en la Carrera 54Nro. 56.162 via Fontibén
de! Municipio de Rionegro.

Fecha limite para formular observaciones a
la Invitacién Privada,

Hasta el 24 de octubre
de 2025 hasta las 17:00)
horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESQ

Respuesta observaciones a la Invitacion
Privada y publicacion de adendas cuando a
elio haya lugar.

27 de octubre de 2025 4
las 18:00 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Fecha y hora limite para presentar Id
propuesta,

28 de octubre de 2025 &
las 16:00 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Apertura de Sobres de propuestas

28 de octubre de 2025 4
las 16:10 horas,

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible 'EDESO

Informe  de  evaluacién  preliminar
Verificacion de requisitos habilitantes y
Traslado a los proponentes.

31 de octubre de 2025 g
las 17:30 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Subsanabilidad y  presentacion  de
observaciones al informe preliminar de
evaluacion,

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||

04 de noviembre dg
2025 alas 17:30 horas.

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Carrara 54 N“. 56-162, Via Fontibdn,
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Empresa de Desarrollo Sostenible

ACTIVIDAD.

FECHA

LUGAR

Respuesta a observaciones e informe de
evaluacion definitivo y adjudicacion.

Informe definitivo - 05 de;
noviembre de 2025 a las
15:30 horas.
Adjudicacion — 05 dej
noviembre de 2025 a las
17:30 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP |l
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Minuta del contrato,

A partir del 06 de

hww.colombiacompra.gov.co, SECOP Il

noviembre de 2025, Empresa Desarrollo Sostenible EDESO
Aprobacion de polizas, acta de iniclo. A partir del 06 dewww.colombiacompra.gov.co, SECOP il
noviembre de 2025.

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Carrera 54 N®, 56-162, Via Fontibdn.
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.=
Empresa de Desarrolio Sostenible
|1A-001-2025

CONSTRUCCION DEL PROYECTO CIUDADELA EDUCATIVA 4.0 ETAPA 1 EN EL MUNICIPIO

DE RIONEGRO.

Anexo No 2 - Cronograma

ACTIVIDAD.

FECHA

LUGAR

Invitacién a manifestar interés

desde las 10:00 horas.

08 de octubre de 2025www.colombiacompra.gov.co, SECOP i

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Presentacion de manifestacion de interés.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||

Desde las 10:00 hora
hasta las 16:00 horas del
08 de octubre 2025,

Traslado informe
manifestaciones de interés,

presentacion

08 de octubre de 2025
desde las 16:30 horas
hasta las 17:30 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Publicacion del documento de Invitacion
Abierta Definitiva y anexos.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP |i

desde las 08:00 horas.

09 de octubre de 2025-

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Recibo de cumplimiento de requisitos
asociados a la visita técnica,

09 de octubre de 2025
hasta las 14:00 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Visita al sitlo de ejecucion de la obra.

10 de octubre de 2025 4
las 09:00 horas.

En el sitio de la obra y/o donde se
llevara a cabo el proyecto.

Reunién Informativa y Audiencia de
Determinacion de riesgos.

10 de octubre de 2025 &
las 15:00 horas.

Punto de encuentro, sede de Ig
EDESO en la Carrera 54Nro. 56.162
via Fontibdn del Municipio de
Rionegro.

Fecha limite para formular observaciones &
la Invitacion Abierta Definitiva.

16 de octubre de 2025
hasta las 17:00 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP i
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Carrera 54 N°, 56-162, Via Fontlhdn,
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a de Desarrollo Sostenible

ACTIVIDAD.

FECHA

LUGAR

Respuesta observaciones a la Invitacion
Abierta y publicacién de adendas cuando &
gllo haya lugar.

17 de octubre de 2025
hasta las 17:30 horas.

www.co[ombiacomgra.gov.co, SECOP I
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Fecha y hora limite para presentar la
propuesta. Acta de cierre.

b0 de octubre de 2025 a

www.colombiacompra.gov.co, SECOP I
Empresa Desafrollo Sostenible EDESO

las 16:00 horas.

Apertura de Sobres de propuestas ‘ www.colombiacompra.gov.co, SECOP |l
20 de octubre de 2025 g
las 16:30 horas. Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Informe  de  evaluacion  preliminar
Verificacion de requisitos habilitantes y
Traslado a los proponentes.

24 de octubre de 2025,
las 17:30 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP |l
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Subsanabilidad y presentacion  de
bbservaciones al informe preliminar de
pvaluacion.

28 de Octubre de 2025
a las 15:00 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Respuesta a observaciones y/o informe de
evaluacion preliminar con subsanaciones a
los requisitos habilitantes,

29 de Octubre  de
septiembre de 2025 alas
16:00 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP ||
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Mensaje de datos con la clave del sobre No
2.

29 de Octubre "de 202
a las 16:00 horas ylo
partir que se dé traslado
del informe de|
evaluacion  preliminar
con la calificacion de los}
criterios de evaluacion
diferentes a la oferta
econdmica.

5

www.colombiacompra.gov.co, SECOP |l

aJEmpresa Desarrollo Sostenible EDESO

Evaluacién de oferta econdmica, Informe
de evaluacion definitivo y Adjudicacion.

31 de Octubre de 2025,
a las 15:00 horas.

www.colombiacompra.gov.co, SECOP i
Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Minuta del contrato.

A partr del 04 de
noviembre de 2025

www.colombiacompra.gov.co, SECOP i

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Aprobacion de pdlizas, acta de inicio.

A partir del 05 de

www.colombiacompra.gov.co, SECOP I

noviembre de 2025

Empresa Desarrollo Sostenible EDESO

Carrara 54 N°, 56-162, \/[a Fontibdn.
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Cddigo: FO-GP-05

SUB TOIAE COMPONENTES DE PIRSONAL

Obra

FICHA FINANCIERA Verslén: 02
Facha: 27/0472018
Contratante: ALCALDIA DE RIONEGRO ANTIOQUIA )
objat CONTRATO INTERADMINISTRATIVO POR ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA CONSTRUCCION E|
o INTERVENTORIA DEL PROYECTO CIUDADELA EDUCATIVA 4.0 ETAPA 1 EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO
1n (meses)s 15,0 . Fecha d:l Fecha daterminackéng
Fachat 26/09/2025
Funcién en al Proysto Durackén Cantidad do Valar Totat
Recursos
- < SR} B 7 ) B RGTR Ao s’
Equlpo Supervisidn y Técalco Induye personal Téenlco, Tecnblogos, .
Profeslonales pars I supervisién y spoye en drers dafhad
eléctrico, hidrasanltarlo, astructursl y/o da arquitectura afines con o 150 l'o. 4 695,000
ob)sto del proyecto,
Equipo de apoyo Sochl, amblentsl, comunlcaclonai yfo §iS0 incluye .
Personsd astitenclal, Téenlco, dloga y Profaslopal con (s {6n an o} 150 10 $ 155.195.000
irea Soclal, amblental, Icacional y/o seguridad en el trabajo,
€qulpo juridico y normativo Incluye Personal aslstenclal y Prolastona) con|
formaclén Juridica y/o normatlva, 154 10 $ 150
* [Equipe Adminl Contablu y F Incluya Personal arlstenchal, .

Téenleo, Tecndlogo v Proleslonal con {i 16n an el drea admindstrail . 150 10 $ 231310.50
contabley financlera,
Equlpo Gestldn de Proyactos Incluys Yécalcos, Tacndlogos ¥ Proferlonates
del drea de Ingenterla y/o Admini con dencha an N 150 10 $ 239750
estructuraddén de prayectos,

33,528.397,078

interventorls

AL , E DY) 24 ?
Papelerfa y pluna comunicaciona . --

SUR TOTAL CORGPONTITE SOUAL ¥ DL COMUHCAGONFS

2,053.400,728

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS

35.581,797.906

R

SUBTOYAL COSTOS INDIRECTOS

1,365,709.752|

VA OO T

LR s b

Nota® 1t Esta flcha financlera purda sufre camblos do acuardo a Jas pacasidad en la efecodddn dal contrato, Ia cudd sagk nformada a ta supervistén del mismo.

dedleacidn delp 1, perfilas, axperiencha y b
desarrolio de las obras,
Se destaca par cada camponante boy slgulentes parfilass

sEquipo Suparvitlény Téenkeo; Téenkeo, Tacndlogasy Profasionales dat drea du lngentaria y/o A

Nota*2; Para ol companente dal parsonal, la EDESO contard con ol equipo Knea qua parmits la elscuckin y gasto eficlante del proyecto) la
tos se deflnirdn dw scunrdo con las necasldades proplas que sa pratanten durante o

afinss con o objato del proyecto

Hidar Gestié ot
Empresa de £ bla "EDES O

royactoy

utqu!podupoyosuhl,ombltnul,zgnwnkulon-ly/oilsmPmoml Istancla), Téenlco, Yacndlogo y P teon 1 en o drea Sochal,
bi kaclonal y/o ridad en el trabafo
¢Equipo Jurldko y yo: Personsf asli {aly Profeslonaf can f K61 Jurldica y/o h
tabfy Fi feros Patsons) ssl lal, Ydenico, Tecndlogo y Profastanal con f {dn en ol draa adminl:
TheAko, Tecndlogos y Profasional dal dres da Ingenterfa y/o Admint con experlencia an la {6n de
‘ N
Hrmat \/
JESSH (¢ (3

Proyectds Nala!lu(cti /A‘\oyo Proyeclos
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Alealdia deRlonogm
Dapartamenlo de Anlloqule

Cédigo: FRCACS03

ACTA DE INICIO Verslén: 7

Pagina Pagina 1 de 12

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CONTRATO 10,13.00-21.16-047-2025

ACTA DE INICIO

'CONTRATO  INTERADMINISTRATIVO  POR  ADMINISTRACION

OBJETO:

| CONTRATISTA /
‘CONVENIENTE: |
'VALOR DEL CONTRATO /

| CONVENIO

'DELEGADA DE REGCURSOS PARA LA CONSTRUCCION E
INTERVENTORIA DEL PROYECTO CIUDADELA EDUCATIVA 4.0
'ETAPA 1 EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO.

'EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ORIENTE EDESO

" GUARENTA MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
'OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NUEVE
é PESOS M/L ($40,334.894.709), discriminados asf:

'RECURSOS PARA ADMINISTRAR: por un valor de TREINTA'Y SEIS

MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ML

($36.947.507.558),

HONORARIOS: por un valor DE TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA
Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CINTO
CINCUENTA Y UN PESOS MI/L (3.387.387.151), IVA INCLUIDO,

" QUINCE MESES (15) CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION

PLAZO:

REGISTRO
_PRESUPUESTAL
' APROBACION DE POLIZAS:

'DEL ACTA DE INICIO Y EL CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS
'REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA LA EJECUCION DEL
. CONTRATO, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

12836 06 de octubre de 2025

03decctubrede2025

En la fecha, se reunleron JUAN DAVID GONZALEZ HURTADO, Subsecretario Equipamiento de Obras Fisicas
en calidad de supervisor y JOHNNY CARDONA MARQUEZ, con cédula de cludadanfa nimero 71.618.846
como representante legal de EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ORIENTE - EDESQ, en calidad
de administrador delegado de recursos, con el fin de elaborar el acta de iniclo.

Se establecen las siguientes obligaciones para la ejecucion contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA ADR

Fecha: Septlsmbre 9 de 2020

Elabord: Equipo Inferdisciplinarlo | Revisé: Subsecretaria de Contrataclén | Aprobé: Comité Instituclonal de Gestidn y

Fecha; Septiembre 9 de 2020 Desempefio
Fegha: Septlembre 11 de 2020

Si estg documento se encuentra Impreso no e garanliza su vigencla, por lo tanto, es copla no controlada, a verskon vigente reposa en ¢l aplicativo




Cdédigo: FRCACSO03

i ACTA DE INICIO Version: 7
AlcaldlARlon o -
Deparismenio ds Antloquia Pagina Pagina 2 de 12
1. Cumplir con el abjeto del contrato v las especificaciones técnicas minimas descritas en los pliegos de

condiciones, fichas técnicas y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del
contrato. '

2, Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaclones y en trabamientos
que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y sus Decretos Reglamentarios.

4, Suscribir el acta de Inicio, acta de recibo, acta de liquidacion del contrato y las modificaciones a las que
hubiera lugar, :

5, Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

8, El contratista asumir4 el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier
género que establezcan las leyes colombianas.

7. EJ contratista deberé aportar certificacion expedida por el revisor fiscaf cuando exista de acuerdo con los

requerimlentos de Ia ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Infegral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de
Compensacién Famlliar, Servicio Naclonal de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hublere lugar, obligacién que
debera adjuntarse al informe del supervisor y/o interventor y deberé ser verificada por este.

8. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del contrato las variaciones que se presenten ‘
al régimen de Imposiclén por IVA u ofras cargas tributarias en atencion a los blenes o servicios contratados o al
régimen fributarlo de! contratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la Informacion que conozca por causa o con ocasion
del contrato,

10, Suscribir acuerdo de confidenclalidad, cuando aplique.

14, Garantizar el cumplimiento de las nomas de seguridad y salud en el rabajo, seguridad industrial, trabajo
en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

12, Destinar la totalidad de los recursos a administrar desembolsados por EL MUNICIPIO DE RIONEGRO,
tinica y exclusivamente para los fines propuestos en el objeto y alcance del Contrato.

13.  Apertura e Informar a la entidad una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, la cual
debera utilizar para el manejo exclusivo de los recursos del contrato, Asl mismo, Remitlr oportunamente y como
anexo a los informes entregados a la supervisién del municiplo, los extractos bancarios asociados a la cuenta
bancaria destinadas para manejar los recursos a administrar del contrato, :

14,  Registrar por medio de la Agencla Piblica de Empleo -APE- del MUNICIPIO DE RIONEGRO, los
empleos nuevos generados con ocasién al cumplimiento del objeto del contrato. Para esto, el contratista deber4
inseribirse e Inscribir las vacantes de los cargos que va a proveer, y asi mismo, quien vaya a ser contratado por
la empresa, debera inscribir su hoja de vida ante la Agencia Pblica de Empleo ~ APE del MUNICIPIO DE
RIONEGRO. La suscripcién del contrato de trabajo no se encuentra dentro del alcance que poseera la Agencia
Piblica de Empleo del MUNICIPIO DE RIONEGRO.
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PARAGRAFO 1 Para el cumplimiento de lo sefialado, el contratista deberé solicitar ante la APE la certificacién
de los registros hechos durante la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO 2: La Agencla Piblica de Empleo del MUNICIPIO DE RIONEGRO, desarrolla los procedimientos
de registro de empresas, vacantes y oferentes, bajo los lineamientos brindados por el Serviclo Piblico de
Empleo,

/[Cuando aplique//,

15, Las demés obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual (tratamiento de datos, derechos
de autor, marcas y patentss cuando aplique.

~ OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATISTA ADR:

1. Realizar bajo su entera responsablidad la direcclén técnica, jurldica, financiera, amblental, soclal y
administrativa del proyecto, de acuerdo con el mandato sin representacién dado por el MUNICIPIO DE
RIONEGRO, el presupuesto estimado, la normatividad aplicable y los planos y especificaciones técnicas,
estudios, disefios y licenclas; de manera que se logren los sigulentes propdsitos: (i} la adecuada y oportuna
ejecucion de la Obra en cumplimiento del objeto y alcance del proyecto, (i) el buen manejo de los recursos que
- le entregue el MUNICIPIO DE RIONEGRO.,

2. Estructurar y adelantar los procesos de seleccion de contratistas para la ejecucion, la interventorfa y
demés acciones necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto y alcance del proyecto.
3. Entregar los planos y especificaciones técnicas del proyecto que fueron realizados por el municipio, al

personal técnico de la Obra, a los subcontrafistas y proveedores y cuando tenga dudas respecto de éstos,
solicitar aclaraciones o explicaclones oportunamente a los disefiadores del proyecto con intermediacion del
MUNICIPIO DE RIONEGRO, cuando a ello hublera lugar.

4, Vigilar el cumplimiento del cronograma de ejecucion de las actividades a realizar por el contratista de
obra, enfatizando en su ruta critica, gestionando. el cumplimiento de este.

5, Garantizar y vigilar el correcto desarrollo de los comités de obra programados por la Interventorfa del
proyecto. '
6. Entregar Informe técnico, juridico, financlero, ambiental, social y administrativo mensualmente al

supervisor del contrato, con la respectiva relacién de pagos discriminando clara y detalladamente la forma como
fueron ejecutados los recursos para el cumplimiento del objeto y alcance del proyecto, junto con los respectivos
soportes que evidencle los pagos realizados. A

7. Verificar y aprobar el contenido de los informes de avance reportados por el contratista de obra y la
Interventorfa, con base a la programacién de obra, la programacién financiera y demés aspectos inherentes al
desarrollo del proyecto, Dichos informes validados por el administrador delegado deberan ser entregados en los
informes mensuales a la supervision del municipo.

8, Realizar las correspondientes deducciones y/o retenciones de impuestos, tasas y contribuciones que-le
sean aplicables a los pagos de los contratos que suscriba para cumplir el objeto del proyecto, de acuerdo con las
leyes, normas naclonales, departamentales y acuerdos municipales aplicables, E| administrador delegado debers
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entregar al supervisor en el informe mensual, los soportes de dichas retenciones y los soportes del pago de estas
a las entidades correspondientes,

9, Conservar de manera independiente centralizada y segura todos los documentos relaclonados con los
aspectos administrativos y contables que se generen en desarrollo del contrato, sujetandose en lo pertinente a
las normas vigentes aplicables en los términos de plazos a que se refiere la ley 594 de 2000 "ley general de
archivos”.

10.  Mantener registro fotografico y documentos técricos de soporte de todas las actividades del contrato de
obra que se desarrolien. El administrador delegado deber4 entregar los soportes correspondientes en los
Informes mensuales presentados al supervisor del municiplo.

11, Ponér en conocimiento a a entidad contratante la necesidad de prérroga ylo adicion de los contratos de
obras y de interventorfa (si fuere el caso); lo anterlor con suficiente antelacion, justificacién y soporte de los
hechos; quedando a juicio del MUNICIPIO DE RIONEGRO la determinacion final, -

12, Verificar el cumplimiento de pagos de salarios y prestaciones soclales de'todo el personal que participe
en la eJecucion y vigilancia de la obra. Se deberé verificar la certificacion expedida por el revisor fiscal cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus
obligaclones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones Y riesgos profesionales),
y aportes a la Cajas de Compensacién Famillar, Serviclo Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere
lugar. Esta verificacion con sus respectivos soportes deberé anexarse en los informes mensuales entregados al
supervisor del municipio.

13, Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo
en alturas, uso y manejo adecuado de residuos segln resolucion 1257 del 23 de noviembre de 2021 del
Ministerio del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible o la norma que la modifique o sustituya y demas que le
sean aplicables.

14, Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respactiva, segn la Resolucion N° 0312 de 2019.
Presentar reporte de informes mensuales a la supervision del Municipio, acompafiado de la autoevaluacién del
SG-SST vigente para el momento de la presentacién de este.

Nota: Segun la resolucién N° 0312 de 2019, la evaluacién de los estandares minimos, se soportaran con base en
el afio anterior, los cuales se encuentran vigentes, esto basado en que el diligenclamiento de esta se hace en la
finalizacion de cada anualidad, Vigllar la aplicacién de protocolos ylo programas de manejo Socio Ambiental en el
desarrolio de la obra, que cumplan la normatividad vigente en la materia.

15, Realizar el reintegro respectivo de los rendimientos financleros generados de los recursos a administrar
(directos e indirectos), segln las pollticas de la secretaria de Haclenda del MUNICIPIO DE RIONEGRO. El
administrador delegado deberé4 entregar los soportes correspondientes en los informes mensuales presentados
al supervisor del municipio.

16.  Garantlzar que las mayores cantidades de obra que no requleran adicion, sl aplicasen, sean autorizadas
por escrito por el comité téenico de obra (Municiplo, EDESO, contratista de obra y contratista de interventorla);
con la ‘expresa aprobacién y declaracion da la necesidad de la interventorfa; vigilando siempre el balance de
mayores y menores cantidades de obra, para mantener el equilibrio econémico del contrato, Nota: Entiendase
mayores cantidades de obra aquellas que no Implican modificaciones -al contrato, o sea, son actividades ya

pactadas. ,
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17. Sl se requirlera realizar adiclones o ampliaclones de plazo, debera entregar, segin sea el caso, un
balance financlero, balance de mayores y menores cantidades de obra acompafiado de una reprogramacién de
todo el proyecto; con su respectiva justificacién y soportes correspondientes. Toda ampliacién o adicién al
contrato Interadministrativo debera contar con la aprobacion del ordenador del gasto por parte -del MUNICIPIO
DE RIONEGRO.

18, Validary hacer el respectivo seguimlento a la suscripcién y aprobacion que en conjunto Ia interventoria y
el contratista de obra, efectiien en las Actas Parciales de Obra, donde se registran las fases completadas del
proyecto y sus cantidades, con sus correspondientes soportes, siendo estas actas la base para el pago al
contratista de obra, E| administrador delegado deberé entregar los soportes correspondientes en los informes
mensuales presentados al supervisor del municipio.

19, Verificar seguimiento a cada uno de los pracesos de ejecucién, aprobando los procedimientos
constructivos con base a criterios de calidad, velando por el presupuesto de obra y el plazo establecido. Deberé
vigilar la correcta realizacion de ensayos de laboratorio y consolidar los certificados de calidad de los materlales,
reportando este seguimiento en el informe mensual correspondiente. .

20.  Garantizar la idoneldad y experiencia del personal puesto a disposicion de la ejecucion del presente
Contrato Interadministrativo y demés contratos derivados,

21, Durante la eJecucién de los trabajos y hasta que tenga lugar el recibo definitivo, el administrador
delegado, la interventorfa y ef contratista de obra seran responsables de manera solidaria de los trabajos ya
realizados y de los espacios entregados por el municiplo.

22, El administrador delegado, la Interventorfa y el contratista de obra, seran responsables solidariamente
por los perjuicios causados a personas o bienes ajenos durante la ejecucion de [a obra,

23, Realizar las acclones para requerir al contratista de obra por medio de la interventorfa las correcclones
de las actividades Indebidamente ejecutadas, si se presentaran, sin derecho a remuneracién distinta a la que
hublere demandado la ejecucion correcta de las obras, de acuerdo con las espacificaciones técnicas y disefios
aprobados, planos y demés condicionas del contrato,

24, Facilitar la labor de la supervision delegada por el municipio de Rionegro del presente Contrato
Interadministrativo, dando respuasta oportuna a las obsarvaciones o requerimientas que se realicen,

25, Suscribir oportunamente y mantener actualizadas las garantias (pélizas) que protegen al MUNICIPIO DE
RIONEGRO contra futuros incumplimientos.

26, Garantizar y exigh que sus contratistas incluyan al MUNICIPIO DE RIONEGRO como
beneficiarlo/asegurado en cada una de las pélizas solicitadas en los contratos celebrados en virtud del contrato
interadministrativo, conforme al Decreto 1082 de 2015, En general tipificara, identificara, prevers, establecerd y
exigira todas las garantias que sean necesarias para que se cumpla el objeto contractual y. se aminoren los
riesgos especificos del objeto contractual,

27, Garantizar que todos los contratos derlvados del contrato interadministrativo estén dentro del plazo del
contrato interadministrativo.

28, Asegurar que los permisos y licenclas aplicables estén vigentes para el Inicio y durante la ejecucién del
contrato. En el evento que haya mayares costos en los tramites de estos permisos ylo licencias, estos serdn
asumidos por el Municipio de Rionegro.
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29,  Entregar un informe FINAL con todos los aspectos técnico, jurldico, financiero, ambiental, soclal, en
seguridad y salud en el trabajo -SST y administrativo al supervisor del contrato, con las respectivas relaclones de
las actividades ejecutadas, pagos, retenciones, deducciones, entre otros; discriminando clara y detalladamente la
forma como fueron ejecutados los recursos y las actividades para el cumplimiento del objeto y aicance del
proyecto,

30,  Cumplir con las directrices y las politicas del &rea de comunicaciones del MUNICIPIO DE RIONEGRO en
todos los elementos comunicacionales.

31, Las demés derivadas de la naturaleza juridica de este tipo de Contrato Interadministrativo y que sean
Inherentes & un cabal, eficiente, oportuno y eficaz cumplimiento del objeto y el alcance del contrato,

PARAGRAFO UNO: Para la ejecucién de las actividades a las que se obliga la EDESO, es en calidad de
mandatario sin representacion.

PARAGRAFO DOS: El administrador delegado aportard su experiencla, criterio profesonal, capacidad de
andlisis y conocimientos técnicos no solo para la seleccién de los contratistas que ejecutaran y vigliarén las obras
a reallzar, sino también para aportar propuestas documentadas encaminadas a solucionar las problematicas
asocladas con el desarrollo del proyecto de construccion de la ciudadela educativa etapa 1; asi las cosas, los
camblos a los planos y especificaciones técnicas originales previos a cualquier autorizacion de modificacion
constructiva deberan fundamentarse en Ja trazabilidad aportada de su parte y del acompafiamiento de la
interventorfa del proyecto, anexando la documentacion técnica asociada al proceso que requiere ajuste,
viabilidad econémica soportada en balance presupuestal de la obra, garantizando la aprobacion escrita por parte
del ordenador del gasto o quien se delegue realizar la Supervision de parte del Municipio.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE OBRA,

1. Dar cumplimiento estricto al objeto, alcance y especificaciones técnicas del contrato, asegurando los
apartados técnleos, Juridicos, financieros, ambientales, sociales, en seguridad y salud en el trabajo -SST y
administrativos del proyecto,

2. Desarrollar los trabajos conforme a las Especificaclones Generales y Particulares de Construccion de la
NSR-10 y Ja NTC 4595 y demés que apliquen; y se complementan con las especificaciones técnicas, licencia y
‘planos propios del proceso,

3, Entregar las obras cumpllendo con todas las especificaciones técnicas que se relacionan en los planos

entregados por el municlplo, en el estudio previo, el contrato, la propuesta técnico-econémica y demas

documentos que hace parte integral def contrato, acompafiados de los respectivos manuales de operacidn y/o

Lur:gic;namleinto (cuando apliqus) y garantlas comerclales cuando a ello haya lugar, previa verificacion por parte
el interventor, : '

4, Entregar un Informe FINAL con todos los aspectos técnico, jurldico, financiero, ambiental, social, en
seguridad y- salud en el frabajo -SST y administrativo, con las respectivas relaciones de las actividades
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ejecutadas, discriminando clara y detalladamente la forma como fueron ejecutados los recursos y las actividades
para el cumplimiento del objeto y alcance del proyecto, junto con los respectivos soportes,

5. Suministrar la - informacién necesaria para gestionar las posibles modificaciones a los permisos
inicialmente entregados por el municipio, asl como lo son, las licenclas o autorizaciones a que haya lugar ante
entidades o particulares incluldos aquellos necesarios para la utliizaclén del espacio publico, vigencla de la
licencia urbanistica, amblentales, para garantizar la ejecucion del contrato de obra, Cuando aplique,

6. Constitulr las respectivas garantfas para amparar los riesgos del contrato, incluyendo al MUNICIPIO DE
RIONEGRO como beneficiario/asegurado en cada una de las pdlizas solicitadas en los contratos celebrados,
como son cumplimiento, manejo de anticipo, estabilidad de la obra, calidad de los bienes y servicios, pago de
salarios y prestaciones soclales; y de responsabilidad clvil extracontractual conforme al arffculo 2212341y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, |

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, svitando dilaclones y en trabamientos
que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y sus Decretos Reglamentarios,

8. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.
9, El contratista de obra asumiré el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de

cualquier género que establezcan las leyes colomblanas.

10.  Elcontratista de obra debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la
Cajas de Compensacion Familiar, Serviclo Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hublere lugar,;
obligacién que deberd adjuntarse al Informe del Supervisor y debera ser verlficada por éste.

1. Informar oportunaments al contratista de ADR durante la efecucién del contrato las variaciones que se
presenten al régimen de Imposicion por IVA u oftras cargas tributarias en atenclén a los blenes o servicios
contratados o al régimen tributario del contratista.

12. Mantener estricta reserva y confidenclalidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocaslon

del contrato. Las demés obligaclones especiales de acuerdo con el objeto contractual (tratamiento de datos,
derechos de autor, marcas y patentes), :

13, Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva, segtin Resolucion No. 0312 de 2019,
14, Entregar al contratista de ADR los informes, actas de avance de obra, facturas y demés informacién
necesaria para soportar el cobro de manera oportuna, |

15, El contralista de obra no podré ceder a ningn titulo, total ni parcialmente la ejecucion del contrato, salvo
previa autorizacion expresa del CONTRATISTA ADR la cual deberé constar por escrito.

16. , Las demds obligaclones que e CONTRATISTA DE ADR considere necesarias para garantizar la
gjecucion del objeto del contrato. .

OBLIGACIONES GENERALES DE LA INTERVENTORIA DE OBRA
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1. Ejercer las funciones de supervision técnica, administrativa, financiera, socio ambiental, en seguridad y

salud en el trabajo -SST y juridica de acuerdo con la Normas Colombiana de Disefio y construceién Sismo
Resistentes, - NSR-10 y la Norma NTC 4595 ICONTEC que establece los lineamientos técnicos para ol
planeamiento y disefio de Instalaciones y ambientes escolares.

2, Conformar, coordinar y reunir semanalmente un comité de obra; Integrado por el contratista ADR, un
representante del municiplo, el contratista de obra e interventorfa, u otros que a juiclo de la interventorfa deban
invitarse. Este comité es un organismo de cardcter evaluativo y en él se analizarn y resolverdn problemas,
situaciones o evaluaclones desde los componentes técnico, administrativo, financiero, soclo ambiental, en
seguridad y salud en el trabajo -SST y jurldica que pueden llegar a presentarse durante (a gjecuclon del contrato
de obra,

3. Vigilancia y control permanente de los diversos frentes de obra por intermedio de su personal residente
en obra o los-que se llegaran a presentar a pesar de las previsiones tomadas.

4, Resolver en el menor tiempo posible, los problemas que se puedan presentar durants la marcha de la
obra ‘

5. - Vigllary ordenar al contratista de obra que se tomen las medidas de seguridad necesarias para el normal
desarrollo de los trabajos y prevenir perjuiclos, a trabajadores, vecinos y terceros,

8. Aprobar o rechazar los diversos materiales que se empleen en la construccion de la obra, controlando e

Inspeccionando que se trate de materiales de primera calidad y que cumplan con las especificaciones del
proyecto Y los resultados sean los esperados y definidos previamente, todo bajo las normas, ASTM, ACl y las
demés normas que le sean aplicables. '

7. Vigilar, revisar y conceptuar los posibles cambios en los disefios que se presenten durante el desarrollo
de la obra garantizando que estos cumplan correctamente con fas normas de construccion y disefio.
8. Vigilar y controlar que el personal ofrecido por el contratista de.obra para la ejecucién de los diferentes

trabajos sea de la Idoneldad, calidad, suficiente y tal como se establece desde los pliegos de condiciones para el
correcto desarrollo de las actividades. ‘

9. Mantener cuantificadas las cantidades de obra de las diferentes actividades a medida que se ejecuten,
aprobar o rechazar las estimaciones que de las mismas haga el contratista de obra para st cobro.

10,  exigir el cumplimiento de calidad, garantfas y especificaciones técnicas para los materiales, suministros y
equipos,

11, Vigilar el desarrollo de los subconiratos de fabricacién y suministro para que se garantice su entrega en
el tiempo establecido por el programa de trabajo. '

12, Verificar que el contratista de obra se ajuste a todos los cambios y madificaclones que se hayan hecho
en planos o especificaciones,

13, Vigilar y controlar el desarrollo de los trabajos correspondientes a subcontratos, por medlo de un reglstro
del avance de los-mismos que permita en todo momento conocer el estado de cumplimiento de los mismos y su
incidencia en el desarrollo general de [a obra y en los reajustes de precios.

14, Viabllizar y autorizar la ejecucion de obras no previstas o adicionales cuando a su juicio, sea necesario
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realizar obras diferentes a las estipuladas en el Contrato o en los planos de licitaclén, previa autorizaclén del
contratista ADR v la aprobacién del MUNICIPIO DE RIONEGRO.,

15, Vigilar en todo momento que la cuantla y vigencia de las polizas que se obliga a constituir el contratista
de obra sea la indicada de acuerdo con el avance de las obras y la Inversién,

16, Colaborar con los responsables de la programacion en los ajustes peri6dicos o especiales que sean
necesarios, teniendo en cuenta el tiempo establecldo para la ejecucion de las obras,

17.Registrar en ¢l LIBRO DIARIO DE LA OBRA que se llevar4 en la obra todas las incidencias o aspectos
que de una u otra'manera tengan que ver con el desarrollo de las actividades y programas, la calidad de las
obras, el cumplimiento def contrato, de tal forma que en cualquier momento se pueda rehacer la historia de la
obra y el desarrollo del contrato, la Interventorfa esté en la obligacién de presentarlo a los representantes del
municiplo que visiten la obra, '

18, Prestar al contratista ADR y al contratista de obra la colaboracién permanente y necesarla para la
soluclon de todo tipo de problemas que se presenten en el desarrollo de la construccion, atendiendo a todas las
preguntas, sugerencias y reclamos. Hacer todo tipo de recomendaciones que considere necesarias con relacin
a la sjscucion de las obras, atn sin que se le soliciten expresamente,

9. Ejercer una permanente vigilancia y control de la programacién en relacién con la ejecucién de obras,
que garantice la entrega definitiva de los trabajos en fa fecha establecida por l municipio,

20..  Revisar y aprobar la documentacion correspondiente a: Hojas de vida del personal; Relacién de equipo
ofrecido; Analisls de precios unitarios (en medio fisico y magnético); Programa de obra (en medio fisico y
magnético); Programa de Inversiones (en medio flsico y magnético); Flujo de caja; Programa de generacion de
empleo; Instalaciones provisionales; Plan de calidad (en medio fisico y magnético) y otros exigidos en el pliego
de condiciones,

21, Estructurar, elaborar, Implementar y mantener de un Plan de Calidad para la ejecucion del Contrato de
interventoria, de acuerdo con lo exigido en el Pliego de Condiciones y el Anexo al mismo, i aplica,

22, Solicitar Informacién, aclaraclones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y
mantener informada al CONTRATISTA ADR sobre los hechos o circunstanclas que puedan constitulr actos de
corrupeion tipificados como conductas punibles o que pongan o puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato,

23, Exigir al contratista de obra la identificacion, localizacién, sefializacién y reporte de sitios criticos que se
identifiquen durante la ejecucion de la obra e informar a CONTRATISTA ADR con los documentos de soporte
técnicos correspondientes.

24, Verificar que los estudios, disefios y planos entregados y/o elaborados y/o ajustados ylo actualizados y/o
modificados por el contratista de obra en las etapas de preconstruccién y construccién, cumplan con el objsto,
alcance y especificaclones técnicas del proyecto, las normas y especificaciones vigentes, asf como aprobarios en
los plazos establecidos. (i aplica).

25.  Exigir al contratista de obra la elaboraclon y entrega de los planos definitivos de a obra construida, los

cuales deben Incluir todas las actualizaciones realizadas durante la ejecucion del contrato, los cuales deben estar
aprobados como requisito previo para fa suscripclén del Acta de Entrega y Recibo Definitivo de la Obra, ademés

de remitir el KMZ de localizacidn de los sectores intervenidos.
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26.  Verficar durante todo el desarrollo del proyecto que el equipo ofrecido por el contratista de obra en su
propuesta se encuentre completo y en perfecto estado de funcionamiento. El Interventor exigira el cambio o
adicién del equipo necesario dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su requerimiento; cumplimiento a lo
anterior, debe Iniclar las acclones que conlleven al cumplimiento de estas obligaciones, mediante requerimiento
escrito con copia al contratista ADR, en caso de reincidencia procederd a iniclar los procesos sanclonatorios
pertinentes cumpliendo con la normatividad vigente para el caso.

97, Realizar el seguimiento al avance fisico - financiero y presupuestal del contrato de cbra de acuerdo con
los programas de obra e inversiones, incluidas las medidas ambientales de tal manera que si se detectan atrasos
e Incumplimientos parciales o lotales se requlera oportunamente al contratista de obra y de ser procedente, se
iniclen los procesos sancionatorios establecidos en la reglamentacion vigente, :

28..  Mantener durante toda la ejecucion del contrato el control presupuestal, de tal manera que el Contraista
programe Y ejecute las actividades objeto del contrato, cumpliendo con la asignacion de recursos para cada
vigencia fiscal, el valor y el plazo contractual,

29, Verlficar el pago de aportes legales (parafiscales) y de seguridad social del personal vinculado a la obra
seguin la normatividad vigente.

30,  Realizar las mediciones y calcular las cantidades de obra ejecutadas, las cuales deben ser consignadas
en una pre-Acta detallada. Elaborar acta de recibo parcial de las obras ejecutadas en el mes o periodo a
reconocer al contratista de obra, de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas, Dichas actas seran
suscritas Juntamente con el Contratista de obra y constituyen el soporte para el pago respectivo.

31, Revisar y aprobar o rechazar, las Actas Periddicas de Obra que presente el contratista de obra para la
elaboracion de los cobros, teniendo en cuenta que correspondan a obra realmente ejecutada de acuerdo con los
planos y especificaciones.

32, Presentar informes de Interventorla mensuales o de acuerdo a lo solicitado por el contratista ADR, en el
cual se informe sobre avance de la obra, Inversion y cumplimiento del programa de trabajo, con cortes
mensuales que reflejen el Seguimiento Administrativo, Técnico, contable y financiero, social, ambiental y la
informacion de los contratos de obra e interventoria que sera entregado al contratista de ADR para su revision y
constituyen el soporte para los pagos que se tramiten ante el municipio.

33.  Emitir oportunamente conceptos soportados, documentados con la debida justificacion técnica —
econémica y jurfdica en los casos y términos que el Contratista de ADR lo solicite, relacionados entre otros con;

- Modificaciones en el disefio ylo especificaciones iniciales del proyecto.

- Afectacion predial,

. Modificaclones en cantidades de obra.

- Anlisls, comparacién y fllacién de preclos no previstos.

- Modificaciones en métodos constructivos,

- Reprogramaciones,

- Costos y/o tarifas de maquinaria de construccion,

. Solicitudes de Adicion y/o Prorroga.

- Modificaciones ylo cesiones de la licencia ambiental, cuando se requiera.

. Todos los demas que el contratista de ADR requiera.

34, Estudiar las sugerenclas, reclamaciones y consultas.que presente el contratista de obra, contratista de

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Ravisé: Subsecretaria de Confratacion | Aprobé: Comité Institucional de Gestién y
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ADR, el Municipio, los entes de control y la comunidad, las cuales debe resolverlas oportunamente, emitiendo
concepto técnico, soclal, predial, ambiental, financlero, contable y Juridico segin el caso, con los
correspondientes soportes, documentos y Justificaciones, remitiéndolas al Supervisor del Contrato de
Interventoria, para su trémite. ‘

35,

De acuerdo con el articulo 72 de I Ley 1757 de 2015, estatutaria de participacion cludadana, el

Interventor debe rendir minimo dos Informes al grupo de auditoria ciudadana,

36.

Reallzar seguimiento a cada uno de los procesos de sjecucion, aprobando los procedimientos

constructivos con base a criterios de calidad, velando por el presupussto de obra y el plazo establecido, Deber4
vigilar la correcta realizacién de ensayos de laboratorio y consolidar los certificados de calidad de los materiales,
reportando este seguimlento en el informe mensual correspondiente, '

37.

De acuerdo con lo delimitado en la Ley 1796 de 2016, la resolucién 0017 de 2017, el titulo | NSR-10 del

Decreto.926 del 2010 y las demas normas aplicables, la interventorfa debera contar con un Supervisor Técnico
Director y un Supervisor Técnico Residente.

38.

El Supervisor Técnico Independients debe expedir al final de la obra el Certificado Técnico de Ocupacién

C.T.0. el cual debe estar firmado por el director de la Supervisién técnica, qulen firme el certificado debe ser
Ingeniera Civil, y/o Arqultecto ylo Arquitecto Constructor (que es el titulo profesfonal que exige la NSR-10) y con
Una experiencia no menor a cinco afios contados a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional,

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.

Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los requisitos

legales.

2, Expedir el Registro Presupuestal,

3. Designar un Supervisor del contrato.

4, Ejercer el control sobre e cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del supervisor del
contrato, "

5. Verlficar que las actividades ejecutadas cumplan con las condiclones técnicas y de calidad exigidas,

8, Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el apoyo loglstico y operafivo que requiera el
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, '

1. Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre |a
ejecucion del contrato,

8, Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista ADR,

9. Cancelar al contratista ADR oportunamente el valor del contrato en Ja forma, plazos y condiciones que se

indican en el mismo, previa verificacién del cumplimiento del objeto contractual,

10

Apoyar en forma permanente al contratista ADR, en los aspectos Que sean de competencla de la

administracién municipal,

Elaboré: Equipo Interdisciplinarlo | Revisé: Subsecretaria de Contrataclon | Aprobé: Comité Institucional de Gestién y
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11, Adoptar las medidas necesarlas para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiclones técnicas econémicas, administrativas y financieras existentes.

12, Recibir las obras a través del acta de recibo a satisfacclon.
13, Efectuar la liquidacion del contrato dentro del plazo estipulado en el contrato.

14.  Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniariés y
garantias a que hublere Jugar.

15, Adelantar revisiones periédicas de las obras ejecutadas, serviclos prestados y bienes suministrados,
para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por el confratista. Igualmente, si se
verifica ol no cumplimiento, la Secretarfa de Educacion promoverd las acclones de responsabilidad contra el
contratista ADR -efectuando el debldo proceso- y sus garantes acordas con la posibilidad fegal que le otorga la
relacion contractual. :

18, Adoptar las medidas necesarlas para que se mantenga el equillbrio de la relacion contractual y se
conserven, acorde a lo pactado, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras. '

17.  El contratista garantizard el cumplimlento del articulo 27 de la Ley 80 de 1993, manteniendo la
equivalencla entre derechos y obligaciones al momento de proponer 0 contratar. Si esta se ve alterada por
causas no imputables a la parte afectada, las partes ajustarén en el menor tiempo posible {as condiciones
modiante acuerdos sobre pagos, costos e Intereses, conforme a la disponibilldad presupuestal seflalada en el
numeral 14 del articulo 25 de la misma ley, asegurando su ofectividad en la misma o sigulente vigencia.

18,  Entregar al contratista con la suscripcion del acta de inigio, todos los disefios relacionados en la clausula
tercera, especificaciones técnicas, Asimismo, atender todas las inquietudes y observaciones que el constructor
tenga- sobre los mismos. ‘

19, Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan de la naturaleza de
este y su correcto desarrollo.

De conformidad con la comunicacion de aceptacién del Contrato No. 10,13.00-24.16-047-2026 sa fija como fecha
de Iniclo la del presente documento, por o tanto, la fecha de terminacion ser el dfa 31-12-2026.

Para conw.de lo anterior, firman la presente acta quienes en ella intervinieron. 08-10-2025

’
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D JOHNNY CARDONA MARQUEZ
SUBSECRETARIZ EQUIPAMENTO DE OBRAS FISICAS ~ CONTRATISTA
SUPERVISOR '

Elaboré: Inds Marcela Molina Castafio/ Profeslonal Espsclalizada G023/ Secratarfa de Infraesjructuy
Revisd: Juan Davld Gonzélez Hurlado ] Bubsacretedo de Equipamiento de Obras Flsleas £}, "
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id MoqNombre de tarea Duracion {Comienzo Fin Predecesoray
de
itarey
Octybre 2025 | Noviembre 2025  Enero 2026 | Diciembre 2026
22 |mg 1.2.17 Minuta del contrato. idia mar4/11/25 mar4/11/25 21
.23 |wn 1.2.18 Aprobacién de pélizas, acta (7 dias jue 6/11/25 vie14/11/25 22
24 |5 1.3 Etapaprecontractual y 2idias vie17/10/25 ‘vie 14/11/25 1
__ Adjudicacion del Contrato : L ]
23 1.3.1 Invitacion y presentacion de 1dia  ivie 17/10/25 vie 17/10/25 34 &
manifestacion de interés ! ;
26 | 1.3.2 Traslado informe 1dia  1un20/10/25 |un20/10/25 25 ‘
presentacién manifestaciones de : ’
27 | £ 1.3.3 Publicaci6n del documento 1dia  mar21/10/25 hmar21/10/25 2526
de invitadién Privada y anexos . :
28 | £ 1.3.4 Reunién informativa, l1dia mié22/10/25 mié22/10/25 27 1
..asignaciénderiesgosyVisita oo _
28 |4 1.3.5 Fecha limite para formular 2dfas jue23/10/25 wie24/10/25 28 .
) observaciones a la Invitacién . j
30 | 1.3.6 Respuesta observaciones a la 1 dia lun 27/10/25 lun27/10/25 29 -
invitacién privada y publicacién de :
adendas cuando a ello haya lugar . .
31 | 1.3.7 Fecha y hora limite para 1dia  ‘mar28/10/25 ;mar28/10/25 30 )
presentar la propuesta, y apertura . :
32 |& 1.3.8 Revisién propuestasy 2dias mié29/10/25 jue30/10/25 31 m._
realizacion del informe preliminar
33 & 135 Presentacion de evaluacion 1dia  vie31/10/25 -vie31/10/25 32 NJ
preliminar. Verificacién de ’ I
requisitos habilitantes y trasiado a |
... lospropenentes = _ e e e e L#w
34 | 1.3.10 Subsanbilidad y 2 dias mar4/11/25 33 [}
presentacién de observaciones al : W
335 # 1.3.11 Respuesta a observaciones 1dia  mié5/11/25 mié 5/11/25 34
e Informe de evaluadién definitivo ! : _
y adjudicacion. : :
3% |4 1.3.12 Minuta del contrato, 7dias  jue§/11/25 \iel14/11/25 35 S
aprobacién de polizas, acta de : . ﬁ
37 =% 1.4 Ejecuciénde obra 294 dias lun 17/11/25 jue 31/12/26 23
38 | 1.5 Interventoria 294 dias lun 17/11/25 jue31/12/26 36
Tarea I R del proy = T Tareamanual solo el comienzo C Fecha limite h-2
Proyecto: Simple Project Plan Divisién o eeennn Tarea inactiva solo duradién solo fin 3 Progreso
Fecha: jue 23/10/25 Hito * Hito inactive Informe de resumen manual Tareas
Resumen T 1 inactivo ¥ " T Resumen manual pe——""1 Hito extemo <
Pagina 2
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Banco de Bogotda

Dirsceibn general N
Bogota D.C. Calle 36 # 7- 47.. o
www . bancodebogota.com

17 de octubre de 2025

iBuen dia! B
EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ORIENTE - EDESO
NIT. 900.974.762-8

Asunto: Certificacién Cuenta

Nos complace informarle que es titular del producto cuenta de aho,rros N. 532495843
denominada: “Cl 047 CIUDADELA EDUCATIVA” aperturada el 16/10/2025 Iq cual se encuentra
activa, vigente, libre de- embczrgosyen proccso de exoneracion a Io feoha

Muchas gracias por permitirnos ser su aliado financiero.

Cordialmente, ) Tl

Daniela Colorado Leon
Ejecutiva Comercial: S
dcolora@boncodeboqota com.co , e
3174253523 R

[
LA

Mejor Banco en Colombia 2022; . « Euromoney ¢ Global Finance 3 Greut Pluce To Work 2022 EFR2022 | Sustainability Vearbook 2022

Queremos brindarle el mejor servicio, contamos con la Defenéond clel Gonsumidor Financiero la cuat podrd contactar
de lunes g viernes de 8:00 a.m a 5:30 p.m, al teléfono hjo; 601332 01, celular (+57) 318 373 00 77, correo slectronico
defensoriaconsumidorfinanciero®bancodebogota.com.co, o en la direccxon Calie 36 No, 7 — 47 piso & en la ciudad de
Bogotd D.C. Consulte el procedimiento para presentar una queja’y las funcnone° que sjerce el Defensor del Consumidor
Financiero ingresando a www.bancodebogota.com/defensordelconsumidor .

Estamos pura usted
Pyme: £0 1364 7400
Empresas: 6016079006







: mprese ,e-:DesorrolloSos’remble _

‘CERTIFICACION‘DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y‘ :
R "PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

, Yo Johnny Cardona Marquez |dent|fcado con cédula de ciudadania No. 71.618.846, en
mi condmon de Gerente general de la EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL"
ORIENTE “Edeso” identificada con Nit. 900.974.762-8, certifico que la empresa durante
los Gltimos seis’ (6) meses realizé el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales’ exlgldos por la ley y se encuentra al d|a y a paz y salvo por todo concepto
relamonado con dIChOS aportes. ‘

Lo antenor en cumphmlento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de. Ia Ley 1150 de 2007.

Dada eh'Riohég“rO‘, al dia 04 de noviembre de 2025,

pewersf

/Jéhnny Cardona Marquez Gerente general
L ,

c. 71.618. 846

/\' JEBVA e & ,Q}Lu(\mq

tma Mana‘Hen@o Correa— Contador
c. 39.451.929 -

TP 220534-T /"

iy CareerastsNo 56:162; Vi Fantibon, o I

1 PBX:520 4060 ext 1800, Directo: 520 4569 : @@ T3 W
- NIT:900.974.762 - 8| Codigo Postal 054040 . R _
L Rionegm ‘Ahtioc’mia. o . WWW.EDESD.gov.co”.
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o ;;:'ff"fb JUNTA CENTRAL

“esprcnt. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publlco LINA MARIA HENAO CORREA ldentlflcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 39451929 de RIONEGRO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 220534-T S|
tiene vigente su lnscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los: ultimos 5 afios. ‘

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS******************************

******************************************************************
*********** 5

‘,*’****************************************************

Dado en BOGOTA a los. 15 dias del mes de Septlembre de 2025 con vngen(:la de (3) Meses,
contados a pamr de la fecha de su expedlmén > - o

SANDRAMILENA BARRL 05 PULIDO.
DIRECTOR GENERAL

. ,g

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE: 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veraCIdad de este cernflcado lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE L LG
i Identificacién | dv Razon SocialA Clase Aportante Sucursal Principal Direccion™ i g cilidad-Departamento» Teléfono | Exonerado SENA e
: 5 o Ao - FE R R S - CICBF :
NIT 900974762 .- EMPRESA DE DESARRGLLO SOSTENIBLE B'- MENOS DE 200 COTIZANTES EDESO CR-54 N 56162 RIONEGRO:ANTIOQUIA .| 5204060 - si
S DEL ORIENTE EDESO R e ol ; B AT [
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION - g : H
- "Periodo’: SRR e Clave . =5 5 Tipe 8 <" Fecha H Pago
Pension | Satud. |7l pago Planilla = Planilta Limite - ", i.Pago = Banco el Dias Mora Valor
2025:09 f~ 2025.10 1837404306, 1 = 949279,3534_— ' e 2025/10/15 <" 2025/10/08 | BANCOLOMBIA = o 0 ‘ $58,741,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES : 2 ' : - '
i EMPLEADO SR 72 PENSION TR . 3 SALUD - : . CCF ' RIESGOS
No.: | identificacion |- - Nombres = Cadigo [Dias B T DAporte Codigo {Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC ° “Aporte Codigo [Dias JIBC
g, ’ 9 A ado 03:839 £ 383,400 . 3830 { 200D ¢, 9 0D : ¢ 03839
Centro de Trabajo: 6,96 (:10 Afiliados) = $84,446,602 ] $14,074,300 $84,446,602 $4,727,500 | 107884,446,602 ~'$3;378,300 $84,446,602
Cludad: RIONEGRO Depto: ANnoQUIA("mAnuados) : :.'$84,446,602 $14,074,300 <. $84,446,602 $4,727,500] z ~§84,446,602 $3,378,300. : $84,446,602
. Voofec{ 152188671 JALZATE ocaMpo 2 -fes.14 ] 30 85,656,766 1$905,100 [ - EPSO10] 30 $5,656,766 [ 7. . 226,300 | i ¢cro4] 30 22$5,656,766 $226,300 | 1425 30 $5,656,766
3 EDUARDO [ i : T D, f = T ] O o ; o
2.1 [ce fri618846 CARDONAMARQUEZ 2514 51 30 $15,872,072 7%2,698,400 | -£PSO10| 30 $15,872,072 $1,984,100] . ccrod| 30 415,872,072 C 5634900 3423 30 15,872,072
N B £ ki NY K S BN o LTy E R [y R : i B = B : - )
3 e fisa9410 : ‘CASTANO ROJAS =i 12302012 | 30+ % <1 $5,656,766 #$905,100 | . EPSO10| 30 | .7%5,696,766 S $226,300 ccrol - 30 11:185,656,766  $226,300 14-25| 30 $5,656,766
; ST JUA CARLOS - : S R B RIS Enle - : -
4 ec 115448310 [GONEZ JIMENE; J25-14 30 $5,656,766 '724905,100 | *EPS010{-30 §5,656,766 §226,300 | - “cerod 30 $5,656,766 $226,300 14:25] 30 $5,656,766
P ] JOSE LEON-, : p (A = : : : S i .
s ee 1036948780 GLOMEZROJASMARIA 230301 | 30 65,656,766+ '$905,100 [  “EPS037] 30 55,656,766 $226,300 CCFO4| 36 - $5,656,766 sgia,'zoo 14-25| 30 $5,656,766
Y T [ALEJANDRA S| T i - S Epn - : T .
“6 [cc Josseraso. =" |GRAJALES ROLDAN s 30 ~$11,462,950 | - " §1,948,90] ersoro] 30 T 611,462,950 $458,600| : ‘Ccrodl 30 $11,462,950 “5458,600| " “14.25[ 30 $11,462,950
S| e THUGO EDISON £ et [ER 3 = B - - - B PR e i
7 L eC 39450029 7 JGUTIERREZ - hsaq [ 30 65,656,766 $905,100 | £Ps610] 30 5,656,766 5226,300 |+ -ccro4| 36° 745,656,766 1 - $226,300 14250 30 T $5,656,766
: [HINCAPIE ALBA -, - - - : FRIAE - : .
sn s MERY S X ; o .
8 - 1CC 11036951356 |JOCHOA LOPEZ JOHN [25-14 30 $12,287,140 $2,089,000| ~ epsoto] 30 $12,287,140 $491,500[ . ccrogl. 30 812,287,140 $491,500 1425130 $12,287,140
- - “JALEXANDER' B - - . - g D -
9 e 1098624233 | [saMDOVAL B LV BT $8,664,127 - 781,473,000 [ Epsoro} 30 8,664,127 sHe600] - corod] 30 $8,664,127 - $M6,600( - 4-25) 30 68,664,127
S .. |GRANADOS LAURA' : ) : 7 ) - : S :
: PATRICIA 3 Sl
10 - [CC 11090373575 . [SIERRA SANTOS ;. [230301 1 $262,549 $44,900 | - EPSO10} 1 . $262,549 $10,600[ - CCFO4| 17 SR 6262,549] $10,600| 11425 1 $262,549
: U LESSICA SANETH z H B )
1 [eC {1090373575 . |SIERRA SANTOS [posur I $7,613,934 1,204,500 epsoto] 29 $7,613,934 $304,600| - “ccrodd 29 087,613,934 $304,600]  14:28) 29 $7,613,934
i JESSICA JANETH - : g B e ; 8 T o - BN PR L 1R
Centrd de Trabajo: cmmommuouxg Afillados) | . §119,392,732| - $19.764,100 $119,392,732 - $4,776,400] . 78119,392,732 $4,749,400 $119,392,732
Clidad: RIONEGRO Depto: ANTIOQUIA ( 19 Afliados) $119,392,732 *$19,764,100 $119,392,732 $4,776,400] - 8119,392,732 | = §4,749,400 $119,392,732
"2 e (15437927 i {azaTE ZAPATA 54 30 $4,431,628 $709,100]  EPSO1Q{ 30 - $4,431,628 $177,300| . ‘ccroq 30 044,431,628 $177,300 1425 30 $4,431,628
E I JHOM JNRQ: - - : E - - 8 -
T3 |ec 11007238814 7 [aRIAS Rewpott 2 b3osor - | 30 64,431,628 $709,100 [ EPS010] 30 $4,431,628 $177,300{ . CCFo4l 30 2164,431,628 $177,300f 1425 30 L $4,431,628
f i LESLY-JOHANA - g - 308 : TR o :
1477 ec |3391748 ARROYAVE . [36.14 2 $295,442 $47,300 | - - EPSO10] 2 $295,442 | - $14,900| corodl 2| i 595 442 $0 14280 -2 $295,442
= 2 | PuLGAR JuAN” : : - N R :
; CARLOS 5 ; -
15 JcC (3301748 ARROYAVE . *[35.14 28 $4,136,187 - $661,800 | - epsoto] 28- $4,136,187 $165,500 " Ccrodl- 28 | $4,136,187 $165,500| - 14.25| 28 $4,136,187
- 1" |PULGARIN JUAN - i N
CARLOS - . .
16 fCC (39453092 .0 |CARDONA HENAD . [25.14 1 222,499 $38,000(  EPSO10] 1 T S22,499 48,900 ccrod]® 1 " §222,499 $8,900 23] 1 $222,499
T EANA MARIA N P LT - . : : :
177 [C 1394530922 [CARDONA HENAO - [25:14 29- 46,452,483 $1,007,000] - EPSO10} 29 $6,452,483 $258,100{ . ccrod| 29 186,452,483 $258,100]  14:25) 29 $6,452,483
s L AMA MARIA i B : i il o
18 [CC 11036942139 |CASTRO RENDON . - 230301 2 | 30 245,656,766 $905,100 | - “Epso10{- 30 $5,656,766 $226,300] “ccrodf 30 165,656,766 426,300 . 1425, 30 $5,656,766
. : i |esTeRA 20 EN SR i ; ; ;
19+ 7{CC [43459148 ESCOBAR OSPINA = -[25-14 30 $6,674,982 $1,134,800 EPSO10{ 30 56,674,982 $267,000| - 'CCro4| 30 L 46,674,982 5267,000 14-25] 30 $6,674,932
: ANGELA PATRICIA o oo, o2 o . : . S
20 . [cC 11039420401 «FOR?JIDAFERREM 2514 30 $1,423,500 $227,800 | 7 EPSO40{ 30 ©$1,423,500 7857,000f  ccrod 30 : §1,423,500 7$57,000 | 44250 30 $1,423,500
i o oA mitena - 5 S 3 :
21 oo [1036942894  [GARCIAGARCIA  |25.14 30 | $5,656,766 1 - “$905,100|  Epso1g| 30 $5,656,766 $226,300 |  cCRO4 30 | . .. 7 45,656,766 $226,300(  14-25] 30 §5,656,766
CRISTIAN CAMILO 1 ; . R s p :
227 |cC [1036966941. 7 [GIRALDO OSPINA < [230301 ] 30 $7,876,483 $1,339,100  Epsot10] 30 $7,876,483 $315,100(  ccrod| 30 ¥-§7,876,483 $315,100| - 14:25( 730 $7,876,483
VALERIA : T ; ; B & ]
23 fcc (1036929331 [omEz Pepa - - 230301 . | 30 $2,997,268 $479,600]  EP5010{ 30 $2,997,268 $119,9001 . CcFos| 30 $2,997,268 519,900 14.25) 30 $2,997,268
s k YULIANA ANDREA : . S : . 3
24 ]CCi[394519290  THENAO CORREA LINA[25-14 30 $7,876,483 | - 61,339,100 | - EPSO{0]. 30 $7,876,483 s315,100{.  ccrodf 307 | §7,876,483 1 76315,100 14:25| 30 787,876,483
- MARIA : : aE ] : - : :
25 [cc J216717245 |warquez caviria 230301 2 : $377,118 560,400 | -gpso10] 2 $377,118] ¢ D $15,100] " cerod| 2 $377,118 S50| adastia $377,118
[IAARIA CAMILA . . : d 1 e ’
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enlinea

frm e erim i e s e 4 g
¢ EMPLEADO : : - T PENSION -+ SALUD CCF RIESGOS
“No, | Identificacion'| * ‘Nombres Codigo [Dfas| "= JBC TR Aporte - Codigo [Dias|- " IBC: " ].. . Aporte .| Codigo |Dias BC” Apoits Codigo [Dias 1BC
26 Jec Treriraas  wanadez ehvima  sosor - | 36 S $5,279,649 844,800  Epsot0] 28 5,279,649 “s111,200] " ccrodf 28 $5,279,649 L1200 1425 28 $5,279,649
. o MARIA CAMILA s L T : : 2 g z . i i ; . ‘
27 -cC 15441900 - |MONSALYE OsPINA - 7514 30 54,431,628 7.1 §709,100 1 EPS00s| 30 134,431,628 177,300 . ccrod| 30 154,431,628 s177,300| 1423 30 $4,431,628
e :|osvaLbo bE Jesus | - ; e Ean . - ; S | :
28 Jec [1036931639 - |MORENO cARDONA' 230301 | -7 188,559 $30,200 |- Epsot0f "1 e $188,559 $7,600( " ccroaf 1 $188,559 s7,600) 1425 1 §188,559
A oA eaoa e | : : T . : :
29, +1CG 11036931639 " IMORENO CARDONA 1230301 | 29 "5 $5,468,208 875,000 - £pspio) 29 $5,468,208 $218,800| " ccrod| 29 $5,468,208 $218,800 1425 29 45,468,208
: JULIANA PAOLA™ = | - : : L R 5 : SRt ERthurh B ; - 2. L
30 Jec Jara9z303 JiarAljo Morrova f23so01 | 30 - $12,287,140 $2,089,000| * epsoso| 30 $12,287,140 :$491,500 | -+ ccrodf 30 - $12,287,140 $191,500 14-25) 30 $12,287,140
: "% [DIANA PATRICIA i B il g N b B - : N i : : ; N
31 |CC:{1036929973 ORREGOVOTAivA,RO 2514 30 = -$12,287,140 $2,089,000 | < EPSO10{ 30 $12,287,140 - $491,500{ - ccrod: 30 $12,287,140 s491,500 [ 1425] 30 $12,287,140
SO o JCAROLINAT S g 5 : : K g i g . :
|21863918 i [posapA TAMAYS - fasa4- | $99,909 :20$16,000| . EPSO0] 4. . $99,909 $4,000 | - CCFOA| ¢ S5 699,909 $4,000 14250 1 §99,909
Y : - |HATALIA EUGENIA S| 5 i GO By . Lz o R S :
3} Joc |21863918 < [posADA TAMAYD . 2544 =] 29 i 42,897,360 = 4463,600 |- ‘EPSOI0] 29 52,897,360 | © -$115900] ccrod] 29 | e 807,360 $115,900 1425 29 52,897,360
U NATALA BUGENIA < F b RS ; Y b : g o i I )
38 e 1036945065 “|rnciro FLorez - 25147750230 ] 100 65,656,766 " 5905,100 [ EPSOT0] 30 $5,656,766 $226,300 ccrod 30 - 785,656,766 | - '$226,300 14251 30 $5,656,766
ol CTTEMELISSAT et e ST : B R e R i AR
357 cc [ 1036960775, ‘ﬁNC“EiYEBGARA; B $12,287,140 62,089,001 - £psoto] 30 712,287,140 491,500+ ccrodf 30 7612,267,140 491,500 . 1425 36 $12,287,140
S EHAa ) HUELA = v L EE sl : & : EREE I = g i E B £ = -
Total " Afiliados(29). @ - :-$203,839,334 :$33,838;400 b $203,839,334 $9,503,900 1:$203,839,334 $8,127,700 $203,839,334
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE ; ) .
ldentiflcacién dv | AT Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal __ Direccion § Cii;dad-Depaitamento Teléfono Exoneriag;FSENA e
NIT 900974762 = 18 EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE B - MENOS DE 200 COTIZANTES EDESQ. - ‘| CR 34 N 56-162 RIONEGRO-ANTIOQUIA . 5204060 E A si
: DEL ORIENTE EDESO LU o g I - :
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION :
Perfodo il i T L eave . Tipe - Fecha - ) Page
Pension | - safud” Fpage.t T .. Planilta Planilla Limite © Pago. - “Banco i Dias Mora Valor
202509 | 2025:10 - |1837404306 - 9492793534 - CLE L 2025/10/15 -2025/10/08 | BANCOLOMBIA- $58,741,800

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS 9

. COLFONDOS B
COLPENSIONES
PORVEN!R o
PROTECCION, ,

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA .= = e s

CCF (ADMINISTRADORAS: N
COMPAMA "o T

EPS (ADMINISTRADORAS 4)
"EPS SURA (ANTES SUSALUD)
: Nu§VAE.b.s. V :
SANITAS

SAVIA SALUD e

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INST!TUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR o

FAMILIAR "
SENA (ADMINISTRADORAS' 1 )

SENA
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2310017
25414
230301
4 :fzﬂaqzoi

U e

-~ Ccrog
EPSO10
EPSQ37
EPS005

EPS040

- PAICBF

| PASENA

800,227,940

900,336,004
+800,224,808..
800,229,739

© 800,226,175
©890,900,841
800,088,702
900,156,264
© 800,251,440

900,604,350

" 899,999,239

899,999,034 ¢+

1N ~

o o

621,267,500

$33,838,400
$4,178,000

$7ooa 00
$1,384,700 '
$6,478,100
6,478,100
8,127,700
748,127,700,
$9,503,500
$9,043,300
$226,300
$177,300
$57,000
$476,200
$476,200

$317,500
§317,500 .

s
.77-'750"
s

0

$0

S0

50,2

S0
50
$0

$0
$0
50
50
$0 -
50
S0

$0

$0°7

$0

$0-

$0
$0
50
50

$0

o
50

50
$0
$0

50

E so

$0

$33,838,400
$4,178,000

$21,267,500
$7,008,200
91, 384,7007
$6,478,100
$6,478,100
$8,127,700
$8,127,700
$9,503,900
$9,043,300
©1$226,300
$177,300
$57,000
$476,200
$476,200

$317,500
$317,500
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