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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA GERENCIA DE
CIUDAD, EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES Y ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN
DE DESARROLLO TERRITORIAL "BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027"
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I INTRODUCCION

De acuerdo con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.1.1, y demas normas conexas, las
entidades estatales deben adelantar los estudios y documentos previos que justifiquen la necesidad
de contratar, garantizando la eficiencia y transparencia en la gestidn publica.

La Constitucién Politica de Colombia, en sus articulos 2, 209 y 315, establece que la funcidn
administrativa debe orientarse al servicio de los intereses generales, bajo los principios de eficacia,
economia, moralidad y celeridad, asignando a los alcaldes la direccién de la accién administrativa y
la prestacién de los servicios a cargo del ente territorial.

En el marco de lo anterior, el Decreto Acordal 0801 de 2020, que define la estructura orgdnica de la
Administracion Central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, asigna a la
Gerencia de Ciudad la responsabilidad de coordinar, ejecutar y evaluar los procesos para garantizar
el desarrollo integral, armdnico y sostenible del Distrito, asi como de articular acciones orientadas
al fortalecimiento institucional, la atraccion de inversion y el seguimiento de la operacién de los
bienes y servicios publicos distritales.

Por su parte, el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a Otro Nivel”, adoptado
mediante Acuerdo 006 de 2024, contempla dentro del Programa 23.2 “Mejoramiento de la
Planeacioén Territorial” el fortalecimiento de la planeacidn, el seguimiento a la inversion publicay la
promocidn de la participacién ciudadana. Este programa incluye proyectos como:

23.2.5 Consolidaciéon de la gestiéon de informacién y produccién del conocimiento, orientado a la
generacion de andlisis y toma de decisiones basadas en datos.

3.2.7 Apoyo a la promocidn y coordinacién institucional para la construccion y seguimiento de planes
de intervenciones comunitarias, enfocado en la interlocucién efectiva con la comunidad vy la
planificacién participativa de acciones barriales.

Para el desarrollo de estos proyectos, la Gerencia de Ciudad requiere consolidar un sistema eficaz
de seguimiento y evaluacion de la inversion publica distrital, que contribuya a mejorar la eficiencia
en la planificacidn, asignacién e implementacidn de los recursos, en concordancia con las metas del
Plan de Desarrollo y el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién — MIPG.

Con el propdsito de fortalecer la capacidad técnica y operativa de la dependencia, se requiere la
contratacién de dos (2) profesionales especializados, con experiencia comprobada, que brinden
apoyo en la gestidn, formulacidn, seguimiento y evaluacidn de proyectos estratégicos. Estos servicios
no pueden ser asumidos por el personal de planta, dada la necesidad de conocimientos especificos
y experiencia técnica en las areas requeridas.

Por lo tanto, la contratacidn proyectada durante la presente vigencia fiscal resulta necesaria para
garantizar el cumplimiento de las funciones misionales de la Gerencia de Ciudad, el desarrollo
eficiente de los proyectos institucionales y la optimizacién de la gestion publica distrital, en
coherencia con los objetivos del Plan de Desarrollo 2024-2027 “Barranquilla a Otro Nivel”.
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La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal Temporal

. ANALISIS DEL MERCADO
e Empleo y Desocupacion

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupaciéon del total nacional fue 8,6%, lo que
representdé una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior
(9,7%). La tasa global de participacidon se ubicd en 63,9% vy la tasa de ocupacién en 58,4%, mientras
gue en agosto de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.

Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de

desocupacién (TD)

Total nacional
Agosto (2024-2025)

I Agosto 2024 I Agosto 2025
70 64,5 63,9

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 7,8%, lo que representd una disminucion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del
afio anterior (10,0%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,7% y la tasa de ocupacién en
61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.

e Principales indicadores del mercado laboral®

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mdvil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,6%, lo que
representé una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior
(9,7%). La tasa global de participacidn se ubicé en 63,9% y la tasa de ocupacidn en 58,4%, mientras
que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2025.pdf
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Grafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 7,8%, lo que representd una disminucién de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del
afio anterior (10,0%). La tasa global de participacidn se ubicé en 66,7% y la tasa de ocupacién en
61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre moévil junio - agosto 2025 fue 8,7%, lo que
representé una disminucidn de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil junio — agosto
2024 (9,9%). La tasa global de participacion se ubico en 64,2%, mientras que en el mismo periodo
del afio anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,6%, lo que representd un
aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre moévil junio - agosto 2024 (57,7%).
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Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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+ Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre moévil junio - agosto 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,2%, lo que representd una disminucidn de 1,9 puntos porcentuales respecto
al trimestre movil junio - agosto 2024 (10,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,7%,
mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 67,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue

61,3%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil junio
- agosto 2024 (60,3%).

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio - agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
Poblacion ocupada segiin rama de actividad, mes agosto 2025

En el mes de agosto de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.811 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Industrias manufactureras y Construccién con 0,8 puntos porcentuales (p.p.) cada una. Por
su parte, Transporte y almacenamiento contribuyé con 0,7 p.p.
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Rama de actividad A Distribucién ~ Variacién  Contribucion
gosto 2024 Agosto 2025 % 2025 o e

Poblacion ocupada 23418 23.811 100 393

Industrias manufactureras 2401 2600 109 199 08
Construccion 1532 1710 72 178 08
Transporte y almacenamiento 1.665 1837 .7 172 07
Administracion pablica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2.880 3.027 127 147 06
Actividades financieras y de seguros 376 479 20 102

Alojamiento y servicios de comida 1793 1862 78 62 03
Actividades inmobiliarias 316 360 15 & 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™ 558 573 24 4 01
Informacion y comunicaciones 419 408 1.7 n 00
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1835 1.781 75 -55 02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2153 2087 88 57 02
Comercio y reparacion de vehiculos 4.0%0 3925 165 -165 07
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 33%0 3183 132 237 10

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacidn ocupada segun posicion ocupacional, mes agosto 2025

En agosto de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el
total nacional con 1,8 y 0,9 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segun posicién ocupacional

Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Total nacional

Posicién ocupacional Distribucién ~ Variacién  Contribucién

Agosto 2024 Agosto 2025

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.418 23.811 100 393

Obrero, empleado particular 10.145 10.570 444 425 18
Trabajador por cuenta propia 9.760 9962 418 201 09
Jornalero o Peén 74 796 33 55 02
Empleado doméstico 778 774 33 -4 00
Patron o empleador 600 544 23 -56 -0,2
Obrero, empleado del gobierno 896 835 35 -60 -03
Trabajador familiar sin remuneracién 489 322 14 -168 -0,7

Fuente: DANE, GEIH.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil junio - agosto 2025

Para el trimestre mavil junio - agosto 2025, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,4%), Riohacha (14,2%) e Ibagué
(12,5%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Cali A.M. (7,8%), Villavicencio
(7,3%) y Medellin A.M. (6,4%).
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Grafico 6. Tasa de d i6n segun ciudad
Total nacional y 23 cludades y areas metropolitanas
Junio - agosto 2025
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Total 23 ciudades y AM.
Total 13 ciudades y AM.

Fuente: DANE, GEIH

PRINCIPALES RESULTADOS?

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD) )
segun sexo y brecha ‘

Agosto 2025
Hombres
Total nacional
TGP ®77,0
45 p-p- TO ® 71,8
Brecha TD
™ 67*®
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0
Total 13 ciudad y dreas metropolitanas Hombres
TGP @773
2,5 p.p.
Brecha TD TO ® 722"

0 6,7+ @

Fuemte: DANE, GE31
 fracon snodiicomers st 00 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0
Notas:

Lo brecha para n tasa ce desocupacion (TD) esti calculac como la ciferencin entre Ia Lasa de desocupacicn de las mujeres 10 tasa de desocupuacion de fos hombres,

+13 cuudades y érexs metropoktanas inchiye: Bogots D.C, Medellin AM., Cali AM. Bamanguila A M, Bucaramanga AM. Manizales AM. Pereira AM, Clcuta AM. Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villwicendio,

= Datos expandidos con proyecciones de pablacin elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Poblacidn da 2018

“Para estaren finaa con el marco concaptual propussioen a-Resoheide | chve s staclsticas el trabo, s Gupackiny a subulizacn de La fera e rabafo” de 5 19 CIET, e hace ajste d s bemings Desscupados y
¥ Tosa

Poblacién ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucion porcentual de la

poblacién en edad de trabajar D)
Agosto (2024 - 2025)
Totalnacional Total nacional

40.741
Poblacién en edad de

trabajar 35,5% 36,1%

23.811

Poblacién ocupada

+393*

Variacién absoluta

13 ciudades y A.M.

2.240
szl%, 33,3%

Poblacién desocupada
. Agosto 2025 Agosto 2024 Agosto 2025

-265*
Variacién absoluta
o5 e Censa Nackonal de Poblacin y Vhken a 2018,

14.690
Poblacién fuera de la
Fuerza de trabajo

+422
Variacién absoluta

o AM. Pu

2https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-ago2025.pdf
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Poblacion ocupada segln rama de actividad econdmica

Total nacional
Nl 109% 7.2% 12,7%
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Agosto 2025
Poblacion ocupada

ion publice
+393* defensa, edumz:.y i
atencién de la salud
humana
7.8% p 1,5%
Qe
§Ey +1or + +44 %
[ ?9 02
ysemnoxﬂe . . . 0,0
seguros comida y
$ Distribucién porcentual
A vulndc Ce i i
cti s artisticas, ammwy ﬁ‘vmmy"m' caza, Variacién absoluta
;"”nx;u técnicas y | d! otras actividades de stm(la Contribucién en p.p.
Tasa de desocupacion (TD) desestacionalizada (preliminar) -
Total nacional y 13 ciudades y areas metropolitanas )
Agosto 2020 - Agosto 2025
220

80

Fuente: DANE GBI == TD total nacional ==+=TD 13 ciudades y AM
Nota

 Datos expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con base en los resultados del Censo Nacioral de Poblacién y Vivienda 2018
- Total 13 diudades y reas metropolitanas incluye Bogoth D.C. Medellin AM. Cali AM. Bamanauilla AM. Bucaramangs AM. Marizabes AM. Persira AM. Cicuta AM. Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagens y Villwicendio.

Jun - Ago 24 Jun -Ago 25

Tasa de desocupacién

Tasa de desocupacién (TD)

ibdé 44 \
Total nacional, 23 ciudades y 22,?;’;3 ?Z: 54‘2 ] 21 = D
areas metropolitanas [1bagué* 152 125 = 26 :
. Sincelejo 122 14 -08
Junio - Agosto (2024 - 2025) Ciauta AM. 14 103 1 .
Tunja 17 w00 16 B
Monteria 107 9s N 09 E
Barranquilla AM. 14 o7 HH 16 B
Neiva 96 o7 N 01 {
Armenia 11,0 9 N -14 .
Valledupar 114 | -19
[Cartagena* 122 94« [N 28
Pasto* 107 I | 19
Total nacional* 99 87 - -13 .
e exdbtaments ipiicatin Bucaramanga AM. 89 | 02 |
o s e [Popayén® 114 Y | -28 =
“Tots 13 cdades y ieas metrapaltanas ncupe Bogoth DC. Medelin AM, Coi AM, _Santa Marta 90 o | 05
A ot oo Voreetn cotngenny v, [ Total 23 ciudades y AMA 103 s« IR 19
e Yo Favenc. Papoyis \ibeapar, Gl evn. siorscrs, Sens | Manizales AM* 107 Y | 24
- Dutos expocics <o sropeicione de ptiacin daborades con buse en s | Pereira AM 116 53 N 33
- i st s o 1 ot Concnd e e i e oy | Total 13 cludades y AM 10,1 s2 N -19
| Bogota DC* 98 g2 1R 17
< Ondenador e oyt + et or s o e st g omesre moi | Florencia® 143 g1 [ -62
« Los resultadon de mercade bl desagregados pars a5 32 ciudades capitaes y | Call AM® 112 e | 35
i i P st e 4 s 6 GO 198 [\l icncion 01 73 28
it 70 o kst 31| egellin AM 83 | 20 [
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Julio 2025 / julio 2024

Actividades administrativas y de apoyo de oficinay otras actividades excepto call center

-4.5

de pelicuas ¥ prog de telewisién  -4,7

a0
- Variacion (%)

Fuente: DANE, EMS.
Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (julio 2025° / julio 2024)

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total nacional

Julio 2025P / julio 2024

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.

e i e o
Seccién Divisién Descripcién Variacién (%) Contribucién (PP)
M e acenamiento y actividades complementariasal - - . e
transporte |
staurantes, catering y bares 79 I 77 I 02 00
Divisién 59, excepto Clase 5920 ST s T e 47 86 19 20
programas de televisién
87 I 39 l 46 I 01
|
N 03 02 1 00 01
Clase 8610 Salud hu ion 83 I 83 I 00 0,1
a w B o= B =

Fuente: DANE, EMS.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2025.pdf
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (julio 2025° / julio 2024)

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en

el personal ocupado total, en comparacidn con julio de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del p | do total y contribucién por ia de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Julio 2025 / julio 2024

e Perseal ccvondo Misign™
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. Pomsnerte  Temporadisco Agendse e

Seccién Divisién Descripeién Varacion (%) Contrivucién 99)

Almacenarmientoy complementarias a

1 Divisién 52

[
m o5 |
|
" s |
M 06 | 03
|
N ) 09 2 |
N s N
w ) 51 l w |
3 04 o0 o1
a I 1 l o
‘ e |
a 03 0s [

Fuente: DANE, EMS.

Variaciéon anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (julio 2025/ julio 2024)

En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con julio de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Julio 2025P / julio 2024

Personal ocupade sin Mision™*

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Permanente  Temporal directo

Secclion Divisién Varlacién (%) PP)
65 l 33
w s =
81, excepto Clase Actividades de empleo, s dad e investigacién
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 81 I 44 3,
Grupo 854 3 l 20 2, 0 I
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intemnacién 75 l 3, 40
s 590,92,93,95y 96 entretenimiento y icios l 53 0

Fuente: DANE, EMS.
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Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (enero - julio 2025°/ enero - julio 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacidn con el mismo periodo de 2024.

Tabla 4. Variacién ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtn
subsector de servicios

Total nacional

Enero - julio 2025° / enero - julio 2024

Clasificacion CliU Rev. 4 AC. Variacién (%) Aflo corrido
Seccion Division Descripcion Ingresos Personal Ocupado total® Salarios™
A ¥ al %
H Divisién 52 162 29 78
transporte
Divsin 58 ades de o1 | 47 I 7 l
= Produccién de pelicul natogréficas y
) Divisién 59, excepto Clase 5920 : - / 06 33 87
programas de televisién
) Divisién 60 y Clase 6391 Activiclades de programacicny trsramisitn 50 39 50
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 47 ' 7.7 l 73 l
Divi i6n 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y .
) : 06 1 80
68 Seccién N
LN Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 68 07 76
7729y 7730
ivi: 72,Clase 73
™ o 72,Clase 7320, ) ividades profesionales cientificas y técnicas a4 l 1 I 85 l
ivisiones 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacién
N Divisiones 78, 80y 81, excepto Clase dades de empleo, seguridad e investiga B 5% P
8130
N Clase 8220 Actividades de centros d s | s« | 84 l
Actividades admii
N Divisién 82 excepto Clase 8220 75 32 85
otras actividades, excey
: ‘ = T |
i
s Divisiones 90, 92, 93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 72 . 09 I 103 l

Fuente: DANE, EMS.

. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual, “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIA A LA GERENCIA DE CIUDAD, EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES Y
ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL "BARRANQUILLA A
OTRO NIVEL 2024-2027”, El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, considera
necesario y oportuno contratar la prestacion de servicios de dos (2) profesionales con experiencia
comprobada, para el desarrollo de las actividades de la Gerencia de ciudad, en cumplimiento a sus
funciones misionales, de acuerdo a detalle:

Cantidad Perfil
1 Abogados
1 Ingeniero Financiero

A continuacidn, se detalla el perfil, las obligaciones especificas, y el valor del contrato:
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PERFIL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR DEL
CONTRATO

CONTRATO

PLAZO

Profesional en
derecho con
especializacidn
en
Contratacion
Estatal.
Experiencia
profesional
minima de (40)
meses.

Acompaifar vy realizar seguimiento a los planes,
programas y proyectos de la Gerencia de Ciudad, segun
los requerimientos juridicos de las dependencias de la
Alcaldia Distrital y las empresas donde tenga acciones el
Distrito.

Asesorar juridicamente en las etapas precontractual,
contractual y poscontractual de los planes, programas y
proyectos de la Gerencia de Ciudad.

Elaborar, estructurar y/o revisar los Estudios Previos que
se le asignen de la gerencia de ciudad o de aquellos que
en articulacién con las distintas dependencias de la
alcaldia Distrital se le asignen.

Asesorar, analizar y presentar recomendaciones
juridicas a la Gerencia de ciudad en los distintos tramites
y en el desarrollo de la ejecucidn de los contratos que les
sea asignados o requeridos, y en especial aquellos que
demanden una alta complejidad juridica.

Asistir y/o participar en reuniones y/o audiencias
relacionadas con las actuaciones que le sean
encomendadas o cuando se lo solicite el supervisor del
contrato.

Brindar acompafiamiento profesional a la Gerencia de
Ciudad en el desarrollo de las actividades relacionadas
con la gestion contractual de las dependencias de la
alcaldia Distrital.

Apoyar a la Gerencia de Ciudad en el acompafiamiento
de las diferentes reuniones, campafias, eventos o
programas institucionales definidos en favor de la
comunidad.

Las demds actividades u obligaciones que le sean
asignadas de conformidad al objeto del contrato.

CATORCE
MILLONES
QUINIENTOS
SESENTA MIL
PESOS  M/L
($14.560.000)

HASTA 31
DICIEMBRE

2025

DE
DE

Ingeniero
financiero con
especializacidn
en Gerencia de

Mercadeo.

Experiencia
profesional
minima de (48)
meses.

Revisar los aspectos y/o componentes financieros y
econdémicos, determinando la viabilidad y consistencia de
los mismos en los planes, programas y proyectos de la
Gerencia de Ciudad

Apoyar en la evaluacién financiera, organizacional y
econdémica de los procesos contractuales con base en los
criterios de comparacién y evaluacién definidos en los
pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la Ley
80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Proyectar los requerimientos financieros y econémicos
que sean necesarios para la estructuracién de
documentos derivados de la gestion administrativa y
contractual de la Gerencia de Ciudad, en las
dependencias del Distrito o las entidades donde el
Distrito tenga participacion.

Proyectar y revisar respuestas a los requerimientos
financieros y/o econdmicos que le sean asignados,
relacionados con los programas, planes y proyectos que
ejecuta, supervisa, vigila y/o articula la Gerencia de
Ciudad.

Asistir y/o participar en reuniones y/o audiencias
relacionadas con las actuaciones que le sean
encomendadas o cuando se lo solicite el supervisor del
contrato.

Elaborar, revisar y/o estructurar informes, indicadores
financieros y econdmicos de los diferentes procesos de

CATORCE
MILLONES
QUINIENTOS
SESENTA MIL
PESOS  M/L
($14.560.000)

HASTA 31
DICIEMBRE

2025

DE
DE
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seleccion que se adelanten, ejecuten, supervise y/o
articule la Gerencia de Ciudad, relacionados con los
programas, planes y proyectos de esta dependencia o de
aquellos que en articulacion con las distintas
dependencias de la alcaldia Distrital se le asignen para
apoyo en la estructuracién o revisidn.

7. Asesorar en el procesamiento de datos, mediciones,
recopilacion estadistica y parametros de la informacion
requerida y necesaria para la identificacion de estrategias
para la consecucién de inversidn publica, privada,
nacional o extranjera para el desarrollo de nuevos
proyectos en el Distrito de Barranquilla.

8. Asesorar en la organizacion, elaboracion y presentacién
de informes sobre la informacidén contable que sean
necesarias y requeridas para el ejercicio de las
actividades administrativas de la Gerencia de Ciudad

9. Apoyar a la Gerencia de Ciudad en el acompafiamiento
de las diferentes reuniones, campafias, eventos o
programas institucionales definidos en favor de Ia
comunidad

10. Las demas actividades u obligaciones que le sean
asignadas de conformidad al objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrdnico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algin cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la secretaria general y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaraciéon de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucidn del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria de educacion del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasidn del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion
del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la suscripcién, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.
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Iv. ESTUDIO DE LA OFERTA*

De acuerdo con la informacidn obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
empresas del sector cuyo objeto se vincula al cddigo 80111600, se puede evidenciar que en el afio
2024, se suscribieron en el Distrito de Barranquilla 6.453 contratos por valor de $418 mil Millones,
donde participaron 5.061 proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacion Nuamero de Proveedores Numero de Contratos

$418 mil M 5061 6453

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos

o £
- (=
&
4 4 o
— $10milm o
o) =
o
2 5
g f * 5
=
$ 0 mil M — v ~ ) =
o " " N v oo s 5 x N U "
T > T g Uun<Zu a4 < U 5 < 0w S 39 0 3 F F < &£ & < W < g & o
ZegEQpdZiaz2E305028552g5s-38cq85<EE8F34038¢80¢
wSHhOooh g58822 3885205282228 c0<2%322y822384
Szad 2882,z 8 55800023253 ,3s 230£9z83%8 s
£9g 27483808 Egz2838=s2222 EfFsE 235282225z28¢%
=S ] < w =2z 2 a 3T I = n 8 < LT OO0 ==Y P
Fgs 8 CE8350%355-2zz2305% 5850z Y0580 32xE&
© 5 z A z&8 Y32 39292885¢8vw2z3 2 2E2 90 222233 EQyz
z &9 z 0 z z > 228885228z 2°835 28 z29 z3zEZzzwz388
S8y & 00 gdcxrzxdocddezg £7288 8v5585858¢98=¢
00U 2 [v] S GO S oLTLFUSU0;F 2 z 05 =z Cwigg950350 =
4 < 2z o0 s¥=zzYggxzlUxo 5 S 9 < 0 w < YR e
8 § 5 938 Fis5=ZE535835F9s S5 Ugz2 B833°c085#F =9
z & z Sz z S <« T2z 3z s = 2332 Z Z2 a &
5 z z e z 5 ¢ z o] x Z < S > s 2
2 9§ =2 822 5522 525238°9 ) 2d2z=2=2a32 9
Prov_nombre

Es importante observar las gréficas a continuacion, donde se evidencia que los contratos con objetos
relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una
participaciéon del 99,96% (5.157 contratos). Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los
contratos ejecutados por proveedores no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
2 (0,04%) $ 0 mil M (0%)

5157 (99,96%) $ 376 mil M (100%)

Tipo: @®No es plural @Proponente plural Tipo: @®No es plural @Proponente plural

4https://app.powerbi.com/view?r:evJrI|'oiOTNiY2MvsztZWEleOONmYZlLWJiMDctN]EélNTAOOTFkZGQyIiwidCI6IidiMDkwN DFILTIONT
EtNDIkMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9
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De forma general, en las siguientes graficas se establece la comparacidn de la cantidad de contratos
y el gasto mensual de la entidad, en el afio 2024. comparado con las vigencias anteriores:

Valor Total

Gasto Mensual $ 417.559.796.532

$ 100 mil M
$ 50 mil M
2024
$0milM N
o © 10 Q $© © W© X0 @ @ @
SRS R O » 0% & P
¢ «° « N RS R o & R R C\\L\a\
Ano @2024
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual
6.453
1.000
500
2024
0
) <O 10 A © WO X0 ¢ @
C\\Q t@“\e \\\?’& ® \\@\ \\‘\\\ ¥ g&\s o0 (.\‘\g ,\e\‘\v \e“\“
ot o &¢
Ano ©2024

Valor Total

Cantidad de contratos

Gasto Anual
(En blanco)(En blancojEn blanco) $ 62 mil M§ 416 mil M 416 mil M

$ 0,42 bill $ 0,42 bill
$ 04 bill
$ 0,33 bill. $ 0,33 bill
$ 0,3 bill
$ 0.2 bill
$O.1Bill 56,06 bill
$ 0,0 bill -
2020 2021 2022 2023 2024
Ano
Fuente @SECOP_II
Cantidad de contratos - Anual
(En blanco) (En blanctBn blanco) 2239 4214 5423
7,1 mil
6,5 mil
6 mil 5.4 mil
4,2 mil
4 mil
2,2 mil
2 mil
0 mil
2020 2021 2022 2023 2024
Ao

Fuente @SECOP_II

El valor total estimado por entidad, como resultado de contrataciones similares cuyos cédigos
clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los descritos en el presente estudio se
describe en grafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad
@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos
8 mil

$ 0,4 bill
3 g
S 503 bill <
£ =
@ s
w o
s %
S] $0,2 bill e
5 £
S
= 6 mil 3
> z

$0,1 bill

$ 0,0 bill

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Entidad

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO



(@)

&3 alcaoia DE BARRANQUIILLA .

150 9001

NIT: 8 9 01 0 2 0 1 8 -1

SC-CER103099  SA-CER756031

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cédigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacidn en la plataforma SECOP I, la Modalidad
de Contratacién para este tipo de procesos (contratacidn directa) registra un valor de $413 mil
millones. aproximadamente:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 0 bill.

$ 04 bill
o
T
£ $03nbil
G
w Modalidad de Seleccién
5 $ 0,2 bill @ Contratacion directa
5 @ Régimen Especial
s

$ 0,1 bill

$ 0 bill
$ 0,0 bill

Directa Especial

Modalidad general

V. ESTUDIO DE LA DEMANDA®

Con la aplicacién de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cédigo de clasificacion correspondiente al
presente estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En la vigencia 2024 se suscribieron en el Distrito de Barranquilla alrededor de 6.453 contratos y se
estima que el valor de estos fue de $418 mil Millones de pesos aproximadamente:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Numero de Contratos del | | Origen del Proveedor
PrOVeed or I Proveedor Proveedor No
seleccionado $418 milM 6453 identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

Proveedores

Proveedores

o mil M . $ 10 mil M

\};lor Total Estimado ‘ Nl]m;ro de Contratos

Shttps://app.powerbi.com/view?r:evJrIioiOTNiY2MvaUtZWElI\/IvOONmY4LWJiMDctNiE4NTAOOTFkZGQvIiwidCI6IidiMDkwNDFILTIONT
EtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Ademas, se puede apreciar que el origen de los proveedores fue un 94,91% del Departamento del
Atlantico, con un valor total aproximado de $313 mil Millones de pesos.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
$ 4 milM @ Atlantico @ Atlantico
$ 21 mil M (5,55%) (0.95%) @ Sucre 008 mil 204%) @ Distrito Capital de Bogota
$ 24 mil... (6,43%) ®Distrito Capital de Bogota Bolivar
Magdalena Magdalena
@ Cordoba @ Sucre
Bolivar Cesar
@ Valle del Cauca @ La Guajira
Cesar @ Cordoba
@ Antioquia @ Antioquia
®Boyaca @ Valle del Cauca
Risaralda @®Boyaca
$313 mil M (8327%) @ La Guajira @ Cundinamarca
@ Santander 3,73 mil (94,91%) @ Santander

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
5.140 contratos son de origen nacional, mientras que 20 son de origen extranjero:

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@ \Valor @Contratos
$ 0,4 bill 6 mil

$ 0.3 bill.
4 mil
[
= S
@
(_Ov $ 0.2 bill. s
= 5
Q
2 mil
$0,1bill
$ 0,0 bill. 0 mil
Nacional Extranjero
Origen

Comportamiento Contratacidn por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacion de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2024 Total

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Participacion Contratos

Valor Participacion

© 8011 - Servicios de recursos humanos ‘ 6453 $ 417.559.796.532 100,00% 6453 $417.559.796.532  100,00%
© 801116 - Servicios de personal temporal | 6453 $ 417.559.796.532 100,00% 6453 $417.559.796.532  100,00%
Total ‘ 6453 $ 417.559.796.532 100,00% 6453 $417.559.796.532  100,00%
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A continuacion, se presenta informacién correspondiente a contratos con objetos similares a la
presente andlisis ejecutados en el Distrito de Barranquilla:

NUMERO TIPO DE
ANO DE PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA
PROCESO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
DISTRITO BRINDAR ASESORIA A LA
ESPECIAL GERENCIA DE CIUDAD EN EL
2024 2033'_%2'22 CON;RR’EZ/;;'ON INDUSTRIALY | DESARROLLO  DE LOS | $63.000.000
PORTUARIO DE | PROCESOS, ACTIVIDADES Y
BARRANQUILLA | SEGUIMIENTOS DE
ACUERDO CON SuUS
FUNCIONES
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
DISTRITO BRINDAR ASESORIA A LA
ESPECIAL GERENCIA DE CIUDAD EN EL
2024 2033:%1;_23 CON;RR’:Z/;;'ON INDUSTRIALY | DESARROLLO  DE LOS | $63.000.000
PORTUARIO DE | PROCESOS, ACTIVIDADES Y
BARRANQUILLA | SEGUIMIENTOS DE
ACUERDO CON SuUS
FUNCIONES
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
DISTRITO BRINDAR ASESORIA A LA
ESPECIAL GERENCIA DE CIUDAD EN EL
2024 2032:%;_2 4 CONDTIF;’EEK'ON INDUSTRIALY | DESARROLLO  DE LOS | $63.000.000
PORTUARIO DE | PROCESOS, ACTIVIDADES Y
BARRANQUILLA | SEGUIMIENTOS DE
ACUERDO CON SUS
FUNCIONES
VL. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la contratacién es de VEINTINUEVE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/L
($29.120.000) y todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y
liguidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el estudio de
mercado, que hace parte del Andlisis del Sector.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme a
lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
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ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe

dejar constancia escrita®.”

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Para constancia se firma en octubre de 2025.

Mar i A\ Boterg €

MARIA ALEJANDRA BOTERO CARDENAS
Asesora Externa

Wcretan’a General del Distrito

6 Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacidn Nacional - Gestor Normativo - Funcién Publica
(funcionpublica.gov.co) https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 saRRaNQuUILLA.GOV.CO



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653

