Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Direccidn Seccional de Administracion Judicial
Cundinamarca - Amazonas

ESTUDIO PREVIO CONVENIO

1. DATOS GENERALES

1.1 Tipo de presupuesto asignado Inversion |N/A |Funcionamiento N/A

1.2. Unidad de origen de la necesidad o su equivalente en las direcciones seccionales de
administracion judicial

Area Juridica — Grupo de Asistencia Legal

(1.3 Para proyectos de inversion

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Nacmnal BPIN

IN/A
|

1.3.2 Cddigo BPIN
N/A

{1.3.3 Unidad de apoyo;n Iaml'_')_l_EAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la
J_u_d_ic_atura)
N/A

2 1 Acuerdo de aprobacion plan operatlvo anual de inversién (Solo para presupuesto de mversmn)

2.1.1 Ndmero N/A [2.1.2 Fecha N/A

2.2 Descripcién de la necesidad que incluyé en el plan anual de adquisiciones

'CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICO DE APOYO PARA LA REALIZACION DE|
PRACTICAS Y PASANTIAS ESTUDIANTILES CON LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIOS DE COLOMBIA — COLEGIO JURIDICO Y DE CIENCIAS SOCIALES.

3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Artlculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)
3.1.1 Descnpcnon de la necesudad que la entidad pretende satlsfacer con el proceso de contratacion

La Dweccnon Seccional de Administraciéon Judicial de Cundlnamarca Amazonas, como érgano |
técnico y administrativo que tiene a su cargo la ejecucién de las actividades administrativas de la|
Rama Judicial, es el ente que debe coadyuvar para el buen desempefio de las funciones propias
|de las diferentes Corporaciones y Despachos Judiciales adscritas a esta Direccidn Seccional.

|

i El Consejo Superior de la Judicatura mediante el Acuerdo No. PCSJA17-10870 del 13 de diciembre
(de 2017, reglamenté la figura de la practica de estudiantes universitarios en la Rama Judicial, en |
partlcular para que puedan realizarse en las Corporaciones Judiciales, Tribunales Superiores y |
|Adm|n|strat|vos Juzgados, Consejo Superior de la Judicatura, Direccion Ejecutiva de
'Administracién Judicial, Consejos Seccionales de la Judicatura, Direcciones Seccionales de|
Administracién Judicial, Sala Jurisdiccional Disciplinaria y sus Secmonales o Comision Nacional |
de Disciplina Judicial y sus Seccionales, Oficinas Judiciales, Centros de Servicios Administrativos, |
(oficinas de ejecucién de sentencias u otras oficinas de apoyo o de servicios de la Rama Judicial.
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En consecuencia, la implementacién de las practicas o pasantias de que trata el Acuerdo No.
PCSJA17-10870 del 13 de diciembre de 2017, permite optimizar el cumplimiento de la funcién
publica a través del aprovechamiento de las capacidades intelectuales adquiridas por los
estudiantes en las diferentes instituciones de educacion superior, esto, en el desarrollo de la misién
y visién de la Rama Judicial, lo que hace evidente la pertinencia y necesidad de contar con el
apoyo por parte de estudiantes que a la fecha se encuentren cursando carreras en cuyo pensum
académico sea requerida la realizacion de practicas o pasantias.

Cabe destacar que las Instituciones de Educacion Superior en Colombia, consideran de suma
importancia el hecho de que la academia apoye el desarrollo eficiente y célere de la actividad
misional de la Rama Judicial, mas atn cuando el servicio piblico esencial que ésta presta, no sélo
alberga la satisfaccion de las necesidades sociales, sino también, concluye en un pilar fundamental
del Estado Social de Derecho.

La practica académica o pasantia, beneficia a los estudiantes ya que se constituye en un espacio
propicio para la reflexion, la aprehensién de conocimientos y su interacciéon con el mundo laboral,
tal como lo ha precisado el Ministerio de Educaciéon Nacional, que la practica o actividad requisito
para culminar estudios u obtener el titulo, es aquella que se encuentra establecida como tal en el
plan de estudio del respectivo programa.

Que conforme lo establecido en el literal f) del numeral 3.2 del Capitulo Tercero del Manual de
Contratacion, la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial delegd en los Directores
Seccionales de Administracién Judicial, la facultad de:

“f) Celebrar convenios con establecimientos educativos oficialmente reconocidos publicos o
privados, para la prestacion de servicios personales a través de pasantias o judicaturas como
prerrequisito para la obtencién del titulo correspondiente, previa constatacioén de la vinculacién a
la seguridad social del pasante o judicante, los riesgos laborales y demas obligaciones a que se
refiere el articulo 4° del Decreto 055 del 14 de enero de 2015, deben ser asumidas por el
establecimiento educativo.”

Las Instituciones de Educacion Superior deberan comprometerse a cancelar el valor de la ARL
para los practicantes en cumplimiento en los términos del articulo tercero del Acuerdo No.
PCSJA17-10870 del 13 de diciembre de 2017 y el Decreto 055 de 2015.

Con base en lo anterior, la Direccién Seccional de Administracién Judicial considera que la
participacion de las diferentes instituciones de educacién superior, a través de los convenios
aludidos en el Acuerdo No. PCSJA17-10870 del 13 de diciembre de 2017, contribuira al apoyo de
los diferentes planes, proyectos, programas y actividades que se adelantan en la Direccion
Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca — Amazonas.

Dado lo anterior, se hace necesario suscribir un convenio con la INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIOS DE COLOMBIA — COLEGIO JURIDICO Y DE CIENCIAS SOCIALES, con el fin de que
los estudiantes de pregrado realicen practicas o pasantias sin remuneracion que hagan parte del
respectivo pensum académico, a través de la aplicacion de los conocimientos académicos
adquiridos y su formacién humana contribuyendo al logro de los propésitos de la eficiencia, acceso
a la Justicia y apoyo a la gestion Judicial.

.? 3.1.2. Objeto contracttjé-l i

' CONVENIO ACADEMICO DE APOYO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS Y PASANTIAS

ESTUDIANTILES CON LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA -
COLEGIO JURIDICO Y DE CIENCIAS SOCIALES CON EL FIN DE QUE LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO REALICEN, SIN REMUNERACION, PRACTICAS O PASANTIAS QUE HAGAN
PARTE DEL RESPECTIVO PENSUM ACADEMICO, COMO APOYO A LA GESTION JUDICIAL.

13.1.3 Clasificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas - UNSPSC
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La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion, son los siguientes:

Segmento, Familia | Clase | Producto Nombre
86 10 17 13 Servicios de formacién profesional en derecho

3.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL - PROCEDIMIENTO
PARA LA INSCRIPCION Y SELECCION DE PRACTICANTES ESTUDIANTES O PASANTES

En concordancia con el Acuerdo No. PCSJA17-10870 del 13 de diciembre de 2017 “Por medio
del cual se reglamentan las practicas de estudiantes universitarios de la Rama Judicial’, el
procedimiento que debe seguir el estudiante para realizar su pasantia o practica académica en
las dependencias judiciales especificadas es la siguiente:

Diligenciamiento del formato: EIl estudiante debera diligenciar el formato anexo al Acuerdo
en la universidad donde esté cursando sus estudios. En este formato, ademas de sus datos
personales, se debera incluir la autorizacién correspondiente de la facultad de derecho.

Presentacion del formato: Una vez diligenciado el formato, el estudiante debera presentarlo
para su inscripcion en la Unidad de Registro Nacional de Abogados.

Plazo de Inscripcion: La inscripcion debera realizarse dentro de los primeros diez (10) dias
habiles de los meses de enero y julioc de cada afio, segun lo establecido en el Acuerdo No.
PCSJA17-10870 o la norma que lo modifique o sustituya.

Es importante resaltar que este procedimiento es obligatorio para todos los estudiantes que deseen
realizar practicas o pasantias en los despachos judiciales adscritos al Distrito Judicial de
Cundinamarca, en el Consejo Seccional de la Judicatura de Cundinamarca, en las Comisiones
Seccionales de Disciplina Judicial de Cundinamarca y en la Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Cundinamarca a cargo de esta Ultima.

El cumplimiento de este procedimiento garantiza que la practica o pasantia se realice de

manera organizada y legal, y que el estudiante cuente con el respaldo y la autorizacién
3.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.3.1 Obligaciones del contrétis_ta

COMPROMISOS DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA -|
'COLEGIO JURIDICO Y DE CIENCIAS SOCIALES:

La Institucion de Educacién Superior se compromete a cumplir, ademas de las disposiciones
establecidas en el Acuerdo No. PCSJA17-10870 del 13 de diciembre de 2017, las siguientes:

‘1. Comunicar oportunamente cualquier modificacién en la reglamentaciéon de las pasantias o
|practicas realizadas por la Universidad, y tomar las medidas conducentes que se requieran para
| el cabal cumplimiento del convenio. |
2. Asumir la afiliacién del practicante o pasante y el pago de los aportes correspondientes en el |
ISistema General de Riesgos Laborales, durante el periodo de duracién de la practica académica,
'de conformidad con la Ley 1562 de 2012 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales
y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional” y el Decreto 055 de 2015 “por el
cual se reglamenta la afiliacién de estudiantes al sistema general de riesgos laborales y se dictan
otras disposiciones”,

3. Constatar que el practicante o pasante se encuentre afiliado a una EPS o a través de un seguro
estudiantil, requisito que debera cumplirse previo al inicio de la practica o pasantia de que trata el
‘ presente convenio y debera verificarse durante la realizacién de la misma.

‘4. Atender y responder frente al Estudiante en practica o pasantia por todo riesgo, contingencia o
‘accidente de acuerdo con los programas y compromisos estipulados en el proceso de matricula
que a la Universidad corresponden y esta obligada legalmente, mediante la péliza de seguro|
‘ estudiantil, mientras el estudiante se encuentre realizando la practica o pasantia; siempre y cuando i
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se encuentre matriculado en el semestre de la practica o pasantia y con la materia de practica
correspondiente inscrita.

5. Suministrar el Formato de Evaluacién Compartida establecido por la Universidad para evaluar
el desempefio del estudiante en su practica o pasantia en las fechas establecidas para ello.

6. La Universidad y el estudiante realizaran seguimiento a la practica o pasantia de acuerdo con
el reglamento de practicas o pasantias académicas y reglamento del departamento y/o facultad.
La Universidad designara un coordinador de la practica o pasantia perteneciente al centro
académico que efectuara el seguimiento al desempefio de los estudiantes y ofrecera asesoria
permanente.

7. Suministrar la documentacion necesaria que acredite que, la practica o pasantia hace parte del
pensum académico del respectivo programa.

8. Mantener permanente contacto y disponibilidad de atencién con la Direccién Seccional de
Administracién Judicial Cundinamarca - Amazonas, con el fin de resolver las dificultades que se
presenten, para lo cual, debera designar la persona o el personal y los medios tecnolégicos para
dicho propésito.

9. La Universidad debera comprometerse a cancelar el valor de la ARL para los practicantes o
pasantes en cumplimiento en los términos del articulo tercero del Acuerdo No. PCSJA17-10870
del 13 de diciembre de 2017 y el Decreto 055 de 2015.

COMPROMISOS DEL PASANTE O PRACTICANTE:

1. Cumplir con los reglamentos académicos y disciplinarios establecidos por la Universidad y en lo
pertinente con lo establecido en los reglamentos de la Direccion Seccional de Administracion
judicial Cundinamarca — Amazonas.

2. Desarrollar cabalmente las actividades encomendadas en el desarrollo de su pasantia o practica
académica.

3. Cumplir con los horarios establecidos para el desarrollo de la practica o pasantia académica.
4. Presentar en forma oportuna y completa los informes de actividades que la Direccién Seccional
de Administracion Judicial Cundinamarca - Amazonas, solicite en desarrollo de la practica o
pasantia.

5. Guardar reserva necesaria sobre los asuntos que le sean encomendados.

6. Estar afiliado a una EPS o a través de un seguro estudiantil: requisito que debera mantener
vigente durante el tiempo que dure la practica o pasantia.

7. Responder por la custodia, manejo y confidencialidad de los documentos a su cargo.

3.2.3 Obligaciones de la Direccién Seccional de Administracion Judicial.

En ejercicio del objeto contractual, el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de
Administraciéon Judicial de Cundinamarca - Amazonas debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

|1.0frecer el espacio adecuado, areas especificas para el desarrollo de la practica.

2. Admitir estudiantes de la Institucion Universitaria Colegios de Colombia — Colegio Juridico y de
Ciencias Sociales para desarrollar la practica de acuerdo con las necesidades propias de la
Entidad

3.Facilitar a los estudiantes los recursos fisicos tales como elementos, herramientas y equipos
| necesarios para adelantar la actividad objeto del presente convenio.

'4.Realizar una induccion a los estudiantes, prestar el entrenamiento y supervision requerido para
el desarrollo de las tareas que le sean asignadas.

5.Informar por escrito a la Instituciéon Universitaria Colegios de Colombia — Colegio Juridico y de
Ciencias Sociales, por conducto del funcionario designado para conformar el Comité Coordinador,
las novedades que se presenten con respecto de la ejecucion de este convenio.

| 6.Coordinar con la Institucién Universitaria Colegios de Colombia — Colegio Juridico y de Ciencias
Sociales de Colombia, las fechas de iniciacion y terminacion de las practicas en cada semestre
académico, durante la vigencia del convenio, respecto a los estudiantes de la Facultad de Derecho,
| Ciencias Politicas y Sociales.

| 7.Informar a la Institucion Universitaria Colegios de Colombia — Colegio Juridico y de Ciencias
Sociales de Colombia, cualquier irregularidad que se presente relacionada con los practicantes en
el desarrollo de las actividades que le han sido asignadas.
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8.Ejercer el debido control sobre el cumplimiento del objeto del presente convenio a través de
Tribunales, Juzgados, Oficinas Judiciales, de Apoyo y de Servicios de la Direccion Seccional, en
las cuales el practicante desarrolle su practica.

9.Manifestar por escrito a la Institucion Universitaria Colegios de Colombia — Colegio Juridico y de
Ciencias Sociales dentro de los treinta (30) dias siguientes al ofrecimiento oficial, su aceptacion o
no, a los estudiantes presentados por ésta.

10.Expedir la certificacion de la realizacién de la practica cuando el estudiante la haya finalizado,
de acuerdo con las condiciones establecidas por el Consejo Superior de la Judicatura, siempre y
cuando se hayan cumplido adecuadamente las labores objeto de la practica.

11.Revisar y aprobar el informe final presentado por los estudiantes.

3.2.4 Obligaciones del sl:pervisor del c_o;ﬁ;/enio ¥

Ademas de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratacion |
de la Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial, adoptado mediante Resolucién 7025 de 2019 |
'y en la Resolucion 7049 de 2019 por la cual se adoptan lineamientos para ejercer la supervision e |
:interventoria, la supervision debera: '

i1. Cargar en el Secop Il todos los documentos que se generen durante la ejecucién del convenio
'y que conserve en virtud de la supervision.

2, Realizar reuniones periddicas con la universidad de ser necesario, para evaluar el avance del
convenio y las dificultades que se llegaren a presentar.

3. Solicitar concepto juridico a la coordinacién juridica, cuando quiera que surjan dudas sobre el
alcance de las modificaciones o ajustes que deban realizarse al con, a fin de establecer si los
'mismos, requieren un otrosi o adicién o por el contrario, pueden ser realizados de comun acuerdo |
entre la universidad y el supervisor.

4. Las demas obligaciones establecidas en el Manual del Supervisor.

3.4 MODALIDAD DE SELECCION. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
3.4.1 Modalidad de seleccion

Teniendo en cuenta el objeto del convenio, asi como la naturaleza del mismo y las normas legales |

vigentes, se determind en el PAA publlcado en la plataforma SECOP Ii. que la modalidad de |
seleccion del contratista es Contratacion directa.

El régimen juridico aplicable al presente proceso y el contrato sera el previsto en el Estatuto'
General de Contratacién de la Administracién Publica.

@.2 Justificacién y fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

Causal de contratacion directa: El presente convenio se rige en su celebracién, ejecucion,
liquidacion y demas efectos pertinentes por lo previsto en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, en
concordancia con los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto
092 de 2017. El articulo 2 de la Constitucion Pglitica de Colombia establece que son fines
esenciales del Estado, entre otros, "servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
| garantizar la efectlwdad de los principios, Derechos y deberes consagrados en la Constitucién™.

' Asimismo, la Carta Politica en su articulo 355 dispone que las Entidades Estatales pueden celebrar|
|contratos con entidades privadas sin danimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de|
|impulsar programas y actividades de interés publico y para cumplir las actividades propias.

|

|
‘ La Ley 489 de 1998 dispuso en el articulo 96 la posibilidad de las entidades publicas de asociarse |

‘con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, acorde con lo sefialado por |
‘el articulo 355 de la Constitucidn Politica, para el desarrollo conjunto de actividades en reIaCIon
con los cometidos y funciones asignadas por ley.

“Articulo 96°.- Constitucidn de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades

propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, |
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacién de los principios
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sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracion de convenios de asociacién o la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a
aquellas la ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara
con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes (...)"

En este sentido, las Entidades publicas estan facultadas para celebrar convenios de asociacién
para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna
a aquellas la ley, de conformidad con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

Asi mismo, el Decreto 092 de 2017 en su articulo 5 establece que “Los convenios de asociacion
que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos
a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional”

El convenio que se pretende suscribir, no genera valor, y el Gnico recurso para la ejecucion es el
pago ARL, el cual va ser asumido por la universidad.

Finalmente, el articulo 4 del Acuerdo PCSJA24-12228 del 29 de noviembre de 2024 del Consejo
Superior de la Judicatura establece que ‘el director/a ejecutivo/a de administracion judicial
solicitara autorizacién al Consejo Superior de la Judicatura para la celebracién de convenios
mtermst:tuc:onales que no generen erogacion presupuestal.”

3.5 VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

3 5.1 Valor estlmado del convenlo

El presente convenio no generara erogacuon econoémica dlrecta entre las partes, lo que S|gn|f|ca
que no habra contraprestaciones econdmicas reciprocas. No obstante, en cumplimiento del
'Decreto 055 de 2015, la Institucién Universitaria Colegios de Colombia — Colegio Juridico y de|
Ciencias Sociales se compromete a afiliar y sufragar los aportes al Sistema General de Riesgos|
Laborales (SGRL) de los estudiantes que participen como pasantes o practicantes académicos.
| Esta obligacion, aunque no implica una transferencia de recursos entre las partes, es esencial para
garantizar la proteccion y seguridad de los estudiantes en caso de accidentes o enfermedades |
laborales durante el desarrollo de sus practicas, lo que constituye un componente esencial del
convenio y un requisito indispensable para su validez y ejecucion !

3.5.2 Certificado de disponibilidad presupuestal

No Aplica

3.5.3 Variables 66_nsiderad_a-\;para calcular el presupuesto oficial

No Aplica

3.5,4 Forma de pago del convenio ;

'No Aplica

3.6. CAPACIDAD JURIDICA

La Nac10n-Consejo Superior de la Judlcatura D|reCC|on Seccional de Admlnlstracwn Judicial |
Cundinamarca - Amazonas, también revisara que el estudiante pasante o practicante no se|
encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en los Articulos 8° y 9° de la|
'Ley 80 de 1993, en concordancia con los Articulos 1° al 4° y 90° de la Ley 1474 de 2011, Articulo |
1221° del Decreto-Ley 019 de 2012, que modificé el Articulo 6° Ley 1150 de 2007, en especial lo|

dispuesto por el inciso 5 de su numeral 6.3, concordante con lo dispuesto en el Articulo|
|2.2.1.1.1.5.4 4 del Decreto 1082 de 2015; o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. |
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La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo Civil, articulo 6 de la
Ley 80 de 1993 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

3.6.1 Cumplimiento con las obligaciones con la seguridad social y aportes fiscales

De conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la
presentacion de la propuesta, la Universidad debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar asi:

o Sies Persona Juridica, adjuntando certificaciéon en la que se haga constar que se encuentra
al dia con el pago de los referidos aportes correspondientes a los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida por el Representante
Legal o Revisor Fiscal, segun sea el caso.

e Sies persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla.

Nota: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal quién emita el certificado, se debe anexar la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del revisor fiscal, dicho
certificado debe tener fecha de expedicidon no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

3.7 SUPERVISION DEL CONVENIO

Nombre MELISSA FERNANDEZ REINOSO
No. cédula 1.070.612.768 de Girardot

Cargo Profesional universitario G. 11
Dependencia ASISTENCIA LEGAL

3.8 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

| El plazo de ejecucion del convenio sera de dos (02) afios, contados a|
' Plazo de ejecucion partir de la suscripciéon del mismo, el cual podra ser prorrogado por un.

| término igual al inicialmente pactado, prewa solicitud escrita.
1 - {

E! contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C. y en los mun|C|p|03|

iLugar de ejecucién ‘que comprenden el distrito judicial de Cundinamarca. |
'Liquidacién del :
‘contrato No aplica.

3.0 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE
DE LAS ENTIDADES ESTATALES

[No Apllca

3.10 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS
PREVIOS

| Ciudad de
! diligenciamiento

Bogota D.C.
i

|Fecha de I 22 de octubre de 2025

dlllgenmamlento

4, UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION (Se suscnbe con base en lo estipulado en |

el Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)
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seccionales de administraci()n judicial

Nombre de unidad o su equivalente en las direccionestrupo de Asistencia Legal

|Jund|ca

~ Area]

4.1 Servidor deS|gnado por el area de Talento Humano, encargado de Ia estructuracnon

Firma n ) Q E ¢ E

Nombre MELISSA FERNANDEZ REINOSO -
Cargo Profesional Umversﬂano

4.2 Visto bueno sobre Ia necesldad’fﬂmzect@e la Unidad Beneficiaria de la Contratacién
Firma '

Nombre | o SANDRA LORENATERAN TINJACA -
fCargo Coordlnadora Area Juridica

e

N
a
Néstor Fabian ﬁlliﬁtero Orozco

Profesional Universitario Grado 12
Coordinador Admini ; trativo

andra Lullieth Gémez Gémez
Profesional Universitario Grado 11
Coordinador Financiero en funciones.

b (&VISION JUNTA DE CONTRATACION SECCIOML ik

ijaca
Profesmnal Universitario Grado 12
Coordinadora Juridica

bleltss‘a Fer[néndez Reinoso

Profesional Universitario Grado 11
Area donde surge la necesidad.

[
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