Alcaldia Municipal de
San Luis Antioguia

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION CON COOPERACION

NUMERO CONVENIO | SP 100-12.03-057 DE 2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO SAN LUIS, NIT. 890.984.376-5

ASOCIADO: EMPRESAS PUBLICAS DE SAN LUIS S.A.S. E.S.P.

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y

FINANCIEROS ENTRE LA ALCALDIA DE SAN LUIS Y LA EMPRESA

DE SERVICIOS PUBLICOS , PARA LA INSTALACION DE SISTEMAS

DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES TIPO POZO SEPTICO

OBJETO: CON TRAMPA DE GRASAS EN LAS SEDES EDUCATIVAS RURALES
’ DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS, ANTIOQUIA, ASI COMO PARA

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVC DE

OCHO (8) POZOS SEPTICOS EXISTENTES, CON EL FIN DE

GARANTIZAR LAS CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES

EXIGIDAS POR LA NORMATIVA VIGENTE

VALOR: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ML ($25.000.000)
PLAZO: 1 MES
SUPERVISOR Directora del Departamento Administrativo de Planeacién

Entre los suscritos CESAR ABAD BUITRAGO ARIAS, identificado con la cédula de ciudadania
70°352.997, en su calidad de ALCALDE del Municipio de San Luis, y quien para los fines de este
Convenio se llamara EL CONTRATANTE por una parte, en uso de las facultades y funciones
contenidas en la ley 489 de 1998, ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, y de la otra parte ELKIN CHALARCA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania
No. 70.351.176, quien obra en calidad de representante legal de Empresas Publicas de San Luis
S.A.S. E.S.P. con NIT. 900.515.140-9, debidamente autorizado para contratar, hemos acordado
celebrar el presente CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION CON COOPERACION
de conformidad con lo sefialado la ley 489 de 1998 articulo 95 y la Ley 1551 de 2012, previas las
siguientes: CONSIDERACIONES. A. Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia
establece: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos, y deberes consagrados en la Constitucion.” B.
Que el articulo 95 de la ley 489 de 1998 prescribe que “Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios. C.
Que conforme a lo dispuesto por el articulo 2° de la ley 80 de 1993, en el literal C) del numeral 4° del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el decreto 1082 de 2015 el presente es un convenio
interadministrativo, y procede su celebracién mediante contratacion directa. D). Que el Asociado es
una entidad privada, con autonomia administrativa, legal y financiera. E). Que el Asociado tiene por
objeto la prestacién de manera continua y eficiente de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo en la jurisdiccién del municipio de San Luis — Antioquia. F) Que
dentro de la categoria de entidades estatales a las cuales se les aplica las normas sobre el regimen
contractual del estado, se encuentra las empresas de servicios publicos domiciliarios. G) La ley 489
de 1998 en el articulo 95 establece que las entidades publicas podran asociarse mediante la
celebracion de Convenios para el desarrollo conjunto de sus actividades en relacién con los
cometidos y funciones que la ley designa o la prestacién conjunta de servicios que se encuentran a
su cargo; asi mismo la constitucién politica en sus articulos 2 y 339, determina que las autoridades
administrativas coordinaran sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus funciones. H)
Atendiendo los preceptos de los articulos 287, 288, 289 y 297 de la constitucion politica el Municipio
es una entidad territorial de la division politico — administrativa del estado. cuyas funciones, entre
otras, estan dirigidas a la promocion del desarrollo econdémico y social dentro de su territorio, los
municipios ejercen funciones administrativas de coordinacion, complementariedad de la accion
Municipal, de intermediacién entre la Nacién y los Municipios y de prestacion de los servicios que
determinen la constitucién y las leyes. 1) Que de conformidad con la ley 1150 de 2007 y el Decreto
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1082 de 2015, establece que las entidades sefialadas en el articulo 2° de la ley 80 de 1993 celebraran
directamente convenios entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion directa
con el objeto de la entidad ejecutora. J). Que de conformidad con la ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.4 Convenios o convenios interadministrativos, sefiala que las
entidades sefialadas en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993 celebraran directamente convenios entre
ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad
ejecutora, cuando fuere del caso y de conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de
presupuesto seran objeto del correspondiente registro presupuestal. 1). Que el Alcalde Municipal de
San Luis cuenta con las debidas facultades para suscribir este tipo de convenio interadministrativo.
El mismo se regira por las siguientes clausulas CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y F!NANCIEROS ENTRE LA ALCALDIA
DE SAN LUIS Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS , PARA LA INSTAI_'ACION
DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES TIPO POZO SEPTICO
CON TRAMPA DE GRASAS EN LAS SEDES EDUCATIVAS RURALES DEL MUNICIPIO
DE SAN LUIS, ANTIOQUIA, ASI CONMO PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE OCHO (8) POZOS SEPTICOS EXISTENTES, CON EL
FIN DE GARANTIZAR LAS CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES EXIGIDAS
POR LA NORMATIVA VIGENTE. CLAUSULA SEGUNDA: Las actividades objeto del presente
convenio se encuentran definidas en los estudios previos. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de
la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y lo convenido en el presente convenio, el Municipio
se obliga especialmente a: 1. Ejercer la supervision del presente Convenio a través del Departamento
Administrativo de Planeacion con el fin que se dé cabal cumplimiento a este Convenio 2. Solicitar los
informes requeridos para la correcta ejecucion del presente Convenio. 3. Cancelar el valor pactado
en el presente Convenio, previa acreditacién del visto bueno de la supervision con los soportes de
informes, actas y demas documentos que acrediten el cumplimiento contractual 4. Elaborar, a través
del supervisor del Convenio las liquidaciones parciales y definitivas del Convenio, y gestionar su
firma. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES: En cumplimiento del objeto
contractual y las actividades especificas descritas en la clausula anterior, el contratista durante el
término de este Convenio, ademas, debera: 1. Ejecutar bajo su entera responsabilidad el alcance
del objeto del contractual, para lo cual gozara de autonomia tecnica, administrativa y contractual. Por
lo tanto, el Asociado, sera el Unico responsable de la contratacion de los alcances previstos.
2.Cumplir con el alcance del objeto contractual, en los términos y condiciones establecidos, de
conformidad con lo estipulado en los estudios previos y el Convenio. 3. Sufragar los gastos que
legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del Convenio, de conformidad con la
normatividad que rige la materia. 4. Aceptar la supervision por parte del MUNICIPIO DE SAN LUIS
(A). 5. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este Convenio, evitando dilaciones y retardos
que afecten el cumplimiento del presente Convenio. 6. No acceder a amenazas o a peticiones de
quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten
peticiones o amenazas. 7. Acreditar estar al dia en el sistema de seguridad social y parafiscales
cuando corresponda, segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y
Decreto 510 de 2003 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. 8. Allegar los documentos requeridos para
la legalizacion e iniciacion del Convenio, dentro del término establecido por el MUNICIPIO DE SAN
LUIS. 9. Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del Convenio. 10. Suministrar tanto
en calidad, cantidad, como en tiempo, todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y
demas elementos necesarios para la ejecucién del presente Convenio. 11. Pagar los salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe la ejecucion del Convenio,
igualmente la elaboracién de los subconvenios necesarios, quedando claro que no existe ningun tipo
de vinculo laboral del personal con MUNICIPIO DE SAN LUIS. 12. Presentar al supervisor informes
de conformidad con lo aqui planteado. 13. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al
personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del Convenio. 14. Practicar ias medidas
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ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales necesarias para no poner en peligro las
personas ni las cosas, respondiendo por los perjuicios que se causen por su negligencia u omisién.
15. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas. 16. Las demas obligaciones que sefialen en
la Ley para este tipo de Convenios y las que se deriven de su naturaleza. CLAUSULA QUINTA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del convenio sera por VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
ML ($25.000.000), de los cuales el municipio de San Luis aportara en dinero un total de VEINTIDOS
MILLONES DE PESOS ML ($22.000.000) y EMPRESAS PUBLICAS DE SAN LUIS S.A.S. E.S.P.
aportara en especie un valor de TRES MILLONES DE PESOS ML ($3.000.000). El presupuesto
incluye IVA e impuestos a que hubiere lugar por parte de la secretaria de Hacienda. El municipio de
San Luis Antioquia pagara al ASOCIADO el valor de VEINTIDOS MILLONES DE PESOS ML
($22.000.000), por actas de avance. Todos los pagos estan supeditados a la presentacion de informe
de actividades y constancias de pago de salud, pension y riesgos laborales, avalados por el
supervisor del presente convenio, con relacién al cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las
partes acuerdan un pago anticipado del 50% del valor comprometido por el municipio de San Luis
en dinero, correspondiente a $11.000.000. CLAUSULA SEXTA. PLAZO: El plazo de ejecucion del
presente convenio es de 1 MES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA
SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: CDP 739 de fecha 14 de octubre de 2025. CLAUSULA
OCTAVA. RESPONSABILIDADES: EL MUNICIPIO no se hace responsable por las demoras en
que'incurra el Asociado y que impida dar cumplimiento a los términos establecidos en el convenio.
CLAUSULA NOVENA. CONTROL FISCAL POSTERIOR: E| presente convenio esta sujeto al
Control Fiscal posterior, de acuerdo con los términos establecidos en los articulos 268 y 272 de la
Constitucién Politica. CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI
Asociado declara bajo gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que el Asociado y su representante legal NO se encuentran incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la constitucion y en la Ley. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E| presente convenio
interadministrativo no genera ninguna reiacion iaboral enire las partes, ni con los lerceros
contratados para el desarrollo del objeto del presente convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
INDEMNIDAD: El Asociado mantendra indemne al MUNICIPIO, con todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados
por el asociado o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del convenio.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION: El Asociado no podra ceder los derechos y obligaciones
que adquiere por este convenio a ninguna persona natural y/o juridica, nacional o extranjera, salvo
autorizacién escrita del MUNICIPIO. CLASULA DECIMA CUARTA. GARANTIA: De conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015, para la celebracion del presente convenio no sera obligatoria las garantias, no
obstante lo anterior, el asociado si contratare terceros para la ejecucion de actividades del presente
convenio, debera exigirle las siguientes garantias: CUMPLIMIENTO General del contrato y el pago
de las multas y la clausula penal pecuniaria que se le impongan. Hasta la liquidacion del contrato por
un 10% del valor del contrato. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES del personal que el contratista vaya a utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del contrato con un plazo del contrato y tres (3) tres afios mas. Equivalente
al 20% del valor del contrato. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL El Contratista,
debera presentar una pdliza de seguro que proteja a la entidad de eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista, asi como, de los subcontratistas de actividades, las cuales
deberan contener como asegurado y beneficiario adicional al municipio de San Luis. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacién del presente convenio se hara
dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento, previa presentacion por parte de Asociado
del acta de evaluacion final, conforme a lo previsto por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 o de la
fecha del acuerdo que lo disponga, para lo cual el interventor preparara el acta correspondiente. En
esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el
acta de liquidacion constaran, ademas, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren
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las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.
PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor verificara el cumplimiento de las obligaciones impuestas por
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 durante la vigencia del convenio por parte del SUPERVISOR y
adoptara las medidas en él previstas o solicitara la aplicacion de las sanciones establecidas por el
articulo 1 de la ley 828 de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO. Liquidacién Unilateral: Si el Asociado
no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma dentro
del plazo establecido en la presente clausula, la liquidacion seré practicada directa y unilateralmente
por la entidad y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DEL CONVENIO: Para
la liquidacion debera disponerse, cuando menos, de los siguientes documentos: 1. Copia del
convenio y sus modificaciones. 2. Copia de las actas e informes que hacen parte del convenio. 3.
Relacion de los pagos hechos por el Asociado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. REGIMEN LEGAL:
El Asociado manifiesta que se adhiere a las estipulaciones que consagra la Ley 489 de 1998, Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, para esta modalidad de convenios, por lo
tanto, se entienden incorporadas éstas al presente documento. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Soélo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito las
partes podran suspender la ejecucion del convenio. Este hecho, previo concepto del supervisor, se
hara constar en acta que suscribiran Asociado y el supervisor con el visto bueno del MUNICIPIO; en
la misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la misma,
asi como la obligacién de Asociado de prorrogar la vigencia de la garantia unica por un término igual
al de la suspension. El término de suspension no se computara para efectos del plazo extintivo.
Expirado el plazo de la suspension, el convenio se reiniciara dejando constancia del hecho en el acta
correspondiente, la cual se diligenciara en la misma forma que el acta de suspension. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio termina su duracion,
ademas de los eventos previstos por el articulo 17 de la ley 80 de 1993, por las siguientes causales:
1) En forma regular, cuando se configure: a) La ejecucién total del objeto del convenio. b) El
cumplimiento del plazo estipulado, 2) En forma anticipada cuando se configure a) El incumplimiento
parcial o total de una de las obligaciones pactadas en el presente convenio, y b) Por acuerdo mutuo
entre las partes. PARAGRAFO PRIMERO. Ademas de los eventos previstos en esta clausula, el
MUNICIPIO dispondra la terminacién anticipada del convenio, mediante acto debidamente motivado
susceptible del recurso de reposicion, en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracién del
convenio cuando la ley no disponga otra medida, en los contemplados por los numerales 1, 2y 4 del
articulo 44 de la ley 80 de 1883 y en todo otro evento establecido por la ley. El Asociado reconocera
al MUNICIPIO las compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho cuando hubiere lugar a
ellas. PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando la terminacién del convenio sea resultado del acuerdo de
las partes, requerira el concepte previo no vinculante de! interventor y no dara lugar al reconocimiento
de compensaciones e indemnizaciones. CLAUSULA VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se perfecciona con
su suscripcién por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal, operacion
ésta que EL MUNICIPIO efectuara a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
suscripcion. 2. La acreditacién de que el Asociado se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF
y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
VIGENCIA Y PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio se entiende vigente desde la fecha de
su firma hasta el término inicialmente pactado, o el de su prorroga, si ésta se realiza por escrito y
para su perfeccionamiento se requiere el registro presupuestal certificado por el Municipio de San
Luis - Antioquia y por Asociado, de conformidad con lo sefialado en el articulo 40y 41 de la ley 80
de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. VEEDURIA CIUDADANA: El Asociado se obliga a
permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de
2003 y a suministrar a éstas la informacién y documentacion que soliciten en relacion con el presente
convenio y su ejecucién. PARAGRAFO DOCUMENTOS: DOCUMENTOS: El Asociado debera
aportar los siguientes documentos: 1. Certificado de Contraloria. 2. Certificado de Representacion
legal. 3. Estatutos. 4. C.C del representante legal del Asociado. 5. RUT. CLAUSULA VIGESIMA
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SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual el
Municipio de San Luis - Antioquia.

Para constancia se firma el dia 4 del mes de noviembre del afig 2025.

ELKIN CHARLACA HOYOS
Asociado
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