FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

PROCESO GESTION JURIDICA

Pagma 1de14

CIUDAD: EL | FECHA:
COLEGIO - CUNDINAMARCA OCTUBRE DE 2025

OFICINA  MISIONAL O DEPENDENCIA

SOLICITANTE SUBGERENCIA

MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADYACENTES A LA INFRAESTRUCTURA,
ADECUACION DEL CUARTO ELECTRICC Y PUESTA EN MARCHA DE LA
PLANTA ELECTRICA DEL PUESTO DE SALUD DE LA INSPECCION DE
OBJETO A CONTRATAR PRADILLA Y, PUESTA EN MARCHA DE LA PLANTA ELECTRICA DEL PUESTO
DE SALUD DE EL TRIUNFO, ADSCRITOS A LA ESE, HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO

Que la Empresa Socél del ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL COLEGIO es una Entidad de caracter
departameqtal, del nivel descentralizado por servicios, cuya funcion principal es la prestacian de servicios de salud entendida como un
seqvicio publico a cargo del Estada, y que integra del Sistema General de Seguridad Social en Salud,

Que en ese oiden de ideas y de conformidad con las previsiones de la Ley 100 de 1993, articule 194, Ja Empresa, por tratarse de una
calegoria especial de entidad ptiblica descentralizada, cuenta con personeria juridica, patrimonia propio y autonomia administrativa, y se
rige en materia confractual por las normas de derecho privado, pudiendo establecer de manera disciecional la aplicacion de las clavsulas
exorbitantes preu:stas en el estatulo general de contralacion de la administracion pliblica.

Que el Decrelo 536 de 2004, en su articulo i° defermina que: “Las Empresas Sociales del Estado de ias Entidades Termiforiales, podran
desartallar sus funciones medianle coniratacion con ferceros o convenios con enfidades piiblicas o privadas, o.a fravés de oparadores
exlernos”, garantizando los principios bésicos esenciales del sistema de seguridad social en salud reglamentados por la Constitucian
Folitica de Calombia a fravés del arficulo 49 y la Ley 1751 de 2615, en concardancia con Tos decrelos y resoluciones emanadas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que la Empresa Social del Estado Hospital Nuestra Sefiora Del Carmen Del Colegio, es una entidad piblica de Primer Nivel
Departamental ctya abjeto principal es la prestacion de servicios de salud, en ef marco del Sistema Obligatorio de Garanlia de la calidad
y en et gjercicio de sus fines, esencialmente el de producir y prestar sevicios de salud a la poblacion del Municipio def Calegio, ¥ las
inspecciones de El Triunfo, Pradillz y La Vicloria, par lo tanto la E.S.E. esta en el deber de adelantar procesos conlracluales que
garanticen &l desarrollo de objetivo misional, sin demerifo de los principios que rigen la actividad adminisiraliva del Eslado.

Que se debe garantizar el cumplimiento de las nermas que regulan el sistema obligatorio de la garantla de la calidad en el Hospital, cuyo
objeto es groveer de servicios de salud a fos usuarios individuales y colectivos de manera accesible y equitativa, a través de un nivel
profestonal|optimo feniendo en cuenta el balance entre beneficios, riesgos y cosles, con ef prapésito de lograr la adhesion y safisiaccion
de dichos Ysuarios denico de los cuatro compenentes que integran este sisiema.

administrativa del estado v en tal vidud se procederd a realizar el presanle estudio previo con el fin de justificar la necesidad ya que la
planta de Iersuna! de [a institucion no cuenta con el personal suficiente, disponible e idéneo para el desarrollo folal de los procesos y
subprocesos establecidos en la ESE, por lo cual se hace lnd:spensable adelantar el proceso de contratacion, el cual debe cumplir con las
acfividades y necesidades de la Instilucion, ejecutando acciones adminisiralivas en el &rea, aplicando fas normas y procedimientos
definidos para dar cumplimienio a cada uno de los procesos y logrando resultados oportunos que garanticen la prestacion efectiva del
servicio,

Que las EIpresas Sociales del Estado, deben cumplir con las melas sefaladas, sin desmerito de los principios que rigen la actividad

Que ia E.S.E debe adslantar asciones jurldicas en ef 4rea de contralacion que permilan garantizar el cumplimienio de las normas
contempladas en el Actterdo No, (03 de 2025 *Estaluto de Conlratacion dela E.S.E. Hospital Nuesira Sefiora del Carmen, Cundinamarca,
fa Constitucidn Polilica. asi como fas leyes, resoluciones, decrelos y circufares emanadas por el Ministerio de Salud y Proleccion Sacial,
por la Superintendencia Nacional de Salud, Secrefaria de Salud de Cundinamarca y demas entes de conlrol que vigilen y conlrolan las
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entidades prestadoras de servicios de é,alud; y la Resolucion 024 de 2025 “Por medio de la cual se adopla el Mantral de Contratacion de
la Empresa social del estado Hospital Nuestra Sefiora del Carmen E.S.E”,

Qus E} Colegio es uno de los 116 municipios del depariamento de Cundinamarca, de acuerdo con las proyecciones del DANE, en 2025
El Colegio tenia 28,185 habitantes: 14,370 mujeres (51.0%) y 13,815 hombres (49.0%), por lo que fa E.S.E. Hospital Nuesira Sefiora del
Carmen de El Colegio es la institucién habilitada para prestar servicios de salud y garantizar el derecho a la salud de fa ciudadania.

Que [as problemalicas actuales ocasionadas por la infensa dla invernal generan la necesidad de garanlizar las (:ondicionszsi de prestacion
de los senvicios oferlados a la comunidad mediante el mantenimiento de fa infraestrucfura actual de la del puesto de salud de Pradila,
y puesto de salid del tiunfo adscrilos & la ESE hospifal nuestra sefiora del Carmen de Ef Colegio para que se cumplan los
principios de seguridad, oportunidad, pertinencia y dignidad en 1a atencitn a los pacientes, previstos en el Sistema Objigatorio de La
Garantiade |a calidad en Salud y de acuerdo con el numeral del plan de Manfenimiento hospitalario numeral® 1.2.7 Generales ...Estimar
fes rutinas necesarias para lograr que la infraestructura del puesfo de salud pueda mantenerse con el tiempo, tomam:{; en ctienta ef
presupuesto, el recurso humano y subcontralos, enfre ofros”.. de {2l manera que adicional 8 las actividades previstas y programadas
dentro del pian, se acometan asi mismo actividades resuliantes de Ia revision constanfe por parte del equipo de mantenimiento, de las
necesidades que van surgiendo en el diario vivir de Ia E.S.E. y sus puestos de salud adscrilos para las cuales es necesario coniratar
personal idoneo externo que apoye Ja realizacion de actividades de mantenimiento dentro de lfos plazos y melas fijadas dentso del Plan
de Mantenimiento para el afio 2025,

Que en la ola invernal 2025, ocasiond que se taparan las cajas de inspeccidn de la precaria red existente en el puesto de salud de Pradilla,
generando corrieales de aguas lluvias que pueden afectar la eslabilidad del las areas adyacentes de! puesto de salud. Por o tanfo al
hacer la revisién, se determint que se debe mejorar el estado actual delas dreas aledafias al puesto de Salud de Pradilla, a través
de la construccion de un filiro que conduzca las aguas lluvias provenientes de la parte superior del lote que colinda con la via de acceso,
ya que durante la actual femporada de luvias se defecid que exisie una corriente de agua que pasa por el costado del limite del lofe'con
la via vehicular, con presencia de tuberia averiada de gres la cual por las normas Ras 2000 y NTC 1500 DEBE SER REEMPLAZADA
para mitigar conexiones eradas las cuales pueden afectar la estabilidad del falud, generando movimiento en [a edificacion existente,
razén por la que ademas, es necasario canalizar y constiuir cajas de inspeccion, Efectuar un relleno de estabilizacion enfre ef muro der
contencion del lote y el talud del ferreno perteneciente al predio del puesto de salud, Se detectd la existencia de filiraciones en la cubierta
del costado occidental del edificio, que ademas requiere de la instatacion de flanches, cambio de algunas piezas averiadas que ademas
eslan apoyadas con luces muy esbeltas. Se hara ademas el mantenimiento de algunos muros averiados por estas iniiliraciones desde la
cubierta, haciendo su respective mantenimiento o reemplazo con muros.

Con respecio a la parte eléctrica, actualmente ¢! centro de salud cuenta con una planta de &mergencia que es necesario paner en
funcionamiento ya que aciualmente no dispone de las condiciones adecuadas tanto de espacio como de instalacignes eléciricas
requeridas para su adecvado y sequre funcionamiento. Por tal molivo se hace necesario construir un cuarto eléctrico ¢e dimensiones
3,50 X 4,50 aproximadamente, en mamposteria y su correspondiente adecuacion eléctrica que incluye: suministro & instalacion de
transferencia manual, Traslado de |z acomefida principal, reinstalacion de tablero de distribucion y puesta en marcha dela planta elécrica.
Adicionalmente se prevé la adecuacion del cuarto eléclrico y pussta en marcha dela planta elécirica del puesio de salud dela
Inspeccién de El Triunfo.

Todas estas aclividades deben cumplir con Ios requerimientos de habilitacion descritos en los criterios de la resolucian 3100 de 2019,
resolucion 4445 de 1996, 1a circular externa 029 de 1997 sobre mantenimiento hospitalario, la Norma Técnica colombiana 6047 de
movilidad, la NTC 1500: 2023 Insialaciones hidraulicas y Sani(aﬁas!

Las actividades descrifas anteriormente garantizan la posibilidad de prestacion de su adecuado servicio de alencion minimizando
posibles riesgos de seguridad peila desestabilizacion del talud de la parte inferior de la edificacion puesto que esta en riesgo
inminente de deslizamiente de dicho falud, sifeacion que puede afectar seriamente la estabilidad de la- edificacion del puesto de
salud dela Inspeccién de Pradilla por riesgo de colapso y o averla considerable en la estructura del ‘misio.

Que dadas las anleriores observaciones la ESE NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL COLEGIO, y para dar cumplimiento 2l articulo
8 de la Ley 100 de 1993, de garantizar el derecho a la salud, el acceso a una atencion integral de salud y dar cumplimienlo al decreto
finico reglamentario del sector salud Decrefo 780 de 2016, para la Republica de Colombia y en espectal a la circular 029 de 1997 de
mantenimiento hospitalario, se hace necesario conlratar una empresa idénea que siva de apoyo a ia £.5.E, HOSPITAL NUESTRA
SERORA DEL CARMEN DEL COLEGIO en el &rea de mantenimiento e infraestruciura.
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OPCIONES QUE EXISTEN PARA RESOLVER DICHA NECESIDAD EN EL MERCADO,

Con ¢l fin de dar cumplimiento a dicha necesidad y la problematica latente, la ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL
COLEGIO, debe contratar el servicio especifico para EL MANTENIMIZENTO DE LAS AREAS ADYACENTES, INCLUIDO EL CUARTO
ELECTRICO Y LA PUESTA EN MARCHA DE LA PLANTA ELECTRICA DEL PUESTO DE SALUD DE LAINSPECCION DE PRADILLA
ADSCRITO A LA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO. Y LA ADECUACION DEL CUARTO

ELECTRIC
TRIUNFOy
por cuanio
ese sentidd
l2 sede pris
personal id

Por ello es

ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL MANTENIMIENTO REQUERIDO.
Porlo anteriormenle descrito se requiers llevaracabo el mejoramiento delas condiciones de la infraesiructura fisica de las hreas
Adyacentes del puesto de Salud de lalnspeccion de Pradilla, y puesta en marcha dela planta eléctrica del Puesto de Salud de
El Triunfo, tendientes al cumplimiento de las normas vigenles y alos criferios de habifitacion de la resclucion 3100 de 2013 de acterdo
con la siguiente informacion de acfividades previstas.

0 Y PUESTA EN MARCHA DE LA PLANTA ELECTRICA DEL PUESTO DE SALUD DE LA INSPECCION DE EL
teniendo en cuenta que como quiera que la entidad no cuenta con el falento htmano de plania que realice dichas actividades,
dentro de las actividades previsias se debe contar con  conocimientos especializados en Ingenierla CivitY Arquitectura en
, la Gerente, quien se encuentra facultada y en guien recas la responsabilidad de garantizar que las infraestructura fisica de
wcipal y sus sedes de Pradilla, La Victoria y El Triunfo, se mantenga en optimas condicicnes se hace necesario contratar el
hneo y suficiente, para realizar el mantenimiento ,preventivo y comeciivo para un eficiente servicio de salud al usuario.

conveniente hacer la contratacion con una empresa que cuente con laidoneidad, para llevar a cabo este servicio,

4 | PRELIMINARES
1,1 | LOCALIZACION Y REPLANTEQ DE CIMIENTOS CON ELEMENTOS DE PRESICION M2 | 13242
1,2 | CERCAEN TELA VERDEH =210 M ML | 88,64
1,3 | DESCAPOTE A MAQUINA E=0.20 M M2 | 29,76
1,4 | RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5 KM {INCLUYE CARGUE Y BOTADERO AUTORIZADO} | M3 | 11,80
2 | EXCAVACIONES
21 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN H=0.0-2.0 M (INCLUYE RETIRO DE SOBRANTES A UNA ms | 16230
DISTANCIA MENOR DE 5 KM) : ’
3 | CIMIENTOS
3,1 | SOBRECIMIENTOS CONCRETO 3000 PSI25x25 M3 | 300
3,2 | VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI M3 | 087
3,3 | ZAPATAS EN CONCRETO 3500 PSI M3 | 090
4 | ESTRUCTURAS EN CONCRETO
4,1 | COLUMNAS 3500 PSI M3 | o4t
4,2 | VIGA AEREA 3500 PSI M3 | 068
4,3 | ACERO FIGURADO 60000 PSI KG | 491,69
4,4 | BASE EN CONCRETO POBRE 1500 P M3 | 050
45 | ENTREPISO PLACA MAGIZA 3500 PSI £=0.10 M M2 | 16,92
4,6 | PLACA BASE CONCRETO 0.10 2500 PSI M2 | 15,00
47 | PLACA BASE CONCRETO 0.15 2500 PSI M2 | 14,76
4,8 | REFUERZO EN MALLA ELECTRO SOLDADA KG | 85,30
5 | MAMPOSTERIA Y PINTURA
5,1 | MURO ENBLCQUE N°5E=0.12M M2 | 4235
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52 | MURO EN BLOQUE No. 5 E=0.12 {LINEAL) ML | 12,00
54 { ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 | 94,99
55 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS (LINEAL) ML | 6,00
56 { PINTURA KORAZA PARA EXTERIORES M2 | 31,15
g | PARETES, REVOQUES Y REPELLOS
6,1 | PANETE LISO MUROS 1:4, E= 1,5CM M2 | 94,89
6,2 | PANETE LISO MUROS 1:4, E=1,5CM (LINEAL) ML | 12,00
6,3 | FILOS O DILATAGIONES S/IMURC ML | 114,00
6,4 | DINTELES EN BLOQUE 0,15 M ML [ 9,48
6,5 | CONECTOR GRAFIL 6MM- LONGITUD 1,50M UND 36,00
6,6 | PUENTE DE ADHERENGIA ANCHORFIX4 O SIMILAR IND | 35,00
7 | SUMINISTRO E INSTALACION DE CARPINTERIA METALICA
7,1 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA GAL 18-0.8 uno | 2,00
7.2 | MARCO TAPA CAJA DE INSPECCION UND| 9,00
7.3 | PUERTA O VENTANA EN CELOSIA INC. ANTICORRISIVO Y ESMALTE M2 | 1049
g | SUMINISTRO E INSTALACIONES HIDROSANITARIAS
8,1 | SUMINISTRO E INSTALACION DE RED SANITARIA PVC-S 4° ML | 42,80
82 | CAJA DE INSPECCION 80X 80 UND| 8,00
8,3 | TUBERIA DRENAJE PVC 200 ML | 51,33
g | SUMINISTRO E INSTALACIONES ELECTRICAS
SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFERENGIA MANUAL EN LAMINA COLD ROLLED , FRENTE
9,4 | MUERTO, CHAPA GIRATORIA, MARQUILLADO Y SENALIZACION. UND| 200
92 SUMINISTRO E INSTALAGION DE ACOMETIDA ELECTRICA MONOFASICA ANTIFRAUDE |, 3 LINEAS v 113808
“ | (1FASES TIERRA 1 NEUTRO) . INCLUYE 3 LINEAS EN CABLE # 3X8 '
CONEXION NORMALIZADA Y PUESTA EN MARGHA DE PLANTA ELECTRICA (INC, BORNAZ i
9,3 | ESTANADAS AISLADAS.) UND| 2,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE TOMA DOBLE BLANCA GRADO HOSFITALARIO (INCLUYE TOMA
g4 | DOBLE, TIERRA AISLADA, GRADO HOSPITAL, 20 A, 125 V, COLOR BLANCO, CAJA GALVANIZADA ino | 16,00
“* | METALICA 2400, TAPA PARA TOMA DOBLE COLOR BLANCO, SUPLEMENTO GALVANIZADO CALIBRE ’
22), MARQUILLADO NORMALIZADO,
SUMINISTRO E INSTALACICN DE PANEL LED PARA EMPOTRAR 120X30 CM, 48 W SYLVANIAO
85 | SIMILAR, UND | 4,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE MARCO EN ALUMINIC ENSAMBLABLE PARA LUMINARIA LED DE
96 | EMPOTRAR 120X30 CM. UND| 4,00
SALIDA COMPLETA DE INTERRUPTOR PARA ILUMINACION SENCILLO . {INCLUYE 1 CAJA 5800,
97 CONECTOR 3/4" , CONECTOR 3/4" EMT , TUBO 314", INTERRUPTOR SENCILLO Y CABLE AWG 12 LIBRE usp! 400
o/ | DE HALOGENOS). '
9.8 TUBERIA EMT CONDUIT GALVANIZADA 3/4" ML | 40,00
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SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE GOBRE THHN/THWN - BAWG LIBRE DE HALOGENOS.
9.9 | (INCLUYE CINTA AISLANTE 19MM, CONECTORES DE RESORTE) ML | 220,00
1
SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE COBRE THEN/THWN - 12AWG LIBRE DE HALOGENOS.
9,10 | INGLUYE GINTA AISLANTE 19MM, CONECTORES DE RESORTE) ML (300,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE VARILLA COPFERWELD 2.4ML. (INCLUYE CAJA DE INSPECCION Y
91T ' TAMIENTO FAVIGEL) UND [ 2,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERQ TRIFASICO 12 CIRCUITOS CON TOTALIZADOR 3X50 DE
CAJA MOLDEADA 100A (INCLUYE DOCE INTERRUPTORES-BREAKERS PARCIALES 204, CHAZO
8,12 UND| 100
EX?ANSIVO) .
10 } EXCAVACIONES Y RELLENOS
10,1 | RELLENO EN RECEBO COMUN COMPACTADO MECANICAMENTE M3 | 99,14
10,2 | SUMINISTRO £ INSTALACION DE GEOTEXTIL NT 1800 (ESTABILIZACION, FILTRO Y SEPARACION) M2 | 307,98
10,3 | TRITURADO GRUESO 3/4 M3 | 40,04
10,4 | ENTIBADO TIPO 2 M2 | 128,33
11 | PINTURAS ‘
11,1 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ‘ ML | 2548
11,2 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 | 10,48
12 | CUBIERTAS
12.1 | TEJAFIBROCEMENTO No. & M2 | 21,80
12.2 | CANAL EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=50 ML | 7,20
12.3 | BAJANTE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=40 ML | 640

Las especificaciones 1écnicas particulares pueden complementar, sustifuir o modificar, segin el caso, las especificaciones generales de
consiruccidn vigentes, y prevalecen sobre las dltimas.

+ NSR-10 (lfima version

* Reglamentacién ambiental

» Reglamentacion de residuos de construccidn y demelicién,

« + Ley 388!de 1997 Ordenamiento Teritorial,

+ Esquemalde Ordenamienio Tenitorial del municipio de El Colegio {Cundinamarca)

« Ley 400 de 1997. Reglamenio colombiano de Construcciones Sismo Resistenies NSR-10 y sus decrefos reglamentarios,
complementarios y cualquier ofra norma vigente que regule el disefio y consfruccion sismo resistente en Colombia.

» Ley 361 07/0211997 congreso de Colombia integracion social de las personas con limitacion.

» Accesibilidad al medio fisico y transporte. NTC. 4144, NTC. 4201, NTC. 4142, NTC, 4139, NTC. 4140, NTC. 4141, NTC. 4143, NTC.
4145, NTC. 4349, NTC. 4904, NTC. 4960.

« Normas de accesibilidad (ley 12 de 1987, ley 361 de 1997, NTC 4140 de 1997, NTC 4143 de 1998, NTC 4145 de 1988).

« Ley 1618113 — Disposiciones para Garanlizar el Plena Ejercicio de los Dereches da las Personas con Discapacidad

» Legisfasion de Seguridad Industrial Salud Ocupacional. Andlisis y aplicacion de las normas de Construceion y Adecuacion en Salud
Ocupacional, segiin Resolucion 2400 de 1973,

« Normas INVIAS para rellencs granulares y especificaciones de pavimentos. - Transito (disposiciones vigentes para el impacto de trafico,
vehiculos y maquinaria de obra).

» Normas de Salubridad {ley 09 de 1979, NTC 920-1 de 1997, NTC 1500 de 1979, NTC 1674 de 1981, NTC 1700 de 1382).

» Normas Ambientales Ley 373 de 1997 — Uso eficiente y racional del agua, Decrefo 1753 de 1994, GiC 24 de 1989

» NFPA 101 Cadigo de Seguridad Humana

+ Resolucion 2413 22/05{1979 Min. De Trabajo y seguridad social, Establece el - Reglamento de Higiene y seguridad en fa construccion.
« Resolucion 1408 de julio 23 de 2012, reglamento de seguridad de frabajo en alluras
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« Resolucion 627 07/04/2008 Minislerio de Medio Ambignte por fa cual se eslablece la norma nacional de emision de ruido ¥ ruido
ambiental.

+ NORMAS AISC, AlSI.

« Legislacion de fransito vehicular y peatonal - Normatividad vigente a nivel nacional para la movilizacion de maquinaria y equipo pesado
expedido por la entidad competente segin el tipo de obra, por la entidad compelenie.

+ Ley 1150 de 2007 y decrelos reglamentarios.

+ Acuerdo 418 de 2006

Demés normas aplicables para los diferentes aspectos del Proyecio de acueido a las particularidades del disefio y construccion del
mismo, determinadas por faclores del enfomo {Localizacién del Proyecto} y st regulacion espegifica.

+ Resolucion 2053 de 2019 del ministerio de proteccion sccial.

« Manual de gestion inlegral de residuos del Inslituto Nacional de Salud

+ Decrelo 780 de 2016 del mintsterio de salud y proteccion social, por medio ded cual se expide el decrelo (nico reglamentario del seclor
salud y proteccion social.
+ Decreto 0229 de 2025 Por el cual se sustituye la Seecién 1 del Capliulo 8 del Titule 3 de 1a Parte 5 del Decrelo 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social

« Decreto 2240 de 1996 del ministerio de salud

» Resolucion 14861 de 1985 del ministerio de salud.

» Resolucion 4455 de 1996 det minisierio de salud.

» Resolucion 976 de 2009 del ministerio de la proteccion social.
» Resolucion 2003 de 2014,

» Resclucion 1541 de 2010,

« NTC 6047 de movilidad

« NTC 1500.2023. Instalacicnes hidraulicas y Sanitarias

+ Cddigo elécirico colombiano 2050 2da actualizacion

« Las demés nomas aplicables para el cumplimiento det abjelo a-contratar Sin perjuicio de lo anterior, el confratista acepta en su totalidad,
que el alcance del proyecio y la ferminacion del proceso corresponde a lo contrataco, pot o cual debesa cumplir iodas las estipulaciones
{écnicas que apliquen para el presente proyecto, en virtud de tal condicion no podré hacer ajustes a dicho documento que se aleje de las
condiciones minimas de las contenidas en los documenios que se le entregan, y por fanto duranie Ia efapa de obra NO se aceptarén
reconocimienfos econdmicos por mayores canfidades de obra e item no previstos que se justifiquen en un cambio sustancial

NOTA 1: El transporie de los materiales hasta gl sitio de la obra correra por cuenta def confratista.

NOTA 2: El confralista debera realizar a su costa fodos los ensayos de campo y labaratorio necesarios para garanlizar el cumplimlenio
delas espemﬂcac;ones téenicas v la cahdad dela obra

I

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICEN!:IAS REQUERJDOS

PARASIEJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISERO'Y GOHSTRUCTION, LOS DOCUNENTOS TEGICOS PARA
ROLLODELFROYECTO. ” !

)
h 2

MANTEN!M1ENTO DE LAS AREAS ADYACENTES ALA INFRAESTRUCTURA ADECUAC\ON DEL CUARTO ELECTRICO Y PUESTA
EN MARCHA DE LA PLANTA ELECTRICA DEL PUESTO DE SALUD DE LA INSPECCION DE PRADILLAY, PUESTA EN MARCHA DE
LA PLANTA ELECTRICA DEL PUESTO DE SALUD DE EL TRIUNFO, ADSCRITOS A LA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN DE EL COLEGIO . i

=NALA ,Lﬁ MGDAL!DAB DE SELECCION DEL CONTRATIS’I"A ¥.5U JUSTIF[CACI@N INCLUYENDO | 20 FqNDAMENTOS
5US. . 1 i
De coniormldad con Io establecudo en =l numeral 6 dei articulo 195 de la Ley 100 de 1593 concordante con el anicule 16 del Decrelo
1876 de 1994, las Empresas Sociales def Estads en materia confractual se regiran por las normas det derecho privado, pudiendo
discrecionalmente utilizar las cléusulas excepcionales previsias en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica, para
lo cual en ejercicio de las funciones asignadas ala Junta Direcliva de la Empresa Social del Estado Hospite! Nuestra Sefiora Del Carmen
Del Colegio, consignadas en los estatutos de la Empresa, y en cumplimiento del articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 y de la Resolucion
5185 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, dicho érgano colectivo mediante Acuerdo No. 003 de 2025
*Estatuto de Confratacion de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Garmen, Cundinamarca, la Constitucion Politica. asi como las leyes,
resolucicnes, decretos y circulares emanadas por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, por la Superintendencia Nacional de Salud,
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Secretaria de Salud de Cundinamarca y demas entes de control que vigilen ¥ controlan las entidades prestadoras de servicios de salud,
yla Resoluzion 024 de 2025 *Por medio de la cual se adopta el Manval de Contratacion de la Empresa social del estado Hospital Nuestra
Sefiora det Carmen E.S.E". &l procedimiento que se adoplara para esfos eventos es el siguiente: Que el Articulo 3. 1. 2. 1. 4. del
Resclucion 024 de 2025 establece la contratacion directa cuando se trate de (...} el procedimiento a lravés del cual la Empresa hace
conocer suinecesidad de realizar una obra, adquirir un bien o un servicio y las candiciones generales y especificas que en cada casose
establezcan, con el fin de oblener sus propuestas. Selo se podra coniratar directamente en los siguientes casos: a. Por Ja Cuantfa: 1.
Cuando se trate de confralos cuyo valor sea igual o inferior a dosclentos (200) SMLMV, o en fos eventos en que haya sido declarada
desteria la convocatona Piblica o subasta inversa, Para estos eventos los términos de condiciones se hardn conocer a minimo tres (3)
oferentes que estan en las candiciones de ofertar los servicios o bienes requeiidos dentro de fos precios del meicad. {...)"

3. YALOR ESTIMADO DEL.CONTRATO Y LA JOSTIEIGACIONEE T ey nev i .

El presupuesto estimado para la contratacion asciende a la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS DOCE
MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS MICTE {§ 179.712,135) El cual esia respaldado por el Cerificado de Disponibilidad
Presupuestal Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1102 De fecha 29 de Oclubre de 2025, por valor $ 179.712.135, que se
adjunta al presente estudio, expedido por el area de Presupuesto de la ES.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL

COLEGIO.
%, CRITERIOS PARA SELECCIONAR A OFERTAMAS EAYORRBEF Y iciillne

g

Los criterios que se fendrén en cuentason los que resulfan de mayor provecho para la entidad, en puntos tan importantes como los que
presenten mefor calidad asociados a un mejor precio, en una relacion ceslo vs, Beneficio.

La opcion mas favorable desde el punto de vista Téenico, juridico y econdmico se describe a confinuacian
Técnico:

Para dar cimplimiento al articulo 8 de la Ley 100 de 1993, de garantizar el derecho ala salud, el acceso a una atencion inlegral de salud
y dar cumpfimiento al decreto finico reglamentario del sector salud Decreto 780,de 2016, para la Republica de Colombia y en especial a
fa circutar 629 de 1957 de mantenimiento hospifalario, se hace necesarfo contralar una empresa idonea que sirva de apoyo & la E.S.E.
Hospital Niiestra Sefiora del Carmen Del Colegio en el drea de mantenimiento & infraestructura. Dado esto y deniro de la evaluacion
previa, en 6l mercado actual se presentan varias allemativas para realizar el manfenimiento de la Infraestructura, fas cuales, cumplen
con las especificaciones écnicas.

Juridica:

Que la causal invacada para oplar por la modalidad de seleccion def conlratista mediante Contralacion Directa, es cuando se trate de
coniratos cuyo valor sea igual o inferior a doscientos (200) SMLMV, segin el Acuerdo No. 003 de 2025 “Estaluto de Confralacion de la
E.S.E. Hospital Nuestra Seficra del Carmen, Cundinamarca, la Constitucion Politica, asi como las leyes, resoluciones, decrefos y
circulares emanadas por el Minislerio de Salud y Proteccion Social, por la Supesintendencia Nacional de Salud, Secretaria de Salud de
Cundinamarca y demés entes de control que vigilen y confrolan las entidades prestadoras de servicios de salud; y la Resolucion 024 de
2025 "Por medio de |a cual se adapta el Manual de Confratacion de la Empresa social del estado Hospital Nuesira Sefiora del Carmen
E.S.E". El procedimiento que se adoplara para eslos eventos es el siguiente: Que el Arlicufo 3. 1. 2. 1. 4. del Resolucion 024 de 2025
gstablece Ia contratacion directa cuando se frafe de {...) el procedimienio a iravés del cual la Empresa hace conccer su necesidad de
realizar una obta, adquirit un bien o un servicio ¥ las condiciones generales y especificas que en cada caso se establezcan, con el fin de
oblener sus propuesias. Solo se podra conlratar directamente en los siguientes casos: . Porla Cuantia: 1. Cuando se irate de confratos
cuyo valor sea igual o inferior a doscientos (200) SMLMV, o en los eventos en que haya sido declarada deserta fa convocatoria Piblica
o subasla inversa. Para eslos eventos los férminos de condiciones se haran conocer a minimo tres {3) oferentes que estén en las
condiciones de ofertar los servicios o bienes requeridos deniro de los precios del mercado. {...)"

Econdmico: .

1. ESTUDIO DEL SECTOR:
Aspectos generales.
Estudio de la oferta.
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Estudio de [a demanda
Para los cuales se incluyen las colizaciones propuestas

A, ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

La prapuesta presentada debera corresponder en st componente econtmico, can los precios del mercado aplicables en la region del
Tequendama, municipio de El Calegio Cundinamarca.

SECTOR:

La ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL COLEGIC, cuenta con una infraestuctura propia para desarrollar [as
aclividades administrativas y misionales, que se fequieren para la prestacion del servicio de salud-en el municipio de El Colegio y sus
centros poblados, actualmente esta infrasstructura se encuentsa en condiciones deficientes debido a fa accitn de especies vegetales, en
anden y estructura de la sede principal del hespilal, talud con un grado de inestabilidad de acuerdo al empuje del malerial que compone
esté en la sede ubicada en el centro peblado de Pradilla. Este fenémeno ha resultado en un deterioro prematuro de las Iachacla&de la
infraestructura. En respuesta a esta situacion, la ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL COLEGIO, gsté buscando
llevar a cabo un proyecto de emballocimiento de la infragstructura exlerior. Se hace necesario contratar servicios especfalizados en el
mejoramienio de las fachadas garantizando espacios para a prestacion de los servicios de salud que garanticen la asepsid de cada zona,
requisito relacionado directamenta con fa SEGURIDAD DEL PACIENTE y enfregando a la comunidad, espacios agradatiles y eslélicos
que incrementen la percepcion de conforl, calidad y seguridad,

B. ANALISIS DE LA OFERTA:

Dentro del mercado se offecen diversas opciones y personal idéneo con experiencia en obras civiles hospitalarias de cualqtder nivel de
complejidad que puede realizar obras civiles de manienimiento comectivo de infraestruclura fisica, esto demostrado por los hospilales
que hacen parte de La red de prestadores de seivicios, quienes estan obligados a realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de
sus equipos biomédicas y de sus instalaciones o infraestructura, a partir de lo anterior, la enfidad considera.que existe suficiente oferta
para realizar lo perlinente al proceso de mantenimiento hospitatario. Porlo fanlo, la ESE HOSPITAL NUESTRA SEfIORA DEL GARMEN
DEL COLEGIO dentro de los procesos de cofizacion evalila las ofertas que se acomeden a la necesidad y las areas donde estas seran
implementadas, con el fin de que el proceso lenga la mayor efectividad al momento de estar en funcionamiento. A continuacion, se
relaciona las colizaciones realizadas por CONDISEING INGENIERIA SAS APF INGENIERIA SAS, ARQUINPRO CONSTRUCCIONES
Y ASESORIAS SAS.

Empresa VALOR UNITARIQ INCLUIDO IVA
CONDISEING INGENIERIA SAS $179.712.135,00
APF INGENIERIA SAS $ 185,103.500,00
ARQUINPRO $ 188.697.743.00

Que de acuerdo al presupuesto de la ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL COLEGIO, y a las cofizaciones recibidas,
e establece ef valor para la presents contralacion la suma de CIENTC SETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS BOCE MIL
CIENTO TREINTAY CINCO PESOS MICTE (5 179.712.135) Incluido costos direclos e indiracios, en los que ptieda incursit el proporente
favorecido en la ejecucion del contralo, de canformidad con los precios unitarios,

C. ANALISIS DE LA DEMANDA:

La Empresa Social del Estado Hospital Nuesira Sefiora del Carmen, con el presente proceso, prefende adelantar [a conliplacian para el
manienimienio de las dreas adyacentes dela Sede del puesio de Salud de Pradilla y la pussta en maicha dela Planla eléclica
del puesto de salud del Triunio. A pariir de lo anterior es claro que se requieren los servicios de obra civil Ios cuales sejencuentran en
e! sector terciario de la economia, el cual sera analizado desde el punio de vista legal y comercial, se defa en claio que no se hard analisis
desde el punto de vista financiero y organizacional, lo-anierior en razon a que no se entregaran recursos anficipadamente al contraista
{anticipa — pago anticipado), ademés los actividades se cancelaran previa constancia de recibo a satisfaceitn def supervisor del coniralo,
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ECONOMICO

D. ANALISIS FINANCIERO.

Son aqueflos que se dedvan del
comporiamienta del mercadlo, tales como
la Muctuacitn de fos precios det senvitio.

BAJD

Madio - Allo

[azones su{icientes para sostener que el analisis de mercado de los servicios profesionales, en gl caso concreto, no requiere ser analizado
desds lo financiero u erganizacional.

E{ valor del contrato a celebrar es de CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS DOGE MIL GIENTO TREINTAY CINCO
PESOS MICTE ($ 179.712.135) el cual se encuenira respaldado con recurscs suficlentes segin Cerificado de Disponibilidad
Presupuestal No1102 de fecha 29/10/2025 por valor de § 179.712.135

Mayor costo del
satvicio,

60% el conbafista vy
40% la empresa, lo anterior
feniendo en cuenta que los
contratistas cuentan can la
experiencia que les pemite
mitigar el riesgo

|
t
:

|
SOCIALES O POLITICOS

H

Aguellos que se denvan por cambios de a5
poliicas gubernamentales que sean
probables ¥ provisibles, tales como
cambios enla silwacién palitica, sistema de
gobiemoe y cambio en las condiciones
sosiales que fengan Impaclo en la
gjecucitn del conlao, También suelen
presentarse pot {allas en lamaneraenque
se relacionan entre sl, el Gobiemo ¥ la
poblacitn, grupes de Interés o la sociedad.
Por ejemplo, fos paros, huelgas, aclos
terronstas

BAJO

Medio - Alto

Maycr costo del
servicio y refraso
en la gjecucion

100% emprasa

CPERACIORALES

Son aguelios riesgos asociados a la
operaividad de! conlrato, Ente estos
encontramos: 1a posibilidad de que el
monto de la Inversidn no sea el previsto
para cumplic el objelo del conralo,

También se presenla la exiensién del

plazo, cuando fos contrates sa realizan en
tiempos distintos a los inicialmente
programados  por  Circunstancias  no
imputables a las parles. Adicionalmente,
se presenta por la posibilidad de no
obtencién det objets del contralo como
consecuencia de la  existencla de
inadecuados procesos, procedimientos,
parAmelros, sistemas de Informacién y
tecnoldgicos, equipos humanos o tcnicos
sin

que los mismos sean impulables a las
partes

BAJO

Media - Atto

Relraso en la
ejecucién ¥y no
ejecucicn del
contralo

70% el conbatista y
30% la empresa lo enterior
teniendo en cuenta que el
confratisla, es el que Cuenta
£ON mayor experiencia ¥y
conocimiento de las variables
gqua delerminan el valor de fa
Inversién y fendré a su cargo
las ectividades proplas dsl
cenfrato
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FINANCIERQ

Esle resgo tiens dos componentes
bésicos: el fiesgo de consecucibn de
financiacion o riesgo de fiquidez, y elriesgo
do Jas condiciones financieras. El pimeto
s refiere a [a dificullad de conseguir los
recLrsos financieros, ya sea en el seclor
financiera o el mercade de capitales, para
logear el objetivo del conlrate, El segunde
hace refarencia a los lérminos financiercs
de dichos rectrses, ealre  eslos
encontramos  plazos, lasas, garanilas,
conlagarantias, refinanciationes entra
olros

MERIO -BAJD

Allo

No ejecucidn del
contrato

100% el conkalists, ya queen
el recae la responsabilidad de
analizar sl cuenla. con los
recursos  suficienles ¥
con la capacidad financiera
qua & permita ejecular el
cbjeto del contralo y Hevardo a
un fellz termino

REGULATORIO

Son los posibles camblos regulatorios o
reglamentados que, siendo previsibles,
afecten el equiibio conlractual, Por
ejemplo, cambios en las faries, mercados
regulados, cambios en los reglmenes
especizles  {regalias,  pensional),
designacion de zonas francas, planes de
ordenamiento leritorial, expedicion de
normas

de caracler lécnico o de calidad, enfre
olros.

MEDIO - BAJO

Bajo

Relraso de en la
elecucion

100% la empresa

DE LA NATURALEZA

Son Ios evenlos causados por [a
naturaleza sin 1a intervencibn o volenfad
del hombre, que, aungue pueden sof
previsibles por su
#recuencla o ciagndstico estan fuera del
control de [as paries. éstos se refieren ales
hechos de la paturaleza que puedan-tenes
un impacto sobra la ejecucitn dal conlrato,
por eiemplo, los temblares, inundactones,
lluvias, sequias, enfra olms, siempre ¥
cuapdo los mismos puedan
preverse

MEDIO - BAJD

Meadio - Allo

Relraso en la
ejecucin y mayor
caslo

50% 2 emfresa y 50% e
conlralista, sempre y cuando
existan foimas que pesmilan
demostrar gge el conlratisia
pudo mifigar gl riesgo,

AMBIENTAL

Se refiere & las obligacionss quo emanan
de las licenclas amblendales, da los planes
de manejo ambienlal, da [as condiciones
ambiantales o ecolbgicas exigidas yde la
evolucidn de Ias tasas relrbufivas y de uso
del agua. Por ejemplo, cuando duranis la
ejecueién del conkralo se configuren
pasives ambientales causados por mala
gestién de la icencia ambiental yfo el plan
de manejo ambiental o ef costo de las
abligaciones ambientales, resulle superior
&l eslimado no siendo impulable a las
parles

BAJD

Bajo

Mayor coslo de fo
ejecutado ¥
pasivas
ambientales

0% lp empresa y 70% el
corfrefsta, teniendo en cueria
que esle (limo recas la
responsabilidad de los planes
da manejo ambiantal

LS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION. - -

R

EL CONTRATISTA so obliga a constituir por‘intermedio de una bompaﬁia de seg'uros legalmente establecida en Colombia cuya poliza

malriz se encuentre aprobada por la Superiniendencia Bancaria una péliza Gnica que ampare los siguienles fiesgos.

A~ CUMPLIMIENTO CONTRATO.- El valor del amparo de cumplimiento de las obligaciones surgidas del confrato no sera inferior al
veinte por ciento (20%) del velor del confrato y tendra una vigencia igual a la del plaze de jecucion del contrao y cuatio (04) meses mas
El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a 1z entidad estatal contratante de los perjuicios direclos derivados del (ncumplimiento
tolal o parcial de las obligaciones nacidas del conlrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defeciuose cuando ellos
son imputables al confratista garanlizado, Ademas de estos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago de las mullas v de la

clausula penal pecuniaria que se haya paciado en el contrafo garantizado,

B.- GARANTIA DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA: Dabera estar vigente por un término no inferior a dos afios co
de la fecha en la cual Ta E.S.E, recibe a satisfaccién la obra, La garania se concede por un valer quivalente al 10% da
contrato, Debe olorgarse para cubrir el dafio o deterioro, imputable al conrafista suiride por la obia eniregada a salisfacci

ntados a pardie
valor {otal del
an.
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.- PAGO DE SALARIOS PRESTACICNES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El valer de la garantia sera igual al cinco por ciento
{05%) del valor total del Conirato asegurado y tendré ena vigencia igual a la del plazo de ejecucion del mismo y fres (03} afios mas
contados a partir de la fecha de suscripcion det contrato,

D.- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado para fos seguros que amparan la
responsabilidad civil exiracaniractual no debe ser Inferior a 200 SMMLV. La vigencia de esta garanfia sera duranie el plazo del contralo
y & lres (03) meses mas contados a partir de la fecha de vigencia de la garanlia,

Esta péliza protegeré a la enfidad de eventuales reclamaciones de ferceros derivadas de la respansabilidad extracontractual que surja
de las actuaciones, hechos u omisiones del confralista, subconiratistas aulorizados, a no ser que estos (ltimos lengan constituida un
seguro de responsabilidad civil extracontractual que los ampare.

PARAGRAFO. - RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. - El confratista deberan restablecer ¢l valor de la Garantia
fInica, cuando esta se haya visto reducida por razon de las reclamaciones efectiadas por la E.S.E. De Igural manera, en cualquier evento
en que se aumente o adicione ef valor del Conirato, o se proricgue su término, el coniratista debera ampliar el valor de la garantia
otorgada y/o ampliar su vigencia

| \;«,551 : _"II: >

Qrigen de Jos recursos:

Codigo Rubro NOMBRE VALOR
2.1.2.02.02.005 CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION $30.000.000
24501.03.06 MATERIALES $ 80.000.000

2450205 CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION $ 40.000.000
2.8502.08.01 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO - SERVICIOS $29.712.436

8.1. OBLIGACIONES | OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
DEL CONTRATISTA

Las actividades ejecutadas de Infraestructura serén entregadas por el Conlratista al Supervisor.

El Conlratista se compromete a realizar las actividades solo con personal capacilado e idoneo, para ello
deben entregar las hojas de vida con sus respectivos sopartes de idoneidad del personal que realizard
dichas acfividades.

3. El personal que realice frabajo en aturas debe contar con la cerificacion de trabajo en alturas. El equipo

ulilizaco para realizar Irabajo en alturas serd responsabilidad de contratista.

4. Cumplir con las normas de higiens, seguridad industrial y salud ocupacional, certificar las capacitaciones
refacionadas con el tema.

5, Cumplir cun la afiliacion al sistema general de seguridad sociat integral del perscnal utilizado para la
gjecucion de! contrato.

6. Atender las recomendaciones dadas por el Supervisor.

7. Desarrollar su trabajo-dentro de las normas de seguridad establecidas con el fin de evitar accidentes tanto
de su personal como de ofras administraciones que tengan acceso a lugares aledafios a fa obra y evitar
dafios a las propiedades vecinas. El supervisor podré exigir a! contrafista las estrucluras adicionales de
sequridad que consideren necesarias (sefiales, barreras,efc.), y su costo serd asumido enteramente por
el Contrafista.

8. Garantizar la calidad de los materiales suministrados,

9. Realizar un mangjo adecuado de los Residuos generados en el transcurso del Contrato de acuerdo a como

esta establecido en el PGIRASA de fa ESE

!\).—\
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10. Las canlidades de la obra civil a todo costo para — desarrollar as acfividades del mantenimisnto correctivo
de la infraestructura fisica, se discriminan a continuacitn:

OTRAS OBLIGACIONES;
ALCANCE: El Conlrafista de manera conjunia con el supervisor designado para coatrglar fécnica y
adminfsiralivamenle el confralo, deberan ser culdadoses y esfar afenlos que las canlidades liquidadas
correspondan a lo realmente ejecutado.

TRABAJOS NOCTURNOS: — El fiempo esiipulado para la ejecucitn de las actividades sedn en horas divmas
habiles, si el contratista {iene necesidad o quiere {rabajar en horas noctuinas, los trabajos nocturnos deberan ser
previamente aujorizados por el supervisor y realizados solamente en los sectores que se indique: El conlralista
debera instalar equipo de iluminacion de fipo e inlensidad satisfacforia para Ia obra, y manieneilos en perfeclo
eslado mienfras duren los frabajos neclurnos; igualmente debera lomar [as medidas del caso para evilar cualquier
tipo de accidente.

S

LIMPIEZA DEL SITIO DE TRABAJO: A la lerminacion de cada jomada laboral, el conlratista debera ordenar en
un sitio fodo el equipo de construccion, los materiales y sobrantes, dejando fa totalidad del _ sitio de trabajo en
un esfado de limpieza satisfactorio para la supervision. No habra pago separado pcr conceplo de dichas
aclividades.

DISPOSICION DE DESECHOS Y SOBRANTES: El confratista debera disporer mediante procedimientos
adecuados, fodos los desechos, sobranies y demas residuos provenientes de Ios frabajos necesarios para la
ejecucion de las obras, en los sitios indicados por el supesvisor para posteriormente ser sacados de la unidad y
sef dispuestes en sifios autorizados

MATERIALES: Lds materiales necesarios para la gjecucion de las actividades seran suministrados por el
conlratista, por lo tanio, seréde su responsabilidad la seleccién de fuentes por ufilizar, teniendo Ien cuenta que
Ios matertiales deberan cumplis con todos los requisitos de calidad. El contratista debera conseguir gporiunamente
lodos los maleriales, ¥, siministros que se requieran para la construccion de las obras y mantener
permanentemente una cantidad suiiciente de los mismos para o retrasar las aclividades.

Todos los maleriales estan sujetos a inspeccidn y rechazos, en cualquier momenlo antes dela a I'placién de los
{rabajos.

Los malerizles suminisirados y demés elementos que el contratista emplee en la ejecucion de] Contralo sin la
aprobacion de la Supeivision, podran ser rechazados por este cuando no cumplan la calidad requerida. La
aprobacion del supervisor de los materiales, no exonera la responsabilidad del contratista por la calidad del lrabajo
realizado. Todos los irabajos rechazados per no cumpliv con las especificaciones técnicas exigidas, por defeclo
en los matedales, en los elemantos empleados, en la mano de obra, o por deficiencia en los equipos de
censtruccian, deberan ser reconsiruidos o reparados por ceenta del contralista y denlro del plazo que determine
el infervenlor mediante comunicacibn escrita. Ademds, el confralista queda obligado a retirar del sitio respectivo
los materiales o elementos defectuosos, a st costa, cuando o exija el supervisor. La ESE no aceplara ningiin
reclamo de cosles o plazos por parde del conlratista, por falla o escasez de maleriales o elementos de
construccion, situaciones que deben ser examinadas durante la visita al sitio de obra y zona del proyecto.

PERSONAL: Todo e} personal que emplee el Contralista debera complir con fedas las disposiciones legales sobre
la contratacion del personal. Asi mismo, se obliga al pago de fodos los salarios. y prestaciones sociales que se
establezcan en refacién con sus afiliados. Ninguna obligacion de tal naturaleza corresponde a [a ESE y esta no
asume responsabilidad ni sclidaridad alguna, De igual forma el Confratista debera, suminisirar, con la debida
anticipacion a la ejecucion del contralo, la informacion del personal que desariollara las aclividades en el punfo
de atencion adscrito a la ESE y solo podran ingresar a las instalaciones una vez elaborado el respectivo estudio
de seguridad y poriando su distintivo como CONTRATISTA.
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CONTROL: El contratista debera tomar todas las disposicrones necesarias para facilitar el control por parte de
la Supervision. Este a su vez fomara todas las medidas de contrdl que esfimen convenientes, sin perjudicar el
avance de las actividades

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Acalar [as politicas de coniidencialidad y reserva de la informacion, establecidas por la entidad.
2. Gumplir con el objeto y las obligaciones del contrato bajo el principio y los postulados de la buena fe.
3, Brindar el suministro objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios prevics y la
prepuesta presentada.
4. Programar las actividades qite deba desarrollar para el cumplimiento del objeto conlratado,
5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la lsy con el fin de hacer u omitir algén
hecho

. Mantener afiliado al personal al Sistema Integral de Seguridad Social en pension, salud y riesgos
profesmnales y realizar la cofizacion respectiva,
7. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrata y cualro meses mas.
8. Cumplir con los lineamientos y paramelres juridicos, cansagrados por el Decrata Unico Reglamentano 1072
de 2015, en lo concerniente al sislema de Gestion de seguridad y salud en l frabaje, en la ejecusitn del objeto
del presente confralo.
9. Bajo nmguna razén el confratista pedra, respecto de los usuarios, pacientes o acompafiantes, inducir, recibir,
solicitar, sugerir, constreiilr o aceptar, directa o indireclamenie, para sl o para un lercero y por ¢l servicio aqui
coniratado, remuneracion, dinero, ulilidad, promesa de pago, dadiva o cuafqmer ofro beneficio, distinto al pactado
en el coniralo de Prestacidn de Suministros a celebrarse, manteniendo siempre [a confidencialidad y conlenido
de cada uno de los docurmentos. ——
10, EJercer las demés aclividades sean afines con la naluraleza del semvicio conlratado.

1. Revisar y supervisar que el suministro se realice conforme a lo estipulado en este contrata.
2. Pagar al CONTRATISTA los valores que co:respondan por la prestacian de los servicios de acuerdo

8.2, OBLIGACIONES al flujo de caja disponible. YAy

DE LA ESE 3. Ejercer la vigilancia y conlral, y exigir al CONTRATISTA a través del supervisor del contrato, la
HOSPITAL gjecucidn idénea y oportuna del objeto contractual.

NUESTRA SENORA 4, Prestar la colaboracién necesaria para el.norial desarrollo del contrato

ggtE%’?gMEN DEL 5, Faclitar lainformacion requerida por el CONTRATISTA para el buen cumplimiento de las obligaciones
pactadas

10; INDIGAR CLARAMENTEELTIPODEBON" RATQ@’RSUSC’RK [k

LT s

CONTRATOQ DE OBRA

11 PERIODO.HEJIEMPOPARAEL CWL?M!EWO'Q@&?EQ&CDMRAGTUAL

£l plazo de ejecucion del contrato sera de UN (01) MES, términc contade a partir de la suscnpcmn del acta de inicio entre el conlrahsta y
el supervisor. E1 confrato se eniende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira Ta expedicion del registro
presupuesta\

127 [UGARDEEECUCION, GNBESE'DEBERANQGUMPLI'J.ASOBL(GA (=
DEE CONTRATOR % - Fo s inhiy

El objeto y abligaciones de la presente contratacion seran desarrolladas en la sede de la ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN DEL COLEGIO

HFORMADERRGD: 7

\.\.

El valor del presente contrato es por Ia suma de CIENTO SETENTA 17 NUEVE MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL CIENTO TREINTA
Y CINCO PESOS MICte{$ 179.712.135,00), El cual se pagara por la entrega de actas parclales.

1. Los pagos se realizaran por corte de acuerdo al avance de obra hasta completar el 90% def valor del contrato

i

3
1t
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2. Un 0ltmo pago, correspondiente al 10% del valor del contrato que se efectuaré con el acta de liquidacicn e informe final del
confralo donde se certifique e recibo a satisfaccion del mantenimiento, de acuerdo alos términos de la propuesta econémica
presentada por el CONTRATISTA y no podré ser un valor menor del diez por ciento {10%) del valor del contrato

Cumpliando con las Condiciones Técnicas, suma que el Hospital pagara hasta denio.de los Noventa (90} Dias mgwentes a laradicacion
de la factura, de los producios efectivaments suministrados de acuerdo con los precios unilarios relacionados en la p;opuesta Sera
requisifo para del el pago la presentacion de la factura de vents, la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor o el

piofesional designado, bajo acta de entrega del almacén, y la respectiva acreditacién del pago de apories de seguridad social.
|

R ' i T
14 SUPERVISION YIQ’INTERVEHTDR{A . ‘g” :

kY
k1

Para la vigilancia del presente ceniralo se reahzara a traves de SUPERVISION La 5upervr5|on estard a cargo del SUBGERENTE
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO quign controlara el cumplimiento de fas obligaciones por parle de EL CONTRATISTA en desarrollo
de sufuncitn, e} supervisor realizara fodas aquellas actividades que propendan por la efectiva realizacion de principio de responsabifidad
en especial las siguienles; 1} Vigilar 8! pleno  cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objelo y [as abligaciones confenidas en la
Confrato de prestacion de serviciog, 2) Comunicar a la Gerencia del Hospital en forma oporfuna, las circunstancias que afecten el normal
desarrollo del presente Confrale. 3) Elaborar {écnica y oportunemente las actas yfo constancias requeridas para el cumplimiento y
ejecucion de fa Contrato de presiacion de servicios. 4} Cerlificar el cumplimiento de las actividades del coniratista. 5} Verificar el
cumplimiento por parte del CONTRATISTA respecto de fa afiliacion y pago de la sequridad social. 6) Informar a la Gerencia del Hospital
sobre el incumplimienio de Jas obligaciones del CONTRATISTA, si se llegaren a preseniar. 7) Comunicar a la Gerencia del Hospital
cualquier modificasitn que deba hacerse en desarrollo de la Confralo de prestacion de servicios. 8) Las demés establecidas en la
normatividad wgenie
- FI 1 h

FIRNAS . D S\ s Lo i

e —

Nombre: DIEGOC ARMANDO PFNZE)N PENA /

Cargo: SUBGERENTE

FIRMA

GESTION DOCUMENTAL

i
I
|
I
Proyectd: Gustavo A Sarmienio V !Referenie de Proceso de Mantenimiento @ I
Revisé; Diego Felipe Bueno Aldana fAsesor Juridico Contratacitn @/ I
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