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CLASE DE CONTRATO: CONVENIO DE[._ --, -
ASOCIACION DECRETO 092 DE 2017 ,  |No: | 11-013 | Del Afio: 2025
"TFUNDACION VIVIENDA Y TRABAJO NIT.
CONTRATISTA: || \CRECIA JARAMILLO DE URIBE - VITRA | No.: 800.246.973-1
/ 25 Lt
PEISL%??(I)VI EFL besde: |05 08 2025 )7 | 08 09 |20
j Dia Mes Afio Dia Mes Afo

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICCS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DIGNAS DE HABITABILIDAD EN LAS VIVIENDAS
PRIORIZADAS DE LOS ESTRATOS 1, 2y 3 EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA FORMALIZACION,
TITULACION, OFERTA Y MEJORA DE VIVIENDAS PARA LA POBLACION MAS
VULNERABLE DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

MUNICIPIO DE CARTAGO: $250.000.000,00

VALOR DEL CONTRATO: ESAL - VITRA: $18.817.204.00 .

TOTAL: $268.817.204,00
NUMERO REGISTRO PRESUPUESTAL: 2656 del 16/05/2025
s VALOR
a g RUBRO NOMBRE | C.COSTOS VALOR PERIODO
L
EC = Sewico  de | o retaria de
Zz2Z apoyo financiero :
W< 12.3.2.02.02.009.4001032.16.115.342 | para Planeacion y | $250.000.000,00| ¥ 23:445.271.00
v S ?eprgmignto Ambiente

e vivienda

TOTAL: VENTITRESMILLOSNES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL

DOSCIENTOS SETENTAY UN PESOS M/CTE. $23.445.271,00|

il

Fedcha 26 05 2025 Fechiade | 91 12 | 2025
e . .z
inicio Dia Mes Afo terminacion Dia Mes Ao

2. DETALLE DE LA EJECUCION

VALOR : APORTE ESAL -
PERIODO: PHMR0RE0 . VITRA $0,00
VALOR VALOR ,
ANTICIPO $ 75.000.000,00"“_'_,. AMORTIZACION $ ;.8J.r695.878,80 /
SALDO POR SALDO POR
AMORTIZAR 0,00 EJECUTAR: $0,00
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OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

AVANCE/ ESTADO
DE EJECUCION

Periodo

(%)

Acumula
daala
fecha

(%)

Planificar y asumir la direcciéon y
ejecucion de las diferentes
actividades que  componen el
programa, ejerciendo el control y
aplicando correctamente los recursos
de acuerdo con la normativa vigente
y los lineamientos fijados por el
municipio.

El dia 26 de mayo se realiz6 reunién con
los representantes de la ESAL y el equipo
de trabajo para identificar y planificar las
actividades y jornadas de trabajo de campo
para la identificacion de las familias
beneficiarias del programa, relacionadas
en el listado suministrados, pertenecientes
a los barrios seleccionados (San Agustin,
Nuestra Sefiora de la Pobreza, Santa
Helena, Cooperativo, ubicados en Isa
comunas 3 y 4 y el sector especial de
Zaragoza, en el municipio y, en el
corregimiento de Modin), suministrados
previamente por la Secretaria General.

Identificar las necesidades de cada
vivienda, incluye registro fotogréfico
del estado inicial de las viviendas y
documentacion de las familias.

Adelantar las visitas  técnicas
correspondientes a cada una de las
familias postuladas para el proyecto
y elaborar el diagnostico técnico
habitacional.

Realizar la socializacion con los
beneficiarios del proyecto, durante la
cual se le explica a la comunidad la
metodologia para desarrollar las
actividades del proyecto, asi como
los tiempos y presupuestos de
inversion.

Del 28 de mayo al 07 de junio en compania
de los representantes de la ESAL
(Directora Administrativa, 2 arquitectos, 1
trabajadora social y 1 profesional del
SGSST y 1 maestro de obra) se realizan
las visitas a cada una de las familias
seleccionadas  para  identificar  las
necesidades de cada vivienda y solicitar la
documentacion de la familia y del predio e
informacion requerida para la elaboracién
de los diagnostico técnico habitacional,
segun el cronograma establecido.
Igualmente se socializa con las familias el
alcance del programa y la metodologia de
trabajo a implementar.

Conformar el comité de obra a cargo
de las partes.

Se realizo reunioén con la ESAL el dia 07 de
Julio de 2025, con el fin de instalar y
conformar el comité de obra para dar inicio
a las actividades de obra de cada uno de
los mejoramientos. Segun los disefios y
presupuestos aprobados

Ejecutar las obras de mejoramiento
priorizadas en cada vivienda, con
base en el diagnostico técnico
habitacional.

Se ejecutaron las obras de (1) barios y (1)
cocinas de los (20) mejoramientos a
realizarcon en el proyecto.

Entrega y retroalimentacion de los
mejoramientos con los beneficiarios,

Se verifico la entrega del informe final por
parte de Jla ESAL de los (20)

8,72%

100,00%

www.cartago.gov.co

CENTRO ADMINISTRACION MUNICIPAL — CAM

Calle 8 No 6 — 52
Cédigo Postal: 762021



http://www.cartago.gov.co

MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [3]
VALLE DEL Gt CODIGO: MAJA-GJ-CT-

Nit: 891.900.493.2 F33.800.18.F.34
ALCALDIA INFORME DE SUPERVISION YERSION
DE CARTAGO No. 003 Fecha de Aprobacion:
s m— ' 26/01/2023

y atencién de observaciones y | mejoramientos de vivienda incluidos en el
requerimientos de las  partes | proyecto, igualmente se verifico el informe
interesadas. final por parte de el componente social y de
seguridad y salud en el trabajo.

Se reciben a satisfaccién los documentos
soportes para proyectar el documento de
cierre del proyecto al ejecutarse 100% de
las actividades a la espera de el acta de
liquidacion una vez se realicen los pagos

. por parte del municipio.

8 | Cierre y liquidacién del proyecto

Igualmente el contratista dio cumplimiento al pago de los aportes de salud y pensiones de
conformidad con lo sefialado por la Ley.

Por lo anterior:

CERTIFICO (INFORME No. 03):

Que, FUNDACION VIVIENDA Y TRABAJO LUCRECIA JARAMILLO DE URIBE -
VITRA, con No. NIT. 800.246.973-1, representada legalmente por YINETH YULIET
AGUIRRE CORDOBES, identificada con la Cedula de Ciudadania No. 1.112.775.806,
CUMPLIO con el objeto del contrato que consiste en: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DIGNAS DE HABITABILIDAD EN LAS VIVIENDAS PRIORIZADAS DE
LOS ESTRATOS 1, 2 y 3 EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA FORMALIZACION,
TITULACION, OFERTA Y MEJORA DE VIVIENDAS PARA LA POBLACION MAS
. VULNERABLE DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE CARTAGO”

Nota:
e Se adjunta Acta de Seguimiento No. 003 de la supervisién al convenio.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el dia (23) del mes de
septiembre del afio (2.025).

Atentamente,

(5*‘(;6\, \—A G)

MARTA CECILIA OROZCO TONCEL
Supervisor Convenio de Asociacion Decreto 092 de 2017 No. 11-013 de 2025
Documento de Identificacion No. 31.418.588
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CERTIFICADO

DIRIGIDO A: QUIEN CORRESPONDA

' Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa FUND VIVIENDA Y TRABAJO
LUCRECIA JA identificada con el nimero de documento 8002469731 es cliente del BANCO
DE OCCIDENTE desde el dia 27 de julic de 2009 con la Cuenta Corriente 055-053870 la cual
se encuentra Activa y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion de la empresa FUND
VIVIENDA Y TRABAJO LUCRECIA JA es ser un "cliente activo de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificacién hoy 1 de septiembre de 2025./

O

Ivan Mauricio Ricardo Arias
Vicepresidencia de Empresas

|

] Del lado e
” Banco de Occidente de los que hacen. ANAL



