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&3 PERIODO DEL
ALGALDIA MAYOR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INFORME
s CO1.PCCNTR.7407209 DEL 11 DE FEBRERO DE 2025 (01/09/2025)

Secretana de Educacian (30/09/2025)

1. DATOS DEL CONTRATISTA

Contratista:

JUAN JOSE URIBE SIERRA

Objeto:

Prestar servicios de apoyo a la gestion para el acompafiamiento pedagdégico a las
instituciones educativas, garantizando la implementacién de un enfoque étnico e intercultural.

Valor del Contrato:

El valor del contrato es DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTES DIECISEIS MIL PESOS
M/CTE ($16.416.000). Ese valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se
ocasionen para la ejecucién del mismo.

Forma de Pago:

1. Un primer pago proporcional sobre la base de DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE ($2.052.000), por los dias ejecutados desde la suscripcion del acta de inicio
del contrato hasta el tltimo dia del respectivo mes, si a ello hubiere lugar.

2. Pagos mensuales iguales por el valor DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL PESOS
M/CTE ($2.052.000)

3. Un pago final proporcional sobre la base DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL PESOS
M/CTE ($2.052.000), por los dias ejecutados durante el Gltimo mes de ejecucion del contrato,
si a ello hubiere lugar.

Plazo:

El plazo del contrato sera hasta el 30 de septiembre de 2025 y a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. En todo
caso, la fecha de Inicio no podra ser anterior al 1 de febrero de 2025.

Modificaciones:

NO APLICA

Fecha de Inicio:

18/02/2025 | Fecha de Terminacion: | 30/09/2025

Dependencia:

Direccidn de Inclusion e Integracién de Poblaciones - DIIP

Supervisor - Cargo:

ERIKA JOHANNA SANCHEZ CASALLAS — Directora Direccién de Inclusion e Integracion de
Poblaciones.

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual Actividades realizadas Evidencia Verificable

1. Apoyar acciones interculturales
con los estudiantes de los colegios

1.1 Actividad: Realicé acompafamiento | 1.1.1.ActalEDVeinteDeJulioO
intercultural al grado 201, como actividad el dia | 1092025

de hoy se ensefiard a los nifios los tipos de frutas
que encontramos dentro del territorio amazédnico,
a su vez se realiza la revision del ejercicio de la
clase anterior.

Lugar: colegio veinte de julio

Fecha: 01-09-2025

oficiales, en articulacion con | 1.2 Actividad: Realicé acompafiamiento 1.2.1.ActalEDVeinteDeJulioO
docentes, orientadores y | intercultural al curso 601, en esta ocasién con 4092025

directivos  docentes
Instituciones  Educativas  del | cromatico en la cual los estudiantes deben

Distrito.

de las | los alumnos se desarrolla la actividad de circulo

construir una figura geométrica a través de
puntos para luego decorarlo.

Lugar: colegio veinte de julio
Fecha: 04-09-2025

1.3 Actividad: Realicé acompafiamiento 1.3.1.ActalEDVeinteDeJulioO
intercultural a los estudiantes del grado 11-02y | 8092025
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

en companiia de la docente Angelica con quien
en este mismo espacio hemos hecho algunos
acuerdos sobre la actividad que se tiene
contemplada, la cual es la presentacion de la
obra de teatro con los alumnos que se realizara
en la semana de la diversidad étnica y cultural.

Lugar: colegio veinte de julio
Fecha: 08-09-2025

1.4 Actividad: Realicé acompafiamiento
intercultural al curso 201, en esta sesion de
intervencién el dinamizador se explica sobre la
importancia de las frutas propias del territorio,
de igual manera se entrega una guia de trabajo
a cada estudiante, la cual contiene imagenes de
las frutas amazonicas que deberén decorar.

Lugar: colegio veinte de julio
Fecha: 09-09-2025

1.5 Actividad: Realicé acompafiamiento
intercultural al curso 101, con el objetivo de dar
a conocer a los y las estudiantes los animales
de territorio, enfocando en el tigre (Yai) luego de
brindar la explicacion se entrega una guia para
que los nifios la puedan decorar. Se percibe que
los estudiantes ya crean conciencia sobre el
cuidado y la conservacion de los animales
silvestres.

Lugar: colegio veinte de julio
Fecha: 15-09-2025

1.6 Actividad: Realicé acompafiamiento
intercultural al curso 11-01, (Once) con el
objetivo de trabajar con los estudiantes la
simbologia en barro, el dinamizador dibuja la
simbologia en el tablero, de alli los estudiantes
se guian para la elaboracién de estas figuras las
cuales deberan decorar posteriormente.

Lugar: Colegio veinte de julio
Fecha: 15 -09-2025

1.4.1.ActalEDVeinteDeJulioO
9092025

1.5.1.ActalEDVeinteDeJuliol
5092025

1.6.1.ActalEDVeinteDeJuliol
5092025
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

1.7. Actividad: Realicé acompafiamiento
intercultural al curso 201, con el objetivo de dar
a conocer a los y las estudiantes los animales
de territorio, enfocando en el tigre (Yai) y el
mono, esto con el fin de crear conciencia sobre
la importancia de la conservacion de los
animales al igual que la selva y los rios, luego
de brindar la explicacion se entrega una guia
para que los nifios la puedan decorar.

Lugar: colegio veinte de julio
Fecha: 16-09-2025

1.8 Actividad: Realice acompafiamiento al grado
301, hoy el objetivo es ensefiar a los estudiantes
los saludos basicos del pueblo Tubu y su
pronunciacién, para esto el dinamizador va
pronunciando uno por uno cada saludo y los
estudiantes hacen el ejercicio de repeticion.
Seguido a esta actividad el dinamizador también
apoya a los alumnos con un ejercicio el cual
comprende en unir con punto hasta dar la figura
de un tigre.

Lugar: Colegio Veinte de Julio
Fecha: 18-09-2025

Balance final de cumplimiento
Esta obligacién se cumple al 100%, teniendo en
cuenta que durante el inicio de la ejecucion
contractual desde el 18 de febrero hasta
septiembre de 2025, se realizaron todas las
acciones descritas en cada mes.

1.7.1.ActalEDVeinteDeJuliol
6092025

1.8.1ActalEDVeinteDeJuliol
8092025

OBLIGACION 1

Las evidencias reposan como
soporte con los informes de
ejecucion de actividades de
cada periodo de la ejecucion
contractual cargados en
SECOPI

2.1 Actividad: Realicé apoyo academico a
estudiante Tubu del grado sexo, me dirigi a la
casa de pensamiento Tubu, espacio en el cual
se le prestard apoyo con la realizacién de guias

2.1.1ActaSedDiip22092025

2. Desarrollar acciones para X } S
- Para | ol area de sociales e inglés, se puede OBLIGACION 2
acompafiar a la poblacion . X . "
LI X evidenciar que el estudiante se distrae con
estudiantil y sus comunidades, .
. . facilidad, pero a su vez se comprende que con
gue favorezca la asistencia vy o .
: seguimiento y apoyo el estudiante puede
permanencia escolar en las IED
superar y avanzar.
Lugar: Cabildo Tubu
Fecha: 22-09-2025
11-IF-023
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

Balance final de cumplimiento
Esta obligacién se cumple al 100%, teniendo en
cuenta que durante el inicio de la ejecucion
contractual desde el 18 de febrero hasta
septiembre de 2025, se realizaron todas las
acciones descritas en cada mes.

Las evidencias reposan
como soporte con los
informes de ejecucién de
actividades de cada periodo
de la ejecucion contractual
cargados en SECOP I

3. Participar en los espacios de
reunion y formacion dispuestos
por la Direccion de Inclusion e
Integracion de Poblaciones, con el
fin de fortalecer los procesos de

atencion  educativa de los
estudiantes de los colegios
oficiales

3.1 Actividad: Participé en reunién de equipo
intercultural indigena y profesionales de la SED-
DIIP, La reunién inicia con una presentacién de
todas y todos los asistentes presentes en la
reunion. Luego de la presentacion, la lider del
Equipo de Educacion Intercultural y Grupos
Etnicos pasa a recordar los compromisos que
se habian adquirido en la reunién anterior, de
igual manera se informa a todo el equipo que la
compafiera Angie Tapiero ya no sera parte del
equipo.

Se realiza una actividad de integracion
subsensorial y cada uno debe aportar una
reflexion respecto a la misma.

En compromisos se deja que cada dinamizador
debera analizar el formato de informes y se
acuerda proxima reunion de equipo para el dia 6
de octubre.

Lugar: IED Integrada la Candelaria sede C
Fecha: 26-09-2025

Balance final de cumplimiento
Esta obligacién se cumple al 100%, teniendo en
cuenta que durante el inicio de la ejecucion

3.1.1ActaSedDiip26092025

OBLIGACION 3

Las evidencias reposan como
soporte con los informes de
ejecucion de actividades de

contractual desde el 18 de febrero hasta | cada periodo de la ejecucion
septiembre de 2025, se realizaron todas las | contractual cargados en
acciones descritas en cada mes. SECOP I
11-IF-023
V1
Péagina: 4 de 8
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co  Linea 195



https://educacionbogota.sharepoint.com/:f:/s/INCLUSION/Eh8KhkDa-1VKnHnA2mCzKusBNakVu8eKtx_OuE57CnUWDA?e=1hJ7pz

.‘.;‘- =)
Y i
& o)
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

UGS N

Secretana de Educacian

INFORME DE ACTIVIDADES No 8 Y FINAL Pagina 5 de 8
PERIODO DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INFORME
CO1.PCCNTR.7407209 DEL 11 DE FEBRERO DE 2025 (01/09/2025)
(30/09/2025)

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

4. Realizar tareas de apoyo y
gestion con la Direccion de
Inclusion e Integraciéon de
Poblaciones, en el marco de las
acciones que favorezcan la
prestacion del servicio educativo a
los estudiantes matriculados.

4.1 Actividad: Realicé gestion y envio de
planeacién pedago6gica a la profesional de
apoyo.

Lugar: Teletrabajo - pc

Fecha: 30-09-2025

Balance final de cumplimiento
Esta obligacién se cumple al 100%, teniendo en
cuenta que durante el inicio de la ejecucion
contractual desde el 18 de febrero hasta
septiembre de 2025, se realizaron todas las
acciones descritas en cada mes.

4.1.1SoportePlaneacion3009
2025 )
OBLIGACION 4

Las evidencias reposan
como soporte con los
informes de ejecucién de
actividades de cada periodo
de la ejecucion contractual
cargados en SECOP 1

5. Participar en las reuniones,
mesas de trabajo y actividades
convocadas para el cumplimiento
de las Politicas Publicas de la
Direccidn de Inclusion e
Integracién de Poblaciones y para
avanzar en la articulacion
interinstitucional con otras
Direcciones de la Secretaria de
Educacion del Distrito.

5.1 Actividad: Realicé acompafamiento
intercultural en el colegio Veinte de Julio en la
reunibn de equipo del proyecto transversal
intercultural con los docentes y dinamizadores
Tubu y Uitoto. Se proyecta el plan de accion para
la semana de la diversidad étnica cultural, se
asignan compromisos que corresponden a cada
uno para dar cumplimiento a esta actividad.

Lugar: colegio Veinte de Julio
Fecha: 09-09-2025

5.2.1 Actividad: Participé de reunion con el rector
y el coordinador del colegio Veinte de Julio, esto
con el objeto de buscar solucién a una situacion
que presentaba una de las docentes del colegio
y por lo cual deberia ausentarse algunas horas
en su clase, situacion que expone a que los
estudiante se queden sin supervision durante
este tiempo, el director propone que en conjunto
con el coordinador el dinamizador pueda apoyar
estos en estos horarios, se queda pendiente de
confirmacién de agenda.

Lugar: colegio veinte de julio
Fecha: 12-09-2025

Balance final de cumplimiento
Esta obligacion se cumple al 100%,
teniendo en cuenta que durante el inicio

5.1.1ActalEDVeinteDeJulioO
9092025

5.2.1ActalEDVeinteDeJuliol
2092025

OBLIGACION 5

Las evidencias reposan como
soporte con los informes de
ejecucion de actividades de
cada periodo de la ejecucién

. ., contractual cargados en
de la ejecucion contractual desde el 18 | gecop | J
de febrero hasta septiembre de 2025, se
11-IF-023
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

realizaron todas las acciones descritas
en cada mes.

6. Apoyar y realizar acciones para
la  prevencion, atencion vy
seguimiento de situaciones de
presunto racismo o discriminacion
étnico-racial en las Instituciones
Educativas del Distrito.

6.1 Actividad: Realicé acompafiamiento al grado
302 (tercero), con el objetivo de realizar la
intervencion intercultural, en esta actividad
trabajamos el circulo de la palabra a través del
taller de Racismo y Discriminacion étnico racial
en las instituciones distritales, tema Historia de
los Diroa Massa, aqui se cuenta la historia de
las diferentes generaciones poblacionales que
habitan en la historia de Colombia.

Lugar: Colegio veinte de julio
Fecha: 16-09-2025

Balance final de cumplimiento
Esta obligacién se cumple al 100%, teniendo en
cuenta que durante el inicio de la ejecucion
contractual desde el 18 de febrero hasta
septiembre de 2025, se realizaron todas las
acciones descritas en cada mes.

6.1.1ActalEDRacismo16092
025

OBLIGACION 6

Las evidencias reposan como
soporte con los informes de
ejecucion de actividades de
cada periodo de la ejecucién
contractual cargados en
SECOP I

7. Preparar documentos, como
presentaciones, planes de trabajo,
resimenes e informes,
relacionados con las acciones de
los dinamizadores culturales de la
DIIP.

7.1 Actividad: Realicé envio de informe del mes
de agosto de 2025, de acuerdo las obligaciones
contractuales.

Lugar: Teletrabajo — PC

Fecha:29-09-2025

Balance final de cumplimiento
Esta obligacién se cumple al 100%, teniendo en
cuenta que durante el inicio de la ejecucion
contractual desde el 18 de febrero hasta
septiembre de 2025, se realizaron todas las
acciones descritas en cada mes.

7.1.1.SoportelnformeAgosto2
90920255

OBLIGACION 7

Las evidencias reposan como
soporte con los informes de
gjecucion de actividades de
cada periodo de la ejecucion
contractual cargados en
SECORPII

8. Realizar todas las demas
actividades relacionadas con la
gestién, seguimiento, control,
andlisis y calidad de los datos
necesarios para cumplir con los
objetivos de la Direccién de
Inclusibn e Integracion de

8.1 Actividad: Realicé acompafiamiento
Intercultural a la comunidad Tubu Humurimassa,
con el objeto de brindar informacion que
requieran los cabildantes con respecto al
proceso educacién. De igual manera se realiza
circulo de palabra en el cual se fortalece la
educacion propia de los pueblos del Vaupés. Se

8.1.1ActaSedDiip03092025

Avenida El Dorado N° 66-63

Péagina: 6 de 8

PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co

11-1F-023
Vi

Linea 195



https://educacionbogota.sharepoint.com/:f:/s/INCLUSION/ErTP3-la2vVLvAFiSLe0VHABPFnK1GQxgZnybuSpgPIstw?e=4cxUhU
https://educacionbogota.sharepoint.com/:f:/s/INCLUSION/EuMvJr1tLFROo5VkzkGazG0Bsdf8wxn7jS-l2hbI0ERX-g?e=xHtDKc

INFORME DE ACTIVIDADES No 8 Y FINAL Pagina 7 de 8
i i PERIODO DEL
ADLSQ(L)%’IAAJ%R CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INFORME
S CO1.PCCNTR.7407209 DEL 11 DE FEBRERO DE 2025 (01/09/2025)
Secretana de Educacion (30/09/2025)

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

Poblaciones, o que se deriven de
la naturaleza del cargo.

comparte danzay se enfatiza en la importancia
de mantener, transmitir y fortalecer las lenguas
propias de cada uno de los pueblos.

Lugar: Cabildo inga
Fecha: 03-09-2025

Balance final de cumplimiento
Esta obligacién se cumple al 100%, teniendo en
cuenta que durante el inicio de la ejecucion
contractual desde el 18 de febrero hasta
septiembre de 2025, se realizaron todas las
acciones descritas en cada mes.

OBLIGACION 8

Las evidencias reposan
como soporte con los
informes de ejecucién de
actividades de cada periodo
de la ejecucion contractual
cargados en SECOP I

3. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

. VALOR APORTADO
PERAIggo FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del ingreso
ITEM (dd/mm/aaaa) mensual) no debe ser inferior ENTIDAD
(OTrEEEs) a un SMLV
Agosto 2025 26/08/2025 $ 215.000
SALUD Septiembre 25/09/2025 $ 215'000 SALUD TOTAL
2025 )
) Agosto 2025 26/08/2025 $ 275.200 )
PENSION Septiembre 25/09/2025 $ 275'200 PROTECCION
2025 )
Agosto 2025 26/08/2025 $9.000
ARL Septiembre 25/09/2025 $ 9'000 POSITIVA
2025 '

4. ESTADO RADICACION DE LA CORRESPONDENCIA

No aplica

5. INGRESO A ALMACEN

No aplica

6. DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe corresponde fidedignamente a todas
las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como los pagos efectuados en el marco del Sistema
General de Seguridad Social Integral — SGSSI. Esta declaracién se realiza bajo la responsabilidad del contratista.

11-1F-023
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La supervisién verificd el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la
procedencia de la autorizacion del pago/ desembolso No.8, el cual corresponde a $2.052.000 m/cte. A la fecha el
porcentaje de ejecucion es: 100%

Fecha de elaboracién: 26/10/2025.
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