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Alcaldia de ACTA DE TERMINACION

PEREIRA

. echa de Vigencia: Julio e

CONTRATO No. 4052 DEL 15 DE AGOSTO DE 2025

Clase de Contrato: CONTRATO DE APOYO

Entidad Contratante: ALCALDIA DE PEREIRA
Dependencia: Responsable: |[SECRETARIA DE CULTURA
Contratista: CORPORACION IMPACTO JUVENIL

Supervisor y/o Interventor  |[EFRAIN HERNAN ZAPATA ZULETA

“APOYAR LA REALIZACION DEL AFROPEREIRA FEST
QUE SE REALIZARA EN EL MARCO DE LAS FIESTAS DE
Objeto del Contrato: LA COSECHA 2025

Valor del Contrato SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($70.000.000)

Plazo del contrato: UN (01) MES

Fecha De Inicio: 19 DE AGOSTO DE 2025
Fecha Terminacion: 18 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Prorroga NO

Observaciones por N/A

adiciones:

El supervisor acogiéndose al DECRETO 0587 DEL 7 DE ABRIL DE 2022 POR EL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA PARA EL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA y el DECRETO No. 027 DE 15 DE ENERO DE 2025, POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA
EL MANUAL DE CONTRATACION PARA EL MUNICIPIO DE PEREIRA; se suscribe el acta de
terminacion, previa verificacion que el contratista cumplié correctamente con todas las obligaciones
establecidas en el Contrato.

Dada en Pereira a los 08 dias de mes de septiembre de 2025 Para constancia se firma, por los que en ella
intervinieron
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EFRA‘ﬁTH'I:‘RWATI\TZAPATA ZULETA CORPORACION IMPACTO JUVENIL
Superviser

Contratista

Proyecté/Paula Lizeth Cano Jaramillo-Contratista
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Version: 01

Alcaldia de

PEREIRA

EVALUACION DE PROVEEDORES DE

SERVICIOS

Fecha de Vigencia: Mayo 31de 2017

Supervisor: EFRAIN HERNAN ZAPATA ZULETA Fecha de la Evaluacién:18/09/2025

Cargo: JEFE DE OFICINA DE PROMOCION
CULTURAL

Fecha iniciacion del contrato: 19/08/2025

Fecha terminacién del contrato: 18/09/2025

Empresay/o Contratista; CORPORACION IMPACTO | Contrato No. : 4052

JUVENIL Nit: 900747024-8

Representante legal:

Tipode | conratacion O 0% O seleccion | L seleccion Q

Proceso Directa X Menor Abreviada Abreviada
Cuantia Menor Subasta
cuantia Inversa
Presencial

Licitacion D Concurso de Méritos
D Otros Cual:

Publica

Objeto del contrato: “APOYAR LA REALIZACION DEL AFROPEREIRA FEST QUE SE REALIZARA EN

EL MARCO DE LAS FIESTAS DE LA COSECHA 2025”

CALIFICACION

SIEMPRE CASI SIEMPRE

NUNCA

Cumple de manera satisfactoria
con todos los requisitos que
implica el factor a evaluar

Cumple con falencias los requisitos
gue implica el factor a evaluar

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacién debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen en la minuta del contrato y en la

propuesta del contratista, aceptada por el Municipio de Pereira.

Escriba el nUmero o puntaje de acuerdo a la calificacion por cada factor a evaluar

CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR SIEMPRE CASI SIEMPRE NUNCA
3 2 1

CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO
1. ¢Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el X

contratista debe prestar el servicio?
2. ¢Elcontratista fue idoneo para cumplir con el objeto del X

contrato?
3. ¢Presenta de manera adecuada los resultados pactados? X
4. ¢Cumple con los alcances determinados en el contrato o X

en la propuesta?

OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O SERVICIO PRESTADO

5. ¢Cumple con la entrega de resultados en el tiempo
pactado?

X




Alcaldia de ACTA DE ENTREGA

PEREIRA

Version: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 31de 2017
CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR SIEMPRE CASI SIEMPRE NUNCA
3 2 1
6. ¢Cumple con el cronograma de actividades? X
INTERACCION CON LA ENTIDAD
7. Se relaciona adecuadamente con las personas que debe X

interactuar para el cumplimiento del objeto del contrato
(funcionarios, contratistas, comunidad, entre otros).

8. ¢El contratista tiene iniciativa, disposicién, interés,
colaboracién para cumplir con el objeto del contrato?* X

PUNTUACION 24

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X la clasificacion asignada segun la puntuacion.

EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 24 24

BUENO: Cuando el puntaje es entre 19y 23
Para esta clasificacién se generan acciones preventivas o correctivas.

ACEPTABLE: Cuando el puntaje es entre 14y 18

DEFICIENTE: Cuando el puntaje es entre 8y 13
Para esta clasificacion se tomaran las acciones legales que apliquen.

OBSERVACION: Describa brevemente los sucesos mas relevantes que se presentaron con el contratista.

ASPECTOS POSITIVOS DEL CONTRATISTA

Cumple con las labores asignadas dentro de la contratacion de manera eficaz y eficiente.

ASPECTOS NEGATIVOS DEL CONTRATISTA

COMPROMISOS (Cuando Es Una Evaluacién De seguimiento y/o Su Medicién Este En El Rango
Aceptable)

S

Contratista
Supervisor



Version: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 31de 2017

Alcaldia de ACTA DE ENTREGA

PEREIRA

A. FECHA DILIGENCIAMIENTO: 13/09/2025

B. TIPO DE NOVEDAD

FUNCIONARIOS CONTRATISTAS
Vacaciones Pension Suspension del contrato
Incapacidad Traslado Terminacion del contrato X
Permiso Desvinculacion Otro
Licencia Suspension Cual:
En comision En cargo

C. DATOS PERSONA QUE PRESENTA NOVEDAD

APELLIDOS COMPLETOS NOMBRES COMPLETOS NO. IDENTIFICACION
CORPORACION IMPACTO 900747024-8
JUVENIL

D. PARTE FUNCIONAL

R TIPO DE
DEPENDENCIA PROCESO CARGO/PROFESION VINCULACION
SECRETARIA DE OFICINA DE PROMOCION Funcionario
CULTURA CULTURAL CONTRATISTA Contratista X
E. SITUACION DE ACTIVIDADES ENCOMENDADAS
ESTADO
Wio PERSONA QUE
. =
= | DENOMINACION O z % F%%HEASEN JEN QUE DEBE
= ASUNTO 5l ¢ - ENTREGARSE OBSERVACION
9= DEBE MEDIO? LA
- .

Wi 5| ENTREGAR INFORMACION
1. Garantizar laj N/A
presencia
como minimo de diez
(10) muestras artisticas
relacionadas con la .
cultura X|  18/09/2025 DIGITAL | EFRAIN ZAPATA
AFRO asi:
+ Seis (6) artistas
locales
* Un (1) artista de
trayectoria
nacional.
* un (1) grupo de
chirimia (con

minimo 6 integrantes).

* Dos (2) muestras
artisticas

de danzas (con minimo
4

parejas por grupo).




Alcaldia de

PEREIRA

ACTA DE ENTREGA

2. Brindar apoyo con
la realizaciobn de
diferentes muestras
alusivas a la cultura
AFRO como son: La
puesta

en marcha de: Un (1)
festival
gastronémico (con
minimo 12

muestras
gastronémicas)

X

18/09/2025

DIGITAL

EFRAIN ZAPATA

N/A




Alcaldia de ACTA DE ENTREGA

@ PEREIRA

3.Una (1) pasarela de N/A
moda

de exhibicion con
emprendimientos de
la

comunidad afro que
simboliceny
resalten (con
minimo 4
EMPRENDIMIENTO).

X [18/09/2025 DIGITAL  |[EFRAIN ZAPATA

4.Desarrollar una N/A
agenda pedagdgica
con minimo 3
actividades
ormativas o
demostrativas, como
talleres,
exhibiciones,
sensibilizaciones,
entre otras,

X 18/09/2025 DIGITAL | EFRAIN ZAPATA

de saberes
tradicionales
asociados a la
comunidad

afro.

N/A

5.Crear un plan de
medios

que incluya la
produccion de

al menos 10 piezas
digitales

(posts, videos, reels,
articulos), gira de
medios,
cubrimiento de
medios para el
evento, en pro de
lograr la

difusién, registro y
memoria

de los procesos
culturales
desarrollados, y
haciendo

mencion del
Municipio de
Pereira.

X|  18/09/2025 DIGITAL | EFRAIN ZAPATA
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Alcaldia de

PEREIRA

ACTA DE ENTREGA

Versién: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 31 de 2017
F. INFORMACION ADICIONAL
ITEM TEMAS COMENTARIOS
1 Informacidn sobre personal bajo a su N/A
' responsabilidad
Factores que afectan adversamente N/A
la gestion
Proyectos en ejecucion N/A
Obligaciones de orden técnico, N/A
4, judicial, pagos que deban ser
atendidos.
5 Informes de control que involucre su N/A
' gestion.

G. DATOSDE LA PERSONA QUE RECIBE

APELLIDOS NOMBRES , :
APELLIDOS COMBRES NO. IDENTIFICACION | CARGO/PROFESION
ZAPATA ZULETA EFRAIN HERNAN 15.916.360 JEFE DE OFICINA

H. OBSERVACIONES

DE LA PERSONA QUE ENTREGA

DE LA PERSONA QUE RECIBE

N/A N/A

.  FIRMAS
PERSONA QUE ENTREGA PERSONA QUE RECIBE
FIRMA FIRMA
NO. IDENTIFICACION NO. IDENTIFICACION
900.747.024-8 15.916.360
FECHA: 18/09/2025 FECHA: 18/09/2025




Alcaldia de

PAZY SALVO DOCUMENTAL
PEREIRA

Version: 03 Fecha de Vigencia: Diciembre 6 de 2019

El Suscrito, Jefe de Oficina de Promocion Cultural de la Secretaria de Cultura

CERTIFICA

Que, una vez revisado el INVENTARIO DOCUMENTAL (anexo Formato Unico de inventario
FUID), entregado por: CORPORACION IMPACTO JUVENIL , quien se identifica con NIT Nro:
900.747.024-8, en su calidad de:

e () Servidor publico (empleado publico), vinculado al cargo:

cédigo: Grado:

e (X ) Contratista, segln contrato Nro: 4052 del afio: 2025,

Se certifica que la persona en mencién, se encuentra a PAZ' Y SALVO, por
concepto del manejo de la documentacion de archivos de gestion, satélite, central
0 historico (legajos, expedientes, cajas de Archivo), que estuvieron a su cargo
durante el tiempo que labord o prestd sus servicios en la Secretaria y/o
Dependencia Oficina de Promocion Cultural de la Secretaria de Cultura.

En constancia de lo anterior, se firma en Pereira a los 18 dias de SEPTIEMBRE 2025

FIRMA

Nombre: Efrain Hernan Zapata Zuleta

Cargo: Jefe de Oficina

Dependencia y Secretaria: Oficina de Promocion Cultural de la Secretaria de Cultura

Observacion: En el caso del Servidor Pablico o Contratista no tenga a cargo Inventario
Documental, no se requiere anexar el Formato Unico de Inventario Documental-FUID.



