COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
C AR A COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
REGIONAL 7. — DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN EALACITO HACIOHAL

FECHA: Octubre 2024

INFORME DE SUPERVISION

1- CONTRATISTA

Mombre completo: Vardnica Medina De Los Rios
Identificacian: C.C. N° 1.017, 148,232
Macionalidad: colombiana

Direcchin: Calle 40 A N® 61 E- 04

Tel&fono de contacto: 3117326077

E-mail de contacto: veronicamrios@gmail.com

2- SUPERVISOR

| Mombre completo; Kelly Alejandra Sampedro Sema

Cargo; directora ESM GMJCO
Resalucitn de Delegacion Mo 001 del 2 de enero de 2024,

3 N°. DEL CONTRATO

FECHA DE Mo, Del contrato I 2024
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 14/ 022024

4- PLAZO DE
EJECUCION Desde 15/ 02/ 2024 hasta 317 12/ 2024

5 POLIZA DE GARANTIA
UNICA

Mo. Da Paliza Curnplimiento y Calidad: 2546101032400
Aseguradora: Seguros del Estado 5.A.

M° De Poliza responsabilidad: 82052575

Fecha aprobacion © 16/02/2024

| Aprebada por; Dispensana Médico de Medallin

6- CRP

Ko, CRP 34824

| W CDP: 20824
| Fecha expadicidn: 24/02/2024

Unidad/Sub-unidad ejecutore: DISPENSARIO MEDICD MEDELLIM
Cependencia: Asistencial.

Posicién catélogo de gasto: A-02-02-02-005-003 SERVICIOS PARA EL
CUIDADD DE L& SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES

Fuente: Maciin

Recurso: 16

Walor Tofal contrato; $ 33.673.500

Treinta y tres Millones seiscientos setenta v fres mil quinientos pasos.

7- OBJETO
CONTRACTUAL

La prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gesbon como |
enfarmerala) que requiere el dispensario médico de Medellin para |a reglonal
no. 7 de sanidad militar y sus unidades centralizadas, vigencia 20247

8- OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

Prestar los servicios profesionales en virtud de |a agenda establecida por el
Establecimienie de Sanidad Militar para la alencidn a los usuanos
pertenecientes al sistema y subsistema de las Fuerzas Militares.

2. Brindar trato Digne Humanizado y Seguro a nuestros pacientes con el fin de
brindar la mayor atenckon a los usuarios,
3. alender de forma puntual en | asignacion de las actividades establecidas.

4. Proveer culdade humanizado directo &l paciente y familia mediante la
aplicacion de prolocolos y procedimientos.

5. Garanfizar custodia y orden de la historia clinlca.
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6. Realizar control del Riesgo en la prestacidn del servicio: a. Aplica las normas
de lavade de manos, desinfeccion, manejo de aislamiento. b. Segrega los
residuos dando cumplimiento a la norma ¢. Da informacion al paciente y la
familia de las normas de la institucidn y de visita al ingreso del usuario. d.
Realiza rondas periddicas en el tumo
7. Cumplir con la asignacién administrativa,
8. Uso racional de los insumos.
9. Limpieza y desinfeccion de los equipos.
10. Cumple con las normas establecidas en entrega de cuentas, reporte de
novedades.
11. Responder por los inventarios del servicio donde se cumple el objeto del
contrato, realiza los controles diarios de los mismos dejando registro de la
aclividad e informar de inmediato a los servicios y jefe del servicio por escrito
cualquier novedad de los mismos.

12. Realizar la solicitud de Insumos médico-quirirgicos para la atencién de los
usuarios y supervigila el gasto de los mismos previos, con el aval de la
coordinadora del servicio,

13. Dikgenciar todos los registros completos de enfermeria en la Historia clinica
sistematizada SALUD.SIS, garantizando la normatividad de la misma.

14. Presentar oportunamente al jefe inmediato las situaciones de emergencia y
resgos que se presenten en el servicio y con el estado de salud de los pacientes
a cargo.

15. Asistir a las capacitaciones y reuniones mensuales del servicio
programadas por el coordinador del servicio ylo director del Dispensario a su
vez las reuniones y capacitaciones extraordinarias todo con el fin de potenciar
el aprendizaje.

16. Cumplir con las directrices del comité de vigilancia epidemioclogica: uso
racional de antibidticos, resistencia bacteriana, manejo de aislamientos, reporte
de patolegias obligatorias entre otras.

17. Cumplir con la programacion establecida por el jefe de la Seccitn para el
desarrolio de las actividades objeto del contrato,

18. Contribuir con el desarrolio del Establecimiento de Sanidad Miltar ESM
GMJCOR revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un
senvicio eficiente y de calidad a los usuarios.

19. Participacién de los comités de la institucion.

20. Entrega de estadistica en las fechas estipuladas por el ESM GMJCOR.

21. Vigilancia epidemiolégica: Emitir reporte semanal al sistema de vigitancia
epidemiologica (Sivigila), recibir y revisar las fichas de notificacion de la
enfermedad a reportar, entregar semanalmente a la Secretarla de salud de
Rionegro-Antioquia en medio fisico las fichas epidemioldgicas reportadas,
transportar laminas al laboratorio departamental en salud piblica para su
respectiva prueba de calidad y verificacién del diagnéstico, solicitar el
tratamiento a la Secretaria de Salud Departamental para la enfermedad
reportada, administrar y controfar el tratamiento al paciente con Malaria, TBC,
Leishmaniasis, accidentes rabicos y ofros eventos de interés en salud pablica.
Pag. 4 de 14 continuacién clausulado no. 284-dmmed-gmjco-2024, modalidad
de seleccién contratacién directa "contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion” art. 2.2.1.2.1.4.9 decreto 1082 de 2015
cuyo objeto es la "prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
como enfermerc{a) que requiere el dispensario medico de Medellin para la
regional no. 7 de sanidad mildar y sus unidades centralizadas, vigencia 2024"
Dispensario Médico de Medellin Cra. 77 C N*51-136 Medellin

22. Planificacion familiar. Brindar asesoria en planificacion familiar a los
usuarios, transcribir formulas medicas de anticonceptivos orales e Inyectables,
educar y sensibllizar al paciente sobre el uso del preservativo para proteccion
de enfermedades de transmision sexual, insercién y retiro de DIU, inye2ctologia,
realizar informe mensual a la Direccidn de Sanidad Ejercito y Dispensario
Médico de Medellin.
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23. Crecimianto y desarrollo: detectar oportunaments las alleraciones del nifo
y remitir al especialista segin coresponda, realizar informe mensual para la
Secretaria de Salud Municipal, Direccion de Sanidad Ejercito y Dispensario
Médico de Medellin.

24 Control prenatal v alteraciones del embarazo: Programa de Cursa para la
preparacion de la matemidad y paternidad, realizar informe mensual para la
Secretaria de Salud Municipal, Direccion de Sanddad Ejercite y Dispensario
Madico de Medsallin,

25. Asignacion de citas para los diferenles programas

2. Planear con &l equipo interdisciplinario la atencion de (os pacientes,

27. Programar y ejecular con & equipe interdisciplinarnio el cuidado integral del
pacients,

28. Determinar el diagnostico de Enfermeria en cada uno de los pacientes.

4. Brindar atencidn de Enfermeria al paciente segin la situacion de salud
identificada y las prioridades establecidas.

30. Organizar, delegar, supervisar y evaluar el irabajo del personal a su cargo,
3. Cumplir y hacer cumplir la comecta aplicacién de los procesos y protocolas
de Enfermeria

32, Revisar las Hestorias Clinicas y dar cumplimients 2 las drdenes médicas.
33, Capacitar y aclualizar periddicamente al personal de Enfermeria.

34, Contribuir con el desarrollo del Establecimiento de Sanidad Militar donde
preste sus senvicios, revisando y mejorando los procesos de stencidn a fin de
ofrecer un servicio eficiante v de calidad a los usuarios

35, Las demas funcones que le sean asignadas y sean a fines con la naluraleza
del carge

36. Cumplir con la ley 1450 de 2011 arlculos 28, 20 y 30 en refackn con la
propiedad intelectual de ftodos los trabajos realizados y apoyados en la
Irestitucicn.

37, A efectos de, dar cumpliméento a los requerimientos del érea; en razon a
que no se cuenta con personal calificado suficiente para cumplir con les
exlgencias requeridas.

9 ACTIVIDADES QUE
SOPORTAN LA
OBELIGACION

1. Realizaciin de consiita de las diferentes rutas de atencidn integral; Primera
infancia e infancia, adolescencia, juventud, aduttez, vejez, Salud sewual y
reproductiva, uta materno pesinatal.

2.  Diligenciar todos los registiros completos de enfermeria en ka Historia clinica
sistematizada SALUD. 515, garantizando la normatividad de la misma.

3. Presentar oporiunamente al jefe inmediale las situaciones de emergencia
¥ fesgos que se presenten en &l senvicio v con el estado de salud de los
pacientes a cargo.

4. Asistir a lazs capacilaciones vy reunionas mensuzsles del senvicio
programadas por el coordinadar del senvicio ywo director del Dispensario a
sU vaz las reuniones y capacitaciones exiraordinarias todo con @l fin de
potenciar el aprendizaje.

5. Cumplir con kas directrices del comité de vigilancia epidemiolbgica: wso
racional de anlibi¢lices, resistencia bacteriana, manejo de aislamisnios,
reporie de patologias obgatorias enire ofras.

& Cumplir con la programacion establacida por el jefe de la Seccitn para &l
desarrollo de las actividades objeto del contraio, |

7. Conbribuir con el desarmoio del Establecimiento de Sanidad Militar ESM

GMJCOR revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer

un servicio eficiente y de calidad a los usuanios,

Participacion de fos comités de la insfitucidn,

Entrega de estadistica en las fechas estipuladas por el ESM GMJCOR.

0. Emitir reporte semanal al sistema de vigilanda epidemicidgica (Sivigila),

recibir y revisar las fichas de notificacion de la enfermedad a reportar,
entregar semanalments a la Secretaria de salud de Rionegro-Aniicguia en
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11.
12

13
14,
16.

18.
Supervisian del hacer de kas auxiliares de enfermeria a cargo.

medie fisico las fichas epidemioldgicas reportadas, transportar Eminas al
laboratonio departamental en salud piblica para su respectiva prueba de
calidad y verificacicn del diagnéstics, solicitar l tratamiento a la Secretaria
de Salud Departamental para la enfermedad reportada, administrar ¥
contralar el tratamiento al paciente con Malaria, TBC, Leishmaniasis,
accdentes rablcos y otros eventos de intenés en salud piblica.

Apoyo asistencial en el servicio de prioflaria cuando se requiera.
Reakzacion de actas de capacitacian de acuerds a los temas estipulados
an cada una de las RIAS de acuerdo al curso de vida,

Apayo an la loma de muestras de laboratario cuando se requiera.
Realizacion de capacilaciones al personal a cargo.

Elzboracion de indicaderes de cada una de las RIAS con la respectiva
interpretacin.

Gesfionamienio para la asignacion de citas para cada una de las RIAS.

10- EJECUCION DEL
CONTRATO

Mo, De pago: 09

Mes Per Pagar: Ociubre

Walor total contrato 2024: $ 33.673.500
Valor mensual: $3.207 000,

11- CUMPLIMIENTO PAGO

No. PLANILLA | Valor Pagado | Perodode pago | Fecha de pago

SEGURIDAD SOCIAL — dia — mes — afio
7040330666 $ 402200 Sepliembre 2024 04102024, |
12- OTRAS
OBSERVACIONES , - .
RELEVANTES DEL Cumplid & cabafidad las funciones y actividades relacionadas.
SUPERVISOR

Para constancia se firma en la ciudad de Rienegro, Octubre 2024

FIRMA

KELLY ALEJANDRA SAMPEDRO SERMNA

SUPERVISOR CONTRATO No, 284-DISAN-GMJCO-2024
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