CUENTA DE COBRO N° 02 -

EL CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDQOT
NIT: 808.002.619-9

DEBE A:
LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO -
CC No. 39.567.703 DE GIRARDOT -

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000.00) M/CTE

(4

PERIODO
DEL 17 DE FEBRERO AL 16 DE MARZO DE 2025.-
POR CONCEPTO DE
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°. 010-2025

OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y ACTUALIZACION E
IMPLEMENTACION DE LOS ELEMENTOS E INSTRUMENTOS DE CONTROL
INTERNO, MIPG Y DEMAS NORMAS VIGENTES DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE GIRARDOT- CUNDINAMARCA.

FAVOR CONSIGNAR AL NUMERO DE LA CUENTA DE AHORROS

No. 24069717961 del Banco CAJA SOCIAL.

FECHA:

17 DE MARZO DE 2025

LILIANA PATREICIA CARDOSO BORRERO
C.C No. 39.567.703 DE GIRARDOT

-
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Mediante la sus'cn'pcién'de la presente acta, el supervisor asume plena responSabiIidad por la veracidad

de la informacion en ella contenida.

INFORMACIONDEL CONTRATO =

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES™

CONTRATISTA: LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO

NITIC.C.: 39.567.703 DE GIRARDOT

NUMERO DE FECHA DE

CONTRATO: 010-2025 CONTRATO: 17101/2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y FORTALECIMIENTO DE LOS

OBJETO DEL PROCESOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y

co T0: ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DE LOS ELEMENTOS E

NTRATO: INSTRUMENTOS DE CONTROL INTERNO, MIPG Y DEMAS

NORMAS VIGENTES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT-
CUNDINAMARCA. .

VALOR DEL CONTRATO: | DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000’.’ﬁ00) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: |3 MESES
El CONCEJO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato
es de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/CTE a titulo de
remuneraciéon por mensualidades vencidas, a razon de CUATRO
MILLONES DE PESOS ($4.000.000) asi: TRES (03) pagos mensuales
Vencidos por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000)
M/CTE, Los desembolsos seran pagados previa presentacion de la
cuenta de los siguientes requisitos: 1. Cuenta de cobro o factura. 2.

FORMA DE PAGO: Informe de ejecucion del contrato (debera ser elaborado por el
contratista seg(in modelo dado por el supervisor). 3. Planilla de pago al
Sistema General de Seguridad Social correspondiente al periodo (s) de
ejecucion del Contrato. 4. Informe del supervisor. 5. Certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato. NOTA: Teniendo en
cuenta los compromisos contractuales, el CONTRATISTA debe cumplir
con la entrega del informe mensual, el pago de seguridad social
(SALUD, PENSION, ARL). _

No. CDP 2025-0010 " |FECHADECDP: |17/01/2025 '

No. RP 2025-0010 FECHA DE RP: 17/01/2025

. FECHA DE
FECHA DE INICIO: 17-01-2025 | FINALIZACION: 16-04-2025
PERIODO DE PAGO: DEL 17 DE FEBRERO AL 16 DE MARZO DE 2025 _
e | ~ VERIFICACION DEAPORTES(]E SEGURIDAD SOCIAL e

Namero de Planilla | 9481852938 |IBC |$1.600.000 |Periodo |FEBRERO

Salud $200.200 Pension $256.200

ARL $8.500 Total Planilla $464.900 B

VALOR DEL CONTRATO $12.000.0007

MENOS (-) VALOR PAGOS REALIZADOS $4.000.000 |

MENOS (-) VALOR DEL PRESENTE PAGO $4.000.000 |-

IGUAL (=) SALDO DEL CONTRATO $4.000.000

-— Calie 17 Carrera Tl Piso X C.A.M. Girardot - Cundinamarca
o n cel o & http//www.concejogirardot-cundinamarca.gov.co

B Email: gdotconcejo@hotmail.com

d e G i ra rd ot =g Email: concejomunicipali@girardoet-cundinamarca.gov.co
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El suscrito Secretario General del Concejo Municipal de Girardot, certifica que EL CONTRATISTA en
mencion ha cumplido durante el presente periodo con el objeto, obligaciones, pago de la Seguridad
Social, compromisos establecidos en el acto contractual en mencién y en los documentos adicionales que
hacen parte integral del mismo. EL CONTRATISTA anexa Informe detallado de ejecucion de actividades.
Por lo anterior, se autoriza y se da el visto bueno para realizar el pago correspondiente.

A RES%%RENO

Secretario General Concejo Municipal de Gdot

Concejo
de G i ra rd ot [=3 Email: concejomunicipal@girardot-cundinamarca.gov.co

Email: gdotconcejo@hotmail.com

ﬁ Concejo Municipal de Girardot

Calie 17 Carrera 11 Piso 2 C_A M. Girardot - Cundinamarca
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de Girardot
Fecha de presentacion del informe ! 17 DE MARZO DE EQZV ]
RELACION ACTIVIDADES DEL PERIC&CLM :
Nombre Contratista: | LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO'
Identificacion: 39.567.703 DE GIRARDOT
Namero de contrato: | 010-2025 Fecha de Contrato: | 17-01-2025
Fecha Inicio: 17-01-2025 Fecha Terminacion: | 16-04-2025
PRESTACION DE  SERVICIOS  PROFESIONALES = PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y FORTALECIMIENTO DE LOS
- | PROCESOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y ACTUALIZACION E
Objeto del Contrato:

IMPLEMENTACION DE LOS ELEMENTOS E INSTRUMENTOS DE CONTROL
INTERNO, MIPG Y DEMAS NORMAS VIGENTES DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE GIRARDOT- CUNDINAMARCA.

Valor del Contrato:

DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/CTE.

Namero de pagos: 3 PAGOS

Periodo de Pago: DEL 17 DE FEBRERO AL 16 DE MARZO DE 2025

Pago No. 02

Planilla de seguridad

Social 9481852938 Mes FEBRERO
Valor Total Planilla: | $464,900

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PERIODO

1. Actividad N° 1: Elaborar los planes del Decreto 612 de 2018 de la 'Vigencia 2025:

En el periodo anterior se realizd la elaboracion de los planes del Decreto 612 de 2018 y se realizo la
respectiva publicacion en la pagina Web de la corporacion.

®'GOV.CO ¥ o :

&

Concejo
e Glirardot

CONCEJIO MUNICIPAL DE GIRARDOT

o

~ toticias Narmattdgad =

Planes

PLANES INSTITUCIONALES 2025

Fecha de expedicién: 2025/01/31 GB:00:00

Compartir §3 W

Archivos para descargar

&
Concejo
d e G i ra rd ot E=] Email: concejomunicipal@agirardot-cundinamarca.gov.co

Calle 17 Carrera 11 Piso 3 C.A.M. Girardot - Cundinamarca
& hup://www.conceiogirardot-cundinamarca.gov.co
] Email: gdotconcejo@hotmail.com
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2. Actividad N° 2: Realizar seguimiento a los planes del Decreto 612,de 2018 de la vigencia 2025:

En este periodo no se realizd esta actividad.

3. Actividad N° 3: Elaboracion del Programa de Transparencia y Etica Publica 2025:

En el periodo anterior se elaboré el Programa de Transparencia y Etica Publica. Los seguimientos se

realizan en los meses de julio y diciembre.

@' GSOVCO

A ﬁ COMNCEICO MUMNICIPAL DE GlRARDOT
@ [ SenEms <

I

B L T

PLANES INSTITUCIONALES 2025
Fecha de expadician: 2025/01/31 OB:i00:0G0

E3 w

Cermpartic

Archivons para doncargos

MRy

5-plan-estrategico-de-tal...

1-plan-de-tratamiento-d...

1-plan-institucional-de-a...

10-plan-estrategico-de-ti...

3-plan-de-vacantes2025....

acta-0imipg-31012026. pdf
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7-plan-de-bienestar-e-in...

% 6-plan-institucional-de-c...

g-programa-de-transpare...

B-plan-anual-de-segurid...

— Calle 17 Carrera 11 Piso 3 C.A.M. Girardot - Cundinamarca
o n cej o & http/www.concejogirardot-cundinamarca.gov.co
d = l t B Email: gdotconcejo@hotmail.com

== Email: concejomunicipal@girardot-cundinamarca.gov.co
€» Concejo Municipal de Girardot

WA



Concejo
de Girardot

CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT
PROCESO GESTION JURIDICA

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES

T

]

| cODIGO: FOR-GESJUR-01
VIGENCIA: 09-05-2023
VERSION: 2

Pagina3de9

4. Actividad N°4: Asesorar a la entidad sobre los aspectos de sostenibilidad del modelo estandar de

control interno y MIPG:

« Se elaboro el Plan de Accion del Concejo Municipal de Girardot y se publico en la pagina Web de la

entidad.

9-programa-de-transpare...

Concejo
da Glrardot

CONCEIO MUNICIPAL DE GIRARDOT

DIMENSION 1:
TALENTO

POLITICA

Gestion
estratégica
del talento

humano

PLAMN DE ACCION MIPG - 2025

 ACTIVIDAD DE THABAJO

Elsborar ol Plan Extrastegics de Taleats Humano
o seudrds b lnz hicesidadis do capheitncibn,
bisnestar, incantives, cims orgamizadiensl ¢
segueidad g salud en ol trabsje

RODUCTO ! ENTREGA

| Plan Estrategico de Talento Humane

Sacretaric Genersi

SHAFR02S

SHOWR02S

Realinar laz diferentes actividades relacionadaz
con actividoder de capacitacian, biencstar,
incentivos clima crganizacienal y ceguridad v
salud an of trabaje.

Ejeayenr el Plan Egtrategico de
Tulento Humano. Regictro de
woistencio  lae setividudes.

Becretario Generd y Contratizty

WORIZD25

INOK2025

Efectear seguimiento sl Plas Estrgtegico de
Talento Humano

Teguimicate 3l Plan Ectrategics de
Talento Hamwno

Tecretario Ganerad y Coatratista

INOU202S

HUMAND
ARTICULACION
CON OTROS
SISTEMAS Y
NORMAS

Integridad

Actuatizar of C&mgq de lnlegm‘gd cu;
Carporacibn f

L Csﬂigo‘iat ‘Mgwﬂ%d %<Wb;ﬁ°

Seeretario Genersd 9 Contratista

woslao2s

30/06/2025

Realizar la socilizacion del Codigo de
Integridad sdoptade para ¢l Concejo Municipal

Sociulizar ¢l Codigo de Integridad o
loz funcionatios pfo Contratiztas del
Conceio Municipal

Secretario General y Contratista

HO32025

S010642025

Realizar una jomada pedugdgica ¢ informativa

cabre loz temas ssocisvdos con lo integridad, los |

deberes o laz responsabilidades logrande fa
participacion activa de los fuscionarios ¥
contratiztas con ¢ propozito de lograr un
cambic cultural oricatade 3 garaatizar kb
moralidad, |a ética y la responzabilidad en of
ejercicio de I Funcién piblica,

Pegiztro de agistencia a b joraads
pedagbgicn ¢ informativa zobre loz
temas szociados con b integridad.

Lecretario General ¢ Contratizta

3010642025

o v o e — — —

Realizar la evaluacién de I3 planeacidn
estratégica, contando con mecanismos que
permitan relcionar el Plan Estratégico con los
objstivos sstratigicos » oparativos,
considerando alertas frente 3 posibles
incumplimicntes, nccesidades de recurzos,
cambios en ¢l entorno, eptre otros, que
garanticen &l cumplimiento del Plan de Accion
2025, "Un Concejo comprometido jSe puede”.

Plan de Accion vigencis 2025

Presidente del Coacejo - Asesor

de MIPG

15i02{2025]

Intai2025
#
P

Actalizar I planeacion estratégica del Concejo
Municipal {Mizidn, Yizion y Objetivos
Eztratégicos).

Phneacion Estratigica vigeacihs 2025

Secretario Generzl y Acesor de
MIPG

mzug

3202025

Concejo
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[ Email: gdotconcejohotmail.com

ol

Calle 17 Carrera 11 Piso 3 C.A.M. Girardot - Cundinamarca
& http//www.concejogirardot-cundinamarca.gov.co

das ed -

€ Concejo Municipal de Girardot



Concejo
de Girardot

FORMATO INFORME

CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT
PROCESO GESTION JURIDICA

DE ACTIVIDADES

T

CODIGO: FOR-GESJUR-01 |
VIGENCIA: 09-05-2023 |
VERSION: 2 |
|

Paginadde S

Raaticor in ] idn g al le
Ectratégico, contands con mc'u-l— G
parmitan relacionor of Plas Ectratigido con |€>¢ !
objctives catratigicos p oparatives, £ g " R PO o Co PRl s N N ~
considerunde uls rl:ﬂ Frente o posibles 3.";‘1:’12:';:::"22“' Friow Eatvasiohon it M";:: wavessar de §ypovzoze] swovzozs
» idadas da Tecwrzoz, 1
.M:i-‘“‘faa-. cambioa on ol nneomn. AnErs otres, qus
DIMENSIOMN 2. o il e guranticen el complimicoto dal Plan de Aceion
HRECCIONAMI 2025, "Un Conccio somprematids (32 pusdal’,
ENTO
ESTRATEGICO Formulyr o Pobl. B g
Sior g Foklicer of DEeoraine g Franspareacia y Exi % o Gienerald ¢ & sonsel =
¥ PLANEACION [ruaipn gocin ¢ Eulek ki puit s igiesiis s st ¥ B Rt e 16IOUZ0REL SWOU202S
- 3
Aaotunlizar la Politica dua Adminiztraciin dc Politica de Adminiztracidn do Secrotario Gencral ¢ Agesof 1B20UE025] IAOIIEORS
Fricagoes da s antidad vigancia 20Es. Flresgos viganaia 2025 Lantrol nternag
sl o e i B o aiied FAonitercos o Preognma de
) Transparencis ticy Pabhics wigenct Secratasio Somcrad ¢ Accooe - <
Mapas de Ricogos de Corupeian 2025, do 2055y M‘p“"de Fiibighs e Becpiihs et el 1HOI203% | SNZI202%
rucucrds u Ins Fachar cotipulndar cn la oy Coernpeisn,
Freulizar fa Evaluachon » traves de Farag il del § N A
2024 decurraliunde cads o de los Evaluacion wence BIPG 3“’“;":3:::“;0 ceet ¥ rrosiz02%] 3010402025
componantas del MAPG.
Gesvidn {
presapuestal | Claborar y actunlizor of Phn Anusl do b 5 % 4 il =l i . - .
¥ sficiemcia am| sdquisicionss vigensin Z0EE e Enasioirg b tamins Blevseiatn st Mon ik de | 2rovzoss | swaizozs
et gasto . o
péablico V
# [ 4
Eeguimieanto ¥
Evaluacita Dezarrelur ans propetsts motodologks ') y o i i e i
el siztamn de medicida t 1o geztisn M!ﬁw o ‘-“ig'/ ": it iy Strtyate o G:’:‘gg S WIOWR0ES § SWOWID2S
Dezempefo | de oz Honorsbles Concajales da Girnrdar 9
I-slit-ﬂ-hﬂ
Elsborar cncunstn de percepcién del chiantd o
ussieie diol Cancejo Municipal, con respecia » e 5 4 }y Gontrovict - P
Kop pradicton osorreion ofesptdes ¥ roaliar iy E.n:;t:xnzéfgﬁnno e pmratencia do  § Fecrotaio Geacral v Gontro ) woozo% BT 0%
sooalizacibe de 162 resultados o las funsionnios
e ba corporacide.
Elobon:'alnlvrmqﬁ Erimastvaltos do seguimiento v
avaluacidn de las Poticlonss Rusjas y Reclamas | Infarme trimaceral de caguimainte ¢ g o SRS
PRRS que involusrs an snibizic deade su cuuduncifin de PEIS i it A i i e THaReORh ) SUTrEQR
T i hacio cu P x
T2y Dimrcmsniae ot Plon osmisasiomst 3o Cupaciracton
et Concejo Municipal, mdhspande eomus Pha Instituctonal de Capactocion g Srcraturio Gonarat y Acesor e | oo qoon00 SHOU202ES
ralwcionudoe con by palities du Tarvicio ol 24 implemunticiSn PG
Ciudsdons.
Capacitar = kos zorvidorss do shencidn 57
ciudadane on culturs de oeevicio ol ciudasdane v
an <l fFortalecimianto da compstancins parn ol 2 e X
desarrolio de (s labor de zervicio, A e Srctatanic Gantrsly Arscar da | sosoaizoas] owizizo2s
cortezpondients 3l e Lo & del PaA: L
Pecanicmos pars mejorar 13 atencién al
ciudodanc
Varificor que los Progactos de Acuurdo f S 5 wrozienes | 31M2iz0es
radicades en i Corporscion coun publicsdas i s it i s i 8 = il =
Ackn de MIPG do e sdopcion del
Elsborur, ad Frublizar s mpl Flan de Tratamiuoto da Ficogor de il it g
Finn ds Trotomicnto ds Rie 2903 ¢ dc Be 'ydnda-d v | scaunidsd g Privacidnd de I 5‘“"“,,’:,';,5‘“" peeal faweords | swoow2o2s | avowvaoas
Frivacicad de 1s Intormacion R0 InFrmacidn, Publicucion pigins Wb ? 8
de bu enthdad
i Acts do NUPG -\tle h sdopaidn dul
5:2':‘32';::;‘:.‘33f;??liiﬁiu?ﬁ?:'f"'" . Ehenicy ey A, b i Gunsrat - Aoneoe i | g guzoxs | Srovaoes
Intormatibn vigench 202 l;::;:t:::_i::aﬂub}uurrén paging Wek PAIPG » controtgits 2
Elaborur, sdoptar, pnbbcm -~ .n-plnmntm ¥
Fian Ectratdgice de T o et At S WEPO da bs sdoporan del
Gobicrme {PETI). dc acucrde con el merea de rdcrcﬁnclu de | Plan Extratigico de Tt«_»o{o?‘ts de Seeretormo Generud - A?c:nl de PO SO SRIZOTS
digital A gquitgcturas Emprszarisl del Estado. Guis pars | Informocian (FETIL Peblicacion FAUPG y controrsms
»l dizeho de un Flan Estrarigics da fas pSgine wWalb de ta entikad
T logius de iba
Elobaracién dal eronogroma Becheps y -
Crowograma de Backugs v
Mantanimisnto Prevantivos ¥ caireciver Sos Fodaptanimisnto pravontives i Comvearicts apoye 3 sietemas | wozezozs | swaizoas
A i it correctivas di cquipes do compuro
Ejecucitn dal cronaarams Backups ¢ Informe erimestrod de e ajeoscide det
RAantenimenio plaventivos ¥ corfactives 4 1oz | cronograms Buckepe ¥ do i it T P IDE - o
CUIRDD B romEuts  £xizRants? on of Concclo | mantonimicats provemtives ¢ Comsatiers sppo o alstitug ] FORI20RS IR0y
Murdcipal de I vigencia ROZS corrastivos
£isbarar ol Plan Institnchonst do Archivo - Acrn de MIPE de I sdopcibn dol
PINAR, con bage on los resultndos qua arrois 61§ Flan Inztitucional de Archivo - PINAR.E Sccrotiaia Gencral - dacaer de § o nyonos | apowezoss
Diagndstico Intagral de Archive, de acuardo con | Publicacidn pigina web da ke WG =
loa lincamientos eatablecidos por ¢ AGR Corporacidn
Gastién
£lsk o imar o Progi da Gasrid
Aecmmental 1 Documental - PO, con boss on los resultadas | 2ioarams de Gostios Docomantat - Secretaria Gonoral sorasszoss| sinzizozs
qui arroje of Diagndotice Intsgral de Archive. g i 4
/
Rcalisar suditoria ol proceso de Gastidn ok ceme de Avditoriy del proceso de e
ol Ry Gactidn Decarmantal Aoy Coedr ol Haes wsr;‘fns FWIRI2025
Comunicedos y Bolctmes, pablcados
0 difer entes madior
- Ban<o de Fotograbms pubslicudes u
A Imncanadns
Raalinor loz productos comunisstives piars e, Bacrakaric Genral y contraticts
¥ & = Banco d piscas comunicatives, WORU202E SIM2I2035
DIMENSION B: ol Jeeetion del oo Mieled pubficsdns § aimacensdas apays de sirtamss
INEORBMACION ~ Productos raulicodos que demunden)
lzz avunteo (publicacionar, piasas
W communicativoz, material grafice)
camMmuMiCACIO
~N %
& » da fa infaoe Rorr mnf niem ¢
T L - i5 del mont de eranspoarcacia de i Documentos = Iformacion
- BEcass 3 In ,,sg.,., woks del Concsjo Manicipal de Grardos, | peblicadas oo of Meud de Aecrckurio Genral p comrmions WOI202% BIN2I202S
Formacion | on cumplimicnts de bo dicpuesta on bu Ly 1712 del Wancparencin da la pugins "w«b de 1 npoye de slotemas =
2074 y 51 Ducrote 1073 de 201, 2o o ds oo ameietaant
competencia
S S D e R (LD L L
Conaolidnr cl informe de gestidn asual de In
Corporscin, de confarmidod <on lo cxtablecidol] Informe g Goetibn Feeretarioc Genarst VIZGRS 2202

<n ol orticulo 22 dol Acuerdo T41 de 2013

Concejo

do Girardot

Calle 17 Carrera 11 Piso 3 C.A.M. Girardot - Cundinamarca
& http://www.concejogirardot-cundinamarca.gov.co
= Email: gdotconcejo hotmail.com

o= Evrails
) Concejo Municipa

o cwrianad iNo rmMoroo. o oo

I de Girardot

\\\;f



CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT CODIGO: FOR-GESJUR-01

¢ VIGENCIA: 09-05-2023
PROCESO GESTION JURIDICA s i

Concejo | FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES R

de Girardot
Formulor. adoptar ¢ implomentar of rvg!mm 5
Interne pats las Paticiones Puefaz y R&qhmoa tnf ormas ri s de G:u
PARS dul concajo Bunicipsl que ¥ ) lsacidn e Patich jue o p ¥ e
Objotivo. sleance, marco, legol, términos de Ruclumos PORS qua ivvolucrs un Fachatano G"“’M;G" Mgasay woz202s | s1wziz0zs
recpussta, presontucian g radic u:ion - sndlizic degde cu recepeidn hacta su
peticiones, csnsl de atencidn, ds P
::eguim:en!o ¥ avacyncidn etc.
. DIMENSION 6: 2 ‘ o W e i e
GESTION DEL M&nd__d-_nmms-sm&m; mms ﬂm_ bt ) SRR i S
mtante | v 2024 do la poitics de iy e R . ks - doeeonde | socoasz02s) swizizozs
CONOCIMIENTO] 280 SRiente [ 75 i *°"., st Anilicis recwitador FURAG 2024 | o wwa
¥LA iemovacién | msjors on diche proceso i ! : |
INNOVACION - ! : ! it
Acts de MIPG da ha a.dapcm dsl Bresidente deb _—
; Contcjo
Elaborar ¢l Programa de Tranzparencia p Ericn Plan Anticorrupcidn ¢ Atencian ol e = B mouzozs | anowzo2s
Piblicy vigencin 2025 Clududias, Publitscion plols wety | Seasans m" Fdacr
de ba entidad
Realizar <l seguimien stra) 3 lacjecucidn ormes cemastrales del ugmn&o
delPrograms de Tru cf?:‘\? ¥ %‘%&M 3! . ﬂz‘ A Cosdtvol § w WEPG | WOHI2025 FN2p202%
DIMENSION 7- vigencis 2025 S g 7
Coatrol .ﬂm st & B
CONTROL Tatrram \:« . - -
INTERNO Vs LALILE. = T L] A
. il Lhoy omité Institasion:
Elsborar ol plan anual de saditori s bazado W Costraliaterns de fa pochlizacién daf Asaoon Coutrol s wouzdzs | swowzozs
riezgos vigencia 202% Plam Anunl do nuditorias
Ejecstar ¢l plan snusl do auditoris bazade <n Infarme de Auditorin y popeles de Azegor Control Intarmno WOS2025 BN242025
riczgez vigencia 2025 trabujo asocivdes,
Aprobado COMITE INSTITUCIONAL OE GESTION Y
por: DESEMPERO
Prasideate
E'“:a:?d“ LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERGD
Azecor Costrol Interac - MIPG

5. Actividad N°5: Asesorar la implementacion de las Politicas de Gestion y Desempeiio Institucional.

En este periodo no se realizd esta actividad.

6. Actividad N°6: Citar a las sesiones a los miembros del Comité Institucional y Municipal de Gestion
y Desempefio.

En este periodo no se realizé esta actividad.

7. Actividad N°7: Elaborar las actas de sesion del Comité Institucional de Gestion y Desempefio.
En este periodo no se realizo esta actividad.

8. Actividad N°8: Realizar el acompafiamiento al levantamiento de actas respectivas, informes y
demas documentos con el fin de efectuar el desarrollo de las actividades presentadas en el plan y
cronograma de control interno.

En este periodo no se adelanté ninguna accion respecto a esta actividad.

9. Actividad N°9: Actualizar los mapas de riesgo del Concejo Municipal de Girardot.

En este periodo se elabor6 el Mapa de Riesgos Institucional de la vigencia 2025.

— Calle 17 Carrera 11 Piso 3 C.A.M. Girardot - Cundinamarca
o n ce’ o & bhttp://www.concejogirardot-cundinamarca.gov.co
= Email: gdotconcejo@hotmail.com

d e G i ra rd ot = Email: concejomunicipal@girardot-cundinamarca.gov.co

€) Concejo Municipal de Girardot

W



Concejo
de Girardot

CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT = CODIGO: FOR-GESJUR-01

: VIGENCIA: 09-05-2023
PROCESO GESTION JURIDICA | VERSION: 2

|
FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES i Pagina 6 de 9

MLAPA DE RIEIGOT INSTITUCIONAL

Concelo
Sy
Mapa Riesgos Vigencio 2028
Prucinn: Cirg cmnemissiabirh i sen
ax Frrmadar, b limontor 7 hacons s piemianta sl dol = S : rha ae
Blesscst Inchupe batmrmaby e fs 17 B 4ol s 4m ok i b far Vv dn ot Srente 4 .
Teatificacifia dal visian Ballicis dolrine go nharsats _’.hfl‘.“-l—.‘l"lhlulﬁ& Bar cantsnles walesibie Sad pics ua - Wiwal dal
Ba Bt
: ik Sl i
E g seew . ri L e ot oemme I S el et u_‘""“"“__ * amewm E Barcivsste Ak Costent | Blronecie g 4 i ! i %
et 5 L8 28 1 i
2 = af
Chinacnita ¢4 o Piem ds s i
o r— i L o fstncnime e e b i € 1 [ g
-
n P " Pkt e | “
: ¢ smwsemiaie belue - § el ' x . 3
2 4 3. % E = ¥
4 ¥ . | Direccionamiento Estratégice mMejoramiento Contmuo Coptrol Pofitico | Elerc. Serv. Pubbcas Patcipacion Cludadana .. 4 *
MAPA DE RIESGOS INSTITUCHOMNAL
Concelo
- Ghemrdbot
Mapa Riesgos Vigencia 2025
Froseso: Mejoramiento Continus .
Objetiva Coetartmminal, reoopiar y analica s datas necwsakas paca meora b elhcencia, fkiacia § letividad i Sistema kotepr o de Gvtitn g svhis s toracas s aciones e et
Aloance: Desde ta de O i o
|— Identiiioackin del iesgn 1 AniRsis del s o nhel peie Ewaluaeiin del rflecgo - Wabor sckin de los Conroles
T Atrbetos
i i = "
4 | Frecuencia Ziomaae & s
g Wmpacte  Causalemediata Cauea Aalz Deceripeitn del Fivego ‘:‘*"H‘f;:;;:' ;“""I -: Frobabidad | o ueior de umpacte w"""‘“ % Fecga G Descrgcaiu et Comtiol Pavetaciin o § 5 g
: eetividad Shewore. | ¢ i =
4 £ b et e
4
S Cadn te TS L -] H
13 kas indoadones ol Play S| Prctobikisd 5 | E A% E £
Augenerade Ly Oheina e i\ B0 dacuile . < 3 % 9
Fennbmicay | L4 ausencis d Flan de ot e et | WoumpliTieto o0 la Epecunita i i 1 ethisdd conk &
[ ) | Pudnotias y do la Fueaoians s e Conerl | 400390100 de laz campafiar | Administtscion o : Moy Bafa 70 slgacs upuiios de Modersdo  § Moderado
Repitaciindl | 4 pcuckdn delas rr-t-r-m'lm’fﬂﬂ - SRl g auracomicl poterns ] | relevancls frarae 41690 =
= e 105 vlpern Segusreeio 4 ks halasgos g2 3 E
2 delat Aodtodacestablicidic Probabiisd  § | § Mm: B 2
. st B2, A B sibrithe, %A 513
» tntrittivo Direccionamiento estratégico Maforamisnto Continue Coprol Politich Eface. Sarv, Publicos Enmcian Admninestrala | Pacticipadion ... - P »
Canctjo MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL
9t Glrardot
Mapa Rlesgos Vigencia 2025
Proceso: Cararal Potitioo
Pibjetivo: Elpresr viglancia v oontel 3 la Administcscidn Pobliea Monisipal en b mersion u gastos de lodas Las activdades que . 40 sl plan de & oo p social
Aloanoe: it G ba propuTa e CIEACHSN 8 UNCIoNeios ¥ 1enming Con el ISgUETETAD 3 IIpUETIas § DompIOmzDs
Identific acion del desga P ¥ Backlicri ol tirsage irdeerenis
I t Claitio. acibe oy L seaead <o Peobabilidad d onga st _— {
v Impacto Causa Inmediata Causa Raiz Descupcion del Figsgo ! el % | Corecios de mpacts x faesgo 5 Desot
H actmtad S sl T
Faha do garanting para ko Incumplimienta de téiminas pars Elriesgo slzcialamagen Methd
inviledos, pota prepaar los Cescnrmoimenio det it uswiorvriop de la Uswswmirs, prohazaces b by writach i oo hgrarnies "
1 Feputacicnsl informes o iespuestas solicd sdos Regsmentc del Concess Corporpcsin o de soiss L= & ATL | s o s B
poe el Concefo Muricpal de Muricial de L wdot deraeransiz sdos cegarir scwcraies ferte sligre de loe
Caraedon T cRyeducs G la
v Intouctive Direceios £gl Mejor ami Cont Contrel Politicn Blece. Serv. Pubihcos Funtién Adratastrativa Paticpante ... v . v
Contejo MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL 2025
Mapa Riesgos Yigencia 2025
Proceso: Eleccrnes de Senvidores Fubluos
Objetivo: Eletcidn de lof funcionaiios gae detetmnina ls Ley pasis caamphi con las avones sstablecada e T Sed 3y conaimacion politice
Alcance: Municapic de Guardors Concaio Muricp al de Gaadeo ¥
ldemtificacidn del riesgo Anahisis del sesge mbeienoe
P Fresucncia Se
g Clasilicacién  conla cual se - Probabiidad Impacia i
sote C inmediat C Rai & B b 24 L “
5 Tmp. ausn a ausa Raiz Dasciipclén del Piesgo a i T % Crasdos do mpacto R * I’i-sgo! 5 o
4 i o 2
Oeliciencias sl publoacitn de las
Eeondminay | EOMWOCSIOLES pot 05 dlersrres Falade Puticadad d kos Procesos Sectcsany Haciei ue
1 Fre '-,:,;,(w'\;l canahes de cOmUICICIHn de vonvos e #bos cangos de Mo harss subicsmins nscoos Sedruratyecin de * Py g 20 B Se EORAM Moderade . Modecado 1 conwuce
pltee sstablecidos poy el Conceio Porsonma v Secetstio Cenepl " Hempo 5
Murizipal de Guadot
= o + W, Ausericis dentis dg s convec sty
¥ atactive . Direccingrviento Estratégico Mejoramiento Continun 7 3 Particaparics 3 “ 3

—] Calle 17 Carrera 11 Piso 3 C.A.M. Girardot - Cundinamarca
o n cej o & httpl//www.concejogirardot-cundinamarca.gov.co
=5 Email: gdotconcejoahotmail.com

do Girardot o IS e

€3> Concejo Municipai de Girardot

o



CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT
PROCESO GESTION JURIDICA

CODIGO: FOR-GESJUR-01

VIGENCIA: 09-05-2023

Concejo
de Girardot

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION: 2

Pagina7 de 9

MAPA DE REISGOS INSTITUCIONAL

e
Mapa Riesgos Vigencia 2025
Proceso: Funcitn Adrminish stiva
Objrtivo: Bealiz st etudio, debate, moddfic schbn, prarent a0ion § aprobocion de ks Progector de Aouendo g zoniah e L admandstr ol pata ol desamnofio de sus funciones
Aloance- iz oo 8 prerentacion de ko Prayectas de Acueida y lerming com (. aprobacion del Acuerda 0 sohero o Foyetts . -
2 Mentificacién del rivsgo Aniitis el esgo mbrresis o0 Iass:;
§ 13
% Coubicackin ta cwal fomp getey Czmmase £ el i35
.. i com Probabdidd . 5
Impaoto Cousa tnmediats : Causa Raiz Desoripeion del Rivsyo vy desparmmpiBauloc et ) s omeiay % Camesios de mpacto Pardnses) x Fissgo 3 Oevesipeson del Coatiod ﬁ E 5
£ serividad 2 agi® 2t
© x E ®
o
Verioa o camghmienin de g
fon sequisros Wgdes y B¢ £ 'E .
: 1 | minos s rodas tap atapas! FrOLSRS [ B ] i
) Trante de Proyectos de | Desconocimmnto del ) Usvaiios Ao tn eaprecickns 04 A0, E
Ecandmiso y Bounda luers detos Feglameto Inteno del InCumplmiento dé hminas g poductos §
' i " : 2 Bgor o S SBALITY s
Feputational thimines establecdos enfa | Condelo Municipal de iequisios practicas.
ey Girwdot crpnionsies Segurmesto o umplTES g 3
L% e opwhoy O Ms Prolablded | B § 40N
s 1 ol alAs - 1
Actau admmisurativaments i il
i ot Fusea de kos sefiatyfosn DT i . Erousibay AT Eagumsotn  miews 4 2 =
» Direccionamiento Esl!aﬁgm Me;uranuem} Comtinug  Cotrol Politica  Elecc Sevv, Publicos Funcion Administrativa Particpaodn ... < ’
I et MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL
Mapa Riesgos Vigencia 2025
Progeso: | Gestidn de Partioipadion Ciudadana .
Objetive: | Premover la panicipacion ciudadana alinterior dela e do Faciie Estado g garantizar opaones en las e cudal
3 | Comprends hpuumoch‘me-lus epercicios de paitcipacidn chudadsna, ul interior de carheter P socid, enctarass 3 anlas o pon of
Aloange: = b pros I Lermina Coh 13 evaluacion O COMPIoMIS POt s paites intersradar
] l‘!ﬂh"_taﬁﬁnd_ﬂm_s'u Anilisis del riesge inherente Ewaluacion del tiesgo - YaloraciGa de los con
At
i | Clasiiigacitn det e genen GRS g it : R E ; % § :
Impacto Causa Inmediats Causa Raiz WMW Fiesyo ezt gne . X Critevios de impacte b k4 Flirergey 3 e ; : %
i e . L B8
x 3- -
£
| N tevisian de los canates por Ususios. producios § 2
#ic de fas cuales 5» :'Mm""“"w"““ (HEETRAC M Y | iy © Afz Erbes 1y 00 SR  |Lmes por mede S Provabnds | § 3w
{recepcicnalas PGRS o Jerepussiantan iganRacicnaes m““‘"’ S B x|
r | Falta de L progiamider que i Entiegs de miormacion Epoundny Rewsibe de 1a bojs oe g %
2 ;:”"5’““ eimits erganizar por fecha las P'“‘“"":"f’;g:: insdecusda o dilptaciénenla | Adminstacin da 2 403 Entre N0y SMLBY 1 [ sequitkento establecsds paa’ Probabdidad | T | | 0%
putasonal | o ome hEpRa Tl #nt1aga de ia indormaciSe prcwsos e ¥ e E 3
LR S Elacc. Serv. Publicos | Funddn Administratien Participacidn Cludadana | Gestion de €| G smas‘r Mﬁhm - »
s L Ao et A At mr wmmmsasin Tonome b FETL i i s - P om

3

s Gapat

MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL

| Mapa ftie syos Vigeachs 2625
FPraseso: | fetidn Socretan s Gienaral
F Cmm.woumumla.wnmud.w&..,gmm.,unum.mwh pex b3 C b Cotibcs s Se for Caseataies, s s Caectira Frecidees &8 Cooaam
Objetivo: Comisi § Acsidentaler ot
Alcance: | Apcs 3 1das 1as dependencias del COncefo de GRadol, conmaistas o y )
Identifie acidn del tiesgo AnSisis ded rbespo aberents = G e 15 Eomtrole
! i sy AT
é : it Clasitia i inlllm Pron st s pmein Zowe ée % i =
e f ;
H mpacta Cavsa Innediata Causa Halz Oesoripetén dyt Rlesga (TR e L% Cotmox demgacte LOEED - X | £ Oecssupetin del Comtral | Abectacite & {
z | astividad ok ey s o
8
e Radbnwdon an E 4
Cotiespondencis, mrna § .
Ve ¥ g e ool e ORI ; g o E
Epecckda ] 2 5
vk y |FaktadeC O Ml ) Fetai » & - % ' ,§
Feepuracional | o) manéio del Arshivo Gerrion ode ® B Mot b Mindonatn
procesos
Hapheanans sricwn afncuada dal Iz i ﬁ:
: Z Aetheve de Gestion Eachaiiided E E o E
< % .. Hecc Sevv. Publicos Fundidn Administrativa Participacidn Cludadana. | ' Gestion de Comunicaciones | Secretasia General | SG-85T | Gestion Docum ... |+ . 4
Concrlo MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL
Mapa Riesgos Vigencia 2025 ”
Proceso: Sigterna de Gestion en la Seguridad § 5 aksd en ol Tiabajo
i Gatandiz sl condiciones 06 habsio teguras y 53hnlsbies o ol des 81000 de L2 dleretd o5 aithimdathes productivas .ol Cotwen Mgl oo G st 2 tawss o Lo Jromoces de s Dokl § de ks sbinadisscad, swsbiaciony
etivo: oontrel de 1o fiesgos ocupanicnsles
Aleance: Toeos ios servidores plbkos, lo: .
ldentiticacidn del riesgo AniExis del ticsgo inhetents Evaluacién del riesqo - Yalotacion de los contro
Atriby
‘e
;E; A G Frecoencia SRR M <
act0 Causa 3 Cavsa Raiz Dascripoidn Elasiiicasi oon 13 suM | Probabiidad R ammind & X 1
H tmg. Iomediat et Fiesgo © 000 Fegip et ol x | Criterios de imgacto ~ X FBesga 5 Desoopeif delCostrol Afectacidn g g
x scttuntad i z B £
£id
Loz e olabod sdoies de ls
Comporandn desobedesen i " % 3
| Evondmcoy laspdctieasylos Lugaies b Tibalo quero Plepsrvacsbo s hociktedket (o 0 Butrsbates dv Promoods 3 2 = H
Reputacionsl  procedimientos 1egEos ‘~'~“‘“:!f““" eondiiones 99 Teibao, Pusites L Filtcos ] Media L Blapor & 50 SHARIY | Prevenion paca fodos o5 Probaubdsd g g LU
informadas par of profesional | TrCUERS Enfermitades laborbes. cokuber shcxes E = i
de 5G-55T é
Eai o sunsnisoaiinand PR Tg— 8 . i
£ Elece, Serv. Publicos L1 @ ol e ‘ v

Concejo

do Girardot

Calle 17 Carrera 11 Piso 3 C.A.M. Girardot - Cundinamarca
& bhttp://www.concejogirardot-cundinamarca.gov.co
=3 Email: gdotconcejoid@hotmall.com

Y

o Eenmile

=

& Concejo Municipal de Girardot

N



CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT CODIGO: FOR-GESJUR-01

. VIGENCIA: 09-05-2023
PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 2

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Pagina 8 de 9

Concejo
de Girardot

e MATRIZ DE RIESGOS INSTITUCIONAL
Concajo
-
Mapa Riesgos Vigencia 2025

Prooeso: Gestidn Documental

Dibjetiva: & B mantener la del Sistema de Gestidn Dorumental con e fin de conservar, oustodior, sabaquardary 1 i don

Velar g custodiar i “orero Municpal =
it et Idrutificacidn del iiesgo Anilisiz dut iwsgew imbesemis i et i3 g0 Sy

i : ! o : i T Zuma de g i

& fropacto Causs Inmediata Causa Hair | Deseripeién del Riesgo | ST 00N SO0 et gt % Cumerios deimpacto GPSNE, X Reige

£ i actividad ; la

x £

Elriesgo afectals 1 'Prmuknm a0 ol wrwa de achivo un eSpadio ey
| Hay scumulaaidn de Falts de v8pacio g extantenas | Posibiidsd 08 que 5o Gensre | imagen 84 b enndid -
daoumentos que IOSEhIN | ypnptas parala souncdacidn de los acersos | UM%, B emumence e
i Econdmicay padido organizar, s Sumodadsios o wnera produtory 2 { 46 copocrivern geanl [ T
Reputacions documentacionno s+ P i A tgr e datin um&,ﬂ poacticas, Y ]
ensusiimanastanteEIA b L oy = cgeniacioniles oM ) s PO Y T
et ioec 04 log dicomenin - 2 mepnr  lpo-Ggmmete o u Frpacto
b .. Funcin Administrativa | | Partidipacion Crudads ‘mﬂm Secretariy Gener. 8G-5€T) Gesiion Documental | GesBon fsang ... (+ o] 3
‘-‘2 MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL
= Gt
I Mapa Riesgas Vigencia 2025
mku.w_. Fevical, qeou- eushus g mojorsr iz o doows e L o de 12 C 5 “ profnentes o olenic varens § setemo.
e A.b-u:nlnm-uua Para k3 cOMect s efecucitn plesupoest al sxignada » L O oo s hastal ' hlmMn-ﬂa.mmﬁltmmﬂoh\mﬂa
Kamananad G st oo, a el wateni, & La oficka de Hacknds Mnicipal y ks tespectinos Entes de Conmrol
I Meathicacién del riesgo Anblists del riesgu inherente cidm dod roesgo - dn de tos |
| ! x i
g‘ impasts | Cousalemedista Causa Ralr i et Fliwwger  ClRoHe I s smpacta ; ; E ;
P 4 !
i 1
[ " + SE
| Evord =} L] Mo Abpct ssie vusmeor 95 e ananies.

1 | Feputacional noima Contable y Tributaria = e Empdas B 35w 00 WD Prolibikal E g
Generasbn de uh Cromogiams g 5
pars ta Fre de Wtomes £

< v .. Fanicipacén Cidadana | Gestidn de Coraunicaciones. | Secrstarie Genersl | | | Gestign Fi ; “l .

Conceio MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL
 Girdat.
l Mapa Riesgos Vigencia 2025
Proceso: Contret Intemo
s Realzar |3 evaluacidn § seguimaento § 14 planeacidn y gestion en las diferentes 5eeds de b Catpotacein Conceps Muricin al de G andor, 51 cOmo colabarsr on 13 FOMMULISoN § Fegamiesto de planed B MO e281003
Onie b sohichsdos pommordoaglwhgmmrm
Aloane:  Esteproceso sharca desde ks plandlc de 3udon 3 g hasts o SequEEtO L meions contves de 5 0F20Cn § 1 o s ieslizades
ll—ﬁn-ad-‘-m-hqn  Rmilisis ded tesgu inherrate Exabuackin del ergo - ¥alosacidn de los contioles
i i MM&
= -3 e
i Clasiticasibin L-hnﬂ mﬂ g acia Zomade Z o~ § $
5. Impacto Causa inmediata : Causa Ralz Drescripeidn det Fiesga Sl Prol u % Crtetios de knpacts x| Fiesgo ‘§ rrscapebin et Comsal M. ; E g
Riesgo ﬂu Inheronte Inteente S 3 e
= i
i Foog

Sou dtaciin opotua S §
Laonograma de kudiedias EE 3
ke S Comitt hstuconide. Prodabiind | & E w2
Lo 2 Conmet 3 3
No prezentacidn del Plan } .emvmoe o ; g
Anusl g Aydtorias A Comite | Epeencions rsas,
Econbmicay  institucional de Cootdnaciin | Falta de P & delPrograma N ; 3
Reputacional de Controd Interro parala epetucion de lag Audtonss | 8 Audnorias Aa':::‘:a § e, B 0y TACKAN i i e t.‘:w:?'k
e ke vt B M B P
B i ; , 2023 emsu Arodko 4 - E‘ Sl B
e e : i . . o ¥ ? Puhrsal donde se kit  Sioia I -
‘ .+ | (Gestion de Comunicaciones ~ ~ Secretaria General | SG-SST. | Gestidn Documental ~ Geslién Financiera Gestion Juridica | Contrel Intemo 0 1 '

10. Actividad N°10: Asesorar y acompanar la realizacion, elaboracién y actualizacion los planes de
mejoramiento.

En este periodo no se requiere realizar avance del plan de mejoramiento de la Contraloria Departamental
vigencia 2022.

11. Actividad N°11: Realizar el acompanamiento a la reahzacnon de los Informes solicitados por los
entes de control.

En este periodo no se requirieron informes solicitados por los entes de control.
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12. Actividad N°12: Recopilacion y revision de los documentos necesarios para presentar el
Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion de del FURAG de la vigencia 2024.

En este periodo se asistid a la capacitacién del Departamento Administrativo de la Funciéon Publica
denominada Primera Capacitacién Medicion del Desempeiio Institucional 2024 el dia 10 de marzo de

2025, ademas de lo anterior se revisé la Circular externa 100 - 003 de 2025 - Lineamientos para el registro
de informacién a través del FURAG.

e
Frumwcidon Prabbica

CHCAR AR TTE RN W SO - S ey

A~
v Primera Capactaci Nedicion de
ot bl Desempei Instiucional - unes 10 de

L T T -
eesemaenu ol 204

.
Pmnichabiti{afcmcsualap{izaﬁvo%ﬁﬁ |
aricos en esta pmada y conoce como regitrar |

giitozamente 13 informacion de ty entidad, L

Promie nehidareroos o apiein Fure) partca e o5 ey

13. Actividad N°13: Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato segun objeto
contractual.

En este periodo se apoy6 en la revision de las cuentas de cobro del mes de febrero - marzo de 2025.

LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO
C.C. N° 39.567.703 DE GIRARDOT
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA &
ICBF
CC 19557703 CARDOSO BORRERQ LILIANA PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL €L 13 N.20-26 GIRARDOT-CURDIHAMARCA 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Yalor

202502 2025-02 49396842 94813852938 1 2025/03/04 2015/03/05 | BANCO DE OCCIDENTE 1 5464,900
RESUMEN DE PAGO

SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

CODIGO bV

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 $200 50 $256,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $256,000 $200 50 $256,200

ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 1 58,400 5100 S0 58,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $8,400 $100 50 %8,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1 1 $200,000 §200 s0 $200,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $200,000 $200 50

Pagina 2 de 2

$200,200
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Girardot, 17 de marzo de 2025

Sefior:

SECRETARIO GENERAL
Concejo Municipal de Girardot
Ing. Andres Bonilla Moreno
Ciudad.

REF.: Iié,gimen de Retencion aplicable en materia del Impuesto sobre la renta afio
2025.

Respetuoso Saludo:

Yo, LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO identificado (a) como aparece al
pie de mi firma, como persona natural residente en Colombia, dando alcance a lo
dispuesto en el Articulo 9 del Decreto No. 2231 de 2023, para efectos de determinar
el régimen de retencion en la fuente que me es aplicable en materia del impuesto
sobre la renta para el afo 2025, /mefﬁérmito manifestar bajo la gravedad del
juramento: :

Que NO X SI _ tomare costos o deducciones asociadas a dichas rentas asociados
a la siguiente actividad prestada a Ustedes y registrada en mi RUT.

ACTIVIDAD cliu

Qtras actividades profesionales, cientificas y técnicas 7490 ]
Por lo tanto, me es aplicable sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de
ingresos por honorarios y por compensacion por servicios personales él: Régimen
del Articulo 383 E.T. X_ Régimen ordinario o Art. 392 ET. __

Me comprometo ademas que cuando la informacion antes suministrada sufra algun
cambio o requiera ser actualizada se los manifestare oportunamente.

Cordialmente,

VAN,

LILIANA PATRICIA\7CARD SO BORRERO
C.C No. 39.567.703 DE|GIRARDOT
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CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT Codigo:
OP-2025-0040
. 2
Concejo PROCESO FINANCIERO Version 1
de Girardot
ORDEN DE PAGO OP-2025-0040
Nit: 808002619-9
martes, 18 de Marzo de 2025
CDP-2025-0010 RP-2025-0010 OP-2025-0040 EGR
DATOS DEL BENEFICIARIO
NOMBRE: LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO CC o Nit: 39567703 |DV:
DIRECCION: CL 13 No. 20 - 26 BRR CENTENARIO Telefonos: 3124369162
VALOR RETENCION: $200.000,00 | VALOR PAGO: $3.800.000,00
Detalle: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y FORTALECIMIENTO
DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y ACTUALIZACION E INPLEMENTACION DE LOS ELEMENTOS
E INSTRUMENTOS DE CONTROL INTERNO. MIPG Y DEMAS NORMAS VIGENTES DEL CONCEJO.
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Rubro Fuente Nombre Monto
2.1.2.02.02. 19001 -> LIBRE DESTINACION Servicios prestados a las empresas y servicios de $4.000.000,00
008 produccién :LIBRE DESTINACION
TOTAL PRESUPUESTO $4.000.000,00
MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Cod. Contable Nombre Base [ Debito Credito
51117902 Honorarios Contratista (LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO $0.00] $4.000.000.00 $0,00
39567703)
24905402 Honorarios Contratista (LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO $0.00 $0,00| $3.800.000,00
39567703)
24072201 Procultura 1% $4.000.000,00 $0,00 $40.000,00
24072202 Proanciano 3% $4.000.000,00 $0,00 $120.000,00
24362701 ICA 1% servicios profesionales (LILIANA PATRICIA CARDOSO $4.000.000,00 $0.00 $40.000,00
BORRERQ 39567703)
SUMAS IGUALES $4.000.000,00| $4.000.000,00
VALOR EN LETRAS:
CUATRQ MILLONES DE PESOS
Responsable: Presidente Modifico Firma y Sello Beneficiario

NOMBRE PRESIDENTE

i

4

o

NOMBRE PAGADOh
Tesorero

Pagina 1
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CONCEJO MUNICIPAL DE GIRARDOT Codigo:
A EGR-2025-0040
Concejo PROCESO FINANCIERO Version 1
aEIrnot Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESOS EGR-2025-0040
Nit: 808002619-9

martes, 18 de Marzo de 2025

CDP-2025-0010 [ RP-2025-0010 l OP-2025-0040 EGR-2025-0040

DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE:LILIANA PATRICIA CARDOSO BORRERO

CC o Nit: 39567703 {DV: |

DIRECCION: CL 13 No. 20 - 26 BRR CENTENARIO Telefonos: 3124369162

BANCO: CUENTA: 24069717961 TIPO CUENTA: Ahorros

VALOR RETENCION: $0,00 VALOR PAGO: $3.800.000,00

Detalle: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y FORTALECIMIENTO
DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y ACTUALIZACION E INPLEMENTACION DE LOS ELEMENTOS
E INSTRUMENTQOS DE CONTROL INTERNO. MIPG Y DEMAS NORMAS VIGENTES DEL CONGEJO.

VALOR NETO A PAGAR EN LETRAS: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Cod. Contable Nombre Base Debito Credito
24905402 Honorarios Contratista $0,00] $3.800.000,00 $0,00
11100501 Bancolombia Cta Cte 65982800679 $0.,00 $0,00| $3.800.000,00
SUMAS IGUALES $3.800.000,00| $3.800.000,00
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Rubro Fuente Nombre Monto
2.1.2.02.02. | 9001 -> LIBRE DESTINACION Servicios prestados a las empresas y servicios de $4.000.000,00
008 produccidn :LIBRE DESTINACION

Elaboro: contador

Aprobo:

Modifico

Firma y Sello Beneficiario

Nt =0ntt

NOMBRE PAGADdR
Tesorero

NOMBRE APROBO EGR
Representante Legal

CCoNIT gq'g(:_\\_*,a Gocq

Pagina 1
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