
Elaborar el plan de acción anual del componente alimentario y nutricional en concordancia con las líneas de acción de la subdirección de nutrición, 
socializarlo al (la) Subdirector(a) Local y al equipo local del proyecto de inversión 7745 “Compromiso por una alimentación integral en Bogotá” y efectuar la 
implementación y seguimiento a las acciones establecidas en el mismo, realizando los informes y observaciones a que haya lugar al supervisor del contrato.
Realizar asistencia, orientación fortalecimiento y acompañamiento técnico en los procesos relacionados con suministro de apoyo alimentario en la SDIS en 
las unidades operativas, entregar de manera oportuna los informes o reportes que les sean requeridos.

Implementar y socializar los lineamientos técnicos emitidos desde la subdirección de nutrición frente a los procedimientos establecidos para la prestación de 
los servicios sociales, relacionados con el componente de salud, alimentación y nutrición, así como realizar acciones relacionadas con la vigilancia 
alimentaria y nutricional en los servicios sociales con apoyo alimentario de acuerdo a la línea técnica establecida en la SDIS,
Realizar las acciones definidas en los instructivos de desnutrición aguda y exceso de peso en niñas y niños menores de 5 años en el marco de la Ruta 
especializada de atención a la malnutrición así como en el plan de acción de la política de seguridad alimentaria y nutricional
Ejecutar las actividades definidas por el equipo de información educación y comunicación, relacionadas con el lineamiento técnico de estilos de vida 
saludable, hábitos alimentarios y actividad física.
Participar en las reuniones, comités y/o subcomités que le sean asignados por la Subdirección Local y/o la Dirección de Nutrición y Abastecimientos o sus 
Subdirecciones Técnicas, relacionados con la Seguridad Alimentaria y Nutricional, y cumplir los compromisos que en los mismos se establezcan, así como 
efectuar las articulaciones necesarias que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y metas del proyecto.

Apoyar el seguimiento y el cumplimiento de las metas establecidas por la DNA Y SUS SUBDIRECCIONES a la subdirección de nutrición de la SDIS así 
mismo, apoyar en la implementación de meta 11 del proyecto de inversión 7745 “Beneficiar a 15.000 mujeres gestantes, lactantes y niños menores de 2 
años con un apoyo alimentario articulado a estrategia de nutrición, alimentación y salud basada en “1000 días de oportunidades para la vida””
Prestar los servicios profesionales en la localidad que le sea asignada por el/la supervisor(a) del contrato en razón a la necesidad del servicio, en el marco 
del Proyecto de inversión 7745 “Compromiso por una alimentación integral en Bogotá”
Apoyar la supervisión técnica de los contratos o convenios que le sean asignados como supervisor al Subdirector de Abastecimiento en el marco del 
proyecto 7745, de conformidad con la normatividad vigente, garantizando un correcto seguimiento y el cumplimiento de las obligaciones en los tiempos 
contratados, reportando de manera oportuna el estado y las alertas que puedan poner en riesgo la ejecución de los mismos.
Apoyar y participar de manera activa, en los procesos de atención social a los que se vea convocado, como consecuencia de la emergencia sanitaria 
generada por la propagación del virus COVID-19.
Presentar al cierre del contrato un informe final con los respectivos soportes de documentos físicos y/o magnéticos relacionados con las obligaciones 
ejecutadas

Las demás obligaciones que le sean designadas en el marco de las actividades propias del proyecto y del objeto del contrato

Durante el mes de enero realice la implementación de las acciones previstas en el plan de trabajo del contrato en ejecución.

Se realiza orientación técnica a los comedores comunitarios frente a las necesidades evidencias en el servicio, así mismo se realiza participación activa en 
el Comité local de evaluación y seguimiento del servicio de comedores comunitarios (15 enero).
Durante el periodo del presente informe no aplica la ejecución de esta actividad contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

DATOS GENERALES

CONTRATISTA SINDY TATIANA TORRES GALINDO

CPS. No 10756 de 2020 PLAZO 142

FECHA ACTA INICIO 25/08/2020 FECHA TERMINACIÓN 16/01/2021

PERIODO DE INFORME 01/01/2021 A 16/01/2021 No. Informe 6

% Ejecución física 100 % Ejecucion financiera 88

Supervisor ELIZABETH FUENTES MURILLO Dependencia SUBDIRECCION LOCAL 
KENNEDY

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION LOCAL DE INTEGRACION SOCIAL QUE LE SEA ASIGNADA, LIDERANDO EL 
COMPONENTE ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL QUE INCLUYE LO RELACIONADO CON SUMINISTRO ALIMENTARIO, PROMOCION DE ESTILOS DE 
VIDA SALUDABLE Y VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO NUTRICIONAL, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO 7745 
"COMPROMISO POR UNA ALIMENTACIÃ“N INTEGRAL EN BOGOTÃ".
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Durante el periodo del presente informe se realiza seguimiento a la base de clasificación nutricional de la localidad resultado de las tomas de medidas 
antropométricas realizadas por la SLIS en el mes de noviembre de 2020, con esta información se realiza la identificación de los casos de niños y niñas 
menores de 5 años de los diferentes servicios de la SLIS para verificación de cumplimiento de criterios de ingreso a las rutas de atención integral a la 
desnutrición aguda y a la obesidad de la SLIS, por lo cual se realiza articulación con los servicios de jardines infantiles y creciendo en familia para ejecución 
de las acciones de verificación, revisión y activación de rutas correspondientes de estos niños y niñas. Así mismo se realiza retroalimentación de este 
proceso a nivel central y retroalimentación de los casos para vinculación a los servicios sociales de la SLIS remitidos por estos últimos. Por último, se realiza 
gestión activa y permanente a los casos con identificación de barreras de acceso en salud por medio del CLSAN y con solicitud de apoyo a nivel central.
Se realiza solicitud y revisión de las bases de reporte de participantes intervenidos por cada uno de los comedores a cargo en el plan de estilos de vida 
saludable, se realizan las observaciones correspondientes y se genera base consolidada del mes de enero. Así mismo se realiza participación en el taller de 
estilos de vida saludable convocado por nivel central para la elaboración de las fichas técnicas de cada uno de los indicadores para el análisis de los 
resultados de la encuesta de estilos de vida saludable, ejecutada en los servicios en los meses anteriores (15 de enero).

Se realiza participación activa en el comité local de evaluación y seguimiento de los comedores comunitarios (15 de enero) y en el taller de estilos de vida 
saludable convocado por nivel central (15 de enero).

Desarrolle en el periodo del presente informe las actividades establecidas en el contrato por prestación de servicios 10756 de 2020 dispuestas para el mes 
de noviembre de 2020, con calidad, oportunidad y eficiencia.

Durante el periodo del presente informe se ejecutan a cabalidad las acciones contractuales asignadas en la SLIS de Kennedy por designación de nivel 
central (Subdirección de nutrición).
Se realiza apoyo a la supervisión el 08 de enero de 2021 en el marco del convenio para el suministro de bonos canjeables por alimentos en el punto canje 
programado desde nivel central (Colsubsidio Roma), se realiza el diligenciamiento del acta correspondiente, seguimiento y cumplimiento de las obligaciones 
contratadas en el convenio a supervisar y seguimiento de precios de los productos según indicaciones brindadas por nivel central.
Durante el periodo del presente informe no aplica la ejecución de esta actividad contractual.

Se realiza informe final según formato establecido por la SLIS de Kennedy, se realiza del mismo modo entrega por medio de radicado del informe final y CD 
de evidencias en el CDC Timiza, numero radicado E2021001007 del 21 de enero de 2021.

Durante el periodo del presente informe no aplica la ejecución de esta actividad contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla

Salud Compensar 01/12/2020 18/01/2021 222,800.00 48016422

Pension Porvenir 01/12/2020 18/01/2021 285,200.00 48016422

ARL Positiva 01/12/2020 18/01/2021 43,500.00 48016422

Salud Compensar 01/01/2021 21/01/2021 118,000.00 48096353

Pension 151100 01/01/2021 21/01/2021 151,100.00 48096353

ARL Positiva 01/01/2021 21/01/2021 23,000.00 48096353
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