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ACTA No. 019

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2025

CIUDAD Y FECHA: Barrancabermeja, 10 de HORA INICIO:
OCTUBRE de 2025 08:00 am HORA FIN:
11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de juntas CIDT DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Regional Santander / Centro industrial y
del desarrollo tecnolégico CIDT

Barrancabermeja

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo de apertura.

2. Verificacién de asistentes.
3. Presentacién de la necesidad.
4. Verificacidn de requisitos del perfil

5. Novedades del proceso.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Preseleccionar a los instructores a contratar en la vigencia 2025, para dar cumplimiento al proceso de
conformacion Banco de instructores 2025 y uso del banco de instructores 2024, de conformidad con lo
establecido en la Circular 3-2024-000278 del 27 noviembre 2024 Contratacién de servicios personales 2025
y Resolucién No. 68-05860 de 2024; del Centro de Formacién CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE BARRANCABERMEIJA.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de apertura

Se brindé un saludo a la reunidn para los convocados en rol de integrantes del comité de verificacién y la
formalizacién de la apertura del proceso para verificar la idoneidad de los inscritos a la vacante de acuerdo
con lo revisado por las mesas técnicas conformadas por cada una de las especialidades del centro de
formacidn.

2. Verificacion de asistentes.

Se evidencié la asistencia de los miembros del comité de verificacion para la contratacion de instructores
vigencia 2025 del Centro industrial y del desarrollo tecnolégico de Barrancabermeja segiin Resolucién No.
68-05845 de 2024

3. Presentacion de la necesidad.
Teniendo en cuenta el plan de contratacién y la necesidad del Centro de Formacion se proyecta el siguiente
requerimiento de instructores a preseleccionar:
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Tipo programa Numeros de
Red de . Modalidad (Presencial, a (articulacion, .
.. Programa de Formacion ID Programa . . . . instructores
conocimiento distancia o Virtual) complementaria, .
. requeridos
titulada)
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
ADMINISTRACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS 36575 PRESENCIAL CAMPESENA 1
BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y
ADMINISTRACION PRESUPUESTOS 23115 PRESENCIAL FULL POPULAR 1
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLA AGRICOLAS 23393 PRESENCIAL DESPLAZADO 1
INGLES BASICO - NIVEL 1 TITULADAY
BILINGUISMO 28771 PRESENCIAL COMPLEMENTARIA 2
TITULADAY
BILINGUISMO ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 35025 PRESENCIAL COMPLEMENTARIA 1
VIRTUAL

4.0 Presentacion y valoracion de hojas de vida.

presentacion personal inscrito al banco de instructores en la vacante N°36575 FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS

ID Tipo vy nimero Cambiar
Aspiracion documento Nombre Estado Estado
266187 CC - 1092342948 VICTOR ALFONSO OSORIO Contratado
ACEVEDO
268699 CC - 91426351 EDDIE AMAYA DOMINGUEZ Contratado
271014 CC-72310975 ALEXANDER ESPINOSA DELGADO Para
verificacion
271029 CC- 1042214112 JESUS EDUARDO ROJAS MEDINA Para
verificacion
272002 CC - 13566111 ALFONSO AMARIS GUILLEN Para
verificacion
291494 CC - 37558587 PAOLA ANDREA SERRAND GALVIS -
verificacion
291498 CC - 63460539 ADRIAMNA MILENAMUTIS Para
ESCALANTE verificacion
284913 CC- 88226113 JORGE ENRIQUE CELIS RAMIREZ m Para
verificacion
291649 CC - 1096215099 ARNOLD JOSE MORENO ROBLES m P
verificacion
294879 CC - 1096210637 EDUAN GREGORIO SARMIENTO @ Para
GUERRERO R
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1D Tipo y nimero Cambiar
Aspiracion documento Nombre Estado Estado
300086 CC - 1098657731 EYERLIN MENDEZ CARRASCAL Inscrito

Segln el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de
formacion, los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores,
segun el requerimiento para cada programa, modalidad de formacidn y tipo de programa:

Los siguientes aspirantes no se relacionan en el cuadro de resultado de verificacion de hojas de vida

debido a que ya fueron preseleccionados y contratados

e VICTOR ALFONSO OSORIO
e EDDIE AMAYA DOMIENGUEZ

e PAOLA ANDREA SERRANO GALVIS

e ADRIANA MUTIS

Tipoy

ID . Perfil Académico del Cumple perfil . Experiencia (profesional y Cumple
. nimero Nombre . . Observaciones .
Aspiraciéon aspirante académico docente) (en meses) experiencia
documento
ALEXANDER INGENIERO n0 s reacona con
271014 72310975 ESPINOSA NO CUMPLE L . NO APLICA NO CUMPLE
INDUSTRIAL el disefio curricular
DELGADO
del programa
El perfil académico
JESUS EDUARDO INGENIERO no se relaciona con
271029 1042214112 ROJAS MEDINA INDUSTRIAL NO CUMPLE el disefio curricular NO APLICA NO CUMPLE
del programa
16 MESES DE EXPERIENCIA
ALFONSO AMARIS INGENIERIA cu":ple C(:ir::ieldperﬁl TECNIA
272002 13566111 CULLEN AMBIENTAL Y DEL CUMPLE aceuqetzo c‘(’m eel NO CUMPLE
SANEAMIENTO - .
disefio curricular
14 MESE DE DOCENCIA
El perfil académico
JESUS EDUARDO INGENIERIA no se relaciona con
271029 1042214112 ROJAS MEDINA INDUSTRIAL NO CUMPLE el disefio curricular NO APLICA NO CUMPLE
del programa
cumple con el perfil | 28 MESES DE EXPERIENCIA
JORGE ENRIQUE COMERCIO requerido de TECNICA
284913 88226113 CELIS RAMIREZ INTERNACIONAL CUMPLE acuerdo con el CUMPLE
disefio curricular
9MESE DE DOCENCIA
291649 1096215099 CUMPLE CUMPLE
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cumple con el perfil
ARNOLD JOSE Ingenieria Ambiental y requerido de 19 MESES DE EXPERIENCIA

MORENO ROBLES del Saneamiento acuerdo con el TECNICA

disefio curricular

EDUAN GREGORIO cumple con el perfil

. . requerido de 28MESES DE EXPERIENCIA
294879 1096210637 SARMIENTO Trabajo Social CUMPLE acuerdo con el TECNICA Y DOCENCIA CUMPLE
GUERRERO - :
disefio curricular
cumple con el perfil
EYERLIN MENDEZ requerido de 28 MESES DE EXPERIENCIA
300086 1098657731 CARRASCAL PSICOLOGA CUMPLE acuerdo con el TECNICA Y DOCENCIA CUMPLE
disefio curricular
PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA VACANTE N°36575 FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS
Modalidad Tipo programa
Red de Programa D (Presencial (articulacioén, Document Nombre
conocimient de Program , a complementaria | o de y
o Formacié g distancia o , titulada) Identidad Apellido
n Virtual) s

FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL JORGE

ADMINISTRATIVO DE UNIDADES 36575 | PRESENCIAL| CAMPESENA 88226113 ENRIQUE
PRODUCTIVAS CELIS

RAMIREZ

FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL ARNOLD

ADMINISTRATIVO DE UNIDADES 36575 | PRESENCIAL| CAMPESENA 1096215099 JOSE MORENO
PRODUCTIVAS ROBLES
FORTALECIMIENTO EDUAN GREGORIO

ADMINISTRATIVO 82 GL'JA‘NI\IIIIDZ :SégNAL 36575 | PRESENCIAL| CAMPESENA 1096210637 SARMIENTO
PRODUCTIVAS GUERRERO
FORTALECIMIENTO

ADMINISTRATIVO O%%AB:\%XL(})EI\ISAL 36575 | PRESENCIAL CAMPESENA 1098657731 EYE?EQA“QECBAEEZ

PRODUCTIVAS
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4.2 PRESENTACION PERSONAL INSCRITO AL BANCO DE INSTRUCTORES EN LA VACANTE N° 23115 BASICO
DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS

ID Tipo y namero
Aspiracion documento Nombre Estado Cambiar Estado
273477 CC - 1065871644 CRISHTIAN ANDRES RINCON Coniratado
RINCON
Cumple
277790 CC - 28489150 BIBIANA FARLEY MOGOLLON @ Para
ZAPATA verificacion
300129 CC - 93366960 LUIS CARLOS GUZMAN DURAN @ Para
verificacion

Segun el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de formacion,
los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, segun el
requerimiento para cada programa, modalidad de formacién y tipo de programa:

Los siguientes aspirantes no se relacionan en el cuadro de resultado de verificacion de hojas de vida debido
a que ya fueron preseleccionados y contratados

e CRISHTIAN ANDRES RINCON RINCON

4.3 RESULTADO DE VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA VACANTE N° 23115 BASICO DE CONTABILIDAD
COSTOS Y PRESUPUESTOS

73 meses
Contaduria ox edrieencia
LUIS CARLOS | Publica/ Tarieta rgfesional

300129 93366960 GUZMAN Especializacion Sl ) K P Sl CUMPLE
. Profesional y 20 meses
DURAN en Gerencia
. . son de

Tributaria L
experiencia

docente
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262310

28489150

BIBIANA
FARLEY
MOGOLLON
ZAPATA

Contador
Pubico UCC
26/11/2009

Sl Tarjeta

NO se observa

Profesional

75 meses
de
experiencia
profesional,
de los
cuales 18
meses son
de
experiencia
docente

Si

CUMPLE

De acuerdo con la revisidn de hojas de vida del aspirante se relaciona el cuadro del personal

preseleccionado

4.4 PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA VACANTE N ° 23115 BASICO DE CONTABILIDAD

COSTOS Y PRESUPUESTOS
Modalidad Tipo programa
Red de Programa de ID (Presencial, a (articulacion, Documento de Nombre v Avellidos
conocimiento Formacion Programa distancia o complementaria, Identidad yAp
Virtual) titulada)
BASICO DE
CONTABILIDAD
A%“g:sf;gg;f’\l COSTOS Y 23115 PRESENCIAL FULL POPULAR 93366960 Il_)l:JI;ACNARLOS GUZMAN
PRESUPUESTOS
BASICO DE
ADMINISTRACION CONTABILIDAD BIBIANA FARLEY
Y FINANCIERA COSTOS Y 23115 PRESENCIAL FULL POPULAR 28489150 MOGOLLON ZAPATA
PRESUPUESTOS

PRESENTACION PERSONAL INSCRITO AL BANCO DE INSTRUCTORES EN LA VACANTE 23393 APLICACION
DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

D Tipo v nimero
Aspiracion documento Nombre Estado Cambiar Estado
240503 CC - 63460931 MARIA DEL ROSARIO CANIZARES | rwErT
LINARES
269707 CC - 12642665 LUIS ANTONIO TAVERA HERNANDEZ =0 Para
Beaci
299360 CC - 91444356 GOMZALO AREVALO CELIS =0 Pag
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Segun el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de
formacidn, los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, segln
el requerimiento para cada programa, modalidad de formacidn y tipo de programa:

Los siguientes aspirantes no se relacionan en el cuadro de resultado de verificacidon de hojas de vida debido
a que ya fueron preseleccionados y contratados

RESULTADO DE VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA VACANTE N° 23393 APLICACION DE LAS BUENAS
PRACTICAS AGRICOLAS

e MARIA DEL ROSARIO CANIZARES LINARES

Ti Perfil C I
ID 'lpo Y 'er.l ump. € Experiencia (profesional y Cumple ESTADO
Ny nimero Nombre Académico del perfil s
Aspiracion . . docente) (en meses) experiencia | DEFINITIVO
documento aspirante académico
El aspirante tiene 27 meses
de experiencia profesional,
no tiene experiencia como
LUIS ANTONIO TAVERA INGENIERO .
269707 13642665 HERNANDEZ AGROFORESTAL CUMPLE instructor Sena, tampoco | NO CUMPLE | NO CUMPLE

tiene experiencia docente
no Sena a partir de obtener
el titulo profesional

57 meses de experiencia
laboral relacionados con el
CUMPLE | ejercicio de la agriculturay CUMPLE CUMPLE
17 meses de experiencia en

docencia

Ingenieria

299360 91444356 | GONZALO AREVALO CELIS .
Agrondémica

De acuerdo con la revisién de hojas de vida del aspirante se relaciona el cuadro del personal
preseleccionado

PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA VACANTE N° 23393 APLICACION DE LAS BUENAS
PRACTICAS AGRICOLAS

Modalidad Tipo programa
Red de Programa de ID (Presencial, a (articulacion, Documento de .
L, L. . . . . Nombre y Apellidos
conocimiento Formacion Programa distancia o complementaria, Identidad
Virtual) titulada)
APLICACION DE
BUENAS
AGRICOLA PRACTICAS 23393 PRESENCIAL DESPLAZADO 93366960 GONZALO AREVALO CELIS
AGRICOLAS
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PRESENTACION PERSONAL INSCRITO AL BANCO DE INSTRUCTORES EN LA VACANTE N°28771 INGLES

BASICO - NIVEL 1

[n] Tipo y numero
Aspiracion documento Nombre Estado Cambiar Estado
255094 CC - 91112021 CARLOS EDUARDO SOLANG
MARTINEZ m Para venficacion
157772 CC - 1096211700 ANDRES ROLANDO m =
En proceso de
MARTINEZ PIMIENTA p,gsemw,-,n
Inscrito
288665 CC - 1098605409 MONTYMER HERNANDO m
MORENO VARGAS
299073 CC - 13852368 QOSCAR FERNANDO BAZA =3
DEHOYOS
300029 CC - 1098743123 ROLANDO ROJAS MARTINEZ m

Segun el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de
formacidn, los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, segln
el requerimiento para cada programa, modalidad de formacién y tipo de programa:

Los siguientes aspirantes no se relacionan en el cuadro de resultado de verificacion de hojas de vida debido
a que ya fueron preseleccionados y contratados

e ANDRES ROLANDO MARTINEZ PIMIENTA
¢ MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS

Licenciado en

ROLANDO | gLio™ misde 13 ot
300029 | 1098743123 ROJAS L CUMPLE CUMPLE ) CUMPLE
H Enfasis en meses de B2.Vigente
MARTINEZ P o
Educaciény experiencia
Deportes
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Cuenta con L
OSCAR Administrador mas de 12 experiencia
299073 13642665 FERNANDO . CUMPLE CUMPLE GEP C1- CUMPLE
Industrial meses de .
BAZA DE o Vigente
HOYOS experiencia
57 Meses de
experiencia
laboral
CARLOS relacionados
EDUARDO . con el Aptis b2-
255094 91112021 SOLANO :n(gjen;e.roI CUMPLE ejercicio de Ia CUMPLE Vencido NO CUMPLE
MARTINEZ ndustria agriculturay
17 meses de
experiencia
en docencia

De acuerdo con la revisién de hojas de vida del aspirante se relaciona el cuadro del personal

preseleccionado

PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA VACANTE N° 28771 INGLES BASICO - NIVEL 1

Modalidad Tipo programa
Red de Programa de ID (Presencial, a (articulacion, Documento de Nombre v Avellidos
conocimiento Formacion Programa distancia o complementaria, Identidad yAp
Virtual) titulada)

INGLES BASICO - TITULADAY ROLANDO ROJAS
BILINGUISMO NIVEL 1 28771 PRESENCIAL COMPLEMNTARIA 1098743123 MARTINEZ

INGLES BASICO - TITULADAY OSCAR FERNANDO BAZA
BILINGUISMO NIVEL 1 28771 PRESENCIAL COMPLEMNTARIA 13642665 DE HOYOS
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PRESENTACION PERSONAL INSCRITO AL BANCO DE INSTRUCTORES EN LA VACANTE N°300525 ENGLISH

DOES WORK - LEVEL 1

1] Tipo y nimero
Aspiracion documento Nombre Estado Cambiar Estado
255065 CC - 1096216509 KAREM JOHAMA GARAY Contratado
ALQUICHIRE
Cumple
270890 CC - 10962304589 YENNY PAOLA CAMARGO
HERNAMDEZ
270891 CC - 1096243818 JOAN NICOLAS JARAEA PEREZ
285051 CC - 1005240852 JULIAN ENRIQUE BARRGS VEGA
291658 CC - 10955811643 OMAR HERMANDO FORERO @
CACERES
290247 CC - 1049607781 MARIA MARGARITA RIVERO
IRIARTE

Segun el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de
formacion, los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, segln
el requerimiento para cada programa, modalidad de formacién y tipo de programa:

Los siguientes aspirantes no se relacionan en el cuadro de resultado de verificacion de hojas de vida debido
a que ya fueron preseleccionados y contratados

e KarenJohana Garay
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Este tipo de pruebas
suelen tener fecha de
JOAN presentacion (dia -
NICOLAS Ingeniero 0 meses mes - afio) para este NO
270891 1096243818 JARABA Industrial Sl Virtual NO caso la prueba no CUMPLE
PEREZ cumple con dicha
caracteristica y no
pudo ser validada.
JULIAN TECNOLOGO EN No presenta prueba
ENRIQUE MANTENIMIENTO 0 meses de suficiencia en NO
28595 1005240852 BARROS ELECTROMECANIC Sl Virtual NO inglés valida ni CUMPLE
VEGA O INDUSTRIAL vigente.
OMAR Tegnologo en
201658 109581164 | HERNANDO operaiony Sl 6 meses Sl La prueba fue NO
3 FORERO Mantenimiento 17dias validada y es original CUMPLE
CACERES Electromecanico.
YENNY
PAOLA
270890 109633048 CAMARGO | Ingeniera Industrial sl Ovri':jaels NO va“::g;”e;a;:emal CU';\I/I%LE
HERNANDE yesorg
z
MARIA Cuenta con
104960778 | MARGARIT L . mas de 12 .
299247 1 A RIVERO Disefio Grafico SI meses de Sl GEP C1-Vigente CUMPLE
IRIARTE experiencia

De acuerdo con la revision de hojas de vida del aspirante se relaciona el cuadro del personal
preseleccionado
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PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA VACANTE N° 300525 ENGLISH DOES WORK -
LEVEL 1

Modalidad Tipo programa
Red de Programa de ID (Presencial, a (articulacion, Documento de Nombre y Apellidos
conocimiento Formacion Programa distancia o complementaria, Identidad
Virtual) titulada)
ENGLISH DOES TITULADA Y
BILINGUISMO WORK - LEVEL 1 300525 PRESENCIAL | COMPLEMNTARIA | 10049607781 MARIA MARGARITA RIVERO
VIRTUAL IRIARTE

Proteccion Constitucional: Los casos de proteccidon constitucional especial de las personas que vienen
contratados en el SENA durante el 2024, deben ser analizados y resueltos por cada ordenador del gasto para
la contratacion de la vigencia 2025, teniendo en cuenta los lineamientos emitidos por la Direccién Juridica
del SENA sobre el tema, con base en las normas y la jurisprudencia vigente.

Criterios de Seleccion: “Teniendo en cuenta lo dispuesto por los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14)
del Decreto 249 de 2004, la contratacion de Instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores.
Con este fin, para la contratacién de servicios personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendran en
cuenta las hojas de vida registradas en el Banco de Instructores conformado segun la Circular No. 3- 2023-
000212 del 3 de noviembre de 2023 y los demas lineamientos emitidos con base en ella, y el resultado del
analisis de cada una de las mesas técnicas que incluyeron: eObservaciones y/o grado de satisfaccién emitido
por el supervisor del Ultimo contrato del aspirante descrito en el informe de supervision final.

eActas y/o correos electrénicos de requerimientos y/o compromisos. Serdn adjuntados a la presente
preseleccién. eInformes, denuncias, peticiones, quejas u otra accién que los aprendices hayan realizado al
instructor durante la ejecucién de sus contratos

Nota: la verificacidn de los soportes de la hoja de vida de los que no cumplen se puede validar en la vigencia
2025, con las nuevas vacantes. Los centros que requieran nuevos perfiles, segun la oferta de los programas
de formacién, podrdn hacer nuevas convocatorias a partir de enero del 2025, una vez se tenga la actualizacién
remitida por parte de la Direccidn de Formacién Profesional a la Agencia Publica de Empleo del SENA. “y
teniendo como referente la matriz de ponderacion regional de criterios de seleccién.

CONCLUSIONES

se entrega listado de los aspirantes a preseleccionar en el banco por parte de la subdireccién de centro segun
lineamientos dados y acordados para la revisiéon del comité verificador en la revisién a los instructores a
contratar en la vigencia 2025, para dar cumplimiento al proceso de conformacién Banco de instructores 2025
y uso del banco de instructores 2024, de conformidad con lo establecido en la Circular 3-2024-000278 del 27
noviembre 2024 Contratacion de servicios personales 2025 y Resolucidon No. 68-05860 de 2024; del Centro
de Formacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
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=

Remitir acta al director 10 de octubre Subditrecgién o
regional del 2025 fcen ro de
ormacion

Cargar en repositorio
regional las actas de las
mesas técnica por centro
formacion y la del comité

10 de octubre Coordinador
del 2025 académico

verificador
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENC APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
IA/ (SI/NO) PARTICIPACION
EMPRESA VIRTUAL
Elmer Fair Santana Rojas Subdirector 5| ninguna {L'S
(E)
Cristian Farid Barbosa Coordinador 5| ninguna
Barros Académico
; Instructor .
Aland Hernandez | ninguna
de planta b

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.

ANEXOS
Se remite como parte integral del acta un documento en Excel informando el estado de la verificacion de

hoja de vida de los aspirantes.
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