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INTRODUCCIÓN

El presente documento corresponde al informe del primer periodo mensual del
contrato de Obra No. SI-LP-002-2024, comprendido del 17 DE ABRIL DE 2024 AL
16 DE MAYO DE 2025; cuyo ,bj,t, ,s “MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS SEDES OFICIALES DEL

DEPARTAMENTO DE CORDOBA”

En el presente informe, se detallan los aspectos más relevantes del contrato de obra
y se describen las actividades desarrolladas en el periodo, equivalentes al 30% de
las actividades contratadas. El proyecto consiste en la intervención de 10
instituciones educativas en los diferentes municipios del departamento de Córdoba
cuyo objeto es mantenimiento y adecuación que permitan el óptimo funcionamiento
de las instalaciones, para brindar un servicio de calidad a la población estudiantil
;se contemplan actividades como excavaciones, rellenos ,concretos,
impermeabilización, instalación de redes hidrosanitarias redes eléctricas,
instalación de cubiertas, pintura enchapes; entre otras actividades.

Ph\ LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO

El proyecto se encuentra localizado al noroccidente del país en la región Caribe
Colombiana, Departamento de Córdoba. Específicamente en los municipios de
Cereté (1.E. Marceliano Polo), San Pelayo (1.E. Santa Teresita sede general
Santander), Ciénaga de Oro (1.E. Marco Fidel Suarez), Moñitos (1.E. San José de
Moñitos sede principal), Tierralta (1.E. Junín), Planeta Rica (1.E. Plaza bonita), San
Bernardo del Viento (1.E. El Castillo), Canalete (1.E. San José de Canalete), San
Andrés de Sotavento (1.E. San Simón sede sagrado corazón de Jesús) y Los
Córdobas (1.E. El Ébano).

i.e. el CASTiLLO

1.E. SAN jOSÉ DC
SEDE PRINCIPAL 1,E_ SAN SIMÓN SÉDE SA6kAOO

CORAZÓN DE JESÚS

i.E. SAifrATERESrrA SEDE
GENERAL SAMIANOER

1.C EL é8ANO

1,C SAN JOSé DE
CANALrrE

t&
GCó+(no

1.E. MARCO FIDEL SUAREZ

i.E. PLAZA BONrrA

'--'-\

I.C. JUNIN

=&#

ilustración 1. Localización General del Proyecto
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ALCANCE DEL PROYECTO Y ACTIVIDADES A REALIZAR

El proyecto tiene como objeto “MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE
INFRAEESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS SEDES OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA”. Y las actividades a ejecutar, de acuerdo al
Balance de obra N'1 son las siguientes:
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de Techo residencial)

PLAZO DE EJECUCIÓN

El plazo de ejecución inicial del contrato, es de OCHO (08) MESES, contados a
partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, la cual fue suscrita entre
contratista y supervisión el día 17 de MARZO de 2025.

CRONOGRAMA DE [JECUCIÓN

El contratista presentó una programación de actividades, de acuerdo al plazo
Lontrat..,tual del proyel..,tc)1 de (58 meses1 con fecha de finalización 17 de noviembre
de 2025. Se anexa programación de obra y flujo financiero del contrato por
semanas; para su seguimiento.
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ASPECTOS CONTRACTUALES

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO
B
CONTRATANTE:

SI-LP-002-2024
DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA
CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
Nit: 901915670-O
R.L María Isabel Quintero González
C.C 1.010.007.099

CONTRATISTA:

“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS SEDES
OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA”

OBJETO:

CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO
MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL SETENTA Y
CINCO PESO M/CTE
=$4.135.056.075'

,+'\
VALOR TOTAL:

CDP: 4625 1 1 de febrero de 2025

ACTA DE INICIO: 17 DE MARZO DE 2025

PLAZO DE EJECUCI-
INICIAL:

bN
UN (08) MESES

INTERVENTORIA ANTICA SAS BIC

FORMA DE PAGO

El Departamento de Córdoba cancelara el valor del presente contrato de la siguiente
manera: 1.- PAGOS PARCIALES. de hasta el 90% del valor del contrato, mediante actas
parciales de ejecución, con un avance mínimo del 30% de ejecución la primera acta; no
obstante, este requisito no será aplicable a los siguientes pagos parciales, pues éstos se
realizarán conforme al porcentaje de ejecución respectivo, certificado de cumplido a
satisfacción expedido por el interventor del contrato, donde conste expresamente el
porcentaje de ejecución, la acreditación del pago de los aportes parafiscales y su afiliación
obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones y riesgos
profesionales del personal que emplee en la ejecución de la obra conforme al artículo 182
de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002, el Decreto 510 de 2003 y demás a que haya
lugar. PARÁGRAFO PRIMERO: Cada pago debe estar precedido de recibido a satisfacción
expedido por el Interventor y/o supervisor de este, el cual debe incluir: memorias de cálculo,
registro fotográfico, bitácora, resultados de laboratorio realizados (si se requirieron), informe
de gestión social y planos. 2.- PAGO FINAL, equivalente al 10% del valor del contrato, que
será pagado una vez se haya cumplido a cabalidad el objeto contractual, para lo cual deberá
entregarse informe final del interventor del contrato acompañado del certificado de cumplido
a satisfacción, acta de liquidación, la acreditación del pago de los aportes parafiscales y su
afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones y

/n''\
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riesgos profesionales del personal que emplee en la ejecución de la obra conforme al
artículo 182 de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002, el Decreto 510 de 2003 y demás
a que haya lugar. PARAGRAFO PRIMERO. - EL CONTRATISTA deberá presentar la
afiliación a salud y pensión, en los términos de Ley, al interventor del contrato, del personal
que haya empleado en la ejecución del objeto contractual. PARÁGRAFO SEGUNDO. -
Para efectuar los pagos, se deberán adjuntar las actas parciales, debidamente firmadas por
las partes y por el interventor. Los pagos se efectuarán previa presentación de la factura de
venta que cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario,
en el caso de personas jurídicas y naturales obligados a facturar. En el caso de personas
naturales inscritas en el régimen simplificado, el pago se efectuará previa presentación de
la cuenta de cobro. Las facturas y/o cuentas de cobro deberán corresponder a las labores
desarrolladas. Estas facturas y/o cuentas de cobro deberán ir acompañadas de todos los
comprobantes y documentos de soporte necesarios para sustentar los avances de la
consultoría durante el período de las actas. PARÁGRAFO TERCERO. Para efectos del
último pago deberá presentarse el Acta de Liquidación del contrato. PARÁGRAFO
CUARTO. EL CONTRATISTA deberá acreditar el pago de los aportes establecidos en el
artículo 50 de la Ley 789 de 2002. El CONTRATISTA deberá anexar con la factura el
certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo contrario
no se tramitará la respectiva factura. PARÁGRAFO QUINTO: El CONTRATISTA deberá
acreditar previo a cada pago que, respecto de sus obligaciones en materia laboral, frente al
personal utilizado para la ejecución del contrato, se encuentra al día a la fecha de
presentación de cada factura. NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocerá, por
consiguiente, ningún reajuste realizado por el CONTRATISTA en relación con los costos,
gastos o actividades adicionales que aquel requería para la ejecución del contrato y que
fueron previsibles al momento de la presentación de la propuesta. La Entidad no se hace
responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato. La Entidad hará las
retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia. El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del
Contrato que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación
familiar, cuando corresponda.

'+'-\

CONTROL DE PÓLIZAS

A continuación, se presenta un resumen de las garantías del contrato de obra Sl-
LP -002-2024:

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO

Aseguradora COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS

Póliza contractual

Aprobación de Póliza

NB-100369947

19 DE FEBRERO 2025

VIGENCIA A FECHA DE FIRMA VALOR
DEL CONTRATO ASEGURADOAMPARO

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
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DESDE

12/02/2025

HASTA

12/04/2026,UMPLIMIENTO DEL CONTRATO 413.513.491 ,50

BUEN MANEJO DE ANTICIPO

PRESTACIONES SOCIALES

STABILIDAD DE LA OBRA

12/02/2025

12/02/2025

1210/2025

12/04/2026

12/1 0/2028

12/1 0/2030

;1.240.540.474,50

;413.513.491 ,50

;398.655.004, 10

:ALIDAD Y CORRECTO
UNCIONAM IENTO

12/02/2025 12/04/2026 ;41.226.771 ,00

VIGENCIA A FECHA DE ACTA
VALORDE INICIO

ASEGURADO
DESDE HASTA

AMPARO

UhñPLIMIENTO DEL CONTRATO 17/03/2025 17/05/2026 .13.513.491 ,50

UEN MANEJO DE ANTICIPO

PRESTACIONES SOCIALES

STABILIDAD DE LA OBRA

17/03/2025

17/03/2025

17/1 1/2025

17/05/2026 11.240.540.474,50

17/1 1/2028 ;413.513.491 ,50

17/1 1/2030 1$398.655.o04, 10

IDAD Y CORRECTO
NCIONAM IENTO

17/03/2025 17/05/2026 ,1.226.771 ,00

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROSAseguradora

Póliza contractual

Aprobación de Póliza

NB-100095688

19 DE FEBRERO 2025
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VIGENCIA A FECHA DE
FIRMA DEL CONTRATO

AMPARO
VALOR

1 ASEGURADO
DESDE

12/02/2025

HASTA

12/10/2025,MPARO BÁSICO $569.400.000,0

PATRONAL 12/02/2025

12/02/2025

12/02/2025

12/10/2025

12/10/2025

12/10/2025

$569.400.000,0

$569.400.000,0=ONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS

'EHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS $569.400.000,0

VIGENCIA A FECHA DE
ACTA DE INICIO VALOR

1 ASEGURADOAMPARO
DESDE

13/03/2025

HASTA

17/1 1/2025,MPARO BÁSICO $569.400.000,0

+\b )ATRO NAL 13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

17/1 1/2025

17/1 1/2025

17/1 1/2025

$569.400.000,0

$569.400.000,0

$569.400.000,0

ONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS

'EHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS

Las garantías fueron revisas y aprobadas por el área jurídica de la Gobernación de
Córdoba, inicialmente se realizó la aprobación con fecha 19/02/2025, donde se

establece que las garantías cumplen con los requisitos exigidos por el contrato y por
la ley; en lo que corresponde a las pólizas de cumplimiento y de responsabilidad
civil extracontractual.

El contratista realizó la actualización de las vigencias de las garantías contractuales,
con la fecha del acta de inicio suscrita entre contratista y supervisión, y con las actas

de suspensión, reinicio y prorroga las cuales fueron aprobadas con fecha
28/04/2025 por la entidad contratante.'’----,

iNORMES SEMANALES Y ArrAS SUSCRiTAS

iNFORMES SEMANALES

Con una periodicidad semanal se elaboran informes con el resumen de las
actividades desarrolladas durante la semana. Durante el periodo correspondiente
al prirnes mes de ejecución de obra, se elaboraron 3 informes semanales; de
los cuales se anexa copia.
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DESCRIPCIÓN DEL INFORME FECHA

Informe Semanal N'’20 28/07/2025-03/08/2025

04/08/2025-10/08/2025Informe Semanal N'21

Informe Semanal N'22 11/08/2025-17/082025

ACTAS SUSCRITAS

INFORME DE AVANCE

FRENTES DE TRABAIO

ACTA DE INICIO 17 DE MARZO DE 2025

INSTITUCION EDUCATIVA
MARCELIANO POLO

MUNICIPIO DE CERETE

INSTITUCION EDUCATIVA MARCOS
FIDEL SUAREZ

MUNICIPIO DE CIENEGA DE ORO

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
TERESITA SEDE GENERAL
SANTANDER

MUNICIPIO DE SAN PELAYO

NSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
DE MOÑITOS

MUNICIPIO DE MOÑITOS

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
DE CANALETE

MUNICIPIO DE CANALETE

Teléfono:3217764749 E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
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ASISTENCIA DE PERSONAL PROFESIONAL

A continuación, se relaciona el personal profesional propuesto por el contratista
CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 para dar cumplimiento a
equipo requerido por entidad contratante en el anexo técnico del contrato:

PROFESIONAL DEDICACIÓNNo NOMBRE

KAMAL AUGUSTO BEJRANO FERNANDEZDIRECTOR DE OBRA1

RESIDENTE DE OBRA 1

3 1 RESIDENTE DE OBRA 2

RESIDENTE DE OBRA 34

5 1 INGENIERO ELECTRICO

6 1 INGENIERO AMBIENTAL

SECRETARIO7

50%

100%

100%

100%

50%

50c70

100%

ANDY MIGUEL AGAMEZ GENEY

JOSE CARLOS ALVAREZ ORTEGA

RICARDO JAVIER CASTRO ESCOBAR

HECTOR RAMIREZ LIBREROS

SHARON MELISA CORRALES MARTINEZ

JHOAN VERGARA

+'\ MAQUINARIA Y EQUIPOS

Durante el periodo correspondiente al presente informe, se destaca el uso de los

siguientes equipos:

Mezcladora de Concreto
Placa Vibratoria (Compactador Rana)
Vibrador de concreto
Herramienta Menor
Pulidora
Taladro

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Las actividades desarrolladas en el periodo del presente informe, corresponden
principalmente a:

/Hq-h. -localizacion trazado y replanteo
-cerramiento provisional
-excavaciones

-Zapatas
-Levante de muros

-Meson para entrega de alimentos
-Estuco
-Pintura
-Acero de refuerzo

Dirección: Cra9 #6-36 Ofi202 Teléfono:3217764749 EHMail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
217



EMAIL: consorcioinfraeducativo002@gmail.com
TELEFONO: +57 313 51 1 0185
DIRECCIÓN: Cra 6 No. 64A - 58

P ===lM==Bba#e

SANTPNDHR,SNq PELAYO-l.EMARCOFiDaaJARU;CiBqAGADEQRD-i.ESANhDSEDEMOÑiTDS -i.EPLAZA

t-üÍ€Cm( Mi3í« nromo

$ANTAqDBRSNq PELAYO-I.EMARCOFIDaSUA@ CIByMADEOIIO-I.ESAN DSEDE MITO$-1.EPWA

PORCENTAJE DE AVANCE

Durante el periodo correspondiente al presente informe; se ejecutaron las

siguientes cantidades de obra; resultando en un avance de $124.439.488
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PORCENTAJE DE AVANCE

A continuación, se presenta un resumen de los porcentajes de avance
programados, de acuerdo con la programación presentada, la cual cuenta con la
aprobación de la supervisión y con base en la cual se medirá el avance del proyecto
mes a mes; la programación de obra fue elaborada con base a las cantidades
de obra contratadas, en esta se puede evidenciar un avance del 3.01'7, durante
este periodo, lo que a la fecha indica que el porcentaje ejecutado acumulado
es del 45.150/,

AVANCE FISICO
1

+n\

1%PE(GRAMADO 1% UK:l}TAt)0

10,0%

o,0%
ACUMULADO AmERÍOR DURANIE g PERiODO ACt#aULAÜO ACTUAL
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En el presente periodo, el proyecto avanzo un 3.01% que equivale a

$124.439.488 De acuerdo a las cantidades de obra ejecutadas

Teniendo en cuenta el avance presentado durante este periodo, en el cual se
desarrolla la etapa de ejecución de obra, él proyecto cuenta con un avance
acumulado del 45.15%

SOPORTES DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Se anexa planilla de pago de seguridad social del consorcio y trabajadores
independientes.

REGISTRO FOTOGRÁFICO

»'\ A continuación, se presenta un registro fotográfico de las actividades realizadas
entre el 28 DE JULIO AL 16 DE AGOSTO DE 2025, en el desarrollo del contrato
No. SI-LP-002-2024.

l

-u;Q+#1

é r+re

'-="\

Fotografia 3. PINTURA DE MUROS

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
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Fotografía 4. ESTUCO PARA MUROS
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Fotografía 5. ACERO DE REFUERZO

Fotografía 6. CERRAMIENTO PROVtCIONAL
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Fotografía 7.EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATAS

+=::*-~1:J

Fotografía 8.LEVANTE DE MUROS
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CONCLUCiON ES

Dentro del periodo comprendido del 28 DE JULIO AL 16 DE AGOSTO DE 2025;

correspondiente al presente informe podemos mencionar las siguientes
conclusiones más relevantes:

• El contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002, ha

ejecutado actividades de instalación excavaciones,levante de muros
,excavaciones,pañete,rampas de acceso entre otras; alcanzando un

porcentaje de avance acumulado de 45.15%

• Durante el presente periodo, el avance acumulado del proyecto es 56.16%,
que comparado con el 45.15% programado acumulado ejecutado; se espera
continuar aumentando este porcentaje de ejecución para el siguiente
periodo.

'='\

• Las obras se vienen ejecutando de conformidad con los diseños
suministrados por la entidad contratante; dando cumplimiento a las

especificaciones técnicas de construcción y de acuerdo a los plazos
establecidos.

• Se emplean los equipos necesarios y materiales de calidad para la ejecución
de las obras.

• Con el presente informe se deja constancia del cumplimiento de las
obligaciones contractuales del contratista consorcio infraestructura educativa
002, en lo correspondiente a la parte técnica, financiera y jurídica.

• Se incluye como anexo al presente informe, el reporte de las actividades y
seguimiento al plan de seguridad y salud en el trabajo.n\

(~qCjr¿& Q ,
MARIA ISABEL QUINTERO GONZALEZ
C.C. 1 .010.007.099
REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

NIT 901.915.670-O
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VALOR DEL COHrRATO DE OBRA tCOSTO DiREao)

PERIODO DE EIECUCION

lun

lun

lun

lun

lun 16'J

lun

lun

lun

lun

lun

lun

lun 3.nov.2025

lun

'A-\.

'n\

dom 30.mar.20251 $

=6-abr-2025b 26.705.425.00

d

aHidom

fom

52.161.034,00

81.699.098.00

60.985.678,00dom

162.732.843,00

dom

170.632.029.00

109.934.490,00

249.820.044,00

199.023.710,00

dom 11'may.2025

lun 12.may.20251 dom 18.may.2025

_lun 23•jun'2025

dom 6.iul-20251 S

dom 13-iut-2m

dom 20-jul.20a
dom 27-jul-2025

d

dom ICbaRo@

20.776.777,00

43.033.201.00

1

d,m 21-,ep-2a2=

d

dom 5-oct.M
dom 12-oct.2m
t

S

4

9,985
c

mo

412.882.821,00

4.135.056.075.00

Mensual

3,90%

15,95%

==mao 8,84%

17.64%

377781iBm

570.845.317,000 1 13,81%

11,26%

19,49%

4.135.oso.c)7),atm

Probramado

15.709.290.00 0,380%

77.846.579,00

104.552.004,0068.272.083.38 1.651%

161.269.564,001,008%

0,516% 204.809.045,0021.320,216,72

1,281% 486.351.051,00S2.982.810,32

47.007.846,96 686.890.721,001.137%

A!©4
65.067.398,54 1,574%

46.288.216,69 1,119%

931.711.767.001,186%49.056.520,84

$ 1.094.444.610,00154.799.936,40

133.035.737.64

1.193%

$ 1.915.727.595.00162.677.453,70 3.934%

$ 1.936.504.372,0060.425.120,42

59.516.381.37

$ 2.245.615.615,0049.371.048,13 1.194%

$ 2.292.788.617,000,271%

$ 2.322.043.965,001,544%63.851.611.84

$ 2.664.924.732.00

[s-

$ M282.623,oo

$ 3.029.522.788,00

52.253.467,96

1,832%

$ 1.186.317.322,00

S 1.356.949.351.oo

o,855% 1 $ 1.466.883.841,oo

1,461%

2.768.664.937,00o,000%

o,000%

o,000%

o.000%

o,000%

o.000%

o.000%

o,000% $ 3.329.136.960,00

3.404.900.693.00

% o

mo

45,15%

4.135.056.075.00

[p MmC
3,906161.269.564

19,85%

39,24%

1.622.513.333 1 39,24%46.33%

45,15%2 SS,45%

80.51%

o,00%

o,00%

o,00%

o.00%

o,00%

o,00%

o.00%

o.00%

o,oo$

Semana Acumulada

52.872.173,72 1,279%1,883%

121.144.257.102,528%

3,900% 3,937%

4,453%4,953%

237.118.844.73 5,734%

8,135%17,873%

401.447.558, 19 9,708%19.849%

447.735.774,8821,323%

496.792.295.7222.532%

26,467%

30,038%28,689%

$ 1.375.144.539,42

$ 1.410.507.485,435,474%

41.516% M46.329%

40,699%

$ 1.742.454.835.02

$ 1.791.825.883.15

43,604%55.448%

$ 1.866.894.323,59S6.ISS%

64,447%

=:;=866,9S6%

: 1.866.894.267.870%

$ 1.866.894.323,59 1 45,148%69,253%

$ 1,866.894.323,59

$ 1.866.894.323,59

-$–;i3 5,148%77,750%

6 8%80,510%

==gl15,148%

90.015%

6roo.000a
$ 1.866.894.323,59 45,15%

2,930%

1.242.108.801,78

1.622.513.333.23

l.682.938.453,6É46,831%

47.872%

1.866.894.323,59

1.866.894.323,59

o,00%

o,00%

3,94%

9.71%

0,0096
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EMAIL: consorcioinfraeducativo002@gmail.com
TELEFONO: +57 313 51 1 0185
DIRECCIÓN: Cra 6 No, 64A - 58 iNFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

ANEXO 3. INFORMES SEMANALES

n\

n\

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
228

Dirección: Cra9 #6-36 Ofi202 Teléfono:3217764749



1 de 2 23'2,

eJ :+ B,

8 (8 N DE

IBA 0
61

CONTRATISTA DE OBRA'

INTERVENTORIA

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 CONTRATO No:

CONTRATO No:

Sl.LP402-2024

SICMA407.2024

Tiempo transcurrido desde la inIciación del contrato:

Semana Número 21 DoI: 4/08/2025

147 DIas

CILIA JAQUELIN TOBIAS CARRASCAL

Al: 10/08/2025

Supervisor:

L

Y ADECUACIÓN DE lb EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL

Obra programada (%)
Valor básico de la Obra

programada:

SEMANAL
1.14%

ACUMULADO

#iREFI Obra Física Ejecutada (%)
SEMANAL

0,27%
ACUMULADO

43.60%

$ 47.173.002.00 #iREFI Valor básico de la Obra Ejecutada: $ 11.216.828,60 $ 1 .802.936.625,90

Contratl6ta'
Contrato No.
Valor Inicial:
Valor Actualizado:
Plaza Inicial:
Plazo Actualizado:
Fecha de Iniciación:
Fecha de Vencimiento:

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 Interventor:
Contrato No,

Valor Inicial:
Valor Actualizado:
Plazo Inicial:
Plazo Actualizado:
Fecha de Iniciación:
Fecha de Vencimiento:

ANTICA S.A.S. BIC

db5

IE
forMaaBI

e
r 26Z

e

LOCALIZACIÓN. TRAZADO Y REPLANTEO

D Rm CIÓN DE TERRENO

S/1 CERRAMIENTO PROVISIONAL EN FIQUE COLOR VERDE. H=2.10 MTS PARA OBRAS

EXCAVACIÓN MANUAL PARA ZAPATAS DE 1.OO X 1.OO MTS

MEJORAMIENTO DEL TERRENO DEBAJO DE ZAPATAS EN PIEDRA RAION . MATERIAL
SELECCIONADO (80/20)

CARGUE Y RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE. CON ACARREO LIBRE IO KM

mno
7.514.m

S

iaenl
495.148.50

867.867.00

903.301.00

’='-\
1.031.910.00

445.185.00

SOLADO EN CONCRETO E = O.05 MTS DE 14 MPA (2000 PSI)

ACERO DE REFUERZO FY = 4.2 MPA CIMENTACIÓN

TANQUE ELEVADO DE 2000L PLÁSTICO 1.075.173,oo 1 $UND 4,00

mO TOTAL (INCLUYE

POdggiliTZASJE

6

11 .216.828.60
82/1

VIGA DE CIMENTACIÓN DE O.30 X O.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSD
so

X O.40M Y PEGA CON MORTERO 1 :4
jATA 2.OO MTSA

RELLENO DEL AREA CON MATERIAL

MANUAL DEM
PIEDRA RhlON

EXCAVACIÓN MANUAL PARA TANQUE
DEL TERRENO PARA SUPERFICIE DE APOYO DE TANQUE EN PIEDRA

RAJON . MATERIAL SELECCIONADO (80/20)

CARGUE Y RETiRO DE MATERiAL soBRANTE. CON ACARREa LiBRE 10 KM

AVANCE FINANCIERO DE OBRA

RESUMEN DE ACTAS PAGADAS

1.240.516.822.50

.261.079.816,77

2:ACTA P,

-A PARCIAL 3:

no

% DE AVANCE

0.000/,

30.50%

o,00%
30,50%

% DE AV

o,00%

o,00%
o,00%

EJecutado

AVANCE FÍSICO

+-\
CA

RESUMEN DE ACTAS PAGADAS
ACTA PARCIAL 1 :

ACTA PARCIAL 2:

ACTA PARCIAL 3: $

1.14% 0.27%
aiiiiHiiiiii1111111111H

Durante el porlodo
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RE61STRO FOTOGRAFICO

INSTITUCIÓN EDUCATIVA JUNIN -TIERRALTA

DescrIpción: s/l CERRAMIENTO PROVISIONAMFIQUE COLOR VERDE. H=2.10 MTS PARA
OBRAS

FOTO 2.

4+]:1:+1:111,:]

il +7

FOTO 3.
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IComRATlgrA OE OBRA,

INTERVENTORÍA,

'==-\

n\

[@ Ei

01MB
©

CONSORcio iNFRAEgrRucTURA EDUCATivA o02 CONTRATO No

coNTRATa No

22 Del 1

DÍasTiempo transcurrido desde la iniciación del contrato: 154

SupervIsor CILIA JAQUELIN TOBIAS CARRASCAL

o;B)J:86’ O:il e@FiT@Af© DE oiB:RA.

MEJORAMiE»ro Y ADECUACiÓN DE EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CÓROOBA.

SEMANAL
0,71%

ACUMULADO

#iREF!abra programada (%)

Valor básIco de la abra
programada: $ 29.255.348.OO #IREFI

mTrR-A-TTBíab®
ContratIsta:
Contrato No.
Valor Inicial:
Valor Actualizado:
Plazo Inicial:
Plazo Actualizado:
Fecha de Iniciación:
Fecha de Vencimiento

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

e
e

ZAPATAS DE l.oo x l.oo x o.30 MTS EN coNCRrro DE 21 MPA (3000 psD

ViGA DE CiMENTAciÓN DE o.30 x o.30 MTS EN coNCRrro DE 21 MPA (3000 psi)

ACERO DE REFUERZO FY • 4.2 MPA CIMENTACIÓN

ACERO DE REFUERZO FY • 4.2 MPA EgrRucTURAS

Egruco PLASTiCO PARA MUROS

PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARA MUROS (A 3 MANOS)

RELLENO DEL AREA CON MATERIAL

ACERO DE REFUERZO FY . 4.2 MPA ESTRUCTURAS

LOCALIZACIÓN TRAZAOO Y REPLANTEO MANUAL DE TUBERIA PRESION

suMiNisrRO E INgrALACiÓN TUBERÍA DE PRESiÓN 3/4- pvc, ROE 21.

PARA SOLDAR

suMiNisTRO E iNgrALAcioN DE PUNTO HiDRAULiCO

suMiNisrRO E iNgr DE NIPLE MACHO GALVANIZADO 1•

L•15CM

SUMiNiSTRO E iNgrALACiÓN OE cooo 6ALVANiZADO i'

suMiNigrRO E iNgrALAciÓN DE TAPÓN GALVANiZADO

suMiNisTRO E iNSTALACiÓN VALVULA DE CiERRE RÁPiDO MrrÁLICA i-

VALVULA DE REGisrRO i'. iNCLUYE TAPAsuMiNisrRO E

REGISTRO 15X15CM

suMIN15rRO E INSTALACIÓN TUBERÍA SANrrARIA 3- pvc. PARA SOLOAR

suMiNigrRO E iNgrALACiÓN TUBERÍA VE»riLAcioN 7 pvc. PARA SOLOAR

PUNfM®!iTo 6'

saLADO EN coNCRrro E . o.05 MTS DE 14 MPA (2000 psD

SALIDA PARA INTERRUPTOR SENCILLO (incluye interruptor, TuberÍa PVC

SCHZ,0, Cajas de conexiÓn, accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N•12AWG)

P

accesorios de montaje, marquiltas, cableado Cu N•12AWG,cable encauchetado 3x14AWG, Ventilador de

isF5TA

Cu N'12AWG,EMT. TuberIa

abra Física Ejecutada (%)

Valor básico de la Obra Ejecutada:

Interventor
Contrato No
Valor Inicial:
Valor Actualizado
Plazo Inicial
Plazo Actualizado:
Fecha de Iniciación;
Fecha de Vencimiento:

3 HiLADAS EN BLOQUE MACIZO DE CONCRETO DE o.iaM x o.20M x o.40MSOBRECIMIENTO IMP
Y PEGA CON MORTERO 1:4

PLANTILLA EN@NCRETO 3000 PSI, E- O.IOMT. INCLUYE REF. MALLA

PSUMINISTRO E

SUMiNiSTRO E iNgrALACiÓN TUBERÍA DE PRESiÓN i- pvc, RDE 21. PARA

iMINISTRO E INgrALACIÓN DE NlpLE UNIÓN MACHO 6ALVANIZAOO 1•

L-50CM

suMiNigrRO E iNSTALACIÓN OE UNION UNIVERSAL GALVANiZAOA

suMiNisrRO E iNsrALACiÓN VALVULA CHECK VERTiCAL BRONCE l•

31STRO 1/2• , INCLUYE TAPAsuMiNigrRO E
REGISTRO 15X15CM

suMINlsrRO E INSTALACIÓN TUBERÍA SANrrARiA 7 pvc. PARA SOLDAR

SUMiNiSTRO E iNSTALACiÓN TUBERÍA SAN rrARIA 6- pvc, PARA SOLDAR

PUNTO SANITARIO 2'

coNgrRuccioN DE CAJA DE INSPECCION 60x60xioo CM

21 MPA (3000 PSDZAPATA DE 2.oo x 2.oo x o.35 MTS EN coNCRrro

montaje, marquillas, cableado Cu N•12AWG)

Fcm
Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexión, accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N•12AWG, cable

rtlpack LED 30\) 21

(incbye TOMA DOBL¿ 15A - 125V, Tuberia PVC SCH40,'Tube;fa EMT, Cajas de conexión, a¿cesorl08 de montaIe,

SUMMTRO E INSTALACIÓN SISTEMA PUESTA A TIERRA (incluye Tubería
PVC, Cajas de conexIón, accesorIos de montaje, marquiUas, cableado Cu N'8AWG)

IK el :Jlí8Y ol
+ 8xAe

Al: 7

SEMANAL
1,54%

ACUMULADO
45,15%

$ 63.851.611.84 $ 1.866.788.237,74

I

-17-é

VALOR UNrrARlomUNO

1.020.946.oo 1 $3.00

124.557.oo1 $30.80ML

9.658.oo 1 sKG 348.44

9.658.oo 1 $176.09KG

22.172,oo r s1147.50M2

23.045.oo1 $1147.50MZ

cos3T mí;FMB
PORCENTAJE (%) EJECLrrADO

AJ 0DE

suMINlgrRO E INSrALACIÓN DE TEE 6ALVANIZAOA i-
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-gTal
AVANCE FINANCIERO DE OBRA

1.240.516.822,50

ACTA PARCIAL 1: 1.261.079.816.77
ACTA PARCIAL 2:

ACTA PARCIAL 3:

TOTAL

% DE AVANCE

o,00%

30.50%

o.00%

30.50%

% DE AVANCE

o.00%

% Ejecutado

AVANCE FÍSICO

50,00%

RESUME@DE ACTAS PAGADAS
ACTA PARCIAL l:

ACTA PARCIAL 2:

ACTA PARCIAL 3:

40.003’o

30,00%

!o,00%

la.oo'i

o.00%
0,71% 1 ,54%

Durante el perIodo

a %Plagí,lmodo a % Ejecutado

A

iNgriTuciÓN EDUCATIVA MARcos FiDEL SUAREZ - CiÉNAGA DE ORO

'n\,

DescripciÓn: PlbrruRA EN VINILO TIPO 1 PARA MURos (A 3 MANos) DescrIpción: PINTURA EN VINILO TIPO I PARA MUROS (A 3 MANOS)

W

'n-'\

Descripción: Egruco PLAgrlco PARA MURos Descripción: ESTUCO PLASTIca PARA MURos

232



3 de 3 7 SG

INnJ

F "X 1 \\.k

,NIf él:

LaB ’1

,'="-„',

233



EMAiL: consorcioinfraeducativo002@gmail.com
TELEFONO: +57 313 511 0185
DIRECCIÓN: Cra 6 No. 64A - 58 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 082

ANEXO 4. ACTAS SUSCRiTAS

,-=\.

n\

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
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GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA
ACTA DE INICIO

CONTRATO 6
CONTRATANTE

c

DEPARTAMENTO DE com
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATiVA 002
NIT: 901915670-O
R,L: María Isabel Quintero Gonzalez
C.C No.: 1.010.007,099

ANTICA S.A,S BIC

NIT: 901823241-9

R,L: Juan Pablo Banquez Gonzalez
C.C No.: 1.067.958.787

MEJORAMIENTO Y ADECUACIOA

EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
CÓRDOBA

CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES CINCUENTA Y

SEIS MIL SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.135.056.075,00

OCHO (08) MESES

DIECISIETE (17) DE MARZO DE 2025

CONTRATISTA:

INTERVENTORIA:

OBJETO DEL CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCIÓN
FECHA DE INICIO

En Montería, el día Diecisiete (17) de marzo de 2025 en las oficinas de la SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
de la Gobernación de Córdoba se reunieron: el señor JUAN PABLO BANQUEZ GONZALEZ identificado con C.C.

No, 1.067,958.787 de Montería, representante legal de ANTICA S.A.S BIC con Nit: 901823241-9, en su calidad de
interventor del contrato, y la señora MARÍA ISABEL QUINTERO GONZALEZ, identificada con C,C No.

1.010.007.099 de Montería en calidad de represéntate legal de CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

002 con Nit, 901915670-0 en su calidad de CONTRATISTA, con el fin de dar inicio a la ejecución del contrato en
mención, las partes socializaron las obligaciones establecidas en el CONTRATO DE OBRA No. SI-LP-002•2024 y

manifestaron estar de acuerdo con la ejecución de las mismas a partir de la fecha.

E4ctíia CP,
CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
NIT: 901915670-O
R.L: María Isabel Quintero González
C.C No.: 1.010.007.099

CONTRATISTA

’TItA é Ü;
Nit: 901823241-9

R.L: Juan Pablo Banquez González
C.C, No, 1.067.958.787

INTERVENTOR

'--n'\

RADa POR:

NorriÉ;iRF¿iüi-¿;TiííaTGI

FEVS

Mendozam :o
m DO POR:

-FoUr M BRIELA RUIZ

R(+1irma:

Gobernación de Córdoba. NIT. 800103935-6
Palacio de Naín. Calle 27 No. 3 - 28 Montería, Córdoba
PBX. + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactanos®cordoba.gov.co - gobernador®cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co
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EMAIL: consorcioinfraeducat.ivo(302(dgrnail.com
TELEFONO: +57 313 51 i 0185
DIRECCiÓN: Cra 6 No. 64A - 58 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

ANEXO 5. PLANILLAS

E_Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
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TOD

C
CJ

E
3
t/)
a)

ac
rv

1

ra
a

=••Hl

:===n

===6

8
6

g
é~38

8
g
81

y
i!ac

a0
y
$

IU
Z
LLI

CP

8

8

8

lg g
gb

IÚ

C

=

i=
E
la 9

2

8 IR 18

g lg Ig Ig

g lg lg lg:
$

If)
NI
K0
N
13

-\
Ln
1\10
cq

\,
+

+h
F 3TÜ

. 1= 1= 1= 1=
! Ii lg lg lg

R

iF
g

i Ii Ii lg lg Ii lg lg Ii Ii Ii lg lg

8

En §: 18 IE

a

$ 18
El

g
al

ja
Ü v)

E
8'(
LU0
8
5.J
Ea
2
9
P¿r\
3a
3

Z
2
g
3
g
5
LH0

y
$Iii
Z
LH
CD

cr)

y

81

11: 1 :
P

8
0a
8
,J
ah

3
:1$
"lg

:2

A8lg

2
gl$
#18



24 1

9 gg
8
lj

?

lg3

I

*tg Lara

9H

g

,j lgi
g

g 8 0

:1= 1;

g. g g 8 8 9 g En 8: $
:8K g i g ::¿r) in

+9

;=;=;=EfA FA

; ; ; ; ; ; ;AFrI

gg- 88 8 88
2g Egg :Ln

a;v)

d
1

3
Ln
F)
N0
N
0
La
c\10
FbI

6
Al HB•rhTn

de

}}xii<
<8 (8 aB-«IOh

{:# 81«3

&{3:
-338<_.,J

2l1 a

3 $ :
<-g<(1)

k q &C(3
<( 1-J(31# «nH-nnn

$ ;:. q(1 % nI

IB
01

'g
238

AE.#r"



EMAIL: eonsorcioinfraeducativo002(a>gmail.com
TELEFONO: +57 313 51 1 0185
DiRECCIÓN: Cra 6 No. 64A - 58 INFRAE$TBUCTURA EDUCATIVA 002

ANEXO 6. BITACORA

,'+-\

'+'\

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
239

Dirección: Cra9 #6-36 Ofi202 Teléfono:321 7764749



led,.}aliÓ_De __ -20 ltS

1– educa/+¿hL: :h,a.af h„»–p,c

,sii= ,a leaD_9

a blu

'H-\

b,JA,

/

-8'q 93–.-en taun&aLu d+

„ ali WLerlh\-

DéshCzbxasl)___
-dg .2LtlP&LÍ3ab_esE

9 1i11111rA1r1L1f11 J:z a 4)[11el1 31bJL -@\--tío(ld-a

_„€eHúe 3}w/cfw,>1

A\

.'„h,u„AAd¿,Á

240
Scanned with

í a CamScanner



24 +

La-,e,._.W__dt J„,:1,._,__ J,__;;:

luÚvL;.-i::i::T:::11:

, leal10

a
bddr\\

+\,

111„4
ibá

1

,aLza aQ:== rl 8

'8',bdcJ„'lr„-'„M-- , de---aLfII (LC

}{ 4 1L1t 1

en CW\CIC+y

'=n\

,deJe_d ra

241
Scanned with

a CamScanner-i



5-

l&1- ag ,.dc_Julia

hit,1 I J,Qtjq\A_

.t\loa Jo \_

=+ quI-:fa,/ ., de N,4,:Li _,,d, __p,,',,.,'p\
\r

df ! !

dOLl

/n\\

A,o.'\,.

Eco,al

wraztu-

w ---GdL%i)
'e -&t 'PP,\_.e30Qa_911_}cr+Lu-- 1

'u

'=x-

bm 4-1_DO

'Id¿rJt 1++-d,__i,h, ue,+, ,ib

242
! Scanned with

18 CamScanner



39q
d/H lc_1 allo–Je 2ó_z5.

ÜdáL–ah„A

)dr

RX 6 + . a

cv-

,d ,c

bru\

IO

.\1

+-\

7{

fv1

IL

yA\{a(aqJ* ¿M tzu cA> -

ma Q.LA_ a»ofc&);,

M- qq

+n\

1

'“\n .
y.}

1\

18 ' 243
$canned with

(8 CamScanner



3 7r •

Jg+-.

kBfU/\- -Par G+L.–--%,1
&_ ' 1..b

i+ Al 1/ t

,()

Jrd

R 4 }Lru

t

c)

,(
'x

; fj4vf g

+-\

,gb ei> '

6t
,4.=d.fE \a r í1 ,Li 'd 1

3 11

1\1’1

#T P

'-1

y

1ñúüú. 4l=A: 1l+ 1 \2/\ ':' ,' P

2l_(3 oo a _}

n\

2.

t 14

r

7»FAA 7-
La' lal ~ - F ( .

.4.{

244
Scanned with

a CamScanner-i



3;?)

:MIt} .___23__ de= Ju 114__ dt.__taLI
-q

dÁ(;,_eJ, AL\

w_ika.„,,9„_d'.__h

le al

Id 13

Al

M DJ

1. 1o\

04

.MII

• +tui

a,p+?!L.m'dLL_1),Laa,i
L

1*Y

pl\ MIl i

#b-

0/o\

n\

-\

56
L

+341–%A
F,

ah \b

245
Scanned with

a CarrlScanner



3:: pr F

>
r\

0

alu_€eJcéa'

lo3

.c–-

at_1 1.41

\\0

++

0 ri ';;1+\v1

,PL.kl=: + -t
: 11 1F1111 1k su

13y
El 1 JJ bn

!! i~)aO 11_}

hadId+\ / ,kk \,

,3 '
11

f)F =o - Cc,n

1 47

mcr,X!_Ú¿wJ¿l

abro \

+=III\

¿Íed}cJ',s..

./\ul 'ck)o T

'+n'\

a
Ki

246
! Scanned with

@ CamScanner"!



1+ kJ ._U_ -2¿_Jdlh. _,Jc__2<yU „___ __ 7$0

Mlol ,,de_b„dA

Ld@

Md,AJ= 1 u 1

( 1iJi iE)u1t

'+x\ ags { hD\r fh l©»J

,,M,p.J&ÜDf.*

UiErc> d& n„ Ad-

, 110~wtf cAa Mtno

eu ;

,21- rl Pq_(30a(b–KL
f

\

+\

a T©wULbÜ„h- 247
Scanned with

a CamScanner-i



{ 1 \n

–:: kAI-4+$–U-A, Jdi¿uDr. '¿! ) $/

{QObLq#

{\x :1. \ 4

1 y\

#-b\

Ca:dna

S)l \ i , . - '

+ 111g 94L)M 10 1P1L 1

w(Wt' ir 9
ELarOS

,. bA&...e., .. \.\

-+q\

1_TJ:

Scanned with

M–-–' 248

69 CamScanner-

\

\:\íJM-le–XI TRi=;31:



aábdb,---80 -&-,3,ü, 21 -7bl
'aq hAb

V

¿LsaÁcd__az

1,}( J¿nl<_ a

,{

/’

ot U

+=-'\

or

it

f)

$-

?LEb+'»&Día\__»
{, -ap„J;

r8
=PHI

#P+

w-\t–a––c-v'\cd+Ñ_&+
1

1+

b

+\

:::bj - J-3 _)+_a
G:1;J

FW 249
Scanned with

(8 Camscanner-i



.02

i

fa___,

.«le4d

jtd

9_si

1/\ _ Jai+

'#n'\

1 L„b

,t 1& jgd&

250
Scanned with

al Camscanner-i



.de__ J„tio__&___20 ts __ “)(~;q

,c+J]9&id

:i=gn

EMT XiII
f 1 „J .-. kU'l.:'

='\

1/\b

251
Scanned with

61 CamScanner



:=;1

I_._]--,. d,--–ajos+o_ 7bF

33l= :€tíl >alu&CL

"\tapia a

E\imac?__8

# 110 &l lbh3

1

+b
: ,.\' (.1 ' =

If

iU 1

CUAM3LILd2-L:
,w11<o,17 ta_

wtA__Cotl

pP=HF

(

n=--\\

252
Scanned with

(8 CamScanner-



2Sc

41

1 y\

. 71 : ; 1 :

j–J@"
'+-'-,

-:–h..UL zm6Mü¿lau

.;––H-e-apA,Md.\

FL++

k ' 3.2zkl A

'='-''\

a=

di H a H i n r dF t1

253
Scanned with

(9 CamScanner-g



+ei __ ] _. &_.qQ!+ol_'.&_%_as

m:J- i{11::m–:-–: 28~}--

'L'qQÍ¿;fj

Md:J¿{l¿3T= Ji OSO

n=1111 bl 1 iII

\hA

'+\.

___q&LM„\

dDÉ¿w'x /rw-c=dt-–3c»a –PU

'==b\

=Aaa

254
Scanned with

i (8 CamScanner



1 : , ~Vie
8uk_Cz'>4

' 2 s; y
Je. .%d==3=i=i:1

blU L

Jb

mb.

: .. } ' ,A 1 \,

/1 RP’obra(VIh___amor

u/

:v;fYvzlaL_Al

aukqLq h_._ch .00_L: [l:r_d¿–4,,2

lel31C y\

+\

do/rJ

255
Scanned with

! @ CamScanner



j

\ ;

i

1 Y \+

\ B)

===HP

C

-1 i

4&{\/l¿&

la

C

In

b--

256
Scanrted with

69 CamScanner-i



Via:6 8+

laSt0 -_aLZa-2-S

2(; o

-aLOtO

}ja„la dal–dbüJd'Mn

ILC)y

»n-\

1(_ _3aaa MI

'+-x.

' /),

257
Scanned with

(9 Camscanner-i



2 f=?

L;',ú4düa&fiaR.= 11,$,„J.CLk,uk3,d¿J9%MI J , MI},

1„ 1:t.'

el e_c)bQ
LJ 1

1)#
,V_1 HtMI

AbLE>v\

ei 9

q„ ?, :,1 U $ ;, +i 1 tt

JC, L

3:
+

]
--h,

' 1 V.

'+-n\

.Jb,Av rl0

TO G 8+\

C

K?d+2"41 \

\.

c \ [

i=
i:

6a
\

fJ

1::: 6

\-- {

1'

i

d

3+

=&1h
M

258
Scanned with

(9 CamScanner" i



A

2"3“'
,N

b]ud.J/ at–: ,

iL\_.
1=:_i=;;¿ÚJt

=4 :::1::- [a::: 1.

tU r \,\01\ R

1-

0

3-

r\

f)

1\\_ __

9)-

;ÍChx

a

:P''

#-'\
\Le

l;b,' al paU_

\ _le ,okM)bL~

,t„„,,_ dl _qq„Jql¿._ 'r:.„< „ (u,v,1. de 24 –tInA

,pJ6„Lcot_a_c„,'Mb_de . 21.oo_ ,Qm.x o//k_ ,Uc, 'Jt __3QW–al+

por.L –éu¿uMñq

•••

hi. 71

ób J/.. d<aM+orO_\_ »«=•HnnnHnFK

259
Scanned with

a CamScanner



=IJ1 de a,9'1+u- 2e-–zozs- - 2c3

idJ...;„__.,
__,_at_

do.o,J,.„
Cq w+d

– no'r co(rutnb_ _P„L.
Í ci 8 ia

:_ __buLLüb __

0rH= al/

-=--\

/Lego /

03_ 82c)al

'+-\

,áaJ1-

ILr,rrJzn
–– [

tr 1; JeJe de 1\ a 9/ g l o e n+ o1 r f u \

260
Scanr\ed with

a CamScanner



2 ,( '
iv,€4ikGÚ --edoü,ACc/a .

11’ci?to- 8_'e _ Qféaqlo\

; -- tlutíw --1;de ( -

ac Oro

-c+„Do-–&Í -Ülif')U--. -1,J.LI%d.> _,

ol,A

-!--:---%eth-
. : DliL¿%\_

nUjn==

#A--.

P 11M 1ch I(41y A r1L 1I+]1(#1L J o ( u \

ViLro dC– pon 4o~

-Helyovn.;'€ d\ __„ine„or_

ñ.l,-„,„.d« ,jed.d..,

: : Tan%ut __ _„&14,r, Jp_,_d.t__a,„_L P¿Út7t-c

--'\

d=>rot É4srJed, d, 1„Jerfe;hf c«

Lkxrnü
261

Scanned with

@ CamScanner



J Te

c&_q3q Jg _cZ__tabS_ 2

; _H„„u _Ii,Jet_ Q,,„rc.'

ac Oro

--EchO-o--–det- :&Iií'l'»--.. –N-,''LaO –.= – , --

de c)brut

eJ

i

=n•=••H

ILitXJ\

bOy1 LA

#q\

-}==- 1,~r,.h\.':~
ViEra– de–-- Pu.14o~

.He!_yo,n; a &,\_Jwt nor_

d' J s ' b fp p

fv i d, LJ

1 1[15] r (

' tg'.': -–.
\

i,-J¿alc' de „ id erIe/\+of-CCA

261
Scanned with

IB CarrlScanner



_h4el

jr\\ 4: l06,4 A_

,Uf\tele lo

.J.___d.(___. .l.„.\ Jbl tao

1-sc)a

- 11 , dc _ ago;+o__ &__MtS _ 2K
-daca 4;oc,_. : So,,+,,. D,,11+.,__i,Je _6eüt/J_G4',n Jg,_L__ .„

\

, :-– 04;ctc'a

.,______.1_:–AH, J,,Ñ

+q\

:Ü«_d,„,f..Lh–.1„–
1–h--.hbo-de–pu.b
- Hg/romjeM Fa~ rr1?nor

. J;„_d„d_JJ__ef„A,d..,
“J

- n..„?.q @/'u.'oo J, 2ooo L vdc 4ico

-y¿trU-dar Íb

262
Scarlned with

a CarnScanner



n

aguila _ de_ wb\_

ley
ini- 4;(ua;'~-–--ada&+ho, 1

.Uat¿ípR)--' d'

7of é ie- H. ar-h,-„-svJe„

.,+„J. - dd( C(tr*1., Hublot Jo

\+ Lr_41 / J€

HDL¿Jt CO.

0+r,i„,1

J,In+K

'q'@'

} =–-RMü–Confl,+ud, ru\
– bjJ,ro dI- N,+L,'

E- q ¿rruuhíc¿da _ ' vtICac)r

. - k L+;,,i.,ÓL\––-tÍedld ,.\

[.„,qu A lhi:Ii: : ii;;-
P-

j¿-,rs/fe-o

'»'\

44" ., . . P
-R+\3Ú.i_-- Je Úwwa

gPegf

,1;dede_d{. SCr,

';qonlv3
263

ScanrIed with

al CamScanner



-'Lane,=„g-dc– ,yo,b .__LUV '7c(
\\ 1lhd:Á---tJ,co,h,a'_ _.; Jul{,
UÁ'reto-–-,-a(–1l4-'r Ük'

tlic11':1:jJ ,uu

brArío/LI

'+x.

\Jt

zvy¿wl{cf&_L7nt&o_t

C ( 0 1 h ) oxJ][1 +\ T$ gil,,}Q,Ju.\

-__t .,.,t)UGG,__,___t..13.,8 ,-_- y ,„red,lo„+el,,_ .__.
r_Ade¿oaeú..___v_„Mp¿ k.ic-r\ _ dt krre4u_

;{- # 1 '”u„'e',b . ?„v;,„,d Jn y'Vue COtoY _ ”'Je

--chif1::= _K3XÜLdIL4e_ddt eatona\ _

264
Scanned with

(9 CamScanner



:h hILI :5'-,d.- WO Jk--'d&,--%bS

i]u,it/& ed.a,kI drll r\

¿}jiMa

Moll 0

: – bq ,-„w~,Ya'LT rne~ Y–

AJ,.'hq

1./,1;___;,ü

'+'-\

7 a ?}¿„6
i J¿<x¿ cx«,1

___ __Pe,i&42;];:~_

1

h¿Rúlj:::j 1;;:,
q-

+ 265
Scanned with

a CarrlScanner



1

:Iii&cp}-c\.-- G de , qos fo & _Zz>25 - >k

ai-lib„iáA–. €do¿k,da : - J,Ain
Ft.ala VIo- d€ 7:,r,„( 4al

1++ 1 1

[,'-f»a, 1 – $o1 €6,J.._

i P„..„J_ d,_,b,=,*

_ i=_RetJeÁt___oe-„ -oblw

lc _LtQ«la)_

:c.__a+'dJ

>_.Aq .,JopA

ui Y\CV-1

hr 1

2 hOur

bi-bLOg pPK&
gZr_ku„,?iCü+'<- - - vn&1 ov

–-hdl/id,3l-\

IHr„„(__p„„ _y .\_. dt_ t ,oo_, 1 .oo_ kITS1#Cd

, rne 1 vía,w$ 9v 1b _, d,;€ in pIA: \t,Ir 1+'d dtcf í e/L un „

GpI '-b––--l--–-Ja+;'
d '/ Tc,u\_ « J

n\

aFa,–,lh=ñ

266
Scanned with

a CamScanner



Ju,va r ? de. ,q„la 'de »zs

¿dJcu4tuo. : Jun lr\

de li ¿ír,/Jtc'\

c( it„ i tboioso

ob/b\

de ObI„

2t 1

lqS4; Id,1'A

:uñlc{{Dra

i¿€«ü:la
e

+ idJ
. JavA+4

rJ

lado

,bra ___.dc_„

-iii:::Jet

k;====ud 1_jA/ d, sM\ - dl 1.oo x 1.oo–r41\

”, @Jo d< 3,V*„Ju\ a\ p JNL,„fé,
kJ1,o,aJ{

1b,t>M',e Al' dc tere,np ld\3c

ria\re)A /1

\

d( - i-:+,ruV4+o. f.,

FAR 11Ha 267
Scanned with

@ CamScanner



i A

Uai Y\

Eb 4ado d€t elfmu

1 JO,qt,L

\J.'€ r rIU 9 de WorID de loiS
'-––-»Hn_H<

1-' ?+L
a,{¿4uciu’A d,..,ti... ..

jquníLipio -De 7í,írJ+Q\

1

_Lloylv\ u

dc ,)by„

-iL-11 J+n+e _ Ja irl,~
lbet lr_9

){i'i„4
hIP+

'y

Lba 0

Ü_cp 6._+ 3

'+'\

:_R.„,.,LCW p,hd„ 3'

H< r r& rr\ren 4q

1:_U.'bru dz
/DJ +9L

f71<nuí

yi Ja cJ 41

)dodJ„1 ada { –-

alc'cl Sa_ 47_: z1/L– Hh -LAGIL'

g$kB

tAi-em.zf

fc

_dÉuü1

268
Scanned with

: (9 CamScanner



caLLao q cl? aHüsh de 2%
ia\{r4u,rua (Ju«tlf.31 ; )val'\

hc/r\la'f>,o de if ¿ínL\ t '\

–-- - _. E, F.Lo, d,[ ,l,'„„ b1„,Jo

-_pq;,dad de Obra

:,€iJen+(

k«qlllo
:jc¿&y1

o/\

de &IU

iqü1,jnbr rK
1

y equ\po

+n-\

LLEvo __ J,_p„44
11{truwúerbl ne'loc

:iQ– --e-=-o,os--- IHiS-- de -1l1 - llñ, -–bw–asD

2+_vz4Hqo___{y =_ z{/L t'4C>K (;mln+,,c'’_á_

/yfdgl'1

i tJ%ma

_–--–-+-’

269
Scanned with

(9 CamScanner



IJae i _,11 de a3)t +o de 209 S

8dd&u€iu,x 1 flo,vc elio'au %19

(ef c++,

ES(aJo d¿Í C(Cnu\ : tlw itIl u

’ 1,aLL\ _de Cbru'

:- k:\;d,;Je - dc :LM

Ib
l„,+,'+.,,t¿„

Kw\iciriv Jt

C u+rv ON
s)\

14 kO -ck - P-04

tt 10 w\í¿4b\ – Men/

:-_i.1,_1:Q– &:„: „„.~
ui fab +pu--t-. -pa.'–w Lq'DS-Pt_r\4yjl _(/U_mano J

iT+ }Í”J'

lkJA:lKW144uz:ul

}?Uu
+++

+=W#P

,#'’

270
Scanned with

(S CamScanner



2-
It de_Í__So,\r_q3

'n-.

k)\\ L LaO

b 10 01

\ tu LIDI c ala _\$MVLÜ S

-hJiu. Jd 4,- _gbA„Jus

=hi%,)–]=
: - piA+ud _ea_W_arIa tipp.___1_ _r?w_ PUra \ _) _ rnc~„_cJ!)_

,'rt{cvUt_a+ori1.\ _ __

)W 1118

271
: Scanned with

, a CamScanner



ja r\. eJ -

.as+ilucí;' edu,diy,\ : $.,1

Mu"lCiÜÍQ dc Cu/l Pe/c,yo

es 4„J, de( chao, . CCa J,ioso

PCI Son J– dz óbyc*

R,sl J,A\€ J€ aGv.'

¿qL„sec+rO

1}taLl

Ay 'J'~"P

t„iT-'-« –J–- V¿í'-

-_ ii:1,L -i;;:Ab;;o\
: v¿4, 1,>__ _ag,_b//1+3

- 1.Jav„„„„íéñhL––yMCnOJ

11 -de -aDSL--dt – 2'ur'

+„ .14rai 1,, -qpdQ–-hIMrdl3aLL, da-
2- te

+'--\

1 :11’,-rd,i: -- -ly-lc:+ IJ,.\

tu' /o1

1 _ 1:tía 1%oro\-–

\,

caii
)';;de, JeJe_ab

}\Drni i

b}id¿4LJLF, 1„,it i,4,K,v

272
Scanned with

al CamScanner



-U4u– -tl. -dc--3ollo de____m

-%g,1+Í hli-J[}IT,aJaca{ fui

,tM1 cv ib_ _de tI,IACb 8

;jünut_'l [Cuuioj?s+.„1,

:jÜ¿r\}a

11,

0

IcJ.1

ari

CLM p„'lado 'b>

1 /\ u f

hdl.: J„i'\ eye“l',J„~~

fL_ 17lara \k:'\+u

lh+Ww_J„A,dJ.2_&@_1 . p u.rl'\

-JL- -c)',1_LA.

,+n-\

mur c/ \ , CA __3i'\„\_uD

,#'\

h„-deal< __dL_M,„,Ü,„

fOrTTH

C

'xh,„+ t _-a,e_-dob

273
Scanned with

(9 CamScanner



.'hbAÜJ 4+-de „9dc+,

l„í4i lua&\ eüüÚUD\ ;

Municipio Jt {.'erwA\b.\

Esl..J.) dé( drE\O. ; IC,.,.,L).

P¿íSdAL~l _ _ de úrq>

_Eeiía,r&_81 _C)bro~

}ro_

al -20zs

¿t'Z’

Ofi,aJ

3'’

,u i(\afl a

, CUP _b 1

–-3–W:'e-'»-– -

1-:Xo„„
\) :bIo_ ___ de /?da+ .\

1:_]Ir„,y,a_üb---–vn2p–o-í

-4=.==[:_;;h–h Ja\

-na;Dv _ 3_'1,}_

::7apohLd(__UtDQ< \)#k) _ e{71

n

'Hn-\

;a- - -c,/lol11: 1;1

<14–MtJh-–%/–jbh

_ü4wcdatÍl.\

f \

i IR 274
Scanned with

a CamScanner-



:–,,.. – –{–---

Maf&\. -- [L- &-„aol 90 - ;;;
T,\\4í+o,¿,h

lxNoVo__ 04_

eJ,,.,,ti,K .._ _ _nur ccb..,::_-:ir.1
tere 4é

73

f.hQ,;__ <,13,.,J,/

Aid,ALt–-aC_dI

.c+aJorr\

bru 'r\

,e

iv{daiLl-+(.+,:

”–-P;
F.

3 4.+
{,,,-dt „Ü_dt__id€ YO,d„t,\_/s'l :&--d)*c, -. --

M
275

Scanned with

a CamScanner



.gAel=12_Las w

! i Atl-i+u dá____aJa„„fi,A : --t ¿J¿jJ.b.La

le„____C&no'Sd' d

,,},,d. _ O'( d, „.. _'._ €.1eo.du

i y,rs.,,J –a,-- Jb„ 1

' - pe\,deñJ¿ Jt abrA

II-
Zun,.__CuapuchÜ

=__U_:b,o__ de ,pan+b,'

1 : H 1gm1!11f v r ]1wyL r 11e r1 + b 1 _pterLO_/_

TT} __hj;„,o„J_„_ qüd..ica

:ipa_,1 _ pDVU -–muro\–--- ( h3–wr'6]

i¿r+,\ _ _.:d>¿Ü'3+_
2H1gl ) i J¿ n& d e f 4 ( 111p o ( ó 41r

276
Scanned with

a CamScanner- :



.Hurt4 tl dc- qar/o de .®t

.--Ins4i4od„'A– ,J,4,ad 1-- €dI+6 je'.s¿k..Éde - á,,,„~\ g„hd,, -
o--'-Jk - h--Pelayo– -'–--–---'--:- - , ,..--- -- -- – –- - -–----

28)
lap

,+Ld, /aOL ,

PL,„.d 'd4__Qbru-

.R,„d,n 4{ },___db,.$

18 Ff 1

o€.«-Cht

Ay'J "/\F 4

VL ,Ub4u\f _u\R

:onu. coRra,o„.
'' 1'ro de rp,"b\
eIIt/wlit x\ tu, faena J

i.4,.,,„d.,__.„ 4,c,_lub„,

„Lcd -_ _f{9(_s+fco __. P.(VL - rM rc

0,',oil,>' - 4@. \._ .Porn

§ojq.,J o

=

#n'\

\

( 1\ 3_HUf\QS)__
U=

'+-\

1

\

-.:---1–J-0

T'
¿bfJel ’R.,;d.dI L_ ,h&rue4+u,Íü,

3

277
Scanned with

69 CamScanner



,r+tJ ._ it,,& „qc{h __de _DtS __ _

jaí4:LI - IJ-::j113, -; - So: ' i, 1; ’d;-–tl,;;i:\::-¿;;

Jo

7(\'
. fñAC? u)

,UAÍdp.io- Je - Fl,;,i+ot

.___L,J..d,_d,1_ ,tf„MU ; S.l,.

kr504üÚ-–-dLobr-4

J¿i/l lc– dt aL'„

1%+\+.„

-"T:"'*':'~ 1- –''"
'+x,

- ÜLÚU,_COMP,chJoM

-:–i¿bN–aL–f,„+ ds

fl etlokVL\Ltr\Lu,_ _ __.rne r\or_ _

11.li., o„at,_ q.,.}:J..

„ 1_ iT::::( 11.:::;[" .4==:..–1„1 _==iI:(1_–3-_–==TI

. \ \lqb

pan@l

ep,;j¿;;§ ;-,. oz.

%-f ',„.L

:ÉW Ir#QÍÍ,

278
Scanned with

6 CamScanner



tt–(JL«Üu+q =-de _ zas
7€:3

.:CAt_4CId.Á_Q¿ucd:, ',JL,d'\

juA:d@ro-–dI liu„,11--~

\

d : 1 1

)+ ' b

Es+t,da__.dat_ __c\i úot_i.. __Ll_odio \u_

ref_iucn\ _A_ab,..

Relid¿'aLt_ _dt_ _C;brl,

tX'1$ eJ \ í o

\1 don+ )

13\+

\\

/Nata=.ii 6

r =__'t/t „li-16' 1

el

/'\,

-[„„
_LJ¿bf„o

rw p.=./-:-
Ü,–ps,4+g'-

Hn•

Nme

'+\

\1

le–-c,b,€

B1,J„-
/ q

-}i;&:11;,–-IALI:iJ¿:

M
279

Scanned with

18 CamScanner



A-•HHR•nb
-nn«1==--=Une_

x1q

. ,Hi&,o\€\ 13 dg Wah - Je-Mas- 7 € 4

: [„\it-dJ\ ¿dOddl'ou

E tqUñíL{piO- Je C„„{¿

n.„,ají,„,

- 1 k,hJ,--–,,í- GtiMol S,)leüJo

el IOa,al7 de 06/u~

, -- Re\iaeab-–d€-tA'IA
0

Oria..1.

,lo6 ctN

t(aRa(HarÍa–- 1 ##ifa
'+''-.

1.a:.__,.„h,'4.d:, 1-
ib „

1- 1<rr„w\;crt+a

i __ [1.lcHd.„),, Citcolada

,..o_–dh-}tIO - f„.... „r\ufo,

J+_,,,L,_an_.,u,'nil.. lip, \ r„,, _yn„,\.._¿A– 3 _ma«>1) _

+

@,„-da',J,,I d, ,'„leru 'o,k&\

280
Scanned with

(9 CamScanner



- (3– de_ \aÜ'(
=> 1€ 3

-1 nt\ i+L>dh--aaud o,\ ,=,

\qu4t'¿pic> de - Ciénula

EtC,f .u__Jt J,1 <,„,„,,
JL Oro

\Á\Lbao -dQl _ek„„,. ÉL> baJo_

+ k:5iclh=
:-_Et había

- O.hdc,\Jl

_-__/4q.1)aa+-a

_llVi„U,id _ _ t_ __%PCP,'+='\

[h,A cd'u/,uchJ„r_.\
u.br. Je–/9,lalut– -

1_T_ 1]¿waMiLVÜu\ meat)f_

- Ad,-,i Ja, qe6b+.'dd

luiS;icO4v r2d,'.u_w\u 10 \ _ .

-muro- i––2-il-Ava,s.- )

“n-'\

dc_ . ra 4er_Ve4¿ar-fC,el;Jel

M
281

Scanned with

i (9 CamScanner"



tyip„aj{\l.-11 de clash-.ac

efelaLI,iJde„,ra

? Fé

1--ir\ sk[udÚ . eddcLJivü - ;

-PL'"'\dp(. de _S'„ Pa ldOp'

Sul i

__Cf+,Ja _64\ Clilno. : SOt¿OLd u

1 Pe,SD40 .\-- –de–-ab„_'

= _ R,*lJ,„l4___de ,>Erat

aeJtlo_

h(„„. bw.p„.{a¿016
(o_ Je__.pd,1+D

leTtOdnt er\h_ __Meno r-

c, cd,cdel ¿jecdudw

d,.,+k 1(60_ Incl,muroS-- – ,- - - -- -. --

us en J/ínib__€ ifa _1__Foro\ _muro J_ _.(, /+3 Ñ\Buga HaHn

“=--h,

-hü;:1-–b::,il,-M.

282
Scanned with

6} CamScanner



-i/LSt¿.4UGÍ\ ,Ua

la lapio_ dt_.„ Ha

1 f_\8aa_púüu FloltdI

-eq+.Jo ---dl( -dC„'Q-;-–- bjeu,Jo

i _ pe,,, „J_–da –_dIf d\

:ertde44e-_. de -.db/UL

$

an

h

1:_11.d> .tv)

U + +

ex

dJ
vJo

„ _:____R„M__,_,aMó,,&4.„bf_,,

[-_-_Víbr-o- --ü< f„„L,_\
__; -__bayo„,\lenta - w\Mal_

BJc did„d.L\ - q'ecu+., J„-s

-::ÉT„úío-t–4„–v.'üüo–bo-u-

-1

d„',, hI,Í\1;/O E„„„ h

+ 0
\

+ r
18

x 1 F 1 b

1

+\

„kL„

B,i J,„i ===
M

283
Scanned with

(S CamScanner



-FCC
–-:\--t;r',4l41 .-rB-de qd}o -&.-.bt

„/Ldl+uccJA___

r rtl/
e7 d J v 1ci1f#11Lt; y d 1L n 1 A J o 4 (

$(;1;aJ ,

de c)13la

91)Obñ

al

la_JoÉc„C

:brl)– de---p
IJcr_f

K„_4/2.

do

. rIP_CA_ ._C¿men+ad;1

. _- W-\- 4r\-eva,y&+a_ _<:Je _. 2Lda,,:(% ?s \ )

Hq~

Qe!;_&,2 ?Lab& lu[=to\i

284
Scarlned with

a CamScanner



1 8 l¿U_e/

.n:31+=:;;¿ú-l:: J-:: ü.1_::ñ¿:
6 Iptv de_ Cacb

Es+aLdo _ de.1_ cli

0 P 1 411F1P( 1[J

r+y , Jo„IJ

’--\

-k...,.– ,.„í„c+d.,.,~
u_: bro____de _ pc,41„L

A-Cí-rdvnrtuk,\ _wear

_eJ,..4(ed fOI

,9 __r»íu_-–will
cr,Ilo ._ii, u (hua> 'Orn U

'+-\

un 41 \LeIoa\IOdI

285
Scanned with

(9 CamScanner



--3ueuü-i–U.-de – CHa}„ -- au20z$

a+iX„.iá I-á:*:lcl1;1-al:„:’.- 11;;a-ld:o:rq
}r\rcípíó. _ d' luy/_cx _de oc

_:Rg.i,kd@=J¿–aJU

; P qb\

_l+É„,üknLk _vx1e 49{

/LEb„.,,Iti .r(„1...3..,

,4v

„.„,.-.- Lq,--u-,-,„,.1.::_:tpc,~„.1 „- pura\ , b/nara\_ d_A–3„ 4„,4„o_\_ ' .=

I idea:

\

:es1 irA

1l9d3Nna 286
Scanrted with

6 CamScanner



2o- 1
tu aJ

,+'quci.L--d.Jcod¿oü-- : --:%4 gLI<ft\í+K-,--$de J--6&,,rJ–..-SÁ,Jgr_

ttwidpfo - Je- - g.r\- -P4,\ayo

[\+dd__.__dd__ Ji’im„,_!

i Persdm,\ –de ObrA-

b_\_1_deaL_&__ü,„.

, _: __IKe!1lo.

i dust

pJ,„n+{

U---#i'’L''''"i'~ - 7----<+'ir '

„- Ramal ----U 4,/x,.dada r.,

_UÜO_d_Lf),akA
Í44troMtrt}_a,_____„ncaa c

+llhU

sujqud

L+ \

# 8+q\\l

'G v

(

orf

287
Scanned with

(9 CamScanner-



3q 2

A–dac„lcd,c._ q„\__J„il„ de __#1,hija\_g&Lc_pd„ 4wa

/

[Kurt,dpi. _ oe (%,.í F.b
---'-h\.

.0 i

a_aLl_\x

lqaq.1 1/L>

6 Lcd

JJn€x 7
'-nX

=l4.„ la f o\

1

- .--pbrtÁ-'-rmrL? s -"' "“ '–
_ „u;nIIO_+@._ 1l--- fl,ra in oro.r- - - ¿ñ3--huM-\--H– -

n\

era

be.$iJ¿4 Fb /-h,tJ,„. +/

288
Scanned with

a CamScanner



_Jveut lai+o de

jr\1]i}uccJn-–-ZJodNot=-–Jo.

rca-4W\ldpt_o 1

IJllra
F{ü%!\t'

CO

_ ___!=_U:_b.r,?___dc

_ _ '- Lt€rY„hAI_ktF+.t_ _

:cd+c&Jdc+rv

( 1, f..d,. r 2 __H?., _ b4roLIgn
lem+rxIIu:a+P C

13a

ttt de 11,/' _/2,„-d'A _JUaf¿tueakbÉtl.\_

W
289

ScanrIed with

69 CamScanner-



,;,„„„ . l.§ _a,-_,3.,i. ., _a,
= ?Q4

. j„,ii.
_urILC Lp 1

rt
ibA__ hl:,ILI), 1 . 1 A:,.fajrD.„,-r–El:_

1 s+.LOa i;;\« ; IOUioJ .(

v-\;d€

¿x4]

1 :,R.„„_,.,„p..(M.,»
: -- b;Lío Jo i,.+.. -

, __l__:_H dJ_W maM %eat)r_

Muro 0

'u
1 F--: 1\

'sl rt' /\'

Oh/PIel

tdt. :0

290
Scanned with

a CamScanner



bkrQa -:lS_J€_ Hdi b -–Jt–2ots–

1~4'+u,,Á–-JÜo..dia>L=––-–H'w'.–F',d 'S.„„'+'

'.tenIaMuni GR

tí==:lit––aLLA

;
14>cv_\taza'

Ó_Fjcto_\.\

'- r\U,i”[4

\)

ILwu\ a>

\J:l7,o OZ pon+al
r \

+y(w«Eed\ ,/t'

,d+da , 1 L'

é\c4 c viacha él–- '

–– HüqJyÍ-O

= 1 g ITve;!Jiiifl ) ;; 11: e1 :1 HH H i ; J = 7A= 4rLuaLo tJp)

r
1

M 291
Scanned with

@ CamScanner



{ {Tf:
il,y

:Ulzdü eb=__:1_§_Jc,,3o&b_ deJa

.1 iIilje=:=n
2cr/6

IL„di1;;„:=; =
'«\Q©iO Cit 3M_P¿(o,DO

Cll\ L;

?el5:ldJ-- -J11-otI:

nI,z_4+{_,___@ __ab / ,A

#q\

}:–-$aIQ–üq7„h.d,„M
1:__ urI'rd deLdub
: j4gxrdwrii#4}& near_

,/IJ.ud e\ 4

es C.1

31h
:4cíJ¿

292
Scanned with

6 CamScanner



ierh&J._ ,_ is _ Je lago I'

rh gd,Jcü{Cut ,_(Íosá–d( .PJ ia dr

,tGlptO-–¿>q_--–M''

-Ü: ii-----d–;t- -Útil:' - ; [ l L1 v 1+ 0 1 0 +

bs o n

R€«J&

Cl€Jd

,y dd./\_Lt

'nx

+1–1: =r:Id„o„.\-
b-,bru Jt fan 4c\

Het rJ&raÍZ_u+q\ - Z It%dC

,dc yjJaAJ

¿u’–f»rtl--wlal
+ D :aLto=el1 vn,)ruSC-n - CA 3 -„an.\–)

n\

L le,geM)1{/

b,:3,lii, \to\ 241id:1 fr}{{ru ¿4[ra

M
293

Scanned with

69 CamScanner



W–– ’ - +-+H=+n--•nn•Hn-H.0--hP-M. W ._ _, __ n U+ __ __ __ == =+=H=W-Hn-n'++
+--’„--'n.--+'-+---=:::=::V

--–Ui 81ABS–[+ -&=a3eób„hoc–20„}1

---b,-\-i\,.-;;–-b=:"1;_–-.h;,1
-lyon lc@io 01 -7,-a,.,~IFa

3.31

c(1'#10,': kUJiO50

de 06lo\.

A„_, J},P
Ü P / 1V r 1 L \

E{“q';"";“ V -'V:p'

_ j__._/idc„hL„-_: ' #e„Jd„.;
=S • •

( aa

Ir\e

294
Scanned wIth

a CamScanner" i



~.S¿¿DUdo___10_dc_wd L_oct„_8_ 2a 7

iN}(hdÚ–ñ:-1:r:=MI
}--_bl4MU(,ü__de; _.c,,d/

Ü:-:_-Lúl__el,1„,_1___ K,'_,b_lo.

1

liC::: 1= 11L=,
ribí p__ IIe_,pd/L+I

kaettofal#\i

n=ü=¿kíahJub\–---.

Aáco_D ILiLa rV-

_l_,–+¿rdJ–p/a--1„Dío-Í CA––3''-

a'-'\

12

b/a la,„ÚcK

b„- 295
Scanned with

@ CamScanner- :



––datado--–:( a-&'_.gaL_,de_
90

_LdúLci_a_.d,o,4_tv_q 1__ fta;Cd~-i:dGt
C)rv

d,„„ : it,u,„ .

1)br,x

bsiJel (9\

1ILei La

,c4ocg_YitLQ«& : 9,1

#q\

L...- C.,.,,„,.dad,„.,

f .a)_-f l.Í,
.rÉj4r/btUu[o1-

1'7l+ P+
'i)

ppJ;&n)? -

296
Scanned with

a CamScanrler



-’:': - ,' -:ÚLdo- -IG. de agarla Je _IC)zl _ _ ’3 o

, __SiA: ifa geJc q+\ haLA

kB)fa–- c)( "9

la _«J,/caL+igk__,: _

flaVIO sa

___yzf,„,D\__,oIL__ab,A

nI.J..„

in\

R.M\_CQmfu4„d,(4

{\\.
jbrJ - de fun4LN .

}1{í,[obFy\CeO lot pn_erro Y

.11}dUXd idi JMJ_c\„

,lko paral_DIy Cd 3 _

r „+Uu_.Jn_ ,id 1)__{,’fd__¿_pGfQ_ _cnoroiP

+'\

' llh;If_O\ r

jüTma 297
Scanned with

(9 CamScanner



ajos lo- d¿–--20–Z§- ))9 L
lució;;\____v,dI

a- de Roa /+.un fc(' d

,!Ja,é–ay -baija\_ 1',aQ–Pr fad,

Si,„40 _ de( ClfIno,_: _ %¿e¿,1/o

::--R«-\,-J¿Ñe,---dg--.-dt
he J

• i cic

--Thu ,3,/\ 41

l 1K(L1p á11ln1Amlc& N–’$"P”'n\

hd'5’L
Ja Ja -pue
Jr #MiLe b

-Es]9'-–LLpi rc,t_-,W\t;Í

„,'bd¿ipo–I-pura-,naffJ++.o mt
lo.aa\_1

+

1/

298
Scanned with

@ CamScanner



93

r,CP(o__J L ] {«,fJ,{ }+4_

bloc :

is>/Id___ de '_c/l,r_a

lvsi den+a-–dcdüol

} ,-cía, 1

1: AqQJanlt-3

n\

a:– 11-;duddr b\

141 ry,Lrr: ley1 tvl __ _MCAOC

,¿3,––/y-b–4rLMP,._Muda@
c¿p\(ahd,;A_ d_c.__o, a/ x .c}30__kITt _+h_cw\„1+,._ JL2LMt

.v–bI-)

HHh

a 299
: Scanned with

(8 CamScanner



EMAIL: consorcioinfraeducativo002(dgrnai+.com
TELEFONO: +57 313 51 1 01 85
DIRECCIÓN: Cra 6 NI 64A - 58

ANEXO 7. INFORME PGIO
bH

'+-\

,'n''\

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
300

Dirección: Cra9 #6-36 Ofi202 Teléfono:321 7764749



bg

'+-\
INFORME DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE OBRA

CONTRATO DE OBRA PÚBLICA No. SI-LP-002-2024

PROYECTO

“MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA”
+q\

301



SoC

Hs\

'=qI,

: 180'M§$8010
iNF HA FS i Fi uc TU HA f o ue Ai iVA o02

Tabla de contenido
1 . INTRODUCCIÓN

OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ALCANCE DEL INFORME

2.2.

JUSTIFICACIÓN

GENERALIDADES DEL PROYECTO

5.1.

5. 7. 7.

5. i. 2.

5. f. 3.

ACTIVIDADES GENERALES CONSTRUCTIVAS PARA EL PROYECTO

PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

5.2

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5,

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11 .

6.12.

6.13.

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

7.1

7.2.

7.3.

7.3. 7

7.4

7.4. 7

7.5.

7.6.

7.7,

CONCLUSIONES

ANEXOS_

PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE OBRA - PGIO

INFORME MENSUAL PGIO

Versión: 01

Página: 2 de 23

CONTRATO DE OBRA PÚBLICA

LOCALIZACIÓN DE OBRAS DEL PROYECTO

PLANTA DE PERSONAL

ORGANIGRAMA

DESIGNACIÓN RESPONSABLE SG-SST

AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PAGO APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES

INDUCCIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

NOTIFICACIÓN DE EXPOSICIÓN A RIESGOS

ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL (EPP) Y DOTACIÓN

REPORTE E INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES Y/O INCIDENTES DE TRABAJO

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO

AUSENTISMO

CAPACITACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

INSPECCIONES DE SEGURIDAD

PREVENCIÓN, PREPARACIÓN Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN AMBIENTAL AL PERSONAL DE OBRA

MANEJO DE MATERIALES

MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS

ORDEN Y ASEO

MANEJO DE INSTALACIONES TEMPORALES

UNIDADES SANITARIAS

MANEJO DE EMISIONES ATMOSFÉRICAS Y RUIDO

ESTABLECIMIENTO DE PUNTO DE HIDRATACIÓN

PROTECCIÓN DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE

3

4

4

4

4

5

5

5

6

7

7

8

9

9

9

9

9

10

10

10

11

12

13

13

14

18

18

18

19

19

19

19

21

21

22

22

22

23

2

302



&®NMW@
PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE OBRA - PGIO

INFORME MENSUAL PGIO

Versión: 01

Página: 3 de 23
INFRAESTRUCTURA ÍBUCATIVA 002

1. INTRODUCCIÓN

El Plan de Gestión Integral de Obra (PGIO) constituye una herramienta fundamental para

la planificación y ejecución eficiente de proyectos de construcción. El presente informe tiene

como propósito presentar los resultados del diseño e implementación del PGIO presentado

por el contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002, en el marco del

proyecto cuyo objeto es “MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA” .

La implementación del PGIO en este contrato de obra tiene como objetivos principales:

asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto, mitigar los impactos ambientales, y

garantizar la conformidad con la normativa legal vigente en materia de seguridad y salud

en el trabajo. Asimismo, se busca cumplir con los estándares de calidad necesarios para la

supervisión y control efectivo de las actividades programadas.

n\

El presente Informe Mensual No. 5 describe los resultados alcanzados, las actividades

ejecutadas y los controles aplicados durante el periodo comprendido entre el 17 de julio y

el IG de agosto de 2025.

En conclusión, este informe refleja un esfuerzo articulado orientado a lograr una gestión

integral de la obra, cumplir con los objetivos establecidos y los más altos estándares de

calidad y seguridad, y reducir al mínimo los irnpactos adversos sobre el ambiente.

/+nhq
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2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Ejecutar las actividades planificadas o programadas en el Plan de Gestión Integral de Obra,

para prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos negativos y promover los impactos

positivos asociados a la ejecución del proyecto cuyo objeto es “MEJORAMIENTO Y
ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN

EL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA” .

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

+\
•

•

•

9

Propender que durante la ejecución del proyecto se ejecuten las actividades planeadas

del SG-SST.

Presentar la ejecución de los controles establecidos en la matriz de identificación de

peligros, evaluación y valoración de riesgos, en el desarrollo de las diferentes

actividades ejecutas en el cumplimiento del proyecto.

Identificar y controlar los aspectos e impactos ambientales que se pueden generar en

el desarrollo de las diferentes actividades dentro del proyecto.

Capacitar al personal vinculado al proyecto en materia ambiental y seguridad de

acuerdo con el avance de obra.

3. ALCANCE DEL INFORME

El presente informe, en el marco del Sistema Integral de Gestión, dentro de su alcance tiene

en cuenta la legislación aplicable al proyecto, los requisitos técnicos como especificaciones

generales y específicas, las normas técnicas aplicables, así como las normas de Seguridad

y Salud en el Trabajo. El informe contempla todas las actividades ejecutadas en las

diferentes etapas del proyecto e incluye todos los procedimientos, instructivos, registros,

metodologías y controles necesarios para el correcto desarrollo de este, así como las

medidas de manejo, prevención de accidentes de trabajo y enfermedades laborales que

puedan generarse en las actividades de obra del proyecto .

++'\
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4. JUSTIFICACIÓN

A partir de la suscripción del CONTRATO DE OBRA No. SI-LP-002-2024 celebrado entre

el DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA y el CONSORCIO INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA 002, se da inicio a la ejecución del proyecto cuyo objeto es

“MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS

SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA” a través de la realización

de las actividades programadas aplicables al proyecto, con el fin de proteger y garantizar el

uso adecuado de los recursos que permitan minimizar los riesgos para la ocurrencia de

accidentes de trabajo, impactos negativos al medio ambiente, y el incumplimiento de la

programación de obra.

“="'\

5. GENERALIDADES DEL PROYECTO

5.1. CONTRATO DE OBRA PÚBLICA

Se describe a continuación la información general del CONSORCIO INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA 002 asociada con el proyecto “MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA”.

F NTRATO
CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
901915670-0

CONTRATISTA
NIT
CONTRATO DE OBRA
PÚBLICA No
CONTRATANTE

SI-LP-002-2024

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA
A O
EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL
DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA”
ANTICA SAS BIC
OCHO (8) MESES
CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO
TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE ($4.135, 134.915,00

OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTOR
PLAZO

VALOR DEL CONTRATO

Tabla. Descripción contrato de obra

5
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5.1.1. LOCALIZACIÓN DE OBRAS DEL PROYECTO

El área de influencia del proyecto se ubica en diez diferentes municipios del departamento

de Córdoba descritos a continuación:

j®agen. @
1 INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARCELIANO POLO - CERETÉ

2. INSTITUCIÓN EDUCATIVA SANTA TERESITA SEDE GENERAL SANTANDER -

SAN PELAYO

3. INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARCO FIDEL SUAREZ - CIÉNAGA DE ORO

4. INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JOSÉ DE MOÑITOS SEDE PRINCIPAL -

MOÑITOS

5. INSTITUCIÓN EDUCATIVA JUNÍN -TIERRALTA

6. INSTITUCIÓN EDUCATIVA PLAZA BONITA - PLANETA RICA
'+n\

7 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CASTILLO - SAN BERNARDO DEL VIENTO

8. INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JOSÉ DE CANALETE - CANALETE

9. INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN SIMÓN SEDE SAGRADO CORAZÓN DE

JESÚS - SAN ANDRÉS DE SOTAVENTO

10. INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL ÉBANO - LOS CÓRDOBAS

6
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5.1.2. PLANTA DE PERSONAL

Planta de Personal que cumple con los pliegos:

CARGO NOMBRE Y APELLIDO

DIRECTOR DE OBRA

RESIDENTE DE OBRA 1

RESIDENTE DE OBRA II

RESIDENTE DE OBRA III

INGENIERO ELÉCTRICO

INGENIERO SANITARIO Y
AMBEINTAL

BEJARANO FERNANDEZ KAMAL AUGUSTO

AGAMEZ GENEY ANDY MIGUEL

ALVAREZ ORTEGA JOSE CARLOS

CASTRO ESCOBAR RICARDO JAVIER

RAMIREZ LIBREROS HECTOR

CORRALES MARTINEZ SHARON MELISA

5.1.3. ORGANIGRAMA

La estructura organizacional del CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 se

presenta a continuación:

REPRESENTANTE LEGAL

SECRETARIA

DIRECTOR DE
OBRA

'nn\
[

RESIDENTE DE
OBRA 1

RESIDENTE DE
OBRA II

RESIDENTE DE
OBRA III

INGENIERO
ELÉCTRICO

INGENIERO
SANITARIO Y
AMBIENTAL

7

307



+a CONSORcio
PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE OBRA . PGIO

INFORME MENSUAL PGIO

Versión: 01

Página: 8 de 23
iNiRA[sTRUcruRA [üUeAT iVA o02

5.2. ACTIVIDADES GENERALES CONSTRUCTIVAS PARA EL PROYECTO

A continuación, se relacionan las actividades constructivas a ejecutar durante el desarrollo

del proyecto:

INSTITUCIÓN EDUCATIVA UBICACIÓN
CERETE-

INTERVENCIONES A REALIZAR
INSTITUCIOJ
MARCELIANO POLO

O ON

INSTITUCIÓE
SANTA TERESITA SEDE
GENERAL SANTANDER

SAN PELAYO CONSTRUCCIÓN COMEDOR ESCOLAR.

INSTITUCIÓN EDUCATIVA
MARCO FIDEL SUAREZ

CIÉNAGA DE ORO

MOÑITOS

O

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN
JOSÉ DE MOÑITOS SEDE
PRINCIPAL

O
'-='-\

N ÓE

JUNÍN
TIERRALTA CONSTRUCCIÓN COMEDOR ESCOLAR.

N ÓE

PLAZA BONITA
PLANETA RICA T c OmmEÍCBtÑñ

N
CASTILLO

SAN BERNARDO DEL
VIENTO

D
(CUBIERTAS, PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.

N ÓN

JOSÉ DE CANALETE
D ÓO

(CUBIERTAS, PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.

S OE

SIMÓN SEDE SAGRADO
CORAZÓN DE JESÚS

N ms
SOTAVENTO

c oc
(CUBIERTAS, PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.

INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL
ÉBANO

LOS CÓRDOBAS E Ól

(CUBIERTAS. PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.+\

8
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6. PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se desarrollan las actividades dél plan de gestión de seguridad y salud en el trabajo,

teniendo en cuenta los riesgos, el plazo contractual, los recursos financieros, humanos y

físicos .

A continuación, se detallan las actividades ejecutadas desde cada uno de los programas

anexos al Plan SST.

6.1 . DESIGNACIÓN RESPONSABLE SG-SST

Se realizó la designación del responsable de diseñar y ejecutar el Sistema de Gestión de

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST; dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 y

Resolución 0312 de 2019. Anexo ACTA DESIGNACIÓN RESPONSABLE SG-SST

presentado en PGIO.

'+'\

6.2. AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Se realizó la afiliación de cada trabajador a ARL, EPS, fondo de pensiones (AFP), y caja de

compensación .

ANEXO NO. 1 AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.3. PAGO APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Se realiza el pago de seguridad social de acuerdo con la fecha límite correspondiente al

mes de presentación del presente informe.

'n\ ANEXO NO. 2 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

6.4. EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES

Se realizan los exámenes médicos ocupacionales de ingreso a todo trabajador cada vez

que se presenta inicio de relación laboral.

ANEXO NO. 3 EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES

9
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6.5. INDUCCIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se realiza proceso de inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo a los trabajadores de

obra al momento de ingresar, en el que se socializa el programa de SST y, se establecen

los compromisos y responsabilidades de estos al momento de ejecutar las distintas tareas

asignadas.

ANEXO NO. 4 1NDUCCIÓN DE SST

6.6. NOTIFICACIÓN DE EXPOSICIÓN A RIESGOS

Se realiza notificación de los riesgos a los que se encuentran expuestos a cada uno de los

trabajadores nuevos vinculados al proyecto.

'+\
ANEXO NO. 5 NOTIFICACIÓN DE EXPOSICIÓN A RIESGOS

6.7. ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL (EPP) Y

DOTACIÓN

Se realiza la entrega y/o reposición de Elementos de Protección Personal (EPP) y dotación

a todo el personal, el cual se supervisa y capacita sobre el uso adecuado de estos y la

obligación de portarlos durante toda la jornada laboral.

La entrega de EPP y dotación se realiza al momento de ingresar un trabajador y en los

casos que se requiera reposición de estos por daños o desgaste.

La entrega de EPP y dotación se realiza de acuerdo con la exposición identificada en la
Matriz de EPP.

#n\

ANEXO NO. 6 ACTA ENTREGA DE EPP Y/O DOTACIÓN

10
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Registro Fotográfico - Entrega EPP y/o Dotación

{tÉ
fG
:@;

$

$t t ?
:'N

6.8. REPORTE E INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES Y/O INCIDENTES DE

TRABAJO

Durante el periodo no se presentaron accidentes y/o incidentes de trabajo.
,+n&b

REGISTRO DE ACCIDENTES DE TRABAJO
POR PERIODO

PERIODO No DE ACCIDENTES

0MAR-ABR

0ABR-lVIAY

0MAYqJ UN

JUN -JUL 0

0JUL-AGO

0TOTAL

+--n\
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6.9. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO

Se registran por periodo los indicadores de accidentalidad y ausentismo durante la etapa

de ejecución del proyecto. La medición de estos se ilustra a continuación:

INDICADORES DE Y AUSENTISMO

„„„'„'„„„'„'„

MENSUAL

No.de dIas de IncapacIdad por Accidente de Trabaju
n3mero dd tlÍai tw9«In! rn et

Por c8da cMI (ICX)) tmb«nkXB6
que l8ba8run en el mes

pgrd18roa Xdbs nor acckMIlo cb

Nümrro dt alta de dtudnclrr pur IncapücftIüd laboral o común
0% 0% 0% 0%

Por cada tCXJ tXXI trabajadaas

b\xxu on 81 pencxlo Z

*SB.i:;;§ w Ü la IOIO IO

311.De 41 tt,1,IIte 1 dg trabajo lnorlítles qm le
-srllfrltll11 cll cf UI-l11

IOLI 0%()% 0% 0% 0%

GRÁFICOS DE RESULTADOS DE INDICADORES DE FRECUENCIA, SEVERIDAD Y

AUSENTISMO POR PERIODO.

FRECUENCIA, SEVERIDAD Y AUSENTISMO POR CAUSA MÉDICA

0,25

'+-\

0,15

0,1 f)%0% f)% (196 (3%

o daHllrnan o aBRiroauHir oaHir
nJHHlr0 naHHir o==r DaME

=•= a=r nnr nur ==r
MAR

hI blocuellc ia tIe dc(i(l011lalidatJ o

u Severidad de accidentalidad O

a Ausentismo por causa rnédica O%

0
ABR

0

096

MAY JUN

0 0

0 0

0%

JUL

0

0%
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GRÁFICOS DE RESULTADOS DE INDICADORES DE PREVALENCIA, INCIDENCIA Y

PORPORCIÓN DE AT MORTALES.

PREVALENCIA, INCIDENCIA Y PROPORCIÓN DE AT MORTALES

0,15

0%0%HHH Aa=
abuJn

di=Jün
MAR ABR

MAR

0

0

c)%

0

übR

0%
ni•HiHi•

LEá0l}h
xqHHnhiBHianl

.mllnb,
-ULqHñb.

II IN 1111

IUL

0

0

0%

0

•PrirvdltrritÉ,1 de Iii ei IFer 111cd,nI la 1l111 ,i[

8 Incidencia de la enferlltedad lalx3ral

= Proporción de accidentes de trat»jo rnonales

MAY IUN
0 0

0 0

C)96 %

8 +q1h\ 6.10. AUSENTISMO

Durante el periodo no se presentaron ausentismos del personal por enfermedad general o

laboral, permisos, y/o sin justa causa.

6.11. CAPACITACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Durante el periodo se realizó capacitación de Seguridad y Salud en el Trabajo al personal

vinculado al proyecto.

ANEXO NO. 7 CAPACITACIÓN SST

Registro fotográfico - Capacitación SST
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6.12. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Durante el periodo se realizaron inspecciones de seguridad relacionadas a continuación:

• Elementos de Protección Personal

• Orden y Aseo

• Camilla

• Extintor

• Botiquín

• Herramientas y Equipos

ANEXO NO. 8 1NSPECCIONES DE SEGURIDAD

Registro fotográfico - Inspecciones de Seguridad+x

:'’ni#:i

#

g=3
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Se evidencia el cumplimiento por el buen estado de los elementos de emergencias. Los

extintores multipropósito se encuentran con su mantenimiento al día; los botiquines cuentan

con los elementos necesarios; y la camilla permanece instalada en un lugar visible con fácil

acceso para su uso en caso de requerirse.

#-b\
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Registro fotográfico - Cerramiento Perimetral

CANALETE:

MOÑITOS:
'A-\

SAN PELAYO:

BH

3:9 4
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Se cuenta con lona verde instalada en todo el perímetro de las áreas de trabajo en los

frentes activos, con el objetivo de delimitar la zona de intervención y restringir el acceso a

personal no autorizado, garantizando así la seguridad durante la ejecución de las

actividades .

6.13. PREVENCIÓN, PREPARACIÓN Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

Se realizó conformación de brigada de emergencia para la atención de posibles eventos

que se puedan presentar durante la ejecución del proyecto . Con el objetivo de salvaguardar

la integridad de los trabajadores, los bienes y recursos materiales, se dispone de un plan

de emergencias, el cual establece la secuencia de las acciones a desarrollar para el control

inicial de las emergencias que se puedan presentar durante la ejecución del proyecto. Así

mismo se cuenta con recursos básicos para prestar primeros auxilios (Botiquín, extintor tipo

ABC multipropósito para control de conatos de incendios, camilla para inmovilización y

traslado de heridos); elementos indispensables para manejo de emergencia y primera

atención básica a víctimas de un accidente. Anexo. ACTA CONFORMACIÓN BRIGADA

PRESENTADA EN INFORME No. 1.

''H'\

7. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

En el marco del Plan de Manejo Ambiental (PMA), se definen y relacionan las medidas de

manejo ambiental a implementar para la prevención, mitigación, corrección y/o

compensación de los impactos negativos generados por la intervención del proyecto. Estas

medidas están organizadas por programas ambientales, permitiendo una gestión integral,

específica y coherente con los objetivos de sostenibilidad del proyecto.
/-\

A continuación, se detallan las actividades ejecutadas desde cada uno de los programas

anexos al Plan de Manejo Ambiental (PMA).

7.1 . PROGRAMA DE CAPACITACIÓN AMBIENTAL AL PERSONAL DE OBRA

Durante el periodo se realizó capacitación del Plan de Manejo Ambiental al personal

vinculado al proyecto.

18
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ANEXO NO. 9 CAPACITACIÓN AMBIENTAL

7.2. MANEJO DE MATERIALES

Los materiales de construcción como arena y piedra china se disponen en los sitios

establecidos para acopio de material, los cuales se delimitan con cinta de seguridad para

su posterior uso.

El acero y demás materiales se acopian en obra dentro de los cerramientos instalados.

7.3. MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS

Se implementó el programa de manejo y disposición final de residuos sólidos generados en

las diferentes actividades del proyecto acorde a lo definido en el Plan de Manejo Ambiental.

Durante el periodo se disponen los puntos ecológicos para la clasificación y

almacenamiento temporal de residuos sólidos. Se realiza la disposición final en punto de

acopio para que operador de servicios públicos domiciliarios haga la recolección y

transporte .

'H'\

7.3.1. ORDEN Y ASEO

Con el fin de mantener las condiciones óptimas de orden y aseo dentro de las áreas de

intervención del proyecto, se realizó la designación de un trabajador por frente encargado

de las labores de orden y aseo, asegurando que todas las zonas de trabajo permanezcan

libres de residuos, adecuadamente organizadas, y de mantener el cerramiento en correcto

estado.

7.4. MANEJO DE INSTALACIONES TEMPORALES

+\ Se cuenta con campamento ubicado al frente del sitio de obra, en el cual se dispuso de

espacios para bodega de almacenamiento de materiales.

El cemento en sacos se almacena sobre estibas de madera para aislar del suelo y son

recubiertos con lona plástica para evitar la humedad.

19
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Registro Fotográfico – Instalaciones de Campamentos de Obra

CERETÉ:

CIÉNAGA DE ORO:

1 { !

'-"\

§$

SAN PELAYO:
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CANALETE :

7.4.1. UNIDADES SANITARIAS

Se dispone de baños en el campamento de obra y en los diferentes frentes de obra se

realizaron acuerdos con la comunidad aledaña, garantizando así, que el personal realice

sus necesidades fisiológicas durante la jornada laboral.

#-b\

7.5. MANEJO DE EMISIONES ATMOSFÉRICAS Y RUIDO

Para controlar las emisiones atmosféricas, material particulado y demás que pueden

generarse con el desarrollo de algunas actividades contenidas en el proyecto, se

implementan los siguientes controles:

e

•

•

•

Las volquetas que transportan material operan en horarios adecuados 7:00 a.rn. –

5:00 p.m.

Los materiales que generan material particulado son cubiertos con plásticos para el

transporte a obra.

La velocidad de las volquetas no supera los 30 km/h.

No se realizan quemas a cielo abierto.
#+ 18P q\N
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7.6. ESTABLECIMIENTO DE PUNTO DE HIDRATACIÓN

Durante el desarrollo de actividades y control del gasto energético del personal por la

exposición a condiciones de temperaturas a cielo abierto y jornadas continuas de trabajo,

se establecieron puntos de hidratación con la finalidad de mantener al personal hidratado

dando cumplimiento de esta manera a lo dispuesto en la Resolución 2400 de 1979.

Registro Fotográfico - Punto de Hidratación

7.7. PROTECCIÓN DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE

Para el periodo evaluado, no se requirió la ejecución de acciones de rescate ni

relocalización de especies silvestres, ya que no se evidenciaron situaciones que lo

ameritaran. No obstante, e\ personal técnico mantiene vigilancia permanente en los frentes

de trabajo, conforme a los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (PMA), para actuar

oportunamente en caso de que se identifiquen especies en riesgo o vulnerabilidad durante

la ejecución del proyecto.

'+\
8. CONCLUSIONES

Del anterior informe presentado podemos concluir que:

, Se está cumpliendo con toda la normatividad legal vigente aplicable al proyecto en

temas de seguridad y salud en el trabajo, y ambiental.
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•

•

e

•

•

•

•

e

Se desarrollan las actividades de los planes de seguridad y salud en trabajo, y

gestión ambiental.

Se garantiza la afiliación y pago de aportes de todos los trabajadores al Sistema de

Seguridad Social en Colombia.

Se están implementando todos los formatos estipulados en el sistema de gestión de

seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) y los controles del plan de manejo

ambiental .

Se promueve entre los trabajadores buenas prácticas de gestión ambiental con el

fin de que sean aplicadas durante las jornadas de trabajo.

Se realiza entrega y reposición de EPP acorde con las actividades ejecutadas en el

proyecto .

Durante el periodo no se presentaron accidentes de trabajo.

Se le da el cumplimiento al programa de inspecciones.

Se desarrollan las actividades de los planes de seguridad y salud en trabajol y

gestión ambiental

'A-\

9. ANEXOS

Anexo No. 1 AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Anexo No. 2 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL.

Anexo No. 3 EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES

Anexo No. 4 1NDUCCIÓN DE SST

Anexo No. 5 NOTIFICACIÓN DE EXPOSICIÓN A RIESGOS

Anexo No. 6 ACTA ENTREGA DE EPP Y/O DOTACIÓN

Anexo No, 7 CAPACITACIÓN SST

Anexo No. 8 1NSPECCIONES DE SEGURIDAD

Anexo No. 9 CAPACITACIÓN AMBIENTAL

9

9

9

10

10

10

13

14
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ANEXO

Anexo No. 1 AFILIACIONES AL SISTEMA DE

SEGURIDAD SOCIAL
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Medellín, 21 de July de 2025

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

Número Nombre
identificación

Fecha inicio Fecha fin
cobertura cobertura

Código de Tipo Cotizante Estado
transacción

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPALCORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotización: 6.96 %

+nuK C1 1 171737 CONDE MANJARREZ VIC,TOR 22/07/2025 H2192262 DEPENDIENTE POR INICIAR

null

#n\\

8

yI:
<

g 8
68
auZU
ya

3
u)

0
0

hI
U
H
>

3

Atentamente ,

{i,:r:+P
Dirección de Afiliaciones y Flecaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:54:31 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes,
Las coberturas marcadas con dos astertscos (**) son coberturas pendientes de retiro

Dirección IP: 191.108.141 .123, 192.230.104.12, 172.16.42.57 325
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Medellín, 21 de July de 2025

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

Número Nombre
identificación

Fecha inicio Fecha fin
cobertura cobertura

Código de Tipo Cotizante Estado
transacción

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotización: 6.96 %

'+-\
CI043641929 CORTES RODRIGUEZ MANUEL DAVID 22/07/2025 15344371 DEPENDIENTE POR INICIAR

null
,+\

$

0
Z4

! !
fIg
gw
ED
Z

a
1;1

00
<J
H
(9H
>

Atentamente,

7111;y)
Dirección de Afiliaciones y Fqecaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:43:30
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son cober{uras pendientes de retiro

Dirección IP: 191.108.141.123. 192.230.104.12. 172.16.42.57 326
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Medellín, 21 de July de 2025

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

Número Nombre
identificación

Fecha inicio Fecha fin
cobertura cobertura

Código de Tipo Cotizante Estado
transacción

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotización: 6.96 %
'+\

CI066732487 PEREZ ROMERO LUIS MIGUEL 22/07/2025 15417125 DEPENDIENTE POR INICIAR

null
+\

$

by
L)
Z
<

! !
:8
ÓL)Zu
En
g

::

00

H
(9
H
>

3

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos

r f H f 6 F::1wH a :: r:Qrrt J

Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:17:46 .
Los trabajadores marcados con asterisco (-) son afiliados Independientes
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro

Dirección IP: 191 .108.141.123, 192.230.104.12, 172.16.42.57 327
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Medellín, 21 de July de 2025

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002,

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

Número Nombre
identificación

Fecha inicio Fecha fin
cobertura cobertura

Código de Tipo Cotizante Estado
transacción

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotización: 6.96 %

+\
C1 1 172007 RUIZ ANAYA ARIEL 22/07/2025 M144L211 DEPENDIENTE PORINICIAR

null
,+-\

8

1
<

! !
:8
QUZu
Ha
2

3
0
a
<J
H
0
H
>

Atentamente

d';.};4
Dirección de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:56:42 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes
Las coberturas marcadas con dos asterlscos ("*) son coberturas pendientes de retiro

Dirección IP: 191 .108.141.123, 192.230.104.12, 172.16.42.57 328



Medellín, 21 de July de 2025

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

Número Nombre
identificación

Fecha inicio Fecha fin
cobertura cobertura

Código de Tipo Cotizante Estado
transacción

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotización: 6,96 %

+\
CI063721640 RUIZ ANAYA HECTOR 22/07/2025 33312153 DEPENDIENTE POR INICIAR

null

P\

$

lu

y
4

! !
floal)
ZU
En
a

i
0
a
<
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H
>

Atentamente

/

\d ' '" :: '?/
Dirección de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:20:12
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 191.108.141.123, 192.230.104.12. 172.16.42.57 329



COOSALUD 3 37
f-ri\ ct 1' la 11 lear star

CERTIFICADO DE RADICACIÓN DE AFILIACIÓN y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el día 22/07/2025, se radicó solicitud de trámite de afiliación y/o novedad ante esta EPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto:

• No. RADICADO:

• RÉGIMEN:

• TIPO DE TRÁMITE:

• FECHA DE INICIO DE RELACIÓN LABORAL:

• TD AFILIADO:

• NÚMERO DOCUMENTO AFILIADO:

• TD EMPLEADOR:

• NÚMERO DOCUMENTO EMPLEADOR:

• FONDO DE PENSIÓN,

• IBC:

• Na. ADJUNTOS:

42542003

Contributivo

Movilidad al régimen contributivo

2025-07-22

cc
11171737

NIT

901915670

NO APLICA

$1.423.500,00

2
\

OBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operación el Sistema de Afiliación Transaccional, la afiliación y reporte de las novedades se

realizará en el formulario físico que adopte el Ministerio de Salud y Protección Social directamente a las EPS, y éstas las

reportarán a la Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/2016.

2. El trámite y gestión del caso radicado se realizará dentro de los 3 días hábiles posteriores a la fecha de expedición del

presente documento. La respuesta será enviada al correo electrónico registrado en la plataforma de autogestión de

empleadores.

3. Documento NO válido para prestación de servicios médicos y/o trámite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la información aquí contenida, puede comunicarse a través de las líneas 018000 515 611 ó #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 9 días del mes de Mayo de 2025.

Cordialmente,

'n'\

4).,,p¿-&;.--¿:,'.,'''''„7_}
-2

CARLOS TORRES SALAZAR

Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA

©Cn09ludEí'5 @Ccnulud_ @Coou:udEPSS @coasaluieps

%,dOnW :@
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CERTIFICADO DE RADICACIÓN DE AFILIACIÓN Y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el día 22/07/2025, se radicó solicitud de trámite de afiliación y/o novedad ante esta EPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto

• No. RADICADO:

• RÉGIMEN:

• TIPO DE TRÁMITE:

• FECHA DE INICIO DE RELACIÓN LABORAL:

• TD AFILIADO:

• NÚMERO DOCUMENTO AFILIADO:

• TD EMPLEADOR:

• NÚMERO DOCUMENTO EMPLEADOR:

• FONDO DE PENSIÓN,

• IBC:

• No. ADJUNTOS:

42591045

Contributivo

Movilidad al régimen contributivo

2025-07-22

cc
11171737

NIT

901915670

NO APLICA

$1.423.500,00

2

,'+x\

OBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operación el Sistema de Afiliación Transaccional, la afiliación y reporte de las novedades se

realizará en el formulario físico que adopte el Ministerio de Salud y Protección Social directamente a las EPS, y éstas las

reportarán a la Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/2016.

2. El trámite y gestión del caso radicado se realizará dentro de los 3 días hábiles posteriores a la fecha de expedición del

presente documento. La respuesta será enviada al correo electrónico registrado en la plataforma de autogestión de

empleadores.

3. Documento NO válido para prestación de servicios médicos y/o trámite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la información aquí contenida, puede comunicarse a través de las líneas 018000 515 611 6 #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 24 días del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

'’q\
./ r

f»dÉu; '¿,.„'2Ád-g_ 1

-/

CARLOS TORRES SALAZAR

Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA

I=>Gran Tt 1(fFFJC b9Crxr’dll,d_ ©CCDQIUdEKS fg{QOsatuleps
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mutualser

Atención sin tanta vuelta

)&
CERTIFICA QUE

El (La) Señor(a) ARIEL RUIZ ANAYA identificado con Cédula de ciudadanía número 11172007
registra en nuestra Base de Datos en condición de: COTIZANTE.

Estado Afiliado Activo

IPS de atención: MEDISINU IPS SAS

Categoría: A

Fecha afiliación:

Régimen:

22/07/2025

Contributivo

La presente certificación se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 24
de julio del 2025. Esta es el Reflejo de la información registrada en nuestro sistema de información
hoy

Observaciones:

• NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

• No válido para prestación de servicios que se realiza entre IPS y EPS

• Puede consultar más detalle en nuestra página web: www.mutualser.org

• Línea permanente 24 Horas 018000116882 o #603

in\*

Cordialmente,

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

ga4tf& v4xeUnXi&b
B¿lrrro Lil Concepción, C¿rrrt'tera troncal No 71 B - IOS. Telefono (5) 651 73 q:3

Lille,o perrnürrerrte de aterrciórr al usuario o 1 8000 1 1 68 82 / E-rnarl' mutualscr@nlutualser.org
C,11 t¿lyl'Ira de llrciias

V,a,tA»O5HbH.„„IUd@>
•=+• •«»••n + I + AIH
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CERTIFICADO DE RADICACIÓN DE AFILIACIÓN Y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el día 22/07/2025, se radicó solicitud de trámite de afiliación y/o novedad ante esta EPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto:

• No. RADICADO:

• RÉGIMEN:

• TIPO DE TRÁMITE:

• FECHA DE INICIO DE RELACIÓN LABORAL

• TD AFILIADO:

• NÚMERO DOCUMENTO AFILIADO:

• TD EMPLEADOR:

• NÚMERO DOCUMENTO EMPLEADOR:

• FONDO DE PENSIÓN,

• IBC:

• No. ADJUNTOS:

42541223

Contributivo

Movilidad al régimen contributivo

2025-07-22

cc
1063721640

NIT

901915670

NO APLICA

$1.423.500,00

2

'+-"\
OBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operación el Sistema de Afiliación Transaccional, la afiliación y reporte de las novedades se

realizará en el formulario físico que adopte el Ministerio de Salud y Protección Social directamente a las EPS, y éstas las

reportarán a la Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/2016.

2. El trámite y gestión del caso radicado se realizará dentro de los 3 días hábiles posteriores a la fecha de expedición del

presente documento. La respuesta será enviada al correo electrónico registrado en la plataforma de autogestión de

empleadores.

3. Documento NO válido para prestación de servicios médicos y/o trámite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la información aquí contenida, puede comunicarse a través de las líneas 018000 515 611 ó #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 24 días del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

'+-\ ./’ (

r 3)/2’&7;- '¿y?/ud J_ 1
-2

CARLOS TORRES SALAZAR

Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA

@CnOnILXiEPS @Cc»ulbd_ @CoosaludEF6S @xDSdUdeps
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COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE

El(Ia) Señor(a) VICTOR CONDE MANJARRES, identificado(a) con C.C 11.171.737, se encuentra afiliado(a)
al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

'+n\,

Se expide la presente certificación a la fecha 22 de julio de 2025.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada válida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opción PQR's, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
líneas Bogotá 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellín 604 604 28 88 y en el resto del país 01 800 05 10000.

Leonardo Cáceres García

Gerente Cuentas y Recaudo

Colfondos S.A Pensiones y Cesantías
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porvenIr
sólo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS
PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.308-8

CERTIFICA QUE:

MANUEL DAVID CORTES RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.043.641.929, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

/+-Hb.

La presente certificación se expide el 22 de Julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Hqq

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo
'k35Nit, Bao. 144.:331-3 Fílía-t de



porvenIr
sólo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS
PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

N 11’ 800.224 .303'

CERTIFICA QUE:

LUIS MIGUEL PEREZ ROMERO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.066.732.487, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

'+'\

La presente certificación se expide e1 22 de Julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

'n-\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional

Grupo
Filíat cfe



porvenIr
sólo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS
PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

N 4 . aDf)-8

CERTIFICA QUE:

ARIEL RUIZ ANAYA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 11.172.007, se encuentra afiliado(a) al Fondo
de Pensiones Obligatorias Porvenir.

'+x\

La presente certificación se expide el 22 de Julio del 2025.

Cordialmente

Gerencia de Clientes

+-\

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
p,ese„ta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com . co y actualice su Historia Laboral.

C>ruDO

ir:ls{ranüra ele Fondos e$8 P8nslmrles y €=esanti8$ 9..A.SüCIB,d:acá 19l:t. Bel,fJ. T44 .:33’t-3 Fili8-f Ide
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COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

El(Ia) Señor(a) HECTOR RUIZ ANAYA, identificado(a) con C.C 1 .063.721.640, se encuentra afiliado(a) al
Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

PX
Se expide la presente certificación a la fecha 22 de julio de 2025.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada válida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opción PQR's, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
líneas Bogotá 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellín 604 604 28 88 y en el resto del país 01 800 05 10000.

Leonardo Cáceres García

Gerente Cuentas y Recaudo

Colfondos S.A Pensiones y Cesantías
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO
Médico especialista en salud ocupacional

Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020

celular: 3117367321Satud Ocupacional

FECHA

JULIO/21 /2025 11 ,171 ,737

ñr9 NT
C DA ES DE nD MOV
T C SALUD 1 r 52 AÑOS 1 [ 32125269717

DATOS PERSONALES

EMPRESA N CARGO

AYUDANTE

MUNICIPIO

MONTERIA[ CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

1
OSTEOMOSCULAR

DICTAMEN

DAET [ S=1

APTO PARA TRABAIO EN ALTURA

PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLC
Fenomenos naturales

IOsteomuscular

Visual
lte

Fisico

r
amIn

Prevalente Prevalente

S

RrrRiccioNES, SE LE DAN RECOMENDACiONES SiN DEFiCiT CARDiOVASCULAR Ni RESpiRATORiO. PACiENTE SiN UMiTACfON
FISiCA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS

AucÍo-m
Vi;i8;iFa
Espirometría
Cuadro Hemático

[MfnBüíi

c

e
4
em;

RoH, Coprológico, Frotis FaringeoMirar bM
RX Columna Lumbosacra
[mM'
a

LEGALIDAD

Este documento hace parte de la historia clínica electrónica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable_ El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso"; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolución 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clínica Ocupacional
cumpliendo con el ordenamiento de la Resolución 1918 de 2009 y la Resolución 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley

\-/lc TeA co @€
FirlMel Paciente

3/d&;;;09:k'94[&
Firma Médico Especialista en SO
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO
Médico especialista en salud ocupacional

Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020

celular: 31 17367321

kIT!;it:3

c.c.
1 ,043,641 ,929JULIO/21 /2025

CE A FWi n–––=

mmMGUEZ –.__= ==
=3 [–_@3
[--–mmf] [®s] 3 8

DATOS PERSONALES

CIUDAD

MONTERIA

EMPRESA ENFASIS CARGO

AYUDANTE

MUNICIPIO

MONTERIA

1

CONSORCIO :UCTURA EDUCATIVA 002 OSTEOMOSCULAR
DICTAMEN

APLAZADO

>

APTO PARA TRABAJO EN ALTURA excavaciones

Ó
Fisim

r Prevalente

mIToms
FF;;;TenIPrevalente

DAZT Es31

S

RFrRiccioNES. SE LE DAN RECOMENDACiONES SiN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPiRATORiO. PACiENTE SIN LiMiTACiON
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS

Audiometría
Visiometria

Espirometría
Cuadro Hemático

erfil Lipidico

o
Rx Columna Dinámica
RX Columna Lumbosacra
PMm
a

LEGALIDAD

Este documento hace parte de 1a historia clínica electrónica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso"; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolución 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clínica Ocupacional
cumpliendo con el ordenamiento de la Resolución 1918 de 2009 y la Resolución 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley

al/fuel cB\av LA
Firma del Paciente

3%;ing.g;32:3
Firma Médico Especialista en SO
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO
Médico especialista en salud ocupacional

Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020

celular: 3117367321Saiud Ocupacior}dÉ

FECHA

JULIO/21/2025

c.c

1 NOMBRE coMPLEro l
L

A

F NN

[–mmlMl
[HHH 1111HF11r 1 U 1D1 ][\ 1[) ]
[ MONTERIA

ES [ EDATD r MOVIL i
ns 1 [35AÑTO r 3165571488 T

EMPRESA ENFASIS CARGO

OFICIAL

MUNICIPIO

MONTERIAmc cla INFRAESTm
[

OSTEOMOSCULAR
DICTAMEN

DAZT Es=1

APTO PARA TRABAIO EN ALTURA
>

lacios confinados

A L

Fenomenos naturales I Auditivo Visual Fisico

s
Prevalente

s o o r
Prevalente mr Fane iG

ml
Prevalente mr liFe

B

OLLO DE SUS FUNCIONES, PUEDE LABORAR SINPACIENTE SIN PATOLOGI A APERENTE QUE LO LIMITA PARA EL D

RrrRiccioNES. SE LE DAN RECOMENDACIONES SiN DEFICIT CARDIOVASCULAR Ni RESpiRATORIO. PACiENTE SIN UMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCiÓN PERSONAL. 5_ AUTOEXAMEN TESTICULAR.

c os
Audiometría
Visiometria

Espirometría
Cuadro Hemático

Ue iI Lipídico

R31icemia Basal
me mi
e

[ga;Frii;bm
m>

o
la< m®ML

a

FRifr=
a

LEGALIDAD

Este documento hace parte de la historia clínica electrónica ocupacional y su contenido pleno es inmodtficable- El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso"; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolución 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clínica Ocupacional
cumpliendo con el ordenamiento de la Resolución 1918 de 2009 y la Resolución 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser diwlgadas en el
momento y modo descritos por la Ley.
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO
Médico especialista en salud ocupacional

Registro rnedico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020

celular: 3117367321Salud í:)cupacio ira 1

FECHA

JULIO/21 /2025 11 , 172,007

A
NOMBRE coMPLEro

R
F B@

/6 HT
CIUDAD

0
MOVIL

3004397568

EMPRESA ENFASIS

OSTEOMOSCULAR

CARGO

MAESTRO

L

MONTERIACONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATI\M
DICTAMEN

no] [ SI ] APLAZADO

)

ios confinadosesAPTO PARATRABAIO EN ALTURA

o L DM mmmFLT¿ÁR
Fenomenos naturales VisualBiológico

Prevalente

Psicosocial
PTei;Feiié

S

Fisico
Prevalente

mls
Prevalente

RrrRiccIONES. SE LE DAN RECOMENDACIONES siN DEFICiT CARDiOVASCULAR NI RESPiRATORIO- PACIENTE SiN ulviiTACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

(

Glicemia Basal

Perfil Hepático
S

El
mx

o I
Rx Columna Dinámica

RX Columna Lumbosacra

s =
a

Espirometría
Cuadro Hemático

Perfil Lip1
'K

LEGALIDAD

Este documento hace parte de la historia clínica electrónica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreson; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolución 2Bt6 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clínica Ocupacional
cumpliendo con el ordenamiento de la Resolución 1918 de 2009 y la Resolución 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO
Médico especialista en salud ocupacional

Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020

celular: 3117367321
Sai ucI Oc u paclo Fca i

FECHA

L

c 1

[ T®3,721 ,6no

DATOS PERSONALES

NOMBRE COMPLETO F nw
[–––––– T [r R=
CL-i E rEm–l [––M-dr–--–-1
r––-c A r3m-Ñ-afl 3203367108

EMPRESA ENFASIS CARGO

OFICIAL

MUNICIPIO

MONTERIA1 COhMRmiRmmJMmatTaiba
t

OSTEOMOSCULAR
DICTAMEN

[–ÁpTa] [–iI–a1 1

APTO PARA TRABAJO EN ALTURA

GDmmmFLT¿ÁR
Fenomenos naturales I Auditivo Visual

Prevalente

Fisico

[ Prevalente
QuímicoOsteomuscular

r

Psicosocial mcm
mF–1 [––%miR;

B

REFRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACIONES SEN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SIN UMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

DE PROTECCIÓNADECUADO DE 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.C

EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS

Audo
Visiorriii;;
Espirometría
Cuadro Hemático
e

I

[p–¿;iÍ®M¿i
iBt de Fobias

mamr
mx

a

no==
S

Parcial de Orina

G

Este documento hace parte de la historia clínico electrónica ocupacional y su contenido pleno es inmodifimble. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el nExarnen Médico de Ingreso"; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolución 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clínica Ocupacional
cumpliendo con el ordenamiento de la Resolución 1918 de 2009 y la Resolución 0839 de 2017, Su uso y copias solo pueden ser divulgada$ en el
momento y modo descritos por la Ley.
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INDUCCIÓN Y REiNDUCCIÓN

CÓDiGO, P610-F04 VERSIÓN, Of FECHA: 01/03/2025

PROYECTO Y ADECUACiÓN nE iNFRAES'MEJO EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
CÓROOBA

FECHA

1. mo cas.
2. Soclal}zae16n del do Higierta y S6auñdad IndustrIal.
3. Estructura organizaelonal del proyecto.

y funciona8 con la Seguridad y Salud en el Trabajo4.
5. R8sponsabilidado 6 y funcione& con la Gestión Amblontal.
6. Responsabilidades y funciones con la Calidad.

7. COPASST . Funciones y ros
Cornlt6 do laboral . Funciones y reg os.

de riesgos.lg,

IO, Si6tema general de riesgos laborales.
11. Uso de elomontos de protooción person 81.

12. de

preparación y respuesta ante amorgoncias.33. Plan do

14. Qué hacer on caso de accIdente de trabajo
16. Autoroporto de In seguras.
le. GestIón adocuada de los r06ldu08 6ólid08.

TEMAS DE LA
CAPACITACIÓN

Instruir, oriontas y dar a conocer las condiciones de trabajo donde ejacutarán las labores dIarIas y, las funciones y

ades del cargo asignado.

FACILITADOR ,; él,11 /¿
''n'\. NOMBRE COMPLETO

\\J(\ t+q-R\ Pekf¿ P .
A11

uícwí Rmn
r\et Puí¿ AvIAr

IOENTIFICACIÓN

\066+ 3¿ L19 }

to 63=FL 1.6 qu

\Qq 36¿//919

\\ 1 =}i :>'9
i/ 1 n'oo 1

CARGO

ertí,cJ
c>tcucT

VIccd

vM &i

FIRMA

h
1/7.a/a
GT;

(

[tu fe, -

\ \ r i J 115111#

a
-y \€ 1
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PROYECTO

CARGOS

ACTIVIDADES

FECHA DE NOTIFICACIÓN

RIESGO

DESCRIPCIÓN

BacterIas

Picaduras

Mordedura$

Sobresfuerzo$

Posturas prolongadas y
mantenIdas

MovImientos repetitivos

Locat IVO

Stlperflcles de trabajo

Locatlvo
CondICIones do orden y

aseo

Contacto 8lóctrlco

PúbIICO

Robos. Atrac09,
Asaltos.

Manalo lnaíJecuado de
horramlontas manuales

-ilsr110s tcllLim;!;
vendavales.

InundacIones

mr aclór,
Luz solar dIrecta y luz

deflCIOI

VIbración

RUIdo

Contacto con Líquidos
A(3PM, Aceites. grasas
y gasos do sokJ8dura

aut¿>aena

PresencIa de gases,
vapores, humo$

Contacto o satptcadura
de sustancIa quimica

fondicIonos de la tarea
Monotonia doI trabajo,

carga mental

¿OTRO?, ¿CUAL?

¿OTRO?. ¿CUAL?

PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE OBRA - POIO

ibIEM NOTIFICACIÓN DE RIESGOS
ii.F;

Jv.
1::$$.:

Código: PGtO-F12 Fecha: ol-03-2025 1 Página: 1 de 2Versión: 01

CLASIFICACIÓN

BIOLÓGICO

810LÓGICO

810LÓGICO

BIOMECÁNICO

BioMecÁNico

BIOMECÁNICO

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

0
SEGURIDAD_

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

FENOMENOS
NATUR/\LEe

FISICO

FISICO

FISICO

QUIMICO

QUIMICO

QUIMICO

PSICOSOCIAL

“MEJORAMIENTÓ V ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO

DE CÓRDOBA"

7Jpd,,ai,_,;) cJ, o,c/, veda&4 c/&rcA , f},,Ja¿t,oro
FIat>Jo, Cur7a€ 7 oZ&4co\–7ue 'nQA rc-aJ- .

22 - o+ - 20z :

EFECTOS POSIBLES

Lntormedad Ct)VID-19. InfeccIón Ílcsplratorla Aguda
{IR A) Enfermedad pulmonar crónIca neumünia o muerte

Enfermedades inf8cclosas, hongos. virus

Flob18, 8nf8rínedades producidas por picaduras, lesloíles
menoros on la pIel

LesIones osteomuscularQS, dc>loros en 81 cueípc>

Lumbalgia. Problemas ost80musculares. Cansancio.

LesIones osteomuscul8res, CansancIO

Golpes y/o contusiones
Caídas a mismo y dIstinto nwol

Golpes. herIdas. tropezon8s. resbalones. Caidas a un
lnlsnro nIvel

L8slon03 por onergización (Alta y baja t8nsión)

Heridas, golpes, contuslones,

Polltlaulrlütisrllos levas o severas

Golpes. heridas

HerIdas. lesIones. atrapamlentos

CansancIO visual. pérdIda parcial de la VIsiÓn, fatiga,
dIsmInucIÓn de la destreza manual. mareos, desmayos,

lravanrlonto de trastornos cardlova$cularQS.
Trastornos artICUlares. daños vasculares, alteracIón del

sistema nervioso central. perdida de la capacidad
auditiva. dolor da espalda

eeíaleas, Agresividad, Bajo rendimiento, Insomnio, Bajo
percepción del riesgo. Alteraciones 8udltivas. Disminución

de la concontración_

Irritación de la PIel, IrritaciÓn en los ojos. quemaduras

Quenladura. neumoconiosis. blslnosis. neumonltls. asma
profesional, EPOC. cáncer y muerte

IrrItación {pIel. OJos, vias respIratorIas). IntoxIcacIÓn leve o
severa

Estrés laboral. fatiga. agotamiento. CansancIO fislcx>.
Dlsconfort

(] Ir -

CONTROLES EXISTENTES

Tap8bocas
VacunacIÓn

C8pacltacones en prev8nclón del contagIO y medIdas de
bIOsegurIdad

m1tú auto¿JI(i 3ai
ATS

ProcedImIentos de segurIdad
1 enea-y–vÜim

deseable
FL M

Charlas de autocuIdado
Programa de prevención oste«nuscular

ATS
FaTsís actIvas

Charlas de autocuidado

Programa do prevención ostounuscul8r
ATS

Pausas actfvas
Charlas de autocuidado

Programa de prevención osteomuscular
ATS

me mc 8 clórl Personal
Instalación de señalización preventiva

NIvelacIÓn de suPerfICIes
nem1 tK© !mtFMl

Instalación de señaIIzacIón preventiva
Jornadas do orden y aseo

MeRos (16 Prút8cGl§mM181
Soñallzaclón preventiva

InspeccIÓn y mantenImiento de conexiones obctrlcas
--eapacit=¿z;;il;Ür¿ autoctlidado

Limitación de áreas
VjgIlancia

-gMmmlal y jjItnejo Defensivo
MantenimIento de vehículos y maquinaria

Uir11ü11to$ do ProtoccleMlrsc'nal
InspeccIÓn de herramientas

Guardas de seguridad

6;i==aTFái;=®rmi, pdrliclpactón on $ünutacru$
BrIgadas conformadas y entrenadas, Extintores. camIllas.

Dohquin aotado: instalaciones $enaiizaclas

i;i;;Í;orrect a
Mediciones Ambtentat8s
Hlaralaclón consta
mnes perIódicos

MantenImIento de MaquinarIa, equIpos y herramientas
Elementos de Protección Personal

m;HiMam¿ci¿®h_rsonal
InspeccIones do seguridad

Mantenimiento de Maquinaria, equipos y herramientas

Elementos de Prot8cción Personal
Inspecciones de seguridad

Marlturtilrlluílto du MaquInarIa, 8qulpos y h8rrarnlentas

a

lílspecclolr86 do seguridad
MantenImiento de MaquInaria, equipos y horrpfpi%ltas

FIel;t.1 11 us -¿í¿–Prot8cclón Personal
Inspecciones de seguridad

RotulacIÓn de sustanclqs quimIca%

Capacitación
Cornité do convivencia l8k»ral
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PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE OBRA - PGIO

NOTIFICACIÓN DE RIESGOS

@
Fecha: ol-03-2025 1 Página: 2 de 2Código: PGIO-F12 Versión: 01

DECLARO QUE tIE SIDO NOTIFICADO DE TODOS LOS RIESGOS Y PELIGRC-JS A LOS CUALES PUEDO ESTAR EXPUESTO DURANTA LA JORNADA LABORAL, Y ME
COMPROMETO A CUMPLIR CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS POR EL CONSORCIO PARA PREVENIR LA OCURRENCIA

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES, DE CONFORMIDAD FIRMO A CONTINUACIÓN EL PR_E$ENTE DOCUMENTO.

NOMBRE COMPLETO IOENTIFICACIÓN CARGO FIRMA

\cts t{'[+ Paw, k %

Tiluz 1€N'3

b=1=rt=\
UICn)Y UnA Hu 1q rp11 \1 it \ V- 1 At','h-
H=

' 1.-\T t IOf- /13\ l ,ct /IJ

fl Ah, y C /%\r 1

?qeslx:).

V C

1)1)1;al

#'-'\

'n\

L

/PCOORDINADOR SST
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ACTA DE REUNIÓN via CAPAciTAciÓr

CÓDIGO: PGIO-FOI

PROYECTO I „MEJORAMieNTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMEhrro DE CÓRDOBA„
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INSPECCIÓN A BOTIQUÍN

CÓDIGO: PGIO-F05 VERSIÓN FECHA: 01/03/2025

“MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE

7 3 -07-Z02 S

PROYECTO

FECHA

COORDINADOR SST

UBICACIÓN
iie„qyq d, 0„ S E IÑJ:1 L 1 11Zy11 C 1 111:) hI S 1>Z N 1C)9

CUMPLE

No 1 ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD
FECHA DE

VENCIMIENTO SI 1 NO
OBSERVACIONES

l--\1

2

3

4

5

6

7

8

9

SOLUCIÓN SALINA 250 CC Ó 500 CC

1 ALCOHOL ANTISÉPTICO

BAJALENGUAS

ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4"

GASAS UMPIAS

GUANTES DE LÁTEX

IYODOPOVIDONA

1 TERMÓMETRO

IVENDA ELÁSTICA 2X5 YARDAS

VENDA ELÁSTICA 3X5 YARDAS

EVENDA ELÁSTICA 5X5 YARDAS

lvENDA DE ALGODÓN

ALGODÓN

CURAS

1 TIJERAS

UNIDAD

UNIDAD

PAQUETE X 20

UNIDAD

PAQUETE X 20

CAJA

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PAQUETE X 259

10 UNIDADES

UNIDAD

03-Zé7

06–zG

11

12

13

14

15 „/
59
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INSPECCIÓN A BOTIQUÍN

VERSIÓN: 01CODIGO: PGIO-F05 FECHA: 01/03/2025

“MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE

CÓRDOBA'’

7 3 -- ': 20-zf
3:

A S1b 1E 1ÑuEUL 1 11Z)[1L1B 1 1C) 1hI S1 1%9 1N 1E)

=

PROYECTO

FECHA

COORDINADOR SST

UBICACIÓN

CUMPLE

No 1 ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD
FECHA DE

VENCIMIENTO SI 1 NO
OBSERVACIONES

, , .]

2

3

4

5

6

7

8

E SOLUCIÓN SAUNA 250 CC Ó 500 CC

1 ALCOHOL ANTISÉPTICO

BAJALENGUAS

ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4"

1 GASAS UMPIAS

GUANTES DE LÁTEX

ÉYODOPOVIDONA

1 TERMÓMETRO

VENDA ELÁSTICA 2X5 YARDAS

VENDA ELÁSTICA 3X5 YARDAS

1 VENDA ELÁSTICA 5X5 YARDAS

IVENDA DE ALGODÓN

1 ALGODÓN

CURAS

1 TIJERAS

UNIDAD

UNIDAD

PAQUETE X 20

UNIDAD

PAQUETE X 20

CAJA

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PAQurrE x 259

10 UNIDADES

UNIDAD

V 5 - 7Ó

cV-– zó

,/''

11

12

13

14

15

60
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INSPECCIÓN A BOTIQUÍN

CÓDIGO: PGIO-F05 VERSIÓN FECHA: O1/03/2025

“MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEP

73 –o-}– ze>B
COORDINADOR SST

SEÑALIZACIÓN SIl NOUBICACIÓN

CUMPLE

No 1 ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD FECHA DE
VENCIMIENTO SI 1 NO

OBSERVACIONES

SOLUCIÓN SALINA 250 CC Ó 500 CC

1 ALCOHOL ANTISÉPTICO

BAJALENGUAS

ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4"

LGASAS UMPIAS

IGUANTES DE LÁTEX

IYODOPOVIDONA

1 TERMÓMETRO

VENDA ELÁSTICA 2X5 YARDAS

1 VENDA ELÁSTICA 3X5 YARDAS

1 VENDA ELÁSTICA 5X5 YARDAS

1 VENDA DE ALGODÓN

1 ALGODÓN

1 CURAS

1 TIJERAS

UNIDAD

UNIDAD

PAQU ErE x 20

UNIDAD

PAQUETE X 20

CAJA

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PAQUErE x 259

10 UNIDADES

UNIDAD

#3 - 73

06- 76

r/

/2

3

4

5

6

7

8

9

1)

11

12

13

14

15

13 6 1
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CÓDIGO: PGIO-F05

“MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE IN

2é -c>/ - za
%2

f1 o c7/ t / m

INSPECCIÓN A BOTIQUÍN

VERSIÓN: Ol FECHA: 01/03/2025

DEIRA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPd

CÓRDOBA'’PROYECTO

FECHA

COORDINADOR SST

UBICACIÓN SEÑALIZACIÓN Sly NO

CUMPLE

No 1 ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD
FECHA DE

VENCINIIENTO SI 1 NO
OBSERVACIONES

#4

2

3

4

5

6

7

8

ISOLUCIÓN SAUNA 250 CC Ó 500 CC

1 ALCOHOL ANTISÉPTICO

BAJALENGUAS

ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4"

GASAS UMPIAS

, GUANTES DE LÁTEX

}YODOPOVIDONA

ITERMÓMETRO

VENDA ELÁSTICA2X5 YARDAS

VENDA ELÁSTICA 3X5 YARDAS

1 VENDA ELÁSTICA 5X5 YARDAS

IVENDA DE ALGODÓN

1 ALGODÓN

1 CURAS

1 TIJERAS

UNIDAD

UNIDAD

PAQurrE x 20

UNIDAD

PAQUErE x 20

CAJA

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PAQurrE x 259

10 UNIDADES

UNIDAD

03 -zl

c&, -- 26

/

P/

1/

11

12

13

14

15

362
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INSPECCIÓN A BOTIQUÍN

CÓDIGO: PGIO-F05 VERSIÓN: 01 FECHA: 01/03/2025

“MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE

02523

SEÑALIZACIÓN slP_ NO.

PROYECTO

FECHA

COORDINADOR SST

UBICACIÓN

CUMPLE

No 1 ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD FECHA DE
VENCIMIENTO SI 1 NO

OBSERVACIONES

+ 1 1

2

3

4

5

6

7

8

SOLUCIÓN SAUNA 250 CC Ó 500 CC

1 ALCOHOL ANTISÉPTICO

BAJALENGUAS

ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4"

GASAS UMPIAS

GUANTES DE LÁTEX

YODOPOVIDONA

1 TERMÓMETRO

VENDA ELÁSTICA 2X5 YARDAS

VENDA ELÁSTICA 3X5 YARDAS

VENDA ELÁSTICA 5X5 YARDAS

IVENDA DE ALGODÓN

1 ALGODÓN

CURAS

1 TIJERAS

UNIDAD

UNIDAD

PAQUETE X 20

UNIDAD

PAQUETE X 20

CAJA

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PAQUETE X 259

10 UNIDADES

UNIDAD

OB - 26

t>G- zé

,/'

/r

p“

11

12

13

14

15

g//

b/

13 6 3
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