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CONTRATO No: SI-LP-002-2024

OBJETO: “MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA DE LAS SEDES OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE CORDOBA - SECRETARIA DE
P INFRAESTRUCTURA

PERIODO: DEL 28 DE JULIO DE 2025 A 16 DE AGOSTO DE 2025
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INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe del primer periodo mensual del
contrato de Obra No. SI-LP-002-2024, comprendido del 17 DE ABRIL DE 2024 AL
16 DE MAYO DE 2025; cuyo objeto es “MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS SEDES OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA”

En el presente informe, se detallan los aspectos mas relevantes del contrato de obra
y se describen las actividades desarrolladas en el periodo, equivalentes al 30% de
las actividades contratadas. El proyecto consiste en la intervencion de 10
instituciones educativas en los diferentes municipios del departamento de Cérdoba
cuyo objeto es mantenimiento y adecuacion que permitan el 6ptimo funcionamiento
de las instalaciones, para brindar un servicio de calidad a la poblacion estudiantil
;se contemplan actividades como excavaciones, rellenos ,concretos,
impermeabilizacion, instalacion de redes hidrosanitarias redes eléctricas,
instalacion de cubiertas, pintura enchapes; entre otras actividades.

5 LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proyecto se encuentra localizado al noroccidente del pais en la region Caribe
Colombiana, Departamento de Cérdoba. Especificamente en los municipios de
Cereté (I.E. Marceliano Polo), San Pelayo (l.E. Santa Teresita sede general
Santander), Ciénaga de Oro (I.E. Marco Fidel Suarez), Mofiitos (I.E. San José de
Mofitos sede principal), Tierralta (I.E. Junin), Planeta Rica (I.E. Plaza bonita), San
Bernardo del Viento (I.E. El Castillo), Canalete (I.E. San José de Canalete), San
Andrés de Sotavento (I.E. San Simén sede sagrado corazon de Jesus) y Los
Cordobas (I.E. El Ebano).

LLE. EL CASTILLO

I.E. SAN JOSE DE MORNITOS
SEDE PRINCIPAL 1.E. SAN SIMON SEDE SAGRADO

CORAZON DE JESUS

|.E. SANTA TERESITA SEDE
GENERAL SANTANDER

I.E. MARCELIANO POLO

I.E. EL EBANO

L.E. SAN JOSE DE I.E. MARCO FIDEL SUAREZ

CANALETE -
[———————% LE. PLAZA BONITA

LLE. JUNIN

llustracion 1. Localizacion General del Proyecto
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ALCANCE DEL PROYECTO Y ACTIVIDADES A REALIZAR

El proyecto tiene como objeto “MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE
INFRAEESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS SEDES OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA”. Y las actividades a ejecutar, de acuerdo al
Balance de obra N°1 son las siguientes:

ITEM DEPAGO

1,01 LOCALIZACION, TRAZADO Y REPLANTEO Y73 1.872,00
1,02 ADECUACION Y NIVELACION DE TERRENO M2 1.872,00
1,03 /1 CERRAMIENTO PROVISIONAL EN FIQUE COLORVERDE, H=2.10 MTS PARA OBRAS ML 444,00
2,01 EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATAS DE 1.00 X 1.00 MTS M3 171,00
2,02 EXCAVACION MANUAL PARA VIGA DE CIMENTACION DE0.30 X0.30 MTS ML 409,00
203 REEVIPLAZO O MEJORAMIENTO DEL TERRENO DEBAIO DE ZAPATAS BN PIEDRA RAJON - MATERIAL VB 57.00
! SH_ECCIONADO (80/20) g
2,04 RELLENO DE. AREA CON MATERIAL SE.ECCIONADO COMPACTADO M3 730,20
2,05 CARGUE Y RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE, CON ACARREO LIBRE 10 KM M3 270,15
3,01 SOLADO EN CONCRETO E=0.05 MTS DE 14 MPA (2000 Psl) M3 5,70
3,02 ZAPATAS DE1.00 X 1.00 X0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSl) M3 34,20
3,03 VIGA DE CIMENTACION DE0.30 X0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSl) ML 365,40
3,04 ACERO DE REFUERZO FY = 4,2 MPA CIMENTACION KG 7.173,00
3.05 SOBRECIMIENTO IMPERVIEABILIZADO 3 HILADAS EN BLOQUE MACIZO DE CONCRETO DE0.10M X ML 506.40
i 0.20M X 0.40M Y PEGA CON MORTERO 1:4 N
4,01 COLUMNAS DE0.30 X0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSl) ML 438,00
4,02 VIGA SUPERIORDE0.30 X0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSl) ML 318,00
4,03 ACERO DE REFUERZO FY = 4,2 MPA ESTRUCTURAS KG 12.107,40
T 404 ALFAIAS DEA=0.21 E=0.07 CON 2 @3/8" Y@ 1/4" @0.20 MTS EN CONCRETO DE 17.5Mpa (2500 PSl) ML 131,00
4.05 RAMPA DE ACCESO EN CONCRETO DE 3000 PSI(PLANTILLA CON MALLA H ECTROSOLDADA E=0.08 Y N 108100
i VIGAS0.15 MTSX0.20 MTS) . REF 4 D 3/8" YESTRIBOS 1/4" @0.25 MTS i
e MESON PARA ENTREGA DE ALIMENTOS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSl) E=0.08, CON REFUERZO Ve 060
i 3/8" @.15 EN AVBOS SENTIDOS CON ACABO EN GRANITO PULIDO '
5,01 LEVANTE DE MURO BN BLOQUE SEMI DE 0.12MTS X0.20MTS X0.40MTS CON PEGA DE M2 1.236,00
MORTERO 1:4
5,02 PANETE IMPERVEABILIZADO 1:4 PARA MUROS BN MORTERO 1:4 V-3 2.662,00
5,03 ESTUCO PLASTICO PARA MUROS M2 2.362,00
5,04 PINTURA BN VINILO TIPO 1 PARA MUROS (A 3 MANOS) Mz 2.362,00
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CUBIERTA TIPO SANDWICH 18 MM EN ACERO LAMINADO A500 GRADO C COLORBLANCO CON

6,01 3
AISLANTE BN POLIESTIRENO 18-20MV. INCLUYE ELEVENTOS DEFLIACION. h e
SUMINISTRO, FABRICACION EINSTALACION DE CERCHAS CON PERFILES PHRC ENCAJONADOS
6,02 SEGUN DISENO ESTRUCTURAL, CON SOLDADURA DE 6013, INCLUYE PINTURA ANTICORROSIVA Y KG 7.925,30
PINTURA ESMALTEA DOSMANOS
6,03 S| DECORREAS CON PERFILES PHR C SEGUN DISENO ESTRUCTURAL, CON SOLDADURA DE6013, . 4.379.96

INCLUYE PINTURA ANTICORROSIVAY PINTURA ESMALTEA DOSMANOS

PLANTILLA BN CONCRETO 3000 PSl, E=0.10MT, INCLUYERE. MALLA H ECTROSOLDADA

8,01

NA GALVANIZADA CALIBRE 18 DE1.00 X2.2MINCLUYEANTICORROSVOY

Y1 PUERTAEN LA
PINTURA

M 985,80

7,02 S/1 DEPISO CERAMICA ANTIDESLIZANTE 0.50X0.50 MTS COLORBLANCA O BEIGE M2 985,80

7,03 ENCHAPE CERAMICA DE 0.30 X0.60 MTS COLORBLANCO BANOS Y ZONASHUMEDAS M2 266,40

L 7,04 GUARDAESCOBA EN CERAMICAH=0.10 MTS ML 707,40

S| PUERTA EN LAMINA GALVANIZADA CALIBRE 18 DE0.80 X2.2MINCLUYEANTICORROSVOY

UN
8,02 PINTURA UN 12,00
803 1 PUERTAEN ALUMINIO Y VIDRO DOBLE HOUA, DE 1,50 X 2,20, CERRADURA DE SEGURIDAD, UN 12.00
' MANIJAS DE 30 CMS BN AMBAS PUERTAS Y PORAVBOS LADOS, :
8.04 S/1 CORTINA ENROLLABLE DE LAMAS DE LAMINA DE ACERO GALVANIZADO, PANEL CIEGO DE0,6 MM M2 2160
' ESPESOR ACABADO EN COLORGRIS, APERTURA MANUAL. '
8,05 /1 VENTANAS DE ALUMINIO CORREDIZA REF 744 YVIDRIO DE4mm M2 42,72
8,06 S| PROTECTORDE VENTANAS EN VARILLA DE 1/2 CUADRADA INCLUYE PINTURA ANTICORROSIVO Y M2 62.16

ESVALTEADOSMANOS

9,01 LOCALIZACION TRAZADO Y REPLANTEO MANUAL DE TUBERIA PRESION ML 246,00
9,02 SUMINISTRO EINSTALACION TUBERIA DE PRESION 1/2" PVC RDE9, PARASOLDAR ML 105,00
9,03 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA DE PRESION 3/4” PVC, RDE21, PARASOLDAR ML 54,00
9,04 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA DE PRESION 1" PVC, RDE21, PARASOLDAR M 87,00
9,05 SUMINISTRO EINSTALACION DE PUNTO HIDRAULICO UN 42,00
9,06 SUMINISTRO EINSTALACION DE NIPLE UNION MACHO GALVANIZADO 1" L=50CM UN 18,00
9,07 SUMINISTRO EINSTALACION DENIPLE UNION MACHO GALVANIZADO 1" L=15CM UN 24,00
9,08 SUMINISTRO EINSTALACION DE UNION UNIVERSAL GALVANIZADA UN 6,00
9,09 SUMINISTRO EINSTALACION DE CODO GALVANIZADO 1" UN 6,00
9,10 SUMINISTRO EINSTALACION DE TEE GALVANIZADA 1" UN 12,00
9,11 SUMINISTRO EINSTALACION DE TAPON GALVANIZADO 1" UN 6,00
9,12 SUMINISTRO E INSTALACION VALVULA CHECK VERTICAL BRONCE 1" UN 12,00
9,13 SUMINISTRO EINSTALACION VALVULA DE CIERRE RAPIDO METALICA 1" UN 12,00
9,14 SUMINISTRO EINSTALACION VALVULA DE REGISTRO 1/2", INCLUYE TAPA REGISTRO 15X15CM UN 42,00
9,15 SUMINISTRO EINSTALACION VALVULA DEREGISTRO 1", INCLUYE TAPA REGISTRO 15X15CM UN 18,00
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TUBERIAS Y ACCESORIOS RED SANITARA
9,16 LOCALIZACION TRAZADO Y REPLANTEO MANUAL DE TUBERA SANITARA ML 351,00
9,17 SUMINISTRO EINSTALACION TUBERA SANITARIA2” PVC, PARA SOLDAR ML 108,00
9,18 SUMINISTRO EINSTALACION TUBERIA SANITARIA 3" PVC, PARA SOLDAR ML 45,00
9,19 SUMINISTRO EINSTALACION TUBERA SANITARA4” PVC, PARA SOLDAR ML 114,00
9,20 SUMINISTRO EINSTALACION TUBERIA VENTILACION 2" PVC, PARA SOLDAR M. 72,00
9,21 PUNTO SANITARIO 2" UN 84,00
9,22 PUNTO SANITARIO4" UN 6,00
9,23 CONSTRUCCION DE CAJA DEINSPECCION 60X60X100 CM UN 18,00

EQUIPOS DE BOMBEO AGUAPOTABLE Y TANQUE ELEVADO
9,24 SUMINISTRO EINSTALACION DE BOMBA 1/2HP (INCLUYE MANIFOLD DE SUCCION) UN 12,00
9,25 TANQUE BLEVADO DE2000L PLASTICO UN 6,00
APARATOS SANITARIOS
9,26 SUMINISTRO EINSTALACION DE SANITARIO TANQUE UN 6,00
9,27 SUMINISTRO EINSTALACION DE LAVAMANOS UN 12,00
9,28 SUMINISTRO EINSTALACION DE LAVAPLATOS UN 12,00
9,29 SUMINISTRO EINSTALACION DE REJLLA DE PISO PARA DESAGUE UN 54,00
9,30 SUMINISTRO EINSTALACION DELAVADOSMETALICOS UN 12,00
9,31 SUMINISTRO EINSTALACION DE TRAMPA DE GRASA EN CONCRETO DE4000 PSI UN 12,00
TANQUE ELEVADO AGUAPOTABLE

9,32 EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATA DE 2.00 X2.00 MTS M3 36,00

- REBVPLAZO O MEJORAMIENTO DEL TERRENO DERAJO DE ZAPATA EN PIEDRA RAION - MATERIAL - —
: SH ECCIONADO (80/20) ’
9,34 RELLENO DEL AREA CON MATERIAL S ECCIONADO COMPACTADO V3 13,82
9,35 SOLADO EN CONCRETO E =0.05 MTS DE 14 MPA (2000 PSl) M3 1,20
9,36 ZAPATADE2.00 X2.00 X0.35 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PS)) M3 8,40
9,37 COLUMNA DE0.40 X0.40 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSl) ML 28,98
— PLACA BN CONCRETO DE2.00 m X2.00 m X0.17 m DE 3000 PS| INCLUYE REF. VARLLADE3/8 @ - 54,050
' 0.15MT PARA TANQUE ELEVADO '
9,39 ACERO DE REFUERZO FY =420 MPA PARA COLUMNA Y ZAPATA TANQUE KG 1.615,80

TANQUE DE AGUAPOTABLE
9,40 EXCAVACION MANUAL PARA TANQUE M3 151,20
- REBVPLAZO O MEJORAMIENTO DEL TERRENO PARA SUPERFICIE DE APOYO DE TANQUE EN PIEDRA - 2700
' RAJON - MATERIAL SH ECCIONADO (80/20) i
9,42 CARGUEY RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE, CON ACARREO LIBRE10 KM M3-KM 196,56
9,43 SOLADO EN CONCRETO E = 0.05 MTS DE 14 MPA (2000 PSl) M3 1,20
9,44 CONCRETODE 21 MPA (3000 PSI) PARA FONDO TANQUE INCLUYE FORVIALETA, VIBRADOY CURADO. | M3 10,80
9,45 SI1CINTAPVC 022 ML 117,60
CONCRETO 21 MPA (3000 PSl) PARA TAPA Y MUROS DE TANQUE INCLUYE FORVIALETA, VIBRADOY

1 94 PURANG M3 43,20

9,47 ACERO DE REFUERZO FY =420 MPA PARA ESTRUCTURA TANQUE KG 3.103,20
TANQUE DE AGUAS RESIDUALES
9,48 EXCAVACION MANUAL PARA TANQUE M3 151,20
G5 REBVPLAZO O MEJORAMIENTO DEL TERRENO DEBAJO DE ZAPATA EN PIEDRA RAJON - MATERIAL e o
' S FCCIONADO (80/20) ’
9,50 CARGUEY RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE, CON ACARREO LIBRE 10 KM MB-KM 196,56
9,61 SOLADO EN CONCRETO E=0.05 MTS DE 14 MPA (2000 PSl) M3 1,20
CONCRETO 21 MPA (3000 PSI) PARA TAPA Y MUROS DE TANQUE INCLUYE FORMALETA, VIBRADO Y
9,52 CURADO M3 43,20
9,53 ACERO DE REFUERZO FY = 420 MPA PARA ESTRUCTURA TANQUE KG 3.103,20
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1001 SAUDA PARAINTE'«‘HJPTORSB\ICIU_O (|ncI uye lnterruptor Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion,

accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG) i i
1002 SALIDA PARAINTERRUPTOR DOBLE (incluye interruptor, Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion, UN 18.00
' accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG) '
SALIDAPARAVENTILADOR DE TECHO (incluye control, Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion,
10,03 accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG,cable encauchetado 3x14AWG, Ventilador | UN 72,00
de Techo residencial)
SALIDAPARALUMINARA BN TECHO Y EXTERIORES (incluye Tuberia BMT, Tuberia PVC SCHA0, Cajas de
10,04 conexon, accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG, cable encauchetado 3x14AWG, UN 234,00

Panel LED 24V Wallpack LED 30W)

SALIDA PARA LUMINARIA DE BVERGENCIA Y AVISO SALIDA (incluye Tuberia BT, Tuberia PVC SCHAO,
10,05 Cajas de conexidn, accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG, cable encauchetado UN 60,00
3X14AWG, Luminaria LED BVERGENCIA, Aviso LED SALIDA)

SALIDA PARA TOMACORRIENTE DOBLE CON POLOATIERRAY CFCl, (incluye TOMADOBLE 15A- 125V,
10,06 Tuberia PVC SCHA0, Tuberia EMT, Cajas de conexién, accesorios de montaje, maraillas, cableadoCu | UN 126,00
N°12AWG) TD1-C-2-C4-C6-C8-10-12-14-16

e, SUMINISTRO E INSTALACION TABLERO BIFASICO CON ESPACIO PARATOTALIZADOR Y PUERTADE 20

10,07 CIRCUITOS. (incluye Protecciones, Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion, accesorios de montaje, UN 6,00
marquillas)
SUMINISTROE INSTALACION SISTEMA PUESTA A TIERRA (incluye Tuberia PVC, Cajas de conexion,

10,08 : ; : . UN 6,00
accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°8AWG)

1009 SUMINISTROE INSTALACION ACOMETIDA BN Cu 2xN°8F + 1xN°8N (incluye Tuberia PVC, cajas de ML 2500

conexion, accesorios de montaje, marquillas)

SUMINISTROE INSTALACION EQUIPOS DEMEDIDA Y ADECUACION DE PUNTO DE CONEXION HASTA
10,10 TABLERO DEPROTECCIONES (incluye Tuberia PVC, Tuberia IMC, cajas de conexion, accesorios de UN 6,00
montaje, marquillas)

SALIDAPARATV (incluye TOMA TV, Tuberia PVC SCH40, Tuberfa BMT, Cajas de conexion, accesorios de
10,11 . : . UN 12,00

montaje, marquillas, cableado Coaxial RG6)
10,12 CERTFICACION Retie Y Retilap Uso Final UN 6,00
SUMINISTRO EINSTALACION DE EQUIPOS DE ENERGIASOLAR

SUMINISTROEINSTALACION DEINSUMOSELECTRCOS (CABLE) RETIE TUBERIASPLASTICAY

10,13 VETALICAS UND 6,00
1014 SUMINISTRO EINSTALACION DE INVERSOR OFFGRID 4000W UND 6,00
10,15 SUMINISTRO EINSTALACION DE GABINETE METALICO CON INTERRUPTORES, INCLUYEACCESORICS | UND 6,00
10,16 SUMINISTRO E INSTALACION DE PANEL MONOCRISTALINO DE550W PARASISTEVAFOTOVOLTAICO | UND 48,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA METALICA PARA INSTALACION DE VEINTITRES (23)
10,17 PANELES SOLARES, INCLUYEN SUMINISTRO EINSTALACION DEACCESORIOS, ANCLAEAL SURLOY UND 48,00
DEVIAS BLBVENTOS NECESARIOS QUE PRESERVEN LA INTEGRIDAD DELOSPANELES
10,18 SUMINISTRO EINSTALACION DE BANCO DE BATERAAS (CADA UNIDAD DE48V 100AH) UND 18,00
209
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ACTIVIDADES PRELIMINARES
11,01 DEMOLICION DE ESTRUCTURAEN MAL ESTADO Und 1,00
11,02 ADECUACION Y NIVELACION DE TERRENO M2 102,00
11,03 S/ CERRAMIENTO PROVISIONAL BN FIQUE COLORVERDE, H=2.10 MTSPARA OBRAS ML 55,00
EXCAVACIONES Y RELLENOS
11,04 EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATAS DE 1.00 X1.00 MTS M3 18,00
11,05 EXCAVACION MANUAL PARA VIGA DE CIMENTACION DE0.30 X0.30 MTS M 41,60
1106 REBVIPLAZO O MEJORAMIENTO DHEL TERRENO DEBAJO DEZAPATAS BN PIEDRA RAJON - MATERAL VB 600
: SELECCIONADO (80/20) :
11,07 RELLENO DE_ AREA CON MATERIAL SH ECCIONADO COMPACTADO M3 66,80
11,08 CARGUEY RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE, CON ACARREO LIBRE 10 KM M3 28,27
CIMENTACION
11,09 SOLADO EN CONCRETO E=0.05 MTS DE 14 MPA (2000 PS) M3 0,60
11,10 ZAPATASDE1.00 X1.00 X0.30 MTSEN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI) M3 3,60
11,11 VIGA DE CIMENTACION DE0.30 X0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PS)) M 36,20
11,12 ACERO DE REFUERZOFY = 4,2 MPA CIMENTACION KG 856,20
. 113 SOBRECIMIENTO IMPERVIEABILIZADO 3 HILADAS EN BLOQUE MACIZO DE CONCRETO DE0.10MX M 40,00
' 0.20MX0.40MY PEGA CON MORTERO 1:4 1
ESTRUCTURAS
11,14 COLUMNASDE0.30 X0.30 MTSEN CONCRETO DE21 MPA (3000 PS)) ML 40,00
11,15 VIGA SUPERIORDE 0.30 X0.30 MTSEN CONCRETO DE21 MPA (3000 PS)) ML 21,60
11,16 ACERO DEREFUERZO FY = 4,2 MPAESTRUCTURAS KG 1.241,80
147 RAMPA DEACCESO BN CONCRETO DE 3000 PSI(PLANTILLACON MALLA B ECTROSOLDADAE=0.08 Y R 1800
' VIGAS0.15 MTSX0.20 MTS) . REF 4 D 3/8" YESTRIBOS 1/4" @0.25 MTS '
ESTRUCTURA- CUBIERTA
118 CUBIERTA TIPO SANDWICH 18 MM EN ACERO LAMINADO A500 GRADO C COLORBLANCO CON 2 13040
' ASLANTE BN POLIESTIRENO 18-20MVL INCLUYE B BVENTOS DEFLACION :
SUMINISTRO, FABRICACION EINSTALACION DE CERCHAS CON PERFILESPHRC ENCAIONADOS
11,18 SEGUN DISENO ESTRUCTURAL, CON SOLDADURA DE6013, INCLUYEPINTURAANTICORROSIVAY KG 825,55
PINTURA ESVALTEADOS MANGS
120 S/ DECORREAS CON PERFILESPHR C SEGUN DISENO ESTRUCTURAL, CON SOLDADURADEG013, KG M7 14
ik ' INCLUYE PINTURA ANTICORROSIVA Y PINTURA ESVALTEADOS MANOS '
1508
11,23 PLANTILLAEN CONCRETO 3000 P, E=0.10MT, INCLUYE REF. MALLA ELECTROSOLDADA M2 98,60
11,24 S DEPISO CERAMICA ANTIDESLIZANTE 0.50X0.50 MTS COLORBLANCAOBHIGE M 98,60
11,25 GUARDAESCORA EN CERAMICAH=0.10 MTS M 12,00
PINTURACOCINAEXISTENTE
11,26 REMOCION DEPINTURA EXISTENTE EN MAL ESTADO M 124,30
11,27 PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARAMUROS (A3 MANGS) M2 124,30
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1201 DEMOLICION DE MESON BN CONCRETO E= 0.10 MTS DE CONCRETO Y SOPORTE BN BLOQUEINCLUYE Und 100
' RETIRO DEESCOMBROS ’
12,02 DEVIOLICION DE PISOS EN MAL ESTADO E=0,10 CM, INCLUYE RETIRO DEMATERIALES M2 75,00
12,03 REMIOCION DE PINTURA EXISTENTE EN MAL ESTADO M2 70,70
12,04 PLANTILLA BN CONCRETO 3000 PSl, E=0.10MT, INCLUYE REF. MALLA ELECTROSOLDADA M2 75,00
12,05 S/ DE PISO CERAMICA ANTIDESLIZANTE 0.50X0.50 MTS COLORBLANCA O BEGE M2 75,00
12,06 GUARDAESCOBA BN CERAMICA H=0.10 MTS ML 48,38

1207 MANTENIMIENTO DE CORREAS METALICASINCLUYE, PULIDA CON LIJA, ANTICORROSIVO Y PINTURA
! TIPOESVIALTE ML 41,60
12,08 PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARAMUROS (A3 MANOS) M2 70,70
13,01 DBEVIOLICION DE PISOS EN MAL ESTADO E=0,10 CM, INCLUYE RETIRO DEMATERALES M2 48,00
13,02 DESMVONTE CUBIERTA EN ASBESTO CEVENTO INCLUYE ENTRAMADO EN CERCHAS METALICAS M2 48,00
13.03 S/ DE CORREAS CON PERFILES PHR C SEGUN DISENO ESTRUCTURAL, CON SOLDADURADE6013, KG 171.40
' INCLUYE PINTURA ANTICORROSIVA Y PINTURA ESMALTEA DOS MANOS '
13.04 CUBIERTA TIPO SANDWICH 18 MVIEN ACERO LAMINADO A500 GRADO C COLORBLANCO CON M2 48.00
' AISLANTE EN POLIESTIRENO 18-20MM. INCLUYE ELEVENTOS DE FIJACION ’
13,05 PLANTILLA EN CONCRETO 3000 PS, E=0.10MT, INCLUYE REF. MALLA B.EECTROSOLDADA M2 48,00
13,06 S| DEPISO CERAMICA ANTIDESLIZANTE 0.50X0.50 MTS COLORBLANCA O BHEIGE M2 48,00
1 1307 GUARDAESCOBA EN CERAMICAH=0.10 MTS ML 47,00
13,08 PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARAMURDOS (A3 MANOS) 4 57,80

MEJORAMIENTO Y ADECUACION I.E EL. EBANC
14,01 REMIOCION DE PINTURA EXISTENTE BN MAL ESTADO M
14,02 DEVIOLICION DE PISOS EN TABLON ROJO EXISTENTE, INCLUYE RETIRO DEMATERALES M2
14,03 S| DE PISO CERAMICA ANTIDESLIZANTE 0.50X0.50 MTS COLORBLANCAOBHGE M2
1404 IMPERVIEABILZANTE A DOS MANOS QUE ACTUE COMO REPARADOR EN MURO BN MAL ESTADO POR M2
' HUMEDAD INCLUYE REMIOSION DE PINTURA, ESTUCO Y/O PANETE, MOHO Y HONGOS
14,05 PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARAMUROS (A3 MANOS) M2 46,46
ML
UND
UND

14.06 MANTENIMIENTO DE CORREAS METALICAS INCLUYE, PULIDA CON LIJA, ANTICORROSIVO Y PINTURA
' TIPOESMALTE
14,07 DESMONTE DE VENTILADORES EN MAL ESTADO
SALIDA PARA VENTILADOR DE TECHO (incluye control, Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion,
14,08 accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG,cable encauchetado 3x14AWG, Ventilador
de Techo residencial)

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion inicial del contrato, es de OCHO (08) MESES, contados a
partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, la cual fue suscrita entre
contratista y supervision el dia 17 de MARZO de 2025.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

El contratista presentd una programacion de actividades, de acuerdo al plazo
contractual del proyecto, de 08 meses, con fecha de finalizacion 17 de noviembre
de 2025. Se anexa programacion de obra y flujo financiero del contrato por
semanas; para su seguimiento.
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ASPECTOS CONTRACTUALES

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO DE OBRA No: SI-LP-002-2024

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE CORDOBA
C_ONSORClO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
CONTRATISTA: Nit: 901915670-0

R.L Maria Isabel Quintero Gonzalez
C.C 1.010.007.099

“MANTENIMIENTO Y  ADECUACION  DE

OBJETO: INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS SEDES
: OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA”"
CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO
) MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL SETENTA Y
. VALOR TOTAL; CINCO PESO M/CTE
($4.135.056.075)
CDP: 4625 11 de febrero de 2025
ACTA DE INICIO: 17 DE MARZO DE 2025
PLAZO DE EJECUCION
INICIAL: UN (08) MESES
INTERVENTORIA ANTICA SAS BIC
FORMA DE PAGO

El Departamento de Cordoba cancelara el valor del presente contrato de la siguiente
manera: 1.- PAGOS PARCIALES, de hasta el 90% del valor del contrato, mediante actas
parciales de ejecucion, con un avance minimo del 30% de ejecucion la primera acta; no
obstante, este requisito no sera aplicable a los siguientes pagos parciales, pues éstos se
realizaran conforme al porcentaje de ejecucion respectivo, certificado de cumplido a
satisfaccion expedido por el interventor del contrato, donde conste expresamente el
o~ porcentaje de ejecucion, la acreditacion del pago de los aportes parafiscales y su afiliacion
obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones y riesgos
profesionales del personal que emplee en la ejecucion de la obra conforme al articulo 182
de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002, el Decreto 510 de 2003 y demas a que haya
lugar. PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago debe estar precedido de recibido a satisfaccion
expedido por el Interventor y/o supervisor de este, el cual debe incluir: memorias de calculo,
registro fotografico, bitacora, resultados de laboratorio realizados (si se requirieron), informe
de gestion social y planos. 2.- PAGO FINAL, equivalente al 10% del valor del contrato, que
sera pagado una vez se haya cumplido a cabalidad el objeto contractual, para lo cual debera
entregarse informe final del interventor del contrato acompafnado del certificado de cumplido
a satisfaccion, acta de liquidacion, la acreditacion del pago de los aportes parafiscales y su
afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones y

212

Direccién: Cra9 #6-36 Ofi202 Teléfono:3217764749 E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com




EMAIL: consorcioinfraeducativ6002@gmail.com HOk '
TELEFONO: +57 313:51 120185 GONSORGIO

DIRECCION: Cra 6 No. 64A - 58 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

riesgos profesionales del personal que emplee en la ejecucion de la obra conforme al
articulo 182 de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002, el Decreto 510 de 2003 y demas
a que haya lugar. PARAGRAFO PRIMERO. - EL CONTRATISTA debera presentar la
afiliacion a salud y pension, en los términos de Ley, al interventor del contrato, del personal
que haya empleado en la ejecucion del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO. -
Para efectuar los pagos, se deberan adjuntar las actas parciales, debidamente firmadas por
las partes y por el interventor. Los pagos se efectuaran previa presentacion de la factura de
venta que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario,
en el caso de personas juridicas y naturales obligados a facturar. En el caso de personas
naturales inscritas en el régimen simplificado, el pago se efectuara previa presentacion de
la cuenta de cobro. Las facturas y/o cuentas de cobro deberan corresponder a las labores
desarrolladas. Estas facturas y/o cuentas de cobro deberan ir acompafadas de todos los
comprobantes y documentos de soporte necesarios para sustentar los avances de la
consultoria durante el periodo de las actas. PARAGRAFO TERCERO. Para efectos del
ultimo pago debera presentarse el Acta de Liquidacion del contrato. PARAGRAFO
CUARTO. EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. EI CONTRATISTA debera anexar con la factura el
certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo contrario
no se tramitara la respectiva factura. PARAGRAFO QUINTO: El CONTRATISTA debera
acreditar previo a cada pago que, respecto de sus obligaciones en materia laboral, frente al
personal utilizado para la ejecucion del contrato, se encuentra al dia a la fecha de
presentacion de cada factura. NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocera, por
consiguiente, ningun reajuste realizado por el CONTRATISTA en relacion con los costos,
gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la ejecucion del contrato y que
fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta. La Entidad no se hace
responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato. La Entidad hara las
retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia. El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del
Contrato que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda.

CONTROL DE POLIZAS

A continuacion, se presenta un resumen de las garantias del contrato de obra Sl-

LP -002-2024:
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Aseguradora COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
Pdliza contractual NB-100369947
Aprobacion de Pdliza 19 DE FEBRERO 2025
VIGENCIA A FECHA DE FIRMA VALOR
AMPARO DEL CONTRATO ASEGURADO
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DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 12/02/2025 12/04/2026 |$ 413.513.491,50
BUEN MANEJO DE ANTICIPO 12/02/2025 12/04/2026  [$1.240.540.474,50
PRESTACIONES SOCIALES 12/02/2025 12/10/2028  [$413.513.491,50
ESTABILIDAD DE LA OBRA 1210/2025 12/10/2030  [$398.655.004,10
CALIDAD Y CORRECTO 12/02/2025 12/04/2026  [$41.226.771,00
FUNCIONAMIENTO
VIGENCIA A FECHA DE ACTA
DE INICIO VALOR
AMPARO ASEGURADO
DESDE HASTA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 17/03/2025 17/05/2026  [$413.513.491,50
BUEN MANEJO DE ANTICIPO 17/03/2025 17/05/2026  [$1.240.540.474,50
PRESTACIONES SOCIALES 17/03/2025 17/11/2028  [$413.513.491,50
ESTABILIDAD DE LA OBRA 17/11/2025 17/11/2030  [$398.655.004,10
CALIDAD Y CORRECTO 17/03/2025 17/05/2026  ($41.226.771,00
FUNCIONAMIENTO

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

Aseguradora

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS

Poliza contractual

NB-100095688

Aprobacion de Pdliza

19 DE FEBRERO 2025

Teléfono:3217764749

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
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VIGENCIA A FECHA DE
FIRMA DEL CONTRATO VALOR
AMPARO ASEGURADO
DESDE HASTA
AMPARO BASICO 12/02/2025 12/10/2025 $569.400.000,00
PATRONAL 12/02/2025 12/10/2025 $569.400.000,00
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS | 12/02/2025 12/10/2025 $569.400.000,00
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 12/02/2025 12/10/2025 $569.400.000,00
VIGENCIA A FECHA DE
ACTA DE INICIO VALOR
AMPARO ASEGURADO
DESDE HASTA
AMPARO BASICO 13/03/2025 17/11/2025 $569.400.000,00
PATRONAL 13/03/2025 17/11/2025 $569.400.000,00
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS | 13/03/2025 17/11/2025 $569.400.000,00
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 13/03/2025 17/11/2025 $569.400.000,00

Las garantias fueron revisas y aprobadas por el area juridica de la Gobernacion de
Cdrdoba, inicialmente se realizé la aprobacion con fecha 19/02/2025, donde se
establece que las garantias cumplen con los requisitos exigidos por el contrato y por
la ley; en lo que corresponde a las podlizas de cumplimiento y de responsabilidad
civil extracontractual.

El contratista realizo la actualizacion de las vigencias de las garantias contractuales,
con la fecha del acta de inicio suscrita entre contratista y supervision, y con las actas
de suspension, reinicio y prorroga las cuales fueron aprobadas con fecha
28/04/2025 por la entidad contratante.

INORMES SEMANALES Y ACTAS SUSCRITAS
INFORMES SEMANALES

Con una periodicidad semanal se elaboran informes con el resumen de las
actividades desarrolladas durante la semana. Durante el periodo correspondiente
al primes mes de ejecucion de obra, se elaboraron 3 informes semanales; de
los cuales se anexa copia.
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DESCRIPCION DEL INFORME

FECHA

Informe Semanal N°20

28/07/2025-03/08/2025

Informe Semanal N°21

04/08/2025-10/08/2025

Informe Semanal N°22

11/08/2025-17/082025

ACTAS SUSCRITAS

ACTA DE INICIO

17 DE MARZO DE 2025

INFORME DE AVANCE
FRENTES DE TRABAJO

INSTITUCION EDUCATIVA
MARCELIANO POLO

MUNICIPIO DE CERETE

INSTITUCION EDUCATIVA MARCOS
FIDEL SUAREZ

MUNICIPIO DE CIENEGA DE ORO

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
TERESITA SEDE GENERAL
SANTANDER

MUNICIPIO DE SAN PELAYO

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
DE MONITOS

MUNICIPIO DE MONITOS

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
DE CANALETE

MUNICIPIO DE CANALETE

Teléfono:3217764749

E-Mail: consorcioinfraeducativo022@gmail.com
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ASISTENCIA DE PERSONAL PROFESIONAL

A continuacion, se relaciona el personal profesional propuesto por el contratista
CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 para dar cumplimiento a
equipo requerido por entidad contratante en el anexo técnico del contrato:

No PROFESIONAL DEDICACION NOMBRE

1 DIRECTOR DE OBRA 50% KAMAL AUGUSTO BEJRANO FERNANDEZ
2 | RESIDENTE DE OBRA 1 100% ANDY MIGUEL AGAMEZ GENEY

3 | RESIDENTE DE OBRA 2 100% JOSE CARLOS ALVAREZ ORTEGA

4 | RESIDENTE DE OBRA 3 100% RICARDO JAVIER CASTRO ESCOBAR

5 |INGENIERO ELECTRICO 50% HECTOR RAMIREZ LIBREROS

6 | INGENIERO AMBIENTAL 50% SHARON MELISA CORRALES MARTINEZ
7 SECRETARIO 100% JHOAN VERGARA

g MAQUINARIAY EQUIPOS

Durante el periodo correspondiente al presente informe, se destaca el uso de los
siguientes equipos:

- Mezcladora de Concreto

- Placa Vibratoria (Compactador Rana)
- Vibrador de concreto

- Herramienta Menor

- Pulidora

- Taladro

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Las actividades desarrolladas en el periodo del presente informe, corresponden
principalmente a:

—_ -localizacion trazado y replanteo
-cerramiento provisional
-excavaciones
-Zapatas
-Levante de muros

-Meson para entrega de alimentos
-Estuco

-Pintura
-Acero de refuerzo
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PORCENTAJE DE AVANCE

Durante el periodo correspondiente al presente informe; se ejecutaron las
siguientes cantidades de obra; resultando en un avance de $124.439.488

LOCALIZACION, TRAZADO Y REPLANTEO 115,50 ] 495.148,50
1,02 ADECUACION Y NIVELACION DE TERRENO M2 115,50 $ 7.514,00| $ 867.867,00
/1 CERRAMIENTO PROVISIONAL EN FIQUE COLORVERDE, H=2.10 MTS PARAOBRAS 43,00 ] 903.301,00,

EXCAVACION MANUAL PARAZAPATAS DE 1.00 X1.00 MTS ] .259, 588.885,00)

REBVIPLAZO O MEJORAMIENTO DEL TERRENO DEBAJO DEZAPATAS EN PIEDRA
2,03 RAION - MATERIAL SBLECCIONADO (80/20) M3 5,00 $ 206.382,00 $ 1.031.810,00

$ 22.830,00

SOLADO EN CONCRETO E=0.05 MTS DE 14 MPA (2000 PSl) M3 $  890.152,00[ $ 445.076,00

3,02 ZAPATAS DE 1.00 X1.00 X0.30 MTSEN CONCRETO DE21 MPA (3000 PSI) M3 3,00 $ 1.020.946,00| $ 3.062.838,00
3,03 VIGADECIMENTACION DE0.30 X0.30 MTS EN CONCRETO DE21 MPA(3000 PSl) ML 30,80 $ 124557000 $§ 3.836.355,60
ACERO DEREFUERZO FY=4,2 MPACIMENTACION | KG $ 9.658,00] § 5.503.997,62

4,03 ACERO DERFFUBRZO FY=4,2 MPAESTRUCTURAS 176,09 $ 9.658,00| $  1.700.677,22

KG
ALFAIAS DEA=0.21 E=0.07 CON 2 @3/8" Y@ 1/4" @0.20 MTSEN CONCRETO DE
.002, .902.163,4
4,04 17 5Mpa (2500 PS)) ML 81,70 $ 60.002,00( $§ 4.902.163,40
406 VESON PARA ENTREGA DE ALIMENTOS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI) E=0.08, e $  160.024,00
' CONREFU 3/8" E\IAMBOSSE\ITIDOSCONACABOE\I GRL\NI'IO PULIDO

LEVPN'I'EDEMJR)H\IBLOQUESVIIESR)CTURALD 0. 12MTSXO 20MTSX

0.40MTS CON PEGA DEMORTERO 1:4 I
5,02 PANETE IMPERVIEABILIZADO 1:4 PARAMUROS EN MORTERO 1:4 M2 307,15 $  56.791,00| $ 17.443.355,65
=Y 5,03 ESTUCO PLASTICO PARAMUROS M2 1147,50 $ 22172000 $ 25.442.370,00
5,04 PINTURAEN VINILO TIPO 1 PARAMURDS (A3 MANOS) Me 1147,50 $  23.04500| $ 26.444.137,50
9,25 TANQUE ELEVADO DE 2000L PLASTICO UN 4,00 $ 1.075.173,00] $  4.300.692,00
9,34 RELLENO DEL AREA CON MATERIAL SELECCIONADO COMPACTADO NG 4,42 $  200.188,00] $  684.830,96
9,36 ZAPATADE 2,00 X2.00 X0.35 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSJ) Q) 1,40 $ 1.020.946,00] $  1.429.324,40
9,37 COLUMNADE0.40 X0.40 MTSEN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PS) ML 14,49 §  177.056,00] $  2.565.541,44
PLACA BN CONCRETO DE2.00 m X2.00 m X0.17 m DE 3000 PSI INCLUYE REF.
099, 612.396,00
938 |\ ARLLADE3/8 @0.15MT PARATANQUE BLEVADO he 40 $ Asomm s 16125960
9,39 "ACERO DE REFUERZO FY = 420 MPA PARA COLUMNAYY ZAPATA TANQUE KG 203,58 $ 0.658,00] $  1.966.175,64
TOTAL $ 124.439.489
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PORCENTAJE DE AVANCE

A continuacion, se presenta un resumen de los porcentajes de avance
programados, de acuerdo con la programacion presentada, la cual cuenta con la
aprobacion de la supervision y con base en la cual se medira el avance del proyecto
mes a mes; la programacion de obra fue elaborada con base a las cantidades
de obra contratadas, en esta se puede evidenciar un avance del 3.01% durante
este periodo, lo que a la fecha indica que el porcentaje ejecutado acumulado
es del 45.15%

AVANCE FiSICO

NEPROGRAMADO W% EJECUTADO
R : S
00 — ‘
0% — =
0 = =
IR =

ACUMULADO ANTERIOR DURANTE B PERICDO ACUMULADO ACTUAL
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En el presente periodo, el proyecto avanzo un 3.01% que equivale a
$124.439.488 De acuerdo a las cantidades de obra ejecutadas

Teniendo en cuenta el avance presentado durante este periodo, en el cual se

desarrolla la etapa de ejecucion de obra, él proyecto cuenta con un avance
acumulado del 45.15%

SOPORTES DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Se anexa planilla de pago de seguridad social del consorcio y trabajadores
independientes.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ada A continuacion, se presenta un registro fotografico de las actividades realizadas
entre el 28 DE JULIO AL 16 DE AGOSTO DE 2025, en el desarrollo del contrato
No. SI-LP-002-2024.

Fotografia ‘3. P/NTUi;\’A DE MURQOS
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Fotografia 7.EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATAS

Fotografia 8.LEVANTE DE MUROS
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CONCLUCIONES

Dentro del periodo comprendido del 28 DE JULIO AL 16 DE AGOSTO DE 2025;
correspondiente al presente informe podemos mencionar las siguientes
conclusiones mas relevantes:

e EIl contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002, ha
ejecutado actividades de instalacion excavaciones,levante de muros
,excavaciones,pafiete,rampas de acceso entre otras; alcanzando un
porcentaje de avance acumulado de 45.15%

e Durante el presente periodo, el avance acumulado del proyecto es 56.16%,
que comparado con el 45.15% programado acumulado ejecutado; se espera
continuar aumentando este porcentaje de ejecucion para el siguiente
periodo.

e Las obras se vienen ejecutando de conformidad con los disefios
suministrados por la entidad contratante; dando cumplimiento a las
especificaciones técnicas de construccion y de acuerdo a los plazos
establecidos.

e Se emplean los equipos necesarios y materiales de calidad para la ejecucion
de las obras.

e Con el presente informe se deja constancia del cumplimiento de las
obligaciones contractuales del contratista consorcio infraestructura educativa
002, en lo correspondiente a la parte técnica, financiera y juridica.

e Se incluye como anexo al presente informe, el reporte de las actividades y
seguimiento al plan de seguridad y salud en el trabajo.

Mavio Q-
MARIA ISABEL QUINTERO GONZALEZ
C.C.1.010.007.099
REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
NIT 901.915.670-0
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SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION SEMANAL

VALOR DEL CONTRATO DE OBRA (COSTO DIRECTO) 4,135.056.075,00
PERIODO DE EJECUCION Semanal Semana Acumulada
Mes |Semana PERIODO Programado (P) %P % AVG. Avance
Semana 1 lun 17-mar-2025! dom 23-mar-2025| $ 20.099.075,00 | 0,486% | $ 15.709.290,00 | 0,380% | $ 20.099.075,00 0,486% | $ 15.709.250,00 | 0,380%
1 [semana2 |un 24-mar-2025 dom 30-mar-2025| $ 57.747.504,00 | 1,397% | $ 37.162.883,72 | 0,899% | $ 77.846.579,00 1,883% | $ 52.872.173,72 | 1,279%
Semana 3 lun 31-mar-2025 dom 6-abr-2025| $ 26.705.425,00 | 0,646% | $ 68.272.083,38 | 1,651% | S 104.552.004,00 2,528% | $ 121.144.257,10 | 2,930%
Semana 4 lun 7-abr-2025 dom 13-abr-2025| $ 56.717.560,00 | 1,372% | $ 41.671.560,59 | 1,008% | $ 161.269.564,00 3,900% $  162.815.817,69 | 3,937%
|un 14-abr-2025 dom 20-abr-2025| $ 43.539.481,00 | 1,053% | $ 21.320.216,72 | 0,516% | $ 204.809.045,00 4,953% $  184.136.034,41 | 4,453%
lun 21-abr-2025 dom 27-abr-2025 S 281.542,006,00 | 6,809% | $ 52.982.810,32 [ 1,281% | $ 486.351.051,00 11,762% | $  237.118.844,73 | 5,734%
lun 28-abr-2025 dom 4-may-2025| $  200.539.670,00 | 4,850% | S  47.007.846,96 | 1,137% |$  686.850.721,00 | 16611% |$ 284.126.691,69 | 6,871%
lun 5-may-2025 dom 1l-may-2025| $ 5216103400 | 1261% |$ 5225346795 | 1264% |$ 73905175500 | 17,673% |$ 336.380.159,65 | 8135%
Jun 12-may-2025' dom 18-may-2025| $ 81.699.098,00 [ 1,976% | $ 65.067.398,54 | 1574% | S 820.750.853,00 | 19,849% | $  401.447.558,19 | 9,708%
lun 19-may-2025 dom 25-may-2025| $ 60.985.678,00 | 1,475% | $ 46.288.216,69 | 1,119% | $ 881.736.531,00 21,323% | $  447.735.774,88 | 10,828%
lun 26-may-2025| dom 1-jun-2025| $ 49.975.236,00 | 1,209% | $ 49.056.520,84 | 1,186% | S 931.711.767,00 [ 22,532% |$  496.792.29572 | 12,014%
Jun 2un-2025, dom8jun2025| 5 16273284300 | 3935% |$ 154799.93640 | 3744% |$ 1094.444.61000 | 26467% |$ 651.592.232,12 | 15758%
lun 9-jun-2025 dom 15-Jun-2025 $ 91.872.712,00 | 2,222% |$  590.516.569,66 | 14,281% | $ 1.186.317.322,00 | 28,689% |$ 1.242.108.801,78 | 30,038%
lun 16-jun-2025 dom 22-jun-2025| $ 170.632.029,00 | 4,126% |$  133.035.737,64 | 3.217% |$ 1.356.949.351,00 | 32,816% |$ 1.375.144.539,42 | 33,256%
lun 234un-2025 dom20-un-2025| §  109.930.490,00 | 2,650% |$ 3536294599 | 0855% |$ 1.466.883.841,00 | 35474% |$ 1410507.48541 | 34,111%
lun 30-jun-2025 dom6jul-2025| § 24982004400 | 6042% |§  49.32839412 | 1,193% $ 1.716.703.88500 | 41,516% |$ 1.459.835.879,53 | 35,304%
lun 7-jul-2025 dom13ul-2025| $  199.02371000 | 4813% |$  162.677.453,70 | 3934% |$ 1915727.59500 | 46329% |$ 162251333323 | 39.238%
lun 14-jul-2025 dom 20-jul-2025 9 20.776.777,00 | 0,502% | $ 60.425.120,42 | 1,461% | $ 1.936.504.372,00 | 46,831% |$ 1.682.938.453,65 | 40,699%
lun 21-jul-2025 dom27jul2025| $ 4303320100 1041% |$ 5951638137 | 1439% |§ 1979537.57300| 47.872% $ 1.742454.835,02 | 42,139%
Jun 28-jul-2025 dom 3-ago-2025| $  266.078.042,00 | 6435% |§ 4937104813 1,194% | $ 2.245.615.61500 | 54,307% |$ 1.791.825.883,15 | 43,333%
lun 4-2g0-2025 dom 10-ago-2025| $ 47.173.002,00 | 1,141% | $  11.216.828,60 | 0,271% | $ 2.292.788.617,00 | 55448% |$ 1803.042.711,75 | 43,604%
lun 11-280-2025 dom 17-3g0-2025 | $ 29.255.308,00 | 0,707% | $  63.851.611,84 | 1544% |$ 2.322.043.965,00 | 56,155% | $ 1.866.894.323,59 | 45,148%
Iun 18-2g0-2025 dom 24-ago-2025| S 342880.767,00 | 8,292% 0000% |$ 2664.924.732,00 | 64,447% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 25-2g0-2025 dom 31-ago-2025| $ _ 103.740.205,00 | 2,509% 0000% |$ 2.768.664.937,00 | 66,956% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 1:sep-2025 dom 7-sep-2025| 3778504000 | 0,914% 0,000% |$ 2806.450.977,00 | 67,870% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 8-sep-2025 dom 14-5ep-2025| S 57.182.957,00 | 1,383% 0,000% |$ 2.863.633.934,00 | 69,253% | 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 15-5ep-2025 dom 21-sep-2025| $  21.648689,00 | 0,524% 0,000% | $ 2.885.282.623,00 | 69,776% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 22-sep-2025 dom 28-sep-2025| § 1930173100 | 0,467% 0,000% |$ 2.904,584.354,00 [ 70,243% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 29-sep-2025 dom 5-0ct-2025| §  124.938.434,00 | 3,021% 0,000% | $ 3.029.522.788,00 | 73,264% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 6-0ct-2025 dom 12-0ct-2025| $  185.482.072,00 | 4,486% 0,000% |$ 3.215.004.860,00 | 77,750% |$ 1.866.894.323,59 | 45148%
lun 13-0ct-2025 dom 19-0ct-2025| $  114.132.100,00 | 2,760% 0,000% |$ 3.329.136.960,00 | 80,510% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
lun 20-0ct-2025 dom 26-0ct-2025| §  75.763.733,00 | 1,832% 0,000% |$ 3.404.900.693,00 | 82,342% |$ 1.866.894.323,59 | 45148%
lun 27-0ct-2025 dom 2-nov-2025| §  275.169.790,00 | 6,655% 0,000% | $ 3.680.070.483,00 | 88,997% |$ 1.866.894.323,59 | 45,148%
Jun 3-n0v-2025 dom 8-nov-2025| §  42.102.771,00 | 1,018% 0,000% |$ 3.722.173.254,00 | 90,015% |$ 1.866.894.323,59 | 45148%
lun 10-n0v-2025 dom 16-nov-2025| $  412.882.821,00 | 9,985% 0,000% | $ 4.135.056.075,00 | 100,000% | $  496.792.295,72 | 45148%
$ 4.135.056.075,00 | 100,00% |$ 1.866.894.323,59 | 45,15% $ 1.866.894.323,59 | 45,15%
RESUMEN EJECUCION MENSUAL Mensual - P.Mensual
161.269.564,000 | 3,90% 0,00% 161.269.564 3,90% 162 8| 3,94% 0,00%
659.481.289,000 | 15,95% 0,00% 820.750.853 19,85% 401.447.558 | 9,71% 0,00%
365.566.469,000 |  8,84% 0,00% 1.186.317.322 28,69% 1.242.108.802 | 39,24%
729.410.273,000 | 17,64% 0,00% 1.915.727.595 46,33% 1.622.513.333 | 39,24%
377.061.022,000 9,12% 0,00% 2.292.788.617 55,45% 1.866.894.324 | 45,15%
570.845.317,000 | 13,81% 0,00% 2.863.633.934 69,25%
465.503.026,000 | 11,26% 0,00% 3.329.136.960 80,51%
805.919.115,000 | 19,49% 0,00% 4.135.056.075 100,00% 496.792.296 0,00%
4.135.056.075,000 | 100,00% - 0,00%
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s | GOBERNACION DE

CORDOBA ‘ CORDOBA

CONTRATISTA DE OBRA: CONSORCIO I} TURA EDUCATIVA 002 CONTRATO No: SI-LP-002-2024

INTERVENTORIA: ANTICA S.A.S. BIC CONTRATQO No: SI-CMA-007-2024
Semana Numero: 21 Del: 4/08/2025 Al: 10/08/2025
Tiempo transcurrido desde la iniciacion del contrato: 147 Dias
Supervisor:

CILIA JAQUELIN TOBIAS CARRASCAL

R e DRV COMMTO b GaRe | e e e e |

MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

SEMANAL ACUMULADO SEMANAL ACUMULADO
QObra programada (%) 1,14% #REF! Obra Fisica Ejecutada (%) 0,27% 43,60%
Valor basico de la Obra
P d S 47.173.002,00 #]REF! Valor basico de la Obra Ej $ 11.216.828,60 $ 1.802.936.625,90

CONTRAT

Contratista:

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002

Interventor: ANTICA S.A.S. BIC
Contrato No. B - Contrato No. SI-CMA-007-2024
Valor Inicial: $4.135.056.075,00 Valor Inicial: $ 350.649.999,00
Valor Actualizado: $4.135.056.075,00 Valor Actualizado: $ 350.649.999,00
Plazo Inicial: 8 MESES Plazo Inicial: 8 MESES
Plazo Actualizado: 8 S Plazo Actualizado: 8 MESES
Fecha de Iniciacion: 17 de marzo de 2025 Fecha de Iniciacion: 17 de marzo de 20!
Fecha de Vencimiento: 17 de noviembre de 2025 Fecha de Vencimiento: e noviembre de 2025

TrEm DESCRIPGION UND | CANT VALOR UNITARIO TOTAL
101 LOCALIZACION, TRAZADO Y REPLANTEO M2 11550 |8 4.287,00| $ 495.148,50
1,02 ADECUACION Y NIVELACION DE TERRENO Mz 1550 | S 7514,00| § 867.867,00
1,03 S/ CERRAMIENTO PROVISIONAL EN FIQUE COLOR VERDE, H=2.10 MTS PARA OBRAS ML 300 | S 21.007,00| § 903.301,00
2,01 EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATAS DE 1.00 X 1,00 MTS M3 1500 | 39.259.00| § 568.865,00
- REEMPLAZO O MEJORAMIENTO DEL Tipgggglgzig.::( ;)(SZZO?PATAS EN PIEDRA RAJON - MATERIAL o - S P—
2,05 CARGUE Y RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE, CON ACARREO LIBRE 10 KM M3 1950 |§ 22.83000( § 445.185,00
3,01 SOLADO EN CONCRETO E = 0.05 MTS DE 14 MPA (2000 PSI) M3 050 | 890.152,00 | § 445.076,00
304 ACERO DE REFUERZO FY = 4,2 MPA CIMENTACION KG | 22145 |s 9.658,00| § 2.138.764,10
9.25 TANQUE ELEVADO DE 2000L PLASTICO UND 400 | 1.075.173,00 | $ 4,300.692,00
COSTO TOTAL (INCLUYE AlU)| § 11.216.828,60

PORCENTAJE (%) EJECUTADO SEMANAL| 0.27%

PORCENTAJE (%) DE ATRASO O AVANCE SEMANAL 087%

SOBRECIMIENTO IMPERMEABILIZADO 3 HILADAS EN BLOQUE MACIZO DE CONCRETO DE 0.10M X 0.20M
VIGA DE CIMENTACION DE 0.30 X 0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI) Ol o TERa
[OCALIZACION TRAZADO Y REPLANTEQ MANUAL DE TUBERIA SANITARIA EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATA DE 2.00 X 2.00 MTS
REEMPLA'Z,?Eg:‘f;%gm'Em%%f:sgg&%‘ggfgg?ag/EZQZ)APATA EN RELLENO DEL AREA CON MATERIAL SELECCIONADO COMPACTADO
REEMPLAZO O MEJORAMIENTO DEL TERRENO PARA SUPERFICIE DE APOYO DE TANQUE EN PIEDRA
EXCAVAGION MANUAL PARA TANQUE RAJON - MATERIAL SELECCIONADO (80/20)
CARGUE Y RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE, CON ACARREO LIBRE 10 KM

AVANCE FINANCIERO DE OBRA
RESUMEN DE ACTAS PAGADAS % DE AVANCE AVANCE Fisico
ANTICIPO $ 1.240.516.822,50 0,00% 50,00%
ACTAPARCIAL1: | § 1.261.079.816,77 30,50%
ACTAPARCIAL2: | § - 0,00% 50,00%
ACTAPARCIAL3: | § - 0,00%
TOTAL ACUMULADO | $ 1.261,079.816,77 30,50% 40,00%
AVANCE FINANCIERO DE INTERVENTORIA
RESUMEN DE ACTAS PAGADAS % DE AVANCE 30,00%
ACTAPARCIAL1: [ § - 0,00%
ACTAPARCIAL2: | § - 0,00% 20,00%
ACTAPARCIAL3: | § - 0,00%
TOTAL ACUMULADO | § - 0,00% -
i RCog aiad ol SN 1% 027%
Acumulado anterior 54,31% 0,00% R o e i
Dumw 1,14% 0,27% Acumulado anterior Durante el periodo Acumulado actual
:‘i‘;’;‘:?:zﬁ:‘:‘ Boleo% e A43.90% u9%Programado  m % Ejecutado
. LY
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GO?ERNACION DE

1 CORDOBA

CORDOBA

BRA Blen

REGISTRO FOTOGRAFICO b

IN-STITUC IGN EDUCATIVA JUNIN - TIERRALTA

Descripcién: LOCALIZACION, TRAZADO Y REPLANTEQ

Descripcion: S/| CERRAMIENTO PROVISIONAL EN FIQUE COLOR VERDE, H=2.10 MTS PARA
OBRAS

FOTO 1.

FOTO 2.

escripcion: LOCALIZACI

L. WL\
sscrpcionT EXCAVACION MANUAL PARA ZAPATAS DE 1.00 X 1.00 M

FOTO 3.

FOTO 4,
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GOBERNACION DE

CORDOBA CORDOBA
2 CBRA Blen

CONTRATISTA DE 0BRA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 CONTRATO No: SI-LP-002-2024
INTERVENTORIA: ANTICA S.A.S. BIC CONTRATO No: S|-CMA-007-2024
Semana Nimero: 22 Del: ) 11/08/2025 Al 17/08/2025
Tiempo transcurrido desde la iniciacion del contrato: 154 Dias
Supervisor: CILIA JAQUELIN TOBIAS CARRASCAL
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA.
SEMANAL ACUMULADO SEMANAL ACUMULADO
Obra programada (%) 0,71% #{REF! Obra Fisica Ejecutada (%) 1.54% 45,15%
Valor basico de la Obra
programada: $ 29.255.348,00 #]REFI Valor basico de la Obra Ejecutada: $ 63.851.611,84 $ 1.866.788.237,74
Contratista: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 Interventor: ANTICA S.AS. BIC
Contrato No. SI-LP-002-2024 Contrato No. SI-CMA-007-2024
Valor Inicial: § 4.135.056.075,00 Valor Inicial: $ 350.649.999,00
Valor Actualizado: $ 4.135.056.075,00 Valor Actualizado: $ 350.649.999,00
Plazo Inicial: 8 MESES Plazo Inicial: § MESE.
Plazo Actualizado: 8 MESES Plazo Actualizado: 8 MESE!
Fecha de Iniciacion: 17 de marzo de 2025 Fecha de Iniciacion: 17 de marzo de 2025
Fecha de Vencimiento: 17 de noviembre de 2025 Fecha de Vencimiento: T i7Tdenoviembrede2025
TEM DESCRIPCION UND CANT VALOR UNITARIO TOTAL
3,02 ZAPATAS DE 1.00 X 1.00 X 0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI) M3 3,00 $ 1.020.946,00 | $ 3.062.838,00
3,03 VIGA DE CIMENTACIGN DE 0.30 X 0.30 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI) ML 30,80 $ 124.557,00| $ 3.836.355,60
3,04 ACERO DE REFUERZO FY = 4,2 MPA CIMENTACIGN KG 348,44 $ 9.658,00 | $ 3.365.233,52
4,03 ACERO DE REFUERZO FY = 4,2 MPA ESTRUCTURAS K6 176,09 $ 9.658,00| $ 1.700.677,22
5,03 ESTUCO PLASTICO PARA MUROS M2 147,50 $ 22172,00| $ 25.442.370,00
504 PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARA MUROS (A 3 MANOS) M2 147,50 $ 23.04500| $ 26.444,137,50
COSTO TOTAL (INCLUYE AIU)| $ 63.851.611,84
PORCENTAJE (%) EJECUTADO SEMANAL| 154%
PORCENTAJE (%) DE ATRASO O AVANCE SEMANAL 0,84%
SOBRECIMIENTO IMPERMEABILIZADO 3 HILADAS EN BLOQUE MACIZO DE CONCRETO DE 0.10M X 0.20M X 0.40M
RELLENO DEL AREA CON MATERIAL SELECCIONADO COMPACTADO Y PEGA CON MORTERO 1:4
ACERO DE REFUERZO FY = 4,2 MPA ESTRUCTURAS PLANTILLA EN CONCRETO 3000 PSI, E= 0.10MT, INCLUYE REF. MALLA ELECTROSOLDADA
LOCALIZACION TRAZADO Y REPLANTEO MANUAL DE TUBERIA PRESION SUMINISTRO E INSTALACION TUBS%TSADRE PRESION 1/2" PVC RDE 9, PARA
SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA DE PRESIGN 3/4" PVC, ROE 21, SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA DE PRESIGN 1" PVC, RDE 21, PARA
PARA SOLDAR SOLDAR
SUMINISTRO E INSTALACION DE PUNTO HIDRAULICO SUMINISTRO E INSTALACION DELI;JIST)LCzUNION MACHO GALVANIZADO 1
SUMINISTRO E INSTALACION DES:?&E‘UNION MACHU GALVANIEADD 1< SUMINISTRO E INSTALACIGN DE UNION UNIVERSAL GALVANIZADA
SUMINISTRO E INSTALACION DE CODO GALVANIZADO 1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TEE GALVANIZADA 1
SUMINISTRO E INSTALACION DE TAPON GALVANIZADO 1* SUMINISTRO E INSTALACION VALVULA CHECK VERTICAL BRONCE 1*
SUMINISTRO E INSTALACION VALVULA DE CIERRE RAPIDO METALICA 1* SUMINISTRO E INSTALACION VALVULA DE REGISTRO 1/2*, INCLUYE TAPA
REGISTRO 15X15CM
SUMINISTRO E INSTALACION VALVULA DE REGISTRO I", INCLUYE TAPA SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA SANITARIA 2" PVC, PARA SOLDAR
REGISTRO 15X15CM
SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA SANITARIA 3" PVC, PARA SOLDAR SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA SANITARIA 4° PVC, PARA SOLDAR
SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA VENTILACION 2" PVC, PARA SOLDAR PUNTO SANITARIO 2*
PUNTO SANITARIO 4* CONSTRUCCION DE CAJA DE INSPECCION 60X60X100 CM
SOLADO EN CONCRETO E = 0.05 MTS DE 14 MPA (2000 PSI) ZAPATA DE 2,00 X 2.00 X 0.35 MTS EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI)
SALIDA PARA INTERRUPTOR SENCILLO (incluye interruptor, Tuberia PVC SALIDA PARA INTERRUPTOR DOBLE (incluye interruptor, Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion, accesorios de
SCH40, Cajas de conexion, accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG) montaje, marquillas, cableado Cu N°12AWG)
SALIDA PARA VENTILADOR DE TECHO (incluye control, Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion, SALIDA PARA LUMINARIA EN TECHO Y EXTERIORES (incluye Tuberia EMT,
accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N*12AWG,cable h 3x14AWG, Venti de Tuberia PVC SCH40, Cajas de con , accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N*12AWG, cable
________Techo residencial) _ w%%_%w%—
SALIDA PARA LUMINARIA DE EMERGENCIA'Y AVISO SALIDA (incluye Tuberia SALIDA PARA TOMACORRIENTE DOBLE CON POLO ATIERRAY CFCI,
EMT, Tuberia PVC SCH40, Cajas de conexion, accesorios de montaje, marquillas, cableado Cu N*12ZAWG, (incluye TOMA DOBLE 15A - 125V, Tuberia PVC SCH40, Tuberia EMT, Cajas de conexion, accesorios de montaje,
cable ?ﬂEENMICq‘ER(OE%? I3N lTAe AECI i TAEEB g[ IﬁEDBIEF% COEESNAEAPl 0 LED SALIDA) marquillas, cableado Cu N*12AWG) TD1-C-2-C4- C6-C8-10-12-14-16
S S S 0 S| SPACIO PARA .
TOTALIZADOR Y PUERTA DE 20 CIRCUITOS. (incluye Protecciones, Tuberia PVC SCH4D, Cajas de conexion, PO PETARACION SITEMA R tlelatloi Ll Unliye Tubsre
accesorios de montaje, marguillas) i e
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_ RESUMEN GENERAL DEL ESTADO DEL CONTRATO!

AVANCE FINANCIERO DE OBRA [
RESUMEN DE ACTAS PAGADAS % DE AVANCE AVANCE FISICO
ANTICIPO $ 1.240.516.822,50 0,00% Ehigu
ACTA PARCIAL 1: $ 1.261.079.816,77 30,50%
ACTA PARCIAL 2: $ - 0,00% 50,00%
ACTA PARCIAL 3: $ - 0,00%
TOTAL ACUMULADO [ '§ 1.261.079.816,77 30,50% 40,000
AVANCE FINANCIERO DE INTERVENTORIA
RESUMEN DE ACTAS PAGADAS % DE AVANCE Shokn
ACTA PARCIAL 1: $ - 0,00%
ACTA PARCIAL 2: $ - 0.00% 20,00%
ACTA PARCIAL 3: $ - 0,00%
TOTAL ACUMULADO $ - 0,00% 10,00%
i T3 i:_; 0.71% 1,644
Acumulado anterior 43,60% 0,00% — —
Durante el periodo 0,71% 1,56% Acumulado anterior Durante el periedo Acumulado actual
A:‘l::‘s‘{.iid:vaacr:lc":l 56,16% = 45,15% ®9Prcgramado % Ejecutado
REGISTRO FOTOGRAFICO

INSTITUCION EDUCATIVA MARCOS FIDEL SUAREZ - CIENAGA DE ORO

Descripcion: PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARA MUROS (A 3 MANOS) Descripcién: PINTURA EN VINILO TIPO 1 PARA MUROS (A 3 MANOS)

Descripcion: ESTUCO PLASTICO PARA MUROS Descripcién: ESTUCO PLASTICO PARA MUROS
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INSTITUCIGN EDUCATIVA JUNIN - TIERRALTA

| |
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Descripcion: ACERO DE REFUERZO FY = 4.2 MPA ESTRUCTURAS

Descripcion: ACERO DE REFUERZO FY = 4,2 MPA ESTRUCTURAS
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CORDOBA

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE OBRA No.:

SI-LP-002-2024 de fecha 12 de febrero de 2025

CONTRATANTE:

DEPARTAMENTO DE CORDOBA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CONTRATISTA:

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
NIT: 901915670-0

R.L: Maria Isabel Quintero Gonzalez

C.C No.: 1.010.007.099

INTERVENTORIA:

ANTICA S ASBIC

NIT: 901823241-9

R.L: Juan Pablo Banquez Gonzalez
C.C No.: 1.067.958.787

OBJETO DEL CONTRATO:

MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

VALOR DEL CONTRATO:

CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES CINCUENTA'Y
SEIS MIL SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.135.056.075,00)

PLAZO DE EJECUCION:

OCHO (08) MESES

FECHA DE INICIO:

DIECISIETE (17) DE MARZO DE 2025

En Monterfa, el dia Diecisiete (17) de marzo de 2025 en las oficinas de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
de la Gobernacion de Cérdoba se reunieron: el sefior JUAN PABLO BANQUEZ GONZALEZ identificado con C.C.
No. 1.067.958.787 de Monteria, representante legal de ANTICA S.A.S BIC con Nit: 901823241-9, en su calidad de
interventor del contrato, y la sefiora MARIA ISABEL QUINTERO GONZALEZ, identificada con C.C No.
1.010.007.099 de Monteria en calidad de represéntate legal de CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
002 con Nit. 901915670-0 en su calidad de CONTRATISTA, con el fin de dar inicio a la ejecucién del contrato en
mencion, las partes socializaron las obligaciones establecidas en el CONTRATO DE OBRA No. SI-LP-002-2024 y
manifestaron estar de acuerdo con la ejecucion de las mismas a partir de la fecha.

Nit: 901823241 -9

Maria @,
CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
NIT: 901915670-0

R.L: Juan Pablo Banquez Gonzélez R.L: Marfa Isabel Quintero Gonzalez

C.C. No. 1.067.958.787 C.C No.: 1.010.007.099

INTERVENTOR CONTRATISTA

ELABORADO POR: REVISADO POR: REVISADO POR:

Nombre: Abdul Zarur Lakah Nombre: Oscar Pineda Mendoza Nombre: GABRIELA RUIZ CARRASCAL
Cargo: Coptratistg SID, Cargo: Contratista SID Cargo: AuXiliar ANr “NL‘E——"—*
Firma: Znﬁ ad ’ﬁ” Firma: &L~ Firma:{{ _§ QOMAE=ZA

2 Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6 235
8 Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

PBX. + (57) 4 784 8940 - 018000 400 357

contactenos@cardoba.gov.co - gobernador@cordoba.gov.co

www.cordoba.gov.co
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1. INTRODUCCION

El Plan de Gestion Integral de Obra (PGIO) constituye una herramienta fundamental para
la planificacion y ejecucion eficiente de proyectos de construccion. El presente informe tiene
como proposito presentar los resultados del disefio e implementacion del PGIO presentado
por el contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002, en el marco del
proyecto cuyo objeto es “MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

La implementacion del PGIO en este contrato de obra tiene como objetivos principales:
asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto, mitigar los impactos ambientales, y
garantizar la conformidad con la normativa legal vigente en materia de seguridad y salud
en el trabajo. Asimismo, se busca cumplir con los estandares de calidad necesarios para la

supervision y control efectivo de las actividades programadas.

El presente Informe Mensual No. 5 describe los resultados alcanzados, las actividades
ejecutadas y los controles aplicados durante el periodo comprendido entre el 17 de julio y
el 16 de agosto de 2025.

En conclusion, este informe refleja un esfuerzo articulado orientado a lograr una gestion
integral de la obra, cumplir con los objetivos establecidos y los mas altos estandares de

calidad y seguridad, y reducir al minimo los impactos adversos sobre el ambiente.
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2. OBJETIVOS
2.1. OBJETIVO GENERAL

Ejecutar las actividades planificadas o programadas en el Plan de Gestion Integral de Obra,
para prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos negativos y promover los impactos
positivos asociados a la ejecucion del proyecto cuyo objeto es “MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN
EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Propender que durante la ejecucion del proyecto se ejecuten las actividades planeadas
del SG-SST.

* Presentar la ejecucion de los controles establecidos en la matriz de identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, en el desarrollo de las diferentes
actividades ejecutas en el cumplimiento del proyecto.

e Identificar y controlar los aspectos e impactos ambientales que se pueden generar en
el desarrollo de las diferentes actividades dentro del proyecto.

e Capacitar al personal vinculado al proyecto en materia ambiental y seguridad de

acuerdo con el avance de obra.

3. ALCANCE DEL INFORME

El presente informe, en el marco del Sistema Integral de Gestidn, dentro de su alcance tiene
en cuenta la legislacion aplicable al proyecto, los requisitos técnicos como especificaciones
generales y especificas, las normas técnicas aplicables, asi como las normas de Seguridad
y Salud en el Trabajo. El informe contempla todas las actividades ejecutadas en las
diferentes etapas del proyecto e incluye todos los procedimientos, instructivos, registros,

metodologias y controles necesarios para el correcto desarrollo de este, asi como las
medidas de manejo, prevencién de accidentes de trabajo y enfermedades laborales que

puedan generarse en las actividades de obra del proyecto.
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4. JUSTIFICACION

A partir de la suscripcion del CONTRATO DE OBRA No. SI-LP-002-2024 celebrado entre
el DEPARTAMENTO DE CORDOBA y el CONSORCIO INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA 002, se da inicio a la ejecucion del proyecto cuyo objeto es
“MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS
SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA?” a través de la realizacion
de las actividades programadas aplicables al proyecto, con el fin de proteger y garantizar el
uso adecuado de los recursos que permitan minimizar los riesgos para la ocurrencia de

accidentes de trabajo, impactos negativos al medio ambiente, y el incumplimiento de la
programacion de obra.

5. GENERALIDADES DEL PROYECTO
5.1. CONTRATO DE OBRA PUBLICA

Se describe a continuacion la informacion general del CONSORCIO INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA 002 asociada con el proyecto “MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002
NIT 901915670-0
CONTRATO DE OBRA
PUBLICA No: SI-LP-002-2024
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE CORDOBA
“MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
OBJETO DEL CONTRATO: EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA"
INTERVENTOR: ANTICA SAS BIC
PLAZO: OCHO (8) MESES
CUATRO MIL CIENTO TREINTA'Y CINCO MILLONES CIENTO
VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE ($4.135.134.915,00)

Tabla. Descripcion contrato de obra
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5.1.1. LOCALIZACION DE OBRAS DEL PROYECTO

El area de influencia del proyecto se ubica en diez diferentes municipios del departamento
de Cordoba descritos a continuacion:

e s ot g
i X wiLETE

)

Imagen. Localizacion del proyecto

1. INSTITUCION EDUCATIVA MARCELIANO POLO - CERETE

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA SEDE GENERAL SANTANDER -
SAN PELAYO

INSTITUCION EDUCATIVA MARCO FIDEL SUAREZ - CIENAGA DE ORO

4. INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE MONITOS SEDE PRINCIPAL -

o o NP o:

MONITOS

INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN - TIERRALTA

INSTITUCION EDUCATIVA PLAZA BONITA - PLANETA RICA
INSTITUCION EDUCATIVA EL CASTILLO - SAN BERNARDO DEL VIENTO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE CANALETE - CANALETE
INSTITUCION EDUCATIVA SAN SIMON SEDE SAGRADO CORAZON DE
JESUS - SAN ANDRES DE SOTAVENTO

10. INSTITUCION EDUCATIVA EL EBANO - LOS CORDOBAS
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5.1.2. PLANTA DE PERSONAL

Planta de Personal que cumple con los pliegos:

~ CARGO

NOMBRE Y APELLIDO

DIRECTOR DE OBRA

BEJARANO FERNANDEZ KAMAL AUGUSTO

RESIDENTE DE OBRA |

AGAMEZ GENEY ANDY MIGUEL

RESIDENTE DE OBRAI

ALVAREZ ORTEGA JOSE CARLOS

RESIDENTE DE OBRA llI

CASTRO ESCOBAR RICARDO JAVIER

INGENIERO ELECTRICO

RAMIREZ LIBREROS HECTOR

INGENIERO SANITARIO Y
AMBEINTAL

CORRALES MARTINEZ SHARON MELISA

5.1.3. ORGANIGRAMA
La estructura organizacional del CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 se

presenta a continuacion:

REPRESENTANTE LEGAL

CONTADOR -

DIRECTOR DE
OBRA

—— SECRETARIA

1

[

RESIDENTE DE
OBRA |

[

RESIDENTE DE
OBRA Il

RESIDENTE DE
OBRA I

INGENIERO
ELECTRICO

INGENIERO
SANITARIO Y
AMBIENTAL
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5.2. ACTIVIDADES GENERALES CONSTRUCTIVAS PARA EL PROYECTO

A continuacion, se relacionan las actividades constructivas a ejecutar durante el desarrollo

del proyecto:

INSTITUCION EDUCATIVA UBICACION INTERVENCIONES A REALIZAR
INSTITUCION EDUCATIVA CERETE CONSTRUCCION COMEDOR ESCOLAR.
MARCELIANO POLO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN PELAYO CONSTRUCCION COMEDOR ESCOLAR.

SANTA TERESITA SEDE
GENERAL SANTANDER

INSTITUCION EDUCATIVA
MARCO FIDEL SUAREZ

CIENAGA DE ORO

CONSTRUCCION COMEDOR ESCOLAR.

INST]TUCI(')N EDUCATIVA SAN | MONITOS CONSTRUCCION COMEDOR ESCOLAR.
JOSE DE MONITOS SEDE

PRINCIPAL

INSTITUCION EDUCATIVA TIERRALTA CONSTRUCCION COMEDOR ESCOLAR.

JUNIN

INSTITUCION EDUCATIVA
PLAZA BONITA

PLANETA RICA

CONSTRUCCION COMEDOR ESCOLAR.

INSTITUCION EDUCATIVA EL
CASTILLO

SAN BERNARDO DEL
VIENTO

ADECUACION COMEDOR ESCOLAR
(CUBIERTAS, PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.

INST]TUCION EDUCATIVA SAN
JOSE DE CANALETE

CANALETE

ADECUACION COMEDOR ESCOLAR
(CUBIERTAS, PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.

INST:ITUCION EDUCATIVA SAN
SIMON SEDE SAGRADO
CORAZON DE JESUS

SAN ANDRES DE
SOTAVENTO

ADECUACION COMEDOR ESCOLAR
(CUBIERTAS, PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.

I]\ISTITUClON EDUCATIVA EL
EBANO

LOS CORDOBAS

ADECUACION COMEDOR ESCOLAR
(CUBIERTAS, PINTURAS Y RESANES,
RESANES DE MUROS, PISOS, OTROS.
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6. PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se desarrollan las actividades del plan de gestion de seguridad y salud en el trabajo,

teniendo en cuenta los riesgos, el plazo contractual, los recursos financieros, humanos y
fisicos.

A continuacion, se detallan las actividades ejecutadas desde cada uno de los programas
anexos al Plan SST.

6.1. DESIGNACION RESPONSABLE SG-SST

Se realizo la designacion del responsable de disefiar y ejecutar el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST; dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015y
Resolucion 0312 de 2019. Anexo ACTA DESIGNACION RESPONSABLE SG-SST
presentado en PGIO.

6.2. AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Se realizo la afiliacion de cada trabajador a ARL, EPS, fondo de pensiones (AFP), y caja de

compensacion.

ANEXO NO. 1 AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
6.3. PAGO APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Se realiza el pago de seguridad social de acuerdo con la fecha limite correspondiente al

mes de presentacion del presente informe.

ANEXO NO. 2 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
6.4. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Se realizan los examenes médicos ocupacionales de ingreso a todo trabajador cada vez

que se presenta inicio de relacion laboral.

ANEXO NO. 3 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
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6.5. INDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se realiza proceso de induccion de Seguridad y Salud en el Trabajo a los trabajadores de
obra al momento de ingresar, en el que se socializa el programa de SST vy, se establecen
los compromisos y responsabilidades de estos al momento de ejecutar las distintas tareas
asignadas.

ANEXO NO. 4 INDUCCION DE SST
6.6. NOTIFICACION DE EXPOSICION A RIESGOS

Se realiza notificacion de los riesgos a los que se encuentran expuestos a cada uno de los

trabajadores nuevos vinculados al proyecto.

ANEXO NO. 5 NOTIFICACION DE EXPOSICION A RIESGOS

6.7. ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Y
DOTACION

Se realiza la entrega y/o reposicion de Elementos de Proteccion Personal (EPP) y dotacion
a todo el personal, el cual se supervisa y capacita sobre el uso adecuado de estos y la

obligacion de portarlos durante toda la jornada laboral.

La entrega de EPP y dotacion se realiza al momento de ingresar un trabajador y en los

casos que se requiera reposicion de estos por dafios o desgaste.

La entrega de EPP y dotacion se realiza de acuerdo con la exposicion identificada en la
Matriz de EPP.

ANEXO NO. 6 ACTA ENTREGA DE EPP Y/O DOTACION

10
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Registro Fotografico — Entrega EPP y/o Dotacion

6.8. REPORTE E INVESTIGACION DE ACCIDENTES Y/O INCIDENTES DE

TRABAJO

Durante el periodo no se presentaron accidentes y/o incidentes de trabajo.

REGISTRO DE ACCIDENTES DE TRABAJO
POR PERIODO

PERIODO No DE ACCIDENTES
MAR-ABR 0
ABR-MAY 0
MAY-JUN 0
JUN-JUL 0
JUL-AGO 0
TOTAL 0

11
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6.9.

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO

Se registran por periodo los indicadores de accidentalidad y ausentismo durante la etapa

de ejecucion del proyecto. La medicion de estos se ilustra a continuacion:

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO
r
RESULTADOS
NOMBRE DEL
INDICADOR DEFINICION FORMULA
MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | Aco | ser | ocT [ Nov
Nomero da veces 5 d
Frecuenclade | queocuraun | Nimero deaccidentes de trabajo que se presentaron en elmes Por cada cien (100) ""'”lm' i 3 5 5 - o
& d 1he ol e en el mes, se
accidentalidad xd:m: :. :mn Namero de trabajadures en el mes  rssttiion Lo darieran oo
Numero de dias Nu.de dias de incapacidad por Accidente de Trabajo Por cada clen (100) trabajadores
Soveridad do pardidos por enel mes | nimero e dias caryados en el mes quo loboraron en el mes, 58 g
aceldontalidad | accidantos do o | perderon Xelas por accidentodo | MENSUAL 9 L g o
trabajo on ol mes. Numero de trabajadores en el mes trabay
|
Ausentismo os la no
‘ En el mes se perdid X%, de dias
i i Nimero de dlas dea nel r b actdud laboral o comil
At s it Muneededes tewsacpyontad ot omin || e | we | o | on | o | on | ox
‘ médica. Numero de dias programados en el mes Incapacidad médica.
[Numero de cascs de
Prevalencia de | erfermedad laboral | No.de catus nuevus y antiguus de enfermedud laboral Por cada 100,000 trabajadorss
la enfermedad | presentes en una s el perlod 2 x1pu.u0y|  existen X casos da enfermedad ANUAL 0 0 o o o
laberal potjeciiarervon Pramedlo e trabajadures e el pertodo 2 taborel o ol periodo Z
periodo de tempo
Nomero de casos
nuews de
Incidencia ‘“‘ la No.de casos rueros de enf ermuddad Inboral en el periodo Z o0 Por. f"“ ;(W 000 "‘Wl”:“ i 0 - e o
enfermeda X e ; L existen Xcasos nuewos ANUAL
iXboral d:':eﬁn‘:;:ﬁﬁ:" Promedio de trabejadores en el periodo Z anfermedad laboral en o pedodo Z.
periodo do Lempo.
[——— Numero de No.De Accidentes de trabujo mortales que se
roporcion de Sty resentaron en ol i k
acciduntes do resentaron e w1 En el ailo, ¢l X% de accidentys d " . " .
et b3t nles on ot de Ac e trab o mortas oy | e ) e L e ) e e
abajo mo Ao presentaron ¢

GRAFICOS DE RESULTADOS DE INDICADORES DE FRECUENCIA, SEVERIDAD Y
AUSENTISMO POR PERIODO.

FRECUENCIA, SEVERIDAD Y AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA

0,25
0,2
0,15
0,1 0% 0% 0% 0% 0%
0 0 0 0
0
0,05 0 4 o 4 0 4 0 4 6 A
o 4 — L A A
MAR ABR MAY JUN JuL
u Frecuencia de accidentalidad 0 0 0 0 0
= Severidad de accidentalidad 0 0 0 0 0
w Ausentismo por causa médica 0% 0% 0% 0% 0%
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GRAFICOS DE RESULTADOS DE INDICADORES DE PREVALENCIA, INCIDENCIA Y

PORPORCION DE AT MORTALES.

PREVALENCIA, INCIDENCIA Y PROPORCION DE AT MORTALES

0,2

015

0% 0% 0% 0% O
=<4

0,1 — =
o i iy = wa ~mh.
0
MAR AR MAY 1N nn
MAR ABR MAY JUN
¥ Prevalenda de 1a enfermedad laboral 0 0 0 0
¥ Incidencia de la enfermedad labaral 0 0 0 0
“ Proporcidn de accidentes de trabajo morntales 0% 0% 0% 0%

6.10. AUSENTISMO

=

§oo

Durante el periodo no se presentaron ausentismos del personal por enfermedad general o

laboral, permisos, y/o sin justa causa.

6.11. CAPACITACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Durante el periodo se realizé capacitacion de Seguridad y Salud en el Trabajo al personal

vinculado al proyecto.

ANEXO NO. 7 CAPACITACION SST

Registro fotografico — Capacitacion SST

13
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6.12. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Durante el periodo se realizaron inspecciones de seguridad relacionadas a continuacion:

e Elementos de Proteccion Personal

e Ordeny Aseo

e Camilla
e Extintor
e Botiquin

e Herramientas y Equipos

ANEXO NO. 8 INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Registro fotografico — Inspecciones de Seguridad

14
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Se evidencia el cumplimiento por el buen estado de los elementos de emergencias. Los
extintores multipropdsito se encuentran con su mantenimiento al dia; los botiquines cuentan
con los elementos necesarios; y la camilla permanece instalada en un lugar visible con facil

acceso para su uso en caso de requerirse.

16
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Registro fotografico — Cerramiento Perimetral

CANALETE:

17
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Se cuenta con lona verde instalada en todo el perimetro de las areas de trabajo en los
frentes activos, con el objetivo de delimitar la zona de intervencion y restringir el acceso a

personal no autorizado, garantizando asi la seguridad durante la ejecucion de las
actividades.

6.13. PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

Se realizd conformacion de brigada de emergencia para la atencion de posibles eventos
que se puedan presentar durante la ejecucion del proyecto. Con el objetivo de salvaguardar
la integridad de los trabajadores, los bienes y recursos materiales, se dispone de un plan
de emergencias, el cual establece la secuencia de las acciones a desarrollar para el control
inicial de las emergencias que se puedan presentar durante la ejecucion del proyecto. Asi
mismo se cuenta con recursos basicos para prestar primeros auxilios (Botiquin, extintor tipo
ABC multipropdsito para control de conatos de incendios, camilla para inmovilizacion y
traslado de heridos); elementos indispensables para manejo de emergencia y primera
atencion basica a victimas de un accidente. Anexo. ACTA CONFORMACION BRIGADA
PRESENTADA EN INFORME No. 1.

7. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

En el marco del Plan de Manejo Ambiental (PMA), se definen y relacionan las medidas de
manejo ambiental a implementar para la prevencion, mitigacion, correccion y/o
compensacion de los impactos negativos generados por la intervencién del proyecto. Estas
medidas estan organizadas por programas ambientales, permitiendo una gestion integral,

especifica y coherente con los objetivos de sostenibilidad del proyecto.

A continuacion, se detallan las actividades ejecutadas desde cada uno de los programas

anexos al Plan de Manejo Ambiental (PMA).

7.1. PROGRAMA DE CAPACITACION AMBIENTAL AL PERSONAL DE OBRA

Durante el periodo se realizé capacitacion del Plan de Manejo Ambiental al personal

vinculado al proyecto.

18
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ANEXO NO. 9 CAPACITACION AMBIENTAL
7.2. MANEJO DE MATERIALES

Los materiales de construccion como arena y piedra china se disponen en los sitios
establecidos para acopio de material, los cuales se delimitan con cinta de seguridad para
Su posterior uso.

El acero y demdas materiales se acopian en obra dentro de los cerramientos instalados.
7.3. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Se implementd el programa de manejo y disposicion final de residuos solidos generados en

las diferentes actividades del proyecto acorde a lo definido en el Plan de Manejo Ambiental.

Durante el periodo se disponen los puntos ecolégicos para la clasificacion vy
almacenamiento temporal de residuos solidos. Se realiza la disposicion final en punto de
acopio para que operador de servicios puUblicos domiciliarios haga la recoleccion y

transporte.

7.3.1. ORDEN Y ASEO

Con el fin de mantener las condiciones éptimas de orden y aseo dentro de las areas de
intervencion del proyecto, se realizo la designacion de un trabajador por frente encargado
de las labores de orden y aseo, asegurando que todas las zonas de trabajo permanezcan

libres de residuos, adecuadamente organizadas, y de mantener el cerramiento en correcto
estado.

7.4. MANEJO DE INSTALACIONES TEMPORALES

Se cuenta con campamento ubicado al frente del sitio de obra, en el cual se dispuso de

espacios para bodega de almacenamiento de materiales.

El cemento en sacos se almacena sobre estibas de madera para aislar del suelo y son

recubiertos con lona plastica para evitar la humedad.

19

314



PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA - PGIO

Version: 01

INFORME MENSUAL PGIO

Pagina: 20 de 23

Registro Fotografico — Instalaciones de Campamentos de Obra

CERETE:

CIENAGA DE ORO:

SAN PELAYO:

20
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7.4.1. UNIDADES SANITARIAS

Se dispone de bafios en el campamento de obra y en los diferentes frentes de obra se
realizaron acuerdos con la comunidad aledafia, garantizando asi, que el personal realice
sus necesidades fisiologicas durante la jornada laboral.

7.5. MANEJO DE EMISIONES ATMOSFERICAS Y RUIDO

Para controlar las emisiones atmosféricas, material particulado y demas que pueden
generarse con el desarrollo de algunas actividades contenidas en el proyecto, se
implementan los siguientes controles:

e Las volquetas que transportan material operan en horarios adecuados 7:00 a.m. —
5:00 p.m.

o Los materiales que generan material particulado son cubiertos con plésticos para el
transporte a obra.

e Lavelocidad de las volquetas no supera los 30 km/h.

e No se realizan quemas a cielo abierto.

21
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7.6. ESTABLECIMIENTO DE PUNTO DE HIDRATACION

Durante el desarrollo de actividades y control del gasto energético del personal por la
exposicion a condiciones de temperaturas a cielo abierto y jornadas continuas de trabajo,
se establecieron puntos de hidratacion con la finalidad de mantener al personal hidratado

dando cumplimiento de esta manera a lo dispuesto en la Resoluciéon 2400 de 1979.

Registro Fotografico — Punto de Hidratacion

7.7. PROTECCION DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE

Para el periodo evaluado, no se requirid la ejecucién de acciones de rescate ni
relocalizacion de especies silvestres, ya que no se evidenciaron situaciones que lo
ameritaran. No obstante, el personal técnico mantiene vigilancia permanente en los frentes
de trabajo, conforme a los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (PMA), para actuar
oportunamente en caso de que se identifiquen especies en riesgo o vulnerabilidad durante
la ejecucion del proyecto.

8. CONCLUSIONES
Del anterior informe presentado podemos concluir que:

e Se esta cumpliendo con toda la normatividad legal vigente aplicable al proyecto en

temas de seguridad y salud en el trabajo, y ambiental.

22
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Se desarrollan las actividades de los planes de seguridad y salud en trabajo, y
gestion ambiental.

Se garantiza la afiliacion y pago de aportes de todos los trabajadores al Sistema de
Seguridad Social en Colombia.
Se estan implementando todos los formatos estipulados en el sistema de gestion de

seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) y los controles del plan de manejo

ambiental.
Se promueve entre los trabajadores buenas practicas de gestion ambiental con el
fin de que sean aplicadas durante las jornadas de trabajo.

Se realiza entrega y reposiciéon de EPP acorde con las actividades ejecutadas en el

proyecto.
o Durante el periodo no se presentaron accidentes de trabajo.

e Se le da el cumplimiento al programa de inspecciones.

e Se desarrollan las actividades de los planes de seguridad y salud en trabajo, y

gestion ambiental.

9. ANEXOS
Anexo No. 1 AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 9
Anexo No. 2 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 9
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Anexo No. 6 ACTA ENTREGA DE EPP Y/O DOTACION 10
Anexo No. 7 CAPACITACION SST 13
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TENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERIN

ARL |SUra=

Medellin, 21 de July de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C11171737 CONDE MANJARREZ VICTOR 22/07/2025 H2192262 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

Diréccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de &afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:54:31 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion [P: 191.108.141.123, 192.230.104.12, 172.16.42.57
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUrA=

Medellin, 21 de July de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002,

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nuamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Céodigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion:  6.96 %
C1043641929 CORTES RODRIGUEZ MANUEL DAVID  22/07/2025 15344371 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

\
J

P
=

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:43:30 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.108.141.123, 192.230.104.12, 172.16.42.57




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra=

Medellin, 21 de July de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliaciéon

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Coédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: & Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1066732487 PEREZ ROMERO LUIS MIGUEL 22/07/2025 16417125 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

e

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:17:46 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.108.141.123, 192.230.104.12, 172.16.42.57
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VIGILADO
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Medellin, 21 de July de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C11172007 RUIZ ANAYA ARIEL 22/07/2025 M144L211 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

% il

/

Direccidon de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:56:42 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.108.141.123, 192.230.104.12, 172.16.42.57
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Medellin, 21 de July de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSORCIO
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1063721640 RUIZ ANAYA HECTOR 22/07/2025 33%*12153 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

\

Direccidon de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/07/2025 10:20:12 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.108.141.123, 192.230.104.12, 172.16.42.57
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CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION Y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el dia 22/07/2025, se radicé solicitud de tramite de afiliacion y/o novedad ante esta EPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto:

* No. RADICADO: 42542003

* REGIMEN: Contributivo

* TIPO DE TRAMITE: Movilidad al régimen contributivo
» FECHA DE INICIO DE RELACION LABORAL: 2025-07-22

* TD AFILIADO: cC

+ NUMERO DOCUMENTO AFILIADO: 11171737

* TD EMPLEADOR: NIT

* NUMERO DOCUMENTO EMPLEADOR: 901915670

* FONDO DE PENSION: NO APLICA
*|BC: $1.423.500,00
* No. ADJUNTOS: 2

OBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operacion el Sistema de Afiliacién Transaccional, la afiliacion y reporte de las novedades se
realizara en el formulario fisico que adopte el Ministerio de Salud y Proteccion Social directamente a las EPS, y éstas las
reportaran a la Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/2016.

2. El tramite y gestion del caso radicado se realizara dentro de los 3 dias habiles posteriores a la fecha de expedicion del
presente documento. La respuesta sera enviada al correo electrénico registrado en la plataforma de autogestion de
empleadores.

3. Documento NO valido para prestacion de servicios médicos y/o tramite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la informacion aqui contenida, puede comunicarse a través de las lineas 018000 515 611 ¢ #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 9 dias del mes de Mayo de 2025.

Cordialmente,

i A 2 I 2 2l g (;
(Cppla 228
CARLOS TORRES SALAZAR

Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA
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s 511 Pos e Ly bienestar

CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION Y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el dia 22/07/2025, se radico solicitud de tramite de afiliacion y/o novedad ante esta EPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto:

* No. RADICADO: 42591045

« REGIMEN: Contributivo
 TIPO DE TRAMITE: Movilidad al régimen contributivo
« FECHA DE INICIO DE RELACION LABORAL: 2025-07-22

* TD AFILIADO: cC

+ NUMERO DOCUMENTO AFILIADO: 11171737

» TD EMPLEADOR: NIT

* NUMERO DOCUMENTO EMPLEADOR: 901915670

« FONDO DE PENSION: NO APLICA

« IBC: $1.423.500,00
* No. ADJUNTOS: 2

OBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operacion el Sistema de Afiliaciéon Transaccional, la afiliacion y reporte de las novedades se
realizara en el formulario fisico que adopte el Ministerio de Salud y Proteccion Social directamente a las EPS, y éstas las
reportaran a la Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/2016.

2. El tramite y gestion del caso radicado se realizara dentro de los 3 dias habiles posteriores a la fecha de expedicion del
presente documento. La respuesta sera enviada al correo electrénico registrado en la plataforma de autogestion de
empleadores.

3. Documento NO valido para prestacion de servicios médicos y/o tramite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la informacion aqui contenida, puede comunicarse a través de las lineas 018000 515 611 6 #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 24 dias del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

E Rl S <\

>

st " N
L EPELS

CARLOS TORRES SALAZAR
Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA
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mutualser

Atencién sin tanta vuelta

CERTIFICA QUE

El (La) Sefor(a) ARIEL RUIZ ANAYA identificado con Cédula de ciudadania numero 11172007
registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo
IPS de atencion: MEDISINU IPS SAS
Categoria: A

22/07/2025

Fecha afiliacion:

Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 24
de julio del 2025. Esta es el Reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informacion
hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

® No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS
® Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

® | inea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
Cordialmente,
LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

(encidn sin Lanla vuella

Barrio La Concepcion, Carretera troncal No. 71 B - 106, Teléfono: (5) 651 73 93 3 3 2
Linea permanente de atencion al usuario 01 8000 1168 82 / E-mail: mutualser@mutualser.org
Cartagena de Indias

VIGILAGO Supersalud )




o i bienestar

CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION Y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el dia 22/07/2025, se radico solicitud de tramite de afiliacién y/o novedad ante esta éPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto:

* No. RADICADO: 42541223

* REGIMEN: Contributivo

* TIPO DE TRAMITE: Movilidad al régimen contributivo
- FECHA DE INICIO DE RELACION LABORAL: 2025-07-22

* TD AFILIADO: CcC

+ NUMERO DOCUMENTO AFILIADO: 1063721640

* TD EMPLEADOR: NIT

* NUMERO DOCUMENTO EMPLEADOR: 901915670

» FONDO DE PENSION: NO APLICA
«IBC: $1.423.500,00
» No. ADJUNTOS: 2

OBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operacion el Sistema de Afiliacion Transaccional, la afiliacion y reporte de las novedades se
realizara en el formulario fisico que adopte el Ministerio de Salud y Proteccion Social directamente a las EPS, y éstas las
reportaran a la Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/2016.

2. El tramite y gestion del caso radicado se realizara dentro de los 3 dias habiles posteriores a la fecha de expedicion del
presente documento. La respuesta sera enviada al correo electronico registrado en la plataforma de autogestion de

empleadores.
3. Documento NO valido para prestacion de servicios médicos y/o tramite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la informacion aqui contenida, puede comunicarse a través de las lineas 018000 515 611 6 #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 24 dias del mes de Julio de 2025.

Cordialmente,

7 ol 2 D ?al
 ELED ST ey \\

CARLOS TORRES SALAZAR
Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA

@CoosaludEPS @Coosalud.  @CoosaludEPSS

[ S S
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(Colfondos”

del grupo HABITAT

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) VICTOR CONDE MANJARRES, identificado(a) con C.C 11.171.737, se encuentra afiliado(a)
al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a la fecha 22 de julio de 2025.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a traves de las siguientes
lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

Leonardo Céceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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L)

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MANUEL DAVID CORTES RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.043.641.929, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e SO

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Srupo

S / .
a “mw!ygdum de Fondos de Pansiongs y Cesantias S.A. - Nit. B00.144.331-3 Fillal de A\ A L )




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.308-8

CERTIFICA QUE:

LUIS MIGUEL PEREZ ROMERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.066.732.487, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q::

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

shgiones y Cesantias S.A. - Nit 800.144.331-3 Fiial de 7NNl R




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

MIT 800.224 808-¢

CERTIFICA QUE:

ARIEL RUIZ ANAYA, identificado(a) con cédula de ciudadania 11.172.007, se encuentra afiliado(a) al Fondo
de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

- 25

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WwWw.pOIvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pansionas y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.231-3 Filial de A /A‘ L )




(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) HECTOR RUIZ ANAYA, identificado(a) con C.C 1.063.721.640, se encuentra afiliado(a) al
Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a la fecha 22 de julio de 2025.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

o

4 iy

Leonardo Céceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA - PGIO

Version: 01

INFORME MENSUAL PGIO

ANEXO

Anexo No. 2 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA - PGIO

Version: 01

INFORME MENSUAL PGIO

ANEXO

Anexo No. 3 EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO

Medico especialista en salud ocupacional

Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020
Salud Ocupacional celular: 3117367321
L FECHA | | ¢ |
[ JULIO/21/2025 | [ 11,171,737
l l
[DATOS PERSONALES .
| NOMBRE COMPLETO | | FECHA DENACIMIENTO | | T.sancre |
l VICTOR CONDE MANJARRES || MAR/09/1973 | [ o+ |
| CIUDAD | EPS [ EDAD | | MOVIL |
[ MONTERIA | COOSALUD | 52ANOS | | 3212526971 |
| EMPRESA | ] ENFASIS | 1 CARGO | | MUNICIPIO |
| CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA002 | [ OSTEOMOSCULAR | [ AYUDANTE | | MONTERIA |
| DICTAMEN
ApTO | | st | | APLAZADO | | |
APTO PARA TRABAJO EN ALTURA apto prara trabajo en Apto para tl:abajo en
espacios confinados excavaciones
PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA QUE LE APLICAN I
[ Fenomenos naturales J I Biologico ] I Auditivo ] [ Visual ] [ Fisico I
I | | 1 [ | [ Prevalente | [ Prevalente |
| Osteomuscular | [ Psicosocial | Biomecanico Quimico |
[ Prevalente | [ Prevalente | Prevalente |
|

OBSERVACIONES AL CONCEPTO I

PACIENTE SIN PATOLOGIA APERENTE QUE LO LIMITA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, PUEDE LABORAR SIN
RETRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACIONES SIN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SIN LIMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES.

' RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

1. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. 2. DIETA SANA Y EJERCICIOS. 3. PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. 4. USO
ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

[ EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS B
Audiometria Glicemia Basal KOH, Coproldgico, Frotis Faringeo
Visiometria Perfil Hepatico Rx Columna Dinamica

Espirometria Test de Fobias RX Columna Lumbosacra

Cuadro Hematico Electrocardiograma Psicometrico

IRerfil Lipidico Rx Tdrax Parcial de Orina

LEGALIDAD

Este documento hace parte de la historia clinica electrénica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso"; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolucion 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clinica Ocupacional

cumpliendo con el ordenamiento de la Resolucion 1918 de 2009 y la Resolucion 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley.

. Luis G. Aldana Otero
Ve 702 Co Al Tt OO oo
Firma del Paciente Firma Médico Especialista en SO
l1del
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO
Medico especialista en salud ocupacional
Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020
celular: 3117367321

| FECHA ] [ cc. |
[ JULIO/21/2025 | [ 1,043,641,929|

DATOS PERSONALES |

I
I
L NOMBRE COMPLETO | [ FECHADENACMIENTO | [ w-savcre |
| MANUEL DAVID CORTES RODRIGUEZ ] [ NOvio52004 | [ B+ |
] CIUDAD | | EPS | [ Epab | | MOVIL ]
| MONTERIA | [ coosaup | [ 21ANOS | | 3114780233 |
[ EMPRESA | | ENFASIS | [ CARGO | ] MUNICIPIO |
| CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA002 | | OSTEOMOSCULAR | | AYUDANTE | 1 MONTERIA |
[ DICTAMEN

arto | [ st || APLAZADO | | |

APTO PARA TRABAJO EN ALTURA apto Qara trabajo en Apto para tr.abajo en
espacios confinados excavaciones

]PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA QUE LE APLICAN

| OBSERVACIONES AL CONCEPTO

PACIENTE SIN PATOLOGIA APERENTE QUE LO LIMITA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, PUEDE LABORAR SIN
RETRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACIONES SIN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SIN LIMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

1. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. 2. DIETA SANA Y EJERCICIOS. 3. PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. 4. USO
ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

|
[ Fenomenos naturales | | Biolégico | [ Auditivo | | Visual | [ Fisico ]
| | | | | | [ Prevalente | [ Prevalente |
| Osteomuscular | | Psicosocial | 1 Biomecédnico | | Quimico |
[ Prevalente ] [ Prevalente | [ Prevalente | |
|

| EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS |

Audiometria Glicemia Basal KOH, Coprolégico, Frotis Faringeo
Visiometria Perfil Hepatico Rx Columna Dinamica
Espirometria Test de Fobias RX Columna Lumbosacra
Cuadro Hematico Electrocardiograma Psicometrico
L1Perfil Lipidico Rx Térax Parcial de Orina
LEGALIDAD

Este documento hace parte de la historia clinica electrénica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso"; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolucién 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clinica Ocupacional

cumpliendo con el ordenamiento de la Resolucion 1918 de 2009 y la Resolucién 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley.

i Luis G. Aldana Otere
A Murvel Ao A\ ﬁ./afé';a,? Wedico Silud Ocupacional
Firma del Paciente Firma Médico Especialista en SO
ldel
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO

Médico especialista en salud ocupacional
Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020
celular: 3117367321

| FECHA | | cC. |
| JULIO/21/2025 | | 1,066,732,487 |
L . 1
|[DATOS PERSONALES |

| NOMBRE COMPLETO | [ FECHADE NACIMIENTO | [ r-sancre |
| LUIS MIGUEL PEREZ ROMERO | [ _Nov/oeri98s | [ O+ |
| CIUDAD | | EPS 1 [ Ebap ] | MOVIL ]
| MONTERIA | | SALUDTOTAL | [ 35ANOS | | 3165571488 ]
| EMPRESA ] ENFASIS || CARGO | | MUNICIPIO |
| CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA002 | [ OSTEOMOSCULAR | | OFICIAL | | MONTERIA |
| DICTAMEN

[ aero | [ st ] | APLAZADO | | ]
APTO PARA TRABAJO EN ALTURA apto para trabajo en Apto para tr_abajo en
espacios confinados excavaciones
"ROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA QUE LE APLICAN |

[ Fenomenos naturales I I Biologico ] r Auditivo I r Visual I r Fisico I
[ [ | [ | [ Prevalente | [ Prevalente |
[ Osteomuscular [ Psicosocial 1 | Biomecdnico | | Quimico |
[ Prevalente | ] Prevalente | [ Prevalente | | |
[ OBSERVACIONES AL CONCEPTO |

PACIENTE SIN PATOLOGIA APERENTE QUE LO LIMITA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, PUEDE LABORAR SIN
RETRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACIONES SIN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SIN LIMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

1. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. 2. DIETA SANA Y EJERCICIOS. 3. PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. 4. USO
ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

[ EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS |

Audiometria Glicemia Basal KOH, Coprolégico, Frotis Faringeo
Visiometria Perfil Hepatico Rx Columna Dinamica
Espirometria Test de Fobias RX Columna Lumbosacra
Cuadro Hematico Electrocardiograma Psicometrico
Perfil Lipidico Rx Torax Parcial de Orina
LEGALIDAD |

Este documento hace parte de la historia clinica electrénica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso”; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolucion 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clinica Ocupacional

cumpliendo con el ordenamiento de la Resolucién 1918 de 2009 y la Resolucién 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley.

i [dana Otero
Fuis @ Kol ot O FbiSidus stupmions
Firma dsl Paciente Firma Médico Especialista en SO
ldel
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO
Medico especialista en salud ocupacional
Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020
celular: 3117367321

| FECHA | [ c.C. |
[ JULIO/21/2025 | [ 11,172,007
l |
|DATOS PERSONALES ]
| NOMBRE COMPLETO | [ FECHADE NACIMIENTO | [ T.sancre |
I ARIEL RUIZ ANAYA ] [ _MAY6/1976 | [ O+ |
| CIUDAD | | EPS | [ EpAD | | MOVIL |
[ MONTERIA | [ MUTUALSER | [ 49ANOS | | 3004397568 |
| EMPRESA | | ENFAsIS | | CARGO | 1 MUNICIPIO |
[ CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 002 | [ OSTEOMOSCULAR | | MAESTRO | | MONTERIA |
| DICTAMEN

| arTOo | | st || APLAZADO | | I

APTO PARA TRABAJO EN ALTURA apto r.!ara trabajo en Apto para tr'abajo en
espacios confinados excavaciones

"ROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA QUE LE APLICAN |

, Fenomenos naturales | [ Biolégico | [ Auditivo | [ Visual | | Fisico |
l 1] | | [ Prevalente | [ Prevalente |
[ Osteomuscular | | Psicosocial | ] Biomecanico | ] Quimico B
| Prevalente | Prevalente ] | Prevalente 1 [

|

OBSERVACIONES AL CONCEPTO |

PACIENTE SIN PATOLOGIA APERENTE QUE LO LIMITA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, PUEDE LABORAR SIN
RETRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACIONES SIN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SIN LIMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

1. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. 2. DIETA SANA Y EJERCICIOS. 3. PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. 4. USO
ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

[ EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS |

Audiometria Glicemia Basal KOH, Coproldgico, Frotis Faringeo
Visiometria Perfil Hepatico Rx Columna Dinamica
Espirometria Test de Fobias RX Columna Lumbosacra

Cuadro Hematico Electrocardiograma Psicometrico

Perfil Lipidico Rx Tdrax Parcial de Orina

LEGALIDAD

Este documento hace parte de la historia clinica electronica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso”; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolucion 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clinica Ocupacional

cumpliendo con el ordenamiento de la Resolucion 1918 de 2009 y la Resolucion 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley.

e Otero
.'q@ ! f}l Qu\ ;‘"I. ‘[:l /m }]’a j/d/dm Med:co Sa{c[bd Qa::::zzdom
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LUIS GABRIEL ALDANA OTERO

Médico especialista en salud ocupacional
Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020
celular: 3117367321

| FECHA ] | c.C. ]
| JULIO/21/2025 | | 1,063,721,640]
l ]
[DATOS PERSONALES |

| NOMBRE COMPLETO | [ FECHADENACIMIENTO | | r.savcee |
I HECTOR RUIZ ANAYA | | JUN/01/1989 | [ A+ ]
l CIUDAD | EPS | [ Epap ] | MOVIL |
[ MONTERIA | [ coosAaLub | | 36ANOS | | 3203367108 |
[ EMPRESA | | ENFASIS | ] CARGO . MUNICIPIO |
[ CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA002 | [ OSTEOMOSCULAR | | OFICIAL | | MONTERIA |
| DICTAMEN

| a0 | | s || APLAZADO | | ]
APTO PARA TRABAJO EN ALTURA apto para trabajo en Apto para t{abajo en
espacios confinados excavaciones
" SROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA QUE LE APLICAN |

| Fenomenos naturales Biolégico | | Auditivo | | Visual | [ Fisico ]
[ | [ | [ Prevalente | | Prevalente |
[ Osteomuscular |l Psicosocial | | Biomecéanico | | Quimico |
[ Prevalente | | Prevalente || Prevalente | | |
I |

OBSERVACIONES AL CONCEPTO

PACIENTE SIN PATOLOGIA APERENTE QUE LO LIMITA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, PUEDE LABORAR SIN
RETRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACIONES SIN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SIN LIMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULARES.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

1. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. 2. DIETA SANA Y EJERCICIOS. 3. PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. 4. USO
ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. 5. AUTOEXAMEN TESTICULAR.

[ EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS ]
Audiometria Glicemia Basal KOH, Coprolégico, Frotis Faringeo
Visiometria Perfil Hepatico Rx Columna Dinamica
Espirometria Test de Fobias RX Columna Lumbosacra
Cuadro Hematico Electrocardiograma Psicometrico
{Perfil Lipidico Rx Térax Parcial de Orina
LEGALIDAD

Este documento hace parte de la historia clinica electrénica ocupacional y su contenido pleno es inmodificable. El trabajador manifiesta conocer el
contenido registrado en el "Examen Médico de Ingreso™; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolucion 2346 de 2007. Se manifiesta informado de
las medidas preventivas y correctivas en el cuidado de su salud. Autoriza al suscrito Médico para que custodie su Historia Clinica Ocupacional

cumpliendo con el ordenamiento de la Resolucion 1918 de 2009 y la Resolucion 0839 de 2017. Su uso y copias solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley.

) C Aldana Owro
e d Rwvid b _Ttrna O cape
Firma del Paciente Firma Médico Especialista en SO
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INDUCCION Y REINDUCCION

CODIGO: PGIO-F04 VERSION: 01 FECHA: 01/03/2025

PROYECTO

“MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA"

FEGHA

27 -03- 2028

TEMAS DE LA
CAPACITACION

1. Socializacion de Politicas.

2, Socializacién del Reg 1ito de Higiene y Seguridad Industrial.

3. Estructura organizacional del proyecto,

4. Resp bilidades y funci con la Seguridad y Salud on 8l Trabajo.
5. Responsabilidades y funciones con la Gestién Ambiental.
6
7.
8.

. R idades y i con la Calidad.

COPASST Funciones y responsabilidades.

Comité do convi ia laboral - Funci y rosponsabilidades.
9. Notificacion de riesgos.
10, Sistema genoral de riesgos laborales,
11. Uso de elomentos de proteccion personal.
12. Sefalizacién do seguridad.
13. Plan de prevencidn, preparacién y respuesta ante emergencias.
14. Qué hacer en caso de accidente de trabajo.
16. Autoreporte de condiciones inseguras,
16. Gostién adecuada de los residuos sélidos.

Instruir, orientas y dar a conocer las condiciones de trabajo donde ejecutaran las labores diarias y, las funciones y

QBJETIVO responsabilidades del cargo as_l‘gnado.
sl ”
FACILITADOR | /12 1r Chst /(‘_\J )
NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION CARGO FIRMA

\ois Migueel Rewr P lioser 324> | ofreed |V plagpack—PL

‘ — ~f ] 7
fiecor U"—th [’*""\Q'\{‘i’- (0637 [6yn | Ve Hecto, bty Lugon -

Hawel Owid Cosker ro4364iong | Ofcel  famvel downd L

Vicros (oudle f’(agqrwz. EIEES! ﬁ"‘f}vd%tl-’ UW

hoel Dua hweqei- 1172007 | Meeho. | friel Boz .
1 Lj
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PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA - PGIO

NOTIFICACION DE RIESGOS

Codigo: PGIO-F12

Version: 01 } Fecha: 01-03-2025 | Pagina: 1 de 2

PROYECTO

“MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO
DE CORDOBA”

CARGOS

A 1y ugf gt fe 1 r_‘f’rcr«tbf

ACTIVIDADES

E ) eawvston ole oichividaded deeireek , mejoloalo, ar-
mado, caryuve g olescavyre maferaod

FECHA DE NOTIFICACION

22 0P  QWEX

RIESGO
EFECTOS POSIBLES
DESCRIPCION | CLASIFICACION URRTROREE EXIDIEHTES
Tapabocas
. Entermedad COVID-19, Infeccion Respiratoria Aguda Vacunacion *
Virus BIOLOGICO Sl L By s ~ 4
(IRA) Enfermedad pulmonar crénica, neumonia o muerte Capacitaciones en prevencion del contagio y medidas de
bioseguridad
Charlas de autocuidado
Bactarias BIOLOGICO Enfermedades infecciosas, hongos, virus
Procedimientos de segundad
Picaduras Fiebre, enfermedades producidas por picaduras, lesiones Furnigacion de areas, poda de malezas y vegetacion no
BIOLOGICO
Mordeduras menores en la piel deseable
Pausas activas
N g ) Charlas de autocuidado
Sobresfuerzos BIOMECANICO Lesiones osteomusculares, dolores en el cuerpo Programa de prevencion osteomuscular
ATS
Pausas aclivas
P“'“':Z&f;?:g: sy BIOMECANICO Lumbalgia, Problemas osteomusculares, Cansancio. Gharias de:autoeldado

Programa de prevencion osteomuscular
ATS

Pausas aclivas
Charlas de autocuidado

Movimientos repetitivos BIOMECANICO Lesiones asteomusculares, Cansancio Programa de prevencion osteomuscular
ATS
Locativo CONDICIONES DE Golpes ylo contusiones o veretles
Superficies de trabajo SEGURIDAD Caidas a mismo y distinto nivel Nivelacion de supemgnos
Locativo . Elementos de Proteccion Personal
Condiciones de orden y COggé(aglﬁi%DE Golpes, heridas. tmpenzo,nes‘ reslbalonss‘ Caidas a un Instalacion de senalizacion preventiva
aseo HEmeive Jornadas de orden y aseo

Contacto eléctrico

CONDICIONES DE

Elementos de Proteccion Personal

Lesiones por energizacion (Alta y baja tension) Senalizacién preventiva

carga mental

SEGURIEAD Inspeccién y mantenimiento de conexiones eléctricas
Publico Capacitaciones sobre autocuidado
Robhos, Atracos, coggéﬂgl%isqu Heridas, golpes, contusiones. Limitacién de areas
Asaltos Vigilancia
I\Lr.mt_*nles de transilo CO;‘EDgEleOI%SQSDDE Politraumatismos leves 0 severas Mas;‘}:ﬁiﬁo\%‘g zthlacrLah):;B%znsLll‘i/:aria
Macanico Elementos de Proteccion Personal
Mangjo inadecuado de Coglgé(ﬂglr[l)isnmi Golpes, heridas Inspeccion de herramientas
herramientas manuales Guardas de seguridad
Sismos, tormentas, FENOMENOS Entrenamiento al personal, participacion en simulacros.
vendavales, NATURALES Heridas, lesiones, alrapamientos Brigadas conformadas y enlrenadas, Extintores, camillas,
Inundaciones botiquin dolado, instalaciones senalizadas
lluminacién Cansancio visual, pérdida parcial de |a visién, fatiga, Dotacién correcta
Luz solar dwecta y luz Fisico disminucion de la destreza manual, mareos, desmayos, Mediciones Ambientales
deficiente agravamiento de trastornos cardiovasculares. Hidratacion constante
Trastornos articulares, danos vasculares, alteracion del Examenes peribdicos
Vibracion Fisico sistema nervioso central, perdida de la capacidad Mantenimiento de Maquinaria, equipos y herramientas
auditiva, dolor de espalda Elementos de Proteccién Personal
Cefaleas, Agresividad, Bajo rendimiento, Insomnio, Baja Elementos de Proteccion Personal
Ruido Fisico percepcion del riesgo, Alteraciones auditivas, Disminucion Inspecciones de-seguridad
de la concentracion Mantenimiento de Maquinaria, equipos y herramientas
Coglr:ct;: °‘.’{‘ Liquidas Elementos de Proteccion Personal
AY P gz' ::Bgfsas Quimico Irritacion de la piel, irritacién en los ojos, quemaduras ) Inspecciones de seguridad )
bl el Mantenimienlo de Maquinana, equipos y herramientas
autdgena
i ar s o Elementos de Proteccién Personal
Presencia de gases, QuiMico Quemadura, neqmocow}msls. bisinosis, neumonitis, asma Inspacciones do seguridad
Vaporss; humos protesional, EFOG, eAncany muarts: Mantenimiento de Maquinaria, €quipos y herramientas
Conitcto o salpic - i alois . Elementos da Protaccion Personal
ontacto o =.a5pu..ad_ura Quimico Ircitacion (piel, ojos, vias respiratorias), inloxicacion leve o Inspecciones de seguridad
deaustancla quimica e Rotulacion de sustancias quimicas
i:::;&?::g?d:é::la PSICOSOCIAL Estrés laboral, fatiga, agotamiento, Cansancio fisico, Capacitacién

Disconfort Cornilé de convivencia laboral

LOTRO?, , CUAL?

2OTRO?, 4CUAL?
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PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA - PGIO

NOTIFICACION DE RIESGOS

. Codigo: PGIO-F12 Version: 01 | Fecha: 01-03-2025 | Pagina: 2 de 2

DECLARO QUE HE SIDO NOTIFICADO DE TODOS LOS RIESGOS Y PELIGROS A LOS CUALES PUEDO ESTAR EXPUESTO DURANTA LA JORNADA LABORAL, Y ME
COMPROMETO A CUMPLIR CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS POR EL CONSORCIO PARA PREVENIR LA OCURRENCIA
DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES, DE CONFORMIDAD F

RMO A CONTINUACION EL PRESENTE DOCUMENTO.

NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION CARGO FIRMA
\ots Heuel P [1o66 3148y | ofreced . |[faodegph
j\ 0! hon }‘T\n\(z.aﬂ . [0 37 |16ND|OT (ce C-"’/ [/ e VY /’Iu//z g .
. “ /‘W/

Hawoed Dergicl Corles |10 uagy 1a29 [eFeed. | mManve] v b

Victe Conde Hagarm [l 132 | fyootace. ———

vtm-

}v{\ﬁl ol (MJ{ .

I *1e0T |Hhesho,

N eiel Colz

RESPON%QLE NOTIFICACION
~
COORDINADOR SST //
¢ / /m'//, 2;
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ACTA DE REUNION Y/O CAPACITACION

CcODIGO: PGIO-FO1

VERSION: 01

FECHA: 01/03/2025

PROYECTO

“MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”

FECHA

25-07— 2025

DURACION

3 ny /57

CAPACITACION TEMA:

=
CHARLA
e S| Hogrene postrad
R’vmorcr’ en lfos Frebajocclores el manfener poctiras @oiperates
OBJETIVO crclo auaddas oo (o8 oot ideriles ol ey oo
FACILITADOR Li/éu’l/y (JM A‘/’é‘ ,‘X -
NOMBRé COMPLETO IDENTIFICACION CARGO o FIRMA
9 ; N,
Ootar Beguatto & 166593672 | flyode kw Nm\\o
7 7 7 r + o7
Joe" fyeta /. 220:5/6% \Opeil| o, frate
Heriberts Teorres f [0} 1SS | Moeshs | Mgyl Wf +o

[Dsaar Fraues /2. / 003 457757 4«/&14’%‘9 s D!Mwb
Yetrson Zir3 1. [06331936% |Hpuded \(—(/ﬁ I ‘@u/ﬂ
jdk' {2 Vi3 Meza [ 063 6SE0 47"# jofe @19

Qt‘l: bis He.wiw:} a H {033 228957 /97:‘[”[ 4‘:7/(45’ /{,ﬁ@w
E dinsen Coutreras . | 172,575 ﬂyw £

Cawile botindo (5. J0>3 323923 ,4:,,,,4},% Cormods Tttt
Thejan Vergars p. $2 23767 | nepecks /%%m Z.gé'm
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INSPECCION A BOTIQUIN

CODIGO: PGIO-F05 VERSION: 01 FECHA: 01/03/2025
“MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
PROYECTO CORBGEN
FECHA 73 ~07-2025
COORDINADORSST | . // <~ &/
17/// YAl
5 7. 2 N ON SIY/ N
UBICACION (Pienaga de 0r° SENALIZACION S1Y/ No_
CUMPLE
No ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD V:ngnjl\e[r)ﬁo & - OBSERVACIONES
.1 |SOLUCION SALINA 250 CC O 500 CC UNIDAD D3 ) /
52
2 |ALCOHOL ANTISEPTICO UNIDAD 0(5 7 év 7
3 |BAJALENGUAS PAQUETE X 20 Vv
4 |ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" UNIDAD v
5 |GASAS LIMPIAS PAQUETE X 20 v
6 |GUANTES DE LATEX CAJA /
7 |YODOPOVIDONA UNIDAD ve
8 |TERMOMETRO UNIDAD v
9 |VENDA ELASTICA 2X5 YARDAS UNIDAD 1/
) |VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS UNIDAD l/
11 |VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS UNIDAD 1/
12 |VENDA DE ALGODON UNIDAD /
13 |ALGODON PAQUETE X 25g /
14 |CURAS 10 UNIDADES \//
15 |TIJERAS UNIDAD /
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INSPECCION A BOTIQUIN

CODIGO: PGIO-F05 VERSION: 01 FECHA: 01/03/2025
“MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
PROYECTO CORDOBA®

FECHA

30— 2028

COORDINADOR SST (// ﬁr é .

¢ 4
UBICACION é’?c‘ o 7L/ SENALIZACION SI%{ NO__
CUMPLE
No ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD v::cc::lma?fm s - OBSERVACIONES
.1 |SOLUCION SALINA 250 CC O 500 CC UNIDAD Diﬂ _ Z ( / ’
2 |ALCOHOL ANTISEPTICO UNIDAD 06 - 26 /
3 |BAJALENGUAS PAQUETE X 20 g 4
4 |ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" UNIDAD /
5 |GASAS LIMPIAS PAQUETE X 20 o
6 |GUANTES DE LATEX CAJA /
7 |YODOPOVIDONA UNIDAD il
8 |TERMOMETRO UNIDAD v
9 [VENDA ELASTICA 2X5 YARDAS UNIDAD l/ ’
i VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS UNIDAD /
11 |VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS UNIDAD /
12 |VENDA DE ALGODON UNIDAD Vd
13 |ALGODON PAQUETE X 25g ‘//
14 |CURAS 10 UNIDADES /
15 |TIJERAS UNIDAD /
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T — “MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTUR/é gggggBYA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
FECHA D% —pP— 2028
g
COORDINADOR SST o .
UBICACION /g/z{ i /7 - AZ/ 0 SENALIZACION SI_XNO__
— CUMPLE
No ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD - V:fng?ﬁo - - OBSERVACIONES

i1 |SOLUCION SALINA 250 CC O 500 CC UNIDAD )3 - 26 #

2 |ALCOHOL ANTISEPTICO UNIDAD O é, 26 v

3 |BAJALENGUAS PAQUETE X 20 v

4 |ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" UNIDAD e

5 |GASAS LIMPIAS PAQUETE X 20 v g

6 |GUANTES DE LATEX CAJA v

7 |YODOPOVIDONA UNIDAD v

8 |TERMOMETRO UNIDAD /

9 |VENDA ELASTICA 2X5 YARDAS UNIDAD " 4

0 |VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS UNIDAD L

11 |VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS UNIDAD o

12 |VENDA DE ALGODON UNIDAD /

13 |ALGODON PAQUETE X 259 /

14 |CURAS 10 UNIDADES o

15 |TIJERAS UNIDAD s
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FECHA 2 ;ﬂ -0 = Zgl;

COORDINADOR SST

Lokl

UBICACION [ @ andje ]lf SENALIZACION SI% NO__
CUMPLE
No ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD V:ﬁgm&i o - - OBSERVACIONES
~1, |SOLUCION SALINA 250 CC 0 500 CC UNIDAD 03 - ZL v
2 [ALCOHOL ANTISEPTICO UNIDAD e
06— 26
3 |BAJALENGUAS PAQUETE X 20 G
4 |ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" UNIDAD v
5 |GASAS LIMPIAS PAQUETE X 20 v
6 |GUANTES DE LATEX CAJA I
7 |YODOPOVIDONA UNIDAD o
8 |TERMOMETRO UNIDAD o
9 |VENDA ELASTICA 2X5 YARDAS UNIDAD v
o VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS UNIDAD e
11 |VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS UNIDAD o
12 |VENDA DE ALGODON UNIDAD v
13 [ALGODON PAQUETE X 25g /
14 |CURAS 10 UNIDADES Vo
15 |TIJERAS UNIDAD v~
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FECHA 2 2-09-202S

COORDINADOR SST

UBICACION Moﬁc -)-D 1s SENALIZACION Sl x NO__
CUMPLE
No ELEMENTO A INSPECCIONAR CANTIDAD V:ﬁgmﬁﬁo & - OBSERVACIONES
1 |SOLUCION SALINA 250 CC O 500 CC UNIDAD O3~ ZG p
2 |ALCOHOL ANTISEPTICO UNIDAD 9 [ - 26 e
3 |BAJALENGUAS PAQUETE X 20 o
4 |ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 4" UNIDAD /
5 |GASAS LIMPIAS PAQUETE X 20 v
6 [GUANTES DE LATEX CAJA Y
7 |YODOPOVIDONA UNIDAD o
8 |TERMOMETRO UNIDAD /
9 |VENDA ELASTICA 2X5 YARDAS UNIDAD na
o VENDA ELASTICA 3X5 YARDAS UNIDAD i
11 |VENDA ELASTICA 5X5 YARDAS UNIDAD d
12 |VENDA DE ALGODON UNIDAD i
13 |ALGODON PAQUETE X 25g v
14 |CURAS 10 UNIDADES v
15 |TIJERAS UNIDAD l/
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Version: 01

INFORME MENSUAL PGIO

ANEXO

Anexo No. 9 CAPACITACION AMBIENTAL
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ACTA DE REUNION Y/O CAPACITACION

CODIGO: PGIO-FO1 VERSION: 01 FECHA: 01/03/2025
PROYECTO “MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS SEDES OFICIALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”
FECHE, Q)D[ O?] 20025 DURACION 20 M\nc‘d
CAPACITACION K] |TEMA:
GHARLA g .
ENTRENAMIENTO I : l
REUNION — quC\‘C)S O‘“\D‘ en \ 23

Tdendcicor, evaloary conteolac |os impactes ambientales.

mamoon | SNOTON_(Orales

Hecbedo Torres 4,0R3A85, 44 |Mpestre \’\GP—\ HE RITD
~ Joson Nergaro 32,23%6°H |Residente 74” Ny .

Newon Ruid 1,063,973 pyod |~ Ve 00 Quiz
Jose Ayala 38,025,163 | Ogredl Z/ s¢ /Dyl

T8¢ QU1 1,068,656,210 | Pyod- | | oo D
Cogor Proyello 10649292 | huod- | 8,40 Mendey @

Qoibis Mendogon 1,033 8257150 Aygc&l/@w l\gpe\p

Oscar franco {,003,45%557 Ay | Osenr [raney

£ dinion ¢ onhretolk 4, 12b, 2489495 Og‘iciéﬁ 741} %
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