Informe de Actividades de Contrato de Prestacion de Servicio

1. DATOS GENERALES

No. De Contrato: CD-05-2025-0825

Plazo de Ejecucion - Desde: 11/02/2025 - Hasta: 31/12//2025
Nombre y Apellido del Contratista: ERIKA ATENCIO MONTARNO
No. Documento de Identificacion: 32.788.575 de Barranquilla.

Periodo: A OCTUBRE del 2025

No. de Pago: 09

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

Participar en las mesas y comités de
convivencia escolar de la Secretaria
Distrital de Educacién y en otros comités
o escenarios relacionados en los que sea
delegada.

Tercera sesion del comité distrital de CE.
https://drive.google.com/file/d/1CT3q4HIYp8Sy0lMapEQo-
Co6HTN28Fjz/view?usp=sharing

Cierre de la estrategia psicologia a la calle.
https://drive.google.com/file/d/16WX1pzJZ6h-
aubUAQpgi6st77i1lf5SR/view?usp=drive link

Dar respuesta a las solicitudes de
informacién interpuestas por otras
entidades o ciudadanos en lo
concerniente a la convivencia escolar de
la Secretaria Distrital de Educacidn.

Actualizacion a 30 septiembre del Plan de Permanencia.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kMjOaByLyDk181PcQll-
IpdjGryRGyz7/edit?usp=sharing&amp;ouid=1040124672855013150
43&amp;rtpof=true&amp;sd=true

Actualizacion del reporte parcial de avances — POAIV 2025.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vg6KHT20y8nbK9t-
uDObGilzz6 AOWUy2XApPboaya64/edit?gid=299852895#gid=29985
2895&amp;range=A1l

Plan de Accién del Proyecto de Convivencia Escolar
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12ttjlwzwgnZfUyx0fNZEzc
eEQaoZ5Wké6/edit?usp=drive link&amp;ouid=10401246728550131
5043&amp;rtpof=true&amp;sd=true

Datos conducta suicida para TRANQUILAMENTE CEPE
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qd6agfm3No3exgSZICqv

ROOOalv-

MzrCx/edit?usp=drive link&amp;ouid=104012467285501315043&

amp;rtpof=true&amp;sd=true
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Realizar monitoreo y supervision a las
acciones del equipo de convivencia
escolar de la oficina de calidad educativa
en cuanto a promocién, prevencion,
atencién y seguimiento en el marco de la
ruta de atencion integral para Ia
convivencia escolaryla Ley 1620 de 2013.

Reunién de Equipo.
https://drive.google.com/file/d/1mhrkKxGoOIZR-qWPeRG3 FYwM-
409Aue/view?usp=drive link

Reunién de equipo.
https://drive.google.com/file/d/15RGR2JgpHWLAMSE60h5HCc2Rxbs
OgrtFw/view?usp=drive link

Reunién de apoyo.
https://drive.google.com/file/d/1SD82CRK2bxIViOfQH5ybZVOYmGX
dd34n/view?usp=drive link

Primera reunidn de Equipo de octubre.
https://drive.google.com/file/d/1gmS024zjf2UOf0vGy1YaZ2096um
kOEJ3/view?usp=drive link

Liderar estrategias de PROMOCION Y
PREVENCION que ayuden a mitigar las
problemdticas psicosociales de mayor
incidencia en las instituciones educativas
distritales y fomentar la convivencia
escolar.

Reunidn con el equipo de Click-Clack -Tranquilamente para revisar
los entregables a CEPE. https://drive.google.com/file/d/1gFgka3Gb-
fIRWUe8ETBT23EbTIsd6xj1/view?usp=drive link

Socializacién de LOGISTICA DIGITACION SABER 11.
https://drive.google.com/file/d/1IT0j43abVVqSh3iKEuYaT5c0qg5-
MntGm/view?usp=drive link

Reunidn técnica estrategia Bullying.
https://docs.google.com/document/d/1sI1907fsHi6olH1XrIFtTvAoQ
mBgblW4C/edit?usp=sharing&ouid=110886623393869279093&rtp
of=true&sd=true

Reunién con el equipo de SEDUCAR Estrategia Mi Lugar Seguro
https://drive.google.com/file/d/1wXyDxHpHFrXozy2QOBvaXXWTzQ
vLfUJh/view?usp=drive link

Asistir a capacitaciones y talleres
formativos que fortalezcan las
competencias del equipo en todo lo
concerniente a convivencia escolar vy
educacion emocional

Asistencia al Primer Foro de Salud Mental — Abraza tus emociones.
https://drive.google.com/file/d/1y6hto6QNvu9Ut5DMgiJLDvc4AFKV
C 9Wp/view?usp=drive link

Apoyar a las Instituciones Educativas del
Distrito de  Barranquilla en Ia
implementacion de las escuelas de
familia y la conformacion de redes
familiares.

Acompafiamiento pruebas diagndsticas IED Evelyn Abuchaibe.
https://drive.google.com/file/d/1L.3dDGQrM9mbxJp9dNDs5UUWM
IFXgfYax/view?usp=sharing

Socializacién de la estrategia DIAMANTES II.
https://drive.google.com/file/d/1SK55EwIRoeaxnKtMfrozhdpZdZW
NniMn/view?usp=drive link

Socializacién rectores Mi lugar Seguro.
https://drive.google.com/file/d/18qn0ZHdTs7G4Yifk3GKwn BlyM1
rCw28/view?usp=sharing
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Royal School. https://drive.google.com/file/d/1-
bmUAKGbjyXbWKO90toAsAjTx6sfCBtU/view?usp=sharing

Royal School. https://drive.google.com/file/d/1-
bmUAKGbjyXbWKO90toAsAjTx6sfCBtU/view?usp=sharing

Royal School.
https://drive.google.com/file/d/1bVWWVH7XHMO5hmkSJksz1UQw
QABW(q5D7/view?usp=sharing

Madres Catdlicas.

https://drive.google.com/file/d/1ykmIPCRAmM3 26d7DQ6yMud7Q3
dLuGiuP/view?usp=sharing

Gestionar alianzas con entidades vy
organizaciones del sector publico vy
privado para fortalecer la convivencia
escolar del Distrito de Barranquilla.

Reunién con el equipo de Evalua 4.0
https://drive.google.com/file/d/1swsyEPUDh1R3IIs9lYgUD1Insub6P
HDK/view?usp=drive link

Solicitud Propuesta Educacidon emocional PRISA Santillana.
https://mail.google.com/mail/u/0/#sent/QgrcJHsTnPJBRKZxwQNP
WMRWSLNWdMKhVWI

Presentar informes de gestion con los
avances y retos de las iniciativas de
Convivencia escolar en las Instituciones
Educativas del Distrito de Barranquilla.

Seguimiento primer trimestre indicadores plan de accién.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12ttjlwzwgnZfUyx0fNZEzc
eEQaoZ5Wké6/edit?usp=sharing&ouid=110886623393869279093&r
tpof=true&sd=true

Actualizacién de matriz indicadores 2024-2027.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YTFigE8xoykns9EHC8 Lu
SyukNhWJWzbJJ7eXLFol 4/edit?usp=sharing

Anexos

1. Formato de Interventoria firmado por el Supervisor.
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud y pensién del periodo, segun las

obligaciones del contrato.
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ERIKA ATENCIO MONTANO
Contratista
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