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Contrato : -
nimero: VEGIMEAREES ) de | R
Disponibilidad y Registro presupuestal: |
No. RPC: 5600093453 30.09.2025
No. CDP: 5500006550 23.09.2025. il
Apropiacién Presupuestal: 12310601/1148/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/10 Impuesto de
registro20%-Destino Fonpet /DPT ADMIN DESAR INS/ Servicios prestados/Gobierno al alcance de
to /Brindar apoyo transversal de fortalecimiento a mic
Linea estratégica: NO APLICA

Objetivo: NO APLICA
EJE, OBJETIVO, META Y COMPONENTE: NO APLICA

META: NO APLICA

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ASESOR DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL -
DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA

Ana Karina Mina Velasquez
Subdirectora de Gestion Humana 7
Gobernacion del Valle del Cauca, Piso 4
Teléfono: 6200000 ext 2201
Armando José Medina Scarpetta
Contratista  Cargo: Administrador de Empresas Especializado

Ubicacién Calle 4A #39 - 50 P

- Teléfono: 5524361

 Cédula de Ciudadania No: 16.786.792 de Cali

Supervisora:
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| OBJETIVODEL INFORME e -
Este Informe tiene como objet:vo dejar constanc:la del cumpllmlento del cronograma de actividades y .
plan de trabajo presentado en Octubre DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante Octubre DE 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera /
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIO
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. :

1. Asesorar al Despacho de la Gobernacién en estrateglas de articulacion Yy
coordinacion con las autoridades que tienen competencia a nivel nacional y
territorial en lo y que corresponde a temas de orden publico seguridad y
convivencia ciudadana en el Departamento del Valle del Cauca. ;
2. Brindar acompafiamiento en los consejos de seguridad que convoque la
Gobernadora del Valle del Cauca. |
3. Brindar asesoria en la implementacién de Programas y/o Politicas de seguridad
y convivencia ciudadana del Valle del Cauca. |
Especificaciones, 4. Asistir y acompafiar a la gobernadora en los comités de seguimiento de
actividades u infraestructura.
obligaciones especificas 5. Asesorar en la Elaboracién de estrategias de comunicacion digital del despacho
contractuales. de la gobernadora.
6. Asistir a comités y/o reuniones en las diferentes dependencias de la
gobernacion entidades descentralizadas en las que tenga participacion la
Gobernacion, y le sean asignados desde el despacho de la Gobernadora. /
7. Asistir a las reuniones convocadas del comité estratégico.
8. Difundir, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales
virtuales / institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus
redes sociales.
9. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente conirato a la
_ plataforma SECOP |I, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas.
100% J

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo
programado en el plan de trabajo del mes de Octubre DE 2926

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones actividades

u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la 0% /
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismo

Otras consideraciones. NINGUNA

sugerencias
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SEGUIMIENTO TECNICOODEEJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en contratacion
publica.

1. Brind6 asesoria en la implementacién de Programas y/o Politicas de seguridad y convivencia
ciudadana del Valle del Cauca.

1. El asesor en seguridad realizé un analisis integral sobre el crecimiento y la presencia de los grupos armados
ilegales en Colombia, identificando su distribucion geografica, capacidades operativas y riesgos asociados para
la seguridad regional.

Efectud el seguimiento especializado al proceso de expansion del ‘Clan del Golfo’ y evalud la operatividad y
zonas de influencia de las disidencias de las FARC, con el objetivo de determinar sus estructuras
organizacionales, areas de control y capacidad de incidencia territorial.

Analizé las dinamicas de confrontaciones armadas, ataques con minas antipersona y drones, desplazamientos
forzados y secuestros, lo que permitié identificar tendencias y escenarios de riesgo. A partir de estos resultados,
propuso medidas de prevencion, mitigacion y respuesta temprana, orientadas a fortalecer la capacidad
institucional y reducir la vulnerabilidad de las comunidades afectadas.

Participd activamente en la coordinacion de acciones interinstitucionales del Estado, enfocadas en reducir el
narcotrafico, fortalecer la seguridad en zonas priorizadas y proteger a la poblacion civil. Estas acciones
contribuyeron al fortalecimiento del enfoque integral de seguridad y gestién del riesgo, promoviendo la
articulacion entre entidades y la consolidacion de territorios seguros.
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2. Brindé acompanamiento en los consejos de seguridad que convoque la Gobernadora del Valle del
Cauca

1. El asesor en seguridad participd en diversas reuniones convocadas por el Secretario de Seguridad con el
propdsito de analizar la prospectiva de seguridad frente a la amenaza terrorista y el desarrollo del ciclo electoral
en el departamento del Valle del Cauca.

Durante estos espacios, aporto evaluaciones sobre la capacidad operativa de las disidencias de las FARC y
otros grupos armados ilegales, logrando identificar frentes con alta capacidad ofensiva y riesgos potenciales
para la logistica electoral y la participacién ciudadana.

Como resultado de este analisis, propuso medidas preventivas y estrategias de coordinacion interinstitucional
orientadas a garantizar la seguridad de los candidatos, las autoridades locales y las comunidades,
contribuyendo al fortalecimiento de la gobernabilidad y la estabilidad territorial durante el proceso electoral.
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2. El asesor en seguridad participéd en un Consejo de Seguridad junto con la gobernadora encargada y el
secretario de seguridad, en el cual se evaluaron las cifras de homicidio registradas en la region.

Durante la sesion, presentd un analisis detallado sobre el incremento de los homicidios, evidenciando que en
Cali los casos pasaron de 605 en 2024 a 647 en 2025, lo que representa un aumento de 42 casos (+7 %). En
el ambito de la Metropolitana de Cali (MECAL), los homicidios aumentaron de 757 a 791, es decir, 34 casos
adicionales (+4 %), al comparar el mes de agosto de ambos afios.

Con base en estos resultados, aporté recomendaciones orientadas a la implementacion de medidas
preventivas y estrategias de coordinacion interinstitucional, con el fin de fortalecer la seguridad ciudadana y

reducir los niveles de violencia en la region.
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3. El asesor en seguridad participé en el Comité de Asesores, donde analizé el documento sobre seguridad
regional y contribuy6 a la preparacion del primer encuentro de mandatarios convocado por la gobernadora.
En este espacio, identifico riesgos relevantes para la seguridad territorial y propuso medidas preventivas y
estrategias de coordinacién interinstitucional, orientadas a fortalecer la capacidad de respuesta del Estado y
consolidar la seguridad en la region.

4. El asesor en seguridad participé en varias reuniones convocadas por el Secretario de Seguridad, en las
cuales se realizé un analisis prospectivo frente al ciclo electoral de 2026 en el Valle del Cauca, caracterizado
por una alta polarizacidn politica y la presion territorial de actores armados ilegales.

Durante estas sesiones, aportd evaluaciones sobre la incidencia de las disidencias de las FARC, el ELN, el
Clan del Golfo y otras estructuras criminales transnacionales, identificando riesgos asociados a atentados,
secuestros y afectaciones a la inversion y al clima electoral.

Asimismo, analizé el impacto de la desinformacién y la instrumentalizacion del miedo en el debate politico,
reconociendo su potencial para alterar la estabilidad democratica y la confianza ciudadana.

Como resultado de este trabajo, propuso estrategias de coordinacion interinstitucional y medidas preventivas
orientadas a fortalecer la seguridad territorial, garantizar el libre ejercicio politico y salvaguardar la
gobernabilidad regional.
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3. Asesoro al Despacho de la Gobernacion en estrategias de articulacion y coordinacion con las
autoridades que tienen competencia a nivel nacional y territorial en lo y que corresponde a temas de
orden publico seguridad y convivencia ciudadana en el Departamento del Valle del Cauca.

1. El asesor en seguridad participé en la reunién preparatoria para la elaboracion del Informe Territorial de
Seguridad y Gobernabilidad del Valle del Cauca, documento que sera remitido al Ministerio de Defensa.

Durante este espacio, aportd insumos técnicos relacionados con la expansion de las estructuras armadas
ilegales, la reconfiguracién violenta del control territorial y el impacto de las economias ilicitas en la
gobernabilidad departamental.

Asimismo, resaltd la necesidad de que el Gobierno Nacional adopte una respuesta integral orientada a
fortalecer el pie de fuerza, proteger a las comunidades mas vulnerables y enfrentar las economias criminales
que amenazan la estabilidad democratica y la vigencia del Estado de Derecho en la regidn.

Buena nochefl
Por instrucciones del doctor Guillermo, se conveca a reunién de aseso
Fecha: lunes 0B septiembre 2025

Hora: 10:00am
Lugar: despacho convivenas

Por lo anterior se solicita confirmar su asistenda, gracias. &5

2. Como parte del equipo de asesores en seguridad, el asesor participd en el analisis prospectivo de seguridad
en el Valle del Cauca frente al ciclo electoral de 2026, caracterizado por una alta polarizacion politica, la presion
territorial de actores armados y un contexto econdmico marcado por la incertidumbre institucional.
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En el desarrollo de este ejercicio, aporté evaluaciones sobre la incidencia de las disidencias de las FARC, el
ELN, el Clan del Golfo y otras organizaciones criminales transnacionales, logrando identificar riesgos asociados
a atentados, secuestros y retencion de miembros de la Fuerza Publica.

Asimismo, analizd el impacto de estas dinamicas en la inversién, el turismo y la percepcion de seguridad
ciudadana, asi como los riesgos derivados de la desinformacion y la instrumentalizacion del miedo durante el
proceso electoral.

Finalmente, propuso estrategias de coordinacion interinstitucional y medidas preventivas orientadas a
garantizar la seguridad territorial, proteger el ejercicio politico y fortalecer la gobernabilidad en la region.

B ]

‘IORNAS D FL UENCIA OF CAUR0S

SEGUIMIENTO ADNINISTRATVG

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervisora va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos establecidos y
supervigilar el avance de los trabajos que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el
contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado.

Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y
legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y con el
cronograma de trabajo, correspondiente a la cuota nimero UNO (1), se adjuntan planillas Para el pago
de la presente cuota y segin Decreto 1273 de 23 de julio del 2018, adjunto para el pago de la presente
cuota, adjunto certificados de afiliacion a EPS (SANIDAD POLICIA NACIONAL), PENSION (POLICIA
NACIONAL) Y ARL (POSITIVA), las cuales se anexan. También se anexaron copias de los
documentos necesarios de soporte con los informes de acuerdo con el objeto contratado
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'SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha alo Observaci
avances, SHes
pagos)
Valor inicial del
contrato $20.000.000= /
Valor Adiciones 0 /
Reajustes 0 /
Actualizacion de 0 '
precios P
Vi Total del
alggn;:;o © $20.000.000=
Valor pagado $0 /
Valor causado que no
se ha pagago $10.000.000=
Valor total ejecutado $10.000.000=
Valor saldo por _
ejecutar $10.000.000=
Intereses moratorios 0 P
| SEGUIMIENTO
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO -

El contratista ha cumplido con el pago de Ios aportes legales de salud pensiony ARL segun lo establemdo en

las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos
3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién

laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe Dia 31 de Octubre de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
15 dias del mes de Octubre de 2025

ok Kipion Yy

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Subdirectora de Gestion Humana
C.C. 29.674.435

SUPERVISORA




