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WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7863908
Coordinadora Programas Especiales
Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales - Formacién Virtual
Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girdon

Girdén, 04 de noviembre del 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual Mes
octubre del afio 2025

YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO, identificado con C.C. 63556997; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR.7863908/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 16 hasta el 31 de OCTUBRE del

2025:

No

Obligacion

Accion realizada

Evidencia

Realizar la planeacién de las actividades de
aprendizaje del proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa de formacion.

Se realizo la guia de
aprendizaje del
programa

Guia de aprendizaje del
programa

Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagadgicas, procesos de
seleccion, diseno de talleres e instrumentos de
evaluacidn, procesos de Registro calificado y
autoevaluacién, labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y maquinaria, actividades de
induccion y reinduccidn, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacidén nacional e
internacional, identificacién, estructuraciony
definicidn de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocidn del portafolio de
servicios.

No se ha realizado la
actividad durante este
mes

N/A
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Ejecutar la formacion profesional integral en los
diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas asociados a cada red
de conocimiento y drea tematica del objeto
contratado.

3334513 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI
3297529 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI
3360108 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI
3351770 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI

Formato horas
formacién del mes de
OCTUBRE, listas de
asistencia y registro
fotogréfico

Evaluar los aprendizajes previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Juicios de evaluacion de
las fichas 3351770,
3334513

Juicios de evaluacién de
octubre

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle formacion
complementaria.

Entregade los
documentos y listado
de inscriptos de la
fichas
3334513 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI
3297529 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI
3360108 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI
3351770 -
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO
POWER BI

Correo con los
documentos enviados
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Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestidn de la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a) Verificando
en el sistema que la totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el respectivo programa
de formacidn. b) Registrar oportunamente los
eventos de formacién, proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el cumplimiento de las
metas institucionales. c) Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos en caso de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. d)
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro

Seguimiento de las
inscripciones de los
aprendices via archivo

Correo de novedades y

6 de la informacion. plano matriculados
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, | No se ha realizado la
asi como el manual de convivencia del Centro de actividad durante este

7 Formacion. mes N/A
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el No se ha realizado la
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro actividad durante este

8 programa. mes N/A
Apoyar el seguimiento de la etapa productiva de los
aprendices del centro de formacion y sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo con el No se ha realizado la
procedimiento de formacidn profesional integral. actividad durante este

9 (cuando aplique). mes N/A
Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicidn para el cumplimiento del objeto del No se ha realizado la
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo | actividad durante este

10 con el Almacén. mes N/A

Asistencia y
participacién de la

Asistir y participar activamente en las reuniones reunién citada por la
programadas por la(s) red(es) de conocimiento Coordinacion de
propias del Centro de Formacidn a las cuales sea programas especiales

11 invitado 21 de octubre N/A
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Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la No se ha realizado la
formacidn en cualquiera de las estrategias actividad durante este
12 institucionales. mes N/A
Cumplir con los lineamientos de orientacidn del
desempeiio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromISO — Guia Orientacién
Formacidn ambientes virtuales de aprendizaje No se ha realizado la
(Aplica para instructores que apoyan formacion actividad durante este
13 virtual). mes N/A
Apoyar los procesos de Contratacidn de Bienesy
Servicios en todas sus etapas Preparatoria
(requerimiento de la necesidad, cotizaciones,
consolidacién de informacién, verificacion de
precios en el mercado), Precontractual No se ha realizado la
(evaluaciones, respuesta observaciones) y post actividad durante este
14 contractual (apoyo técnico de la ejecucién). mes N/A
En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la
Supervisidn de los contratos que celebre el SENA, No se ha realizado la
de acuerdo con el Manual de Supervision del SENA | actividad durante este
15 vigente. mes N/A
Atender oportunamente los requerimientos que No se ha realizado la
haga el supervisor del contrato y presentar actividad durante este
16 informes mensuales de la ejecucion del contrato. mes N/A
No se ha realizado la
Las demds necesarias para el cabal cumplimiento actividad durante este
17 del objeto contractual. mes N/A

Cordialmente,

——

1001

0
qena

gy

|

YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO
Contratista
C.C. No. 63.556.997

Formato de apoyo no controlado




@
SENA

N

INFORME POSCUENTA 2025

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7863908 de 2025
Coordinadora Programas Especiales

Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales - Formacién Virtual

Complementaria
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EVIDENCIA OBLIGACION 1. REALIZAR LA PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DEL PROCESO
FORMATIVO BASADO EN EL DESARROLLO CURRICULAR DEL PROGRAMA DE FORMACION.

SERNICIO NACROMAL DE AFRENDITAIE SENA Wi L
'T SIS TENGS INTEGRADD DE GESTION
,r"'l. Procadimiento Epsouckin de kb Formacida Profesional |ntagral

L]
R P,
Facha: 30002003

Chdigs: - FO0s

G4 4 DE AFRERDIEASE EFF
LA DE APRENENEAIE M |
| 1. IGENTIFICACION GE LA GUIA BE APRENDIBAE |
Caavga:
Frogramp di Formosidn: Virsida: VISLAALEACIOW DE DA FOS LSANDOD FOWER BI
Wombre el P Todign: FIEIDOIE
Foiie did propita
Actividad fa] 2al P Actividd faif da | Asbints ov AATERIALES DE FORMACION
Apevadimpr [ maviver: DEVOLUTRAG | CORSURMIBLE
Rasados de Apndisa) -
GI55E3 - RA 1: Competimeis: 2035 - INTEGRAA DF.T"'_“GIH_EEE'JH
: TECHICAS DE WISLIGUEACKIH ¥ METOODLOGIAS DE
DEANE. EL MOOELD DE DATOS SEGON woa| 0o VIsHAL !
RECAIERIMIENTIN ESTABLECDRS.
Asrialladus di fpeed
RA T Cofmpatimes . 33035 - INTEGRAR DATOS SEGUN

CORSTRUAR L& SCULCKIN  DE  AMALITICA | TECKICAS DE WVISLIALEACKIH ¥ METODOLOGAS DE
DESCAIPTAG ¥ VISLWUZ6I0K DE ACLERDD OOH | AMALISIS
L& FERRASNEENT INFORRAAT 10 SELECOM MDA

Aol aios dw Aprasd
RA S Competimcie . 23015 - INTEGRAR DATOS SEGUIH
WALIDAR LA SOULCKIN DF AHALITICA TECHICAS DE VISLALURACKIH ¥ METOOOLOGEAS DF
DESCRIFTIG ¥ WISLIALRACKSK DE DATOS, DE AMALIEIE

ACUERDS C0M CRITERICS TECHICE,

Duwasidn dv (o quia {am 3E horas DT Befa e

haras):

I. INTRODUCCION

En la era digital acual, la informacon = ha convertide en uno de los recursos maés
walivses para la loma de deckiones en organizaciones de jodos os seciores. Sin
ambama, disponer de grandaes valimenas de dabas o es suficerts: B dave e2td an
transiommar esns dalos en informecsn significatie, Tl de intepretarn y acoesbie para
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facilitar decisiones estrafégicas. Agui es donde el Busipesz_ Inieligence. (B v
herramientas comno Power Bl juegan un papel fundameantal.

Power Bl, desarrollado por Microsoft, es una heramienta lider en el mercado de BI,
conocida por su capscidad de integrar, transformar y visuslizer datos de manera
eficiente. Con ella, las empresas pueden obtener ventajas competitivas al generar
informes  interactives, dashboards dinamicocs vy andlisis avanzados que permiten
identificar patrones, tendencias y oportunidades de mejora en los procesos.

Este curso esta disenado para brindarte lss competencias necesarias para domanar
Power Bl, desde |z preparacion de datos hasta el desarrolle de dashboards interactivos
v &l uso de funciones avanzadas como DAX (Data Apslysis Expressinns). & 1o largo de
las unidades, aprenderas a transformar datos crudos en conocimiento accionable, um
aspecio critico para cualguier profesional gue busque destacar en el campo del analisis
vy wisualizacion de datos.

3. ESTRUCTURACION DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexion inical.

Ly artividad consiste en una situscitn problema gue pandrd en movimiento tu capacidad reflexiva v
analitica. £l abjetiva es gue identifiques la importancia del ardlisis ¢ la visualissidn de dates en la toma

de decsiones, tanta en contextas arganizacionales como &n ks vida catidiana.
Situacion Problémica:

Imagina que trabajas en ura empress de venkas en la que s ganancias han comenzado a disminuir de
manery considerable durante los alfimos seis meses. Las directivos, presoupadas por ests situscdn, be
piden gue encuentres a razdn del descerso en las ventas ¢ sugieras soluciones gue puedan ayudar &

réesyErtic @sta tende noia.
Freguntas para reflexianar

#  JCdmo padrias dentificar que estd ocurriendo realmeente con las ventas?
=  JPar gué es impartante usar una herramienta comi Power Bl para analizar esta stuacion?
#  J0ué wentajas tendria presentar [ informacion en un dgahbeapd interactva en lugar de wsar

simples tablas o reportes estdticos?

Formato de apoyo no controlado
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*  {De qué manera podrias comunicar los resuftados de tu andlisis a los directivos para gue puedan
tamar dedsiones infarmasd as?

3.2 Actividades de contextualizscidn @ identificacidn de conocimisntos necesarios para el aprendizaje.

Preguntas orientadoras:
#  ALamo puede Power Bl ayudar & las altas sjecutas, a los gerentes a formular estrategias & Largo
plazo para mejorar B eficiencia y la eficacia en sus dreas?
#  F0wé tipo de datos y analisis son mas relevantes para la toma de decisiones operativas diarias?
*  Alamo pueden los empleados de primera linea beneficiarse del uso de herramientas de Power
BIF

* Comparta un caso de estudio o ejemplo donde Power Bl haya influido significstivamente en la
planificacion estratégica de una emprasa,

3.3 Actividades de apropiacion del conocimiznto (Conceptuslizaddn y Teorizacion]
Actividad 1. Importar datos a Power Bi en diferentes fuentes de datos

La actividad consiste en impartar datos desde diferentes fuentes de informacian {archivas planos,

Excel, Goy, paginas web y PDF) y cargar estos datos en Power Bl Luego elaborar tres grficos utilizando
cda una de las tablas impartadas, presentando un informe vsual en Power Bl que contenga una
pégina por cada fuente de datas,

Actividad 2: Trarsformacidn de datos avanzadas

La actividad consiste @n realizar [a transformacikin de dates vtilizando téonicas ETL (Exktick Toansbmsn.
Load| &en Pawer Bl. £l abjetiva es limpiar y preparar ks datas eliminando datos vacios, filss y eolumnas
innecesarias, aplicanda filkros avanzades, ordenando los datos, eliminando duplicsdos, promovienda
titulas ¥ dividienda columnas. Este procssa asegura gue los datos estén listas pars andliss y

weualizackin efectiva
Actividad 3: Disefo de Dasbhaand |

En astay actividad, nos enfocamios en la transfarmacian y modelsda de dates para ura ermpresa de
produccitn de conservas de frutas. £l ohjstrea principal @s syodar & B empriesa a tamar una decisidn
fundamentada sabre la ubicadidn de su nueso centra de dstribudidn, optimizanda asi sus aperacionas
kgisticas ¥ de wentas.

#  Preparar un informe detallado gue incluya grficos, mapas, sepmenksdanes, v etiquetas de
it

#  Presentar vsualizaciones daras que respalden las recomend aciones.
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VIDENCIA OBLIGACION 3. EJECUTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES (TITULADA, COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL) DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR,
DESARROLLO CURRICULAR Y PROYECTO FORMATIVO DE LOS PROGRAMAS ASOCIADOS A CADA RED DE
CONOCIMIENTO Y AREA TEMATICA DEL OBJETO CONTRATADO.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3360108 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR DATOS SEGQN TECNICAS DE VISUALIZACION Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS DE ANALISIS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3351770 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR DATOS SEGQN TECNICAS DE VISUALIZACION Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS DE ANALISIS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 3334513 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
DE APRENDIZAJE:
2810725 9:38 Page 1 of 2

Formato de apoyo no controlado



SENA

N

INFORME POSCUENTA 2025

_ INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS DE ANALISIS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,00

FICHA 32973229 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
DE APRENDIZAJE:

. INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS DE ANALISIS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 94,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA_ | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL__| ______ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Evidencia de las horas realizadas en septiembre fichas 3334513 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO
POWER BI 3297529 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI 3360108 - VISUALIZACION DE DATOS
USANDO POWER BI 3351770 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

3351770 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI- PUNTO DIGITAL

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 2011012025

Tipo de Documens . [Nimero de Documen: . |Nombre = Celular ~[Correo Electronico [15-0ct |_[16-oct| [17-0ct |- [20-0ct | [21-0ct | [22-0ct |- |23-0ct | |24-oct | |27-oct | |28-0ct | |29-0ct |30-oct .|
cc 1098752959 [ANDRES ENRIQUE |HERNANDEZ PINEDA _[3045520347 aehemandez 1694@gmail.com A A A A A

cc 1095927741 ARLENSON LOPEZ VEGA 5213407736 arlenson55@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1098689021 CARLOS ANDRES _|GOMEZ SEPULVEDA __ [3165096210 aqueo_aquiles@hotmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1098739778 CARLOS DAVID | PLATA MORALES [5182234052 Carlosplatica_18@hotmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 13716787 DANIEL FERNANDO |LUNA SANCHEZ 5156833493 Senacursoscol@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1049602857 DARWIN ABDEL __|FORERO CORTES m A A A A A A A A A A A A
cc 63541999 [EDTH LCANA BARBOSA PEREZ 5175241827 clbarbosaz9@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1095951028 EFRAN HERNANDEZ DIAZ 5178623275 cirain-hemandez 1@hotmal.com A A A A A A A A A A A A
cc 1098680702 INGRID ROCIO CASTELLANOS Inglid_23@hotmall.com A A A A A A A A A A A A
cc 91497378 [JAHIR LEONARDO | TORRES VERA 5162675048 [foresv@sena.edu.co A A A A A A A A A A A A
cC 1014198102 JASSER VLADIMIR |AROS ORTIZ [5006913402 [Viadimiraros@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1095582915 JHAN FRANCO URIBE CHOGO 5239361753 [hanfranco204@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1007278647 KEREN DANIELA | MENDOZA NEVADO 046293232 Kerenamn@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1007726456 LUZ MARHEN QUINTERO ROJAS luzmarhen@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1096230746 MARIA ALEJANDRA |NUNEZ ROA marianunezroa@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1098747808 MARLON RICARDO |VANEGAS OSPINA 5007412988 marionvanegas90408@gmall.com A A A A A A A A A A A A
cc 63486162 MONIKA MERCEDES| DIAZ GOMEZ 3015540124 monires_23@hotmail.com A Iy A Iy A A A A A A A A
PPT 6407768 YOSANGELYS DEL |CHIRINO GRMAN 5152149492 Chirinoyosangelys@gmail.com A A A A A A A A A A A A
cc 1006826986 JUAN DANIEL VILLAR RONCANCIO _ [3167465960 [uandavilar@gmail.com N N N N N N N N N N N N
cc 1090495389 KELLY JULANA __|PEDRAZA BOHORQUEZ [3153138001 ellypedrasa@hotmail.com N N N N N N N N N N N N
i 1003334460 [ESLY BRISETH | HERRERA NAVARRO herledysnavamoarce@gmail.com N N N N N N N N N N N N
cc 1098671600 LUCIA JANETH ACEVEDO JMENEZ __ [3176771943 luchia_0320@hotmail.com N N N N N N N N N N N N
cc 1091674837 MAIRA SANDRID | NAVARRO NAVARRO 3022741814 mairanavamo22@yahoo.com N N N N N N N N N N N N
cc 1095916115 MARIA ANGELICA _|RONDON HERNANDEZ _[3185011546 hmariaa00@gmail.com N N N N N N N N N N N N
cc 60263406 MARIA ANGELICA _|FERNANDEZ REVES manfere@hotmail.com N N N N N N N N N N N N
il 1005332636 MARIA JOSE MEDINA ORTEGA Mariajosemedinaortegal96@gmail.com N N N N N N N N N N N N
cc 13379574 REYNEL SANGUINO ORTEGA g om N N N N N N N N N N N N
cC (91526282 IMRO TAPIAS GUERRERO __ [3185795863 albeirotapias @hotmail.com N N N N N N N N N N N N
cC 1005235039 |VEMIJARETH URIBE VARGAS [soz7586707 Uribeyeimi683@gmail.com N N N N N N N N N N N N
cc 1007843138 [VOIRN ARVEY SANCHEZ DIAZ [Fieaatasss yolindiaz@hotmail.com N N N N N N N N N N N N

Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

3334513 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI -AVINZA

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 20109/2025

Tipo de Documen: . |Namero de Document . [Nombre ~TApellidos ~[Cetular _[18sep |.|23sep [25sep |[30sep |2oct |7oct |o-oct |1d4oct |[16oct |21-oct |23-oct |28oct |30oct |4nov  [6mov  [11-nov
cC 1098706861 DIANA MAYERLY QUINTERO AVELLA A A A Q A A A A N A Q A A A A A
cC 1098808023 (GERMAN ANDRES GARCIA LOBO Lm A A B B A A N A A B A A A A B
cC 102371272 JAIR FERNANDO GOMEZ CARRENO 142253541 B A A A A B A A A A A A N N A A
cC 1020743870 LAURA PATRICA DUARTE VANEGAS A A B B A A A A B B B A A A A B
cC 1005154662 [LAURA TATIANA }W\NEZ PLATA 202176577 A A B A A A N B A A A A N A A A
cC 1326717 LENIN HUMBERTO ROSERO NAVARRO 22489887 A A B B A A A A A N B A A A N A
cC 1004802377 LISBETH DAYANA GUTIERREZ HURTADO 222736581 A A N A A N A A A A A A N A A A
cC 1098727364 LISET MAYERLI PLATA GALVIS 163953488 A A A B A A A A N B B A A N N B
cC 1099674265 MARIA MERCEDES [ALVAREZ SANTOS 07796912 A A A A A A A A A A A A A A A A
cC 102379000 MARTHA LILANA [ALVARADO VILLAMIZAR | A A B A A A A A B B A A A A N B
cC 104127319 MAYERLEIS (CASTRILLON DURAN [51a2353401 A A A A A N A B B N A N A A N A
cC 1095915923 MYRIAM ENITH ROMERO PRADA Eﬂu%s A A B A A A A A B A A A N N A B
cc 102370480 (GSCAR JOHANY RODRIGUEZ CABALLERO 556547 A A A A A A A A A A A A A A A A
cC [63365479 PIEDAD (ORTIZ SARMIENTO A A B A A A A A A A A A A A B B
cc 1095805297 RAQUEL SOFIA PATING GOMEZ 168722715 A A A ~ A A A A A A A A N N A A
cC 7745148 [SEYRA MILENA SANTOS TELLO 154161860 A A N A N A A A B A A A A A A N
cc 1096623544 STELLA FAISULY [RUBIANG FIALLO 223964541 A A A A A A B A A A A N A N A A
cC 13509193 VICTOR MANUEL SANCHEZ SANCHEZ 184262829 A A B A A A N A N A A A N A A B
cc 1095930407 YEISON GERMAN VARGAS VERA 153742486 A A A A A A B A B A A A A A A B
cC 1098690916 VENNY PENA FLOREZ 174073633 A A A A A A A A B A A A A A A B
cc 1098683634 (CINDY STEPHANY SANTANDER CAPACHO 132546669 N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 1098605469 |ERIKA JOHANNA [RODRIGUEZ MOROS 173425915 N N N N N N N N N N N N N N N N
cc 57662600 FANNY ESTHER CONTRERAS ARIAS N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 1007582632 (GINO ALBERTO OLIVIERI IMENEZ 167545181 N N N N N N N N N N N N N N N N
cc 1007900797 (GUSTAVO JOSE [REVES VALDVIESO N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 1098710019 JENNIFER MELISA TOLOZA DIAZ 166863617 N N N N N N N N N N N N N N N N
cc 1234338023 JORGE ELIECER (GOMEZ CASTELLANOS 182629513 N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 1098767094 JOLIAN ANDRES [SANCHEZ GELI N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 1098803219 KAREN MELISSA PEDROZA FERNANDEZ N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 1096237184 |KELS YOANA ATENCIA CHAMORRO 114769726 N N N N N N N N N N N N N N N N
cc 1104135859 LEIDY NATALT MATIZ MERCHAN 5157736327 N N N N N N N N N N N N N N N N
cC |63559433 LUISA FERNANDA SOLER CASTELLANOS [837063 N N N N N N N N N N N N N N N N
cc 1098696565 MANUEL DAVID (GOMEZ NINO 5175024429 N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 1093413719 MIARIA DEL PILAR (CARRILLO ALBARRACIN 14154093 N N N N N N N N N N N N N N N N
cc 1098792241 MARIA FERNANDA HERNANDEZ SANCHEZ 5184413718 N N N N N N N N N N N N N N N N
cC 63354079 OLGA [HERNANDEZ REYES 02323323 N N N N N N N N N N N N N N N N
cC [fosto60sez VESICA YURLET MORENO VERA 5105983156 N N N N N N N N N N N N N N N N
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Evidencia fotografica de la formacion por ficha.
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VIDENCIA OBLIGACION 4. EVALUAR LOS APRENDIZAJES PREVIOS Y EMITIR JUICIOS VALORATIVOS SOBRE EL

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA,
ADQUIRIDOS POR LOS APRENDICES EN EL DESARROLLO DE SU FORMACION, APLICANDO LOS
PROCEDIMIENTOS, PLAZOS Y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS QUE LA ENTIDAD DEFINA.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:
Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

03/11/2025
3351770
22810025
1

VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI

TERMINADA POR FECHA
15/10/2025

30/10/2025

PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacion: 9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tipo de D Nu de D Apellidos Juicio de Evaluacion
cc 1003334460 LESLY BRISETH HERRERA NAVARRO NO APROBADO
cc 1005235039 YEIMI JARETH URIBE VARGAS NO APROBADO
cc 1005332638 MARIA JOSE MEDINA ORTEGA NO APROBADO
cc 1006826986 JUAN DANIEL VILLAR RONCANCIO NO APROBADO
cc 1007278647 KEREN DANIELA MENDOZA NEVADO APROBADO
cc 1007726456 LUZ MARHEN QUINTERO ROJAS APROBADO

cc 1007843138 YOJAN ARVEY SANCHEZ DIAZ NO APROBADO
cc 1014198102 JASSER VLADIMIR AROS ORTIZ APROBADO

cc 1049602887 DARWIN ABDEL FORERO CORTES APROBADO

cc 1090495389 KELLY JULIANA PEDRAZA BOHORQUEZ NO APROBADO
cc 1091674837 MAIRA SANDRID NAVARRO NAVARRO NO APROBADO
cc 1095582915 JHAN FRANCO URIBE CHOGO APROBADO
cc 1095916115 MARIA ANGELICA RONDON HERNANDEZ NO APROBADO
cc 1095927741 ARLENSON LOPEZ VEGA APROBADO

cc 1095951028 EFRAIN HERNANDEZ DIAZ APROBADO

cc 1096230746 MARIA ALEJANDRA NUNEZ ROA APROBADO

cc 1098671600 LUCIA JANETH ACEVEDO JIMENEZ NO APROBADO
cc 1098680702 INGRID ROCIO CASTELLANOS BECERRA APROBADO

cc 1098689021 CARLOS ANDRES GOMEZ SEPULVEDA APROBADO

cc 1098739778 CARLOS DAVID PLATA MORALES APROBADO

cc 1098747808 MARLON RICARDO VANEGAS OSPINA APROBADO
cc 1098752959 ANDRES ENRIQUE HERNANDEZ PINEDA APROBADO

cc 13379574 REYNEL SANGUINO ORTEGA NO APROBADO
cc 13716787 DANIEL FERNANDO LUNA SANCHEZ APROBADO

cc 60263406 MARIA ANGELICA FERNANDEZ REYES NO APROBADO
cc 63486162 MONIKA MERCEDES DIAZ GOMEZ APROBADO

cc 63541999 EDITH LILIANA BARBOSA PEREZ APROBADO

CE 6407768 YOSANGELYS DEL MILAGRO CHIRINO GRIMAN APROBADO
cc 1497378 JAHIR LEONARDO TORRES VERA APROBADO

cc 91526282 WILSON ALBEIRO TAPIAS GUERRERO NO APROBADO
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Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacion:

03/11/2025

3334513

22810025

1

VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
EN EJECUCION

18/09/2025

11/11/2025

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER

9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tipo de D to |NU de D Apellidos Juicio de Evaluacion
cc 1004802377 LISBETH DAYANA GUTIERREZ HURTADO APROBADO

cc 1005154662 LAURA TATIANA MARTINEZ PLATA APROBADO

cc 1007582632 GINO ALBERTO OLIVIERI JIMENEZ NO APROBADO
cc 1007900797 GUSTAVO JOSE REYES VALDIVIESO NO APROBADO
cc 1020743870 LAURA PATRICIA DUARTE VANEGAS APROBADO

cc 1091060562 YESICA YURLET MORENO VERA NO APROBADO
cc 1093413719 MARIA DEL PILAR CARRILLO ALBARRACIN NO APROBADO
cc 1095805297 RAQUEL SOFIA PATINO GOMEZ APROBADO

cc 1095915923 MYRIAM ENITH ROMERO PRADA APROBADO

cc 1095930407 YEISON GERMAN VARGAS VERA APROBADO

cc 1096237184 KELIS YOANA ATENCIA CHAMORRO NO APROBADO
cc 1098605469 ERIKA JOHANNA RODRIGUEZ MOROS NO APROBADO
cc 1098683834 CINDY STEPHANY SANTANDER CAPACHO NO APROBADO
cc 1098690916 YENNY PENA FLOREZ APROBADO
cc 1098696565 MANUEL DAVID GOMEZ NINO NO APROBADO
cc 1098706861 DIANA MAYERLY QUINTERO AVELLA APROBADO

cc 1098710019 JENNIFER MELISA TOLOZA DIAZ NO APROBADO
cc 1098727364 LISET MAYERLI PLATA GALVIS APROBADO

cc 1098767094 JULIAN ANDRES SANCHEZ CELI NO APROBADO
cc 1098792241 MARIA FERNANDA HERNANDEZ SANCHEZ NO APROBADO
cc 1098803219 KAREN MELISSA PEDROZA FERNANDEZ NO APROBADO
cc 1098808023 GERMAN ANDRES GARCIA LOBO APROBADO

cc 1098823544 STELLA FAISULY RUBIANO FIALLO APROBADO

cc 1099874265 MARIA MERCEDES ALVAREZ SANTOS APROBADO

cc 1102370480 OSCAR JOHANY RODRIGUEZ CABALLERO APROBADO

cc 1102371272 JAIR FERNANDO GOMEZ CARRENO APROBADO

cc 1102379000 MARTHA LILIANA ALVARADO VILLAMIZAR APROBADO

cc 1104127319 MAYERLEIS CASTRILLON DURAN APROBADO
cc 1104135859 LEIDY NATALI MATIZ MERCHAN NO APROBADO
cc 1234338023 JORGE ELIECER GOMEZ CASTELLANOS NO APROBADO
cc 13509193 VICTOR MANUEL SANCHEZ SANCHEZ APROBADO

cc 27682809 FANNY ESTHER CONTRERAS ARIAS NO APROBADO
cc 37745148 SEYRA MILENA SANTOS TELLO APROBADO

cc 63354079 OLGA HERNANDEZ REYES NO APROBADO
cc 63365479 PIEDAD ORTIZ SARMIENTO APROBADO

cc 63559433 LUISA FERNANDA SOLER CASTELLANOS NO APROBADO
cc 91326717 LENIN HUMBERTO ROSERO NAVARRO APROBADO
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VIDENCIA OBLIGACION 5. ENTREGAR LOS SOPORTES DEL PROCEDIMIENTO DE INGRESO DE APRENDICES AL
PROGRAMA DE FORMACION TALES COMO: FICHA DE MATRICULA; FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE
IDENTIDAD, Y/O REQUISITOS DEFINIDOS EN EL DISENO CURRICULAR, CUANDO SE DESARROLLE FORMACION
COMPLEMENTARIA.

William Alberto Mejia Santamaria (@ €\ Responder 4 Responderatodos (> Reenviar BB . 5. &
Para: ® Yaneth Villamizar Cristancho Mar 21/10/2025 7:26 AM

€C: ® complementariacimi
B Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 19/10/2035 7:26 AM

Buenos dias Yaneth,

Se autoriza el curso que solicita, el cual usted ha pactado con la entidad solicitante y fue proyectado en comun acuerdo con la misma, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucion, condiciones que usted aceptd
voluntariamente. Esta autorizacion se otorga con fines de creacion de la ficha en SofiaPlus, en atencion a suiniciativa y teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales.

Los cursos autorizados son:
VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER Bl del 13 de noviembre al 18 de diciembre en las jornadas MARTES, JUEVES Y VIERNES de 6:00 pm a 9:00 pm

Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacion de administracion educativa .

Cordialmente,

Se entregaron los documentos de identidad de los aprendices de cada ficha para su cargue mediante archivo
plano. Se adjunta una imagen como evidencia de los correos enviados a Coordinacion.

Yaneth Villamizar Cristancho © 4 Respon
® Para: ® William Alberto Mejia Santamaria

CC: ® complementariacimi
o Reenvi6 este mensaje el Mar 21/10/2025 2:33 PM.

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 14/10/2035 10:29 AM

CEDULAS SEDIAL.zip o " Archivo plano Ficha -336010...

13 M8 ~— 126k8

v

2 archivos adjuntos (13MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenas tardes, coordinador William

Quiero informarle que la plataforma continta presentando errores al momento de realizar la inscripcion, envié evidencia del error

Y S S
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EVIDENCIA OBLIGACION 6 REGISTRAR, VERIFICAR Y HACER SEGUIMIENTO OPORTUNO EN EL SISTEMA DE
INFORMACION QUE LA ENTIDAD DEFINA PARA LA GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Para la evidencia del cumplimiento de la actividad se realizé el seguimiento correspondiente a los archivos planos
y su cargue satisfactorio ya que en el momento no estd funcionando la inscripcién por la plataforma

& Mayerly Fernanda Martinez Mendez © & Responder @ Responderatodos > Reenviar 8.

Para: ® Yaneth Villamizar Cristancho Mar 21/10/2025 %0
CC: ® William Alberto Mejia Santamaria; ® complementariacimi

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 19/10/2035 9:00 PM

[EKEDrteJr‘s(np(an(Z?ﬁ)‘x\s -
ke

Cordial saludo,

Se realiza el cargue del archivo de inscripcién para la ficha 3360108, quedando con 34 inscritos, en el cuadro a continuacién se muestran los usuarios que se encuentran certificados, no podrén hacer parte de esta ficha y el usuario que no
cuenta con un usuario creado en Sofia plus, debe crearlo para poder hacer parte de la formacién.

Resultado del Registro Tipe de Numerode | Codigode
(Reservado para el sistema) Identificacién | Identificacién | laficha

CC 1101693425 3360108|

CC 121892474 3360108|

EVIDENCIA OBLIGACION 11- ASISTIR Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LAS REUNIONES PROGRAMADAS POR LA(S)
RED(ES) DE CONOCIMIENTO PROPIAS DEL CENTRO DE FORMACION A LAS CUALES SEA INVITADO

Invitacidn y asistencia a la reunion citada por la Coordinacion de Poblaciones especiales el 21 de octubre.

Cordial saludo
Apreciados Instructores

De manera atenta me permito invitarlos a la reunién de equipo para instructores de formacién profesional complementaria presencial junto con la coordinacién académica para desarrollar temas
relacionados con las metas y cumplimiento de actividades.

Por tal motivo la fecha programada para esta actividad es:

DIA: 21 de Octubre de 2025

LUGAR: Centro Industrial de mantenimiento Integral.
Oficina Coordinacién Programas Especiales.

HORA: 7:00 a.m.

Agradecemos su puntualidad y asistencia para desarrollar la agenda planeada para la reunién de equipo de formacion profesional y recordarles que estos espacios son necesarios para el cabal
cumplimiento de la formacién.

Myri
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