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RESOLUCION

RESOLUCION N° 216
(5 DE NOVIEMBRE DE 2025.)

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA Y EL MUNICIPIO DE SABOYA

El Alcalde de Chiquinquira en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, especialmente las conferidas
por las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, y el decreto 1082 de 2015 y

CONSIDERANDO

1. Que, en cumplimiento de los principios de transparencia, economia, y responsabilidad que rigen la
contratacién pablica, la Ley 1150 de 2007, en su articulo 2, literal c), numeral 4, prevé dentro de las modalidades
de seleccidn, la contratacion directa.

2. Queelarticulo 2.2.1.2.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015, determina que en los casos de contratacion directa
se debe expedir un acto administrativo de justificacion.

3. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, sefiala que la modalidad de seleccién para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa.

4, Que en concordancia con lo establecido en el articulo 95 de la Ley 498 de 1988 “Las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o
la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro (...)".

5. Que el articulo 107 de la Ley 489 de 1998 sefiala “Convenios para la ejecucion de planes y programas. con
la periodicidad que determinen las normas reglamentarias, la nacion y las entidades territoriales podran celebrar
convenios con las entidades descentralizadas del correspondiente nivel administrativo, para la ejecucion de los
planes y programas que se adopten conforme a las normas sobre planeacién”.

6. Quelaley 1098 de 2006 establecid normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nifios,
nifas y adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagradas en los instrumentos
internacionales de los derechos humanos, la Constitucion Politica y en las Leyes, obligacién en cabeza de la
familia, la sociedad y el estado.

7. Que la proteccién integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se
ejecuten en los ambitos nacional, departamental y Municipal, con la correspond[ente asignacion de recursos
financieros, fisicos y humanos.

8. Que dentro de los principios de esta politica gubernamental se encuentra el de la corresponsabilidad,
entendida como la Concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el ejercicio de los derechos y
libertades de los nifios, nifas y adolescentes; de esta forma, la Familia, la Sociedad y el Estado son
corresponsables en su atencidn, cuidado y proteccion.

9. Que, dentro de las Obligaciones derivadas de la mencionada Ley, esta la de proveer un inmueble adecuado
y funcional donde puedan atenderse transitoriamente los menores adolescentes infractores de la Ley Penal.

10. Que teniendo en cuenta las limitaciones de los Municipios en materia presupuestal es preciso aunar
@ Caé@fﬁ%&é\éoqﬁglé% permita cumplir sus obligaciones frente a la Ley de Infancia y /g:do[escent:la y frente a las
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Politicas del Gobierno Nacional sobre la materia; lo cual generd la iniciativa de celebrar un Convenio
Interadministrativo el 19 de Noviembre de 2008, entre el Municipic de Chiquinquira y 17 municipios aledanos
como son: Saboya, Maripi, La Vitoria, Muzo, Buenavista, Quipama, Pauna, Caldas, San Pablo de Borbur,
Raguira, San Miguel de Sema, Otanche, Tinjaca, Coper, Sutamarchan, Bricefio y Tunungua, cuyo objeto tuvo
como finalidad el apoyo y cooperacion intermunicipal para la administracion y funcionamiente del Centro de
Servicios Judiciales, en el cual serian internados los menores infractores de la Ley penal de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 191 de la Ley 1098 de 20086.

11. Que los Alcaldes de los Municipios mencionados en este caso, el Alcalde del Municipio de Saboya, se
comprometio a suscribir el presente convenio interadministrative de cooperacion y apoyo, de conformidad con
la Ley 1098 de 2006

12. Que en atencidn a lo expuesto y dando cumplimiento a lo consagrado en el Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia - Ley 1098 de 2005, las entidades territoriales estan en la obligacién de brindar el apoyo y
cooperacion intermunicipal para la administracion y funcionamiento del Centro de Servicios Judiciales en el cual
seran internados los menores infractores de fa Ley penal de conformidad con lo dispuesto en el articule 191 de
la mencionada Ley.

13. El valor def convenio sera tomado con cargo al Acuerdo Municipal No. 009 dei 4 de octubre de 2025 "POR
MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE SABOYA-BOYACA PARA COMPROMETER VIGENCIA
FUTURA EXCEPCIONAL PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025"

Valor estimado del Contrato: El valor del presente convenio es de SEIS MILLONES TRESCIENTOS DOCE
MIL PESOS MICTE. {$6.312.000)

14. Que las OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SABOYA, son:

1. Atender oportunamente los requisitos y obligaciones del presente convenio.

2. Remitir al Municipio de Chiguinquira, dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del
Convenio, el correspondiente Certificado de Registro Presupuestat. 3. Pagar oportunamente al administrador
(Municipio de Chiguinquira), la cuota correspondiente para el sostenimiento det Centro de Servicios Judiciales,
de conformidad con et valor que para tal fin se haya establecido.

4. Asistir a las reuniones que convoque el administrador para el objeto del convenio.

5. Asumir los gastos necesarios para el transporte de los menores infractores, desde el municipio de comision
del hecho hasta el centro de servicios judiciales de Chiquinquira, y de éste hasta el centro de servicios judiciales
de 1a ciudad de Tunja, v si fuere necesario, donde esta en el centro de la misma ciudad, o en cualguier otro
centro gue cumpla funciones similares y de este Uitimo al domicilio del menor, obligacion que se asumira en
forma individual e independiente.

6. Entregar los informes que se soliciten por parte de los entes de Control y/o entidades que asi lo requieran.
7. Debera designar un supeivisor para la ejecucion y seguimiento de jas obligaciones contractuales.

8. Enviar al MUNICIPIC DE CHIQUINQUIRA en su calidad de Administrador dentro de los cince (5) primeros
dias a la fecha de corte de pago, el correspondiente soporte y giro de ios recursos

15. Que fas OBLIGAGIONES DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA son:

1. 1. Recaudar los recursos provenientes de las obligaciones derivadas del presente Convenio.

2. Suministrar el inmueble para el funcionamiento del Centro de Servicios Judiciales.

3. Rendir informe anual de ingresos y gastos generales derivados del funcionamiento del Centro de Servicios

Judiciales.

4. Convocar al municipio a las reuniones periodicas o extraordinarias cuando se requiera. 5. Cubrir los costos

de los servicios de: Aseo vy limpieza del inmueble Cespa, Servielo de mantenimiento locativo, y suministros
9 Carrera 9 No. 6 - 48 .
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requeridos para el mantenimiento del Cespa, Servicios publicos: agua, Iuz y gas natural, Demas servicios
requeridos para la atencién y funcicnamiento del Cespa)

6. Informar oportunamente al MUNICIPIO cualquier situacion sobreviniente que pueda afectar la ejecucion
normal del objeto y las obligaciones emanadas del presente Convenio. 7. Guardar la debida reserva sobre la
informacion que le sea suministrada por las autoridades y demas personas, naturales o juridicas y/o privadas,
en virtud de la ejecucién del presente convenio.

8. Informar oportunamente el nimero, naturaleza y denominacién de la cuenta bancaria para los respectivos
depositos por parte del municipio.

16. El plazo de ejecucidn del convenio serd desde la firma del acta de inicio hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de dos mil veintiséis (2026).

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

PRIMERO: Justificar la modalidad de contratacién directa atendiendo como presupuestos normativos lo previsto
en los articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 SUBSECCION 4 del Decreto 1082 de 2015 asi como el literal ¢),
numeral 4 del articulo segundo de la ley 1150 de 2007 con el fin de celebrar un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, entre el MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA y el MUNICIPIO DE SABOYA identificado
con el Nit No. 800.028.517-1

SEGUNDO: Suscribir convenio interadministrativo entre el Municipio de Chiquinquira y el Municipio de Saboya
cuyo objeto es: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION CELEBRADO ENTRE .EL
MUNICIPIO DE SABOYA Y EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA PARA LA ADMINISTRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES (CESPA) Y ASI GARANTIZAR LA
ATENCION DE LOS MENORES INFRACTORES DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1098 DE 2006 VIGENCIA
2026,

TERCERO: Que los estudios previos y demas documentos de la presente contratacion, se podran consultar en
la plataforma de Contratacion Secop Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

CUARTO: El presente acto administrativo de justificacion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Saboya el cinco (05) dias del mes de noviembre de 2025.

Elabord: Maria del Pilar Sierra Morales
Reviso: Yinn Rober Rozo Avila A

@ Cafrebg 9 Bargs Gaj@ilez Pineda
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