CUENTA DE COBRO
PAGO N° 010

DOCUMENTO SOPORTE ALA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: DICIEMBRE DE 2024

Yo ADRIANA NATHALY PINZON XEDA identificada con la cedula de ciudadania N°.
1.101.682.195 de Socorro

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:_
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:
CINGO MILLONES CIEN MIL. PESOS MCTE 155.1@.000,@‘
Por concepto de:

PRESTAR LOS_SERVICIOS PROFESIONALES COMO AB&ADO PARA LA DIRECCION DE
NEGOCIOS GENERALES

UNIDAD: CEDE11

RUBRO: A 02-02-02-008-002-01)
NUMERO CDP: 6124 DE FECHA 16 DE ENERO DE 2024

NUMEROQ CRP: 52224 DE FECHA 15 DE MARZO DE 2024
NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 6910 (JURIDICOS) (RUT)

NOTA: CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - Carrera 46 No. 20b-89 Cantén
Caldas Puente Aranda.
CONTRATO No. 528-CENACPER-2024

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICI%MBRE DE 2024
VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ $51.000.000,60

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 dei
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA

Identificacion :1.101.682.195
l.ugar de Residencia : BOGOTA
Teléfono : 3105806968
Cuenta de Ahorros {

Firma:
\ L.
Nota: Adjuntar copia del Ru%nll primer pago B




INFORME DE GESTION No. __010

Bogota, diciembre de 2024

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE GESTION

No. DEL CONTRATO

| 528-CENACPERSONAL-2024

1.
"2’7 . FECHA |
| SUSCRIPCION CONTRATO ' ISldelmarzaide 2023 |
o e POLIZA PE | No. De la Péliza 96-46-101018992 |
| Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO |
| (CUANDO APLIQUE) | Fecha del certificado de aprobacion de ta Pdliza 14 de Marzo de 2024 !
'_ |No. CRP 52224
i | Fecha expedicién 15 de marzo de 2024
i | Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENAC PERSONAL
‘4 CRP Dependencia CEDE 11
I Posicién catalogo de gasto 02-02-02-008-002-01
Fuente NACION
: Recurso 10
— Valor 51.000.000
| 5. FECHA INICIO
| EJECUCION CONTRACTUAL 13 de marzodg glcd |
Ir's. CONTRATISTA Nombre completo ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA
, Identificacién 1101682185
' Nacionalidad COLOMBIANA
Direccion — ciudad de residencia CALLE 8% No. 8-34
. Teléfono de contacto 3105806968
' E-mail de contacto natipiru27 @gmail.com
7. SUPERVISOR | Nombre completo MY. SHIRLEY PAULINA TORRES VILLA
, Cargo Oficial Actos Administrativos y/o quien haga sus veces
; Resolucién de nombramiento Resolucion No. 00000202 del 17 de enero de
| 2024
5 8. OBJETO PRESTAR LCS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
| CONTRACTUAL BIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES
1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le sean
| | asignados, que correspondan al ambito del derecho publico en los temas de
; | Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de |
; | Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de Civiles, |
i | Dirgctivas, Encargos, Planes, Ingresos al Escalafén, Manuaies vy
9. OBLIGACIONES ' Regt_amentos, y demas de que trata la directiva 0000022 de 2020 o la que la |
CONTRACTUALES modifique, en especial lo que respecta a Medallas, Distintivos.

2. Revisar los proyectos de ejecucién de sancicnes elaboradas por el |

comando de personal para la firma del comandante del Ejército.

3. Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica presentada
‘ durante el mes., que considere pertinentes para la mejora de los procesos y

| procedimientos que impacten la revisién de los Actos Administrativos de la
DINEG. |

PATRIA HONOR LEALTAD
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MIiNISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

| 4, Revisar proyectos de retiro de personal militar y civiles por diferentes
causales, directivas, protocolos, recursos de reposicion y demas actos
administrativos inherentes mencionados en la Directiva o Ia que modifique’s
complemente.

5. Iniciar Fase | de ia Cartila Compilatoria de los conceptos juridicos
proyectados desde el afio 2019 hasta 2022 en materia administrativa emitidos
por la DINEG iniciando con la recoleccion documental y digitalizacion al
respecto.

6. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las maltiples
actividades de consulta y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desarrcllo de su objeto contractuai segln temas de convenios, acuerdos,
tratados, Loas, Cuf, comités y temas z fines al manual de contratacién del
MDN, la resolucidn de delegacion de funciones coniractuales, recursos,
convenios, contratos, fquidaciones, hora catedra, todo respecto de ia
Directiva 122 de 2019 y demés a fines.

7. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al Ambito del derecho publico en los temas de
Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de Civiles,
Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al Escalafon, Manuales v
Reglamentos, y demas de que trata la directiva 0000022 de 2020 ¢ Ia que la
modifique.

8. Realizar acompaftamiento, asesorias y socializaciones en las muitiples
gctividades de consulta y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desarrollo de su objeto contractual segun temas de convenios, acuerdos,
tratados. comités y temas a fines al manual de contratacion del MDN

9. En cumplimiento a lo sefialado en |a ley 100 de 1993, deben acreditar Ia
affliacion at sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el
arficulo 282 de ia citada lgy. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

10. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de Ia
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el
riesgo expuesto sea |, I, Il

11. Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto de Ia
ejeclicién del contrato.

12, Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

13. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro de! desarrollo ejecucion del presente |
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los |
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

15. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion documental
ORFEO 8GD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos.

16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacién y organizacién del archivo, actividades tales como
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

foliar y la elaboracién del formato Unico de inventario documental (FUID).
17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento

e
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrafo.
18. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.
Obligacion No. 1: Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados, que correspondan al &mbito del
derecho plblico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior,
Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y
nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al
Escalafon, Manuales y Reglamentos, y demas de que frata la directiva
0000022 de 2020 o la que la modifique, en especial lo que respecta a
Medallas, Distintivos.
No TIFO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTC RAEHCADO
1 Concaplo 20242480 Concepte Juridico —  Lipre
28301053 Nombramignto y remociin AS.
LEIDY PEREZ
2 Conceplo 20242480 Concepto Juridico — comisién
29304623 al exterior CR. SIERVO TUILIO
RCA
E] Conceplo 20242480 Concepte Juridico — Comision
20494963 al exterior SLP FERNEY
VERA MANTILLA
4 Conceplo 20242480 Concepta Juridico — Comision
29510383 al exedior Teniente BRYAN
MUNOZ RUIZ
5 Concepto 20242480 Concepto juridico — Comisidn
20868983 al ederior SLP.  DIEGO
[ ALEXANDER DIAZ BURGOS
10. DOCUMENTOS 3 Conceplo 30542480 Concepte Juridico — Comisian
4 SOPORTAN EL 30135843 al exterior TC.  WENCESLAQ
MENDEZ MARTINEZ
CUMPLIMIENTO DE LAS 7 Concepto 20242480 Concepte juridico — Comisidn
OBLIGACIONES 30137353 al exterior Teniente JHON
CONTRACTUALES AR D cueuaR
] Concepto 20242480 Concepto juridico — Comnisién
31462513 al exterior capitdin LUIS
EDUARDD MERNANDEZ
RAMIREZ
] Conceplo 20242480 Concepto juridico — Medalla
30152843 Militar Juan B  Solante,
encabezada por el
Dragoneante ENDER JESUS
CORREA PEREZ, le siguen
228 Soldadas
10 Concepto | 20242480 Concepto juridico — Comisidn
32309583 al exterier Teniente Coronel
MARLON FERNANDO
MORANTES HERNANDEZ
11 Concepto 20242480 Concepto juridico — Comision
32486823 al exterior Mayor HENRY
FERNANDO BECERRA
== SANTOS
2 Concepto 20242480 Concepto juridico — Comision
32505833 | al extenor Cabo Tercero
| DUVAN EDILSON PARRADO
VEGA y otro
13 Concepto | 20242480 Concepto juridico — Comision
| 32506783 al extarior terminacion
Coronel GABRIEL ANDRES
MAJE GOMEZ
14 | Concepto 20242480 Actualizacion Concepto juridico
| 32510883 — Medalla Tiempos de Servicio
| Coronet  JOSE MAURICIO
— ACEVEDO MENDOZA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
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15 Concepto 20242480 Concepte juridico — Encargo 2
32709983 por vacaciones  sefior Mayor
WILLIAM ESTEBAN
MONTILLA RAMDS
8 Oficio 20242480 Concepto juridico — Encargo
32814483 por  vacacicnes Mayar
CARLOS ARTURQ PEREZ
PEREZ
17 Conceapto 20247480 Conceplo juridico —  Encargo
332813873 per  vacaciones Mayar
RAFAEL EDUARDO JAIME
REYES
18 Concepta 20242480 Conegepto juridico — Distintive
32877353 Comandante de Pelotan
19 Cancepto 20242480 Concepto juridico — Comisidn
32979093 al exterior Cadete JUAN
ANGEL ZAMBRAND OSORID
y otro,
20 Oficio 20242450 {tncepte Juridico Proyacto de
Onien
Obligacién No. 2. Revisar los proyectos de gjecucion de sanciones
elaboradas por el comando de personal para la firma del comandante del
Ejército.
No TIPO RE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTE RADICADC
1 Concéple Conceplo Juridica —  Ejecucien
20242480 Sancion CS CUAICAL TAIMAL
32340093 JHON ALEXANDER
2 Goneaplo 20242480 Canceplo  Juridico -  Ejecucion
37509493 Sancion CP. GALLEGO GARZON
CRISTIAN JAVIER

Obligacion No. 3: Efectuar andlisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante ef tes, que considere pertinentes para la megjora de fos
procesos y progedimientos que impacten la revision de los Actos

Adminigtrativas de [a DINEG.
He | TIPOQ DE | Ne. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICACO
t Reunién NIA Estructura creacién JEMIC
2 Reunién N/A Requisitos  Ejecucion  Sanciones
Disciplinarias — MDN - DADAE

Obligacion No. 4: Revisar proyectos de retiro de personal militar y civiles por
diferentes causales, directivas, protocolos, recursos de reposicion y demas
actos administrativos inherentes mencionados en la Directiva o la que
modifique o complemente.

No TIPO OE | No. DE | ASUNTOC by
DOCUMENTO RADICADO
1 Concepto 20242480 Concepto  Juridco -  Refiro Ll
28781513 Suboficiales CP. HERNANDEZ
RAMIREZ REIMER
2 Concepto 20242480 Concepte  Juridico - Refio
3165733 Oficiales
3 Concepto 20242480 Concepte  juidico ~  Retiro
31882523 Suboficiales  SP. CAICEDO JOSE
) L FERNELY =
4 Cencepto 20242480 Concepto  juridico -  Retio
32495723 Suboficiales SP. ROJAS OYOLA
NELSON
| 5 Concepto 20242480 Concepto  juridce ~  Retiro
32604353 Subsoficiales CP FRANCO UMARNA
RQOBIN
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

Obligacién No, 5. Iniciar Fase | de la Cartilla Compilatoria de los conceptos
juridicos proyectados desde el afio 2019 hasta 2022 en materia administrativa
emitidos por la DINEG iniciando con la recoleccion documental y
digitalizacion al respecto.

No TIPO DE No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO 1
1 En N7A | Se encuentra complada en la
desarroho | carpeta Auditeria lcontec 2024,

Obligacién No. 6. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en
fas multiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segiin temas de convenios,
acuerdos, tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines al manual de
contratacion del MDN, [a resolucidn de delegacion de funciones
contractuales, recursos, convenios, contratos, liquidaciones, hora catedra,
todo respecto de la Directiva 122 de 2019 y demas a fines.

- Plasmados en la obligacion N° 3.

Obligacibn No. 7. Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean agignados, que correspondan al ambito del
derecho pulblico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior,
Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y
nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al
Escalafén, Manuales y Reglamentos, y demas de que trata la directiva
0000022 de 2020 o la que la modifique.

- Plasmados &n la obligacién N° 1.

Obligacion No. 8. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en
las muitiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segln termas de convenios,
acuerdos, tratados, comités y temas a fines al manual de contratacion del
MDN.

~ Plasmados en la obligacion N° 6.

Obligacion No. 9: En cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

No TIPC DE No. DE [ ASUNTO

DOCUMENTO RADICADO I

1 Cerificado iR [ Se prasenta Cerificado  de
afiiacion & sislema de salud
pensitn y riesges laborales

Obligacién No. 10: De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1894, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el
| monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista

PATRIA HONOR LEALTAD
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|

|

cuando el riesgo expuesto sea I, II, lll.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADOQ
1 Cenfficado N/A Se presenta certificado de afiliacion ’

4 la entidad positive para resgos
laborales riesga |

Obligacién No. 11. Realizar la entrega del BACKUP de fa informacion
producto de la gjecucion del contrato.

- La informacién se encuentra compilada en la carpeta compartida de la
Seccion de Actos Administrativos de la Direccién de Negocios
Generales, a nombre de |a suscrita.

Obligacién No. 12. Prestar sus servicios de acuerds con las normas propias
de su profesion, actividad u oficio.

- Se prestan los servicios de acuerdo con las normas propias de mi
profesién, actividad.u oficio.

Obligacién No. 13: Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrate dentro de las fechas indicadas por este.

No | TIPO DE [ No. DE | ASUNTO } |
| DOCUMENTC RADIGADO |
T | Informe Se emite infonme de geston a la
sefiora  superviscra sobre  las |
| actividades efecluadas en el
| presente mes

Obligacién No, 14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion
del presente confrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
gue de los mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

- Be guarda y mantiene la debida reserva, en virdud de las obligaciones
contractuales refacionadas en el CONTRATO 528-CENACPER-2024.

Obligacién No. 15. Realizar la gestion de documentos en el sisfermna de
gestidn documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y |a trazabilidad de los procesos.

- Se realiza la gestion de documentos en el sistema ORFEO, Ia cual
implica la asignacitn de radicados & cada uno de los conceptos emitidos,
TDR y archivos de los mismos, que hayan cumplido con el tramite de ley. |

Obligacién No. 16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el eontratista sera responsable por la gestién documental
de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacidn de! archivo, actividades tales como
foliar y |a elaboracion del formato dnico de inventario documental (FUID).

- Se realiza FUID actualizado a la fecha, el cual reposa en la carpeta
compartida de la Seccion de Actos Administrativos de la Direccién de
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Negocios Generales.

Obligacién No. 17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento €n razén
al cumplimiento del objeto del contrato.

11.

CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las cbligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministetio de Defensa — Ejército Nacional
— Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y

| contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se ﬁrm&en Bogggé, Diciembre 2024

l

ADRIANA NA H
CC. 1.101.682. 195
Contratista

PATRIA HONOR LEALTAD
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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL M8 No.

Bogota, Diciembre de 2024

010

1. CONTRATISTA

Nombre completo ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA
Identificacion 1101682195

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia CALLE 8* No. 8-34
Teléfono de contacto 3105806968 |
E-mail de contacto natipiru27@gmail.com -

2, SUPERVISOR

| Cargo Oficial Actos Administrativos y/o quien haga sus veces

Nombre completo MY. SHIRLEY PAULINA TORRES Vi LLA

Resocluzién de nombramiento Resolucion No 00000202 del 17 de
enero de 2024

2 No. DEL CONTRATO -
_ FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 528-CENACPERSONAL-2024
Fecha de suscripcién 13 de marzo de 2024

4, POLIZA DE GARANTIA

| No. De ia Péliza 96-46-101018992

Entidad que expide la poliza SEGUROS DEL ESTADO
Facha del certificado de aprobacion de la Poliza 14 de Marzo de 2024
Aprobado por José Eduarde Rozo

5. CRP

| Fecha expedicién16/01/2024 - 15/03/2024

| Valor 51.000.000

Np. COP - CRP 6124 - 52224

Unidas/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENAC PERSONAL
Dependensia CEDE 11

Posicién catilogo de gaste 02-02-02-008-002-01

Fuente NACION

Recurso 10

6. ~ FECHA
EJECUCION CONTRACTUAL

INICIO

15 de marzo de 2024

7. PLAZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacion de la garantia unica y la expedicion del registro
presupuestal hasta el 31 DE DICIEMERE DE 2024

8. OBJETO
CONTRACTUAL

| PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA |
| LA DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES

8. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Ly

1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al ambito del derecho piblico en los temas de
Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de Civiles,
Direclivas, Encargos, FPlanes, Ingresos al Escalafon, Manuales y |
Reglamentos, y demdés de que frata la directiva 0000022 de 2020 o la que la
modifique, en especial Io que respecta a Medallas, Distintivos.

2. Revisar los proyectos de ejecucidn de sanciones elaboradas por el
comando de personal para la firma del comandante del Ejército.

3. Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica presentada

| durante el mes., que considere periinentes para la mejora de los procesos y

pbl;?\lcggimienios que impacten la revision de los Actos Administrativos de la |
|
4. Revisar proyectos de retiro de personal militar y civiles por diferentes l
causales, directivas, protocolos, recursos de reposicion y demas actos
administrativos inherentes mencionados en la Directiva o la que modifique o
complemente.
5. Iniciar Fase | de la Cartilla Compilaioria de los conceptos juridicos |
proyectados desde el afic 2019 hasta 2022 en materia administrativa |

PATRIA HONOR LEALTAD

emitidos por la DINEG iniciando con la recoleccién documental vy |
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digitalizacién al respecto.
6. Realizar acompafiamiento, asesorias ¥y socializaciones en las multiples
actividades de consuita y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desarrollo de su objeto contractual segin temas de convenios, acuerdos,
tratados, Loas, Cuf, comités y lemas a fines al manual de contralacion del
MDN, la resclucion de delegacion de funciones contractuales, recursos,
convenios, confratos, liquidaciones, hora catedra, todo respecto de la
Directiva 122 de 2019 y demas a fines.
7. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al ambito del derecho publico en los temas de
Ascensos, RVA, Comisiones al Exlerior, Cambio de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de Civiles,
Directivas, Encargos, Planes, ingresos al Escalafon, Manuales y
Reglamentos, y demas de que Irata la directiva 0000022 de 2020 o la que la
medifique.
8. Realizar acompafiamiento, asesorias y soclalizaciones en las muiltiples
actividades de consulta y de reuniories convocadas por el supervisor, en
desamollo de su objeto contractual segun temas de convenios, acuerdos,
tratadoes, comités y temas a fines al manual de contratacion del MDN
9. En cumplimiente & lo sefialado en fa ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pensién, salud y riesgos laborales de que trata el
artfeule 282 de 1a ciladd ley. Anexando a su informe mensual fotocapia de
los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
10. De eonformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295
e 1894, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto
de [a cotizacién debe ser asumide en su totalidad por el contratista cuando
el riesgo expuesto sea |, I, IH,
11. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de la
gjectcion del contrato,
12. Prostar sus servicigs ¢e acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio,
13. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
conltrate dentro de las fechas indicadas por este.
14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a termas
¥ asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente
conirato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
15. Reafizar la gestion de documentos en el sistema de gestion documental
ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacisn ¥ la
frazabilidad de los procesos.
16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, arliculo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestion documental de las
aclividades realizadas durante |a ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacién y organizacién del archivo, actividades tales como
foliar y ta elaboracion del formato tinico de inventario documental (FUID).
17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato.
18. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo de! objeto del
contrato.

10. ~ PERIODO DEL INFORME | DICIEMBRE 2024

== -

o Obligacion No. 1: Revisar juridicamente los proyectos de actos |
administrativos que le sean asignados, que correspondan al ambito |

1. DOCUMENTOS QUE del derecho publico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al |
SoPORESNEELS%%%T;K'ERL?_SSE LAS Exterior, Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA,
OREIGA renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos,
Planes, Ingresas al Escalafon, Manuales y Reglamentos, y demas
de que trata la directiva 0000022 de 2020 o la que la modifique, en

PATRIA HONOR LEALTAD
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especial lo que respecta a Medallas, Distintivos.
No TIPO DE No DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Conceple 20242480 Concepto  Jundco —  Libre
25301953 Nombramiente y remocion AS.
LEIDY PEREZ
2 Concepie 20242480 Concepto Juridico — comision
29304823 al exterior CR. SIERVC TUILID
ROA
3 Conceple 20242480 Concepto Juridico — Comision
29454963 al exterior SLP  FERNEY
N VERA MANTILLA
4 Conceplo 20242480 Concepto Jundico — Comisian
28510293 al extenor Teniente BRYAN
MUROZ RUIZ i
5 Conceplo 20242480 Conceplo undico — Comision
28868093 al exterior SLP. DIEGO
ALEXANDER DIAZ BURGOS
& Concepto 20242480 Gonceplo juridico — Comisian
30135843 at gxterior TC - WENCESLAO
| i | MENDEZ MARTINEZ
7 Concepto 20242480 Concepto junidico — Comision
30137353 4t extenor  Teniente JHON
ALEJANDRO CUELLAR
OLARTE
B Conceplo 20242480 Conceplo jundieo — Comision
31162513 al exterior capitan  LUIS
EDUARDO HERNANDEZ
RAMIREZ
] Concepto 20242480 Conceplo uridico — Medalla
50152843 Miltar  Juwan B Solarte,
encabezada por el
Dragoneants ENDER JESUS
CORREA PEREZ, ke sigusi
| 228 Soldados
i 10 Caonceplo 20242480 Concepto juridico — Comision
32300583 al exterior Teniente Coronel
MARLON FERNANDO
— L_ MORANTES HERNANDEZ |
11 Concepto 20242480 Concepto juridic Comision |
32485823 al extenor Mayor HEMNRY |
FERNANDO BECERRA
SANTOS
12 Concepla 20242480 Conceplo uridico ~ Comision
32505833 al exterior Cabo Tercero
DUVAN EDILSON PARRADO
VEGA y otro
13 Concepto 20242480 Concepto juridico — Comision
32508783 al exterior terminacion
Coronel GABRIEL ANDRES
MAJE GOMEZ
14 Concepto 20242480 Aclualizacion Concepto juridico |
32510883 - Medalla Tiempos de Servicio
Coronel JOSE MAURICIO
— 1 - ACEVEDQ MENDOZA
15 Concepte 20242480 Concepto uridice — Encarge
32799983 per vacacienes  sefior Mayor
WILLIAN ESTEBAM
MONTILLA RAMOS
16 Oficic 20242480 | Conceplo pndico — Encargo
32814493 por  vacacicnes Mayor
CARLOS ARTURD PEREZ
PEREZ
17 Conceplo 20242480 Concepta [uridico — Encargo |
32813873 por  vacaciones Mayor
RAFAEL EDUARDCO JAIME
) REYES
18 Concepto 20242480 Concepto Juridico ~ Distintivg
32877353 Comandante de Pelotdn
19 Conceplo 20242480 Conceplo juridico — Comwsion
32979093 | al exerior Cadate JUAN
ANGEL ZAMBRANO QOSORIC
y atro
20 Oficio 25242480 Concapto Juridico Proyecto de
L Orden
PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion No. 2. Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones
elaboradas por el comando de personal para la firma del
comandante del Ejército.

No | TIPO DE [ Mo DE | ASUNTO - 1
DOCUMENTO RADICADO

1 Cancapio | Cencepto  Juridico —  Ejecucitn
20242480 Sancion CS  CUAICAL TAIMAL

32340093 | JHON ALEXANDER
2 Concepto | 20242480 Concepto Juridico -  Ejecucién |
32509493 Sancion CP GALLEGO GARZON

CRISTIAN JAVIER

Obligacion No. 3: Efectuar andlisis, recomendaciones y Socializar
casuistica presentada durants el mes, que considere pertinentes
para la mejora de los procesos y procedimientos que impacten la
revisién de los Actos Administrativos de la DINEG.

[ No TIFQ DE No DE ASUNTO
DOCUMENTD RADICADO
1 Rsunién NIA Eslruclura creacion JEMIC
2 Reunién NIA Requisitos Ejecucion  Sanciones
Disciplinarias - MDN - DADAE

Obligacién No. 4: Revisar proyectos de retiro de personal militar y
civiles por diferentes causales, directivas, protocolos, recursos de
reposicion y demas actos administrativos inherentes mencionadaos
en la Directiva o la que medifique o complemente.

No | TIFO DE | No. DE | ASUNTO 1
DOCUMENTO | RADICADO |
1 Concepto | 20242480 Concepto  Juridico -  Rebo
| 28791513 Suboficiales CP HERNANDEZ
! 3 | RAMIREZ REIMER ____|
2 Concepto | 20242480 Co o Jundico — etiro |
30165733 | |
3 Caoncepto 20242480 |
31982523
4 Concepto 20242480 Corceplo juridico - Rebiro
32495723 Suboficiales SP ROJAS QYOLA
1 NELSON
5 Concepto 20242480 Concepto juridico - Retio
32504353 Suboficiales CP. FRANCO UMARNA
‘ RCEIN |

Obtigacién No. 6. Iniciar Fase | de la Cartilla Compilatoria de los
conceptos juridicos proyectados desde el afio 2019 hasta 2022 en
materta administrativa emitidos por la DINEG iniciando con la

recoleccion documental y digitalizacion al respecto.

No | 1IFO DE | No DE | ASUNTC
DOCUMENTO RADICADO
1 En NiA Se aencuentra compilade en la
desamollo carpeta Auditona icontac 2024
Obligacion No. 6. Realizar acompafamiento, asesorias y

socializaciones en las miltiples actividades de consulta y de
reuniones convocadas por el supervisor, en desamollo de su objeto
contractual segin temas de convenios, acuerdos, tratados, Loas,
Cuf, comités y temas a fines al manual de contratacion del MDN, 1a
resolucién de delegacion de funciones contractuales, recursos,
convenios, contratos, liquidaciones, hora catedra, todo respecto de

PATRIA HONOR LEALTAD
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la Directiva 122 de 2019 y demas a fines.
- Plasmados en la obligacion N° 3.

Obligacidon No. 7. Revisar juridicamente los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados, que correspondan al mbito
del derecho publico en los temas de Ascensos, RVA, Comisicnes
al Exterior, Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales
RVA, renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos,
Planes, Ingresos al Escalafén, Manuales y Reglamentos, y demas
de que trata la directiva 0000022 de 2020 o la que la modifique.

- Plasmados en la obligacién N° 1.

Obligacién No. 8. Realizar acompafiamiento, asesorias vy
socializaciones en las multiples actividades de consulta y de
reuniones convocadas por el supervisor, en desarrollo de su objeto
contractual segen temas de convenios, acuerdos, tratados, comités
y temas & fines al manual de contratacion del MDN.

- Plasmados en la obligacion N° 6.

Obligacion No. 9: En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de
1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley.
Anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten ¢l cumplimiento de tal exigencia.

No TIRQ DE | No. DE | ASUNTO

DOCUMENTO RADICADC

1 Certificado Ni& Se presenta Certificado de
sfilacién  al sistema de salud,

pensidn y rissgos laborales

Obligacién No. 10: De conformidad con el literal b. numeral 3.
Articulo 13 del decreto 1295 e 1984, reglamentado por el decreto
723 de 2013, e contratista deberd ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea |, H, ]Il

No | TIPG DE | No DE | ASUNTO |

L DOCUMENTG | RADICADO | |

1 Certfficado N/A 5S¢ presenta centificado de afilacion |

‘ a la entidad positva para riesgos ‘
__laborales riesgo |

IS

Obligacién No. 11. Realizar la entrega del BACKUP de la
informacién producto de la ejecucion del contrato.

- La informacidon se encuentra compilada en la carpeta
cqmpartida de la Seccidén de Actos Administrativos de la
Direccién de Negocios Generales, a nombre de la suscrita,

Obligacion No. 12. Prestar sus servicios de acuerdo con las
normas propias de su profesién, actividad u oficio.

PATRIA HONOR LEALTAD
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- Se prestan los servicios de acuerdo con las normas propias
de mi profesién, actividad u oficio.

Cbligacién No. 13: Presentar mensualmente el informe de
actividades al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este.

No TIPO DE | No DE | ASUNTC
DOCUMENTO | RADICADD
1 Infarme | Se emie informe de gestidn a la
sefiora  supervisora scbre  las
aclividades efectyadas en el
I presente mes

Obligacién No. 14. Guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que
se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se |
deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

- Se guarda y mantiene I3 debida reserva, en virtud de las
obligaciones contractuales relacionadas en el CONTRATO 528-
CENACPER-2024.

Obligacion Mo. 15. Realizar la gestion de documentos en el |
sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con
silo la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos.

- 8e realiza la gestién de documentos en el sistermna ORFEQ, la
cual implica la asignacion de radicados a cada uno de los
gonceptos emitidos, TDR y archivos de los mismos, que hayan
cumplido con el tramite de ley.

Obligacién No. 16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012,
articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por
la gestidn documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y
organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracién del formato Unico de inventario documental {(FUID).

- Se realiza FUID actualizado a la fecha, el cual reposa en la
carpeta compartida de la Seccion de Actos Administrativos de
la Direccién de Negocios Generales.

Obligacion No. 17. Socializar con diversas unidades militares, a
solicitud del Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razdn al cumplimiento del objeto del contrato.

12.

VALOR DEL CONTRATO

Valor total: 51.000.000
Valor autorizado a pagar: 5.100.000

13

. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

| Obligacien | Entidad [ Vir. Pago |

PATRIA HONOR LEALTAD
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14,

DOCUMENTOS

HACEN PARTE DEL INFORME

i PENSION Proteccion |  326.400 |
| SALUD Compensar_ 255.000
| ARL ) Positiva __10.600

1. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales |

' obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del
QUE contrato, con aporte del 16% en pensitines y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo esfablece la normatividad legal vigenie,
la reglamentacién de la materia y de acuerdo a la affliacion efectuada a
laARL.

3. (Seftalar los demas que cada Unidad Ejecutera considere viables
aportar para el correspondiente pago) |

_ |
En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con ]
las obligaciones contraciuales y legales reguladas para esle tipo de |
contrato y come consecuencia se recibe a satisfaccion de ferma |

18. CONSTANCIAS PARCIAL x TOTAL &8
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se
B han configurado los presupuestos legales que regulan el contrate laboral,
| 1e. RECOMENDACIONES
7. CONCLUSIONES .

Para constancia se firma en Bogota, Diciembre 2024

TORRES VILLA
cial Actos Administrativos

Supervisor Contrato No. 528-CENACPERSONAL-2024

Bogotd D.C.,

Cede11@buzonejercitomi!.co - www.gjercito.mil.co |
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aportes Pagos aportes en linea
.' en hnea Module de pagos alecirinices
Pago electrénico
El pago electranica de su awishqudacion se ha reahzade extosamenta

Resumen del pago electrdnico

Direccién IP: 181.51.211.133
5\ ) Estado de fa transaceion: APROBADA
4 Clave planilla: 9475335584
Valor: 592,000
Periodo de pago: 2024-12
No Transaccion {CUS): 1083316944
Fecha: 2024112/02
Banco: BANCO BBVA COLOMBIA S A
Aportes en finea: 6893001472382
-
Aceptar
;Qwienas somos? ¢Comoa hquide mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por gué elegimos? Contactenos Linea Etica 9 o

Copynght © 2024 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.




de

BBVA

Pago exi{oso

$592.000,00

2 dic, 2024--11:50:14 AM

Producto o
Pago de [a Planilla de aportes con

o clave: 8478335584
Servicio
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

ACTA N°

LUGAR Y FECHA:

INTERVIENEN: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
Director Central Administrativa y Contable Especializada de Personal
Ordenador del gasto
PS. ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA
Contratista
MY. SHIRLEY PAULINA TORRES VILLA
Supervisor Contrafo No. 528

ASUNTO: LIQUIDACION BILATERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 528

CENACPERSONAL-2024, CUYO OBJETO ES “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADA DE LA DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES

Al efecto se prccedié como sigue:

El suscrito Teniente Coronel JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA identificado con la cédula de ciudadania No. 91.529.584 expedida
&n Bogota, mediante Orden Administrativa de Personal No. 2024315031569723 de fecha 20 de Noviembre de 2024, de acuerdo con el
Acta de Posesion de Personal No. , en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para
contratar de acuerdo con la resolucidn delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. , actuando en
nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC DE PERSONAL con NIT.
900.385.079-8, por una parte, y por la ofra ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA con C.C.. 1.101.682.185, en su calidad de
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir |a presente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL, previa las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES

MODALIDAD DEL CONTRATC: PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA SIN OFERTA
No. 528-CENACPERSONAL-2024

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 208 — 99 Edificio GOPER piso 4 : @ ﬁ
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ACTA N°
l.  DATOS DEL CONTRATO
528-CENACPERSONAL-20
Nz DEL CONTRATO . 24
[ =305 ==l
‘ | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
TIPQ DE CONTRATO: PROFESIONALES NO. 528-CENACPERSONAL-2024
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO |
OBJETO: ABOGADO PARA LA DIRECCION DE NEGQCIOS
GENERALES |
FECHA SUSCRIPCION: 13 DE MARZO DE 2024 AR
FECHA INICIO EJECUCION 1S Ees02s
31-12-2024
FECHADE TERMINACION
VALOR INICIAL PEL CINCUENTAY UN MILLONES DE PESOS {$ 51.000.000)
CONTRATO
PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
LUGAR DE ENTREGA: __ CARRERA 46 NO. 20B-99 CANTON GALDAS PUENTEARANDA |
MODIFIGACIONES
(CUAREC APLIGUE)
VALOR FINAL CONTRATO; CINCUENTAY UN MILLONES DE PESOS ($ 51.000.000) - j
VIGENCIA: VIGENCIA DEL CONTRATO Y SEIS {6) MESES MAS
MY. SHIRLEY PAULINA TORRES VILLA I
CON CC Mo. 33.378.127 ‘
QFICIAL ACTOS ADMINISTRATIVOS Y/O QUIEN HAGA SUS
SUPERVISOR CONTRATO: VECES ’
MEDIANTE RESOLUCION Ne. 060000202 DEL 17 DE ENERO DE
2024
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: i
1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos
gue le sean asignados, que correspondan al &mbito del
derecho publico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al
Exterior, Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales
RVA, renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas,
OBLIGACIONES £6 Encargos, Planes, Ingresos al Escalafén, Manuales y
Reglamentos, y demas de que trata la directiva 0000022 de
2020 o la que la modifique, en especial lo que respecta a
Medallas, Distintivos.
2. Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones elaboradas ‘
por el comando de personal para la firma del comandante del
Ejército.
3. Efectuar andlisis, recomendaciones y Socializar casuistica |
PATRIA HONOR LEALTAD
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mejora de los procesos y procedimientos que impacten la
revision de los Actos Administrativos de la DINEG.

4. Revisar proyectos de retiro de personal militar y civiles por |

diferentes causales, directivas, protocolos, recursos de
reposicion y demas actos administrativos inherentes
mencionados en la Directiva o la que modifique o complemente.
5. Iniciar Fase | de la Cartilla Compilatoria de los conceptos

| juridicos proyectados desde el afic 2019 hasta 2022 en materia

administrativa emitidos por la DINEG iniciando con la
recoleccién documental y digitalizacion al respecto.

| 6. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las
| maltiples actividades de consulta y de reuniones convocadas

por el supervisor, en desarrolio de su cbjeto contractual segun
temas de convenios, acuerdos, traiados, Loas, Cuf, comités y
temas a fines al manual de contratacion del MDN, la resolucién
de delegacion de funciones contractuales, recursos, convenios,
coniratos, liquidaciones, hora catedra, todo respecito de la
Directiva 122 de 2019 y demas a fines.

7. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos
que le sean asignados, que correspondan al ambito del

derecho plblico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al '
Exterior, Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionates |

RVA, renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas,
Encargos, Planes, Ingresos al Escalafon, Manuales vy
Reglamentos, y demas de que frata la directiva 0000022 de
2020 ¢ la que la modifique.,

8. Realizar acompanamiento, asesorias y socializaciones en las
multiples actividades de consulta y de reuniones convocadas
por el supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segin
temas de convenios, acuerdos, fratados, comités y temas a
fines al manual de contratacion def MDN

8. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensidn, salud y riesgos
{aborales de que traia el articulo 282 de la citada ley. Anexando
a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

10. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articuic 13 del |

decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, |

ef coniratista debera ingresar obligatoriamente al sistema

general de riesgos laborales. el monto de la cotizacion debe ser |

asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto seall, Il, .

11. Realizar la enirega del BACKUP de ia informacién producto
de Ja ejecucion del contrato.

12. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de
su profesién, actividad u oficio.

13. Presentar mensualmente el informe de actividades al |

supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este.
14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad

| frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del

desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se harg

| extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
| deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

15. Realizar [a gestion de documentos en el sistema de gestién

| documental ORFEQ SGD, garantizando cen ello la seguridad

PATRIA HONOR LEALT,

de la informacién y la trazabilidad de los procesos.

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER piso 4
Puente Aranda - Bogata D.C

cenacper@buzonejercito. mil co

PUBLICA




PUBLICA

Pag. 4 de 9
ACTA N°

16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la |
ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de ias actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato unico de inventario documental (FUID).
17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento  Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del contrato.
18. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del
objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por {a gestion
documental de las actividades realizadas durante Iz
ejecuciont  del Contrato, presentando en el
crenograma de actividades y en su informe de forma
mensual el barrido de los decumentos en fisico y el
termino del aimacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los decumentos.

- El contratista debe custodiar y a la terminacion del
présente contrato devolver tos insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
ylo materiales que sean puestos a su disposicién
para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

- Entregar al final de la prestacion del servicio, backup
de la informacién producto ejecucién del contrato, |
El contratista autoriza al MDN — EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién  de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes
y durante la contratacién.

- Las demés obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento gue el contratista declara conoger, |
y que hace parte del presente contrato. | Las demas
obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Coniratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y, en
consecuencia, ¢l Contrafista no es surepresentants, agente o mandatario.
El Cortratista no fiene la facutad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — i
Ejéreito Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen |
cbligaciones a su cargo. |

Il.  IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos efectuados por ¢l MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL se subordinaron a las asignaciones establecidas en el presupuesto de la
vigencia del afio 2024 asi:

PATRIA HONOR LEALTAD
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
| DOCUMENTO [ No. FECHA VALOR
’ | 6124 16/01/2024 $51.000.000
|_ADICION (si aplica) l
| REDUCCION (si aplica) i
| VALOR FINAL CDP
CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL
DOCUMENTO No. | FECHA VALOR
| 52224 | 15/03/2024 $51.000.000
ADICION (si aplica) ,. .
REDUCCION (si aplica) ‘
VALOR FINAL CRP
GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
[— VIGENCIA VALOR |
[ e INCIAL | ENAL SEECURANG
{ Cumplimiento 1310312024 : 30/06/2025 $51.000.000
l Calidad el servic_io 13!03!_2_024_ - | 30!9_5_]_2!}25_ $_51U?EOEO_ i

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

El coniraista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -

IV, CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL

EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL cumplié con las obligaciones adquiridas y derivadas del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 528-CENACPERSONAL-2024, guedando a Paz y
Salvo por todo concepto con el mismo, como se evidencia a continuagion

Valar sotx d# b lagtur

S1.000.000 GOF

Plen de Pagos

450 requmam smaeses de Colipos de sutorzacion? o Ne

60k page Homorode factirs  Fachads emighn Facka d# recepcitn
Page 001 w1 3152024 ¥O 34 50 A ML‘EﬂJ‘ZH_IWPU
Fage 002 o VIR 00 P ANRATH 1200 60 Pt
Pago 003 w9 82708 PH 5053626 12 0 00 PH
Fagoots 004 EINTEIA 12 0 3 B EEEIORL 0 9 P
Faga 006 s T2 T B8 00 AM SI00TI4 1700 PM
Fago Do§. L BRLGNTA 30608 M $LTEMZ0000 P
Fage 007 or S152024 B 1100 AK WAL 1200 60 P
Pago 008 o4 2124 3 55 90 PR Lrrer TR
Fage 508 o a5 28 Nt g barmLp 23 s 32 bempe ars,

2
3
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BALANCE ECONOMICO:
Valor Inicial Contrato 54.000.000
Valor Cancelado Pago No.1 5.100.000
Valor Cancelado Pago No. 2 5.100.000
Valor Cancelado Page No. 3 5.100.000
Valor Cancelado Pago No. 4 5.100.000
Valor Cancelado Pago No. 5 5.100.000
Valor Gancefado Pago No. 6 5.100.000
| Valor Cancelado Pago No. 7 5.100.000
Valor Cancelado Pago No. 8 5.100.000
Valor Cancelado Pago No. 9 5.100.000
Valor Cancelado Pago No. 10 5.100.000
Adicion CRP (SI APLICA) T A '
Reduccién CRP (S| APLICA) ) N .
SUMAS IGUALES £1.000.000 i 51.000.000
INFORMES DE SUPERVISION

Mediante los informes de supervision que se encusntran en ta carpeta maestra y que fueron publicados en 1a plataforma SECOP
I el CONTRATISTA entrego dentro de los plazos establecidos los servicios abjeto del contrato asi:

INFORME DE SUPERVISION FECHA
INFORME DE SUPERVISION No. 1 MAR-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 2 ABR-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 3 MAY-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 4 JUN-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 5 JUL-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 6 AGO-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 7 SEP-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 8 0CT-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 8 NOV-2024
INFORME DE SUPERVISION No. 10 DIC-2024

PATRIA HONOR LEALTAD
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V. FUNDAMENTOS LEGALES Y JURISPRUDENCIALES
LIQUIDACION DEL CONTRATO

Esta inicia una vez finalice el plazo de ejecucion del contrato hasta la liquidacion del mismo. Esta etapa también implica las obligaciones
posteriores a la liquidacion del contrato, es decir, el cierre del expediente contractual. Este es el periodo en el cual contratante y
contratista realizan una revisién a las obligaciones contraidas respecto a los resultados financieros, contables, juridicos y técnicos, para
declararse a paz y salvo de las obligaciones adquiridas. Aqui se hacen los reconocimientos y ajustes a que hubiere lugar a través de
acuerdos, conciliaciones y transacciones.

De conformidad con lo establecido en &l literal f. del numeral § del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
el pliego de condiciones debe definir el plazo dentro en el cual las partes pueden efectuar la liquidacion del contrato de mutuo acuerdo.

La Entidad Estatal debe definir ese plazo teniendo en consideracién la complejidad del objeto del contrato, su naturaleza y su cuantia.
Si los pliegos de condiciones no definen el plazo para proceder a la liquidacién de comin acuerdo, las partes pueden hacerfo de
conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si no ocurre ninguna de las dos circunstancias anteriores, el articulo 11 de la
misma Ley establece un plazo para la liquidacién del contrato de coman acuerdo.

En este periodo es fundamental la actuacién del supervisor o interventor del contrato 1quien efectuara junto con el contratista, la
revision y anélisis sobre el cumplimiento de las obligaciones pactadas y asi lo plasmara en el documento de liquidacion el cual avalara
con su firma y sera suscrito por el ordenador del gasto y el contratista.

PLAZOS

El primer plazo es de (4) cuatro meses {Liquidacion Bitateral), contados desde (i) el vencimiento del plazo previsto para la ejecucion del
contrato, (ii) fa expedicion de! acto administrativo que ordene la terminacion del contrato o {iii) la fecha del acuerdo que la disponga.
Aunque el Contratista puede solicitar que se adelante el tramite, es responsabilidad de la Entidad Estatal convocar al confratista para
adéfantar {a liquidacion de comin acuerdo, o nofificario para que se presente a la liquidacion, de manera que el Contrato pueda ser

quuidadyemw&pr%ﬁ 8&9%22 RE’FEE el acordado por las partes o los cuafro meses sefialados en la Ley, segtin

O
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corresponda. Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo. Las determinaciones gue se
adopten en el documento definitivo de la liquidacion y que no sean objetadas por ninguna de las paries dentro de los tiempos legales,
constituyen la cesacion definitiva de la relacién contractual. En defecto de lo anterior, procedera la liquidacion unilateral.

El segundo plazo es de (2) dos meses (Liquidacion Unilateral), contados a partir def vencimiento del término para liquidar el contrato en
forma bilateral y aplica en aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion, previa notificacién o convocatoria gue le
haga el Ministerio - Unidad Ejecutora o la Dependencia Delegataria, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, el
Ministerio - Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria tendra la facultad de liquidar el contrato en forma unilateral dentro de estos
dos (2) meses.

Si vencidos los plazos anteriormente establecidos no se ha realizado la liquidacion del contrato, fa misma podra ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los numerales anteriores, de mutuo
acuerdo, sin perjuicio de o previsto en el articulo 164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Corfencioso Administrativo
{Ley 1437 de 2011).

VIl.  CONSTANCIAS.
A OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA:

EL CONTRATISTA ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA IDENTIFICADA CON CC.1,101.682.195, manifiesta que EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL cumplio con las obligaciones adquiridas y derivadas del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA LA DIRECCION DE NEGOCIOS
GENERALES NO. 528-CENACPERSONAL-2024 quedande & Paz y Salva por todo concapio con el mismo.

Que durante la ejecucion del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Sociat en Pensiones, Salud y Riesgos
Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacion det40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en
salud y el 0,522 % para riesgos laborales mas vencido de acuerdo al Decreto 1273.

Que durante la ejecucion del contrato de prestacidi de servicios profesionales no se constituyeron los elementos propios del confrato
laboral; tales como subordinacion, salaric como refribucion del servicio y actividad personal del trabajador, conforme lo sefiala el articulo
23delCS.T

B. OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITONACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL:

El Representante del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL ~ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL atendiendo los informes presentados por el supervisor del contrato, aceptt a plena
satisfaccion los seivicios prestados por el contratista de acuerdo con las caracteristicas, condiciones y especificaciones establecidas en
el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 528-CENACPERSONAL-2024.

V. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION

Los documentos que soportan |a presente acta de liquidacion reposan en la Carpeta Maestra de Archivo de la Seccion de
Contabilidad y seccion de Contratacion de! MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER piso 4
Puente Aranda — Bogota D.C.
cenacper@buzonejercito.mil.co
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ACTA N°

Por todo lo anterior las partes:

ACUERDAN

PRIMERO: Liquidar bilateraimente y de mutuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE S_ERVICIOS PROFESIONALES No.
528-CENACPERSONAL-2024, celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITQ NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL con ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA identificada con cédula
de ciudadania No. 1.101.682.195.

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente acta las partes confratantes, remprocamente declaran estar a Paz y Salvo por todo
concepto, con acasion del cumplimiento total y de las obligaciones asumidas por la gjecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 528- CENACPERSONAL-2024 correspondiente al PROCESO DE CONTRATACION No. 528,
reservandose el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL a efectuar las reclamaciones a que haya lugar con relacion a los riesgos amparados siempre que
estos se encuentren vigentes y se materialicen.

TERCERQ: Suscrita por las partes se remitira copia de esta Acta de Liquidacion a la Carpeta Maestra y al Contratista, para lo
pertinente.

No obstante, por [o anterior el contratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacién presentada por terceros, por
actividades ejecutadas en desarrollo del Contrato, objeto de la presente liquidacién, en refacion con la calidad del servicio prestado.

Para constancia, se firma en Bogoté D.C, & \\ ~
\OLANSE %\—\:ﬁ?‘ : x_A\
Teniente Coronel JAIRO ANDRES BEJARANO ADRIAQ_NAMALY PINZON RUEDR ™\,

GARCIA
Director Central Administrativa y Contable
Especializada de Personal y Ordenador del gasto

Contratista .

Vo.Bo.,

L

Liguidaciones Cenac Personal

e

Anrexo: Ala presente acta se adjunta su respectiva acta de cierre para ser cargada en la plataforma SECOP |l y anexada a ta carpeta
maestra.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 208 — 99 Edificio COPER piso 4 ﬁ

Puente Aranda — Bogota D.C. o r'ltl |
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

Bogoté, Cundinamarca

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
ASUNTO: Con el fin de dar observancia at articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, se

procede a informar sobre el seguimiento al cumplimiento y efectividad de las
garantias y a realizar el cierra del expediente contractual, asi”.

REFERENCIA: CONSTANCIA DE CIERRE EXPEDIENTE CONTRATUAL — CONTRATO No. 528-
CENACPERSONAL-2024

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

CONCEPTO DESCRIPCION
Contrato No: _528-CENACPERSONAL-2024
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
Objeto dei Contrato: ABOGADO PARA LA DIRECCION DE NEGOCIOS
GENERALES
Fecha de Inicio: 15-03-2024
fecha Finalizaién def Plazo de Ejecucion 31-12-2024

fecha Liguidacion del Contrato

1 PLIMI
B I, POLIZA DE CUM ENTO
96-46-101018992
Péjiza No. 2 }
A o Seguros del Estado S.A
= ]
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
VIGENCIA VALOR ASEGURADO

[ AMPAROS INICIAL FINAL

| Cumplimiento 13/03/2024 30/06/2025 $51.000.000
L Calidad del servicio 13103/2024 300672025 - $51.000000 |

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER piso 4
Puente Aranda — Bogeta D.C.
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De conformidad con fo anterior se dejan las siguientes constancias:
En el acta de liquidacion constan las condiciones generales del contrato.

En el expediente confractual reposan las certificaciones de cumplimiento, las cuales dan cuenta de la ejecucion del
Contrato en su totalidad y a safisfaccion de la Entidad.

Revisada (s) las garantia (s) constituida (s) a favor de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
PERSONAL, en razon a la celebracion del Contrato anteriormente descrito, ésta(s) se encuentra (n) vencida (s} y sin
que se hubiese requerido afectar (las) por presunto incumplimiento

En consecuencia, se cierra el expediente contractual- Contrato No. 528-CENACPERSONAL-2024

Se expide en |a ciudad de Bogota D.C.,

Respetuosamente,

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 48 No. 20B — 99 Edificio COPER piso 4 @ ﬁ
icontec '

Puente Aranda — Bogeta D.C.
cenacper@ouzoneiersito. mil co dreied Q g
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