AVANCES Y LOGROS DEL MES
(relacionar en cada obligacion y/o actividad si cuenta con evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la misma)

Con el animo de fin de facilitar el disefio de piezas graficas para la sensibilizacién en temas tecnolégicos a los grupos
de interés preservando los lineamientos de imagen de la entidad y las recomendaciones por parte del Grupo de
comunicaciones y Prensa, del Ministerio de Minas y Energia asi:

Anuncio para el impulso desde la Subdireccion de Talento Humano al REcurso Educativo Abierto (REA) Inteligencia
Artificial Generativa Fundamentos para la funcién publica de América Latina y el Caribe, con el fin de incentivar la formacion
de capacidades y conocimientos fundamentales para el empleo de la IA Generativa de manera segura y responsable en el
contexto de la funcion publica a través del curso disefiado por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

#TICS @-

Anlmate a realizar el curso:

Inteligencia Artificial Generativa

Desarrolla los conocimientos bdsicos para el uso seguro

de la |A Generativa en el contexto de la funcidn publica

v aplica a los incentivos gue la Subdireccidn de Talento
Humana tiene para ti.

Sélo necesitards 5 horas de dedicacidn a tu ritmo.
Completa tu curse antes del 30 de octubre y envia tu
certificado a jelozano@minernergia.gov.co

ico v responsable de la |AGEN,

= Hecram; ara ol use de la LAGEN.

* Introduccion al arte de interactuar con la IAGEN (Prompting].

%,. I La Energia de Nuestra Gente

Evidencia de envio a la dependencia:

Curso de |A Generativa para la funcién publica

Estimada Sandra Buenas tardes,

Dando alcance a la conversaeion sastanida con los Ingeniaros lairo Grajales y Jorge Lozano, me
peErmito compartir una pieza propuesta (sujeta & las majoras y recomendacionas requeridas) para
socializar 1a iniciativa entre los colaboradores dal Ministerio.

El curso “Inteligencia Artificial Generativa (IAGen) para la funcion pablica en América Latina y el
Caribe" busca formar &n su uso ssguro, &tico ¥ responsable, resaltando su impacto y riesgos. De
tal manera que al concluir, todos funcionarios plblicos podran aplicar WGen con enfoque critico
yen el marco de la transparencia.

Si quieres cansultar mas el curso esta disponible en este enlace:
REA - In: Artifici erativa: Fundemantos para la funcién piblica de América Latina y
gl Caribe | Recurso | AcademiaBID

Estaremos atentos a tus comentarios.

Cordialmente,




Anuncio alerta de phishing:
Pieza:

3
Energia

iAtencidn!

personas inescrupulosas se hacen pasar por Microsoft

|
a5 Microsoft

ASESDR DE CUENTAS MICROSOFT

Eslimado Usuaria;  mivswario@ninensgie.ge.e

Ha estado groranda todes nuestro

bloguearsmos suBancea de Entrada.

INGRESAR | accuntsmse3lEwuaincom
Asancamants MSN

[ ey

Evita caer en la trampa

Si recibes un mensaje como este:
= No hagas clic en los enlaces
» Mo descargues los anexos

Recuerda: Verificar que |a direccidn de corren electrénico

- Evidencia del envio a funcionario y contratistas:

¥ jAtencion! & Evita caer en la trampa de los ciberdelincuentes. € ¥

¥ & jAtencién! & Evita caer en la trampa de los ciberdelincuentes <
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.
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Microsoft W g
mE mn Microsoft
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ASESON DECUENTAS MICRESOST
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e 3
blaguesrsmas su Bandefa da Entrace.
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Pieza de anuncio del plan de mantenimiento preventivo a los equipos de computo minenergia y levantamiento de
inventario de licenciamiento:

«+ TICS

Atencion, equipo Minenergia

A partir del 22 de septiembre un grupo de técnicos

recorrera nuestras oficinas para realizar el mant t
pr tivo a los equipos de computo de la entidad.
Conoce el cronograma y prepdrate

PISO 1 22a 26 de sep /
PISO2 29sepa3deoct
PISO3 6 a 10 de oct
PISO4 14a21deoct
PISO5 22a31deoct \
PISO6 3a7denov \f/,
ARCHIVO 22 a 26 de sep

/7

® La revisidn de equipos tomara cerca de 40 minutos

® Recuerda que mientras revisan tu equipo puedes
continuar tus actividades en las dreas de coworking
o aprovechar este espacio para una pausa activa.

\ e

La Energia de Nuestra Gente

Evidencia del envio a funcionarios y contratistas:

vances de |a Transicion Ener a en Colombi...
. ) T
Minenergia
Para Funcionarios Minenergia; Contratistas Minenergia

«+ TICS

Atencion, equipo Minenergia
A partir del 22 de septiembre un grupo de técnicos

recorrera nuestras oficinas para realizar el
preventivo a los equipos de cédmg de la idad.

PISO 1 22a 26 desep /
PISO2 29sepa3deoct
PISO3 6a10deoct
PISO4 14a2ldeoct

PISO5 22a3ldeoct S
PISO6 3a7denov o
ARCHIVO 22 a 26 de sep 4

@ La revision de equipos tomard cerca de 40 minutos

@ Recuerda que mientras revisan tu equipo puedes
continuar tus actividades en las dreas de coworking
o aprovechar este espacio para una pausa activa.

La Energia de Nuestra Gente




Anuncio por ventana de mantenimiento a la plataforma tecnolégica:

+ TICS

iPreparate!
Tendremos un mantenimiento

septiembre 600 T
25 ZD‘;‘: K &p m.

Por b cual es probable que nuestros sistemas de informacidn
presenten intermitencias
(NEON, ARG, PORTAL WEB, AUTOGEST, SISEG, WEBGLE, entre otros)

La Energia de Nuestra Gente

Evidencia del envio a funcionario y contratistas:

X ® Conoce el mantenimiento programade < > %
para esta semana #

© Preparate para una pausa: Conoce el < >
horario del mantenimiente programado para
esta semana %%

SEGURIDAD DE LA INFORMACION B A &

® DParz Funcionarios Minenergla Jue 25/08/2025 05 AM SEGURIDAD DE LA INFORMACION Z
D pore
£172% e destnataro ha s ese comes
+ TICS
= & TICS
iPrepérate! )
Tendremos un mantenimiento iPreparate!
Tendremos un mantenimiento
25 septiembre 6: goopo"‘ luey s 6:00,.~.
septiembre
R 2 i 25 2025 a7:00p.m.

Por lo cual es probable que nuestros sistemas de informacion N N
emearten) inberientias Por lo cual es probable que nuestros sistemas de infarmacidn

[NEON, ARGO, PORTAL WEE, AUTOGEST, SISEG. WEBGLF, entre otros ) presenten intermitencias.
(NEON, ARGO, PORTAL WEB, AUTOGEST, SISEG, WEBGLF. entre otros]

La Energia de Nuestra Gewnte La Energia de Nuestra Gente

Elaboracion de anuncio para seguimiento a la circular 40028 de 2025 de la Secretaria General, la cual trata sobre la
delegacion de enlaces para las mesas de trabajo y el diligenciamiento del inventario de activos de informacion desde
las diferentes dependencias de la entidad:




+ TICS

ZYa conoce la Circular

N° 40028 del 20257
r
Recuerde que debe designar los representantes, enlaces y -

apoyos de su dependencia para las Mesas de Trabajo
sobre la Actualizacidn del Inventario de Activos de
Informacidn, el plazo maximo fue el 30 de septiembre

Su participacidn es clave en la consclidacién de acciones w
enfocadas en la seguridad v privacidad de la informadidn. i

{Trabaj juntos para g i una gestidn segura y
i de activas digitales!

™

La Energia de Nuestra Gente

Este mensaje sera socializado desde correo de la Secretaria General de la entidad.

Anuncio de mantenimientos a la infraestructura tecnolégica programada para el 10 de octubre:

" TICS

iPreparate!

Realizaremos un mantenimiento

a la infraestructura tecnoldgica

el viernes 10 de octubre a las 6:00 p.m.

Por lo cual todos nuestros servicios TIC y sistemas
de informadién y se verdn interrumpidos temporalmente,

El dia 11 de octubre a las 6:00 a.m. retomaremos
nuestra operacién con normalidad.

La Energia de Numa@ g

Socializaciéon pendiente para el correo electrénico VIvominenergia y posteriormente por el correo de
sequridaddelainformacion, dado el impacto del mantenimiento se socializaran 3 anuncios del mismo.

Con el adelantar tareas en apoyo a la elaboracion de material orientador asociado a procesos tecnoldgicos o
integracion de fuentes de informacion, este lapso:

A solicitud de la coordinacién se elabora una presentacion para la socializacion del Portafolio de Servicios de
Desarrollo del Grupo TICS, la cual recibe una retroalimentacion preliminar por parte del Lider de Desarrollo y de la
Estrategia de Gobierno y Monitoreo del dato, dada la posibilidad de variar el presentador se establecen diapositivas
que resumen la linea de esfuerzo y diapositivas que desglosan los temas que hacen parte de cada linea de
esfuerzo:




~ A 3 2 J Resultados Comprobados
Malor 60
estratégico I %

Bl valor sstrmtigics de contruizar of deserrolls Dwsarralia Wb y Partabes msmnucnnales. : Dasarralia Web ¢ Partales instucionsles

et )|

7 5w dependencia tene funcionarios dedicanci
41 horas danas 3 tareas repetibyas?

B s

Energla

Se participa en las sesiones de revision de los contenidos a socializar, se recibe e integra el material
correspondiente a las presentaciones de los temas a revisar en la mesa sectorial de Tl y Datos del sector Minero
Energético Colombiano, la cual realiza seguimiento a los procesos en desarrollo en las entidades adscritas:




PHID 2025

Mesa de Tl y Datos
Sector Minero Energético

Hoja de Huta - PNLD 2025

Haoja de Rita — PNID 2025

Hoja de Huta — PNLD 2025

Hoja de Ruta - PNID 2025

GRACIAS!




EnErgl‘a iGRACIAS!

Enlace de Grabacion :
Resumen: (Presencial-Auditorio Arrecife Piso 1 / Calle 26 #69D-91) Mesa TIC vy Datos Sectorial Sector Minas vy
Energiamiércoles, 4 de junio | Reunién | Microsoft Teams

Con el propdsito de dar a conocer el nuevo equipo de trabajo, Material para la charla sobre las novedades de la
mesa de ayudas TIC:

+TICS [k
-

iCambiamos para mejorar tu experiencia!

€
L

Aprende cdmo sacarle provecho a la mesa de ayuda Jueves 'i‘i vi 00
y entérate de todas las novedades que tenemos et il
para i, jNo faltes! —
M ot encuentras agendaco en iear

La Energia de Nuestra Gepie

Evidencia de socializacion:



https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21RgZbMX4C5EWH5LrOI5MZqRuiYIC4vb9HoD64tWjdkIDeYiApqSe4SoPc8ptOvfCq&driveItemId=015IZ2WFUEKE3FOSPYMZF3LVGLAZRXVD5E&sitePath=https%3A%2F%2Fminenergiacol-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fjelozano_minenergia_gov_co%2FEYRRNldJ-GZLtdTLBmN6j6QBpq7KKW5sVK5_PzYQVtdpeg&fileUrl=https%3A%2F%2Fminenergiacol-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fjelozano_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F%28Presencial-Auditorio%2520Arrecife%2520Piso%25201%2520%2520Calle%252026%2520_69D-91%29%2520Mesa%2520TIC%2520y%2520Datos%2520Sectorial%2520Sector%2520Minas%2520y%2520Energ%25C3%25ADa-20250930_080903-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000AF1FF3A8B6C8DB01000000000000000010000000134CBB630D298248B356E8D7577F8059&threadId=19%3Ameeting_NTQyNTQyMmUtZDc4MS00M2Y5LTllNGUtZDkwMjc0MGIyMjRm%40thread.v2&organizerId=435ebf95-8ac6-490a-8372-13214aec332a&tenantId=d82636be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27&callId=ce25eaa3-c3ca-43e4-a8f4-ad535787e8d5&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21RgZbMX4C5EWH5LrOI5MZqRuiYIC4vb9HoD64tWjdkIDeYiApqSe4SoPc8ptOvfCq&driveItemId=015IZ2WFUEKE3FOSPYMZF3LVGLAZRXVD5E&sitePath=https%3A%2F%2Fminenergiacol-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fjelozano_minenergia_gov_co%2FEYRRNldJ-GZLtdTLBmN6j6QBpq7KKW5sVK5_PzYQVtdpeg&fileUrl=https%3A%2F%2Fminenergiacol-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fjelozano_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F%28Presencial-Auditorio%2520Arrecife%2520Piso%25201%2520%2520Calle%252026%2520_69D-91%29%2520Mesa%2520TIC%2520y%2520Datos%2520Sectorial%2520Sector%2520Minas%2520y%2520Energ%25C3%25ADa-20250930_080903-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000AF1FF3A8B6C8DB01000000000000000010000000134CBB630D298248B356E8D7577F8059&threadId=19%3Ameeting_NTQyNTQyMmUtZDc4MS00M2Y5LTllNGUtZDkwMjc0MGIyMjRm%40thread.v2&organizerId=435ebf95-8ac6-490a-8372-13214aec332a&tenantId=d82636be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27&callId=ce25eaa3-c3ca-43e4-a8f4-ad535787e8d5&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore

#Socializacion # Conoc omo sacarle provecho a la mesa ...

@ T

jCambiamos para mejorar tu experiencia!

ol 0N

Aprende cémo sacarle provecho a la mesa de ayuda ueves -I-I .l :00
v entérate de todas las novedades gue tenemos " ks
para ti. (Mo faltes! L ——
noueniras agendado en teams

La Energia de Nuestra Gente

Enlace de grabacion:
https://minenergiacol-
my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2F personal%2Fyovivo_minenergia_gov_co%2FDocumen

ts%2FRecordings%2F_Socializaci%C3%B3n%20%F0%9F %97 %A3%EF %B8%8F Conoce%20%F0%9F %91%87c%C3%B3mo%20sacarle%20p
rovecho%20a%20la%20mesa%20de%20ayuda%20%F0%9F%92%BB-20250911_110850-
Grabaci%C3%B3n%20de%?201a%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams %2ETEAMS -
ELECTRONG&referrerScenario=RecapOpeninStreamButton%2Eview%2E046ab389-6ecf-422b-88b1-8e170058aff1

Adicionalmente se apoy6 en el refinamiento grafico de la presentacion empleada como apoyo visual:

iCambiamos para mejorar tu experiencial

R

Conoce nuestro nueve equipo de trabajo

¢ Como solicitar asistencia?



https://minenergiacol-my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyovivo_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F_Socializaci%C3%B3n%20%F0%9F%97%A3%EF%B8%8FConoce%20%F0%9F%91%87c%C3%B3mo%20sacarle%20provecho%20a%20la%20mesa%20de%20ayuda%20%F0%9F%92%BB-20250911_110850-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2E046ab389-6ecf-422b-88b1-8e170058aff1
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyovivo_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F_Socializaci%C3%B3n%20%F0%9F%97%A3%EF%B8%8FConoce%20%F0%9F%91%87c%C3%B3mo%20sacarle%20provecho%20a%20la%20mesa%20de%20ayuda%20%F0%9F%92%BB-20250911_110850-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2E046ab389-6ecf-422b-88b1-8e170058aff1
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyovivo_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F_Socializaci%C3%B3n%20%F0%9F%97%A3%EF%B8%8FConoce%20%F0%9F%91%87c%C3%B3mo%20sacarle%20provecho%20a%20la%20mesa%20de%20ayuda%20%F0%9F%92%BB-20250911_110850-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2E046ab389-6ecf-422b-88b1-8e170058aff1
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyovivo_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F_Socializaci%C3%B3n%20%F0%9F%97%A3%EF%B8%8FConoce%20%F0%9F%91%87c%C3%B3mo%20sacarle%20provecho%20a%20la%20mesa%20de%20ayuda%20%F0%9F%92%BB-20250911_110850-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2E046ab389-6ecf-422b-88b1-8e170058aff1
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyovivo_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F_Socializaci%C3%B3n%20%F0%9F%97%A3%EF%B8%8FConoce%20%F0%9F%91%87c%C3%B3mo%20sacarle%20provecho%20a%20la%20mesa%20de%20ayuda%20%F0%9F%92%BB-20250911_110850-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2E046ab389-6ecf-422b-88b1-8e170058aff1
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyovivo_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2F_Socializaci%C3%B3n%20%F0%9F%97%A3%EF%B8%8FConoce%20%F0%9F%91%87c%C3%B3mo%20sacarle%20provecho%20a%20la%20mesa%20de%20ayuda%20%F0%9F%92%BB-20250911_110850-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2E046ab389-6ecf-422b-88b1-8e170058aff1

Diligenciar Formato

Con el propésito de apoyar la articulacion de actividades referentes al uso y apropiacién de herramientas tecnoldgicas, se
adelantan entre otras tareas:

Elaboracién de banners para actualizacion de la propuesta integral para la gestion de recurso de gestién del
conocimiento integrando repositorio, manuales, grabaciones mina del conocimiento y arboles para la gestion del
conocimiento:

Elaboracion de piezas para el cronograma de trabajo Gestion del conocimiento y las oportunidades de
fortalecimiento de capacidades digitales en sistemas de informacién y tecnologias emergentes dirigidas a los
colaboradores en el Minenergia en temas de:

Sesion MPSI:




#Capacitacion # Aprendamos & sobre estrategias para fortalecer la

Aprende s
para fo
datos, archiv

Refinamiento de contenidos:

Cidigon mecratua®yllaves digitalea?

TS C1-fr4-dO,
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iDonde lo evidenciamos?

TICS

;Sabias qué en el MME
hay una herramienta
de cifrado?

Tipos de cifrado
CIFRAMME

Elaboracion de material para la charla sobre la Estrategia Nacional de Seguridad Digital 2025




+TIcS @

Conoce las acciones necesarias para garantizar
confianza y proteccidn, ante el incremento
de las amenazas cibernéticas

epticirh p.m.

Bimodal: Teams y presencal
Audioein Guilenme Seds prncipd Minneega. Fiso 2

La Energia de Muestra Gevke

Conceptos principales,

iSabes qué
protegemos?

: [ —y
TICS de Seguridad Digital
2025-2027

Seguridad
Digital Nacional

Talants y normatividad

iGus wxtmman
Paciendo comn
ministaria?

Articulaciin Estratigica

Instrumentes juridicos -




Adicionalmente, se contintia brindando apoyo en el alistamiento de la informacion para las diferentes sesiones
adelantando actualizaciones semanales.

Con el propdsito apoyar en la elaboracién de contenidos gréficos para presentaciones de capacitaciones de las
herramientas tecnoldgicas del Ministerio se participa en las reuniones de preparacién y se elaboran las siguientes
presentaciones:

La rlaboracién de contenidos como invitacion y presentacion fueron socializados en el lapso de agosto, en este mes
se actualizé la presentacion y se acompano la presentacion de las para charlas de uso y apropiacion en territorio :

UNICAUCA: Uso v apropiacion de la infraestructura de datos del sector Minero-energético - Unicauca-
20250904 141238-Grabacion de la reuniéon.mp4

AUNAR PTO ASIS: Uso y apropiacion de la infraestructura de datos del sector Minero-energético - AUNAR Pto Asis
- Putumayo-20250908 142616-Grabacion de la reunion.mp4

UNIVALLE: Resumen: Uso v apropiaciéon de la infraestructura de datos del sector Minero-energético -
Univalleviernes, 5 de septiembre | Reunién | Microsoft Teams

FESTECH: Para este evento se adelanto la adaptacion de la presentacion a un formato tipo requerido por el evento
armonizando la identidad del Ministerio con los requisitos técnicos.

Estrategia Sectorial

\=7)

Energia T e LOS DATOS COMO
25 ) NUEVO MINERAL

[ A — .- ] - Ll
IDEME {gora

Los datos comeo nueve mineral

JORGE ELIECER
LOZANO OSPINA

Listier Estratongia s Gubmsrma
 Monsoeee del Data

o —

2Qué hacer con la informacién consultada?

Apropiacion Social
del Conocimiento
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Par fuvor, diigencin el formularia de asistenda

Grabacion de la sesion: Uso vy Apropiacion Festech-20250913 110609-Meeting Recording.mp4

Elaboracion de piezas para el cronograma de trabajo Gestion del conocimiento y las oportunidades de
fortalecimiento de capacidades digitales en sistemas de informacion y tecnologias emergentes dirigidas a los
colaboradores en el Minenergia en temas de:

Sesion MPSI:



https://minenergiacol-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/decasas_minenergia_gov_co/Documents/Recordings/Uso%20y%20Apropiaci%C3%B3n%20Festech-20250913_110609-Meeting%20Recording.mp4?csf=1&web=1&e=Kkmmed&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D

Refinamiento de contenidos:
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Tipos de cifrado
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Conoce las acciones necesarias para garantizar
confianza y proteccidn, ante el incremento
de las amenazas cibernéticas
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Material audiovisual de apoyo a la capacitacion:




iSabes qué
protegemos?

: Estratepia Macional
TICS de Seguridad Digital
2025-202

S——

Seguridad
Digital Nacional

Cibarasilbanda

@-

En el lapso se apoya al equipo de uso y apropiacion en el alistamiento de la presentacion para las sesiones ordenadas
por la coordinacion para evaluacion de capacidades del equipo de trabajo:

Y se realiza la presentacion del componente a cargo:




Estrategia de Uso y Ejes de Gestion
Apropiacion

Objetivos

Avances

Enlaces grabaciones:

Resumen: Convocatoria _a reunién urgente — Revision de competencias y actividades del equipo de Uso y
Apropiacionmiércoles, 24 de septiembre | Reunion | Microsoft Teams

Resumen: Convocatoria _a reunién urgente — Revision de competencias y actividades del equipo de Uso y
Apropiacionmiércoles, 24 de septiembre | Reunion | Microsoft Teams

Resumen: Convocatoria a reunion urgente — Revision de competencias y actividades del equipo de Uso y
Apropiacionmiércoles, 24 de septiembre | Reunion | Microsoft Teams

En la labor de apoyar la estructuracion de insumos graficos (iconos, banners, wireframes, mockups, entre otros)
requeridos para la visualizacion de las funcionalidades abordadas en los levantamientos de requerimientos de los
sistemas de informacién del Ministerio se avanzé en:

Participacion en las sesiones de elaboracion de contenidos Moodle para la Escuela TEJ y la Elaboracion de una
propuesta de banners:

Inicio curso:
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https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21pttphNYh00amhPqZzhXMKluFz8UBkElBqaGRJSEQlOKMShWP16CfRqVlgaje6BHJ&driveItemId=01RRNI2E4DBBOZZ5BHPRBYBTEJLTU4S4KB&sitePath=https%3A%2F%2Fminenergiacol-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fajsolorzano_minenergia_gov_co%2FEYMIXZz0J3xDgMyJXOnJcUEB3wIGM8r7N8UBXT0O0-TvrQ&fileUrl=https%3A%2F%2Fminenergiacol-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fajsolorzano_minenergia_gov_co%2FDocuments%2FRecordings%2FGrabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n%2520de%2520Convocatoria%2520a%2520reuni%25C3%25B3n%2520urgente%2520%25E2%2580%2593%2520Revisi%25C3%25B3n%2520de%2520competencias%2520y%2520actividades%2520del%2520equipo%2520de%2520Uso%2520y%2520Apropiaci%25C3%25B3n-20250924_080538.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000020F4ED97972CDC01000000000000000010000000A1CB43B20B39974BA8F8A9FB5E95B768&threadId=19%3Ameeting_NmFmYzQ3ZTMtNjkyYi00ODY0LWI3MDgtMDA0MzEzMGUyOTQ3%40thread.v2&organizerId=11105c4e-74ca-4197-9065-a1906b048c13&tenantId=d82636be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27&callId=9bd8c428-e6e0-4724-9fb6-031a665ed902&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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Separador capitulos:

Ete material se presentara en la proxima reunion de trabajo.

Por otro lado se realiza la actualizacion del mock up del carnet interespecie y la visual para la creacion de nuevos perfiles:

Visualizacion de la opcion de agregar o editar perfil

{§) Carnet Virtual
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Acompafante N°1 G) [_Jﬁ "T

Formulario de diligenciamiento
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Agrega los datos de tu animal de compafia Agregalos datos de tu ani pahia

‘Animal de compafiia N* 1 Animal de compaiia N” 1

Imagen de apoyo para la identificacién del cédigo de collares para mascotas.

E 5K |

&
. Energia

Acul:
Estoy en gervicie
0 entrenamiento.

‘—.. mg

Verde:
ERG BT omistose, acércarte
sin problema
- Amarillo:
GG s
) impredecible
Maranja:

Mo se lleva bien
Con otras canes

Rojo:
Meor mo te acerues

”g \‘-a

<\> FAMILIA

INTERESPECIE

Dando continuidad a las reuniones sostenidas con el equipo a cargo de las encuestas de percepcion por parte de la Subdireccion
de talento humano, se procede con la elaboracion del mock up para la cuesta de clima cultura:
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Mock up

Medicién de

Cultura 2025

La Energia de Nusstrs Genke

La Energia de Musstrs Sapds

e | e

Ademas de participar en las sesiones de socializacion con el usuario funcional, se adelantan unas funciones de revisién con el
analista de requerimientos asignado al proyecto con el fin de refinar la distribucion de contenidos de acuerdo con la historia de
usuario.

A continuacién se comparte la actualizacion a la propuesta de mock up para el médulo de Cobro coactivo :
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Listado de Titulos ejecutivos para control del asesor y el coordinador
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Historial del Titulos ejecutivo seleccionado
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Listado de Titulos ejecutivos rechazados
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Modal de Memorando
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- A solicitud del Coordinador del Grupo TICS se procede con la creacidon de un comunicado de prensa sobre la
realizacion de un Taller Sectorial para la Identificacion de Demandas de Informacion Estadistica Insatisfecha,
asi mismo se gestiono el tramite para su publicacién en la sala de prensa del Ministerio:
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Noticias

Sector minero-energético avanza
en la construccion de una

infraestructura estadistica solida y
confiable




Sector minero-energético avanza en la construccion de una infraestructura estadistica sélida y confiable
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