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PROCESO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Plblica Reservada

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE ACTIVIDADES DE INSTRUCTOR

CONTRATACION DE INSTRUCTORES OFERTA REGULAR

Contratacién de instructores de oferta regular del Centro Nautico Pesquero,

OBJETO: vigencia 2025.
Los requerimientos de educaciéon y/o formacion estan establecidos en los
perfiles requeridos en los disefios curriculares de los programas de
EDUCACION Y/O formacidn ofertados en el CNP para los Programas del centro de formacion.
FORMACION La informacién de requisitos académicos y competencias minimas se
encuentran relacionadas en el item 4 “Competencias técnicas y personales”,
tabla No. 1 del presente documento
La informaciéon de experiencia laboral, profesional y relacionada se
EXPERIENCIA encuentra ajustada de acuerdo con el disefio curricular del programa
RELACIONADA: académico, esta relacionada en el item 4 “Competencias técnicas vy

personales”, tabla No. 1 del presente documento.

Se fija como valor total para la ejecucion de ocho (8) contratos, la suma de
TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE (533.576.430). Esta suma serd
pagada por el SENA a los contratistas de acuerdo con lo establecido en el
item 7 “Justificacion Valor del contrato”. Amparado en el CDP No. 2125 de

2025.
VALOR Y FORMA DE enero de 2025

PAGO: Tres (4) contratos, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y

NUEVE MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE. (53.679.609) cada uno. Esta
suma serd pagada por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a)
un pago en el mes de noviembre de 2025, por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/CTE (53.219.658), y b) Un dltimo pago en el mes de diciembre de 2025,
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por valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE (5459.951)

Un (1) contrato, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE. (53.679.609). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago
en el mes de noviembre de 2025, por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS M/CTE (51.839.805), y
b) Un dltimo pago en el mes de diciembre de 2025, por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE
(51.839.804)

Tres (03) contratos, por valor de CINCO MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE (55.059.462) cada uno. Esta
suma serd pagada por el SENA a cada contratista, de la siguiente manera:
manera a) Un (1) pago correspondiente al mes de noviembre de 2025, por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE (53.219.658) y b) Un (1) pago por el
trabajo realizado en el mes de diciembre de 2025, por un valor de UN
MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO
PESOS M/CTE (51.839.804).

PLAZO:

Hasta el 19 de diciembre sin exceder la presente vigencia presupuestal.

ITEM PLAZO INSTRUCTORES
1 24 dias 5
3 33 dias 3
Total, general 8

LUGAR DE EJECUCION:

Buenaventura - Valle del Cauca

SUPERVISOR:

La supervision del contrato estard a cargo de la coordinacion académica o
quien designe el ordenador del pago o director de drea o jefe de oficina

ORDENADOR DEL GASTO:

MAURICIO GOMEZ BETANCOURT- subdirector del Centro Ndutico pesquero
de Buenaventura

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.8.4.4.5 y
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subsiguientes del Decreto 1068 de 2015, articulo 32 del Decreto 371 de 2021 y de la Ley 2013 de
2019 entorno a la integralidad de la entidad, la, subdireccién del Centro Ndautico Pesquero de
Buenaventura del SENA, requiere contratar los servicios personales para atender la necesidad que a
continuacién se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un establecimiento publico del orden nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa; Adscrito al
Ministerio del Trabajo de Colombia. Ofrece formacién gratuita a millones de colombianos que se
benefician con programas técnicos, tecnolédgicos y complementarios que, enfocados en el desarrollo
econdémico, tecnoldgico y social del pais, entran a engrosar las actividades productivas de las
empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y produccidon con los mercados
globalizados.

Facultada por el Estado para la inversion en infraestructura necesaria para mejorar el desarrollo
social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de formacién profesional
integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las
necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a través de la vinculacion al mercado
laboral, bien sea como empleado o subempleado, con grandes oportunidades para el desarrollo
empresarial, comunitario y tecnoldgico.

La entidad mas querida por los colombianos funciona en permanente alianza entre Gobierno,
empresarios y trabajadores, desde su creacién, con el firme propdsito de lograr la competitividad de
Colombia a través del incremento de la productividad en las empresas y regiones, sin dejar de lado
la inclusidn social, en articulacidn con la politica nacional: Mas empleo y menos pobreza. Por tal
razon, se generan continuamente programas y proyectos de responsabilidad social, empresarial,
formacién, innovacioén, internacionalizacion y transferencia de conocimientos y tecnologias.

Tal como lo establece el articulo 4 de la ley 119 de 1994, son funciones del SENA

1.  Impulsar la promocién social del trabajador, a través de su formacion profesional integral,
para hacer de él un ciudadano Util y responsable, poseedor de valores morales éticos,
culturales y ecolégicos.

2. Velar por el mantenimiento de los mecanismos que aseguren el cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias, relacionadas con el contrato de aprendizaje.

3. Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacion profesional integral,
en coordinacidn y en funcion de las necesidades sociales y del sector productivo.
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4. Velar porque en los contenidos de los programas de formacidn profesional se mantenga la
unidad técnica.

5. Creary administrar un sistema de informacién sobre oferta y demanda laboral.

6. Adelantar programas de formacion tecnoldgica y técnica profesional, en los términos
previstos en las disposiciones legales respectivas.

7. Diseiar, promover y ejecutar programas de formacién profesional integral para sectores
desprotegidos de la poblacion.

8. Dar capacitacion en aspectos socio empresariales a los productores y comunidades del
sector informal urbano y rural.

9. Organizar programas de formacion profesional integral para personas desempleadas y
subempleadas, y programas de readaptacion profesional para personas en situacion de
discapacidad.

10. Expedir titulos y certificados de los programas y cursos que imparta o valide, dentro de los
campos propios de la formacién profesional integral, en los niveles que las disposiciones
legales le autoricen.

11. Desarrollar investigaciones que se relacionen con la organizacidn del trabajo y el avance
tecnoldgico del pais, en funcién de los programas de formacién profesional.

12. Asesorar al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en la realizacién de investigaciones
sobre recursos humanos y en la elaboracién y permanente actualizacion de la clasificacion
nacional de ocupaciones, que sirva de insumo a la planeacion y elaboracién de planes y
programas de formacién profesional integral.

13. Asesorar al Ministerio de Educacién Nacional en el disefio de los programas de educacion
media técnica, para articularlos con la formacién profesional integral.

14. Prestar servicios tecnoldgicos en funcion de la formacidn profesional integral, cuyos costos
seran cubiertos plenamente por los beneficiarios, siempre y cuando no se afecte la
prestacion de los programas de formacidn profesional.

El SENA estd encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo
social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional
integral, para la incorporaciéon y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais (Ley 119/1994).

De acuerdo con las normas y apartes vigentes de la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004
(Modificado parcialmente por el Decreto 2520 de 2013), la “Estructura Formal” que tiene
actualmente el SENA para el desarrollo de sus funciones, es la siguiente:
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Consejo Directivo Nacional
Comité Nacional de Formacion
Profasional Integral

G Dependeccia
Comité de Direccion
Direccion General
Comité de Coordinacién del
Sistoma de Control Interno
Oficina de Control Interno |
Oficina de Control
Interno Disciplinario
Oficina de Comunicaciones
|

Secretaria Direccién Direccion de Direccién del Direccién de Direccién | Direcciéon de Direce
General de Formacion Empleo y Sistema Promocién Juridica Plancacion y Administrativa
Profesional Trabajo Nacional de y Relaclones Direcclonamiento y Financiera
Formacion Corporativas Corporativo

Comisién de Personal Direcciones Regionak Con fonal o Dist:
[ Conseio Regional o Ostral ]
y del Distrito Copital 2 L]

Centros de Formacién
Profesional Integral Comitéd Técnico de Contro

El SENA tiene 33 regionales, distribuidas en cinco zonas del pais: caribe, Andina, Pacifica en la que se
encuentra la Regional Valle, Amazdnica y de la Orinoquia. El articulo 20 de la Ley 119 de 1994
establece que “Las regionales estaran administradas por un director regional, que serd representante
del Director General, de su nombramiento y remocién y tendra la responsabilidad de condicionar,
administrar y velar por la ejecucién de las actividades del SENA dentro de su jurisdiccién.

Zona Pacifica "Valle" lidera procesos investigativos que buscan reducir la brecha en ricos y pobres,
mediante el fomento y apoyo a las medianas y pequefas empresas.

La region vallecaucana es considerada como una zona agricola por excelencia, dado especialmente
por las bondades climaticas, fertilidad de sus tierras y su vocacion con el campo que fueron de gran
atractivo para los primeros terratenientes en su gran mayoria de origen espaiol, que, inclinados por
estas ventajas, fueron tecnificando sus cultivos.

Con una cobertura que abarca a los 42 municipios del departamento, imparte formacidén técnica,
tecnoldgicay complementaria con el fin de incrementar los indices de competitividad y productividad
de los sectores estratégicos de la region como son la agroindustria, servicios y comercio, facilitando
con esto el desarrollo sostenible y la inclusion social del Pacifico colombiano. Adicionalmente, lidera
procesos investigativos que buscan reducir la brecha en ricos y pobres, mediante el fomento y apoyo
a las medianas y pequefias empresas, que le han apostado a la solucion de las necesidades basicas
insatisfechas y, por ende, al desarrollo sostenible de la region.

Los centros de esta regidon ofrecen formacidon en salud ocupacional, talento humano, hoteleria,
turismo, electricidad, negociacién internacional, gestion logistica, produccién multimedia, alimentos,
agricultura, especies menores, economia campesina, pesca, electricidad, construccién vy
biotecnologia, entre otros.



La regional avanza en su posicionamiento como lider nacional en la generacién de conocimiento e
innovacioén, asi como el aprovechamiento de las ultimas tecnologias para la formacién profesional,
que, en adicidn con las alianzas estratégicas con instituciones educativas y centros de investigacion,
garantizaran una mano de obra calificada para responder con las demandas de empresarios de la

zona y del pais en general.

El Centro Nautico Pesquero - CNP, imparte formacidn tecnoldgica, técnica y auxiliares de los
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siguientes programas de formacion:

NIVEL

NOMBRE PROGRAMA

TECNOLOGOS

NEGOCIACION INTERNACIONAL

GESTION LOGISTICA

DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL

GESTION DE MERCADOS

GESTION PORTUARIA

ACUICULTURA

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

PRODUCCION DE MULTIMEDIA

GESTION DEL TALENTO HUMANO

ENFERMERIA.

COMERCIO INTERNACIONAL

SERVICIOS DE AGENCIAS DE VIAJES

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
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TECNICOS

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

SISTEMAS.

MONITOREO AMBIENTAL

RECURSOS HUMANOS.

INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

CARPINTERIA METALICA

PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

PRODUCCION ACUICOLA.

SERVICIOS FARMACEUTICOS

OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES
Y COMERCIALES

OPERACION TURISTICA LOCAL

EJECUCION DE LA DANZA

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD.

PELUQUERIA.

MARINERO QUE FORMA PARTE DE LA GUARDIA DE
NAVEGACION. REGLA -11/4 STCW 78- ENMENDADO. A
NIVEL DE APOYO
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ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS.

OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

ASESORIA COMERCIAL

PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS
MOVILES

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
VENTILACION Y CLIMATIZACION

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL

ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

COMPRAS Y ABASTECIMIENTO

INFORMACION Y SERVICIO AL CLIENTE

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES.

AUXILIAR | SERVICIOS DE APOYO AL CLIENTE

INFORMACION TURISTICA

El Centro Nautico Pesquero - CNP, imparte formacién tecnoldgica y técnica virtual en los siguientes
programas de formacién:

NIVEL PROGRAMA
TECNOLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO
TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFWARE
TECNOLOGO DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
TECNOLOGO DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
TECNOLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
TECNOLOGO DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
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TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE TG CERRADA
TECNOLOGO GESTION EFICIENTE DE ENERGIA

TECNICO ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

TECNICO VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA

TECNICO SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

TECNICO OPERACION TURISTICA LOCAL

TECNICO SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

TECNICO PROGRAMACION DE SOFTWARE

TECNICO ASESORIA COMERCIAL

TECNICO VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA

El Centro Nautico Pesquero — CNP, con corte al mes de diciembre de 2024, reporta una planta de
personal que desarrollan actividad laboral como Instructor representados en 42 personas,
distribuidos de la siguiente manera:

DISTRIBUCION INSTRUCTOR PLANTA
iTEM RED DE CONOCIMIENTO INSTRUCTOR
ACUICOLA
ACUICULTURA
AMBIENTAL
CONTENIDOS DIGITALES
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
ENFOQUE DIFERENCIAL
FINANCIERAS
GENERACION DE LA ENERGIA ELECTRICA
GESTION ADMINISTRATIVA Y GESTION FINANCIERA
GESTION DE MERCADO
GESTION LOGISTICA
HOTELERIA Y TURISMO
INFRAESTRUCTURA
INSTITUCIONAL DE LA INTEGRALIDAD
INSTITUCIONALIDAD DEL IDIOMA
INTERACCION CONSIGO MISMO
MADERABLES Y NO MADERABLES
MATERIALES PARA LA INDUSTRIA
PEDAGOGIA Y DIDACTICA
PESCA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

RININR|IN(DR|R|IR[AMW|R[N(R|R|RININ|W[RL|N
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SOFTWARE 1
TRANSPORTE MARITIMO 1
NEGOCIACION INTERNACIONAL 1
CURSO FINAL DE LA ENERGIA ELECTICA 1
TOTAL, GENERAL 42

Asi las cosas, se requiere la contratacion de personal debido a que tan solo el 79% de la planta
presenta dedicacidn laboral a impartir Formacion Profesional Integral en las dreas medulares del
Centro de Formacion. Este recurso versus metas de formacién impide el normal desarrollo de la
misionalidad del Centro de Formacion.

Para la vigencia 2025, por parte de la Direccién General se registran las siguientes metas:

META DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
VIGENCIA 2025

MODALIDAD META

TECNICO LABORAL Y OTROS 5315
EDUCACION SUPERIOR 1416

TOTAL, TITULADA 6731
ARTICULACION CON LA MEDIA - TECNICOS 2904

(INCLUIDAS EN TECNICO
LABORAL Y OTROS - CENTROS DE

FORMACION)

COMPLEMENTARIA - CENTROS DE 41580
FORMACION

TOTAL, CENTRO DE FORMACION 48.311

Se identifica inexistencia de personal suficiente para atender los compromisos del Plan estratégico
de la Entidad, Plan de Accidn y metas institucionales para la anualidad 2025, identificando
necesidades en materia de apoyos a la gestidn de las diferentes acciones administrativas que
repercutan en la atencién y avance de la carga laboral suscrita por los funcionarios de planta.

Por lo anterior, se hace necesario llevar a cabo la contratacién presentada en este estudio previo,
contratista que debera contar con la experiencia, idoneidad y capacidades especificas para brindar
apoyo de caracter temporal y durante la vigencia 2025 para realizar las siguientes actividades
descritas en el siguiente numeral, para lograr el cometido del plan estratégico del SENA, en ese
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sentido el plazo para cubrir la necesidad planteada se surte en la vigencia enunciada.

En cumplimiento de este propdsito y en virtud de las funciones que son propias del SENA — CNP tanto
desde el punto de vista misional como de gestion, se requiere apoyar y acompafiar los diferentes
procesos; por lo que se hace indispensable contar personas idéneas para que preste los servicios
profesionales o de apoyo a la gestidon segln corresponda para la satisfaccion de la necesidad:
“Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal de instructores para desarrollar acciones
de formacion integral en los diferentes programas de formacion titulada y/o complementaria del
Centro Ndutico Pesquero, con el fin de fortalecer el normal desarrollo de las funciones que por ley le
han sido asignadas contribuyendo con el cumplimiento del Plan de Accion del SENAy el Plan Nacional
de Desarrollo que de acuerdo con lo sefialado en el Pacto por la equidad, linea C “Educacién de
calidad”, MinEducacion, en coordinacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), revisara y
reenfocara los programas de articulacién de la educacidon media, incluyendo dentro de sus posibles
énfasis las competencias empresariales y para el emprendimiento. Asi mismo, establecerd una mesa
técnica intersectorial cuyo propdsito serd estimular la mentalidad y cultura emprendedora de los
estudiantes de educacidon media y posmedia, a través de su participaciéon en programas de espacios
microinnovadores, en los cuales se promueva la participacion de lideres empresariales en diversos
sectores como mentores de nuevos emprendimientos. Por udltimo, el SENA, dentro de sus
competencias, buscard aumentar el alcance e impacto de estos programas, a través de alianzas con
otros actores de formacidn técnica y tecnoldgica.

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada por
el Gobierno Nacional y asignada al Centro, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir
la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestaciéon de
servicios personales con una persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las
especificaciones que se indican en este documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3
de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados. // En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
se celebrardn por el término estrictamente indispensable”.

El Centro de Formacion cuenta con el presupuesto asignado para la vigencia 2025, para contratar los
instructores que actualmente se requieren para impartir la Formacion Profesional antes relacionada,
distribuidos de acuerdo con las necesidades y areas tematicas y/o redes de conocimientos
correspondientes a lo indicado en el parrafo anterior de esta solicitud y el Plan de Contratacion
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denominado anexo No. 2 que se anexa.
2. Obligaciones Especificas:
Obligaciones Instructores Modalidad Presencial y Complementaria

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

2. Participar bajo previa autorizacién, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para el drea temdtica objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato, aplicando segun
la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo
con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacion hasta
la emisidn de juicios de evaluacion.

5. Participar bajo previa autorizacion en proyectos de investigacion o innovacion técnica y/o
pedagdgica alineado con las politicas de SENNOVA.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefo curricular, cuando ejecute formacidon complementaria.

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad
tiene definido para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes
actividades tales como: asociar a las rutas de aprendizaje a los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados, comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices, concertaciones y resultados de planes
de mejoramiento y hallazgos en el registro de la informacién; de acuerdo con lo establecido
en el reglamento al aprendiz y manual de convivencia, registrar en el aplicativo definido por
el centro de formacion, las asistencias a las sesiones de formacidn segun la programacion
para cada ficha, emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad tiene definido, entre otras.

8. Participar en diferentes actividades asociadas a la ejecucidon de la formacién Profesional
Integral, tales como registro calificado, acompafiamiento a los aprendices en las actividades
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propuestas por el drea de bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, feria vocacional y
autoevaluacion, entre otras.

9. Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

10. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados de
acuerdo con el procedimiento y lineamientos establecidos por la Entidad.

11. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del
objeto del contrato; y una vez finalizado el contrato quedar a paz y salvo con el Almacén.

12. Gestionary entregar a la coordinacion y al supervisor(a), a mas tardar dentro de los primeros
cinco (5) dias habiles del mes siguiente; el reporte mensual de las horas ejecutadas, de
acuerdo con los tiempos de programacion y lo definido en el manual de contratacién.

13. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato por suscribir es de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién teniendo
en cuenta los articulos 32 —numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion laboral
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacidon y se celebrard por el término estrictamente
indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademds de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informaciéon y

de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

Tabla No. 1: Perfil profesional y experiencia docente y/o relacionada.

NECESIDADES CONTRATACION DE INSTRUCTORES

PROGRAMA OFERTA REGULAR - FORMACION VIRTUAL Y COMPLEMENTARIA

RED DE PROGRAMA DE TIPO DE FECHA CANTIDAD DE

CONOCIMIENTO FORMACION COMPETENCIA FORMACION PERFIL INICIO FIN INSTRUCTORES

ITEM
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LOGISTICA Y
TRANSPORTE

OMI 1.13 PRIMEROS
AUXILIOS
CONOCIMIENTOS
BASICOS (CUADRO A-
VI/1-3- STCW/78
ENMENDADO) IMO
1.13 ELEMENTARY
FIRST AID

Formular, ejecutar y
evaluar proyectos.
trabajar en equipo.
establecer procesos
comunicativos
asertivos. manejar
herramientas
informaticas
asociadas al area
objeto de la
formacion.

Complementaria

Requisitos académicos:
Médico o Enfermero
Profesional o Tecnélogo en
Ciencias de la Salud.
Certificado como instructor
maritimo y certificado para
impartir el curso modelo OMI
1.13 en el area objeto de la
formacion.
Experiencia laboral y/o
especializacion: tres (3) afios
en actividades de formacion
para gente de mar en el drea
de la salud y seis (6) meses
impartiendo formacion.

2025/11/04

2025/12/12

LOGISTICA Y
TRANSPORTE

OMI 1.01
FORMACION BASICA
EN OPERACIONES DE
CARGA DE
PETROLEROS Y
QUIMIQUEROS
(CUADRO A-V/1-1-1
STCW/78
ENMENDADO) (BASIC
TRAINING IN OIL AND
CHEMICAL TANKER
CARGO OPERATIONS)

Contribuirala
seguridad de las
operaciones de

carga en petroleros y
quimiqueros.
(SECCION A-V/1-1,
CUADRO A-V/1-1-1-
cODIGO STCW/78

ENMENDADO).

Complementaria

Competencia: Contribuir a la
seguridad de las operaciones
de carga en petroleros y
quimiqueros. (SECCION A-V/1-
1, CUADRO A-V/1-1-1-
CODIGO STCW/78
ENMENDADO).

Requisitos académicos:
tecnologo oficial de cubierta,
puente o maquina o
profesional en ciencias
navales nauticas. nota:
certificacién en el curso OMI
1.01. OMI 3.12 evaluacion,
examen vy titulacion de la
gente de mar, OMI 6.09 curso
de entrenamiento para
instructores. OMI 6.10 curso
para instructores y
evaluadores en el uso de
simuladores controlar
operaciones de carga en
buque tanquero.
Experiencia laboral y/o
especializacion: experiencia
minima de un (1) afio a bordo
de un buque tanquero y seis
(6) meses impartiendo
formacion.

2025/11/04

2025/12/05

LOGISTICA Y
TRANSPORTE

RECEPCION DE
MERCANCIA

Competencia:
Recibir la mercancia
segin
procedimientos
técnicos

Complementaria
y Etapa
Productiva
Presencial

Requisitos académicos:
Alternativa 1: titulo de
tecndlogo en el nicleo basico
de conocimiento Ingenieria
Industrial y afines; o
Administracion. (ver anexo
NBC) Alternativa 2: Titulo
profesional universitario en el
nlcleo bésico de
conocimiento de: Ingenieria
Industrial y afines; o
Administracion. (ver anexo
n.b.c)

Experiencia laboral y/o
especializacion: Alternativa 1:
treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
Gestidn Logistica y doce (12)
meses en docencia.
Alternativa 2: veinticuatro
(24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de
experiencia relacionada con el
ejercicio de Gestion Logistica
y doce (12) meses en
docencia.

2025/11/04

2025/12/05
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RED DE
CONOCIMIENTO EN
LOGISTICA Y
GESTION DE LA
PRODUCCION

INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS

competencia:
razonamiento
cuantitativo frente a
situaciones
susceptibles de ser
abordadas de
manera matematica
en los contextos
laborales, sociales

Transversal

Requisitos académicos:
Licenciado en matematicas o
ingeniero afin al programa de
formacién

Experiencia laboral y/o
especializacion: doce (12)
meses en docencia.

RED DE COMERCIO
Y VENTAS

ATENCION INTEGRAL
AL CLIENTE

Competencia:
Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa

TECNICO

Requisitos académicos:
alternativa 1: Titulo de
tecndlogo en el nicleo basico
de conocimiento:
Administracion, Economia,
Educacion, Ingenieria
Industrial y afines. Estos
tecndlogos deben estar
asociados a los programas de
formacion que impartird en su
desempefio y se citan algunos
titulos obtenidos: tecnologia
en gestion de mercadeo y
ventas, tecnologia en gestion
de mercados, tecnologia en
direccion de ventas,
tecnologia en gestion
comercial y tecnologia en
mercadeo y publicidad.
Alternativa 2: titulo
profesional universitario el
nicleo bésico de
conocimiento de:
Administracion, Economia,
Educacion, Ingenieria
Industrial y afines. Estas
profesiones deben estar
asociadas a los programas de
formacion que impartird en su
desempefio y se citan los
titulos obtenidos, nucleos
basicos de conocimiento y
dreas de conocimiento:
Ingenieria de mercados,
Economia, Administracién de
Empresas, Administracion de
Mercadeo y Ventas y
profesional en Mercadeo y
Publicidad.
Experiencia laboral y/o
especializacion: Alternativa 1:
treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
ventas y doce (12) meses en
docencia. Alternativa 2:
veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
ventas y doce (12) meses en
docencia.

RED DE
CONOCIMIENTO EN
LOGISTICA Y
GESTION DE LA
PRODUCCION

INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS

Competencia:
APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE
LAS CIENCIAS
NATURALES DE
ACUERDO CON
SITUACIONES DEL
CONTEXTO
PRODUCTIVO Y
SOCIAL

TRASVERSAL

Licenciado en fisica, o fisico, o
ingeniero en areas afines, o
profesional en area de la
ingenieria

Experiencia: minimo 12 meses
de experiencia laboral en el
drea objeto del desempefio.

experiencia docente de
minima de 12 meses

2025/11/04 | 2025/12/05
2025/11/04 | 2025/12/05
2025/11/04 | 2025/12/05
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RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS

GESTION DEL
TALENTO HUMANO

Competencia:
Ejecutar las acciones
de capacitacion,
desarrolloy
mantenimiento de
competencias
individuales y de
equipos de trabajo
de acuerdo con el
plan establecido.

TECNOLOGO

"Requisitos académicos: EI
Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En
Alguna De Las Siguientes
Areas Ciencias Econémicas O
Afines Formacion Profesional
En Areas De Administracién
Empresarial, Publica, O
Negocios, Psicologia,
Sociologia, Comunicacion
Social Y Areas De La Salud
Ingenieria Industrial O Afines
Alternativa 1. Titulo De
Tecndlogo O Cuatro (4) Afios
Estudios Universitarios En
ciencias Econémicas,
Ingenieria Industrial,
Administracion Pablica, De
Empresas O Negocios,
Psicologia O Areas Afines,
Comunicacion Social,
Sociologia Y Ciencias De La
Salud. Experiencia Laboral
Preferiblemente Con
Especializacion En Gerencia
Del Talento Humano, Salud
Ocupacional O Areas Afines
Alternativa 1Veinticuatro (24)
Meses De Experiencia De Los
Cuales Dieciocho (18) Meses
Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesiéon U
Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses
En Labores De Docencia
Alternativa 2Treinta Y Seis
(36) Meses De Experiencia De
Los Cuales Treinta (30) Meses
Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesiéon U
Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses
En Labores De Docencia".

2025/11/19

2025/12/17

RED DE
CONOCIMIENTO EN
ELECTRONICA Y
AUTOMATIZACION

MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION

Competencia:
Instalar sistemas de
climatizaciony
refrigeracion de
acuerdo con
especificaciones
técnicas y manuales
de fabricantes

Complementaria
y Etapa
Productiva

Requisitos Académicos:
Alternativa 1: Titulo de
técnico profesional en el
nicleo bésico de
conocimiento: o Ingenieria
Eléctrica y afines; o Ingenieria
Mecanica y afines. Alternativa
2: titulo de tecndlogo en el
nucleo bésico de
conocimiento: Ingenieria
Industrial y afines; o
Ingenieria Eléctrica y afines; o
Ingenieria Mecanica y afines;
u otras Ingenierias.
Alternativa 3: Titulo
profesional universitario el
nucleo bésico de
conocimiento: Ingenieria
Industrial y afines; o
Ingenieria Eléctrica y afines; o
Ingenieria Mecanica y afines;
u otras Ingenierias.
Requisitos De Experiencia
Laboral: Alternativa 1: treinta
y seis (36) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro
(24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
refrigeracion, ventilacion y
climatizacion y doce (12)

2025/11/04

2025/12/05
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meses en docencia o
instruccion certificada por
entidad legalmente
reconocida. Alternativa 2:
treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
refrigeracion, ventilacion y
climatizacién y doce (12)
meses en docencia.
Alternativa 3: veinticuatro
(24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de
experiencia relacionada con el
ejercicio de refrigeracion,
ventilacién y climatizacion y
doce (12) meses en docencia

5. Domicilio Contractual:
El domicilio contractual sera en Buenaventura — Valle del Cauca.
6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccidn:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacidon de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se celebrard bajo la modalidad de Contratacién Directa.

7. Justificacion valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccidn objetiva establecidos
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacion
académicay la experiencia exigida para la iddnea ejecucidn del contrato, en concordancia con el Plan
de Accidn de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de Adquisiciones y
la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento del objeto y obligaciones del
contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social como salud,
pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Analisis de riesgos y forma de mitigarlos:
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Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre el
10% del valor total del contrato, en los términos sefialados en el decreto 1082 de 2015.

10. Supervision:

La supervision del contrato estard a cargo de: la Coordinacion Académica o quien designe el
ordenador del pago o director de drea o jefe de oficina.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el ordenador del
gasto, designard uno nuevo, para lo cual no se requerird de modificacién contractual y la nueva
designacion se deberd realizar en la plataforma de SECOP Il.

11. Proceso de contratacidn incluido en el plan de adquisiciones: SI_ X NO

12. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido varias ofertas”.

13. Analisis del Sector:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracion de
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el andlisis del sector en un contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidon, depende del objeto y de las condiciones
de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural, conforme a lo indicado en la
primera parte del presente documento.

13.1 Idoneidad y experiencia.
Una vez sean analizadas las hojas de vida de los futuros contratistas, frente al objeto contractual, las

obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, el subdirector del Centro Nautico Pesquero
establecerd que los futuros contratistas cumplen con los requisitos sefialados anteriormente.
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13.2 Estudio de la Oferta.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, sefialé que el ejercicio de funciones
permanentes en la Administracién Publica debe hacerse con personal de planta y que todo vinculo
contractual para el desempeiio de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad
contratante debe ser retirado de la dindmica laboral administrativa, debido a que desdibuja el
concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el articulo 125 de la Constitucién Politica
que exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo publico.

El uso de la modalidad del contrato de prestacidn de servicios resulta adecuado si se celebra en total
observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes, pero
también es cierto que, a pesar de las multiples medidas adoptadas en materia de gestién vy
normativas, persiste el uso de esta modalidad para cumplir funciones de caracter permanente.

Es por ello que en el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a
las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, una vez analizada la hoja de vida del sefior (a), frente al objeto contractual, las
obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, el ordenador del gasto establece que cumple
con los requisitos sefialados anteriormente.

13.3 Estudio de la Demanda.

De conformidad con la informacién presentada por la Contraloria General de la Republica el 18 de
noviembre de 2018 en el encuentro nacional para la formalizacién para el empleo publico, a 31 de
agosto de 2022, las entidades publicas contaban con 885.740 contratos prestadores de servicios
personales.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad,
en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:
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CO1.PCCNTR.5860970
DE 2024

PAOLA ANDREA
VALENCIA CAICEDO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Negociacion Internacional

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5862055
DE 2024

DIANA ISABEL
ARROYAVE VIVAS

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Asesoria Comercial (Virtual)

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR5864171
DE 2024

JHON JAIRO
PADILLA
NAVARRETE

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Servicios Comerciales y
Financieros (Virtual)

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5860488
DE 2024

BEATRIZ IVONNE
ARAUJO
PORTOCARRERO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Gestién del Talento Humano

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5860460
DE 2024

BRAYAN SALAZAR
RODRIGUEZ

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Gestion Contable y de
Informacion Financiera - Bilingliismo

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5859943
DE 2024

JENNY PATRICIA
MONTANO CUERO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Gestion Contable y de
Informacioén Financiera

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861080
DE 2024

HELINLODIS ROA
ARANA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Integracion de Operaciones
Logisticas — Comunicacion

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861519
DE 2024

RICHARD ANDRES
JORY MARIN

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Integraciéon de Operaciones
Logisticas — Cultura Fisica

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.5859975
DE 2024

JOSE JEFERSON
CUESTA CORREA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Gestion Contable y de
Informacién Financiera - Bilingliismo

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5905154
DE 2024

DOLORES CASTRO
ARBOLEDA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Peluqueria

Seis (06) meses

$20.066.562
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5859288
DE 2024

SULEYMA BARNOL
ARCILA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Atencidn Integral al Cliente

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861480
DE 2024

IANWA ALEXANDRA
DIAZ MANCILLA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Negociacion Internacional

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.6166203
DE 2024

MARGARETH
LICETH LANDAZURI
GARNICA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el 4rea SST

Ocho (8) meses y
trece (13) dias

$34.576.667
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861241
DE 2024

LUIS FERNEY
BOHORQUEZ
NUNEZ

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Informacién Turistica

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5860946
DE 2024

VICTOR HUGO
RENTERIA CLARET

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Mantenimiento de Equipos
de Aire Acondicionado y Refrigeracion

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861017
DE 2024

JOSE EDWIN PEREA
VALENCIA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Gestion Logistica

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.5859256
DE 2024

ANDREA DEL PILAR
CASTANO RUBIANO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Asistencia Administrativa

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

RICARDO ALBERTO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa

Diez (10) meses y

$43.050.000

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861989 MARTINEZ . . j pagaderos de

de oferta regular y complementaria en el quince (15) dias
DE 2024 GONZALEZ P manera mensual
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Gestién Integral del
Transporte (Virtual)
Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
GERARDO Diez (10) meses y $43.050.000

CO1.PCCNTR.5858353
DE 2024

QUINONES CORTES

procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Apoyo Administrativo en
Salud - Matematicas

quince (15) dias

pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5859208
DE 2024

ANGEL OSWALDO
IBARGUEN

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Asesoria Comercial — Ciencias
Naturales

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861687
DE 2024

DIANA CAROLINA
VARGAS MEDINA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Andlisis y Desarrollo de
Software Bilingliismo

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861928
DE 2024

JIM DARLIND
MOLINA RIASCOS

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Asesoria Comercial TICS
(Transversal) Virtual

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5862000
DE 2024

ANGELICA TATIANA
VIEDA TRIANA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Operaciones Logisticas en
Centros de Distribucion — SST y Ambiental
(Transversal) Virtual

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5860923
DE 2024

YARY PATRICIA
ARIAS MOSQUERA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Gestion del Talento Humano
Etapa Productiva

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacidn Directa
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CO1.PCCNTR.5859819
DE 2024

LUZ ANGELICA
RIASCOS
MOSQUERA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Comercio Internacional
(Complementaria)

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5862024
DE 2024

DIANNE KARIN
JARAMILLO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el adrea Talento Humano
(Complementaria)

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5859918
DE 2024

ESTHER JULIA
HURTADO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el d4rea Enfermeria — Etapa
Productiva

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861827
DE 2024

NELLY CRISTINA
SUAREZ CABALLERO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el area Desarrollo Publicitario
(Virtual)

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5861399
DE 2024

GERANNY DEL
SOCORRO
MONTOYA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle en el drea Servicios Farmacéuticos

Diez (10) meses y
quince (15) dias

$ 43.050.000
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4538925
DE 2023

HURTADO
MOSQUERA ANA
LIDUVINA

Prestar servicios temporales como instructor
en Integracion de operaciones logisticas para
orientar acompafar y evaluar los procesos
de fpi de aprendices del programa de oferta
regular y complementaria en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 29 dias

$18.441.978
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4536698
DE 2023

VALENCIA CAICEDO
PAOLA ANDREA

Prestar servicios temporales como instructor
Negociaciéon Internacional para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de fpi de
aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 29 dias

$18.441.978
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4535198
DE 2023

ARROYAVE VIVAS
DIANA ISABEL

Prestar servicios temporales como instructor
Negociacion Internacional para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de fpi de
aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 29 dias

$18.441.978
pagaderos de
manera mensual

Contratacidén Directa
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CO1.PCCNTR.4537833
DE 2023

CASTANO RUBIANO
PILAR CASTANO

Prestar servicios temporales como de
Asistencia Administrativa para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de fpi de
aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 28 dias

$18.318.207
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4538856
DE 2023

PADILLA
NAVARRETE JHON
JAIRO

Prestar servicios temporales como instructor
virtual de Distribucién fisica internacional
para orientar acompafar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

4 meses y 24 dias

$17.823.120
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4538953
DE 2023

ARAUJO
PORTOCARRERO
BEATRIZ IVONNE

Prestar servicios temporales como instructor
en Gestion del talento humano para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de fpi de
aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 24 dias

$17.823.120
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4539107
DE 2023

OROBIO
COLORADO
CRISTIAN JAVIER

Prestar servicios temporales como instructor
en Derechos Fundamentales para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de fpi de
aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 24 dias

$17.823.120
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4696809

Prestar servicios temporales como instructor
del area de inglés, para orientar acompafiar
y evaluar los procesos de FPI de aprendices

$ 18.565.750

Contratacién Directa

PAGAN DIAZ
DE 2023 del programa de oferta regular vy 5 meses pagaderos de
HECTOR LUIS ) - manera mensual
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle.
$ 18.565.750
COl.Pclgé\l;g.ZZ;6976l4 CUESTA CORREO Pres,tar serviFiosltemporalgs como instruc}or s pagaderos de
JOSE JEFERSON del area de inglés, para orientar acompafiar meses manera mensual

y evaluar los procesos de FPI de aprendices
del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle.

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.4696816

BANOL ARCILA

Prestar servicios temporales como instructor
del area de Servicio al Cliente, para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de

$18.565.750
pagaderos de

DE 2023 aprendices del programa de oferta regular y 5 meses
SULEYMA . P manera mensual
complementaria en el Centro Nautico Contratacién Directa
Pesquero de Buenaventura Valle.
Prestar servicios temporales como instructor
del area de Cultura Fisica, para orientar $ 18.565.750
CO1.PCCNTR.4696716 acompafiar y evaluar los procesos de FPI de o
JORY MARIN - pagaderos de
DE 2023 aprendices del programa de oferta regular y 5 meses
RICHARD ANDRES . o manera mensual
complementaria en el Centro Nautico Contratacién Directa
Pesquero de Buenaventura Valle.
Prestar servicios temporales como instructor
del area de Enfermeria, para orientar $22.278.900
CO1.PCCNTR.4697219 ~ acompafiar y evaluar los procesos de FPI de S
LOPEZ VILLAFANE - pagaderos de
DE 2023 aprendices del programa de oferta regular y 6 meses
CARMENZA . PR manera mensual
complementaria en el Centro Nautico Contratacion Directa
Pesquero de Buenaventura Valle.
Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los $ 22.278.900
CO1.PCCNTR.4697551 MONTOYA TORO procesos de FPI de aprendizaje del programa 5 a.derc;s de
DE 2023 GERANY DEL de oferta regular y complementaria en el 6 meses pag
(L manera mensual
SOCORRO Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura Contratacion Directa
Valle
Prestar servicios temporales como instructor Contratacién Directa
del area de Seguridad y Salud en el Trabajo,
LANDAZURI i &
covvcomareziit | ‘g | B e sty eol o oo
DE 2023 P P P p. g 4 meses y 17 dias Pag
MARGARETH de oferta regular y complementaria en el manera mensual
LICETH Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle.
Prestar servicios temporales como instructor
en el area de Desarrollo Publicitario Virtual
Programa Oferta Regular, para orientar y $21.288.727
1. . 2091 .
CO1.PCCNTR.474205 SUAREZ CABALLERO | evaluar los procesos de FPI de aprendizajes pagaderos de

DE 2023

NELLY CRISTINA

del programa de oferta regular y
complementario en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle.

5 meses y 22 dias

manera mensual

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.4743111

Prestar servicios temporales como instructor
en el area de Comunicacién para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de

$17.575.577

DE 2023 ROA ARANA aprendices del programa de oferta regulary | 4 mesesy 22 dias pagaderos de
HELINLODIS complementaria en el Centro Nautico manera mensual
Pesquero de Buenaventura Valle.
Contratacién Directa
Prestar servicios temporales como instructor
en el darea Marinero Costanero de Cubierta,
CO1.PCCNTR. para orientar acompafiar y evaluar los $25.992.050

4780051 DE 2023

PARRA RENTERIA

procesos de fpi de aprendices del programa

7 meses

pagaderos de

YIMINSON de oferta regular y complementario en el manera mensual Contratacién Directa
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle
Prestar servicios temporales como instructor
en el area OMI 1.20 Prevencion y Luchas
coLpeCNTRA7S00ss | CASTRO | o e e sorenciess s e | CoTHetecen Directs
DE 2023 HERNANDEZ P prdeap 6mesesy15dias | P oe
programa de oferta regular y manera mensual
DAGOBERTO complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle
Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafar y evaluar los $19.679.695
CO1.PCCNTR. BOH~0RQUEZ procesos de fpi de aprendices del programa paga-derc-:s de Contratacién Directa
4789833 DE 2023 NUNEZ LUIS de oferta regular y complementaria en el 5 meses y 9 dias
(L manera mensual
FERNEY Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle
Prestar servicios temporales como instructor
Seguimiento Etapa Productiva, para orientar
CO1.PCCNTR acgmpaﬁar y ev;)Iuar los procefos de fpi de $34.532.295
) ' VALENCIA GARCIA - , pagaderos de
4797207 DE 2023 aprendices del programa de oferta regular y 9 meses y 9 dias
NATALY ANDREA . P manera mensual
complementaria en el Centro Nautico Contratacion Directa
Pesquero de Buenaventura Valle
Prestar servicios temporales como instructor
en el drea de Investigacion Transversal, para $30.324.058
CO1.PCCNTR.4854211 orientar acompafiar y evaluar los procesos o Contratacion Directa
IBARGUEZ DIAZ . . , pagaderos de
DE 2023 de fpi de aprendices del programa de oferta 8 meses y 5 dias
ANGEL OSWALDO . manera mensual
regular y complementaria en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura Valle.
Prestar servicios temporales como instructor
CO1.PCCNTR.4885303 ARIAS YARY en el drea Gestin del Talento $29'281'42ds
‘ ‘ Humano/Seguimiento  Etapa Productiva, | 7 mesesy 28 dias pagaderos de Contratacién Directa
PATRICIA manera mensual

para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
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Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle.

CO1.PCCNTR.4897425
DE 2023

ZAMORA GINA
PAOLA

Prestar servicios temporales como instructor
en el area Seguimiento Etapa Productiva:
Negociacidn Internacional - Gestién Logistica
- Gestién Portuaria - Comercio Internacional
- Integracion de Operaciones Logisticas, para
orientar acompafar y evaluar los procesos
de fpi de aprendices del programa de oferta
regular y complementario en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura Valle

7 meses y 23 dias

$28.962.570
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4899423
DE 2023

MOSQUERA VIVAS
BERNARDO
MANUEL

Prestar servicios temporales como instructor
en el drea de Marinero Costanero de
Maquinas Gente de Mar, para orientar y
evaluar los procesos de fpi de aprendices del
programa de oferta regular y
complementario en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle, vigencia
2023.

7 meses y 20 dias

$28.467.483paga
deros de manera
mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4899623
DE 2023

MORAN RIASCOS
MARLEN YISEL

Prestar servicios temporales como instructor
en el area de OMI 1,13 Primeros Auxilios
Gente de Mar, para orientar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle, vigencia 2023.

7 meses y 20 dias

$28.467.483paga
deros de manera
mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4988950
de 2023

POLANIA FLOREZ

Prestar servicios temporales como instructor
en el drea AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD
- NTC ISO 9001, para orientar acompafiar y
evaluar los procesos de fpi de aprendices del

5 meses y 2 dias

$18.813.293
pagaderos de

CARLOS JULIO programa de oferta regular y manera mensual Contratacion Directa
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle
Prestar servicios temporales como instructor
en el area de Mantenimiento de equipos de
COLPCCNTR 5177649 refrigetra‘;:ic')n,I ventilacién vy climatiz.acitén $16.717.135
. . RENTERIA CLARET para o~ os los programas para orientar ] pagaderos de
DE 2023 acompafiar y evaluar los procesos de FPI de | 5 mesesy 15 dias
VICTOR HUGO manera mensual

aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.5317250
DE 2023

QUINONES CORTES
GERARDO

Prestar servicios temporales como instructor
en el drea de Matematicas todos los
programas para orientar acompafar y
evaluar los procesos de fpi de aprendices del
programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle.

3 meses y 21 dias

$13.862.427
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5490715
DE 2023

ZUNIGA POTES
ALFREDO

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

1 mesy 15 dias

$4.559.219
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.5490642
DE 2023

ENRIQUETA
CAICEDO CILENA

Prestar servicios temporales como instructor
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

1 mesy 20 dias

$6.188.583
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.4697024

CASTRO ARBOLEDA

Prestar servicios temporales como instructor
del d4rea de Peluqueria y belleza, para
orientar acompafiar y evaluar los procesos

$11,139,450

. 3 meses pagaderos de
DE 2023 DOLORES de FPI de aprendices del programa de oferta f |
orma mensua oD
regular y complementaria en el Centro Contratacion Directa
Nautico Pesquero de Buenaventura Valle.
Prestar servicios temporales como
INTRUCTOR VIRTUL NEGOCIACION
INTERNACIONAL - VIRTUAL para orientar $38.092.833 Contratacion Directa
CO1 PCCNTR 3341843 ARROYAVE VIVAS . 10 mesesy 17
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de , pagaderos de
DE 2022 DIANA ISABEL L dias
aprendizajes del programa de oferta regular manera mensual
y complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle
Prestar servicios temporales como instructor
en negociacién internacional para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de <$ 38.934.000 Contratacion Directa
CO1 PCCNTR 3347085 | VALENCIA CAICEDO . 10 mesesy 24
aprendices del programa de oferta regular y i pagaderos de
DE 2022 PAOLA ANDREA dias

complementaria en el Centro Nautico

Pesquero de Buenaventura Valle

manera mensual
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CO1 PCCNTR 3342642
DE 2022

MENDEZ RAMIREZ
ANA MILENA

Prestar  servicios  temporales como
INSTRUCTOR ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

10 mesesy 17
dias

$38.092.833
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1 PCCNTR
3823391DE 2022

ZAMORA LOZANO
GINA PAOLA

Prestar servicios temporales como instructor
en Operaciones de Comercio Exterior para
orientar acompafiar y evaluar los procesos
de FPI de aprendices del programa de oferta
regular y complementaria en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 29 dias

$17.904.833
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1 PCCNTR.
3350486 DE 2022

POSSO VIVEROS
LINDA KATHERINE

Prestar  servicios  temporales como
INSTRUCTOR DISTRIBUCION FiSICA
INTERNACIONAL/Gestion de mercados -
VIRTUAL para orientar acompafiar y evaluar
los procesos de FPI de aprendices del
oferta

programa de regular y

complementaria en el Centro Nautico

Pesquero de Buenaventura Valle

10 mesesy 17
dias

$38.092.833
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1 PCCNTR
3828929DE 2022

ARIAS MOSQUERA
YARY PATRICIA

Prestar servicios temporales como instructor
en Talento Humano para orientar acompafiar
y evaluar los procesos de FPI de aprendices
del programa de
en el

oferta regular y

complementaria Centro Nautico

Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 27 dias

$17.664.500
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

CO1 PCCNTR 3828929
DE 2022

GARCES RIVAS
MERLY EDITH

Prestar servicios temporales como Instructor
en TECNOLOGOS GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA -PRESENCIAL
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

10 mesesy 17
dias

$38.092.833
pagaderos de
manera mensual

Contratacién Directa

29




SENA

N

Prestar servicios temporales como instructor
de Derechos Fundamentales para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de

CO1 PCCNTR 3828929 OROBIO aprendices del programa de oferta regular y $9.252.833
DE 2022 COLORADO complementaria en el Centro NAutico 2 meses y 17 dias pagaderos de Contratacién Directa
CRISTIAN JAVIER manera mensual
Pesquero de Buenaventura Valle
CO1.PCCNTR.3364252 BANGUERA Prestar servicios temporales como 10 meses 36,050,000.00 Contratacién Directa
DE 2022 BONILLA YANETH NSTRUCTOR ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) pagadero de
VIRTUAL. para orientar acompaniar y evaluar forma mensual
los procesos de FPI de aprendices del
programa de oferta regular y complementaria
en el Centro Nautico Pesquero de
Buenaventura Valle
CO1.PCCNTR.3354062 HURTADO Prestar servicios temporales como 9 meses 32,445,000.00
DE 2022 MOSQUERA ANA INSTRUCTOR GESTION LOGISTICA - para pagadero de
LIDUVINA orientar acompafiar y evaluar los procesos de forma mensual | Contratacién Directa
FPI de aprendices del programa de oferta
regular y complementaria en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura Valle
CO1.PCCNTR.3349572 GONZALEZ Prestar servicios temporales como 10 mesesy 15 37,852,500.00

DE 2022 CAICEDO PIEDAD INTRUCTOR TRANSVERSAL SST para orientar dias pagadero de
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de forma mensual Contratacion Directa
aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle
CO1.PCCNTR.3353781 CAICEDO ANGULO Prestar servicios temporales como 10 meses 36,050,000.00

DE 2022

WILSON

INSTRUCTOR VIRTUAL DE SERVICIOS Y
OPERACIONES MICROFINANCIERAS -
orientar acompafar y evaluar los procesos de

para

FPI de aprendices del programa de oferta
regular y complementaria en el Centro

Nautico Pesquero de Buenaventura Valle

pagadero de
forma mensual

Contratacidén Directa
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CO1.PCCNTR.3351233
DE 2022

GARCIA ANGULO
DERLIN KATERINE

Prestar servicios temporales como Instructor
en INSTRUCTOR ENGLISH DOT WORKS 1
(INGLES)VIRTUALL para orientar acompaiiar y
evaluar los procesos de FPI de aprendices del
programa de oferta regular y complementaria
Centro  N&utico

en el Pesquero de

Buenaventura Valle

10 meses

36,050,000.00
pagadero de
forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3350759
DE 2022

MONTOYA TORO
GERANY DEL
SOCORRO

Prestar servicios temporales como
INSTRUCTOR  SERVICIOS FARMACEUTICOS
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Nautico Pesquero de Buenaventura
Valle

10 mesesy 15
dias

37,852,500.00
pagadero de
forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3348136
DE 2022

MILLAN CUERO
NEILA YASMINA

Prestar servicios temporales como instructor
gestion logistica para orientar acompaniar y
evaluar los procesos de FPI de aprendices del
programa de oferta regular y complementaria
Centro  Nautico

en el Pesquero de

Buenaventura Valle

10 mesesy 21
dias

38,573,500.00
pagadero de
forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3341032
DE 2022

ARRECHEA TORRES
JENNY

Prestar servicios temporales como
INSTRUCTOR GESTION DEL APRENDIZAJE EN
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL
SENA para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle.

10 mesesy 21
dias

38,573,500.00
pagadero de
forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3341507
DE 2022

CUESTA CORREA
JOSE JEFERSON

Prestar servicios temporales como instructor
transversal-bilinguismo para orientar
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de
aprendices del programa de oferta regular y

10 meses y 15
dias

37,852,500.00
pagadero de
forma mensual

Contratacién Directa
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complementaria en el Centro Nautico

Pesquero de Buenaventura Valle

CO1.PCCNTR.3350382
DE 2022

MONTARNO
AGUILAR LUIS
FERNANDO

Prestar servicios temporales como
INSTRUCTOR TRANSVERSAL
EMPRENDIMIENTO para orientar acompafiar
y evaluar los procesos de FPI de aprendices
oferta

del programa de regular vy

complementaria en el Centro Nautico

Pesquero de Buenaventura Valle

10 meses y 15
dias

37,852,500.00
pagadero de
forma mensual

Contratacién Directa

Prestar servicios temporales como instructor
en negociacion internacional para orientar

Contratacién Directa

. 38,573,500.00
CO1.PCCNTR.3341821 | ALEGRIA PALACIOS | acompafiar y evaluar los procesos de FPI de 10 mesesy 21 derod
agadero de
DE 2022 MARITZA aprendices del programa de oferta regular y dias Pag
) L forma mensual
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle
Prestar  servicios = temporales como
LANDAZURI INSTRUCTOR  TRANSVERSAL  SST  para
) N 37,852,500.00
CO1.PCCNTR.347 GARNICA orientar acompafiar y evaluar los procesos 10 mesesy 15 d d
agadero de
0519 DE 2022 MARGARETH de FPI de aprendices del programa de oferta dias Pag
. forma mensual
LICETH regular y complementaria en el Centro

Nautico Pesquero de Buenaventura Valle

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3823993
DE 2022

LOPEZ VILLAFANEZ
CARMENZA

Prestar servicios temporales como instructor
de Enfermeria para orientar acompafiar y
evaluar los procesos de FPI de aprendices del
programa de

oferta regular y

complementaria en el Centro Nautico

Pesquero de Buenaventura Valle

4 meses y 27 dias

17,664,500.00
pagadero de
forma mensual

Contratacién Directa
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Prestar servicios temporales como instructor
de PELUQUERIA para orientar acompafar y
evaluar los procesos de FPI de aprendices del

4 meses y 26 dias 14.361.290
CO1.PCCNTR.3832018 | CASTRO ARBOLEDA | programa de oferta regular y v derod
agadero de i4n Di
DE 2022 DOLORES complementaria en el Centro Nautico pag Contratacion Directa
forma mensual
Pesquero de Buenaventura Valle
Prestar servicios temporales como instructor
de TURISMO para orientar acompafiar y
evaluar los procesos de FPI de aprendices del
BOHORQUEZ 4 meses y 15 dias 16.222.500
NURNEZ LUIS programa de oferta regular y dero d
agadero de 4N Di
complementaria en el Centro N&utico pag Contratacion Directa
FERNEY forma mensual

Pesquero de Buenaventura Valle

CO1.PCCNTR3353837 TORRES CIFUENTES | Prestar servicios temporales como 10 meses $36.050.000.00
DE 2022 MARINO INSTRUCTOR CONTABILIZACION DE pagaderos de
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS forma mensual
VIRTUAL para orientar acompaniar y evaluar
los procesos de FPI de aprendices del Contratacion Directa
programa de oferta regular y complementaria
en el Centro Nautico Pesquero de
Buenaventura Valle
CO1.PCCNTR3350590 SALAZAR Prestar servicios temporales como 10 meses y 15 $37.852.500.00
DE 2022 RODRIGUEZ INSTRUCTOR TRANSVERSAL - BILINGUISMO dias pagaderos de
BRAYAN para orientar acompafiar y evaluar los forma mensual

procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR3351202
DE 2022

BANOL ARCILA
SULEYMA

Prestar servicios temporales como Instructor
ASESORIA  COMERCIAL - TECNICO para
orientar acompafar y evaluar los procesos de
FPI de aprendices del programa de oferta
regular y complementaria en el Centro

Nautico Pesquero de Buenaventura Valle

10 meses y 15
dias

$37.852.500.00
pagaderos de
forma mensual

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR3350401 PAGAN DIAZ Prestar servicios temporales como 10 meses y 15 $37.852.500.00
DE 2022 HECTOR LUIS INSTRUCTOR TRANSVERSAL - BILINGUISMO dias pagaderos de
para orientar acompafiar y evaluar los forma mensual
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el Contratacion Directa
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle
CO1.PCCNTR3349986 JORY MARIN Prestar servicios temporales como 10 meses y 15 $37.852.500.00
DE 2022 RICHARD ANDRES IINSTRUCTOR  TRANSVERSAL  CULTURAL dias pagaderos de

FISICA para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3349160
DE 2022

RENTERIA CLARET
VICTOR HUGO

Prestar servicios temporales como
IINSTRUCTOR MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE REFRIGERACION,  VENTILACION Y
CLIMATIZACION para orientar acompafiar y
evaluar los procesos de FPI de aprendices del
programa de oferta regular y complementaria
en el Centro Nautico Pesquero de

Buenaventura Valle

10 mesesy 15
dias

$31,181,705
pagaderos de
forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.2232161
DE 2021

RENTERIA CLARET
VICTOR HUGO

Contratar la  prestacion de servicios
temporales como INSTRUCTOR para orientar,
acompafiar y evaluar los procesos de FPI de
aprendices del programa de oferta regular y
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle en el area
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
REFRIGERACION Y CLIMATIZACION / BASICO

DE REFRIGERACION.

10 meses y 8 dias

$30,591,515
pagaderos de
forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3353002
DE 2022

ZAPATA GARCIA
ROSMERY

Prestar servicios temporales como
INSTRUCTOR AVANZADO TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS para orientar acompafar y
evaluar los procesos de FPI de aprendices del
programa de oferta regular y complementaria
Nautico

en el Centro

Buenaventura Valle

Pesquero de

8 meses

$28.840.000
pagaderos de
forma mensual

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR. QUINONES CORTES | Prestar servicios temporales como instructor 10 mesesy 17 $38.092.833 Contratacién Directa
3470868 DE 2022 GERARDO transversal ~matemdticas para orientar dias pagaderos de
acompafiar y evaluar los procesos de forma mensual
formacion profesional integral de aprendices
del programa de oferta regular vy
complementaria en el Centro Nautico
Pesquero de Buenaventura Valle
CO1.PCCNTR. PONCE CABEZAS Prestar servicios temporales como 7 meses $25.235.000 Contratacién Directa
3349541 DE 2022 CARMEN JULIA INSTRUCTOR MONITOREO AMBIENTAL para pagaderos de
orientar acompaiar y evaluar los procesos de forma mensual
FPI de aprendices del programa de oferta
regular y complementaria en el Centro
Nautico Pesquero de Buenaventura Valle
CO1.PCCNTR. IBARGUEN Prestar servicios temporales como | 2 mesesy 15 dias $9.252.833 Contratacion Directa
4079088 DE 2022 ANGULO ERIKA INSTRUCTOR MONITOREO AMBIENTAL para pagaderos de

orientar acompanfar y evaluar los procesos de
FPI de aprendices del programa de oferta
regular y complementaria en el Centro

Nautico Pesquero de Buenaventura Valle

forma mensual

CO1.PCCNTR.3354085
DE 2022

BREINER MANUEL
CERVANTES
MORALES

Prestar servicios temporales como Prestar
servicios temporales como instructor de
DESARROLLO DE  APLICACIONES PARA
DISPOSITIVOS MOVILES- TECNICO VIRTUAL -
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementario en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle - para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de FPI de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndautico

7 meses y 15 dias

$27.037.500.00
pagaderos de
forma mensual

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.
4079199 DE 2022

ALFREDO ZUNIGA
POTES

Prestar servicios temporales como instructor
de Mantenimiento Motores Fuera de Borda
para orientar acompafiar y evaluar los
procesos de fpi de aprendices del programa
de oferta regular y complementaria en el
Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
Valle

2 meses y 15 dias

$7.377.375.00
pagaderos de
forma mensual

Contratacién Directa

14. Decision de contratacion:
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Tras revisar y validar la documentacién presentada por el futuro contratista en el SIGEP Il, y verificar
el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia necesarios para la
prestacion del servicio y la satisfaccidn de la necesidad reportada, se considera valida la contratacion

resefiada. Ademads, se destaca que no era necesario obtener previamente varias ofertas.

Asimismo, se verificéd el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la

tabla de honorarios vigente.

Se expide en la ciudad de Buenaventura, a los cinco (5) dias del mes de noviembre de 2025.

[

A

Mauricio Gomez Betancourt

Subdirector

SENA - Centro Nautico Pesquero de Buenaventura

Regional Valle

Proyectd: Jhon Felipe Vidal Lopez

o TH]

Cargo: Instructor GO15 - Coordinador Académico

Cristian Eduardo Meneses Reyes p
Cargo: Instructor G020 - Coordinador Académico

Elabord: Adriana Marcela Zdfiiga Blandon
Cargo: Profesional GO1 - Contratacidn servicios personales SENA CNPB

Revisé: Carmen Eliza Salas Olave Cargo: Asesora Juridica SENA CNPB

VoBo: Diana Edith Paz Cano
Cargo: Profesional GO2 — Coordinadora Formacion Profesional SENA CNPB
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