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No. GS-2025 -

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DERARTAMENTO DE POLICIA NARINO

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD NARING

/ UPRES - GUSAP 2.78

San Juan de Pasto, 13 de agosto de 2025

Sefora

MONICA LILIANA ANGULO RODRIGUEZ

Representante IPS AM-PM 24 SAS.

Calle 20 No. 38-15 Avenida Los Estudiantes
Email: comercial@ampm?24.co

Ciudad-.

Asunto: Solicitud Cotizacion.

ADVERTENCIA

OBJETO

La presente cotizacion solicitada serviré de base para la elaboracion de un estudio de mercado y por
tanto. NO constituye en si_misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes
Prestacion del servicio de valoraciones medicas ocupacionales y examenes complementarios
ocupacionales y de laboratorio con destino a los funcionarios de planta y contrato vinculados con la
vigencia de ia Ley 100 de 1993 a ia Direccion de Sanidad.

VALIDEZ DE LA
COTIZACION

Que la vigencia de la presente colizacion es de NOVENTA (90) DIAS, contados a partir de la
tacién de la misma

CONDICIONES
TECNICAS

CONDICIONES TECNICAS MiniAS

CUMPLE

NO
CUMPLE

Contar con constancia de inscripcion en el registro especial
nacional del Ministerio de Proteccion Social, de conformidad con
el Articulo 11 del decielo 855 de 1994 y lus que deroguen esie
decreto.

El servicio debe ser prestado bajo responsabilidad de 1a unidad
contratada, con cumplimiento de Requisitos segin Io
contemplado, en el Decreto 1011 del 2006; Resohicidn 2003 de!
2014 y wWdas aquellas nommas legales Qque deroguen o
establezcan estandares de calidad en prestacién de servicios de
salud. Estos pueden ser verificados en cualquier momento por
parte del grupo de Auditores de la Unidad Prestadora de Salud
Narifio incluyendo A

P, (o]

P. AC 5 CUENTA
C

Ei lalento humano cientifico écnico del oferente debera eunii
los requisitos definidos por el Decreto 1335 / 90 del Ministerio de
Salud en cuanto a su idoneidad. BAJO NINGUNA
CIRCUNSTANCIA SE PERMITIRA Ia participacion en la
atencion en salud de ESTUDIANTES EN FORMACION.

Maniener vigenles 10s pennisas, licenclas y llulos especiaies
exigidos por 1a ley y las autoridades administrativas o sanitarias.

Todo cambio de horafio de atencidn yio lugar de prestacion del |
servicio deberd ser notificado a la Unidad Prestadora de Salud
Narifio o al sefior Supervisor de Contrato con un minimo de 96
hoias previas al camblo. £ contratista dispondia de una persona
encargada de la Coordinacién del contrato, con una linea
telefonica directa que garantice el acceso a la informacion y
consulta necesarna para resolver cualquier inquietud e informar
novedades sobre procedimientos, quejas, programaciones y en
general para la atencién de los usuarios. De ello debera notificar

al Unidad Prestadora de Salud Narifio mediante documento
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| i

escrilo una vez le sea entregada la respectiva carta de inicio del I
contrato

S

El oferente debera disponer de médicos especialistas en cada
area, enfermeras profesionales con experiencia, personal de
apoyo técnico asistencial y administrativo que le permitira dar
wnmmdobjotoddmm

Suministrar & poitalolio de servicios Gue deberd conténer como
mlninolawwormadon Indicar el tipo de actividad y/o
servicios que presta y la capacidad instalada con la cuenta en la
prestacion de los servicios del contrato

EL OFERENTE DEBERA INF AL JEFE DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD NARINOQ DEL DEPARTAMENTO
DE POLICIA, MENSUALMENTE SOBRE LA EJECUCION DEL
CONTRATO ¥ CUANDO EL MISMO SE ENCUENTRE EN UN
CINCUENIA 50%, UN SEIENIA (7U%), UN NOVEN | A (90%)
Y UN CIEN (100%) POR CIENTO. Una vez recibida la
informacion el mmmlmwmmmwmv
la oficina de Segutidad y Salud en el trabajo comunicara al
Comando de la policia metropolitana de pasto

Dennosiiacion Je ia ienencia y dase de equipos que uliizans ei
la prestacion de los servicios y su diagndstico (Garantia de
disponibilidad). Certificacion firmada por el Representante Legal
de la IPS y/o ESE; en la que conste la existencia y disponibilidad
mmmmmmmummm
servicios. Eive! caso de ausancla dal profasional de la salud o

11. EQUIPOS E
INSTALACIONE

Emmmdhaoyhimlmw
Sistema De Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el
manual dal SG-SST del lugar donde e prestars of senvicio, pare
asluumpinmnodeldeusbwndemwyws

EsdamuouammwmmoeHM(suﬂA.
COLMENA, COLPATRIA, POSITIVA, entre otras), donde se
reporte que cuentan con SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST, de acuerdo
alo establecido en la Resolucion 0312/2019.

O olerente deberd presendar cerlificado de accdentalidag dsta
ARL (SURA, COLMENA, COLPATRIA, POSITIVA, enfre otms)
donde se informe que la empresa no haya presentado
accidentes mortales durante el periodo anterior a la contratacion.
El oferente debera presentar certificado de la ARL o SENA, de
on funcionaric que aprobd el cureo de 50 horas det SISTEMA. DE
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-
88T, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 0312/2019

Ei oferente debera presentar certificaco ge conocimientos y
especificacion de los peligros/ riesgos de la empresa, con la
forma de controlarios al elecutar el servicio por realizar en la
Unidad Prestadora de Salud Narifo.

El oferente debera presentar la matriz de peligros y riegos de su
&inipiesa.

El oferente debera presentar el plan de emergencia actualizado
de su empresa

Inscripcion en el registro especial nacional del Ministerio de la
Proteccion Social o el certificado de habilitacion, expedido por
lac Direcciones Departamentales y Distritning 'de Salud
correspondientes.

Instalaciones adecuadas de acuerdo con certificado de
habilitacion para la atencién de los usuarios.

Consultorios para Ja valoracion meédica, examenes
osteomusculares y optométrica que garantizan la privacidad del
acto.

En cada ditstdad objeto de Ia precents tanfratacion cuenta con
los medios tacnolégloos necesanos y disponibles para ell
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diligenciamiento de la Historia Clinica Ocupacional, realizar las
veloraciones meédicas  ocupacionales, Osteomusculares,
lométricas y las de laboratorio necesarias

En cada ciudad objeto del programa, el CONTRATISTA debe
habiltar lineas telefonicas minemo una por ciudad de lunes a
vhmesenhnadalabocﬂ.ys&ados'&dla.dbpoﬁbbspanla
inscripcion y resolicion de dudas por parte de los ustiarios a
nivel Nacional, demas se debe indicar a que ciudad pertenece el
numero con el indicativo respectivo; con el fin que se garantice
la adecuada asignacion de cilas.

Historia Clinica y Valoracién Médica Ocupacional: una vez
se tengan los resultados de las valoraciones osteomuscular,
optométrica y de los examenes de laboratorio a que haya lugar,
se realizard la Valoracion Médica Ocupacional Integral
consignando los datos médicos, clinicos y paraclinicos en el
formato de Historia Clinica (medio fisico o digital) y se realizara
la custodia de acuerdo con la normatividad vi

Resultado de la Valoracion Médica Ocupacional: se remitira
al Jefe del Area o Seccional de Sanidad que autorizd la
valoracién respectiva, el resultado de la valoracion integral, en e!
fomato que la empresa contratista tenga establecido,
contempiando lo sefialado en la Resolucion 2346 de 2007 del

SDELAS - -
VALORACIONE m.mmdmmmmmw
5

(valoracian  ostenmuscular v optométrica) v de laboratorio
complementarios en caso de solicitarse, se debera informar al
usuario de los resultados y hacer enfrega en caso que amerite,
ia remision médica anie la respecliva Enlidad FPromolora de
Salud.

12.RESULTADO qustem oe Froteccion Social.

refractivo, se entregara la prescripcidn y/o formula optométrica
iCspecliva, sin configuiarse obligacitn por paite de la IPS'o la
Policia Nacional, de la atencion en salud por este aspecto o
alguno relacionado. El aspirante o trabajador podra tramitario
ante la EPS correspondiente con la remisién de que trata el item
antenar.

En e! moments de aciotir of usimdic g hacer uce de loc conddios,
debera entregar la autorizacion del examen médico ocupacional
en donde debe indicarse el lipo de iabor a desarrollar de acuerdo
al prolesiograma estabiecido, asi COmMO los examenes
13.VERIFICAR complementarios necesarios, firmada por el Jefe de Sanidad
LOS respectiva en formato membetado con el logo de la Policia
DERECHOS Nacional y en donde se identifique el Area o Seccional de
Suidad,adunﬁd.wﬁmw:aigkuymfuomph
de ducuineniu Je denlificacion, fima y. registiando lueiia
dadiafdemdetad\o.endoannulomeservirédesopme
) peralafactura. = O
Entregar de manera obligatoria en medio magnético y fisico al |
Jefe del Grupo Gestion del Riesgo Ocupacional de la Unidad
Prestadora de Salud Narifio come Supervisor ded centrate, of
informe gerencial del diagnostico de salud de las valoraciones
realizadas una vez se dé carta de inicio del contrato y al final de
14.INFORMES fa vigencia del contrato en el que se contempié como minimo, lo
establecido en el articulo 18 de la Resolucién 2346 de 2007 del
Ministerio de la Protecnién Social En o que se refiere a 1a
variable de distribucion sociodemografica, se realizara de
acuerdo a la Unidad de Policia o de Sanidad en la que labora o
L 11 | _iabocara e iuncionario aspirante. |
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Whmd@hﬁmhmdammml
de ia ejecucion dei presenie contialo en medio magnetico y fisico
al Jefe del Grupo Gestion del Riesgo Ocupacional de la Unidad
Prestadora de Salud Narifio como supervisor del contrato que
incluya: porcentaje de ejecucion del contrato acumulado, grado,
unidad policial y niimero de funcionarios valorados y total con los
exdmenes de 'aborstonio realizados.

15.CAPACIDAD
ADMINISTRATIV
AYDE

‘propia o contratada del securso humano, sitios de atencion

Se requiere que el oferente asuma la realizacion de los
examenes médicns ncupacionales, de apoyn v de Iaboratorio

complementanos, para lo cual debe contar con la capacidad

Habililados segdii las (1Uas vigeriiies e la inaleiia y sleinenivs
necesarios y suficientes (batas desechables, sabanas
desechables para camillas por cada paciente) para garantizar el
cumplimiento del contrato, incluyendo adecuacion de volumen
para la atencion oportuna del niimero de pacientes a que hace
referencis este contrata.

16.SISTEMA DE
GARANTIA DE
CALIDAD

La entidad oferente debera cumplir con les principios y objetivos
del Decreto Ley 1795 de 2000, en virtud de lo cual, debera contar
con los sigulentes soportes los cuales seran requerndos durante
la ejecucion del objeto confractual: Normas. politicas,
procedimientns, nmtocolos ¥ guiss de trabain tantn de los
procesos asistenciales como administrativos.

Procedimientos del sistema de informacién y atencion de
usuatios, dasponivies para  salisfacet  1as neceswades y

17.TALENTO

VALORACIONES OSTEOMUSCULARES: Medico, Terapeuta

expectativas.
VAIORACIONFS MFNICAS OCUPACIONALFS:  Médico
titulado Especialista en Salud Ocupacional o Medicina del
Trabajo, con Licencia en salud Ocupaciona!l vigente expedida
wo&m&uﬂu‘wuc&wdﬂnmquWIJ«wu Eiios
Wmmmmmwmddemédm
en medicina del trabajo o salud ocupacional, el
articulo 9° de la Resolucion 2346 del 2007 establece que las
evaluaciones médicas | podran ser realizadas por
médicos que'fengan minimo doe (2) afice de experiencia en
salud ocupacional, previa inscripcion como tales ante las
iespeclivas secielarias de salud”

—_—

Ocupacional 0 Fisiolerapeuta | iluiada con i cspeciaiioad en
Salud Ocupacional o Medicina del Trabajo con licencia en Salud
Ocupacional vigente cuya informacion se podra consianar v
hacer parte de la historia clinica ocupacional por parte del
especxa!staquereduhva!cmdﬁ'x expedida por le autoridad
comespondieiie eh cada regidn del pals. Tivies Cepanamento
que no cuenten con disponibilidad de médicos especialistas en
medicina del trabajo o salud ocupacional, el articulo 4° de la
Resolucion 2346 del 2007 establece que las evaluaciones
mﬁbasmmdu“w&énsamwmmm
tengan minima dos (2) afios de experiencia 'en salud
owpaaonal.pmvlaﬁwcripdénwnotalesaﬂehsrespectvss
seuelarias de saiud”.

EXAMENES — VALORABOONESMWHM Uptometra
con titulo

EXAMENFS DF TARDRATORIO COMPI EMENTARIOS:
Recoleccion de las muestras de sangre por auxiliar de
enfermeria ulada, andlisis de las muestras por bacteridlogo (a)
lituiado.

INFORMES DE RESULTADOS REQUERIDOS: Médico titulado
Especialista en Salud Octipacional o Medicina del Trabaio. con
Licencia en salud Ocupacional vigente expedida por la autoridad
cmrespmdaﬂeencadargg@dpals.
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de la Licencia en-Saltd Ocupaciona! Vigente axpedida por la
respectiva Secretaria de Salud de la ciudad donde se tenga la
sede prncipal, segun io dispuesto en ia Resolucion 2318 de
1990.
Se describe que se deberd tener Inscripcion en el registro
18.LICENCIA DE | especial nacional del Ministerio de |a Proteccion Social o el
SALUD certificado de habilitacion, expedido por las Direcciones
OCUPACIONAL | Departamentales y Distritales de Salud i !
aplicainiy paia Esie casu e Gellliado de  habliiiacon
correspondiente por la Direccidon Departamental o Municipal de
Salud segin corresponda
Certificar bajo la gravedad de juramento, que se cuenta con la
licencia de salud ocupacional en las demas sedes en donde se
i prestarfiel senvicio. ! ! !

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir de la expedicion de la Carta de Inicio del
Contrate hasta un (1) mes'més para la entrega de las insumocs.

Prestar los servicios durante el plazo de gjecucion del contrato, y cumplir con el objeto
contractual conforme 2 lo pactadg. 2. 'Constituir en debida formaiy eportar a! Grupe
Contractual y Seguimiento de la Unidad Prestadora de Salud Narifio o quien haga sus
veces, denlro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, fa
Garantia Unica de acuerdo a o especificado en os phegos y cancelar 0s pagos a que
hubiere lugar.3.Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada
v aue se enchientre baio su custndia o ane por cualquier otra circunstancia deba conocer
o administrar y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion ylo utilizacion. indebida que por sl ¢ por un tercerc se cause a la
aditiisiaudn u @ lelueius. 4. Nu atceder a peliciuiies O aiiieliazas, de Yuieiies aciuau
por fuera de la ley pretendan obligario a hacer u omitir algin acto o hecho, el OFERENTE
debera informar de tal evento a la Jefatura Administrativa y Financiera Unidad Prestadora
de Salud Narifio y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.5 Mantener activa la cuenta comiente o de ahoros reportada para los pagos
con el fin de eviter traumatiemos en ! proceso de ejecution-de! contrato y entregar en ol
Formato de informacién a terceros (Declaracion de la cuenta bancaria activa) con el fin
de evitar lraumatismos en el proceso de ejecucion del contrato. De igual forma, si se trata
del cambio en el numero de la cuenta bancana en la que se realizaran los pagos, debe
allegarse en original la certificacién bancaria.6.Mantener vigentes los permisos, licencias
v titulos especiales exigidos por 1a lev v las antoridades administrativas o sanitarias 7.
Informar al Jefe Unidad Prestadora de Salud Narifio del Departamento de Policia, cuando
el estado de ejecucion del contrato se encuentre en un cincuenta 50%, un setenta (70%),
OBLIGACIONES Nuvetia (90%) y cien (100%) poi deniu, Ulia ves tecibida la infonnacion & Jele Unidad
DEL CONTRATISTA Prestadora de Salud Narifio y la oficina de Contratos comunicaran al Comandante de la

junto con la propuesta el modelo de prestacion de servicios definido por la entidad 9.El
ommmmmmmmummwmm,mm
linca telefénicandirecta quo garantice ef acoesc @ fa informacién y conculta nocesatia para
resolver cualquier inquietud e informar novedades sobre procedimientos, quejas,
programaciones y en general para la alencion de los usuarnios. De eilo deberd nolificar
la Umdad Prestadora de Salud Nanno mediante documento escrito una vez le sea
entregada la respectiva carta de inicio del contrato.10.Por ningtin motivo se abstendra de
amdom%mhﬁmmmpahmmmmdmm
presentado, esto con el fin de evitar molestias al mismo. Cabe anotar que los tramites
administrativos no deben impedir la atencion del usuario. 11. El oferente se obliga a
fealizal los Uamiies para ia iegalicacion dei Conlialo deniio de ios ires (3) dias haviles
sigulentes, contados a partir del retiro de la documentacion en el Grupo de Contratos y
fima de la Hoja de instrucciones respectiva. 12. El oferente se obliga a que de
conformidad con Jo establecido en el Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
Articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007, en el momento de legalizar el contrato y de presentar
las respectivas facturas, acreditars el page mensual de los apartcs de !a afiliscin y
colizacion a los sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto de Bienestar familiar y Sena. Para tal fin debera aflegar con ia corespondiente
faeuna.oopiadehp!amladepagosdelawmdesusqumesy
certificacion de representante legal o revisor fiscal que certifique dicho cumplimiento.13.El
oferenta sa nompromete a cumplir onn el decretn 351 del 19.02.2014 raglamenta 1a
| | tidn integral de residuos generado en la atencion de salud y olras actividades. 14. El |
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' T ofemmdabemﬁmmﬂmmjmwomnbpmplmdmoddod?l
| prestacian de servisioe definido por 12 entidad para dar cumplimiento al inetrurtiva 000 de
2014 modelo de atencion en salud familiar de fa policia nacional. 15.Responder en los
piazos que la POLICIA NACIONAL estabiezca en cada caso, jos (equeiimientos de
aciaracion o ge informacion que ie formule 16.Cuaiquier infraccion ambiental por omision
de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar
antes. durante v al finalizar el servicio u obra. sera asumida como su responsabilidad, v
sobre el particular como la periodicidad con que se debe presentar informes.17.En los
cesos de tener personal bajo su responsabifidad, deberd contemplar capaditaciones en
lemas amblentales como. impadilos amblentales, manejo de esiduos séiidos, liuidos,
escombros entre otros, Mmraaﬁcedmmaioyocﬁméndebsmtsmos,e
igualmente identificar. l0S elementos utiizados (quimicos, electricos, manufacturacion
entre otros), para el bien o servicio que se va a realizar de acuerdo a cada actividad
especifica gue se desarolle 18 ElOFERFN‘l‘Fdebepmstarelschoenlonna
mMyponnMum usuarioe dal Suheictama de Salud de la Dolicia Nacional
bajo los principios de eficacia, oportunidad, universalidad y solidaridad que asi lo amerite.
9. Bl OFERENTE deberad obrar con leallad y buena fe en las dislinias elapas
contractuaies, evitando dilaciones que puedan presentarse. 2U. £l OFEREN | E gepbera
tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a Jos funcionarios de la Policia Nacional,
pacientes y demas personas con las gue fenga relacion con ocasion de 1a prestacion del
servicio, observando la moral y las buenas costumbres. 21. El OFERENTE debe realizar
VALORACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS
CCUPACIONALES Y .OE LABCRATORIC CON DESTING A LOS FUNCIONARIOS BE
PLANTA Y CONTRATO VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 A
LA DIRECGION DE SANIDAD. 22. El OFERENTE debe cumplir con las exigencias
legales y éticas para el adecuado manejo de la Historia Clinica de los pacientes. 23.El
OFFRFNTFsemnmﬂmarmmfamemmmalpevsmaGdehmnwm
cuando ac! se requiers24:E] OFERENTE debe cumplir con !as demas funcionee
sehaladasenlamhmdm la Ley, los estatutos, las disposiciones que determine la
entidad y/o que le sean asignadas por ia auloridad compelenie, de acuerdo ai drea de
desempeno.Zs.t1 UFEREN | £ debera guardar la confidencialidaa de 1oaa la Informacion
que le sea eniregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia debe conocer o manipular y respondera civil. penal v disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se
meabmmmwénoammEOFEREbnEdmmhmwesmah
Gila paiie G el i de delion la soluddn de (wiuo acueido si duiaiie ¢ lienpo de
ejecucion de! contrato surge alguna eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que
afecte a cualquiera de las partes.27. £l OFEREN | E debe sostener los precios para evitar
el incremento de los mismos durante el tiempo que dure el contrato. 28.Cumplir con la
acion del Sistema de Gestion' de Seguridad y Salud en el Trahajo ley
(DECRETQ 4072 DEL 26 DE MAYO DE 2015 Y RESOLUCION 0212 DEL\2010) 20 L ac
demas contenidas en el articulo 5* de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmentie responsabie por sus acciones u omisiones e la aduacion conlraciual. 30 Ei
oferente se compromete a cargar la cuenta de cobro en la piataforma SECOP il
1. Presentar matriz de elementos de proteccion personal, donde conste el suministro de
slamenins de dntaridn v nmiteccitn parsonal miwe se raniiere para la ealizackén de sne
actividades objeto del contrato. En caso de deterioro, dafio o perdida debera
mmmwmammanmmuqmwmmz.
Fresentar Deciaracion de compromiso de cumpiimienio en donde se especiiique que
durante el contrato se cumpliran las disposiciones legales y reglamentanias referente a
higiene y seguridad ocupacional.3.Presentar certificacion mensual donde se reporte que
todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato, se encuentren afiliados
OBLIGAG!ONES al Sistema de Seguridad Social 4 En el caso que ocurriera un accidents de trahajo dentro
DEL CONTRATISTA | e lasinsislacicnss de sanidad presentar informma de los reportes de accidantes de trabaje
EN EL SG-SST realizados por la ARL durante el plazo de ejecucion del contrato. 5. Presentar constancia
que los colaboradores vinculados para la ejecucion de las actividades contraciuales
cuenten con la idoneidad y competencia para el manejo de equipos, herramientas e
insumos en Ja realizacion de las actividades propias del objeto contractual 6. Presentar
informe de canacitacidn realizada 2 los trahajadares donde se evidencie la realizacién
de induccion y re induccion en aspectos generales y especificos de las actividades por
realizar que incluya entre olros la identificacion de peligios y control de los riesgos en su
puesio ve vabajo y ia prevencion de accdenies de Wabajo y eniennedades laboraies, asi
como capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con las necesidades
Identificadas y donde se evidencie la firma del o los trabajador/es
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FORMA DE PAGO

T

La Unidad Prestadora de Salud Narifo pagara en moneda legal Colombiana al
DFERENTE el yalor dal contrato que resulte del precante praceeo, en la ciudad da Pastn-
Narifio, dentro de los sesenta (60) dias habiles siguientes a |a radicacion y asignacion del
tumo para pago respectivo, previa presentacion de la faclura acompafnada de la
constancia de recibo a satisiaccion suscnita por el supervisor el contrato, las ordenes de
servicio (solicitud de examen), copia del informe del resultado del estudio de manera
impresa o en medio maanético, autorizacion para Ja realizacion del examen, acreditacion
del oferente de encontrarse al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Secial en galud | pensiones y riesgos prafesionales.

Los pagos previstos se acreditaran a la cuenta a favor del OFERENTE, o en el banco o
cuenta que éste designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo
previsto en las disposiciones cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos treinta

(30) dias de anticipacién, acompafiado de certificacion bancaria original con fecha de
aynediciian ro cw a trainta I3I\\ dine calendario, 2 nomhre de Ia firma Oferenta
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PRUCEUIMIENTUS  TECNICO-AUMINIS IRATIVOS PARA eMISION DEL KAS
(RECIBO A SATISFACCION)

Una vez radicada la factura y entregados los elementos por parte del adiudicatario
Oferente, el supervisor del contralo, previa revision de los documentos y soportes,
emdmaMWMymmeWﬁnh
Cueiila juiilo Coit ios sopuiles a la Ceilial de cueiias paia Coitinuai con &l ramile de

pago respectivo.

PARAGRAFO 1: AUDITORIA DE CUENTAS
La facturacion presentada estard sujeta a la auditoria de cuentas, para lo cual el

re:'v_vu»e—nhle ﬁa la ‘.'Ef‘tzf‘ﬁ"’ nri»o Mﬂ’m! de C""‘.&S 'ARQ‘AM l’\CIIAD h_mim L—:
cuenta acompanada del recibo a satisfaccion técnico-econémico, mtaquesemlicela
auditoria, la cual sera expedida dentro de los res (3) dias habiles siguientes a la recepcion
de [a cuenta y sera devueito jJunto con los soportes a la Lentral de cuentas, para continuar
con el tramite de pago respectivo.

PARAGRAFO 2: TRAMITE DE GLOSAS

En el evento que se presenten glosas a las cuentas presentadas, estas se tramitaran de
omfonnidadcmbaﬂempcsesﬂMmdNﬂmﬂoﬂdohtayM%ddwmm
de 20

PARAGRAFO 3: CONCILIACION DE GLOSAS.

En el evento que se presenten glosas a las cuentas presentadas, estas se tramitaran de
conformidad con lo establecido en el ARTICULO 57 DE LA LEY 1438 del 19 de enero de
2011. Dondeseeranmaﬂipubdom:ewstedwﬂanoﬁﬁcadeehgiosaddueme
tendrs quince (15) dias hablles para indicar siceptacién o justificacién de la o Bteptacion.
Denuodeksdez(w)dlassigtienbsahmoepdéndehmpmshdeghsahauddoda
de cuentas decidira si levanta tolal o parciaimente las glosas o las deja como definitivas,
€n aso 1al de refterarse la glosa se procedera a citar para conciliacion de estas al oferente
en los siguientes quince (15) dias habiles a la recepcion de la misma por el contratante,
Ia cual se hard por escrito Si no se llegara a una conciliacion efectiva en 1a Linidad
Prestadora de Salud Narifio, la siguiente instancia es el Grupo de Auditoria Médica de la
Direccién de Sanidad.

|

RIESGOS DE LA
CORTRATACION

Denuooesosm(S)diasmWawadehmthdeofma.
el CONTRATISTA debera constituir y presentar a favor de la POLICIA. la Garantia Unica
ouewbtalossmﬂentesnsqos a)deamolamenbde!oonu-atob)dewidaddelsennao

MECANISMOS DE
COBERTURA DE

LOS RIESGOS

DE CUNMPLIMIENTC DEL CONTRATO: Por & VEINTE por ciento (20%) del valor total
del contrato, con una vigencia igual a la vigencia del contrato y CUATRO (04) Meses mas,
con inicio en la fecha de suscripcion del contrato y de 1as prorrogas si las hubiere. b) DE
CALIDAD DEL SERVICIO: Por el cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato con
una vigencia igual a la vigencia del contrato y un (1) afio mas, con inicio en la fecha de
syseripcidn del contrato y de las pedttogas si las hubiere. ¢) NO PAGO DE SALARIOS
PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES. por un témino igual a la
vigencia del contrato y #es (3) afos mas, d) A TERCEROS POR
RESHUNSABILIUAL  CIVIL EXTRACUNTRACTUAL por actuaciones necnos u
omisiones de los servicios prestados, veinte por ciento (20%) del valor del contrato,
vigente por el término de la vioencia del contrato v un afio (01) mas
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| T VALOR |
froe —- —— VALOR UNITARIC
ESTIMADO
CONM IVA
EXAMEN MEDICC CCUPACIONAL OE INGRESG,
1 POR PRIMERA VEZ. PERIODICO Y DE EGRESO O 1
RETIRO.
z EAAMEN OF | UME TRICU (VISIOME TRiA) 1
3 AUDIOMETRIA EN CABINA 1
Al ESPIROMETRIA DA 1 [
ITEM 5 CUADRO HEMATICO 1
® GLICEMIA PRE 1
= PEPEIL | IPIDICQ (COLESTEROL, 1
TRIGLICERIDOS, HDL)
2 PRUEBA DE EMBARAZQ EN SANCRE 1
B FROTIS DE GARGANTA j
10 CREATININA 1
1 COPROLOGICO 1
12 SEROLOGIA 1
13 EXAMENES COMPLEMENTARIOS 1
L EYAMEN ANTICUERPO CONTRA HEPATITIS B 1 ! 1
PLAZO PARA El plazo con que cuentan los interesados para presentar la colizacion respectiva es de dos (02) dias habiles a
PRESENTAR partir de la fecha de nofificacion y debera ser radicada en ia Carrera 35 No. 19 — 119 Tercer Piso oficina Seguridad
| COTIZACION y Salud en el Itabajo de Sanidad del Departamenito de Policia Narifio: denar. upres-sst@policia gov.co i

NCTA 1: Los interesados on cotizar deberdn cumpiir con ¢l diligenciamicntc dal presents formats sin omitir
informacién alguna.

NOTA 2. Se informa que el proceso de contratacion se adelantara por medio de la plataforma SECOP Ii. por
consiguiente se invita a todos los interesados a inscribirse en la plataforma para su participacion.

Atentamente

Subintendenta LIS A1 REFRTO TERMAIL PORTILI A

Responsable Talento Humano UPRES NARINO (E)

Badasi, S LUS ALBERTU TSRAWL PORTILA
Fecha de elaboracion. 130872025
Uticacion 0\SSTR02SIEXAMENES MEDICOS DCUPACIONALES,

Carrera 35 No 19-119 Versalles.
Telélono: 7311177

denar.upres-sst@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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