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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL  FINAL X  1610-2025 11/09/2025 29/09/2025 

N° PROCESO CONTRATACION 
SECOP 

GOBERNACION DEL CAUCA 

CONTRATANTE DC-SED-CD-194-2025  

CONTRATISTA ELIANA DE LOS ANGELES GUEVARA FERNANDEZ  

No. DE IDENTIFICACIÓN 1.090.403.653 
EXPEDIDA 
EN 

 CUCUTA NORTE DE 

SANTANDER  

No. TELÉFONO y/o CELULAR  3103864762 

SUPERVISOR 
 

 

WANNER DARIO SUAREZ  

MANTILLA  

 

 

NIVEL 

 

 

LIDER OFICINA DE SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN 

 

 

DESPACHO 

 
 

OFICINA DE 

SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN Y 
CULTURA DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA  

INTERVENTOR N/A 

No. DE IDENTIFICACIÓN N/A 
EXPEDIDA 
EN 

N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

APOYO A LA SUPERVISION N/A 

IDENTIFICACION 
N/A 

EXPEDIDA 
EN 

N/A 

NIVEL EDUCATIVO N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

CDP No.  2720 del 19/03/2025 CRP No. 3863 del 10/04/2025  

 

 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 

 
 

04 - 2.3.4.22.01.0700.07.2.3.2.02.02.06 -  

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

 

 

$38.444.360 
43 
04 - 2.3.4.22.01.0700.07.2.3.2.02.02.08 - 
43 

 

 

FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PAGO No. ACTA # 6 
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VALOR A PAGAR $2.660.000 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR CONTRATO $38.444.360  

VALOR EJECUTADO  $23.660.000 

SALDO POR EJECUTAR  $14.784.360. 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad Social 
(40% del Ingreso mensual) 

$1.680.000 
PERIODO 
COTIZADO 

AGOSTO 

EPS SANITAS 
VALOR 
PAGADO 

$211.900 

ARL POSITIVA 
VALOR 
PAGADO 

$8.900 

AFP SKANDIA OBLIGATORIO 
VALOR 
PAGADO 

$271.200 

VALOR TOTAL PLANILLA $492.000 PLANILLA No. 7984544248 

OBJETO DEL CONTRATO 

 . PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DEL CAUCA 

EN APOYO A LA SUPERVISIÓN Y AL SEGUIMIENTO JURÍDICO Y ADMINISTRATIVO DE LA INVERSIÓN PÚBLICA 
EDUCATIVA DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS. EN EL MARCO DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DE LA 
CAPACIDAD OPERATIVA EN PRO DE MANTENER LA COBERTURA DE LA EDUCACIÓN INICIAL, PREESCOLAR, BÁSICA 
Y  MEDIA  DE  LAS  INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  OFICIALES  DE  LOS  MUNICIPIOS  NO  CERTIFICADOS  DEL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.  

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el 
Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a continuación, 
dentro del período de tiempo comprendido entre el 11 de Septiembre 2025 al 29 de septiembre de 2025 y cumpliendo 
con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago. 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

  

1. Apoyar la articulación de acciones de seguimiento en los componentes jurídico, técnico, administrativo y 
financiero a los contratos y/o proyectos que sean asignados, mediante la presentación de plan de trabajo. 

 

-  De conformidad a la presente actividad durante el periodo comprendido del 11 de septiembre de 2025 al 29 
de septiembre de 2025, se conllevo a brindar asesoría jurídica, de acuerdo a solicitudes presentadas al interior 
de la de Subsecretario de Educación y Cultura de la Gobernación del Cauca, el cual se trataron temas de avances 
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en nexo con los informes finales, cierre de proyectos, estados de proyectos y avance de ejecución con el área 
de planeación departamental y el Departamento Nacional de Planeación. 

 
- De conformidad a la presente actividad durante el periodo comprendido del 11 de septiembre de 2025 al 29 

de septiembre de 2025, se conllevo a adelantar acciones de seguimiento y acompañamiento de conformidad 
a lo solicitado por el área de Monitoreo y Seguimiento del Sistema General de Regalías Departamento del 
Cauca. 

 
- De conformidad a la presente actividad durante el periodo comprendido del 11 de septiembre al 29 de 

septiembre de 2025, se conllevo a adelantar acciones de seguimiento de proyección de informes técnicos por 
el cual se tiene planteado como objetivo de avanzar en la revisión técnica, jurídica y financiera de los siguientes 
proyectos sujetos al Procedimiento Administrativo de Control PAC-482-24, del cual se requiere 
acompañamiento del profesional de apoyo de control y vigilancia del Sistema GESPROY. 

2. Brindar apoyo a la supervisión en la revisión y verificación de los soportes de ejecución, presentados por los 
contratistas, según asignación realizada, en virtud de lo cual deberá: 

 
a) Presentar en los términos determinados en los contratos sujeto de apoyo, las observaciones y/o devoluciones a 
la documentación presentada por los operadores para la respectiva subsanación, según sea el caso. 

 
-  En atención a las actividades ejecutadas para el periodo del 11 de septiembre de 2025 al 29 de septiembre de 

2025, se brindó apoyo desde la Subsecretaria de Educación y Cultura del Cauca, y al área técnica del proyecto 
del programa de alimentación escolar del Departamento del Cauca, a fin de ajustarse, recepcionarse y remitir 
informes técnicos al área de apoyo jurídica del Despacho del Departamento del Cauca cuyo objeto se 
comprende entre: 
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b. Presentar informes mensuales sobre el avance de la ejecución de los contratos sujetos de apoyo a la supervisión, 
recomendaciones y observaciones. 

 
- Que para la presente actividad contractual durante el periodo del 11 de septiembre de 2025 al 29 de 

septiembre de 2025, no existió lugar de realizarse tareas de avance de ejecución de los contratos de apoyo por 
el cual el área Apoyo SSCE - Oficina Asesora de Planeación, que allá generado alertas de proyectos Sistema 
General de Regalías y necesidad de acciones que recaiga como responsabilidad de supervisión para el área de 
Subsecretaria de Educación y Cultura. 

3. Apoyar con la proyección y trámite de los informes de supervisión y las actas parciales, finales y de 
liquidación, respecto de los contratos designados. 

 
- En cumplimiento a la presente actividad contractual se brindó apoyo jurídico al Dr. WANNER DARIO SUAREZ 

MANTILLA en su calidad de Subsecretario de Educación y Cultura del Cauca, a fin de que se conllevó a 
emprender acciones en cuanto a los lineamientos jurídicos y técnicos solicitados por las diferentes áreas de 
planeación y ejecución del Departamento del Cauca. 

4. Apoyar a los supervisores principales de los contratos y/o proyectos en los trámites, reportes u otros 
requeridos en las plataformas de la entidad y otras entidades (SIRECI, GESPROY, SECOP, otras), de acuerdo 
a la necesidad. 

 
- Durante la ejecución de la presente actividad para el periodo del 11 de septiembre de 2025, al 29 de septiembre 

de 2025, existió lugar a solicitarse desde el área de la subsecretaria de Educación y Cultura, requiriendo apoyo 
a los supervisores de los siguientes proyectos, a fin de acceder al SECOP II y cargar documentación contractual 
que respalda la ejecución de cada proyecto tal como: 

Acta de Cierre de Expedientes: 
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5. Brindar apoyo en la consolidación de las necesidades derivadas de los proyectos, mediante la elaboración 

de estudios previos, y apoyo jurídico y técnico a los procesos contractuales que así lo requieran, en desarrollo 
de los citados proyectos, de acuerdo la designación realizada. 

 
-  En apoyo a la presente actividad durante el periodo comprendido entre el 11 de septiembre de 2025 al 29 de 

septiembre de 2025, no existió la necesidad de apoyar y asesorar frente a la dicha obligación ya que no 
surgieron tareas contractuales a surgirse. 

 
6. Brindar apoyo en las actividades requeridas en los procesos de formulación, viabilidad, ajuste, consolidación, 

seguimiento a trámites de aprobaciones o vistos buenos de los proyectos, de acuerdo a la designación 
realizada. 

 
-  Durante la ejecución de las actividades planteadas para el periodo de actividades comprendido entre el 11 de 

septiembre de 2025 al 29 de septiembre de 2025, existió mérito de acompañar y dar cumplimiento a la mesa 
técnica realizada el 17 de septiembre de 2025, que se realizó por convocatoria Consultora Jurídica Regional 
SSD SGR Proyecto BPIN 2016000030039 Formación en el Cauca, Ser Estudioso Cuenta. 
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7. Informar a la entidad oportunamente, sobre cualquier situación que pueda afectar la ejecución contractual 

y /o de los proyectos sujeto de apoyo y brindar las recomendaciones respectivas. 

 
- En apoyo a la presente actividad durante el periodo comprendido entre el 11 de septiembre de 2025 al 29 de 

septiembre de 2025, no existió la necesidad de apoyar y asesorar frente a la dicha obligación ya que no 
surgieron tareas contractuales a surgirse. 

 

 
8. Apoyar en el análisis de las necesidades de modificación y/o ajustes requeridos a los proyectos y/o contratos 

designados en apoyo, verificando su viabilidad en cumplimiento de las disposiciones legales que 
reglamentan la materia, así como apoyar su trámite si hay lugar a ello. 

 
- En apoyo a la presente actividad durante el periodo comprendido entre el 11 de septiembre de 2025 al 29 de 

septiembre de 2025, no existió la necesidad de apoyar y asesorar frente a la dicha obligación ya que no 
surgieron tareas contractuales a surgirse. 
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9. Apoyar con el desarrollo de vistas técnicas de acuerdo a la designación realizada, en virtud de las cuales 

deberá: 

 
A). Apoyar la articulación y programación de las acciones requeridas en campo. B). Presentar programación 
previa a cada salida, indicando fechas, lugares a visitar y temáticas a tratar en cada una de las visitas 
programadas. C). Presentar informe técnico de las visitas anexando evidencia fotográfica, listados de 
asistencia (cuando haya lugar) evidencia del resultado, recomendaciones y observaciones resultado de la 
visita. 

-  En apoyo a la presente actividad durante el periodo comprendido entre el 11 de septiembre de 2025 al 29 de 
septiembre de 2025, no existió la necesidad de apoyar y asesorar frente a la dicha obligación ya que no 
surgieron tareas contractuales a surgirse. 

 
10. Brindar apoyo jurídico administrativo al supervisor, con la elaboración de Informes, proyección de respuestas, 
requerimiento a contratistas, convocatorias, circulares, oficios, participación en eventos, emisión de conceptos, 
mesas de trabajo, comités, consolidación y/o reporte de información y/o planes, relacionadas con el seguimiento y 
monitoreo de los proyectos y/o contratos designados en apoyo u otras que se requieran en la órbita del objeto y 
actividades del contrato, de acuerdo a la designación realizada. 

 
- Durante la ejecución de la presente actividad existió mérito de adelantar acciones y dar respuesta 

requerimientos a solicitudes dadas por las dependencias de control, ejecución y vigilancia del Departamento 
del Cauca. 

 
11. Las demás que se encuentren dentro de la órbita del objeto contractual. 

 
- En apoyo a la presente actividad durante el periodo comprendido entre el 11 de septiembre de 2025 al 29 de 

septiembre de 2025, existió la necesidad de apoyar y asesorar frente a la dicha obligación ya que surgieron 
tareas contractuales a surgirse. 

 
Proyecto Bpin.2022000030023. 
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Solicitud de cumplimiento a la Resolución 06664-06-2022, por el medio del cual se resuelve un recurso de reposición 
del incumplimiento parcial. 
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1.  Seguridad social de Agosto de 2025 (planilla y soporte de pago) 2 

Dado en la ciudad de Popayán, a los Cinco (5) días del mes de noviembre de 2025. 

 
FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

 

 
 

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION N/A 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 

SOPORTE DE PAGO GENERAL 

 

$ 492.000 TOTAL PAGADO: 

  
 

TOTAL APORTES A PENSIÓN 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES COTIZACIÓN 

APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACIÓN FSP APORTES MORA VALOR PAGADO 

230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 268.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.400 $ 0 $ 268.800 $ 2.400 $ 271.200 

SUBTOTALES: $ 268.800 $ 2.400 $ 271.200 

 

 
TOTAL APORTES A SALUD 

ADMINISTRADORA 
 

No. 

COTIZANTES 

INCAPACIDAD POR 

ENFERMEDAD 
LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN MORA TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE 
NÚMERO 

AUTORIZACIÓN 
VALOR 

NÚMERO 

AUTORIZACIÓN 
VALOR PLANILLA VALOR COTIZACIÓN 

VALOR 

ADRES 
COTIZACIÓN 

VALOR 

ADRES 
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1  $ 0  $ 0  $ 0 $ 210.000 $ 0 $ 1.900 $ 0 $ 210.000 $ 1.900 $ 0 $ 211.900 

SUBTOTALES: $ 210.000 $ 1.900 $ 0 $ 211.900 

 

 
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES 

INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACIÓN APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1  $ 0 $ 0  $ 0 $ 8.800 $ 8.800 $ 100 $ 0 $ 8.900 

SUBTOTALES: $ 8.800 $ 100 $ 0 $ 8.900 

 
 
 

 
LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES 

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES 

 

 
Nº 

 

 
IDENTIFICA 

CIÓN 

 

 
NOMBRES 

 

 
TIPO 

COTIZANTE 

 

 
SUBTIPO 

COTIZANTE 

 

 
SALARIO 

BÁSICO 

 

 
TIPO DE 

SALARIO 
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PENSIÓN SALUD ARP 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 

 
IBC 

CCF SENA ICBF ESAP MINEDU 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

 

 
COTIZACIÓN 

FSP 
APORTES 

VOLUNTARIOS INDICADOR 

TARIFA 

ESPECIAL 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

 
COTIZACIÓN 

 
VALOR 

ADRES 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

CENTRO 

DE 

TRABAJO 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 
SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD EMPLEADOR EMPLEADO 

1 CC 

1090403653 

GUEVARA 

FERNANDEZ 

ELIANA DE 

LOS 

ANGELES 

INDEPENDIE 

NTE 

CONTRATO 

PRESTACIÓN 

DE 

SERVICIOS 

 $ 1.680.000    NO                  230901- 

SKANDIA 

OBLIGATO 

RIO 

30 $ 

1.680.000 

$ 268.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 Normal $ 268.800 EPS005- 

SANITAS 

S.A. 

30 $ 

1.680.000 

$ 210.000 $ 0 $ 210.000 14-23- 

POSITIVA 

COMPAÑI 

A DE 

SEGUROS 

S.A. 

30 $ 

1.680.000 

109040365 $ 8.800  $ 0  $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2025/09/25 8:55 AM USUARIO: SOI CC1090403653 PÁGINA 1 DE 1 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

TIPO IDENTIFICACIÓN: CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 1090403653 

NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:  ELIANA GUEVARA 

CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL 

DIRECCIÓN: CARRERA 74 #163-40 HEROES DE COLOMBIA, T TELÉFONO: 5731040 

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE 

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act 

FORMA DE PRESENTACIÓN: ÚNICO   

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):  NO 

 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NÚMERO PLANILLA: 
 

7984544248 TIPO DE PLANILLA: 
   

I-INDEPENDIENTES 

PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES agosto AÑO 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES agosto AÑO 2025 

DÍAS DE MORA:  14      

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):  2025/09/25 NÚMERO AUTORIZACIÓN:    1801269063 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 

SOPORTE DE PAGO GENERAL 

 

$ 705.200 TOTAL PAGADO: 

  
 

TOTAL APORTES A PENSIÓN 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES COTIZACIÓN 

APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACIÓN FSP APORTES MORA VALOR PAGADO 

230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 388.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 388.800 $ 0 $ 388.800 

SUBTOTALES: $ 388.800 $ 0 $ 388.800 

 

 
TOTAL APORTES A SALUD 

ADMINISTRADORA  
No. 

COTIZANTES 

INCAPACIDAD POR 

ENFERMEDAD 
LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN MORA TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE 
NÚMERO 

AUTORIZACIÓN 
VALOR 

NÚMERO 

AUTORIZACIÓN 
VALOR PLANILLA VALOR COTIZACIÓN 

VALOR 

ADRES 
COTIZACIÓN 

VALOR 

ADRES 
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1  $ 0  $ 0  $ 0 $ 303.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 303.700 $ 0 $ 0 $ 303.700 

SUBTOTALES: $ 303.700 $ 0 $ 0 $ 303.700 

 

 
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES 

INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACIÓN APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1  $ 0 $ 0  $ 0 $ 12.700 $ 12.700 $ 0 $ 0 $ 12.700 

SUBTOTALES: $ 12.700 $ 0 $ 0 $ 12.700 

 
 
 

 
LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES 

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES 

 

 
Nº 

 

 
IDENTIFICA 

CIÓN 

 

 
NOMBRES 

 

 
TIPO 

COTIZANTE 

 

 
SUBTIPO 

COTIZANTE 

 

 
SALARIO 

BÁSICO 
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A
N

J
E

R
O

 

R
E

F
O

R
M

A
 

T
R

IB
U

T
A

R
IA

 

IN
G

 

R
E

T
 

T
D

E
 

T
A

E
 

T
D

P
 

T
A

P
 

C
O

R
 

V
S

P
 

V
S

T
 

S
L
N

 

C
O

M
 

IG
E

 

L
M

A
 

 

V
A

C
 

A
V

P
 

V
C

T
 

IR
P

 

PENSIÓN SALUD ARP 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 

 
IBC 

CCF SENA ICBF ESAP MINEDU 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

 

 
COTIZACIÓN 

FSP 
APORTES 

VOLUNTARIOS INDICADOR 

TARIFA 

ESPECIAL 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

 
COTIZACIÓN 

 
VALOR 

ADRES 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

CENTRO 

DE 

TRABAJO 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 
SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD EMPLEADOR EMPLEADO 

1 CC 

1090403653 

GUEVARA 

FERNANDEZ 

ELIANA DE 

LOS 

ANGELES 

INDEPENDIE 

NTE 

CONTRATO 

PRESTACIÓN 

DE 

SERVICIOS 

 $ 1.680.000    NO  29      01-29          230901- 

SKANDIA 

OBLIGATO 

RIO 

29 $ 

2.429.549 

$ 388.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 Normal $ 388.800 EPS005- 

SANITAS 

S.A. 

29 $ 

2.429.549 

$ 303.700 $ 0 $ 303.700 14-23- 

POSITIVA 

COMPAÑI 

A DE 

SEGUROS 

S.A. 

29 $ 

2.429.549 

109040365 $ 12.700  $ 0  $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

TIPO IDENTIFICACIÓN: CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 1090403653 

NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:  ELIANA GUEVARA 

CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL 

DIRECCIÓN: CARRERA 74 #163-40 HEROES DE COLOMBIA, T TELÉFONO: 5731040 

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE 

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act 

FORMA DE PRESENTACIÓN: ÚNICO   

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):  NO 

 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NÚMERO PLANILLA: 
 

7988420802 TIPO DE PLANILLA: 
   

I-INDEPENDIENTES 

PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES septiembre AÑO 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES septiembre AÑO 2025 

DÍAS DE MORA:  0      

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):  2025/09/30 NÚMERO AUTORIZACIÓN:    1814198623 

 



 

 

 
 
 

 

Comprobante en línea 

Pago PSE 

25 Sep 2025 08:52:56 

 

 
Pago exitoso 

CUS 1801269063 

 

 
Comercio Referencia 1 
SOI ACH 10.80.25.153 

 

 

Fecha Referencia 2 
25 Sep 2025 08:52:56 CC 

 

 

Número de factura Referencia 3 
7984544248 1090403653 

 

 

Descripción del pago Valor del Pago 
Pago de la Planilla Integrada de 
Seguridad Social y Parafisacales 

$492.000 

 
Número de comprobante Costo de la transacción 
TR0851479063 $ 0 

 

 

Producto origen 
Ahorros - Bancolombia 
**** 9254 

 

 

 

 


