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PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

ACTA DE JUSTIFICACIÓN MODIFICACIONES CONTRACTUALES 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada   Pública Reservada 

 

ACTA DE JUSTIFICACIÓN MODIFICACIONES CONTRACTUALES 

 1.  DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO  

 

1.1. NÚMERO DE CONTRATO  7361398 

1.2. TIPOLOGÍA DEL CONTRATO Contrato de Prestación de Servicios Profesionales 

1.3. MODALIDAD 

CONTRATO: 

DE SELECCIÓN DE 
Contratación directa 

1.4. CONTRATISTA: FABIOLA VASQUEZ PORTES  

1.5. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1026586467 

 
 
 
 

1.6. OBJETO CONTRACTUAL: 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal, en 

actividades de instructor del área de Cocina, impartiendo 

Formación Profesional Integral, la administración educativa 

y el seguimiento en la etapa productiva; en las diferentes 

áreas del conocimiento de la formación Titulada presencial, 

Titulada virtual, Complementaria presencial, 

Complementaria virtual y a distancia en los programas 

regulares que imparte el Centro Tecnológico de la Amazonía 

1.7. FECHA DE 

CONTRATO: 

SUSCRIPCIÓN DEL 
29/01/2025 

1.8. VALOR INICIAL EN PESOS: $55.471.770 

1.9. PLAZO INICIAL: 317 días 

1.10. FECHA DE INICIO: 10/02/2025 
1.11. OTROSI N/A 
1.12. FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 23/12/2025 

1.13. FECHA DE TERMINACIÓN FINAL: 23/12/2025 

1.14. NOMBRE DEL SUPERVISOR QUE 

SUSCRIBIRÁ LA MODIFICACIÓN: 
JORGE ANDRES GIRALDO POSADA  

1.15. ORDENADOR DEL GASTO: LUIS ANGEL LOZADA OLAYA 

1.16. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL. 

1.17. 
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 NUMERO DE 
PÓLIZA Y 

NÚMERO DE 
ANEXO 

 
AMPARO 

VIGENCIA GARANTIA  
VALOR 

AMPARADO 

 
FECHA APROBACIÓN 

EN SECOP II 

 

 
DESDE 

 
HASTA 

 

61-46101031497 
CUMPLIMIENTO 
DELCONTRATO 

10/02/2025 23/04/2026 $ 5,547,177 06/02/2025 
 

 

 
 2.  DE LA MODIFICACIÓN A SOLICITAR  

 
2.1. TIPO DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

 
Otrosí para modificar los lugares de ejecución del contrato. 

 
2.2. SITUACIÓN(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

 
El presente otrosí se encuentra fundamentado en atención a que, dentro del objeto contractual del 

instructor del programa de Formación Regular, que corresponde a: “Prestar los servicios 

profesionales de carácter temporal, en actividades de instructor del área Cocina, impartiendo 

Formación Profesional Integral, la administración educativa y el seguimiento en la etapa productiva; 

en las diferentes áreas del conocimiento de la formación Titulada Presencial, Titulada virtual, 

Complementaria presencial, complementaria virtual, y A Distancia en los programas regular que 

imparte el Centro Tecnológico de la Amazonía”, el instructor debe orientar formaciones, en lugares 

rurales de difícil acceso, retirada del casco urbano, en los cuales se deben incurrir en gastos elevados 

en transporte, alimentación y hospedaje y el lugar de ejecución del contrato abarca la totalidad del 

departamento del Caquetá con sus 16 municipios, por lo tanto al programa de Formación Regular 

busca garantizar las condiciones necesarias para la ejecución del contrato. 

 
2.3 ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

 

La modificación contractual se realiza con el propósito de ajustar las condiciones originales del lugar 

de ejecución del contrato, teniendo en cuenta los lugares finales de ejecución, en los cuales el 

instructor debe impartir la correspondiente formación, por tanto, se hace necesario realizar el 

respectivo OTROSÍ al contrato No. 7361398 del instructor FABIOLA VASQUEZ PORTES  para incluir 

los viáticos que cubrirá el desplazamiento a los 15 Municipios del Departamento del Caquetá. 

(Albania, Belén de los Andaquíes, Cartagena del Chairá, Curillo, El Doncello, El Paujil, La Montañita, 

Milán, Morelia, Puerto Rico, San José del Fragua, San Vicente del Caguán, Valparaíso, Solano y 
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Solita), debido al difícil acceso y a los altos costos del transporte, alimentación y hospedaje, 

garantizando de esta forma el cumplimiento total de las formaciones en las zonas donde se 

desarrollan. 

 
2.4 OBJETO DE LA MODIFICACIÓN Y CLÁUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TÉCNICO/ESTUDIO PREVIO) 

A MODIFICAR 

Con el presente otrosí, se pretende modificar el contrato No. 7361398 del instructor FABIOLA VASQUEZ 

PORTES para incluir los viáticos que cubrirá de desplazamiento a los 15 municipios del departamento 

del Caquetá (Albania, Belén de los Andaquíes, Cartagena del Chairá, Curillo, El Doncello, El Paujil, La 

Montañita, Milán, Morelia, Puerto Rico, San José del Fragua, San Vicente del Caguán, Solano y Solita). 

Por lo tanto, se modifica el lugar de ejecución del contrato inicial: 

 

Municipio de ejecución del contrato 

 
ID Dirección 

1 Florencia -Caquetá 

2 Morelia-Caquetá 

3 Belén de los Andaquies-Caquetá 

4 San José del Fragua-Caquetá 

5 Curillo-Caquetá 

6 Valparaíso-Caquetá 

7    Solita - Caquetá 

8 La Montañita-Caquetá 

9    El paujil-Caquetá 

10    El Doncello-Caquetá 

11    Puerto Rico-Caquetá 

12 San Vicente del Caguán-Caquetá 

13 Cartagena del Chaira - Caquetá 

14 Milán – Caquetá 

15 Albania - Caquetá 

16 Solano - Caquetá 

 
Quedando de la siguiente manera el lugar de ejecución del contrato: 

Municipio de ejecución del contrato 

 

 

 

 

 

 

ID Dirección 

1 Florencia -Caquetá 
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Esta modificación tiene efectos a partir del 7 de noviembre del 2025, o de la suscripción de la 

modificación. 

 

 
2.3. EJECUCIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO 

 
. 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial contrato  $55.471.770 

Valor adición o disminución del contrato $ 0,00 

Valor de las reducciones $0,00 

Valor final del contrato $55.471.770 

Valor ejecutado $ 40.714.857 

Valor pagado $ 40.714.857 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $0,00 

 
 

 
Jorge Andrés Giraldo  Posada  

Nombre supervisor 

Coordinador Académico Formación Regular Centro 
 
 

Proyecto: Ana Dilia Trujillo M.    
Apoyo Profesional Coordinación Académica 
 

      Revisó: Jorge Andrés Giraldo  Posada  
Coordinador Académico 
 


