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ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION - Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto N° 1082 de 2015

Fecha: NOVIEMBRE DE 2025

SECRETARIA DE GOBIERNO

Valor: $ 5.700.000.00

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Al Municipio de Florida, como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa
del estado le corresponde prestar los servicios que determine la ley, construir obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, es necesario dar
cumplimiento a dichas funciones asignadas por la constitucién y las leyes a las entidades
territoriales y a sus representantes legales; esto con razén a ciertas actividades
efectuadas por esta administracién, que estan incluidas en los planes y programas del
Municipio.

La Administracién municipal como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines de
estado, consagrados en el articulo 2 de la constitucion politica de Colombia, “son fines
esenciales del estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

La Constitucién Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1 y 3 establece como
atribuciones del alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y la prestacién de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores
de los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter
local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

En aras de cumplir lo anterior, se hace necesario contratar una persona natural para la
prestacion de servicios profesional o de apoyo a la gestion en actividades inherentes a la
SECRETARIA DE GOBIERNO del Municipio de Florida, Valle del Cauca.

La necesidad a satisfacer con esta contratacion radica en promover una cultura de valores
y convivencia pacifica en el municipio, mediante la articulacion efectiva con instituciones
educativas, iglesias y grupos comunitarios de valor. Se busca fortalecer la cohesién social
y prevenir conflictos a través de procesos formativos que respondan a las particularidades
de diversos grupos poblacionales, incluyendo mujeres, jévenes, comunidades étnicas v
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victimas.

Para alcanzar este objetivo, es imprescindible contar con un recurso humano capacitado
que implemente programas de formacién adaptados a distintos publicos, mediante
talleres participativos que promuevan los valores, la convivencia pacifica y habilidades de
liderazgo territorial. Las actividades especificas incluyen: 1) Realizar talleres disefiados y
ajustados para diferentes grupos poblacionales con el apoyo de lideres comunitarios y
organizaciones locales; y 2) Coordinar con juntas de accién comunal y lideres sociales
para garantizar la asistencia y participacion en las convocatorias y talleres realizados.
Esta intervencion permitird generar espacios de didlogo y aprendizaje que contribuyan a
la prevencion de la violencia y la construccién de entornos sociales inclusivos vy
democraticos, promoviendo el empoderamiento y la capacidad de autogestion
comunitaria a largo plazo.

Segtn consta en el certificado expedido por la Secretaria de Desarrollo Institucional, en
la planta global de cargos del Municipio, no hay personal suficiente para realizar las
actividades en la SECRETARIA DE GOBIERNO del Municipio de Florida, Valle del
Cauca..

Por lo anterior y teniendo en cuenta que: (1) no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio y (2) aun existiendo
personal en la planta, éste no es suficiente para desarrollar el objeto de la presente
contratacion, se requiere seleccionar al menos una (1) persona que acredite el siguiente
perfil: profesional, técnico o asistencia, con el conocimientos necesario de acuerdo al
objeto contractual, teniendo en cuenta las necesidades de la administracién municipal.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE ODS: .

El proyecto mediante el cual se sustenta la siguiente contratacién se encuentra
identificado en el Plan de Desarrollo con la siguiente informacién:

El proyecto se encuentra identificado en el Plan de Desarrollo con la siguiente
informacion:

Plan de Desarrollo: | "Plan de Desarrollo 2024 — 2027. Municipio de Florida Valle.

i Alcanzar a bajar la tasa de hurtos a personas menor o igual al 250,
eta (s) de ) :
Resultado: durante el periodo de gobierno.

Meta (s) de

Producto: Realizar 1 proyecto de convivencia y seguridad ciudadana durante el periodo de gobierno

Proyecto Fortalecimiento integral de la seguridad y convivencia 2025 del municipio de florida

Disminuir el indice de actividades y probleméticas sociales que
Objetivo General | Alteran la seguridad y convivencia ciudadana en el municipio de

Florida Valle
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1. Dar cumplimiento a las normativas del plan integral de seguridad
2.Ejecutar y evaluar las actividades formuladas en el Plan Integral
de Seguridad y Convivencia (PISCC)

Objetivo Especifico:

1.1.1 Actividad 1: Realizar 1 proyecto de seguridad y convivencia
Actvidad ol (PISCC y FONSEP)

Proyecto Objeto de | 2-1-11 Fortalecimiento profesional y técnico para garantizar las
la Contratacién acciones que refuercen la seguridad en el marco del plan integral
de seguridad y convivencia ciudadana PISCC

Para estas contrataciones, las cuales se encuentran incluidas en certificado de disponibilidad
presupuestal No. 881 del 14 de octubre de 2025, Rubro
2.3.2.02,02.00B,450102G,202500000012041.952G0.13 0108.1.2:1001, Fondo 2-1001 « R.B.
ingresos de libre destinacién CSF, que para el efecto expida Secretaria de Hacienda.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO EN TALLERES EDUCATIVOS EN PREVENCION
A LA EXTORSION, SECUESTRO Y DERECHOS HUMANOS, FORTALECIENDO LA
SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE FLORIDA, VALLE DEL CAUCA.

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

El contratista debe desempefiar las obligaciones que a continuacién se describen:
Organizar eventos y/o talleres educativos en colaboracién con organizaciones sociales, en
prevencién frente a la extorsion y el secuestro, justicia transicional, derechos humanos, trata
de personas, entre otros, y para lograrlo con las siguientes subactividades:

1. Realizar los talleres adaptados a diferentes publicos: mujeres, jévenes, comunidades
étnicas, victimas, entre otros.

2. Coordinar con lideres comunitarios y juntas de acciéon comunal para garantizar la
asistencia a talleres o convocatorias realizadas.

3. Elaborar y distribuir material educativo y divulgativo (folletos, videos, infografias) que
refuercen los mensajes transmitidos en los talleres, facilitando el acceso a la
informacion preventiva para toda la comunidad.

4. Desarrollar estrategias de seguimiento y evaluacién de los procesos formativos,
mediante encuestas, entrevistas y analisis de impacto, que permitan medir la
efectividad de los talleres y ajustar las metodologias segln las necesidades
identificadas.}

5. Disefiar y ejecutar campafias informativas y de prevencién orientadas a fortalecer la
cultura de autoproteccion frente a la extorsion y el secuestro, utilizando medios masivos
y plataformas digitales para maximizar su alcance.

6. Implementar sesiones de capacitacion y asesorias especializadas a grupos vulnerables
y organizaciones sociales sobre derechos humanos y mecanismos de denuncia y
proteccién, facilitando la articulacién con entidades estatales encargadas de la
seguridad y justicia.

NIT: 800.100.519-1

OB X Calle 10 Con Carrera 20 Esquina
@AlcaldiaFioridaValle Linea de atencion ciudadana: (602)2644011
alcaldia@florida-valle.gov.co



. REPUBLICA DE COLOMBIA CODICO AN 108
”g‘ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA | version:sa
{&s} MUNICIPIO DE FLORIDA
o ALCALDIA MUNICIPAL FEChAEIDAE
FLORIDA
e Pégina 4 de 11
ALCANCE DEL OBJETO:

La Secretaria de Gobierno, requiere contratar los servicios del contratista quien se obliga
a ejecutar actividades encaminadas a fortalecer la gestién administrativa o el
funcionamiento de las Entidad Publica contratante, dando el soporte o acompafniamiento
requerido por ésta para el cumplimiento de sus fines, teniendo en cuenta que ésta por
sus propios medios no los puede satisfacer o que por la complejidad o especialidad de
sus actividades requieren de conocimientos técnicos y/o profesionales especializados
dificiles de obtener por sus propios medios 0 mecanismos

Obligaciones generales del contratista:

1. Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerimientos definidos por la
Entidad.

2. Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucién del objeto
contractual y elaborar las actas y/o ayudas de memoria respectivas.

3. Dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en las reuniones relacionadas con
el objeto contractual.

4. Elaborar de comun acuerdo con el supervisor del contrato, un plan de trabajo que
establezca el cronograma y actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto,
el cual debera ser presentado dentro de los cinco (5) dias siguientes al inicio del plazo
de ejecucién y estar suscrito por las partes.

5. Presentar un (1) informe mensual de ejecucidn de las obligaciones del contrato como
requisito para el respectivo pago. Asi mismo, presentar los informes que el supervisor
del contrato solicite en desarrollo del objeto contractual.

6. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud,

Pension y Riesgos Laborales, de conformidad con la normativa vigente.

Entregar al supervisor el certificado de examen pre ocupacional o de ingreso.

Aplicar durante la ejecucién del contrato, los lineamientos establecidos en el Sistema

de Gestion de Calidad de la Entidad, asi como la Politica Ambiental.

9. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP Il, en caso de que, durante el plazo de
ejecucion contractual, se presenten modificaciones a la informacién inicialmente
registrada en dicho sistema e informar a la dependencia, acerca de su lugar de
domicilio durante la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

10. Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones
que dentro de los términos del contrato formule el supervisor de este.

11. Reportar al supervisor del contrato, novedades o anomalias relacionadas con la
ejecucion contractual.

12. Responder por las actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del contrato
y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

13. Contar con los elementos necesarios para ejecutar el objeto contractual y en caso de
ser necesario disponer de un computador portatil acorde con las necesidades de las
actividades a adelantar y el licenciamiento de los programas respectivos, con guaya
para proteger el mismo. La Entidad suministrara el registro en el directorio activo
(usuario y clave), y el correo electrénico.

e
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14. Responder por la pérdida o dafios que sufran los bienes muebles y equipos que se
asignen por razén de las obligaciones del contrato.

15. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir cualquier acto o hecho.

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y entrabamientos que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y
decretos reglamentarios.

17. Desplazarse a los diferentes sectores del municipio en caso de ser necesario para la
debida ejecucién del contrato, previa coordinacién con el supervisor de este.

18. El contratista se obliga a cumplir las disposiciones normativas de la politica de
Tratamiento de datos personales, Manual de politicas de seguridad y las politicas de
seguridad digital adoptadas por la Entidad. Adicionalmente debera guardar absoluta
reserva sobre la informacién PUBLICA RESERVADA, PUBLICA CLASIFICADA,
DATOS SENSIBLES, DATOS PRIVADOS, DATOS SEMIPRIVADOS, SECRETO
EMPRESARIAL COMERCIAL, durante toda la vigencia del contrato y hasta dos (2)
afios después de la liquidacion (si aplica) del mismo.

19. Las deméas que se deriven del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi como todas
aquellas que sefialen la Constitucion y la Ley y que tengan relacion directa con el
objeto del contrato.

PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir de la ejecucién en la plataforma del
SECOP Il y hasta el 31 de diciembre de 2025 y del perfeccionamiento de este, expedicion del
registro presupuestal, y activacién de la ARL y el lugar de ejecucién sera el Municipio de Florida
Valle del Cauca.

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Prestacion de Servicios profesionales
y/o apoyo a la gestién de conformidad con las obligaciones que ejecutara el futuro contratista
y en razén a que se trata de actividades de apoyo desarrolladas con autonomia, se trata en
este caso de un CONTRATO DE prestaciéon DE SERVICIOS, definido en el numeral 3, del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

MODALIDAD DE SELECCION

El proceso que se surtira sera el de contratacion directa de conformidad con el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1.993 y el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto N° 1082 de 2015, contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, que a la letra
dice: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. (...)
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Teniendo en cuenta que se trata de una de las modalidades de contratacién directa
establecidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no aplican las obligaciones y reglas
especiales de los acuerdos internacionales y, por lo tanto, no se requiere establecer si esta o
no cubierta por dichos acuerdos, seglin el M-MACPC-12 “Manual Para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, expedido por Colombia Compra
Eficiente.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para calcular el presupuesto estimado, el Municipio de Florida Valle tuvo en cuenta las
caracteristicas del servicio a contratar, la complejidad y las actividades a realizar, asi como las
calidades de la persona natural que acredita el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos
por la Entidad, en consecuencia, se considera pertinente apropiar para el presente proceso de
seleccion, la suma de , CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M.CTE
($5.700.000,00), incluido IVA y deméas gastos asociados a la ejecucién del contrato, de
acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que para el efecto expida la
Secretaria de Hacienda.

FORMA DE PAGO

El Municipio de Florida, Valle del Cauca, efectuara el pago del contrato en tres (03) cuotas
distribuidas de la siguiente forma: La primera cuota, por un valor de UN MILLON
NOVECIENTOS MIL PESOS M.CTE ($1.900.000,00) se cancelard con la perfeccién del
contrato y la entrega del cronograma de actividades. Las dos cuctas restantes, cada una por
un valor de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS M.CTE ($1.900.000,00), seran
pagaderas con intervalos de treinta (30) dias, condicionadas a la entrega y aprobacién por
parte del supervisor del contrato del informe de actividades, informe de supervision y acta de
terminacién correspondiente al cierre del contrato.

Los pagos estaran sujetos a la presentacion del informe de ejecucién correspondiente, asi
como el cumplimiento de los productos que correspondan al periodo, y la expedicién del
certificado de cumplimiento por parte del supervisor, En cada caso los valores incluyen
impuestos y demas gastos asociados a la ejecucién del contrato.

Los desembolsos estaran supeditados al cumplimiento de obligaciones con el Sistema
Seguridad Social Integral en Salud, pensiones y riesgos laborales, todos los pagos estaran
sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C. y al cumplimiento de los
procedimientos presupuestales.

Se toman como factores de seleccién del servicio a contratar, la capacidad, experiencia e
idoneidad en la ejecucién de contratos o ejercicio de funciones con objeto similar al de la
presente contratacion.

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En la ejecucion del contrato, pueden llegar a presentarse causas previsibles que afectan la
carga econémica o financiera de las partes, las que en virtud del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 deben ser reconocidas y asumidas con el objeto de salvaguardar la adecuada ejecucion

NIT: 800.100.519-1

QOX Calle 10 Con Carrera 20 Esquina
@AlcaldiaFloridaValle Linea de atencion ciudadana: (602)2644011
alcaldia@florida-valle.gov.co



CODIGO: AJM-3-1.05

REPUBLICA DE COLOMBIA

“‘E’ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 3a,
{ i MUNICIPIO DE FLORIDA
ALCALDIA MUNICIPAL FECHA: 21/04/2012

ALCALDIA BE
FLGRIDA
— Pagina 7 de 11

y la finalidad de la contratacion.

Para efectos de la presente convocatoria y ejecucién de su contrato, se efectian las siguientes
definiciones:

- RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles eventos, hechos o circunstancias que por la
naturaleza del contrato y de las actividades a ejecutar es factible su ocurrencia, por tratarse de
riesgos normales que razonablemente se deben considerar al momento de proponer, celebrar
el contrato y ejecutarlo, surgiendo asi la obligacién de asumirlo.

- TIPIFICACION DEL RIESGO: Es |la materializacion o manifestacién que se hace en el pliego
de condiciones, de aquellos eventos, hechos o circunstancias previsibles de ocurrencia.

- ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracién en términos monetarios o porcentuales
respecto del valor del contrato, que se hace del riesgo previsible.

- ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual que
debe asumir el riesgo.

- RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos eventos, hechos o circunstancias donde no es
factible su previsién; es decir, no se visualiza su ocurrencia. Estos riesgos deberan estar
considerados como costo del contrato en el item de gastos contingentes o imprevistos.

- INCREMENTO O CREACION DE IMPUESTOS: En caso de configurarse un incremento o
un nuevo impuesto durante la etapa de ejecucion del Contrato, estos riesgos seran asumidos
por el Contratista.

El Documento Conpes 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tipos:

- RIESGOS ECONOMICOS: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como
la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de estos,
entre otros.

-RIESGOS SOCIALES O POLITICOS: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la gjecucion
del contrato.

-RIESGOS OPERACIONALES: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como
la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
parametros, sistemas de informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes.

- Riesgo derivado de la estimacion inadecuada de los costos.

- Riesgo derivado del mayor costo por mayor cantidad de personal de la inicialmente

prevista.
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- Riesgo derivado del mayor costo por mayor remuneracion al personal de la inicialmente
prevista.

- RIESGOS FINANCIEROS: es (i) el riesgo de consecucién de financiacién o riesgo de liquidez
para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones
financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias,
contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

- RIESGOS REGULATORIOS: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que
afecten la ecuacidén econémica del contrato.

- RIESGOS DE LA NATURALEZA: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los
temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

- RIESGOS AMBIENTALES: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias
de caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos vy
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de
mitigacién, tareas de monitoreo y control, entre otras.

- RIESGOS TECNOLOGICOS: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién
de voz y de datos, suspensién de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, obsolescencia
tecnolégica.

- Riesgos derivados de posibles deficiencias en los equipos del interventor que afecten
el desarrollo del contrato.

- Riesgos derivados del advenimiento de nuevas tecnologias o estandares a ser tenidos
en cuenta por el interventor.

- Peérdida parcial o total de la informacién en medio magnético por mal funcionamiento
de los equipos.

Para efectos de este proceso de seleccién se tipifican ademas de los anteriores riesgos a cargo
del contratista los siguientes:

- Elriesgo previsible a la formulacion del contrato de prestacion de servicios se encuentra
asociado a los posibles errores u omisiones que pueda generar el contratista.

- Uso indebido de la informacién entregada al contratista como herramienta de ayuda
para el cumplimiento de actividades.

- RIESGOS A CARGO DEL MUNICIPIO.
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- Entrega inoportuna de informacion solicitada por el contratista, necesario para el
cumplimiento de las actividades.

- Retraso en los pagos.

Para efectos de mitigar los riesgos El Municipio de Florida a través de su Supervisor realizara
un monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contrataciéon pues las circunstancias
cambian rapidamente y los Riesgos no son estaticos.

Este monitoreo debe:

(a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el disefio y en la operacion.

(b) Obtener informacién adicional para mejorar la valoracién del Riesgo.

(c) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos
y los fracasos.

(e) Identificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

El Supervisor designado, efectuard visitas periédicas con el fin de monitorear los Riesgos y
revisar la efectividad y el desempefio de las herramientas implementadas para su gestion. Para
lo cual, debe:

(i) Asignar responsables; (i) fijar fechas de inicio y terminacién de las actividades requeridas;
(iii) sefalar la forma de seguimiento; (iv) definir la periodicidad de revisién; y (v) documentar
las actividades de monitoreo.

SUPERVISION

El Municipio ejercera la supervision, control y vigilancia de la ejecucién del objeto del contrato
a través de la SECRETARIA DE GOBIERNO, quien tendra como funcién verificar el
cumplimiento general de las obligaciones adquiridas por el Contratista.

El Supervisor ejercera un control integral sobre el desarrollo del proyecto, para lo cual podra
en cualquier momento exigir al Contratista la adopcién de medidas para mantener durante la
ejecucion del contrato las Condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al
momento de la celebracion de este.

Asi mismo, el Supervisor esté autorizado para ordenar al Contratista la correccién en el menor
tiempo posible de los desajustes que pudieren presentarse y determinar los mecanismos y
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que
llegaren a surgir durante la ejecucién del contrato.

NIT: 800.100.519-1
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El Contratista debera acatar las érdenes que le imparta por escrito la Supervision; no obstante,
si no estuviese de acuerdo con las mismas, debera manifestarlo por escrito antes de proceder
a ejecutarlas, en caso contrario, responderd solidariamente con el supervisor, si del
cumplimiento de dichas érdenes se derivaran perjuicios para el Municipio.

El Municipio podra en cualquier momento, ordenar la suspension de los trabajos, si por parte
del Contratista existe un incumplimiento sistematico de las instrucciones impartidas por el
Supervisor, sin que el Contratista tenga derecho a reclamos o ampliacion del plazo.

Las principales funciones y atribuciones del Supervisor son:
1. Colaborar con el Contratista para el éxito de los trabajos.
2. Exigir el cumplimiento de las especificaciones y del contrato en todas sus partes.

3. Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios en las
especificaciones, y someterlos a consideracién del Municipio.

4. Vigilar que el contratista cumpla las disposiciones que sean necesarias y en general, todas
las atribuciones que se consideren como potestativas del supervisor, y las demas que le asigne
el Municipio.

5. Tramitar y diligenciar la imposicién de multas al Contratista, cuando a ello haya lugar y
demés normas complementarias.

6. Cumplir los requisitos exigidos en la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias.

7. Velar por que se cumpla lo dispuesto en toda la normatividad aplicable y exigible para la
ejecucion de los trabajos, y a la cual se hace mencion en diferentes partes del presente estudio
previo.

El Contratista debera realizar los trabajos de acuerdo con las instrucciones y 6rdenes
impartidas por el Municipio o la supervisién, sin embargo, ello no aminora en ninglin grado la
responsabilidad del Contratista, ni su autoridad en la direccién de los trabajos.

Ademas de las funciones generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y
oportuna ejecucion de los trabajos, la Supervisién apoyara, asistira y asesorara al Municipio
en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico y juridico que se susciten durante
la ejecucién del contrato.

NO EXIGENCIA DE GARANTIAS

NIT: 800.100.519-1

ﬂ @ X Calle 10 Con Carrera 20 Esquina
@AlcaldiaFloridaValle Linea de atencién ciudadana: (602)2644011
alcaldia@florida-valle.gov.co



CODIGO: AJM-3-1.05

REPUBLICA DE COLOMBIA

"'g DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 3a.

i i MUNICIPIO DE FLORIDA

Lk ALCALDIA MUNICIPAL FECHA: 21/04/2012
FLORIDA

Pagina 11 de 11

Conforme al Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa
la exigencia de garantias establecidas no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documento previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Florida no exigira al contratista la constitucién
de la Garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el Supervisor del contrato debera
certificar que el servicio se presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que
amparar.

INDICACION S| LA RESPECTIVA CONTRATACION ESTA COBIJADAPORUN
ACUERDO-GOMERCIAL ;
El presente proceso de contratacion No esfq som tido a uno o varios acuerdos comerciales.

WLADIMIR CERON RODRIGUEZ
SECRETARIO DE\GOBIERNO

Proyectd: WILMAR ARMANDO VELASCO BASTIDAS
Aprobé: WLADIMIR CERON RODRIGUE

NIT: 800.100.519-1
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