PROPUESTA TECNICAY ECONOMICA

FORTALECIMIENTO A LA FORMACION EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DE LOS CONSEJOS COMUNITARIOS DE COMUNIDADES NEGRAS
DEL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA, MEDIANTE ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ACOMPANAMIENTO TECNICO Y APOYO LOGISTICO, EN EL

MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN 2024761090138.

PRESENTADO POR: CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES NEGRAS
DE GUADUALITO RIO DAGUA

OCTUBRE 2025



1. Presentacion.

El Consejo Comunitario de Comunidades Negras de Guadualito — Rio Dagua, en
articulacion con la Oficina Coordinadora de Atencion y Prevencion de Desastres del
Distrito de Buenaventura y la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres
(UNGRD), presenta la presente Propuesta Técnica y Economica para la ejecucion de
acciones de fortalecimiento comunitario en gestion del riesgo de desastres con enfoque
étnico y territorial.

El proposito es aunar esfuerzos técnicos, humanos y administrativos para formar y
capacitar a los lideres de los Consejos Comunitarios en prevencion, atencion y
recuperacion frente a emergencias, integrando el conocimiento ancestral afrodescendiente
con herramientas modernas de planificacion del riesgo, en concordancia con la Ley 1523
de 2012, el Plan Nacional de Desarrollo 20222026, y el Plan Distrital de Desarrollo
2024-2027.

El proyecto se implementard de manera participativa, inclusiva y territorializada, en las
comunidades del Distrito de Buenaventura, priorizando 85 lideres de los Consejos
Comunitarios de Comunidades Negras (CCCN), con una duracién total de un (1) mes.

2. Objeto contractual

Aunar esfuerzos técnicos, humanos y administrativos para fortalecer la gestion del riesgo
de desastres en la educacion conforme al territorio de los Consejos Comunitarios de
Comunidades Negras del Distrito Especial de Buenaventura, en el marco del Plan de
Desarrollo Distrital 2024-2027

3. Objetivo general

Disminuir la vulnerabilidad de los Consejos Comunitarios ante emergencias y desastres
mediante procesos de formacién, planificacion y preparacion comunitaria con enfoque
diferencial afrodescendiente.

4. Objetivos Especificos

e Socializar el plan de gestion del riesgo de desastres con lideres de los CCCN.

e Capacitar a 85 lideres comunitarios en prevencion, atencion y recuperacion frente a
emergencias.

e Promover practicas de proteccion territorial y ambiental desde la cosmovision
afrodescendiente.

e Fortalecer la articulacion institucional entre los CCCN vy los entes de gestion del
riesgo del Distrito.



5. Poblaciény cobertura

e Poblacién beneficiaria directa: 85 lideres y lideresas de los Consejos
Comunitarios del Distrito de Buenaventura.

e Cobertura territorial: zonas rurales y urbanas con presencia de CCCN priorizados
por la Oficina de Gestion del Riesgo.

e Duracion estimada: 1 mes (noviembre de 2025).

6. Marco normativo y conceptual

El proyecto se enmarca en las siguientes normas y politicas publicas:

e Ley 1523 de 2012: Por la cual se adopta la Politica Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres.

e Decreto 2157 de 2017: Reglamenta el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres.

e Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Eje de resiliencia y sostenibilidad
territorial.

e Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027: Linea estratégica de Buenaventura
resiliente y segura.

e Convenio marco UNGRD-Territorios Etnicos, que promueve la formacion de
capacidades locales en prevencion y atencion de desastres con enfoque diferencial.

7. Descripcion Técnica de las Actividades
Actividad 1. Reunién de Socializacion del Proyecto
Descripcion:

Encuentro con los 85 lideres de los CCCN, autoridades locales y funcionarios distritales
para presentar los objetivos, metodologia y cronograma de ejecucién del proyecto.
Componentes:

« Exposicion técnica de la UNGRD vy la Oficina Distrital.

e Intervencion de sabedores sobre gestion del riesgo desde la cosmovision afro.
« Entrega de material informativo y kits pedagdgicos.

Entregables:

» Acta de socializacion firmada.
o Lista de asistencia y registro fotogréfico.
o Cronograma de trabajo validado.



Actividad 2. Talleres de Capacitacion

Descripcion:

Dos jornadas teorico-practicas (8 horas cada una) orientadas a fortalecer conocimientos
en riesgos, amenazas locales y elaboracion de planes comunitarios.

Tematicas principales:

Identificacion de amenazas y vulnerabilidades.
Elaboracion de mapas comunitarios de riesgo.
Planes comunitarios de emergencia.

akrwdE

Entregables:

» Relatoria técnica y material didactico utilizado.
o Actasy listas de asistencia.

Conceptos basicos de gestion del riesgo y amenazas naturales.

Roles y rutas de comunicacion durante emergencias.

« Mapas comunitarios y base de datos de amenazas locales.
« Evaluacion de conocimiento pre y post capacitacion.

8. Propuesta Econdmica

SOCIALIZAR EL PLAN DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES

CON LIDERES DE LOS CCCN

DESCRIPCION

Alquiler de espacio fisico (salon, silleteria, mesas

y equipo sonidos) para realizar capacitaciones
con capacidad minima para 85 personas.

Garantizar transporte a los lideres de cada
comunidad de la zona rural a la zona urbana

Garantizar Transporte para la zona Urbana

Garantizar servicios alimentacion de la siguiente
manera: Desayuno ochenta y cinco (85),
almuerzo ochenta y cinco (85) y cena (85) que
consta de proteina, carbohidrato, de bebida jugo
natural
Garantizar servicio de alojamiento por una noche
para los lideres comunitarios beneficiarios de las
capacitaciones (85) personas

Entregar 85 refrigerios durante la capacitacion
(en horas de la mafiana), compuesto por: Bebida
caliente o fria o porcion de fruta y sélido
(croissant, sandwich de jamon y queso, etc).
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Entregar 85 refrigerios durante la capacitacion Unidad 85
(en horas de la tarde), compuesto por: Bebida fria
y un carbohidrato).

Garantizar la adquisicion de papeleria para la Unidad 1
realizacion de las capacitaciones, como hojas de
block, marcadores, borradores, lapices, AZ, entre
otros.
Contar con 5 personas mayor de edad para Unidad 5
realizar apoyo logistico para apoyar en la
organizacion y desarrollo de las actividades.

TALLER DE CAPACITACION EN ARGUMENTOS TECNICOS,
JURIDICOS, MAPAS, TIPOS DE RIESGOS Y
CONCEPTOS BASICOS DE GESTION DE RIESGO, DIRIGIDO A 85
LIDERES SOCIALES DE LOS CCCN DEL
DISTRITO DE BUENAVENTURA
Alquiler de espacio fisico (salon, silleteria, mesas ~ Unidad 1

y equipo sonidos) para realizar capacitaciones

con capacidad minima para 85 personas.

Garantizar transporte a los lideres de cada Unidad 85
comunidad de la zona rural a la zona urbana

Garantizar Transporte para la zona Urbana Unidad 85

Garantizar servicios alimentacion de la siguiente Unidad 85

manera: Desayuno ochenta y cinco (85),
almuerzo ochenta y cinco (85) y cena (85) que
consta de proteina, carbohidrato, de bebida jugo
natural
Garantizar servicio de alojamiento por una noche Unidad 85
para los lideres comunitarios beneficiarios de las
capacitaciones (85) personas

Entregar 85 refrigerios durante la capacitacion Unidad 85
(en horas de la mafiana), compuesto por: Bebida
caliente o fria o porcion de fruta y solido
(croissant, séndwich de jamon y queso, etc).

Entregar 85 refrigerios durante la capacitacion Unidad 85
(en horas de la tarde), compuesto por: Bebida fria
y un carbohidrato).

Suministrar a cada participante un kit de Unidad 85
capacitacion compuesto por una agenda o
cuaderno de notas, boligrafo y lapiz.

Contar con 5 personas mayor de edad para Unidad 5
realizar apoyo logistico para apoyar en la
organizacion y desarrollo de las actividades.

EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDOS EN EL PROYECTO

Contar con un Facilitador Comunitario con Unidad 1
experiencia culturales para apoyar en la
organizacion y desarrollo de las actividades.



Contar con un Profesional Ingeniero Ambiental Unidad 1
con conocimiento en gestion del riesgo de
Desastres con tres (3) afios de experiencia laboral
en actividades relacionadas con el objeto del
convenio El profesional desarrollara las
actividades de capacitaciones, y deméas
actividades en donde se requiera de su asistencia.

Contar con un profesional en trabajo social o Unidad 1
sociologia con dos (2) afios de experiencia en
trabajo comunitario. Quien deberé socializar el
proyecto, realizar acompafiamiento a todas las
actividades.

VALOR TOTAL $84.000.000

9. Valor

Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato por prestacion de servicios
técnicos para el fortalecimiento de la medicina tradicional y saberes ancestrales de los
Consejos Comunitarios es por la suma de OCHENTA'Y CUATRO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($84.000.000 M/CTE) COP, incluidos todos
los impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e indirecto a que haya lugar

10. Forma de Pago

10.1. Primer desembolso (40%) — Tras la suscripcién del contrato y aprobacion
del plan de trabajo.

10.2. Segundo desembolso (50%) — Al ejecutar el 40% de las actividades, con
informe parcial aprobado.

10.3. Pago final (10%) — Contra entrega del informe técnico-financiero y recibo a
satisfaccion.

11.Cronograma de ejecucion

Etapa Actividad Principal Semana l | Semana 2 | Semana 3 | Semana 4
1 Planificacion y alistamiento
2 Socializacion del proyecto
3 Talleres de capacitacion
4 Cierre y entrega de informes

Duracion total: 1 mes (30 dias calendario)



12. Resultados esperados

85 lideres comunitarios capacitados en gestion del riesgo.

2 talleres desarrollados y validados con la UNGRD Yy la Alcaldia.
Mapas comunitarios elaborados por los consejos participantes.
Planes locales de emergencia formulados.
Informe técnico-financiero con trazabilidad documental y fotogréfica.

13. Entregables

No Entregable Descripcion Evidencia Asociada
. Cronograma detallado y .
1 Plan de trabajo aprobado metodologia, Documento firmado.
2 Acta de socializacion Registro del evento de Acta, lista y fotos.
apertura.
3 Material pedagdgico Entrega de Kits y guias. Lista df((e)fonstrega y
4 Taller 1y Taller 2 Ewcuuon_formatwa con Relator_las, mapas,
evaluacion pre/post. listas.

5 Evaluacién de Encuestas aplicadas a los Base de datos y

satisfaccion lideres. analisis.
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