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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, septiembre 2025

Sefior (a)

ANA JACKELINE DIAZ MUNOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7827929/2025

Coordinadora Académica

Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial

Popayan
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual septiembre del afio 2025

Referencia: 7827929/2025

BIBIANA ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 25276048 de Popayan, en mi
calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el presente plan la suma de VEINTISEIS MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($26.370.530) COP incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). un primer pago de Tres millones novecientos ochenta y seis mil
doscientos cuarenta y tres pesos (S 3.986.243) ocho (04) pagos iguales correspondiente a los meses de junio
a septiembre de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos ($4.599.511) y un
ultimo pago en octubre de Tres millones novecientos ochenta y seis mil doscientos cuarenta y tres pesos
(53.986.243).

Plazo: Sera hasta el 26 de octubre de 2025.

OBIJETO: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeacidn y ejecucidn
de la formacién, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica vy
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién del Sistema
Nacional de Formacién para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion profesional en los programas de formacién
Titulada o Complementaria de acuerdo con la programacion
asignada en las siguientes fichas de caracterizacion:
No. Ficha Nombre Horario Horas Mes
Programa

Cumplir el objeto | [ Fichqg 1 Gestion y | Septiembre: 36

y alcance del educacién 4,11,18,

contrato, de 3285684 ambiental )

q | El dia 25 son R "
acuerdo c.c,)n a 6 Hs, 7 am a eporte
programacion 13 pm Mensual de
asignada por Instructor

1 | Coordinacién Ficha 2 Mar;ejo de ie3p2egm1té)re: 40 Bibiana
. tos .
Académica en el produc e Alejandra
3325061 quimicos d
marco de las Lopez Lopez
politicas de - - - (RMI)
lidad Ficha 3 Manejo de | Septiembre: 40
calidad, productos 19,20,22,23,
pertinencia v 3340641 quimicos 24
eficacia.
Ficha 3 Manejo Septiembre: 40
racional de | 26,27,29,30
3343799 plaguicidas
TOTAL 156
HORAS MES
NOTA: Inserte Filas si es requerido
Realizar Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de las | Reporte

. fichas, asignadas Revision de bitacoras Evaluacién de etapa | Mensual de
Seguimiento a productiva. Instructor (RMI)
etapa productiva
a los aprendices No. Ficha Nombre No. Aprendices Horas Mes

2 de formacion Programa Programacion
titulada de Ficha 1 concer{tada con
conformidad con el Lider de
la asignacion Ficha 2 seguimiento
realizada por la Ficha 3
Coordinacién
Académica  del | | Ficha4

2
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Centro de
Formacion.

TOTAL HORAS MES

NOTA: Inserte Filas si es requerido

Realizar
actividades de
Investigacion
aplicada,
desarrollo
tecnoldgico, e
innovacion de
conformidad con
la asignacion

Nombre Proyecto Codigo SENNOVA Horas Mes

Proyecto 1

Proyecto 2

Proyecto 3

Acta o]
resolucion de
aprobacién

del Proyecto

Informe de de

TOTAL HORAS MES avance 0
realizada por la ejecucion
Coordinacién NOTA: Inserte Filas si es requerido mensual  del
Académica  del proyecto
Centro de
Formacion.

Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluaciéon y
Realizar material de apoyo para los aprendices en los formatos o
actividades de | instrumentos oficiales actualizados y publicarlos en el aplicativo
desarrollo COMPROMISO Portafolio de
curricular de la ficha:
conformidad con No. Ficha Ficha: XXX

el procedimiento
de la formacién
profesional

integral del SENA

Nombre Programa

Descripcién actividad (Guia,
Instrumento, Material apoyo)

Total Horas asignadas

Enlace a la
carpeta: XXX

Las demds que se
requieran para el

Disefio curricular Aseguramiento de la calidad (Registro calificado,
Autoevaluacién Institucional) Otros (PREVIA AUTORIZACION
COORDINACION ACADEMICA: Normalizacién vy certificacion de

Informe
Reporte
Mensual de

cumplimiento del | competencias laborales, Fortalecimiento idiomas para instructores, | Instructor
objeto Liderazgo area, Worldskills, SENAsoft) (RMI)
contractual
- No. Ficha
especificoy que el
centro de Nombre Programa Informe o
formacién — - producto de la
Actividad realizada .
demande. actividad
Horas asignadas realizada
3
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Observacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
126125 Santander 25/ago/2025 25/ago/2025
2. 145925 Santander 22/sep/2025 26/sep/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8637309500 de la

planilla Asopagos, correspondiente al mes de agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (4) folios
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Cordialmente,

BIBIANA ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ
Contratista
C.C. No. 25276048 de Popayan

Recibi a satisfaccion:

ANA JACKELINE DIAZ MUNOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7827929/2025
Coordinadora Académica

Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial
Popayan
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Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial
Evidencias de la formacion mes de julio del 2025

Ficha No: 3285684
Programa de formacion: Gestién y educacion ambiental.
Municipio de Popayan — Puelenje alto

1
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Ficha No: 3329061
Programa de formacion: Manejo de productos quimicos.
Municipio de Santander de Quilichao

No esta permitido el registro fotografico (cultivos de cafiamo industrial Cannabis sativa)

‘-."A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7Av CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
REGISTRO DE ASISTENCIA (segun Ivo GFPI- G 013 #6.5.1
PROGRAMA DE FORMACION: Manejo de Productos Quimicos
N"FICHA: 33 29006! Trecia ons | 1 | 2 | 5 |8 [ 10 [mes [ Ser [0 2025
N NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1| ANDRES FEUIPE NAVAS SERRANO Pockes TP Nowas 9 | Andes Telife Nowas 3 | Anches TliPe Nowas 5| Andes TehiPe Newos 3 Poces Te\ive Nowes 9
2|CARLOS ARTURO MORENO LOPEZ Coirlos 2 | corzlas Pl ECoo s s CEESALE S AN Cavlos m
3|CRISTIAN FERNANDO ENCINOSA M Coonren Encinens | 6 opimn Encinenm| Gnorion Encire™®| Gyorion Crernana | Cnomion Encinone
2| ELMER ALBERTO LEON SILVA Mbeo Lecn RNbeXo Lo MNbeXo Lecn AbeXo Len ANbeXo Lesn
5|ESNEIDER ALEJANDRO GALEANO Tenndo G [ Aeyndo 6| Aleyondo G| Aleyoandio 61 Aleyande
6| FAVIO ALFONSO LOPEZ PUENTES T B s o S oo 3
ANDRES RUIZ Gichvo Gindo Gectrvo Gelindo Grsho Gdindo Cashvo Gindo Gshavo Gdindo
| INGRITH ALEXANDRA SAAVEDRAS | A4 = Al Samedia | A Al Sowedial Alerandra.
‘o] ESUS ALBERTO ERAZO CRIOLLO oS A Exazo e!e-’a A. Cxazo| mads A. Cxazo . Crxazo eu-’. . Exazo
, 10| JHONATTAN PIREROS SANDOVAL Lreces | Jorhoce Bomees = ;-‘-a:;g' ﬁhf Trke Bt =
11 STIVEN SOTELO ARIZA 0 Ven Jhoun Shwens. dhoan Shwens 3hoan Stwens I wenS.
'DUVIER RENGIFO BUITRAGO G ot Rangla| g ey Rl | g e gl g oo SRangea] gend omvie SIS,
JUAN DAVID OLAYA VANEGAS T &_ )
AURAVANESSA DUARTE VERDUGO | LowiRa_ e ie | Looka GACTE |l OACTE | bola oNee | (coka ane™|
15|LEONIDAS REYES RODRIGUEZ 2 < 3
16|LUIS EDUARDO MAPE DAVILA Luis o Mape Zuis o Kaper | 2us o Kupes | duis o Maper | Luis o Mupss
7] OSORIO. Bt~ Pt~ = A o - = §
LUIS GERARDO CHACUA TULCAN | (oo & e € C.
ol MICHAELLFABRICO ROSE | Aol R0jAS MAICL _ Q0jAS | MAiCal QO05AS MACeL  Q0jAS  [MACel  R05AS
20| ROMAN ALFREDO SILVA ROSERO Ve Awpedo Suva | oo - )
| 21STEVEN JANES FERNANDEZ ATENCIA vew £ 1245::% E < 29
22| WILSON JAVIER ESPITIA BABATIVA .
[ 22 YOHAN SEBASTIAN VERGARA DUARTE | LJOHAN 5 VERGARA HAN SVE S VER
24 - - - N —
[ | —
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Ficha No: 3340641
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Programa de formacion: Manejo de productos quimicos.
Municipio de Santander de Quilichao

No esta permitido el registro fotografico (cultivos de cafiamo industrial Cannabis sativa)

wN

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
REGISTRO DE ASISTENCIA (segtn nomativo GFPI -G 013 #6.5.1

PROGRAMA DE FORMACION: Manejo de Productos Quimicos

N FICHA: 2 3YO GY

lrkcha Jous [ 79 [ 20[22 [ 23 [ 2u|ves  [Sep [aRo202s

N NOMBRES Y APELLIDOS

' FIRMA FRMA | FIRMA FIRMA | FIRMA
I 1 acuL T Al | Tllian Aguled® Tl Mgt | Tiisme Agulmi o T T Agenin)
i 1 2] ANGULO CUCURAME GUSTAVO ADOIO |G sed v Adolio A |GustaveAdoliod |ousidveAdolios |ousedveAdoliod | usiaveddol
M SImmm_mumo SorSe Zovorde 0 | SorSe Zecorde 0 | sorse Zaoardo 0 | sorse Zevasde © | orSe Zooaod)
1 | [FLORES CAICEDO MARIA NEREIDA AoR GIERE L e 10| g g pcRE | oo S 17 m;uuu:}»—’-‘- ok GREREids i | e p g ke i de 7|
> 5|GALLEGO CORREA ANA MILENA Ao s - | Ave 2idas s | e Alerar i B> - | e L lirns i 255 P | s e ot |
7 FINSCUE DUBIAN ANORES Sovian Redics O T | Dowan Aedics O T | Suwan Radics O T | Duvion Aedics 03 7 | Suvian Aedics O
v Floiave [ ) ) [ —" [ [Zomm————
= 8|osPina it | Brayan ESCbav | Bymyan ESYCbuv |[Brmyan ESVCEur | omgan ESVEhuc | Bomyan E37C)
e PILUMUE HECTOR YOVANNY __| #ecros Yoosny Presten | Hecron Sovsmms Presene |ecres Yousny Proene |recron Sonamms Proene | Hecres Sorbmmy P
[ 20[R1ASCOS RIASCOS HEINER ALEXIS e wrta altnis UK | Hewts alen s OnKe) | Hewts aléxs O | Heouts aléxs R | Mot alics oF
| 11| RIVERA SARRIA KELLYN ALEJANDRA A & qandra Al jondva SOWO | ale qandra SOWA | Ale qandva £
1 I8 [LuANA saNGHEZ liliare sancheZ |1lame sanche?|llane sancheZ |)lane :mbrz#.lom Sand
I ALLADA SALGADO | [lodvaly  Vilada [Hapwaly  vWeda [Hatwaly  vilada [atwaly  viadallatwaly  ville

A
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Ficha No :3343799
Programa de formacién: Manejo racional de plaguicidas.
Municipio de Santander de Quilichao

No esta permitido el registro fotografico (cultivos de cafiamo industrial Cannabis sativa)
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