EJERCITO NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL __
No. 10

Bogota D.C, Noviembre 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

TOTAL _X

1. CONTRATISTA

Nombre completo: JAVIER ANTONIO PARADA CONTRERAS
Identificacién 91.249.445

Nacionalidad Colombiana

Direccion: calle 127b 6-54 apartamento 601

Teléfono de contacto. 3124803930

E-mail de contacto: jaanpaco@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY Mayyohan Romero Mufioz

Cargo: Oficial de Memoria Histérica DATRA

Resolucion de nombramiento No. 000436 del 09 de Enero de 2025
Teléfono de contacto 3163697802

E-mail de contacto: Mayyohan.romero@ejercito.mil.co

3. No. C
FECHA DE SUSCRIPCION

DEL CONTRATO -

454-CENACPERSONAL-2025
07 DE FEBRERO DE 2025

4. POLIZA GARANTIA

UNICA

DE

No. De la Péliza :14-46-101134317

Entidad que expide la poéliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 11/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

5. CRP

No: 48325 DE FECHA 14 DE FEBRERO DE 2025

Fecha expedicion 27/ENE/2025

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-085 CENAC PERSONAL
Dependencia: CEDE 11

Posicion catalogo de gasto: A 02-02-02-008-03-09

Fuente: NACION

Recurso 10
Valor: $52.000.000
6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL /2025
7. PLAZO DE EJECUCION 30/NOV/2025
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO

8. OBJETO CONTRACTUAL

PROFESIONAL EN CIENCIAS MILITARES PARA LA DIRECCION DE
APQOYO A LATRANSICION EN LA CUARTADIVISION

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales

1. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucién
militar.

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
la corrupcién.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con
la normatividad vigente.
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5.

10.
Obligaciones Especificas.
1.

2.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas.

durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta
el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Realizar dos capitulos literarios de minimo 50 paginas sobre
el tema asignado por la Direccién de Apoyo a la Transicién.
Efectuar acompafamiento y asesoria al personal militar y
sus familias victimas del conflicto, para lograr la inscripcion
en el RUV y su acreditacion ante la JEP.

Realizar actividades de construccion de memoria y
visibilizacion de militares victimas y sus familias en
coordinacion con las unidades del escal6n tactico Division,
Brigada y Batallon.

Formular, desarrollar e implementar dos (02) proyectos
productivos donde se beneficien militares victimas del
conflicto y sus familias.

Realizar cuatro (04) ponencias en universidades, colegios,
entidades del estado o empresas privadas, donde se dé a
conocer la labor de la Direccién de Apoyo a la Transicion.
Gestionar, en coordinacion con entes gubernamentales
como Gobernaciones, Alcaldias, Universidades y ONGs,
una sala de la memoria en el area de responsabilidad de la
Divisién, que refleje los acontecimientos mas relevantes del
conflicto armado, destacando el protagonismo de las
victimas mediante exposiciones de fotografias y objetos
representativos de los hechos victimizantes en contra del
personal militar.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensidn, salud y riesgos
laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley.
Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia
De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea |, II, 111

Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto
de la ejecucién del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de
su profesién, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.
Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos.
De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la
ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién
y organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracién del formato Gnico de inventario documental
(FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE11, temas de su
conocimiento en razéon al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME Noviembre 2025

Obligacion No. 01: Realizar dos capitulos literarios de minimo 50
paginas sobre el tema asignado por la Direccion de Apoyo a la

Transicion.
TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
01 INFORME 2025252034 | Se enviaron las correcciones del
MENSUAL 606063 articulo “DEL REPLIEGUE AL
2025252032 | AVANCE: LA EXPANSION
11. DOCUMENTOS QUE 355723 NARCOARMADA DE LAS
SOPORTAN EL DISIDENCIAS DE IVAN
CUMPLIMIENTO DE LAS MORDISCO” correspondiente a
OBLIGACIONES la obligacion No 1 que corresponde
CONTRACTUALES a “Realizar dos capitulos
literarios de minimo 50 péginas, en
el area de responsabilidad del
escalon tactico divisionario bajo la
metodologia y tematica
establecida por la Direccidn.
02 INFORME 2025252033 | Se recibieron las observaciones y
MENSUAL 384143 concepto Juridico del Articulo
2025252034 | “OPERACIONES MILITARES Y
606063 USO PROPORCIONAL DE LA
FUERZA”, por parte de la asesora
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Dra. Claudia Garay Acevedo.
correspondiente a la obligacion No
1 que corresponde a “Realizar
dos capitulos literarios de minimo
50 paginas, en el area de
responsabilidad del escalon tactico
divisionario bajo la metodologia y
tematica establecida por la

Direccion.
03 INFORME 2025252034 | Se enviaron, las correcciones al
MENSUAL 606063 articulo, “Operaciéon Nebulosa:
2025252034 | La IV Division, el Uso Proporcional
123653 de la Fuerzay la Aplicacién del DIH

en el Conflicto Regional” ,
observaciones realizadas por la
Dra. Claudia Garay Acevedo.

04 INFORME 2025252034 | Se recibi6 Concepto sobre la
MENSUAL 186803 cartilla titulada: Pequefios
2025252034 | Guardianes de la memoria
606063 pedagogia del recuerdo y cultura
de paz en la Amazoniay los Llanos
Orientales. Observaciones
efectuadas por la Dra. Claudia

Garay.
05 INFORME 2025252034 | Se enviaron las correcciones
MENSUAL 606063 efectuadas por la Dra. Claudia

Garay, de la cartilla titulada:
Pequefios Guardianes de la
memoria pedagogia del recuerdo y
cultura de paz en la Amazoniay los
Llanos Orientales.

Obligacion No. 02: Efectuar acompafiamiento y asesoria al personal
militar y sus familias victimas del conflicto, para lograr la inscripcion
en el RUV y su acreditacion ante la JEP.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO

01 INFORME 2025252034 | En coordinacion con la Séptima
MENSUAL 186803 Brigada, se llevé a cabo la jornada
de inscripcién ante el Registro
Unico de Victimas (RUV) vy
acreditacion ante la Justicia
Especial para la Paz (JEP), con el
fin de efectuar acompafiamiento y
asesoria al personal militar y sus
familias victimas del conflicto.

02 INFORME 2025252034 | En coordinacion con la
MENSUAL 186803 Gobernacién del Meta, Alcaldia de
Villavicencio, Séptima Brigada y el
Grupo de Memoria Historica Div04,
se desarrollaron los dias 14 y 29 de
noviembre, jornadas de atencion
de victimas de conflicto, donde se
invitaron a las asociaciones de
victimas militares y sus familias,
con el fin de efectuar
acompafiamiento y asesoria al
personal militar y sus familias
victimas del conflicto, para lograr la
inscripcion en el RUV vy su
acreditacion ante la JEP. Asi
mismo de efectud feria comercial y
oferta académica, para las
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| | victimas militares y sus familias.

Viba (U iviinn ASmMETA (O .

v Jornada de Oferta
Institucional paga Poblacion

\gl’ptl ma

Conflicto

M 15 v 29 DE | 8:00 am
[522°] ocTUBRE | 1200 m

Obligacion No. 03: Realizar actividades de construccion de
memoria y visibilizacion de militares victimas y sus familias en
coordinacion con las unidades del escalon tactico Division,
Brigada y Batallon.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO

01 INFORME 2025252034 | De acuerdo al Plan DATRA anexo
MENSUAL 607693 “E” se realizaron los siguientes
boletines, sobre los Siguientes
hechos sucedidos, con el fin de
visibilizar y dignificar la memoria de
las victimas militares y sus familias
asi:

1/98 Retoma de Mitd
Operacion  'Vuelo de Angel
Durante tres dias, unos 1.200
hombres de las Farc por primera
vez se tomaron la capital del
departamento, en su momento se
llevaron cautivos a 57
uniformados.
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1/11/88 En la via que de El
Castillo conduce al corregimiento
de Miravalles (Meta), miembros de
las extintas Farc, atacan a tropas
del Batallébn de Ingenieros N 7
Carlos Alban, mueren dos (02)
suboficiales y once (11) soldados.

-+ 6/11/93 Un (01) suboficial y 6
soldados del Batallon de
Ingenieros N° 4, "Carlos Alban
Estupifian”, que iban para La Uribe
(Meta) a construir la pista del
aeropuerto, murieron al ser
atacados por las extintas Farc.
15/11/97 Una patrulla del
Batallon de Infanteria N° 21
"Batalla Pantano de Vargas", fue
atacada por las extintas Farc, en
zona rural del municipio de La
Uribe (Meta), resultandos muertos
cinco (05) militares y tres (03)
heridos.
- 26/11/14 Durante el ataque de las
extintas Farc a tropas del Batallén
de Infanteria de Selva No. 19 “Gr.
Joaquin Paris” , en el sector
Militares del municipio de San José
del Guaviare (Guaviare), murieron
dos (02) soldados y uno (01) méas
herido.
- 30/11/07 Durante el ataque de las
extintas Farc a tropas del Batall6n
de Infanteria de Selva No. 19 Gr.
Joaquin Paris, en la vereda La
Cooperativa, del municipio de
Mapiripdn (Meta), murieron dos
(02) soldados y dejaron dos (02)
mas heridos.

02

INFORME
MENSUAL

2025252034
607693

De acuerdo al Plan DATRA anexo

“E” en coordinacion con la
Gobernacién del Meta y Policia
Vaupés, se rindié6 homenaje a los
integrantes de la fuerza publica,
caidos en accién en la toma de
Mita el dia 01 de noviembre de
1998.

03

INFORME
MENSUAL

2025252034
607693

Se efectla boletin histérico con
motivo de una fecha
conmemorativa, como fue la toma
del palacio de Justicia. Evento que
fue realzado por el grupo terrorista
del M-19, hechos sucedidos los
dias 05 y 06 de noviembre del
1985.

04

INFORME
MENSUAL

2025252034
607693

Se enviaron los Boletines de
Memoria Historica,
correspondientes al mes de
noviembre, a las diferentes
Unidades Operativas y Tacticas de
la Cuarta Division.
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ESCUELA SUPERIO!

| s 1 DE NOVIEMBRE DE 1998
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[Woistin Hisiarico No 33 La Toma el Paiacio de Justicia en Colombia. §y T
e noviembre de 1985

e

9

Boletin Histhrico No 33, Memoria Histrica’ Novismbre

o 02

Obligacion No. 04: Formular, desarrollar eﬂirhpleme
(02) proyectos productivos donde se beneficien militares
victimas del conflicto y sus familias.

ntar dos

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

INFORME
MENSUAL

2025252034
603573

Se efectué reunibn con la
Universidad UNIMINUTO, con el
fin de planear y organizar
actividades para el afio 2026, en lo
que hace referencia corresponde a
Formular, desarrollar e
implementar dos (02) proyectos
productivos donde se beneficien
militares victimas del conflicto y
sus familias.

02

INFORME
MENSUAL

2025252034
603573

En coordinacioén y previa invitacion
de la Universidad UNIMINUTO, se
realizé invitacion a las diferentes
asociaciones de Veteranos del
Meta, con el fin de que participaran
en las diferentes actividades,
siendo invitados las diferentes
asociaciones de militares y sus
familias victimas del conflicto asi:

e  Feria de empleo, que se
desarroll6 el dia 17 de
octubre.

e VIl feria agroecoldgica,
actividad que se
desarroll6 el dia 14 de
noviembre.

03

INFORME
MENSUAL

2025252034
603573

Se recibi6 invitacién por parte de la
Alcaldia de Villavicencio, Unidad
de victimas (Meta) y el SENA, para
participar en la feria de
emprendimiento “Sembradore de
Paz”. Invitacién que se difundié a
las diferentes asociaciones de
veteranos y militares victimas y sus
familias del Conflicto.

04

INFORME
MENSUAL

2025252034
603573

Se recibi6 invitacién por parte de la
camara de comercio del Meta, para
participar en el foro econdémico
regional “Microfinanzas para el
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emprendimiento”, asi mismo se
difundi6 a la direccion de veteranos
y asociaciones de victimas
militares y sus familias.

QFERIA DE o

EMPLEO> SEMBRA

¥ DESPUES NO DIGAS QUE NO TE INVITAMOS

os:
TRAER HOJA DE VDA EN FISICO-DIGITAL

INFORMACION
UNIMINUTO ABRE SUS FUERTAS PARA TODA LA
POBLACION EN GENERAL

[} Viernes, 17 de octubre de 2025

¥ campus san Juan sudes. Zona T
UNIMINUTO Villavicencio

ALGUNAS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES

MAS DI 15 EMPRESAS CON OFIRTAS
LABORALES PARA T

blianogas ,\\“' »
QEEP  oic ogricola s atoncién b3 [
4 )P DE UNIDADES
_. S FEcie eide— PRODUCTIVAS DAD,
= _ @ o Cra - 33 1 4644, Villavicencio EN TODO EL PAiS cumplimos
Inscribete aqui .

EMPRESAS ALIADAS

@& :uks. e |2cpe

,@§|

SOPE 000 mmimnennar

_'fB__Ro'gcgngmco REGIONAL

“MICROFINANZAS PARA EL

\/l I I FL) |-i Ei EMPRENDIMIENTO"

Agroecologica de LINIMINUITO

Lunes 10 de
Noviembre de 2025
Horario:
7:45am a 1:00 pm

Batutag_, amanecer
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Realizar cuatro (04) ponencias en
universidades, colegios, entidades del estado o empresas
privadas, donde se dé a conocer la labor de la Direccién de
Apoyo a la Transicion.
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BRTALLGN DE APOYO DE ACCION
INTEGRAL Y DESARROLLO N4

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

INFORME
MENSUAL

2025252034
604283

Se recibié invitacion por la Dra.
Dorys Ruiz, Defensora del Pueblo
Seccional Meta, donde se participod
en forma directa en el
conversatorio  denominado “
Memoria Histérica: construyendo la
Memoria con saberes y sabores” ,
actividad que se desarroll6 el dia
29 de octubre, en el centro regional
de atencién a victimas.

02

INFORME
MENSUAL

2025252034
604283

Se participo en el “Seminario
sobre: "Desafios actuales del
Derecho Internacional Humanitario
y los Derechos Humanos frente a
los conflictos” organizado por La
Junta Interamericana de Defensa.

03

INFORME
MENSUAL

2025252034
604283

Se efectu6 reunibn con la
Universidad UNIMINUTO, con el fin
de programar los  eventos
académicos del afio 20026, en
coordinaciéon con el grupo de
Memoria Histérica de la Cuarta
Division.
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M1de2 #BuenFuturoHoy

HINARRIRLAR

'RADICADO WO.. 212006430447 IT!

DEFENSORIA REGIONAL META 22 octubre 2025,

OR
AR PADA

OORDINADOR GRUPO MEMORIA HISTORICA CUARTA DIVISION
£JERCITO RACKNAL

VILLAVICENCIO

Asunto: INVITACION A CONVERSATORIO “MEMORIA HISTORICA: CONSTRUYENDO LA
MEMORIA CON SABERES Y SABORES

Cordial saludo,

La Mesa Departamental de Partcipacion Efectiva de Victmas del departamento del Meta. en ol
marco de 1a Ley 1448 de 2011, viene desarrollando acciones de incidencia para la garantia de
1os derechos humanos de las victimas del conflicto ammado, entre los que se encueniran las
garantias de no repeticion a kravés de la construccidn de la memora histérica.

osto planed conversatorio  denominado  “Memoria  Historica:
conlmuvsnoouueuoun CON SABERES Y SABORES" e se lovard o cabe o1 20
o octubre de

8 0 canga, coner oon 3u preackén

roxribgpubiiss i ety o povelrbdosragirdel o 4
con el sentr, por o que af recordarun roma. una extura e ncluso un sabor. las victmas pueden
recuperarse, sanar,

Apssaros s v st o s e v s
e B s s e e
danos@def
Sy para segui

DORYS RUIZ

& Funta Interamericana de Defensa ")

£ Consejo de Delegades y la Secrataria de o Junta Tntexamenicana de
Defensa, storgan of presente Costificade a

JAVIER ANTONIO PARADA CONTRERAS

Tou sus pasticipacién o o coents

“Seminario sobre: "Desafios actuales del Derecho Internacional
Humanitario y los Derechos Humanos frente a los conflictos
armados y la vielencia contemporanea.”™

Obligacion No. 06: Gestionar, en coordinaciébn con entes
gubernamentales como Gobernaciones, Alcaldias,
Universidades y ONGs, una sala de la memoria en el area de
responsabilidad de la Division, que refleje los acontecimientos
mas relevantes del conflicto armado, destacando el
protagonismo de las victimas mediante exposiciones de
fotografias y objetos representativos de los hechos
victimizantes en contra del personal militar.

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

Carrera 50 N.° 18-92
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TIPO DE No. DE

No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
01 INFORME 2025252034 | Con el apoyo de los profesionales
MENSUAL 605353 Mateo Rubiano y Santiago
Maldonado se actualizo el proyecto
denominado “PROYECTO SALA
DE LA MEMORIAMITU” .
02 INFORME 2025252034 | Se envio via correo electronico a la

MENSUAL 605353 Gobernacién del Vaupés vy
Comando de la Trigésima Primera
Brigada el proyecto denominado
PROYECTO SALA DE LA
MEMORIA MITU” . Este proyecto
tiene los andlisis requeridos
técnicos, juridicos, histéricos,
militares, quedando pendiente el
andlisis financiero. La intencién es
generar un lugar dentro del area de
su jurisdiccién, para que se
desarrolle una sala de memoria,
donde se reflejen los
acontecimientos mas relevantes
del conflicto de la regién, dando el
protagonismo a las victimas
militares y sus familias, a través de
exposiciones de fotografias y
objetos.

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos,
pantallazos de publicaciones, actas de reunién, orfeos, y demas que sustenten el
cumplimiento de las mismas).

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $ 52.000.000
Valor autorizado a pagar: $ 5.200.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Entidad Valor Pago
PENSION PORVENIR 332.800
SALUD SALUD TOTAL 260.000
ARL POSITIVA 10.900

14. DOCUMENTOS QUE
PARTE DEL

HACEN
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion
de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

1. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

2. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL (X)
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Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota D.C), en el mes de Noviembre de 2025

FIRMA SUPERVISOR
Contrato N0.454-CENACPERSONAL-2025
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Cargo: Oficial 'deAiVlemoria Historica DATRA

Resolucion d
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