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Presentación. 
El presente Estudio de Insuficiencia y Limitaciones tiene como propósito informar al Ministerio 
de Educación Nacional sobre las necesidades identificadas en el Departamento del Cauca para 
garantizar la prestación del servicio educativo durante el año lectivo 2026. Este análisis 
considera las particularidades de los 41 municipios no certificados y los factores que impactan 
los indicadores de demanda y oferta educativa registrados en 2025, generando requerimientos 
desde la Entidad Territorial que respalden la gestión y permitan contar con el acompañamiento 
del Ministerio de Educación Nacional para asegurar una atención educativa pertinente y de 
calidad. 

La realidad del Departamento del Cauca obliga a la Secretaría de Educación y Cultura a realizar, 
para cada vigencia, un análisis integral de los factores que inciden en el sector educativo, entre 
ellos: el conflicto armado, la diversidad étnica, la difícil situación económica reflejada en los 
altos índices de desempleo de los últimos años, las dinámicas sociales propias de los 41 
municipios no certificados, las condiciones geográficas y geológicas de la región, los factores 
culturales, la baja conectividad en las zonas más vulnerables y la presencia de grupos armados 
al margen de la ley, entre otros. 

Estos aspectos, sistematizados en el presente documento técnico denominado “Estudio de 
Insuficiencia y Limitaciones”, evidencian la complejidad que enfrenta la prestación del servicio 
educativo en el Departamento del Cauca, especialmente en zonas de difícil acceso, y sustentan 
la necesidad de fortalecer el apoyo institucional para garantizar el derecho fundamental y 
constitucional a la educación, contribuyendo así al mejoramiento del bienestar social. 

La prestación del servicio educativo en el Departamento del Cauca es el resultado de un 
proceso de articulación permanente entre las diferentes áreas misionales y de apoyo de la 
Secretaría de Educación, cuyo esfuerzo coordinado permite planificar, ejecutar, acompañar y 
evaluar las acciones necesarias para garantizar el derecho a la educación en todos los niveles 
y modalidades. Este trabajo integral abarca la planeación de la matrícula, la administración del 
talento humano, la provisión de infraestructura y dotación, la implementación de programas 
de calidad, el seguimiento académico, así como la orientación y supervisión a los 
establecimientos educativos oficiales y no oficiales. 

El contenido y los resultados derivados de esta gestión se reflejan en los indicadores 
institucionales, los cuales evidencian el impacto de las acciones desarrolladas en cada 
establecimiento educativo y su contribución al mejoramiento de la cobertura, permanencia, 
calidad y pertinencia del servicio. Dichos indicadores constituyen una herramienta para la toma 
de decisiones, la rendición de cuentas y la formulación de estrategias orientadas a cerrar 
brechas, fortalecer procesos pedagógicos y garantizar que los estudiantes cuenten con 
oportunidades educativas acordes a sus contextos sociales, culturales y territoriales. 
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1. ANÁLISIS DE OFERTA. 
 
La oferta educativa en el Departamento del Cauca recae casi en su totalidad en el sector 
público, administrado por la Secretaría de Educación y Cultura del Cauca, que concentra el 94,8 
% de la matrícula de los 41 municipios no certificados, con un total de 202.563 estudiantes 
(incluyendo niños, niñas, adolescentes y adultos). El sector privado atiende 11.063 
estudiantes, lo que equivale al 5,17% de la matrícula. Esta tendencia responde principalmente 
a dos factores: 
 

• Los establecimientos privados operan únicamente en 15 municipios y se ubican en las 
cabeceras municipales; mientras que en el sector oficial llega a los 41 Municipios tanto 
para la zona rural como para la zona urbana. 

• El departamento presenta una ruralidad del 73% y las condiciones económicas de los 
municipios motivan a los padres de familia a mantener a sus hijos en el sistema oficial. 

 
La infraestructura educativa en el Departamento del Cauca, en términos absolutos, no es 
suficiente ni cuenta con las dimensiones idóneas para garantizar un servicio de calidad. Esto 
genera atomización de grupos, mayor demanda de docentes y dificultades para cumplir los 
promedios mínimos establecidos por la Nación en estudiantes por grupo y docentes por grupo, 
los cupos disponibles por establecimiento educativo serán tomando con la información de 
matrícula del anexo 6 A vigencia 2025 que serán los estudiantes por continuidad, considerando 
que hasta la fecha no se cuenta con el anexo 8 A de proyección de cupos. 

 
En la mayor parte de instituciones educativas, no es posible dar cumplimiento a lo establecido 
en la norma NTC 4595; puesto que se han adaptado espacios existentes para utilizarlos como 
aulas y en algunos casos como Instituciones Educativas. Al mismo, por su antigüedad, tienen 
muchas necesidades en infraestructura y desafortunadamente, la administración 
Departamental, no cuenta con suficientes recursos para resolverlas en su totalidad. 

 
La oferta de cupos en los establecimientos educativos se organiza de la siguiente manera: 

 
• Estudiantes antiguos que se promocionan al siguiente grado escolar y repitentes, a 

quienes la Secretaría de Educación garantiza continuidad en el sistema oficial. 
• Niños y niñas de 5 años que terminan su ciclo de educación inicial en jardines infantiles 

del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). 
• Población que demanda cupo para cualquier grado (niños, niñas y jóvenes 

provenientes del sector privado o por fuera del sistema educativo). 
• En el departamento, las sedes educativas mantienen cupos disponibles, pero se 

presenta un fenómeno diferenciado: en zonas urbanas las aulas tienden a sobrepasar 
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el número recomendado de estudiantes, mientras que en zonas rurales existen sedes 
con menos de ocho estudiantes, donde igualmente se debe salvaguardar la atención 
educativa. 
Los sectores oficial y privado ofertan cupos para los diferentes grados en jornadas 
diurnas, nocturnas y fines de semana, agrupados por niveles de escolaridad según la 
normatividad vigente del Ministerio de Educación Nacional, de la siguiente manera: 
 
 
Niveles Grados 

Preescolar Transición (grado 0, Prejardín, jardín)  

Primaria Grados 1 a 5, Educación especial, aceleración y ciclos 1 y 2. 

Secundaria Grados 6 a 9, ciclos 3 y 4. 

Media Grados 10 y 11, ciclos 5 y 6. 

Complementario Grados 41,42,43,44,45 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

1.1. Establecimientos Educativos Oficiales. 

 
El Departamento del Cauca cuenta con 557 establecimientos educativos (oficiales y privados) 
distribuidos en los 41 municipios no certificados, estos establecimientos se dividen en 2369 
sedes educativas oficiales (urbanas y rurales) que ofrecen atención para todos los tipos de 
población (Afrocolombiana, indígena y campesina) ofreciendo dentro de sus modalidades de 
atención modelos educativos pertinentes para cada tipo de población.  
 

a. Establecimientos Educativos en el Departamento del Cauca.  
 

SECTOR 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Jul-2025 

Oficial 553 552 552 553 554 558 557 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de Julio de 2025 

 

En el Departamento del Cauca, considerando su diversidad étnica, la caracterización de los 
establecimientos educativos y sus sedes se realiza según los territorios en los que se 
encuentran ubicados. Para la zona indígena, la caracterización de 666 sedes educativas se 
efectúa conforme al Decreto Transitorio 0591 de 2009, que regula su reconocimiento en 
territorios indígenas. En el caso de las zonas con población afrodescendiente, la caracterización 
se adelanta de acuerdo con lo establecido en el Decreto 878 del 6 de diciembre de 2021, 
garantizando que la información responda a las particularidades socioculturales y territoriales 
de cada comunidad. 
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b. Establecimientos Educativos en el Departamento del Cauca por municipio. 
 

Municipio SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

ALMAGUER Oficial 9 9 9 9 9 9 

ARGELIA Oficial 18 18 18 18 18 18 

BALBOA Oficial 16 16 16 16 16 16 

BOLIVAR Oficial 27 27 27 27 27 27 

BUENOS AIRES Oficial 19 19 19 19 19 19 

CAJIBIO Oficial 29 27 27 27 27 27 

CALDONO Oficial 12 11 11 11 12 12 

CALOTO Oficial 14 14 14 14 14 14 

CORINTO Oficial 7 7 7 7 7 7 

EL TAMBO Oficial 37 36 36 35 35 35 

FLORENCIA Oficial 4 4 4 4 4 4 

GUACHENE Oficial 5 5 5 5 5 5 

GUAPI Oficial 19 18 18 18 18 18 

INZA Oficial 18 18 18 18 18 18 

JAMBALO Oficial 7 7 7 7 7 7 

LA SIERRA  Oficial 11 11 11 11 11 11 

LA VEGA  Oficial 10 10 10 10 10 10 

LOPEZ Oficial 13 13 13 13 13 13 

MERCADERES  Oficial 10 10 10 10 10 10 

MIRANDA Oficial 7 7 7 7 7 7 

MORALES Oficial 16 16 16 16 16 16 

PADILLA Oficial 5 5 5 5 5 5 

PAEZ Oficial 20 20 21 22 22 22 

PATIA Oficial 14 14 14 14 14 14 

PIAMONTE Oficial 7 7 7 7 7 7 

PIENDAMO Oficial 20 19 19 19 20 20 

PUERTO TEJADA Oficial 10 10 10 10 10 10 

PURACE Oficial 13 13 13 13 13 13 

ROSAS Oficial 8 8 8 8 8 8 

SAN SEBASTIAN Oficial 8 8 8 8 8 8 

SANTANDER  Oficial 26 26 26 26 26 26 

SANTA ROSA  Oficial 9 9 9 9 9 8 

SILVIA Oficial 16 16 16 16 16 16 

SOTARA Oficial 9 8 8 8 8 8 

SUAREZ Oficial 11 11 11 11 11 11 

SUCRE Oficial 6 6 6 6 6 6 

TIMBIO Oficial 17 17 17 17 17 17 

TIMBIQUI Oficial 15 15 15 16 16 18 

TORIBIO Oficial 19 19 19 19 19 19 

TOTORO Oficial 13 13 13 13 13 13 

VILLA RICA  Oficial 5 5 5 5 5 5 

TOTAL OFICIAL 552 552 553 554 556 557 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
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c. Sedes educativas en el Departamento del Cauca. 

El departamento del Cauca tiene 2.432 sedes en su totalidad de los cuales 2.369 sedes 
educativas son oficiales así: 2.188 están ubicadas en zona rural y 181 sedes ubicadas en las 
cabeceras urbanas y 63 sedes privadas de los 41 municipios no certificados.  

SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

Oficial Urbana 184 184 184 184 184 181 

Oficial Rural 2.205 2.203 2.201 2.192 2.195 2.188 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025   

 
d. Sedes Educativas en el Departamento del Cauca – Oficial Zona Urbana. 

 
MUNICIPIO SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

ALMAGUER Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

ARGELIA Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

BALBOA Oficial Urbana 4 4 4 4 4 3 

BOLIVAR Oficial Urbana 5 5 5 5 5 5 

BUENOS AIRES Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

CAJIBIO Oficial Urbana 4 4 4 4 4 4 

CALDONO Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

CALOTO Oficial Urbana 4 4 4 4 4 4 

CORINTO Oficial Urbana 9 9 9 9 9 8 

EL TAMBO Oficial Urbana 4 4 4 4 4 4 

FLORENCIA Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

GUECHENE Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

GUAPI Oficial Urbana 11 11 11 11 11 11 

INZA Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

JAMBALO Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

LA SIERRA Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

LA VEGA  Oficial Urbana 1 1 1 1 1 1 

LOPEZ Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

MERCADERES Oficial Urbana 6 6 6 6 6 6 

MIRANDA Oficial Urbana 7 7 7 7 7 6 

MORALES Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

PADILLA Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

PAEZ Oficial Urbana 0 0 0 0 0 0 

PATIA Oficial Urbana 9 9 9 9 9 9 

PIAMONTE Oficial Urbana 2 2 2 1 1 1 

PIENDAMO Oficial Urbana 6 6 6 6 6 6 

PUERTO TEJADA Oficial Urbana 14 14 14 15 15 15 

PURACE Oficial Urbana 4 4 4 4 4 4 

ROSAS Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 

SAN SEBASTIAN Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

SANTANDER Oficial Urbana 20 20 20 20 20 20 

SANTA ROSA Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

SILVIA Oficial Urbana 6 6 6 6 6 6 

SOTARA Oficial Urbana 1 1 1 1 1 1 

SUAREZ Oficial Urbana 3 3 3 3 3 3 
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MUNICIPIO SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

SUCRE Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

TIMBIO Oficial Urbana 7 7 7 7 7 7 

TIMBIQUI Oficial Urbana 8 8 8 8 8 8 

TORIBIO Oficial Urbana 1 1 1 1 1 1 

TOTORO Oficial Urbana 2 2 2 2 2 2 

VILLARICA Oficial Urbana 5 5 5 5 5 5 

TOTAL  184 184 184 184 184 181 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

 

e. Sedes Educativas en el Departamento del Cauca – Oficial Zona Rural. 

MUNICIPIO SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

ALMAGUER Oficial Rural 61 61 61 61 61 61 

ARGELIA Oficial Rural 74 74 73 74 73 73 

BALBOA Oficial Rural 63 63 63 63 63 64 

BOLIVAR Oficial Rural 137 136 135 134 135 135 

BUENOS AIRES Oficial Rural 60 60 60 60 60 60 

CAJIBIO Oficial Rural 104 104 104 103 104 101 

CALDONO Oficial Rural 90 90 89 85 89 89 

CALOTO Oficial Rural 39 39 39 40 40 40 

CORINTO Oficial Rural 39 38 38 38 38 37 

EL TAMBO Oficial Rural 162 163 167 166 165 164 

FLORENCIA Oficial Rural 12 12 12 12 12 12 

GUECHENE Oficial Rural 14 14 14 14 14 14 

GUAPI Oficial Rural 53 53 53 53 53 52 

INZA Oficial Rural 68 69 67 68 68 67 

JAMBALO Oficial Rural 33 33 33 33 33 33 

LA SIERRA Oficial Rural 42 42 42 41 41 41 

LA VEGA  Oficial Rural 68 68 67 66 66 65 

LOPEZ Oficial Rural 63 62 62 62 62 61 

MERCADERES Oficial Rural 44 44 44 43 42 43 

MIRANDA Oficial Rural 27 26 27 27 27 28 

MORALES Oficial Rural 61 61 61 60 60 61 

PADILLA Oficial Rural 11 11 11 11 11 11 

PAEZ Oficial Rural 95 96 96 96 95 96 

PATIA Oficial Rural 79 79 79 79 79 79 

PIAMONTE Oficial Rural 48 47 46 46 47 48 

PIENDAMO Oficial Rural 46 46 46 45 46 46 

PUERTO TEJADA Oficial Rural 9 9 9 9 9 9 

PURACE Oficial Rural 36 36 36 37 37 37 

ROSAS Oficial Rural 33 33 33 33 33 31 

SAN SEBASTIAN Oficial Rural 33 33 33 33 33 33 

SANTANDER Oficial Rural 96 96 96 96 97 97 

SANTA ROSA Oficial Rural 29 30 31 30 30 30 

SILVIA Oficial Rural 69 69 69 69 69 69 

SOTARA Oficial Rural 34 34 33 33 33 33 

SUAREZ Oficial Rural 55 55 55 55 56 56 

SUCRE Oficial Rural 26 25 25 25 23 21 

TIMBIO Oficial Rural 38 38 38 38 38 38 
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MUNICIPIO SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

TIMBIQUI Oficial Rural 53 53 53 53 51 51 

TORIBIO Oficial Rural 54 54 54 54 54 54 

TOTORO Oficial Rural 42 42 42 42 43 43 

VILLARICA Oficial Rural 5 5 5 5 5 5 

TOTAL  2.205 2.203 2.201 2.192 2.195 2188 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

1.2. Cupos Disponibles en los Establecimientos Educativos Oficiales. 

 

Atendiendo a la demanda educativa en el Departamento del Cauca y la oferta en cada uno de 
los 41 municipios del Departamento del Cauca, los cupos disponibles para el departamento 
del Cauca en el 2025 fueron tomados del anexo 6 A con corte 1 de julio de 2025 teniendo en 
cuenta la continuidad de los estudiantes, en aplicación de las disposiciones contenidas en la 
ley de garantías.   

 

GRADO RURAL URBANA Total general 

PRE JARDIN 256 14 270 

JARDIN I o A o KINDER 303 34 337 

GRADO 0 10299 4072 14371 

PRIMERO 12611 4941 17552 

SEGUNDO 12813 5125 17938 

TERCERO 13251 5228 18479 

CUARTO 12709 5145 17854 

QUINTO 11848 4972 16820 

SEXTO 10624 6315 16939 

SEPTIMO 10108 6542 16650 

OCTAVO 9001 6076 15077 

NOVENO 7906 5336 13242 

DECIMO 6600 4783 11383 

ONCE 5671 4555 10226 

INTR (SEMESTRE INTRODUCTORIO) 6 48 54 

PFC1 (PROG DE FORMACION COMPLEMENTARIA 1) 9 27 36 

PFC1 (PROG DE FORMACION COMPLEMENTARIA 2) 8 34 42 

PFC1 (PROG DE FORMACION COMPLEMENTARIA 3) 13 42 55 

PFC1 (PROG DE FORMACION COMPLEMENTARIA 4) 6 51 57 

 124042 63340 187382 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
 

Los cupos disponibles de la ETC CAUCA para el 2026 estarán sujetos a la atención educativa presentada 
en el 2025 teniendo en cuenta la continuidad de los estudiantes, los ajustes que haya para nuevos 
cupos disponibles serán ajustados cuando se de apertura a la siguiente vigencia 2026.  
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1.3. Establecimientos Educativos No Oficiales. 

a. Establecimientos Educativos no oficiales en Departamento del Cauca  
 

SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

No Oficial 63 65 63 63 67 63 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
 

b. Establecimientos Educativos no oficiales en el Departamento del Cauca por municipio. 
municipio SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 JUL 2025 

ARGELIA No Oficial 1 1 1 1 1 1 

CAJIBIO No Oficial 3 3 3 3 3 2 

CALOTO No Oficial 3 3 3 3 3 3 

CORINTO No Oficial 2 2 2 2 2 2 

EL TAMBO No Oficial 4 4 4 4 4 4 

GUACHENE No Oficial 1 1 1 1 1 1 

LA VEGA  No Oficial 0 1 1 1 1 5 

MIRANDA No Oficial 5 5 5 5 5 2 

PATIA No Oficial 2 2 2 2 2 5 

PIENDAMO No Oficial 4 4 4 4 5 13 

PUERTO TEJADA No Oficial 14 14 14 13 13 19 

SANTANDER  No Oficial 17 18 16 17 20 2 

TIMBIO No Oficial 3 3 3 3 3 1 

TOTORO No Oficial 1 1 1 1 1 3 

VILLA RICA  No Oficial 3 3 3 3 3 1 

  63 65 63 63 67 63 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

1.4. Cupos Disponibles en los Establecimientos Educativos No Oficiales. 

Los cupos disponibles en los Establecimientos Educativos No Oficiales está determinado por la 
atención educativo en colegios privados y la apertura de los mismos para el 2026, lo que indica 
de acuerdo a las resoluciones de aprobación de colegios no oficiales, que será la misma 
atención del 2025. 

Grado 
No Oficial 

Urbano Rural 

Prejardín 48 0 

Jardín 181 0 

Transición 574 27 

Primero 673 34 

Segundo 736 41 

Tercero 666 32 

Cuarto 619 28 

Quinto 590 30 

Sexto 514 76 

Septimo 538 79 
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Grado 
No Oficial 

Urbano Rural 

Octavo 507 74 

Noveno 457 67 

Decimo 354 53 

Once 334 50 

total 
6.791 591 

7.382 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 Colegios No oficiales. 
 
 

Cupos Disponibles en los Establecimientos Educativos No Oficiales 

municipio -2 -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 total 

Cajibio 0 0 0 0 0 0 0 0 34 37 34 34 24 16 179 

Caloto 0 0 8 10 21 9 8 10 0 0 0 0 0 0 66 

Corinto 0 0 15 21 14 15 16 15 13 30 21 23 6 7 196 

El Tambo 0 0 2 0 0 0 0 1 42 42 40 33 29 34 223 

Miranda 14 0 57 69 72 57 64 60 0 0 0 0 0 0 393 

Patia (El Bordo) 2 0 19 13 31 14 24 23 19 21 23 12 15 16 232 

Piendamo 12 14 27 23 28 21 32 27 23 19 23 18 8 11 286 

Puerto Tejada 9 0 141 259 266 261 230 217 251 254 249 214 210 184 2.745 

Santander  119 24 245 231 248 235 207 186 176 192 171 175 115 116 2.440 

Timbio 20 10 24 21 19 21 17 27 0 0 0 0 0 0 159 

Totoro 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3 

Villa Rica 5 0 63 60 78 65 48 52 32 22 20 15 0 0 460 

Total general 181 48 601 707 777 698 647 620 590 617 581 524 407 384 7.382 

FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

1.5. Situaciones Limitantes a la Oferta Oficial. 

Para el 2025 el Departamento del Cauca experimenta una disminución considerable de 
matrícula dentro de los 41 municipios del Cauca, esto debido a las difíciles situaciones por las 
que atraviesa, siendo una causa importante la migración de la población a las capitales de otros 
Departamentos y otras entidades territoriales.  

En el Departamento del Cauca confluyen diferentes conflictos y problemas de carácter social, 
interétnico, religioso, pobreza extrema, minería ilegal y presencia de actores armados al 
margen de la ley que afectan la prestación del servicio educativo en los lugares más alejados 
de la geografía caucana. 

Los municipios que presentan más deserción entre el año 2024 y 2025 son Almaguer, Argelia, 
Bolívar, Cajibío, El Tambo, Guapi, Patía, Puerto Tejada, Silvia y Suarez de las cuales se 
encuentran las siguientes razones:   
 

• Conflicto armado: Presente en los 41 municipios del departamento del Cauca, el cual ha 
ocasionado desplazamientos forzados, reclutamiento de niños, niñas y jóvenes, presencia 
de minas antipersona y artefactos explosivos, así como hostigamiento que generan temor 
e incertidumbre en la población caucana. 
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• Alta dispersión de la población escolar: el Departamento del Cauca presenta un 73% de 
ruralidad, caracterizado por su geografía montañosa y de difícil acceso, lo cual genera serias 
dificultades para llegar a las sedes educativas ubicadas en zonas montañosas y selváticas, 
muchas de ellas sin vías de comunicación ni servicios públicos básicos. 

• Deficiente infraestructura escolar: las condiciones físicas de muchas sedes educativas no 
permiten atender a niños, niñas y jóvenes en espacios adecuados, ni garantizar el 
cumplimiento de las relaciones técnicas exigidas de alumnos - docente. 

• Fenómenos naturales: el departamento enfrenta recurrentes periodos de intensos veranos 
que provocan desabastecimiento de agua, así como abundantes lluvias que ocasionan 
deslizamientos, inundaciones, deterioro de la infraestructura vial y escolar, y limitaciones 
en el acceso a los servicios básicos. Estas condiciones naturales generan riesgos 
permanentes para la seguridad, la movilidad y la garantía de derechos fundamentales de la 
población. 

• Pandillismo juvenil y fronteras invisibles: en diversos municipios se evidencia la presencia 
de pandillas juveniles que afectan la convivencia social, incrementan la violencia y generan 
riesgos para la niñez y la juventud. A ello se suma la existencia de zonas denominadas 
“fronteras invisibles”, las cuales limitan la libre movilidad de la población, impiden el acceso 
seguro a instituciones educativas, espacios comunitarios y servicios básicos, y profundizan 
el miedo y la fragmentación social en las comunidades. 

• Limitaciones económicas de los hogares: debido a la falta de recursos, muchos padres y 
madres de familia no logran cumplir de manera adecuada con las obligaciones básicas de 
alimentación, higiene, salud y educación de sus hijos. Esta situación genera altos niveles de 
desnutrición, dificultades en el acceso a servicios médicos oportunos, carencia de 
elementos de aseo personal, ausentismo escolar y bajo rendimiento académico, 
profundizando las brechas sociales y afectando el pleno desarrollo de la niñez y la juventud. 

• Riesgos de vulneración de derechos en la niñez y adolescencia: la población infantil y 
adolescente se encuentra expuesta a diferentes formas de violencia, entre ellas el maltrato 
físico, el abuso sexual, la explotación laboral y económica, así como otras modalidades de 
maltrato de naturaleza análoga. Estas situaciones afectan gravemente su integridad física y 
emocional, interrumpen sus procesos de desarrollo, vulneran sus derechos fundamentales 
y perpetúan ciclos de violencia y exclusión social en las comunidades. 

• Afectaciones al derecho a la educación por presencia de grupos armados ilegales: la 
presencia de actores armados al margen de la ley limita el libre desplazamiento de la 
población escolar hacia los establecimientos educativos, impidiendo el acceso efectivo al 
derecho fundamental a la educación. Esta situación genera altos niveles de deserción, 
aislamiento y marginación de niños, niñas y adolescentes, quienes se ven obligados, junto 
con sus familias, a desplazarse hacia otras zonas en condiciones precarias de seguridad, 
vivienda y subsistencia, profundizando la vulnerabilidad y el rezago social de las 
comunidades. 
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Dentro de los datos de cobertura en cifras a corte julio de 2025 los municipios que presentan 
mayor retiro de estudiantes Bolivar, Timbiqui, Argelia, Buenos Aires, El Tambo, Puerto Tejada, 
Santander De Quilichao y Silvia, todos estos municipios presentan afectaciones por el conflicto 
armado a causa de los grupos al margen de la ley, es necesario que en este estudio de 
insuficiencia y limitaciones haga énfasis en esta problemática que está generando dificultades 
por el desplazamiento, matricula y dificultades con los docentes de aula y directivos docentes. 
 
Para realizar un análisis adecuado de la oferta educativa y de la demanda existente en el 
departamento del Cauca, es necesario, en primer lugar, identificar y considerar los factores 
previamente mencionados, toda vez que dichas situaciones inciden de manera directa en el 
acceso, la continuidad y la permanencia de niños, niñas y jóvenes dentro del sistema educativo. 
Estos factores relacionados con el conflicto armado, las condiciones geográficas, la 
infraestructura, la situación socioeconómica de las familias y los riesgos de vulneración de 
derechos, generan limitaciones significativas que obstaculizan el goce pleno del derecho a la 
educación y dificultan la construcción de una oferta educativa pertinente, equitativa y de 
calidad para toda la población escolar caucana. 

1.6.  Otros factores que afectan la oferta educativa. 

El decrecimiento de la cobertura educativa en el Departamento del Cauca obedece a múltiples 
factores que afectan a la entidad territorial, pese a los esfuerzos permanentes del sector oficial por 
ampliar el acceso de niños, niñas y jóvenes a la educación. Dichos esfuerzos se orientan no solo a 
incrementar la atención a estudiantes de los estratos más bajos, sino también a vincular a la 
población que aún permanece por fuera del sistema educativo. 
 
El departamento enfrenta condiciones particulares derivadas de la ruralidad dispersa y del 
desplazamiento forzado causado por la presencia de grupos armados al margen de la ley, lo que 
impacta directamente la prestación del servicio educativo. A ello se suma que el 73% de la 
población del Cauca es rural, situación que, si bien garantiza la existencia de oferta educativa en las 
sedes escolares, se traduce en escenarios complejos: actualmente se registran 598 sedes 
educativas con matrícula entre 1 y 10 estudiantes (26 sedes más en comparación con 2024) y 288 
sedes con matrícula entre 11 y 15 estudiantes (28 sedes menos frente al 2024). 
 
Este panorama evidencia la existencia de grupos de estudiantes que no cumplen con las exigencias 
técnicas establecidas en el Decreto 3020 de 2002, lo cual incide de manera directa en la calidad y 
eficiencia de la prestación del servicio educativo en el territorio caucano. 
 
La infraestructura educativa en el Departamento del Cauca presenta limitaciones significativas 
tanto en cobertura como en calidad. En términos absolutos, las sedes escolares no son suficientes 
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ni cuentan con las dimensiones adecuadas para garantizar una prestación del servicio educativo 
con calidad, lo que genera una atomización de grupos y, en consecuencia, una mayor demanda de 
docentes. Esta situación dificulta el cumplimiento de los promedios mínimos establecidos por la 
Nación en materia de estudiantes por grupo y docentes por grupo. 
 
El departamento cuenta con aproximadamente 11.100 aulas, de las cuales cerca de 8.500 se ubican 
en la zona rural y 2.600 en la zona urbana. Un factor crítico que afecta directamente la prestación 
del servicio es que más del 50% de estas aulas tienen más de 40 años de construidas, superando la 
vida útil para la cual fueron diseñadas. Esta condición incrementa los riesgos de deterioro 
estructural y funcional, evidenciando la necesidad urgente de avanzar en procesos de construcción, 
reforzamiento y adecuación de la infraestructura escolar. Sin embargo, es importante señalar que 
los diagnósticos de infraestructura educativa aún presentan limitaciones, dado que en algunas 
zonas se encuentran en proceso de implementación, lo que exige un esfuerzo adicional para 
consolidar información precisa y actualizada que oriente la toma de decisiones en esta materia 
 
De igual manera, se hace indispensable la implementación de modelos educativos flexibles y de 
estrategias innovadoras que permitan garantizar el acceso y la permanencia de la población 
estudiantil, especialmente en contextos rurales dispersos.  

2 ANÁLISIS DE DEMANDA. 
 

La matrícula en el Departamento del Cauca presenta una tendencia decreciente, situación que 
encuentra parte de su explicación en los cambios demográficos asociados a la pirámide 
poblacional. A nivel nacional y departamental, se observa una transición hacia una población 
más envejecida, lo cual constituye una señal de alerta para el sistema educativo. Este 
fenómeno obedece a dos factores principales: por un lado, la disminución sostenida de la 
fecundidad en las nuevas generaciones y, por otro, los avances en tecnología y condiciones de 
vida que permiten una mayor longevidad. Como consecuencia, se incrementa el número de 
personas que superan la barrera de los 65 años, al tiempo que la población infantil y 
adolescente se reduce. En el Cauca ya se evidencian transformaciones que reflejan esta 
dinámica demográfica: 
 

• Los adultos mayores (60 años o más) representan actualmente el 14,8 % de la 
población departamental. 

• La proporción de personas mayores viene en aumento tanto en términos absolutos 
como relativos, en consonancia con las tendencias nacionales que muestran una 
natalidad decreciente, un aumento de la esperanza de vida y una reducción de la 
mortalidad infantil. 
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• El Plan de Desarrollo Departamental destaca que la pirámide poblacional del Cauca 
presenta una fuerte concentración en los grupos de edad entre 20-24 y 25-29 años, lo 
que indica que varias cohortes jóvenes ya han superado la infancia reciente y que la 
base poblacional correspondiente a la niñez se está reduciendo progresivamente. 

• Estos cambios demográficos impactan de manera directa la dinámica de la matrícula 
escolar, puesto que la disminución en el número de niños y niñas en edad escolar limita 
el crecimiento de la demanda educativa en los próximos años. 

 
Basado en los datos disponibles y las tendencias nacionales: 
 

• Reducción de la base de la pirámide: la disminución de los nacimientos y la menor tasa 
de fecundidad hacen que los grupos poblacionales más jóvenes reduzcan su proporción 
en el tiempo, lo que se traduce en una base poblacional cada vez más estrecha. 

• Envejecimiento continuo: la proporción de adultos mayores seguirá aumentando tanto 
en número como en porcentaje, lo cual plantea retos significativos para la planeación 
y sostenibilidad de los servicios de salud, seguridad social y programas de bienestar. 

• Periodo de bonanza demográfica limitado: actualmente existe una ventana de 
oportunidad derivada de la alta concentración de población en edad laboral (20 a 29 
años), lo que representa un potencial para el desarrollo económico y social si se 
garantiza empleo digno, educación pertinente y servicios adecuados. No obstante, esta 
etapa puede acortarse rápidamente si se intensifica el envejecimiento poblacional. 

• Implicaciones para la educación: se prevé una disminución progresiva de la demanda 
de nuevos cupos en educación primaria y, posiblemente, en básica secundaria, debido 
a la reducción de las cohortes infantiles y juveniles. 

• Necesidad de adaptación de la infraestructura educativa: será indispensable 
redistribuir recursos, optimizar la utilización de las sedes, incluso contemplar el cierre 
de aquellas con muy baja matrícula, y orientar los esfuerzos hacia el fortalecimiento de 
la calidad educativa más que hacia la ampliación de cobertura en determinadas zonas. 

• Atención diferenciada en zonas rurales e indígenas: en territorios del Cauca, 
especialmente en áreas rurales dispersas e indígenas, las dinámicas demográficas 
presentan variaciones significativas, lo que exige un análisis territorializado para 
diseñar estrategias educativas pertinentes y equitativas. 

 

2.1 Población Total en Edad Escolar que Demandará Cupos- Atendiendo a la matricula 2025. 

 
La población en edad escolar que demandará cupos para el año 2026 se proyectará a partir de 
la matrícula registrada en el 2025. Sin embargo, debido a los tiempos establecidos y a la 
obligación de contar con el estudio de insuficiencia para el 2026 a más tardar el 30 de 
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septiembre de 2025, no es posible utilizar la información de los cupos proyectados de acuerdo 
a lo establecido en la Resolución 06221-06-2025 para el proceso de matrícula del 2026. 

CAUCA 2024 2025 

GRADO Oficial Contratada No Oficial Oficial Contratada No Oficial 

Prejardín 162 0 76 285 4 48 

Jardín I 303 0 239 364 6 181 

Transición 11463 3767 639 11103 3335 601 

Primero 16268 3210 873 14489 3188 707 

Segundo 16234 2974 763 15358 2721 777 

Tercero 16267 2411 709 16280 2319 698 

Cuarto 15347 2144 664 15786 2213 647 

Quinto 14552 2254 619 14801 2142 620 

Sexto 15540 3284 619 13893 3243 590 

Séptimo 14295 2958 595 13723 3112 617 

Octavo 12501 2830 550 12793 2447 581 

Noveno 10900 2501 488 11132 2236 524 

Decimo 9588 2419 407 9065 2431 407 

Once 8707 1986 422 8306 1986 384 

12º Normal 0 0 0 0 0 0 

13º Normal 0 0 0 0 0 0 

INTR Semestre Introductorio 25 0 0 14 0 0 

PFC1 Programa Formación Complementaria 1 67 0 0 67 0 0 

PFC2 Programa Formación Complementaria 2 81 0 0 54 0 0 

PFC3 Programa Formación Complementaria 3 18 0 0 46 0 0 

PFC4 Programa Formación Complementaria 4 79 0 0 90 0 0 

Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 0 0 

Total 

162397 32738 7663 157649 31383 7382 

202798 196414 

 

CAUCA MATRICULA 2025 

DEPARTAMENTO GRADO Oficial Contratada No Oficial total 

Almaguer Prejardín 0 0 0 0 

Almaguer Jardín I 0 0 0 0 

Almaguer Transición 151 0 0 151 

Almaguer Primero 188 0 0 188 

Almaguer Segundo 209 0 0 209 

Almaguer Tercero 194 0 0 194 

Almaguer Cuarto 174 0 0 174 

Almaguer Quinto 176 0 0 176 

Almaguer Sexto 151 0 0 151 

Almaguer Septimo 185 0 0 185 

Almaguer Octavo 168 0 0 168 

Almaguer Noveno 148 0 0 148 

Almaguer Decimo 147 0 0 147 

Almaguer Once 131 0 0 131 

Almaguer 12º Normal 0 0 0 0 

Almaguer 13º Normal 0 0 0 0 

Almaguer INTR Semestre Introductorio 5 0 0 5 

Almaguer PFC1 Programa Formación Complementaria 1 3 0 0 3 

Almaguer PFC2 Programa Formación Complementaria 2 15 0 0 15 
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CAUCA MATRICULA 2025 

DEPARTAMENTO GRADO Oficial Contratada No Oficial total 

Almaguer PFC3 Programa Formación Complementaria 3 22 0 0 22 

Almaguer PFC4 Programa Formación Complementaria 4 39 0 0 39 

Almaguer Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Almaguer   2106 0 0 2106 

Argelia Prejardín 73 0 0 73 

Argelia Jardín I 65 0 0 65 

Argelia Transición 422 10 0 432 

Argelia Primero 493 31 0 524 

Argelia Segundo 467 38 0 505 

Argelia Tercero 528 35 0 563 

Argelia Cuarto 502 38 0 540 

Argelia Quinto 473 16 0 489 

Argelia Sexto 474 0 0 474 

Argelia Septimo 431 0 0 431 

Argelia Octavo 389 0 0 389 

Argelia Noveno 315 0 0 315 

Argelia Decimo 247 0 0 247 

Argelia Once 195 0 0 195 

Argelia 12º Normal 0 0 0 0 

Argelia 13º Normal 0 0 0 0 

Argelia INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Argelia PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Argelia PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Argelia PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Argelia PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Argelia Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Argelia   5074 168 0 5242 

Balboa Prejardín 1 0 0 1 

Balboa Jardín I 11 0 0 11 

Balboa Transición 256 29 0 285 

Balboa Primero 262 31 0 293 

Balboa Segundo 284 36 0 320 

Balboa Tercero 312 42 0 354 

Balboa Cuarto 320 43 0 363 

Balboa Quinto 294 35 0 329 

Balboa Sexto 276 22 0 298 

Balboa Septimo 275 20 0 295 

Balboa Octavo 257 17 0 274 

Balboa Noveno 223 9 0 232 

Balboa Decimo 189 0 0 189 

Balboa Once 154 0 0 154 

Balboa 12º Normal 0 0 0 0 

Balboa 13º Normal 0 0 0 0 

Balboa INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Balboa PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Balboa PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Balboa PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Balboa PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Balboa Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Balboa   3114 284 0 3398 

Bolivar Prejardín 3 0 0 3 

Bolivar Jardín I 11 0 0 11 

Bolivar Transición 321 4 0 325 

Bolivar Primero 358 5 0 363 
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CAUCA MATRICULA 2025 

DEPARTAMENTO GRADO Oficial Contratada No Oficial total 

Bolivar Segundo 366 0 0 366 

Bolivar Tercero 439 0 0 439 

Bolivar Cuarto 473 0 0 473 

Bolivar Quinto 427 0 0 427 

Bolivar Sexto 390 0 0 390 

Bolivar Septimo 421 0 0 421 

Bolivar Octavo 427 0 0 427 

Bolivar Noveno 380 0 0 380 

Bolivar Decimo 332 0 0 332 

Bolivar Once 339 0 0 339 

Bolivar 12º Normal 0 0 0 0 

Bolivar 13º Normal 0 0 0 0 

Bolivar INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Bolivar PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Bolivar PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Bolivar PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Bolivar PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Bolivar Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Bolivar   4687 9 0 4696 

Buenos Aires Prejardín 0 0 0 0 

Buenos Aires Jardín I 4 0 0 4 

Buenos Aires Transición 330 74 0 404 

Buenos Aires Primero 342 113 0 455 

Buenos Aires Segundo 408 71 0 479 

Buenos Aires Tercero 483 89 0 572 

Buenos Aires Cuarto 359 98 0 457 

Buenos Aires Quinto 353 96 0 449 

Buenos Aires Sexto 339 103 0 442 

Buenos Aires Septimo 347 95 0 442 

Buenos Aires Octavo 319 80 0 399 

Buenos Aires Noveno 280 59 0 339 

Buenos Aires Decimo 237 35 0 272 

Buenos Aires Once 185 33 0 218 

Buenos Aires 12º Normal 0 0 0 0 

Buenos Aires 13º Normal 0 0 0 0 

Buenos Aires INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Buenos Aires PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Buenos Aires PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Buenos Aires PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Buenos Aires PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Buenos Aires Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Buenos Aires   3986 946 0 4932 

Cajibio Prejardín 21 0 0 21 

Cajibio Jardín I 23 0 0 23 

Cajibio Transición 465 56 0 521 

Cajibio Primero 543 69 0 612 

Cajibio Segundo 550 70 0 620 

Cajibio Tercero 542 69 0 611 

Cajibio Cuarto 607 37 0 644 

Cajibio Quinto 558 49 0 607 

Cajibio Sexto 494 68 34 596 

Cajibio Septimo 482 47 37 566 

Cajibio Octavo 464 42 34 540 

Cajibio Noveno 419 58 34 511 
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CAUCA MATRICULA 2025 

DEPARTAMENTO GRADO Oficial Contratada No Oficial total 

Cajibio Decimo 356 0 24 380 

Cajibio Once 295 0 16 311 

Cajibio 12º Normal 0 0 0 0 

Cajibio 13º Normal 0 0 0 0 

Cajibio INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Cajibio PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Cajibio PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Cajibio PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Cajibio PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Cajibio Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Cajibio   5819 565 179 6563 

Caldono Prejardín 8 0 0 8 

Caldono Jardín I 9 0 0 9 

Caldono Transición 235 460 0 695 

Caldono Primero 534 484 0 1018 

Caldono Segundo 624 357 0 981 

Caldono Tercero 753 255 0 1008 

Caldono Cuarto 718 269 0 987 

Caldono Quinto 518 383 0 901 

Caldono Sexto 543 418 0 961 

Caldono Septimo 378 522 0 900 

Caldono Octavo 438 350 0 788 

Caldono Noveno 391 316 0 707 

Caldono Decimo 270 288 0 558 

Caldono Once 293 214 0 507 

Caldono 12º Normal 0 0 0 0 

Caldono 13º Normal 0 0 0 0 

Caldono INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Caldono PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Caldono PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Caldono PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Caldono PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Caldono Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Caldono   5712 4316 0 10028 

Caloto Prejardín 5 0 0 5 

Caloto Jardín I 0 0 0 0 

Caloto Transición 259 144 8 411 

Caloto Primero 361 105 10 476 

Caloto Segundo 440 59 21 520 

Caloto Tercero 458 46 9 513 

Caloto Cuarto 448 15 8 471 

Caloto Quinto 411 57 10 478 

Caloto Sexto 476 37 0 513 

Caloto Septimo 457 84 0 541 

Caloto Octavo 424 99 0 523 

Caloto Noveno 357 74 0 431 

Caloto Decimo 360 90 0 450 

Caloto Once 319 77 0 396 

Caloto 12º Normal 0 0 0 0 

Caloto 13º Normal 0 0 0 0 

Caloto INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Caloto PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Caloto PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Caloto PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 
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Caloto PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Caloto Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Caloto   4775 887 66 5728 

Corinto Prejardín 0 0 0 0 

Corinto Jardín I 0 0 0 0 

Corinto Transición 263 62 15 340 

Corinto Primero 335 30 21 386 

Corinto Segundo 342 34 14 390 

Corinto Tercero 370 18 15 403 

Corinto Cuarto 364 28 16 408 

Corinto Quinto 372 41 15 428 

Corinto Sexto 408 0 13 421 

Corinto Septimo 387 0 30 417 

Corinto Octavo 366 0 21 387 

Corinto Noveno 346 0 23 369 

Corinto Decimo 244 47 6 297 

Corinto Once 240 59 7 306 

Corinto 12º Normal 0 0 0 0 

Corinto 13º Normal 0 0 0 0 

Corinto INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Corinto PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Corinto PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Corinto PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Corinto PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Corinto Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Corinto   4037 319 196 4552 

El Tambo Prejardín 30 0 0 30 

El Tambo Jardín I 49 0 0 49 

El Tambo Transición 524 57 2 583 

El Tambo Primero 642 93 0 735 

El Tambo Segundo 637 89 0 726 

El Tambo Tercero 706 75 0 781 

El Tambo Cuarto 698 70 0 768 

El Tambo Quinto 692 80 1 773 

El Tambo Sexto 564 51 42 657 

El Tambo Septimo 623 53 42 718 

El Tambo Octavo 570 21 40 631 

El Tambo Noveno 532 24 33 589 

El Tambo Decimo 420 35 29 484 

El Tambo Once 389 31 34 454 

El Tambo 12º Normal 0 0 0 0 

El Tambo 13º Normal 0 0 0 0 

El Tambo INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

El Tambo PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

El Tambo PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

El Tambo PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

El Tambo PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

El Tambo Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total El Tambo   7076 679 223 7978 

Florencia Prejardín 0 0 0 0 

Florencia Jardín I 0 0 0 0 

Florencia Transición 70 0 0 70 

Florencia Primero 86 0 0 86 

Florencia Segundo 60 0 0 60 
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Florencia Tercero 87 0 0 87 

Florencia Cuarto 59 0 0 59 

Florencia Quinto 92 0 0 92 

Florencia Sexto 60 0 0 60 

Florencia Septimo 64 0 0 64 

Florencia Octavo 61 0 0 61 

Florencia Noveno 59 0 0 59 

Florencia Decimo 80 0 0 80 

Florencia Once 45 0 0 45 

Florencia 12º Normal 0 0 0 0 

Florencia 13º Normal 0 0 0 0 

Florencia INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Florencia PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Florencia PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Florencia PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Florencia PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Florencia Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Florencia   823 0 0 823 

Guachene Prejardín 0 0 0 0 

Guachene Jardín I 0 0 0 0 

Guachene Transición 237 0 0 237 

Guachene Primero 262 0 0 262 

Guachene Segundo 315 0 0 315 

Guachene Tercero 261 0 0 261 

Guachene Cuarto 222 0 0 222 

Guachene Quinto 261 0 0 261 

Guachene Sexto 242 0 0 242 

Guachene Septimo 233 0 0 233 

Guachene Octavo 196 0 0 196 

Guachene Noveno 201 0 0 201 

Guachene Decimo 183 0 0 183 

Guachene Once 170 0 0 170 

Guachene 12º Normal 0 0 0 0 

Guachene 13º Normal 0 0 0 0 

Guachene INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Guachene PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Guachene PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Guachene PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Guachene PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Guachene Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Guachene   2783 0 0 2783 

Guapi Prejardín 3 0 0 3 

Guapi Jardín I 9 0 0 9 

Guapi Transición 553 0 0 553 

Guapi Primero 691 2 0 693 

Guapi Segundo 672 0 0 672 

Guapi Tercero 665 1 0 666 

Guapi Cuarto 673 1 0 674 

Guapi Quinto 523 2 0 525 

Guapi Sexto 629 0 0 629 

Guapi Septimo 565 0 0 565 

Guapi Octavo 468 0 0 468 

Guapi Noveno 409 0 0 409 

Guapi Decimo 367 0 0 367 
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Guapi Once 286 0 0 286 

Guapi 12º Normal 0 0 0 0 

Guapi 13º Normal 0 0 0 0 

Guapi INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Guapi PFC1 Programa Formación Complementaria 1 39 0 0 39 

Guapi PFC2 Programa Formación Complementaria 2 16 0 0 16 

Guapi PFC3 Programa Formación Complementaria 3 13 0 0 13 

Guapi PFC4 Programa Formación Complementaria 4 15 0 0 15 

Guapi Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Guapi   6596 6 0 6602 

Inza Prejardín 23 0 0 23 

Inza Jardín I 16 0 0 16 

Inza Transición 288 131 0 419 

Inza Primero 411 122 0 533 

Inza Segundo 510 129 0 639 

Inza Tercero 526 134 0 660 

Inza Cuarto 501 74 0 575 

Inza Quinto 487 93 0 580 

Inza Sexto 453 189 0 642 

Inza Septimo 488 119 0 607 

Inza Octavo 325 137 0 462 

Inza Noveno 419 85 0 504 

Inza Decimo 269 116 0 385 

Inza Once 266 79 0 345 

Inza 12º Normal 0 0 0 0 

Inza 13º Normal 0 0 0 0 

Inza INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Inza PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Inza PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Inza PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Inza PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Inza Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Inza   4982 1408 0 6390 

Jambalo Prejardín 0 0 0 0 

Jambalo Jardín I 0 0 0 0 

Jambalo Transición 85 168 0 253 

Jambalo Primero 239 68 0 307 

Jambalo Segundo 244 66 0 310 

Jambalo Tercero 221 87 0 308 

Jambalo Cuarto 235 109 0 344 

Jambalo Quinto 213 60 0 273 

Jambalo Sexto 59 260 0 319 

Jambalo Septimo 176 144 0 320 

Jambalo Octavo 109 173 0 282 

Jambalo Noveno 110 134 0 244 

Jambalo Decimo 6 224 0 230 

Jambalo Once 0 204 0 204 

Jambalo 12º Normal 0 0 0 0 

Jambalo 13º Normal 0 0 0 0 

Jambalo INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Jambalo PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Jambalo PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Jambalo PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Jambalo PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 
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Jambalo Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Jambalo   1697 1697 0 3394 

La Sierra Prejardín 0 0 0 0 

La Sierra Jardín I 2 0 0 2 

La Sierra Transición 126 0 0 126 

La Sierra Primero 110 0 0 110 

La Sierra Segundo 122 0 0 122 

La Sierra Tercero 130 0 0 130 

La Sierra Cuarto 147 0 0 147 

La Sierra Quinto 153 0 0 153 

La Sierra Sexto 127 0 0 127 

La Sierra Septimo 139 0 0 139 

La Sierra Octavo 132 0 0 132 

La Sierra Noveno 130 0 0 130 

La Sierra Decimo 112 0 0 112 

La Sierra Once 100 0 0 100 

La Sierra 12º Normal 0 0 0 0 

La Sierra 13º Normal 0 0 0 0 

La Sierra INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

La Sierra PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

La Sierra PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

La Sierra PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

La Sierra PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

La Sierra Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total La Sierra   1530 0 0 1530 

La Vega Prejardín 1 0 0 1 

La Vega Jardín I 0 0 0 0 

La Vega Transición 173 8 0 181 

La Vega Primero 199 4 0 203 

La Vega Segundo 214 4 0 218 

La Vega Tercero 216 5 0 221 

La Vega Cuarto 200 5 0 205 

La Vega Quinto 183 5 0 188 

La Vega Sexto 211 18 0 229 

La Vega Septimo 228 0 0 228 

La Vega Octavo 181 0 0 181 

La Vega Noveno 164 0 0 164 

La Vega Decimo 146 0 0 146 

La Vega Once 133 0 0 133 

La Vega 12º Normal 0 0 0 0 

La Vega 13º Normal 0 0 0 0 

La Vega INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

La Vega PFC1 Programa Formación Complementaria 1 9 0 0 9 

La Vega PFC2 Programa Formación Complementaria 2 13 0 0 13 

La Vega PFC3 Programa Formación Complementaria 3 5 0 0 5 

La Vega PFC4 Programa Formación Complementaria 4 17 0 0 17 

La Vega Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total La Vega   2293 49 0 2342 

Lopez (Micay) Prejardín 0 0 0 0 

Lopez (Micay) Jardín I 0 0 0 0 

Lopez (Micay) Transición 291 88 0 379 

Lopez (Micay) Primero 493 120 0 613 

Lopez (Micay) Segundo 394 163 0 557 

Lopez (Micay) Tercero 372 174 0 546 
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Lopez (Micay) Cuarto 359 211 0 570 

Lopez (Micay) Quinto 354 161 0 515 

Lopez (Micay) Sexto 282 135 0 417 

Lopez (Micay) Septimo 235 192 0 427 

Lopez (Micay) Octavo 240 146 0 386 

Lopez (Micay) Noveno 155 166 0 321 

Lopez (Micay) Decimo 177 100 0 277 

Lopez (Micay) Once 183 58 0 241 

Lopez (Micay) 12º Normal 0 0 0 0 

Lopez (Micay) 13º Normal 0 0 0 0 

Lopez (Micay) INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Lopez (Micay) PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Lopez (Micay) PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Lopez (Micay) PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Lopez (Micay) PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Lopez (Micay) Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Lopez(Micay)   3535 1714 0 5249 

Mercaderes Prejardín 4 0 0 4 

Mercaderes Jardín I 18 0 0 18 

Mercaderes Transición 181 0 0 181 

Mercaderes Primero 200 0 0 200 

Mercaderes Segundo 204 0 0 204 

Mercaderes Tercero 190 0 0 190 

Mercaderes Cuarto 180 0 0 180 

Mercaderes Quinto 200 0 0 200 

Mercaderes Sexto 195 0 0 195 

Mercaderes Septimo 193 0 0 193 

Mercaderes Octavo 189 0 0 189 

Mercaderes Noveno 175 0 0 175 

Mercaderes Decimo 146 0 0 146 

Mercaderes Once 157 0 0 157 

Mercaderes 12º Normal 0 0 0 0 

Mercaderes 13º Normal 0 0 0 0 

Mercaderes INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Mercaderes PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Mercaderes PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Mercaderes PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Mercaderes PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Mercaderes Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Mercaderes   2232 0 0 2232 

Miranda Prejardín 0 0 0 0 

Miranda Jardín I 0 0 14 14 

Miranda Transición 337 11 57 405 

Miranda Primero 401 1 69 471 

Miranda Segundo 403 3 72 478 

Miranda Tercero 396 11 57 464 

Miranda Cuarto 409 0 64 473 

Miranda Quinto 410 2 60 472 

Miranda Sexto 479 0 0 479 

Miranda Septimo 457 0 0 457 

Miranda Octavo 420 0 0 420 

Miranda Noveno 342 0 0 342 

Miranda Decimo 424 0 0 424 

Miranda Once 346 20 0 366 
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Miranda 12º Normal 0 0 0 0 

Miranda 13º Normal 0 0 0 0 

Miranda INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Miranda PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Miranda PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Miranda PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Miranda PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Miranda Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Miranda   4824 48 393 5265 

Morales Prejardín 26 0 0 26 

Morales Jardín I 29 0 0 29 

Morales Transición 329 238 0 567 

Morales Primero 493 189 0 682 

Morales Segundo 504 179 0 683 

Morales Tercero 609 109 0 718 

Morales Cuarto 479 184 0 663 

Morales Quinto 443 149 0 592 

Morales Sexto 378 280 0 658 

Morales Septimo 379 253 0 632 

Morales Octavo 363 233 0 596 

Morales Noveno 228 189 0 417 

Morales Decimo 224 180 0 404 

Morales Once 156 143 0 299 

Morales 12º Normal 0 0 0 0 

Morales 13º Normal 0 0 0 0 

Morales INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Morales PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Morales PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Morales PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Morales PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Morales Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Morales   4640 2326 0 6966 

Padilla Prejardín 0 0 0 0 

Padilla Jardín I 0 0 0 0 

Padilla Transición 109 0 0 109 

Padilla Primero 117 0 0 117 

Padilla Segundo 124 0 0 124 

Padilla Tercero 144 0 0 144 

Padilla Cuarto 100 0 0 100 

Padilla Quinto 117 0 0 117 

Padilla Sexto 120 0 0 120 

Padilla Septimo 118 0 0 118 

Padilla Octavo 120 0 0 120 

Padilla Noveno 94 0 0 94 

Padilla Decimo 114 0 0 114 

Padilla Once 98 0 0 98 

Padilla 12º Normal 0 0 0 0 

Padilla 13º Normal 0 0 0 0 

Padilla INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Padilla PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Padilla PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Padilla PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Padilla PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Padilla Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 
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Total Padilla   1375 0 0 1375 

Páez (Belalcazar) Prejardín 0 0 0 0 

Páez (Belalcazar) Jardín I 0 0 0 0 

Páez (Belalcazar) Transición 177 581 0 758 

Páez (Belalcazar) Primero 483 559 0 1042 

Páez (Belalcazar) Segundo 679 374 0 1053 

Páez (Belalcazar) Tercero 611 422 0 1033 

Páez (Belalcazar) Cuarto 660 332 0 992 

Páez (Belalcazar) Quinto 556 331 0 887 

Páez (Belalcazar) Sexto 285 614 0 899 

Páez (Belalcazar) Septimo 301 543 0 844 

Páez (Belalcazar) Octavo 324 337 0 661 

Páez (Belalcazar) Noveno 225 293 0 518 

Páez (Belalcazar) Decimo 108 321 0 429 

Páez (Belalcazar) Once 89 242 0 331 

Páez (Belalcazar) 12º Normal 0 0 0 0 

Páez (Belalcazar) 13º Normal 0 0 0 0 

Páez (Belalcazar) INTR Semestre Introductorio 9 0 0 9 

Páez (Belalcazar) PFC1 Programa Formación Complementaria 1 16 0 0 16 

Páez (Belalcazar) PFC2 Programa Formación Complementaria 2 10 0 0 10 

Páez (Belalcazar) PFC3 Programa Formación Complementaria 3 6 0 0 6 

Páez (Belalcazar) PFC4 Programa Formación Complementaria 4 19 0 0 19 

Páez (Belalcazar) Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Paez(Belalcazar)   4558 4949 0 9507 

Patia (El Bordo) Prejardín 9 0 0 9 

Patia (El Bordo) Jardín I 13 0 2 15 

Patia (El Bordo) Transición 461 0 19 480 

Patia (El Bordo) Primero 466 0 13 479 

Patia (El Bordo) Segundo 517 0 31 548 

Patia (El Bordo) Tercero 536 0 14 550 

Patia (El Bordo) Cuarto 560 0 24 584 

Patia (El Bordo) Quinto 434 0 23 457 

Patia (El Bordo) Sexto 471 0 19 490 

Patia (El Bordo) Septimo 457 0 21 478 

Patia (El Bordo) Octavo 433 0 23 456 

Patia (El Bordo) Noveno 386 0 12 398 

Patia (El Bordo) Decimo 263 0 15 278 

Patia (El Bordo) Once 330 0 16 346 

Patia (El Bordo) 12º Normal 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) 13º Normal 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Patia(El Bordo)   5336 0 232 5568 

Piamonte Prejardín 6 0 0 6 

Piamonte Jardín I 6 0 0 6 

Piamonte Transición 153 11 0 164 

Piamonte Primero 192 27 0 219 

Piamonte Segundo 186 17 0 203 

Piamonte Tercero 168 15 0 183 

Piamonte Cuarto 186 26 0 212 
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Piamonte Quinto 134 11 0 145 

Piamonte Sexto 167 0 0 167 

Piamonte Septimo 148 0 0 148 

Piamonte Octavo 95 0 0 95 

Piamonte Noveno 78 0 0 78 

Piamonte Decimo 59 0 0 59 

Piamonte Once 48 0 0 48 

Piamonte 12º Normal 0 0 0 0 

Piamonte 13º Normal 0 0 0 0 

Piamonte INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Piamonte PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Piamonte PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Piamonte PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Piamonte PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Piamonte Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Piamonte   1626 107 0 1733 

Piendamo Prejardín 3 0 14 17 

Piendamo Jardín I 7 0 12 19 

Piendamo Transición 435 45 27 507 

Piendamo Primero 492 68 23 583 

Piendamo Segundo 573 68 28 669 

Piendamo Tercero 590 78 21 689 

Piendamo Cuarto 583 79 32 694 

Piendamo Quinto 537 58 27 622 

Piendamo Sexto 489 97 23 609 

Piendamo Septimo 543 118 19 680 

Piendamo Octavo 504 75 23 602 

Piendamo Noveno 467 99 18 584 

Piendamo Decimo 400 58 8 466 

Piendamo Once 315 45 11 371 

Piendamo 12º Normal 0 0 0 0 

Piendamo 13º Normal 0 0 0 0 

Piendamo INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Piendamo PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Piendamo PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Piendamo PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Piendamo PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Piendamo Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Piendamo   5938 888 286 7112 

Puerto Tejada Prejardín 0 0 0 0 

Puerto Tejada Jardín I 0 0 9 9 

Puerto Tejada Transición 402 0 141 543 

Puerto Tejada Primero 459 0 259 718 

Puerto Tejada Segundo 518 0 266 784 

Puerto Tejada Tercero 593 0 261 854 

Puerto Tejada Cuarto 457 0 230 687 

Puerto Tejada Quinto 456 0 217 673 

Puerto Tejada Sexto 494 0 251 745 

Puerto Tejada Septimo 497 0 254 751 

Puerto Tejada Octavo 536 0 249 785 

Puerto Tejada Noveno 426 0 214 640 

Puerto Tejada Decimo 390 0 210 600 

Puerto Tejada Once 394 0 184 578 

Puerto Tejada 12º Normal 0 0 0 0 
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Puerto Tejada 13º Normal 0 0 0 0 

Puerto Tejada INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Puerto Tejada PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Puerto Tejada PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Puerto Tejada PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Puerto Tejada PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Puerto Tejada Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Puerto Tejada   5622 0 2745 8367 

Purace (Coconuco) Prejardín 1 0 0 1 

Purace (Coconuco) Jardín I 12 0 0 12 

Purace (Coconuco) Transición 162 25 0 187 

Purace (Coconuco) Primero 200 12 0 212 

Purace (Coconuco) Segundo 192 24 0 216 

Purace (Coconuco) Tercero 238 0 0 238 

Purace (Coconuco) Cuarto 263 16 0 279 

Purace (Coconuco) Quinto 243 16 0 259 

Purace (Coconuco) Sexto 244 0 0 244 

Purace (Coconuco) Septimo 263 0 0 263 

Purace (Coconuco) Octavo 234 0 0 234 

Purace (Coconuco) Noveno 210 0 0 210 

Purace (Coconuco) Decimo 109 56 0 165 

Purace (Coconuco) Once 108 19 0 127 

Purace (Coconuco) 12º Normal 0 0 0 0 

Purace (Coconuco) 13º Normal 0 0 0 0 

Purace (Coconuco) INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Purace (Coconuco) PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Purace (Coconuco) PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Purace (Coconuco) PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Purace (Coconuco) PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Purace (Coconuco) Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Purace(Coconuco)   2479 168 0 2647 

Rosas Prejardín 0 0 0 0 

Rosas Jardín I 0 0 0 0 

Rosas Transición 80 0 0 80 

Rosas Primero 82 0 0 82 

Rosas Segundo 91 0 0 91 

Rosas Tercero 100 0 0 100 

Rosas Cuarto 115 0 0 115 

Rosas Quinto 116 0 0 116 

Rosas Sexto 120 0 0 120 

Rosas Septimo 141 0 0 141 

Rosas Octavo 129 0 0 129 

Rosas Noveno 116 0 0 116 

Rosas Decimo 78 0 0 78 

Rosas Once 96 0 0 96 

Rosas 12º Normal 0 0 0 0 

Rosas 13º Normal 0 0 0 0 

Rosas INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Rosas PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Rosas PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Rosas PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Rosas PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Rosas Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Rosas   1264 0 0 1264 



 

Oficina de Cobertura Educativa 
coberturaeducativa@cauca.gov.co 
Carrera 6 No 3 - 82 Centro 
Popayán – Cauca 
 
 

 

Página 31 de 117 

CAUCA MATRICULA 2025 

DEPARTAMENTO GRADO Oficial Contratada No Oficial total 

San Sebastian Prejardín 2 0 0 2 

San Sebastian Jardín I 0 0 0 0 

San Sebastian Transición 84 1 0 85 

San Sebastian Primero 91 2 0 93 

San Sebastian Segundo 93 2 0 95 

San Sebastian Tercero 78 0 0 78 

San Sebastian Cuarto 83 3 0 86 

San Sebastian Quinto 71 1 0 72 

San Sebastian Sexto 80 0 0 80 

San Sebastian Septimo 107 0 0 107 

San Sebastian Octavo 90 0 0 90 

San Sebastian Noveno 86 0 0 86 

San Sebastian Decimo 62 0 0 62 

San Sebastian Once 76 0 0 76 

San Sebastian 12º Normal 0 0 0 0 

San Sebastian 13º Normal 0 0 0 0 

San Sebastian INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

San Sebastian PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

San Sebastian PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

San Sebastian PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

San Sebastian PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

San Sebastian Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total San Sebastian   1003 9 0 1012 

Santander de Quilichao Prejardín 11 0 24 35 

Santander de Quilichao Jardín I 22 0 119 141 

Santander de Quilichao Transición 1108 160 245 1513 

Santander de Quilichao Primero 1468 165 231 1864 

Santander de Quilichao Segundo 1518 161 248 1927 

Santander de Quilichao Tercero 1515 139 235 1889 

Santander de Quilichao Cuarto 1626 99 207 1932 

Santander de Quilichao Quinto 1514 120 186 1820 

Santander de Quilichao Sexto 1514 140 176 1830 

Santander de Quilichao Septimo 1513 103 192 1808 

Santander de Quilichao Octavo 1280 161 171 1612 

Santander de Quilichao Noveno 1101 151 175 1427 

Santander de Quilichao Decimo 940 218 115 1273 

Santander de Quilichao Once 888 182 116 1186 

Santander de Quilichao 12º Normal 0 0 0 0 

Santander de Quilichao 13º Normal 0 0 0 0 

Santander de Quilichao INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Santander de Quilichao PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Santander de Quilichao PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Santander de Quilichao PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Santander de Quilichao PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Santander de Quilichao Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Santander de Quilichao   16018 1799 2440 20257 

Santa Rosa Prejardín 7 0 0 7 

Santa Rosa Jardín I 9 0 0 9 

Santa Rosa Transición 48 15 0 63 

Santa Rosa Primero 77 13 0 90 

Santa Rosa Segundo 77 13 0 90 

Santa Rosa Tercero 71 11 0 82 

Santa Rosa Cuarto 84 0 0 84 

Santa Rosa Quinto 81 2 0 83 
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Santa Rosa Sexto 83 10 0 93 

Santa Rosa Septimo 74 15 0 89 

Santa Rosa Octavo 64 12 0 76 

Santa Rosa Noveno 38 9 0 47 

Santa Rosa Decimo 39 10 0 49 

Santa Rosa Once 28 10 0 38 

Santa Rosa 12º Normal 0 0 0 0 

Santa Rosa 13º Normal 0 0 0 0 

Santa Rosa INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Santa Rosa PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Santa Rosa PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Santa Rosa PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Santa Rosa PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Santa Rosa Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Santa Rosa   780 120 0 900 

Silvia Prejardín 0 0 0 0 

Silvia Jardín I 0 0 0 0 

Silvia Transición 315 123 0 438 

Silvia Primero 474 112 0 586 

Silvia Segundo 446 139 0 585 

Silvia Tercero 620 82 0 702 

Silvia Cuarto 498 36 0 534 

Silvia Quinto 582 12 0 594 

Silvia Sexto 441 100 0 541 

Silvia Septimo 394 94 0 488 

Silvia Octavo 392 69 0 461 

Silvia Noveno 428 50 0 478 

Silvia Decimo 339 50 0 389 

Silvia Once 232 81 0 313 

Silvia 12º Normal 0 0 0 0 

Silvia 13º Normal 0 0 0 0 

Silvia INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Silvia PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Silvia PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Silvia PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Silvia PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Silvia Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Silvia   5161 948 0 6109 

Sotará (Paispamba) Prejardín 2 0 0 2 

Sotará (Paispamba) Jardín I 2 0 0 2 

Sotará (Paispamba) Transición 81 2 0 83 

Sotará (Paispamba) Primero 85 2 0 87 

Sotará (Paispamba) Segundo 89 0 0 89 

Sotará (Paispamba) Tercero 98 2 0 100 

Sotará (Paispamba) Cuarto 116 4 0 120 

Sotará (Paispamba) Quinto 116 2 0 118 

Sotará (Paispamba) Sexto 106 0 0 106 

Sotará (Paispamba) Septimo 109 0 0 109 

Sotará (Paispamba) Octavo 111 0 0 111 

Sotará (Paispamba) Noveno 88 0 0 88 

Sotará (Paispamba) Decimo 103 0 0 103 

Sotará (Paispamba) Once 85 0 0 85 

Sotará (Paispamba) 12º Normal 0 0 0 0 

Sotará (Paispamba) 13º Normal 0 0 0 0 
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Sotará (Paispamba) INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Sotará (Paispamba) PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Sotará (Paispamba) PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Sotará (Paispamba) PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Sotará (Paispamba) PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Sotará (Paispamba) Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Sotara(Paispamba)   1191 12 0 1203 

Suarez Prejardín 19 0 0 19 

Suarez Jardín I 30 0 0 30 

Suarez Transición 310 100 0 410 

Suarez Primero 443 100 0 543 

Suarez Segundo 398 105 0 503 

Suarez Tercero 397 86 0 483 

Suarez Cuarto 363 95 0 458 

Suarez Quinto 325 86 0 411 

Suarez Sexto 375 90 0 465 

Suarez Septimo 359 43 0 402 

Suarez Octavo 327 75 0 402 

Suarez Noveno 273 42 0 315 

Suarez Decimo 188 23 0 211 

Suarez Once 190 38 0 228 

Suarez 12º Normal 0 0 0 0 

Suarez 13º Normal 0 0 0 0 

Suarez INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Suarez PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Suarez PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Suarez PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Suarez PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Suarez Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Suarez   3997 883 0 4880 

Sucre Prejardín 0 0 0 0 

Sucre Jardín I 8 0 0 8 

Sucre Transición 53 0 0 53 

Sucre Primero 50 0 0 50 

Sucre Segundo 69 0 0 69 

Sucre Tercero 60 0 0 60 

Sucre Cuarto 69 0 0 69 

Sucre Quinto 79 0 0 79 

Sucre Sexto 75 0 0 75 

Sucre Septimo 63 0 0 63 

Sucre Octavo 66 0 0 66 

Sucre Noveno 76 0 0 76 

Sucre Decimo 45 0 0 45 

Sucre Once 58 0 0 58 

Sucre 12º Normal 0 0 0 0 

Sucre 13º Normal 0 0 0 0 

Sucre INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Sucre PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Sucre PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Sucre PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Sucre PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Sucre Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Sucre   771 0 0 771 

Timbio Prejardín 3 0 10 13 
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Timbio Jardín I 3 0 20 23 

Timbio Transición 356 3 24 383 

Timbio Primero 409 4 21 434 

Timbio Segundo 419 6 19 444 

Timbio Tercero 413 6 21 440 

Timbio Cuarto 421 12 17 450 

Timbio Quinto 409 7 27 443 

Timbio Sexto 500 30 0 530 

Timbio Séptimo 493 17 0 510 

Timbio Octavo 413 25 0 438 

Timbio Noveno 390 12 0 402 

Timbio Decimo 344 13 0 357 

Timbio Once 317 8 0 325 

Timbio 12º Normal 0 0 0 0 

Timbio 13º Normal 0 0 0 0 

Timbio INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Timbio PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Timbio PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Timbío PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Timbío PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Timbío Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Timbío   4890 143 159 5192 

Timbiqui Prejardín 24 0 0 24 

Timbiqui Jardín I 6 0 0 6 

Timbiqui Transición 440 176 0 616 

Timbiqui Primero 470 242 0 712 

Timbiqui Segundo 445 219 0 664 

Timbiqui Tercero 540 127 0 667 

Timbiqui Cuarto 470 125 0 595 

Timbiqui Quinto 441 117 0 558 

Timbiqui Sexto 446 115 0 561 

Timbiqui Séptimo 398 165 0 563 

Timbiqui Octavo 336 176 0 512 

Timbiqui Noveno 283 134 0 417 

Timbiqui Decimo 191 121 0 312 

Timbiqui Once 241 44 0 285 

Timbiqui 12º Normal 0 0 0 0 

Timbiqui 13º Normal 0 0 0 0 

Timbiqui INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Timbiqui PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Timbiqui PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Timbiqui PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Timbiqui PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Timbiqui Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Timbiqui   4731 1761 0 6492 

Toribio Prejardín 0 0 0 0 

Toribio Jardín I 0 0 0 0 

Toribio Transición 69 501 0 570 

Toribio Primero 281 347 0 628 

Toribio Segundo 385 263 0 648 

Toribio Tercero 442 155 0 597 

Toribio Cuarto 448 156 0 604 

Toribio Quinto 415 126 0 541 

Toribio Sexto 105 401 0 506 
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Toribio Séptimo 57 440 0 497 

Toribio Octavo 296 193 0 489 

Toribio Noveno 192 277 0 469 

Toribio Decimo 26 366 0 392 

Toribio Once 0 359 0 359 

Toribio 12º Normal 0 0 0 0 

Toribio 13º Normal 0 0 0 0 

Toribio INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Toribio PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Toribio PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Toribio PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Toribio PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Toribio Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Toribio   2716 3584 0 6300 

Totoro Prejardín 0 4 0 4 

Totoro Jardín I 0 6 0 6 

Totoro Transición 205 52 0 257 

Totoro Primero 304 68 0 372 

Totoro Segundo 328 32 0 360 

Totoro Tercero 342 46 0 388 

Totoro Cuarto 344 48 1 393 

Totoro Quinto 351 24 2 377 

Totoro Sexto 313 65 0 378 

Totoro Séptimo 329 45 0 374 

Totoro Octavo 312 26 0 338 

Totoro Noveno 214 55 0 269 

Totoro Decimo 143 80 0 223 

Totoro Once 155 40 0 195 

Totoro 12º Normal 0 0 0 0 

Totoro 13º Normal 0 0 0 0 

Totoro INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 

Totoro PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Totoro PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Totoro PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Totoro PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Totoro Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Totoro   3340 591 3 3934 

Villa Rica Prejardín 0 0 0 0 

Villa Rica Jardín I 0 0 5 5 

Villa Rica Transición 159 0 63 222 

Villa Rica Primero 203 0 60 263 

Villa Rica Segundo 242 0 78 320 

Villa Rica Tercero 266 0 65 331 

Villa Rica Cuarto 213 0 48 261 

Villa Rica Quinto 231 0 52 283 

Villa Rica Sexto 235 0 32 267 

Villa Rica Séptimo 216 0 22 238 

Villa Rica Octavo 225 0 20 245 

Villa Rica Noveno 178 0 15 193 

Villa Rica Decimo 188 0 0 188 

Villa Rica Once 176 0 0 176 

Villa Rica 12º Normal 0 0 0 0 

Villa Rica 13º Normal 0 0 0 0 

Villa Rica INTR Semestre Introductorio 0 0 0 0 
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Villa Rica PFC1 Programa Formación Complementaria 1 0 0 0 0 

Villa Rica PFC2 Programa Formación Complementaria 2 0 0 0 0 

Villa Rica PFC3 Programa Formación Complementaria 3 0 0 0 0 

Villa Rica PFC4 Programa Formación Complementaria 4 0 0 0 0 

Villa Rica Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Total Villa Rica   2532 0 460 2992 

Total general   157649 31383 7382 196414 

FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

 

Es importante tener presente en este punto que la capacidad oficial para el departamento del 

Cauca está afectada por muchos factores que hacen que para cada vigencia la Secretaría de 

Educación tenga que reorganizar su planta de personal e implementar modelos educativos 

acordes a las situaciones que se presentan, y considerar las diferentes situaciones que afectan 

la capacidad oficial mencionadas en el punto 1.5. Situaciones Limitantes a la Oferta Oficial. 

Las estrategias propuestas para mejorar la atención educativa y la capacidad oficial dentro de 
las cuales se destaca el transporte escolar, la reorganización de la planta de personal y la 
implementación de modelos educativos acorde a las condiciones de cada sede educativa, ha 
logrado mejorar la capacidad actual, aun se sigue con falencias que no permiten una 
optimización de la capacidad actual por todas las condiciones antes mencionadas. 

2.2. Población Actualmente Atendida con Capacidad Oficial. 

Mun / grado -2 -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Norma 
listas  

Total  

Almaguer 0 0 151 188 209 194 174 176 151 185 168 148 147 131 84 2.106 

Argelia 65 73 422 493 467 528 502 473 474 431 389 315 247 195 0 5.074 

Balboa 11 1 256 262 284 312 320 294 276 275 257 223 189 154 0 3.114 

Bolivar 11 3 321 358 366 439 473 427 390 421 427 380 332 339 0 4.687 

Buenos Aires 4 0 330 342 408 483 359 353 339 347 319 280 237 185 0 3.986 

Cajibio 23 21 465 543 550 542 607 558 494 482 464 419 356 295 0 5.819 

Caldono 9 8 235 534 624 753 718 518 543 378 438 391 270 293 0 5.712 

Caloto 0 5 259 361 440 458 448 411 476 457 424 357 360 319 0 4.775 

Corinto 0 0 263 335 342 370 364 372 408 387 366 346 244 240 0 4.037 

El Tambo 49 30 524 642 637 706 698 692 564 623 570 532 420 389 0 7.076 

Florencia 0 0 70 86 60 87 59 92 60 64 61 59 80 45 0 823 

Guachene 0 0 237 262 315 261 222 261 242 233 196 201 183 170 0 2.783 

Guapi 9 3 553 691 672 665 673 523 629 565 468 409 367 286 83 6.596 

Inza 16 23 288 411 510 526 501 487 453 488 325 419 269 266 0 4.982 

Jambalo 0 0 85 239 244 221 235 213 59 176 109 110 6 0 0 1.697 

La Sierra 2 0 126 110 122 130 147 153 127 139 132 130 112 100 0 1.530 

La Vega 0 1 173 199 214 216 200 183 211 228 181 164 146 133 44 2.293 

Lopez 0 0 291 493 394 372 359 354 282 235 240 155 177 183 0 3.535 

Mercaderes 18 4 181 200 204 190 180 200 195 193 189 175 146 157 0 2.232 

Miranda 0 0 337 401 403 396 409 410 479 457 420 342 424 346 0 4.824 

Morales 29 26 329 493 504 609 479 443 378 379 363 228 224 156 0 4.640 

Padilla 0 0 109 117 124 144 100 117 120 118 120 94 114 98 0 1.375 
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Mun / grado -2 -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Norma 
listas  

Total  

Páez 0 0 177 483 679 611 660 556 285 301 324 225 108 89 60 4.558 

Patia 13 9 461 466 517 536 560 434 471 457 433 386 263 330 0 5.336 

Piamonte 6 6 153 192 186 168 186 134 167 148 95 78 59 48 0 1.626 

Piendamo 7 3 435 492 573 590 583 537 489 543 504 467 400 315 0 5.938 

Puerto Tejada 0 0 402 459 518 593 457 456 494 497 536 426 390 394 0 5.622 

Purace 12 1 162 200 192 238 263 243 244 263 234 210 109 108 0 2.479 

Rosas 0 0 80 82 91 100 115 116 120 141 129 116 78 96 0 1.264 

San Sebastian 0 2 84 91 93 78 83 71 80 107 90 86 62 76 0 1.003 

Santa Rosa 9 7 48 77 77 71 84 81 83 74 64 38 39 28 0 780 

Santander         22 11 1.108 1.468 1.518 1.515 1.626 1.514 1.514 1.513 1.280 1.101 940 888 0 16.018 

Silvia 0 0 315 474 446 620 498 582 441 394 392 428 339 232 0 5.161 

Sotará 2 2 81 85 89 98 116 116 106 109 111 88 103 85 0 1.191 

Suarez 30 19 310 443 398 397 363 325 375 359 327 273 188 190 0 3.997 

Sucre 8 0 53 50 69 60 69 79 75 63 66 76 45 58 0 771 

Timbio 3 3 356 409 419 413 421 409 500 493 413 390 344 317 0 4.890 

Timbiqui 6 24 440 470 445 540 470 441 446 398 336 283 191 241 0 4.731 

Toribio 0 0 69 281 385 442 448 415 105 57 296 192 26 0 0 2.716 

Totoro 0 0 205 304 328 342 344 351 313 329 312 214 143 155 0 3.340 

Villa Rica 0 0 159 203 242 266 213 231 235 216 225 178 188 176 0 2.532 

Total  364 285 11.103 14.489 15.358 16.280 15.786 14.801 13.893 13.723 12.793 11.132 9.065 8.306 271 157.649 

FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

 

Actualmente la ETC Cauca de acuerdo a la población atendida como oficial según la plataforma 
del SIMAT tiene una capacidad oficial de 157.642 estudiantes (Docentes de planta, 
infraestructura) para el corte 1 julio de 2025 presenta una matrícula de 189.032, en lo cual se 
evidencia una diferencia de 31.390 estudiantes que son atendidos mediante estrategias de 
prestacion de servicio educativo mediante modalidad canasta completa con operadores 
indígenas y mayoritarios y afros.  

2.3. Estimación de la Demanda de Cupos para la Vigencia 2026. 

 

Los cupos disponibles de la ETC CAUCA para el 2026 estarán sujetos a la atención educativa 
presentada en el 2025, los cuales son proyectados y relacionados como continuidad, los 
ajustes que haya para nuevos cupos disponibles serán ajustados cuando se de apertura a la 
siguiente vigencia 2026.  

        Grado 
2024 Jul. 2025 

Oficial Contratada Oficial Contratada 

Prejardín 162 0 285 4 

Jardín 303 0 364 6 

Transición 11463 3767 11103 3335 

Primero 16268 3210 14489 3188 

Segundo 16234 2974 15358 2721 

Tercero 16267 2411 16280 2319 

Cuarto 15347 2144 15786 2213 
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        Grado 
2024 Jul. 2025 

Oficial Contratada Oficial Contratada 

Quinto 14552 2254 14801 2142 

Sexto 15540 3284 13893 3243 

Septimo 14295 2958 13723 3112 

Octavo 12501 2830 12793 2447 

Noveno 10900 2501 11132 2236 

Decimo 9588 2419 9065 2431 

Once 8707 1986 8306 1986 

12º Normal 0 0 0 0 

13º Normal 0 0 0 0 

Semestre introductorio NS 25 0 14 0 

Programa formación compl 1 NS 67 0 67 0 

Programa formación compl 2 NS 81 0 54 0 

Programa formación compl 3 NS 18 0 46 0 

Programa formación compl 4 NS 79 0 90 0 

Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 

Subtotal 162397 32738 157649 31383 

 TOTAL 195135 189032 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
 

CUPOS DISPONIBLES DE LA ETC CAUCA PARA EL 2026 

MUNICIPIO Urbano Rural TOTAL 

Almaguer 728 1378 2106 

Argelia 955 4287 5242 

Balboa 634 2764 3398 

Bolivar 1511 3185 4696 

Buenos Aires 422 4510 4932 

Cajibio 759 5625 6384 

Caldono 991 9037 10028 

Caloto 2185 3477 5662 

Corinto 2823 1533 4356 

El Tambo 1525 6230 7755 

Florencia 519 304 823 

Guachene 1221 1562 2783 

Guapi 4492 2110 6602 

Inza 785 5605 6390 

Jambalo 606 2788 3394 

La Sierra 494 1036 1530 

La Vega 323 2019 2342 

Lopez (Micay) 818 4431 5249 

Mercaderes 1040 1192 2232 

Miranda 3054 1818 4872 

Morales 1222 5744 6966 

Padilla 927 448 1375 

Páez (Belalcazar) 0 9507 9507 

Patia (El Bordo) 1913 3423 5336 
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CUPOS DISPONIBLES DE LA ETC CAUCA PARA EL 2026 

MUNICIPIO Urbano Rural TOTAL 
Piamonte 763 970 1733 

Piendamo 2970 3856 6826 

Puerto Tejada 5436 186 5622 

Purace (Coconuco) 1033 1614 2647 

Rosas 647 617 1264 

San Sebastian 113 899 1012 

Santander de Quilichao 9929 7888 17817 

Santa Rosa 134 766 900 

Silvia 1590 4519 6109 

Sotará (Paispamba) 159 1044 1203 

Suarez 1352 3528 4880 

Sucre 381 390 771 

Timbio 3169 1864 5033 

Timbiqui 2523 3969 6492 

Toribio 1042 5258 6300 

Totoro 816 3115 3931 

Villa Rica 1835 697 2532 

Total 63839 125193 189032 
       FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

CUPOS DISPONIBLES DE LA ETC CAUCA PARA EL 2026 

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO Total 

Almaguer C.E. CORTADERAS 60 

Almaguer C.E. LA HONDA 135 

Almaguer C.E. LA TARABITA 104 

Almaguer I.E. EL TABLON 107 

Almaguer I.E. LA HERRADURA 306 

Almaguer I.E. LLACUANAS 161 

Almaguer I.E. NORMAL SUPERIOR SANTA CLARA 595 

Almaguer I.E. SAN LUIS 280 

Almaguer I.E. SANTA MARIA DE CAQUIONA 358 

Argelia C.E. BETANIA 21 

Argelia C.E. JOSE MARIA CORDOBA 104 

Argelia C.E. LA LEONA 126 

Argelia C.E. LA PLAYA 90 

Argelia C.E. LA PRIMAVERA 131 

Argelia C.E. LOS PICOS 71 

Argelia C.E. MIROLINDO 114 

Argelia C.E. PAMBILAL 247 

Argelia C.E. SAN JUAN DE LA FLORIDA 124 

Argelia C.E. SAN JUAN DE LA GUADUA 67 

Argelia I.E. AGRICOLA DE ARGELIA 955 

Argelia I.E. BOTAFOGO 248 

Argelia I.E. EL DIVISO 216 

Argelia I.E. LA BELLEZA 299 

Argelia I.E. MARCO FIDEL NARVAEZ 574 

Argelia I.E. PUERTO RICO 326 

Argelia I.E. SINAI 324 

Argelia I.E. TECNICA MIGUEL ZAPATA 1205 

Balboa C.E. BERMEJA ALTA 66 

Balboa C.E. BUENOS AIRES 65 

Balboa C.E. CABUYO BAJO 66 
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Balboa C.E. CAMPO BELLO ALTO 99 

Balboa C.E. CAMPO BELLO BAJO 82 

Balboa C.E. LA CABAÑA 76 

Balboa C.E. LA LOMITA 95 

Balboa C.E. LA PALMA 78 

Balboa C.E. LOS ANDES 77 

Balboa C.E. SANABRIA 95 

Balboa I.E. AGRICOLA SAN ALFONSO 228 

Balboa I.E. LA PLANADA 210 

Balboa I.E. OLAYA 394 

Balboa I.E. PURETO 190 

Balboa I.E. TECNICA EN SISTEMAS LA BERMEJA 286 

Balboa I.E. VASCO NUÑEZ DE BALBOA 1291 

Bolívar C.E. ALTO LLANO 56 

Bolívar C.E. EL GUADUAL 99 

Bolívar C.E. EL SESTEADERO 60 

Bolívar C.E. EL TAMBO 93 

Bolívar C.E. LA CUEVA 49 

Bolívar C.E. LA MEDINA 77 

Bolívar C.E. LAS DANTAS 52 

Bolívar C.E. LOS RASTROJOS 147 

Bolívar C.E. PLACETILLAS 51 

Bolívar C.E. PLAYA DE SAN JUAN 47 

Bolívar C.E. SAN ANTONIO DEL SILENCIO 115 

Bolívar C.E. SAN MIGUEL 139 

Bolívar C.E. SANTA ANA 56 

Bolívar C.E. YUNGUILLAS 51 

Bolívar I.E. AGROPECUARIA ALEJANDRO GOMEZ MUÑOZ 260 

Bolívar I.E. AGROPECUARIA JOSE DOLORES DAZA 207 

Bolívar I.E. AGROPECUARIO NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN 166 

Bolívar I.E. ANDINO SAN LORENZO 353 

Bolívar I.E. EL CARMEN 93 

Bolívar I.E. EL RODEO 241 

Bolívar I.E. LA CARBONERA 215 

Bolívar I.E. MARCO FIDEL SUAREZ 255 

Bolívar I.E. SAN FERNANDO DE MELCHOR 156 

Bolívar I.E. SAN JOSE DEL MORRO 177 

Bolívar I.E. SANTA CATALINA DE LABOURE 686 

Bolívar I.E. TECNICA AGROPECUARIA NUESTRA SEÑORA DE LOS REMEDIOS 225 

Bolívar I.E. TECNICO DOMINGO BELISARIO GOMEZ 570 

Buenos Aires C.E. CASCAJERO 64 

Buenos Aires C.E. DOS RIOS 219 

Buenos Aires C.E. LA ESMERALDA 161 

Buenos Aires C.E. LA UNION - LLANITO 70 

Buenos Aires C.E. PISAPASITO 104 

Buenos Aires C.E. SANTA CLARA 28 

Buenos Aires I.E. AGROAMBIENTAL LA NUEVA ESPERANZA 326 

Buenos Aires I.E. AGROAMBIENTAL NUEVA VISION ALTO NAYA 290 

Buenos Aires I.E. AGROINDUSTRIAL VALENTIN CARABALI 421 

Buenos Aires I.E. AGROPECUARIA BRISAS DE MARY LOPEZ 285 

Buenos Aires I.E. AGROPECUARIO PALO BLANCO 336 

Buenos Aires I.E. CERRO CATALINA 217 

Buenos Aires I.E. EL PORVENIR 342 

Buenos Aires I.E. MARIA AUXILIADORA 439 
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Buenos Aires I.E. MAZAMORRERO 106 

Buenos Aires I.E. MUNCHIQUE 308 

Buenos Aires I.E. NUEVA VISION DE HONDURAS 363 

Buenos Aires I.E. PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAL DE LAS COMUNIDADES INEDIC 189 

Buenos Aires I.E. TIMBA 664 

Cajibío C.E. BUENAVISTA 56 

Cajibío C.E. CACAHUAL 86 

Cajibío C.E. CENEGUETA 97 

Cajibío C.E. CHAUX 42 

Cajibío C.E. GUANGUBIO 30 

Cajibío C.E. LA ARROYUELA 75 

Cajibío C.E. LA AURELIA 78 

Cajibío C.E. LA COHETERA 106 

Cajibío C.E. LA SELVA 119 

Cajibío C.E. PUENTE ALTO 52 

Cajibío C.E. SAN GABRIEL 79 

Cajibío I.E DE LOS REASENTAMIENTOS DEL CAUCA KWE´SX KSXA´W ÜUSA´S FXITXSA YAT  379 

Cajibío I.E. DPTAL INDG MISAK ALA KUSREINUK MINGA EDUCATIVA INTERCULTURAL KURAK CHAK 293 

Cajibío I.E. AGROPECUARIA NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN 470 

Cajibío I.E. AGROPECUARIA NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 172 

Cajibío I.E. AGROPECUARIO LA CAPILLA 323 

Cajibío I.E. ALTO MOJIBIO 143 

Cajibío I.E. CARMEN DE QUINTANA 759 

Cajibío I.E. CASAS BAJAS 275 

Cajibío I.E. DINDE 151 

Cajibío I.E. EFRAIN OROZCO 570 

Cajibío I.E. EL RECUERDO BAJO 188 

Cajibío I.E. EL TUNEL 205 

Cajibío I.E. LA LAGUNA DINDE 317 

Cajibío I.E. LA MESETA 275 

Cajibío I.E. LA VIUDA 288 

Cajibío I.E. NUESTRA SEÑORA DE LAS MERCEDES 397 

Cajibío I.E. ORTEGA 241 

Cajibío I.E. SAN ANTONIO 118 

Caldono C.E. CAMPO ALEGRE 113 

Caldono C.E. EL CABUYAL 49 

Caldono C.E. EL PITAL 126 

Caldono C.E. LA LAGUNA 110 

Caldono I.E. DE FORMACION INTERCULTURAL COMUNITARIO KWESX UMA KIWE - INFIKUK 6425 

Caldono I.E. AGROINDUSTRIAL MONTERILLA 612 

Caldono I.E. EL ROSARIO 245 

Caldono I.E. EMPRESARIAL CERRO ALTO 343 

Caldono I.E. GUILLERMO LEON VALENCIA 740 

Caldono I.E. LOS COMUNEROS 658 

Caldono I.E. SUSANA TROCHEZ DE VIVAS 368 

Caldono I.E. TECNICA AGROAMBIENTAL INTERCULTURAL MISAK SHUR PUPEN 239 

Caloto C.E. RURAL MIXTA INTEGRADA ARRAYAN CHOCHO 130 

Caloto I.E. AGRO EMPRESARIAL HUASANO 435 

Caloto I.E. AGROPECUARIA ETNOEDUCATIVA EL CREDO 350 

Caloto I.E. BILINGUE DXI PADEN 233 

Caloto I.E. COMERCIAL EL PALO 734 

Caloto I.E. ESCIPION JARAMILLO 1014 

Caloto I.E. ETNOEDUCATIVO DE TOEZ 231 

Caloto I.E. LA NIÑA MARIA - CRUCERO DE GUALI 328 
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Caloto I.E. NUCLEO ESCOLAR RURAL CALOTO 624 

Caloto I.E. RURAL INTEGRADA QUINTERO 149 

Caloto I.E. SAGRADA FAMILIA 652 

Caloto I.E. TECNICA AGROPECUARIA LA HUELLA 294 

Caloto I.E. TECNICA LA PALOMERA 227 

Caloto INSTITUCION ETNOEDUCATIVA TECNICA AGROAMBIENTAL EL CAMPO ALEGRE 261 

Corinto C.E. EL BARRANCO 25 

Corinto I.E. AGROPECUARIA CARRIZALES 418 

Corinto I.E. CARMENCITA CARDONA DE GUTIERREZ 794 

Corinto I.E. INCODELCA 1139 

Corinto I.E. JOSE MARIA OBANDO 626 

Corinto I.E. LAS GUACAS 271 

Corinto I.E. NUCLEO TECNICO AGROPECUARIO 1083 

El Tambo C.E. BETANIA 66 

El Tambo C.E. CERRITO 76 

El Tambo C.E. CHAPA 21 

El Tambo C.E. LA CHICUENA 166 

El Tambo C.E. PALMICHAL 91 

El Tambo C.E. RIO SUCIO 60 

El Tambo I.E. AGROECOLOGICO DE SEVILLA 160 

El Tambo I.E. AGROINDUSTRIAL DE QUILCACE 202 

El Tambo I.E. AGROPECUARIA ALTO DEL REY 341 

El Tambo I.E. AGROPECUARIA URIBE 198 

El Tambo I.E. BARAYA 141 

El Tambo I.E. BELEN 156 

El Tambo I.E. CUATRO ESQUINAS 392 

El Tambo I.E. DE CHISQUIO 176 

El Tambo I.E. EL PLACER 263 

El Tambo I.E. EL RAMAL 95 

El Tambo I.E. EL RECUERDO 209 

El Tambo I.E. EL ROSAL 117 

El Tambo I.E. EL ZARZAL 274 

El Tambo I.E. FUNDACION PARA LA EDUCACION AGROPECUARIA JOSE MARIA OBANDO 232 

El Tambo I.E. HUISITO 466 

El Tambo I.E. INDIGENA BUSCANDO HORIZONTES DE TIERRADENTRO 19 

El Tambo I.E. LA ALIANZA 136 

El Tambo I.E. LA PAZ 153 

El Tambo I.E. LAS BOTAS 55 

El Tambo I.E. LIBORIO MEJIA 589 

El Tambo I.E. LOS ANAYES 165 

El Tambo I.E. LOS ANDES 140 

El Tambo I.E. NAYITA 305 

El Tambo I.E. PANDIGUANDO 307 

El Tambo I.E. PIAGUA 257 

El Tambo I.E. PLAYA RICA 181 

El Tambo I.E. POLITECNICO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 653 

El Tambo I.E. PUEBLO NUEVO CIPRES 234 

El Tambo I.E. SAN CARLOS 452 

El Tambo I.E. SEGUENGUE 130 

El Tambo CORPORACION MAESTRA VIDA 80 

Florencia C.E. LOS ARBOLES 116 

Florencia C.E. MARSELLA 78 

Florencia I.E. EL ROSARIO 111 

Florencia I.E. TORIBIO PAZ MONCAYO 519 
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Guachené I.E. ECOLOGICA VEREDAS UNIDAS BARRAGAN 204 

Guachené I.E. INTEGRADO OBANDO 208 

Guachené I.E. JORGE ELIECER GAITAN 1335 

Guachené I.E. LA CABAÑA 797 

Guachené I.E. SAN JACINTO 239 

Guapi C.E. CALLE HONDA 12 

Guapi C.E. EL FIRME 28 

Guapi C.E. LA SABANA 67 

Guapi C.E. SAN VICENTE 43 

Guapi C.E. SANTA ANA 31 

Guapi C.E. BALSITAS 29 

Guapi I.E. CHUARE NAPI 228 

Guapi I.E. FRAY LUIS AMIGO 512 

Guapi I.E. MANUEL DE VALVERDE 1276 

Guapi I.E. SAN ANTONIO 241 

Guapi I.E. SAN PEDRO Y SAN PABLO 592 

Guapi I.E. TEMUEY 216 

Guapi I.E. EL CARMELO 170 

Guapi I.E. EL NARANJO 98 

Guapi I.E. NORMAL SUPERIOR LA INMACULADA 1198 

Guapi I.E. SAN AGUSTIN DEL NAPI 342 

Guapi I.E. SAN JOSE 1426 

Guapi I.E. SAN JOSE DE GUARE 83 

Guapi I.E. TECNICA AGROAMBIENTAL AKORE NAWE KISIA - SIA TODE - ANKSIT 10 

Inzá C.E. LA PALMERA 93 

Inzá I.E. AGROAMBIENTAL A´KWE ÜUS YAT 279 

Inzá I.E. AGROPECUARIA KPI SX ZUN CALDERAS 339 

Inzá I.E. EMPRESARIAL SAN JOSÉ 461 

Inzá I.E. PROMOCION SOCIAL GUANACAS 317 

Inzá I.E. SAN ISIDRO 280 

Inzá I.E. AGRICOLA LUIS NELSON CUELLAR 511 

Inzá I.E. AGRICOLA NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA 491 

Inzá I.E. AGROINDUSTRIAL Y TURISTICA DEL CAMPESINADO AGROINTUR - SAN ANDRES 436 

Inzá I.E. INZA 417 

Inzá I.E. ISXIWE´SX YAAKNXI 105 

Inzá I.E. JIISA FXIW 512 

Inzá I.E. SAGRADA FAMILIA DE NAZARETH 475 

Inzá I.E. SAN ANTONIO 210 

Inzá I.E. SANTA ROSA 556 

Inzá I.E. SANTA TERESITA DEL NIÑO JESUS 262 

Inzá I.E. TUMBICHUCUE 200 

Inzá I.E. YUC KWET ZUUN 446 

Jambaló I.E. BACHILLERATO TECNICO AGRICOLA DE JAMBALO 834 

Jambaló I.E. CHIMICUETO 198 

Jambaló I.E. DE FORMACION INTEGRAL MARDEN ARNULFO BETANCUR ZONA BAJA 619 

Jambaló I.E. MARINO MESTIZO 261 

Jambaló I.E. TÉCNICA KWE´SX PIYA YAT (NUESTROS SITIOS DE APRENDIZAJE) 988 

Jambaló I.E. UUS KI´PNXI KIWE ANTES 186 

Jambaló I.E. WILDER FABIAN HURTADO 308 

La Sierra C.E. EL LAMEDERO 49 

La Sierra C.E. EL PORVENIR 168 

La Sierra C.E. EL TUNEL 55 

La Sierra C.E. FRONTINO ALTO 29 

La Sierra C.E. FRONTINO BAJO 39 
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La Sierra C.E. LOS ARBOLES 42 

La Sierra I.E. FRANCISCO JOSE DE CALDAS 494 

La Sierra I.E. LA DEPRESION (ANTES C.E. LA DEPRESION) 120 

La Sierra I.E. NUEVA GENERACION 249 

La Sierra I.E. PALO GRANDE BAJO 115 

La Sierra I.E. TECNICO AGROAMBIENTAL EL MORAL 170 

La Vega C.E. YACHAY CHURIKUNA 135 

La Vega I.E. NORMAL SUPERIOR LOS ANDES 352 

La Vega I.E. AGROPECUARIA SANTA RITA 280 

La Vega I.E. AGROPECUARIO SAN FRANCISCO JAVIER 438 

La Vega I.E. AGROPECUARIO YANACONAS 276 

La Vega I.E. LOS UVOS 221 

La Vega I.E. NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA 124 

La Vega I.E. SAN JOSE DE ALTAMIRA 264 

La Vega I.E. SANTA JUANA DE ARCO 76 

La Vega I.E. SANTA ROSA DE LIMA 176 

López C.E. CACAHUAL 121 

López I.E. DOS QUEBRADAS 646 

López I.E. NOANAMITO 286 

López I.E. SAN ANTONIO DE CHUARE 365 

López I.E. ZARAGOZA 207 

López I.E.A. MAXIMINO GARABATO ANTES(I.E. INDIG MAXIMINO GARABATO) 477 

López I.E.  BOCA GRANDE 420 

López I.E. AGUA CLARA GOLONDRO 866 

López I.E. JARATEEPATA TE WARRAARADE CASA DEL PENSAMIENTO 189 

López I.E. LA ROTURA 110 

López I.E. PABLO VI 1065 

López I.E. SAGRADA FAMILIA 388 

López I.E. SANTA CRUZ ALTO SIGUI 109 

Mercaderes C.E. ESMERALDAS 183 

Mercaderes I.E. LOS SOMBRERILLOS 55 

Mercaderes I.E. MOJARRAS 197 

Mercaderes I.E.A. ISRAEL MARÍA NARVÁEZ 396 

Mercaderes I.E. AGROPECUARIA ARBOLEDA 118 

Mercaderes I.E. CAJAMARCA 56 

Mercaderes I.E. CURACAS 126 

Mercaderes I.E. JUAN XXIII 479 

Mercaderes I.E. NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 561 

Mercaderes I.E. SAN JUANITO 61 

Miranda I.E. SANTA ANA 245 

Miranda I.E. AGROPECUARIO MONTERREDONDO 311 

Miranda I.E. EL CABILDO (ANTES C.E. EL CABILDO) 271 

Miranda I.E. EL ROSARIO 935 

Miranda I.E. LEOPOLDO PIZARRO GONZALEZ 1501 

Miranda I.E. TECNICO EL ORTIGAL 785 

Miranda I.E. TÉCNICO MARISCAL SUCRE 824 

Morales C.E. CANAVERAL 173 

Morales C.E. EL PORVENIR 322 

Morales C.E. SAN RAFAEL 128 

Morales CENTRO INTEGRAL DE FORMACIÓN E INVESTIGACIÓN WAMPIANO 173 

Morales I.E DE LOS REASENTAMIENTOS DEL CAUCA KWE´SX KSXA´W ÜUSA´S FXITXSA YAT 64 

Morales I.E. DPTAL INDG MISAK ALA KUSREINUK MINGA EDUCATIVA INTERCULTURAL KURAK CHAK 901 

Morales I.E. AGROPECUARIA HERMES MARTINEZ 323 

Morales I.E. AGROPECUARIA SIGIFREDO GUTIERREZ ANTES (I.E.A. MAXIMO GOMEZ) 600 



 

Oficina de Cobertura Educativa 
coberturaeducativa@cauca.gov.co 
Carrera 6 No 3 - 82 Centro 
Popayán – Cauca 
 
 

 

Página 45 de 117 

CUPOS DISPONIBLES DE LA ETC CAUCA PARA EL 2026 

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO Total 

Morales I.E. EL MANGO 233 

Morales I.E. FRANCISCO ANTONIO RADA 1291 

Morales I.E. INDIGENA BUSCANDO HORIZONTES DE TIERRADENTRO 325 

Morales I.E. INDIGENA CHIMBORAZO 586 

Morales I.E. INDIGENA EL MESON 674 

Morales I.E. INTERCULTURAL BILINGUE AGUA NEGRA 347 

Morales I.E. INTERCULTURAL SEK WALAC A (SOL CRECIENTE) 463 

Morales I.E. RENACER AFRO 363 

Padilla C.E. RIO NEGRO 57 

Padilla C.E. YARUMALES 153 

Padilla C.E. LA PAILA 94 

Padilla I.E. HOLANDA 144 

Padilla I.E. ALMIRANTE PADILLA 927 

Páez C.E. ACESI (ASOCIACION DE CENTROS EDUCATIVOS DEL SIMBOLA) 115 

Páez C.E. EL CARMEN DEL SALADO 235 

Páez I.E. AGROEMPRESARIAL SAN MIGUEL DE AVIRAMA 693 

Páez I.E. BENJAMIN DINDICUE NASNASANA W ÜUSYAHYCX PIIYNXI YAT 564 

Páez I.E. SABAS BELTRAN 520 

Páez I.E. TÉCNICA AGROPECUARIA DE RICAURTE 449 

Páez I.E. TECNICO AGROPECUARIA ANGELINA GULLUMUZ 673 

Páez I.E. TÉCNICO EMPRESARIAL MONTE CRUZ 473 

Páez I.E. AGROAMBIENTAL LA CEJA 354 

Páez I.E. AGROFORESTAL SA´T WESX ZUUN 226 

Páez I.E. AGROPECUARIA FELIX MARIA ORTIZ 267 

Páez I.E. CHINAS 237 

Páez I.E. EL CANELO 207 

Páez I.E. EL CUARTEL 196 

Páez I.E. GAITANA FXIW 640 

Páez I.E. JUAN TAMA 338 

Páez I.E. LA MURALLA 274 

Páez I.E. LA PALMA 249 

Páez I.E. NORMAL SUPERIOR ENRIQUE VALLEJO DE TIERRADENTRO 1050 

Páez I.E. TECNICO AGROINDUSTRIAL SANTO DOMINGO SAVIO DE COHETANDO 558 

Páez I.E. TECNICO ETNOECOLOGICO CXHAB WALA DE VITONCO 731 

Páez INSTITUCION TECNICA AGROPECUARIA FELIX MARIA PENNA 458 

Patía C.E. PUERTO NUEVO 43 

Patía I.E. DE DESARROLLO RURAL EL ESTRECHO 432 

Patía I.E. DON ALONSO 160 

Patía I.E. DOS RIOS 122 

Patía I.E. EL TREBOL 222 

Patía I.E. LA FONDA 543 

Patía I.E.A. CAMILO TORRES 350 

Patía I.E. BACHILLERATO PATIA 1320 

Patía I.E. CAPITÁN BERMÚDEZ 338 

Patía I.E. JUAN BAUTISTA BOLAÑOS 449 

Patía I.E. LA MESA 238 

Patía I.E. LAS BRISAS 269 

Patía I.E. SANTA ROSA BAJA 271 

Patía I.E. SIMON BOLIVAR 579 

Piamonte C.E. EL CARANO 32 

Piamonte C.E. EL REMANSO 58 

Piamonte C.E. LA PALMERA 123 

Piamonte C.E. PUERTO GUAYUYACO 124 

Piamonte I.E. AGRICOLA PIAMONTE 894 
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Piamonte I.E. DIVINO NINO DE YAPURA 86 

Piamonte I.E. SANTO DOMINGO SABIO 416 

Piendamó C.E. CAMPO ALEGRE 63 

Piendamó C.E. CORRALES 126 

Piendamó C.E. EL HOGAR 100 

Piendamó C.E. EL MANGO 73 

Piendamó C.E. MATARREDONDA 134 

Piendamó C.E. MELCHO 59 

Piendamó C.E. POLICARPA SALAVARRIETA 70 

Piendamó I.E. AGROINDUSTRIAL LA MARIA 253 

Piendamó I.E. CAÑA DULCE 209 

Piendamó I.E. EL CARMEN 297 

Piendamó I.E. EL OASIS 861 

Piendamó I.E. INSTITUTO NACIONAL MIXTO 858 

Piendamó I.E. LOS UVALES 285 

Piendamó I.E. MADRE DE DIOS 762 

Piendamó I.E. MISAK MAMA MANUELA 128 

Piendamó I.E. PISITAO GRANDE SAN MIGUEL 188 

Piendamó I.E. SAN ISIDRO PIENDAMO 286 

Piendamó I.E. SANTA ELENA 257 

Piendamó I.E. SIMON BOLIVAR 549 

Piendamó I.E. TECNICA AGROAMBIENTAL ALA KUSREI YA MISAK PISCITAU 623 

Piendamó I.E. TECNICO TUNIA 645 

Puerto Tejada C.E. LAS BRISAS 60 

Puerto Tejada C.E. PERICO NEGRO 50 

Puerto Tejada C.E. SAN CARLOS 46 

Puerto Tejada C.E. ZANJON RICO 30 

Puerto Tejada I.E. ANA SILENA ARROYAVE 341 

Puerto Tejada I.E. FIDELINA ECHEVERRY 2100 

Puerto Tejada I.E. JOSE HILARIO LOPEZ 388 

Puerto Tejada I.E. SAN PEDRO CLAVER 1150 

Puerto Tejada I.E. POLITECNICO LA MILAGROSA 430 

Puerto Tejada I.E. SAGRADO CORAZON 1027 

Puracé C.E. CHICHIGUARA 39 

Puracé C.E. EL EMPALIZADO 98 

Puracé C.E. KILÓMETRO 48 62 

Puracé C.E. PISANRABO 48 

Puracé C.E. PULULO 29 

Puracé C.E. VUELTAS DE PATICO 23 

Puracé C.E. SAN BARTOLO 34 

Puracé I.E. COLONIA ESCOLAR COCONUCO 554 

Puracé I.E. MANUEL MARÍA MOSQUERA 342 

Puracé I.E.A. GUILLERMO LEON VALENCIA 479 

Puracé I.E.A. PALETARA 394 

Puracé I.E. LA PLAYA 216 

Puracé I.E. TECNICA AGROPECUARIA MARGARITA LEGARDA 329 

Rosas C.E. GUILLERMO LEON VALENCIA 44 

Rosas I.E. EL MARQUEZ 56 

Rosas I.E. AGROPECUARIO DE PARRAGA 150 

Rosas I.E. ALFONSO CORDOBA 25 

Rosas I.E. LOMA BAJO 208 

Rosas I.E. MADRE CARIDAD BRADER 297 

Rosas I.E. NUESTRA SENORA DEL CARMEN 117 

Rosas I.E. SANTA TERESITA 367 



 

Oficina de Cobertura Educativa 
coberturaeducativa@cauca.gov.co 
Carrera 6 No 3 - 82 Centro 
Popayán – Cauca 
 
 

 

Página 47 de 117 

CUPOS DISPONIBLES DE LA ETC CAUCA PARA EL 2026 

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO Total 

San Sebastián C.E. PARAMILLOS 52 

San Sebastián C.E. EL RODEO 63 

San Sebastián C.E. EL TRILLADERO 71 

San Sebastián I.E.A. NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 147 

San Sebastián I.E.T. VENECIA (ANTES I.E. VENECIA) 172 

San Sebastián I.E. AGROPECUARIA SAN SEBASTIAN 113 

San Sebastián I.E. AGROPECUARIA VALENCIA 201 

San Sebastián I.E. TECNICA EN SISTEMAS SANTIAGO 193 

Santa Rosa C.E. LA AGENCIA 8 

Santa Rosa C.E. SANTA CLARA 6 

Santa Rosa C.E. VILLA NARCISO CARMELO 20 

Santa Rosa I.E.A. FRAY ISIDORO DE MONTCLAR 56 

Santa Rosa I.E.A. JOSÉ ACEVEDO Y GÓMEZ 134 

Santa Rosa I.E. AGROPECUARIA VILLALOBOS 329 

Santa Rosa I.E. SANTA MARTA 122 

Santa Rosa I.E. SUMAK KAWSAY 225 

Santander C.E. CHAYUCE YAT 223 

Santander C.E. LA AGUSTINA 122 

Santander C.E. LOMITAS 66 

Santander C.E. QUINAMAYO 248 

Santander C.E. TAMINANGO 85 

Santander I. E. BAJO SAN FRANCISCO 193 

Santander I.E. JOSE MARIA CORDOBA 1020 

Santander I.E. TECNICO AMBIENTAL FERNANDEZ GUERRA 2107 

Santander I.E. AGROP SA T WE SX YAT 581 

Santander INST TEC AGROP E INDUST JUAN TAMA 169 

Santander I.E. AGROPECUARIA BENJAMIN DINDICUE 375 

Santander I.E. AGROPECUARIA LAS AVES 1280 

Santander I.E. AGROPECUARIA SAN ISIDRO 135 

Santander I.E. ANA JOSEFA MORALES DUQUE 2294 

Santander I.E. CAUCA 930 

Santander I.E. DOMINGUILLO 500 

Santander I.E. FRANCISCO JOSE DE CALDAS 1066 

Santander I.E. INSTITUTO TECNICO DE SANTANDER DE QUILICHAO 2623 

Santander I.E. KLIICHAW SEK 432 

Santander I.E. LA ARROBLEDA 336 

Santander I.E. LA CONCEPCION 463 

Santander I.E. LA ESPERANZA 242 

Santander I.E. LIMBANIA VELASCO 1085 

Santander I.E. POLICARPA FERNANDEZ 541 

Santander I.E. SAN ANTONIO (ANTES C.E. SAN ANTONIO) 371 

Santander INSTITUCION ETNOEDUCATIVA EL PALMAR 330 

Silvia C.E. LA OVEJERA 144 

Silvia C.E. NAZARETH 134 

Silvia C.E. TUMBURAO 177 

Silvia I.E. DE USENDA 255 

Silvia I.E. QUICHAYA 484 

Silvia I.E.T. AGROAMBIENTAL SEK BUVX FXIW LA GAITANA 179 

Silvia I.E. EL TRANAL ANTES C.E. EL TRANAL 179 

Silvia I.E. CENTRO INTEGRADO DE SERVICIOS 290 

Silvia I.E. EZEQUIEL HURTADO 457 

Silvia I.E. LA CAMPANA 438 

Silvia I.E. MISAK MAMA MANUELA 949 

Silvia I.E. NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO 846 
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CUPOS DISPONIBLES DE LA ETC CAUCA PARA EL 2026 

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO Total 

Silvia I.E. RENACER PAEZ 375 

Silvia I.E. TECNICA AMBALO 295 

Silvia I.E. TECNICA KISGO 575 

Silvia I.E. TECNICO AGROPECUARIO FRANCISCO JOSE DE CALDAS 332 

Sotará I.E DE LOS REASENTAMIENTOS DEL CAUCA KWE´SX KSXA´W ÜUSA´S FXITXSA YAT  19 

Sotara I.E.  PUEBLOQUEMADO 83 

Sotara I.E. AGROPECUARIA LOS ROBLES 242 

Sotara I.E. AGROPECUARIA INTEGRADO SOTARA 183 

Sotara I.E. LA PAZ 163 

Sotara I.E.A. LOS COMUNEROS 140 

Sotara I.E. AGROP CHAPA 46 

Sotara I.E. EL CRUCERO 137 

Sotara I.E. PIEDRA DE LEON 190 

Suárez I.E. AGROAMBIENTAL AGUA CLARA 516 

Suárez I.E. DE PROMOCION VOCACIONAL DE ALTAMIRA 212 

Suárez I.E. SANTA ROSA DE LIMA 421 

Suárez I.E.T.A. DE SUAREZ 1352 

Suárez I.E. ASNAZU 608 

Suárez I.E. INTERCULTURAL TECNICO AGROPECUARIO SATH FXINXI DXI´J CAMINO DE LA SABIDURIA 428 

Suárez I.E. LA BETULIA 511 

Suárez I.E. LA MESETA 196 

Suárez I.E. MARILOPEZ BELLAVISTA  259 

Suárez I.E. MINDALA  286 

Suárez I.E. SANTA MARTA 91 

Sucre C.E. TEQUENDAMA 18 

Sucre C.E. CRUCERO BELLO 62 

Sucre C.E. EL RETIRO 42 

Sucre C.E. CASCADAS 44 

Sucre I.E. AGROPECUARIA MARISCAL SUCRE 381 

Sucre I.E. EL PARAISO 224 

Timbío C.E. BARRO BLANCO 113 

Timbío C.E. CAMPOSANO 76 

Timbío C.E. CUCHICAMA 34 

Timbío C.E. LA CHORRERA 95 

Timbío C.E. LA HONDA 69 

Timbío C.E. LAS CRUCES 69 

Timbío C.E. SAMBONI ALTO 136 

Timbío C.E. SAN JOSE 64 

Timbío I.E. AGROP SANTA MARIA 125 

Timbío I.E. CARLOS ALBAN 1090 

Timbío I.E. EL BOQUERON 235 

Timbío I.E. PROMOCION SOCIAL 290 

Timbío I.E. SAN ANTONIO DE PADUA 1446 

Timbío I.E. CONC ESC GUILLERMO VALENCIA 539 

Timbío I.E. AGROPECUARIA CINCO DIAS 271 

Timbío I.E. ELIAS TROCHEZ 153 

Timbío I.E. LA CABAÑA 228 

Timbiquí C.E. BOCA DE PATIA 109 

Timbiquí C.E. BOCA DE PETE 132 

Timbiquí C.E. BRAZO CORTO 120 

Timbiquí C.E. CABECITAL 112 

Timbiquí C.E. COTEJE 165 

Timbiquí C.E. CULTURAL SAN FRANCISCO DE GUANGUI 142 

Timbiquí C.E. CUPI 127 
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CUPOS DISPONIBLES DE LA ETC CAUCA PARA EL 2026 

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO Total 

Timbiquí C.E. KAWAAPATATE PENATIGRE GUANGUI 182 

Timbiquí I.E. AGRICOLA JUSTINIANO OCORO 1111 

Timbiquí I.E. AGRICOLA SANTA MARIA 336 

Timbiquí I.E. AGRICOLA SANTA ROSA 231 

Timbiquí I.E. AK´ORE K´LSIA ATABEIDA JARATEEDAIT´EE 321 

Timbiquí I.E. COMERCIAL SANTA CLARA DE ASIS 1476 

Timbiquí I.E. DE DESARROLLO COMUNITARIO ACIESCA 306 

Timbiquí I.E. ETNOEDUCATIVO PUERTO SAIJA 887 

Timbiquí I.E. INTEGRADA AGRICOLA SAN BERNARDO 114 

Timbiquí I.E. SAN JOSE 77 

Timbiquí I.E. TECNICA AGROAMBIENTAL AKORE NAWE KISIA - SIA TODE - ANKSIT 544 

Toribío C.E. EL DAMIAN 96 

Toribío C.E. EL TABLAZO 177 

Toribío C.E. EL TRAPICHE 79 

Toribío C.E. LA DESPENSA 125 

Toribío C.E. LA FONDA 52 

Toribío C.E. LA GRANJA 134 

Toribío C.E. LA PILA 85 

Toribío C.E. SAN DIEGO 181 

Toribío C.E. SAN FRANCISCO 284 

Toribío C.E. SOTO 102 

Toribío I.E. EL CONGO 311 

Toribío I.E. TORIBIO 1093 

Toribío I.E.A. INDIGENA QUINTIN LAME 1191 

Toribío I.E. EL SESTEADERO 344 

Toribío I.E. LA PLAYA 435 

Toribío I.E. LA TOLDA 239 

Toribío I.E. LAPRIMICIA 240 

Toribío I.E. TÉCNICA AGROINDUSTRIAL NATALÁ 315 

Toribío I.E. TECNICA EDUARDO SANTOS 817 

Totoró C.E. FLORENCIA 73 

Totoró C.E. AGUAS VIVAS 70 

Totoró C.E. BUENAVISTA 90 

Totoró I.E. AGROP PUEBLO TOTORO 469 

Totoró I.E. AGROFORESTAL SAN JUAN DE QUINTANA 145 

Totoró I.E. AGROINDUSTRIAL VICTOR MANUEL CHAUX VILLAMIL 301 

Totoró I.E. AGROPECUARIA MANUEL JOSE MOSQUERA VIDAL 337 

Totoró I.E. JEBALA 376 

Totoró I.E. NOVIRAO 216 

Totoró I.E. PALACE 335 

Totoró I.E. POLINDARA 397 

Totoró I.E. TATAWALA LA ESTELA  213 

Totoró I.E. TECNICA EMPRESARIAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 825 

Totoró FUNDACION GRANJA AMALAKA  80 

Villa Rica C.E. EL CHALO 113 

Villa Rica I.E. JUAN IGNACIO 301 

Villa Rica I.E.T. SENON FABIO VILLEGAS 771 

Villa Rica I.E. LA PRIMAVERA 283 

Villa Rica I.E. TEC CCIAL SIMON BOLIVAR 1064 

Total general   189.032 

FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 Colegios oficiales 
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2.4. Estimación de la Demanda de Cupos Atendida por Establecimientos Educativos no 
Oficiales para la Vigencia 2026. 

Los cupos disponibles en los Establecimientos Educativos No Oficiales está determinado por la 
atención educativo en colegios privados y la apertura de los mismos para el 2026, lo que indica 
de acuerdo a las resoluciones de aprobación de colegios no oficiales, que será la misma 
atención del 2025, registrada como continuidad para el año 2026. 

Cupos Disponibles en los Establecimientos Educativos No Oficiales 

municipio -2 -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 total 

Cajibio 0 0 0 0 0 0 0 0 34 37 34 34 24 16 179 

Caloto 0 0 8 10 21 9 8 10 0 0 0 0 0 0 66 

Corinto 0 0 15 21 14 15 16 15 13 30 21 23 6 7 196 

El Tambo 0 0 2 0 0 0 0 1 42 42 40 33 29 34 223 

Miranda 14 0 57 69 72 57 64 60 0 0 0 0 0 0 393 

Patia (El Bordo) 2 0 19 13 31 14 24 23 19 21 23 12 15 16 232 

Piendamo 12 14 27 23 28 21 32 27 23 19 23 18 8 11 286 

Puerto Tejada 9 0 141 259 266 261 230 217 251 254 249 214 210 184 2.745 

Santander  119 24 245 231 248 235 207 186 176 192 171 175 115 116 2.440 

Timbio 20 10 24 21 19 21 17 27 0 0 0 0 0 0 159 

Totoro 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3 

Villa Rica 5 0 63 60 78 65 48 52 32 22 20 15 0 0 460 

Total general 181 48 601 707 777 698 647 620 590 617 581 524 407 384 7.382 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 Colegios No oficiales 

Grado 
No Oficial 

Urbano Rural 

Prejardín 48 0 

Jardín 181 0 

Transición 574 27 

Primero 673 34 

Segundo 736 41 

Tercero 666 32 

Cuarto 619 28 

Quinto 590 30 

Sexto 514 76 

Septimo 538 79 

Octavo 507 74 

Noveno 457 67 

Decimo 354 53 

Once 334 50 

total 
6.791 591 

7.382 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 Colegios No oficiales 

Cupos Disponibles en los Establecimientos Educativos No Oficiales 

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO Total 

Cajibío INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO FORESTAL SMURFIT CARTON DE C. 179 

Caloto ESCUELA RURAL MIXTA NIÑA MARÍA JAPIO 66 

Corinto LICEO EVANGÉLICO LA HEROICA 196 

El Tambo  
CORPORACION MAESTRA VIDA 86 

INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO Y FORESTAL SMURFIT CARTON DE 214 

Miranda 

COLEGIO MIXTO GUILLERMO VALENCIA 124 

COLEGIO SIMON BOLIVAR 149 

ESCUELA INGENIO DEL CAUCA 120 
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Cupos Disponibles en los Establecimientos Educativos No Oficiales 

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO Total 

Patía (El Bordo) FUNDACION LICEO COMERCIAL CIUDAD DE EL BORDO 232 

Piendamó 

CENTRO DE ESTIMULACION ADECUADA Y PREESCOLAR BABY CLUB 43 

COLEGIO CIUDAD DE PIENDAMO 214 

IE EMMANUEL 29 

Puerto Tejada 

COLEGIO BAHAI RUHI ARBAB 370 

COLEGIO COMFACAUCA 763 

COLEGIO COOPERATIVO NATANAEL DIAZ 484 

COLEGIO EVANGELICO EBENEZER 243 

COLEGIO LUZ DE AMERICA 154 

CORPORACION EDUCATIVA ADVENTISTA C.E.A. 333 

ESCUELA URBANA MIXTA EL NARANJO Y LA CABANA 140 

INSTITUTO COLOMBO JAPONES 82 

JARDIN INFANTIL LA CASITA DE MARIANA 40 

LICEO INFANTIL OSITO DE MIEL 135 

Santander de Quilichao 

COLEGIO ALEGRIA DEL SABER 198 

COLEGIO CRISTIANO ELOHIM 119 

COLEGIO CRISTIANO RENUEVO DE ESPERANZA 84 

COLEGIO MICAEL 240 

COLEGIO NINO JESUS DE PRAGA 495 

GRANDES SUEÑOS 93 

INSTITUTO MUNDO CREATIVO 331 

LICEO CIUDAD DE SANTANDER 377 

LICEO PEDAGOGICO NUEVA GENERACION 270 

LICEO PEDAGOGICO QUILICHAO 233 

Timbío INSTITUTO EDUCATIVO LOS ANDES 159 

Villa Rica 
ESCUELA EVANGELICA LA POLA  247 

LICEO EL BOSQUE ALEGRE 213 

Total general  7382 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 Colegios No oficiales 

2.5. Determinación del Componente de Demanda – Estudio de Insuficiencia y Limitaciones 

2026. 

 

Cabe destacar que, hasta el Estudio de Insuficiencia correspondiente al año 2023, el 
componente de la demanda educativa se construía a partir de la estimación de la población en 
edad escolar proyectada por el DANE, basada en los censos de población y vivienda de los años 
2005 y 2018. Esta metodología permitía estimar la demanda potencial por municipio, zona y 
grupo etario, alineando las proyecciones poblacionales con la oferta educativa. 

Sin embargo, para el Estudio de Insuficiencia y Limitaciones correspondiente al año 2026, se 
ha definido una nueva orientación metodológica para que de forma técnica se logre establecer 
los datos requeridos, en la cual el componente de demanda se construye a partir de la 
matrícula oficial registrada en el año lectivo 2025, con corte al mes de julio de 2025, con un 
estimativo de continuidad de estudiantes. 

Este cambio metodológico obedece a las diferencias significativas detectadas entre las 
proyecciones poblacionales del DANE y las cifras reales de matrícula registradas en cada 
municipio. Las variaciones pueden estar asociadas a dinámicas como migración interna o 
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externa, deserción, tránsito entre sectores oficial y no oficial, cambios en la natalidad, entre 
otros factores. Por tanto, se considera más preciso, en términos de planeación territorial, 
utilizar datos reales y consolidados del sistema educativo. 

Así, la demanda educativa para 2026 no será determinada por proyecciones de estudiantes 
inscritos ni por la estimación de población en edad escolar, sino que se calculará directamente 
a partir de los datos históricos de matrícula del año 2025, con un estimativo de continuidad de 
estudiantes, desagregados por municipio, establecimiento educativo, sede, zona 
(urbana/rural) y grado. 

Este enfoque tiene dos propósitos fundamentales: 

1. Asegurar coherencia entre la planificación y la realidad educativa de la entidad 
territorial, al basarse en cifras efectivas y observadas. 

2. Cumplir con el requerimiento técnico de disponer del Estudio de Insuficiencia antes del 
30 de septiembre de 2025, fecha límite que no permite el uso de proyecciones 
posteriores ni datos preliminares del proceso de matrícula 2026. 

En consecuencia, el corte oficial de matrícula 2025 (julio) será la fuente única y válida para 
estimar la demanda educativa del siguiente año lectivo, en concordancia con los lineamientos 
nacionales. 

3. ANÁLISIS GEORREFERENCIADO DE OFERTA VERSUS DEMANDA. 
 

El Departamento de Cauca está situado en el suroeste del país entre las regiones andina y 
pacífica, cuenta con una población de 1.442.614 Habitantes (Proyección DANE CNPV -2018 
incluida Popayán), y 1.129.335 (de los 41 municipios no certificados), con una población de 
871.627 (60.42%) habitantes en la zona rural (centros poblados y dispersos) y 570.987 
(39.58%) en la zona urbana (cabeceras municipales), esta dividido en 41 municipios no 
certificados. 

 
El Cauca es un inmenso y variado Departamento donde se asientan comunidades negras, 
mestizas e indígenas, conformando un heterogéneo y extenso panorama sociocultural, de 
acuerdo con el Instituto Geográfico Agustín Codazzi, el sector mayoritario de la población es 
mestiza con un porcentaje de 56.31%, seguida de  la comunidad  Afrocolombiana con un  
22,19% y por último los Amerindios o Indígenas  con un porcentaje representativo en el 
departamento del 21,5%,  es el segundo departamento, después de La Guajira, con mayor 
población indígena la cual se encuentra divida en 3 grandes etnias: los Paeces, Yanaconas y los 
Guámbianos (Misak).  
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Según censo Nacional de Población y Vivienda DANE -CNPV-2018, la población indígena del 
Cauca ubicados en 32 municipios, 105 resguardos formalmente reconocidos, corresponde a 
308.455 personas distribuidas en 26.111 personas en cabeceras municipales y 282.344 
personas en el sector rural, donde el grupo de edad que registra mayor número se ubica entre 
los 15 y 64 años  con 195.183 indígenas, seguido de la población entre 0 y 14, con 94.245 y 
mayores de 65 años con 19.027, siendo los municipios de Timbiquí, Páez, Caldono, B/aires, 
Inza y Morales que registran población superior a 3000 personas en edades entre 0-14 y entre 
15 y 64, Popayán, Sotará, La Vega, Almaguer y San Sebastián. Se destacan como pueblos 
indígenas más numerosos a saber: Nasa (215.453 indígenas), Yanacona (28.769), Misak 
(19.542) y Coconuco (17.813)  
 
La fisiografía del Departamento del Cauca plantea, para el sector educativo, la imperiosa 
necesidad de fortalecer las estrategias de transporte escolar y de implementar y adecuar los 
modelos flexibles de atención educativa. Esto obedece a que cerca del 80 % de su territorio 
corresponde a zonas montañosas, al estar ubicado entre las cordilleras Central y Occidental, 
condición que genera una alta dispersión poblacional y dificulta la conformación de grupos 
escolares que cumplan con los parámetros técnicos establecidos respecto al número de 
estudiantes atendidos por docente. 

 
La hidrografía del Departamento del Cauca, al estar conformado por 5 grandes cuencas, hace 
del Departamento, una de las regiones con más fuentes de agua de Colombia. Por el territorio 
caucano atraviesan 48 ríos, la población que reside alrededor de estos ríos, es de 
aproximadamente 170.000 habitantes, de los cuales 45.000 tienen a los ríos como único medio 
de transporte para los municipios de Guapi, López de Micay y Timbiquí. 

 
Los municipios de Guapi, López de Micay y Timbiquí no cuentan con vías de comunicación 
terrestre lo que ocasiona afectaciones en la atención educativa debido a que la movilización 
de los estudiantes no es posible en muchos casos y es muy costosa en caso de ser posible, por 
lo tanto, es necesario garantizar el servicio educativo en el área de habitación de los niños y 
jóvenes.   

 
Fuentes:   
http://timbiqui-cauca.gov.co/informacion_general.shtml#vias. 
http://www.guapi-cauca.gov.co/quienes_somos.shtml. 
http://lopezdemicay-cauca.gov.co/index.shtml#3.  

 
En el Departamento del Cauca, la educación evidencia marcadas diferencias entre las zonas 
urbanas y rurales, derivadas principalmente de las dificultades de acceso a vías de 
comunicación y a servicios básicos. Según información del DANE, estas condiciones han 

http://timbiqui-cauca.gov.co/informacion_general.shtml#vias
http://www.guapi-cauca.gov.co/quienes_somos.shtml
http://lopezdemicay-cauca.gov.co/index.shtml#3
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contribuido a que el Cauca registre índices elevados de Necesidades Básicas Insatisfechas (NBI) 
en comparación con otras entidades territoriales. De acuerdo con el Departamento Nacional 
de Planeación, la educación constituye un eje fundamental para promover el desarrollo y 
avanzar hacia una sociedad más equitativa, en la que toda la población, en su diversidad, 
cuente con las mismas oportunidades de progreso. Los datos del Censo General del DANE 2018 
reflejan que en los municipios de la costa pacífica caucana el índice de NBI supera el 60 %, 
mientras que en las zonas rurales se evidencia con claridad la precariedad de las condiciones 
de vida de la población campesina, afrodescendiente e indígena. Esta situación se mantiene 
vigente debido a los altos índices de desempleo, que ubican recurrentemente al Cauca en los 
primeros lugares a nivel nacional, profundizando así las brechas sociales y educativas en el 
territorio. 
 
Se hace necesario que la entidad territorial aumente esfuerzos para identificar e implementar 
estrategias orientadas a mejorar las condiciones de atención educativa en las zonas más 
vulnerables del Departamento del Cauca. Desde el área de Cobertura Educativa se adelantan 
acciones para garantizar una adecuada identificación de la demanda y la prestación del servicio 
en las diferentes sedes educativas, priorizando aquellas con mayores dificultades de acceso y 
permanencia. 
 
Las condiciones geográficas del Cauca, caracterizadas por su complejidad y difícil acceso, 
generan dos situaciones que impactan directamente la prestación del servicio educativo. La 
primera corresponde a la concentración de población en las cabeceras municipales, donde las 
sedes educativas urbanas suelen registrar promedios técnicos de estudiantes por grupo 
superiores a los establecidos en el Decreto 3020 de 2002, lo que desborda la capacidad 
instalada y afecta la calidad del servicio. La segunda situación se presenta en los municipios 
atravesados por la vía Panamericana, que cada vigencia evidencian marcadas diferencias en la 
prestación del servicio educativo debido a la llegada de población desplazada por la violencia 
o en condición de movilidad asociada a factores laborales y de cosecha, generando una alta 
fluctuación en la matrícula escolar y mayores retos para garantizar cobertura, calidad y 
permanencia. 
 
 

3.1. Análisis Georreferenciado en la Zona Rural y Urbana.  
 

DIVISION ORGANIZATIVA DEL CAUCA 

Divipola Municipio Población DANE Área Km2 Altitud m.s.n.m 

19001 Popayán 318.059 464 1.537 

19022 Almaguer 18.449 224 1.551 

19050 Argelia 26.144 674 1.912 

19075 Balboa 21.108 329 1.912 

19100 Bolívar 38.048 717 1.794 
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DIVISION ORGANIZATIVA DEL CAUCA 

Divipola Municipio Población DANE Área Km2 Altitud m.s.n.m 

19110 Buenos Aires 31.436 410 1.823 

19130 Cajibío 42.014 526 1.560 

19137 Caldono 39.946 373 1.730 

19142 Caloto 30.181 303 1.543 

19212 Corinto 25.286 294 1.867 

19256 El Tambo 53.891 2.615 1.641 

19290 Florencia 5.202 56 1.535 

19300 Guachené 19.671 96 2.006 

19318 Guapi 27.616 2.885 1.772 

19355 Inza 28.879 685 1.577 

19364 Jámbalo 17.841 252 1.770 

19392 La Sierra 10.749 203 1.823 

19397 La Vega 24.501 492 1.777 

19418 López_de_Micay 18.580 3.297 1.910 

19450 Mercaderes 22.688 640 1.535 

19455 Miranda 31.360 212 1.899 

19473 Morales 38.838 418 1.806 

19513 Padilla 9.937 68 1.823 

19517 Páez 45.776 1.599 1.907 

19532 Patía 36.848 723 1.824 

19533 Piamonte 8.811 1.162 1.959 

19548 Piendamó 40.818 171 1.535 

19573 Puerto Tejada 41.615 92 1.897 

19585 Puracé 17.272 783 1.840 

19622 Rosas 11.475 130 1.806 

19693 San Sebastián 10.948 389 1.562 

19698 Santander_de_Quilichao 110.445 3.009 1.543 

19701 Santa Rosa 5.339 444 1.593 

19743 Silvia 37.337 582 1.562 

19760 Sotará 13.939 449 1.879 

19780 Suárez 31.904 370 1.823 

19785 Sucre 9.489 128 1.535 

19807 Timbío 35.479 169 1.535 

19809 Timbiquí 26.100 2.002 1.771 

19821 Toribio 35.218 412 1.600 

19824 Totoró 24.558 384 1.815 

19845 Villa Rica 20.693 77 1.936 

TOTAL:   1.464.488     
FUENTE: Plan de Desarrollo “La Fuerza del Pueblo” 
 

A continuación, se relacionan los datos de población del Departamento del Cauca según Censo Nacional 
de Población y Vivienda – CNPV 2018: Población total: 1’464.488 habitantes. Representa el 3,03% de 
la población nacional que es de 48’258.494. Distribución de la Población: 545.902 (37,28%) Cabecera 
y 918.486 (62,72%) Centros Poblados y Rural Disperso; a nivel nacional el dato es de 36’424.653 
(75,48%) y 11’833.841 (24,52 %) respectivamente. Con estos datos se evidencia que el Cauca es un 
departamento mayoritariamente rural. La densidad de población: 49,97 Hab/Km² 
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3.2. Población por Fuera del Sistema. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Oficina de Cobertura Educativa 
coberturaeducativa@cauca.gov.co 
Carrera 6 No 3 - 82 Centro 
Popayán – Cauca 
 
 

 

Página 57 de 117 

El comportamiento de la matrícula en el Departamento del Cauca ha mostrado una tendencia 
decreciente. Uno de los factores que explica esta situación es la transformación de la pirámide 
poblacional, la cual refleja una alerta tanto a nivel nacional como mundial: la población se 
encuentra en proceso de envejecimiento. De acuerdo con expertos, este fenómeno obedece 
a la reducción de la fertilidad en las nuevas generaciones y a los avances tecnológicos y 
médicos que permiten una mayor esperanza de vida, lo que incrementa significativamente la 
proporción de personas mayores de 65 años. 

Año 3_años 4_años 5_años 6 a 10_años 11 A 14_años 15 A 16_ años 5 A16 años 

2018 19.713 19.746 19.818 100.728 84.527 43.877 248.950 

2019 19.777 19.805 19.843 100.320 83.361 43.183 246.707 

2020 19.814 19.866 19.903 100.483 82.866 42.798 246.050 

2021 19.803 19.875 19.934 100.409 82.153 42.249 244.745 

2022 19.713 19.870 19.952 100.494 81.701 41.751 243.898 

2023 19.640 19.784 19.954 100.650 81.432 41.352 243.388 

2024 18.869 19.702 19.856 100.738 81.308 41.045 242.947 

2025 18.297 18.919 19.762 100.672 81.257 40.811 242.502 

2026 18.367 18.337 18.970 100.447 81.250 40.667 241.334 

FUENTE: PROYECCIONES DE POBLACIÓN DANE CENSO 2018 

 

POBLACION POR MUNICIPIO EN EDAD ESCOLAR 2025 

MUN Año 3_años 4_años 5_años 6 a 10_años 11 A 14_años 15 A 16_ años 5 A16 años 

Almaguer 2025 217 228 244 1.343 1.195 628 3.410 

Argelia 2025 395 411 427 2.209 1.836 941 5.413 

Balboa 2025 275 287 306 1.654 1.441 742 4.143 

Bolívar 2025 419 437 463 2.500 2.183 1.148 6.294 

Buenos Aires 2025 569 587 612 3.095 2.490 1.250 7.447 

Cajibío 2025 622 648 684 3.608 3.034 1.533 8.859 

Caldono 2025 847 872 897 4.375 3.291 1.589 10.152 

Caloto 2025 449 466 491 2.520 2.083 1.062 6.156 

Corinto 2025 335 349 371 2.014 1.784 951 5.120 

El Tambo 2025 706 734 773 4.068 3.419 1.734 9.994 

Florencia 2025 63 65 71 376 325 169 941 

Guachené 2025 259 269 283 1.517 1.315 686 3.801 

Guapi 2025 577 598 628 3.208 2.533 1.211 7.580 

Inzá 2025 583 600 622 3.067 2.338 1.135 7.162 

Jambaló 2025 371 381 394 1.907 1.442 714 4.457 

La Sierra 2025 134 139 146 744 615 314 1.819 

La Vega 2025 324 333 349 1.809 1.518 794 4.470 

López (Micay) 2025 460 473 492 2.395 1.772 821 5.480 

Mercaderes 2025 263 277 299 1.658 1.461 736 4.154 
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POBLACION POR MUNICIPIO EN EDAD ESCOLAR 2025 

MUN Año 3_años 4_años 5_años 6 a 10_años 11 A 14_años 15 A 16_ años 5 A16 años 

Miranda 2025 414 433 455 2.389 2.021 1.040 5.905 

Morales 2025 749 763 789 3.821 2.882 1.422 8.914 

Padilla 2025 123 131 136 738 650 339 1.863 

Páez (Belalcazar) 2025 1133 1157 1.191 5.665 4.068 1.900 12.824 

Patía (El Bordo) 2025 461 483 516 2.828 2.491 1.280 7.115 

Piamonte 2025 178 185 195 1.000 789 375 2.359 

Piendamó 2025 571 594 623 3.205 2.642 1.347 7.817 

Puerto Tejada 2025 583 605 633 3.266 2.661 1.340 7.900 

Puracé (Coconuco) 2025 296 303 314 1.526 1.189 608 3.637 

Rosas 2025 125 130 136 713 615 326 1.790 

San Sebastián 2025 114 121 129 718 666 360 1.873 

Santander de Quilichao 2025 1602 1654 1.719 8.685 6.970 3.541 20.915 

Santa Rosa 2025 83 85 91 469 384 191 1.135 

Silvia 2025 700 714 735 3.569 2.729 1.375 8.408 

Sotará (Paispamba) 2025 178 184 191 992 840 445 2.468 

Suárez 2025 537 557 577 2.932 2.348 1.171 7.028 

Sucre 2025 98 105 113 666 622 328 1.729 

Timbío 2025 434 452 474 2.492 2.102 1.078 6.146 

Timbiquí 2025 655 672 694 3.372 2.455 1.121 7.642 

Toribío 2025 615 635 664 3.416 2.811 1.442 8.333 

Totoró 2025 477 489 509 2.508 1.938 958 5.913 

Villa Rica 2025 303 313 326 1.635 1.309 666 3.936 

total   18297 18919 19762 100672 81257 40811 242502 
 FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
 

POBLACION POR MUNICIPIO EN EDAD ESCOLAR 2026 

MUN Año 3_años 4_años 5_años 6 a 10_años 11 A 14_años 15 A 16_ años 5 A16 años 

Almaguer 2026 218 221 234 1.340 1.197 625 3.396 

Argelia 2026 396 398 412 2.204 1.834 937 5.387 

Balboa 2026 276 278 292 1.649 1.439 741 4.121 

Bolívar 2026 419 421 443 2.481 2.175 1.136 6.235 

Buenos Aires 2026 572 573 589 3.107 2.502 1.254 7.452 

Cajibío 2026 625 628 657 3.596 3.031 1.527 8.811 

Caldono 2026 851 845 863 4.371 3.292 1.585 10.111 

Caloto 2026 452 450 468 2.511 2.084 1.057 6.120 

Corinto 2026 335 340 356 2.006 1.784 948 5.094 

El Tambo 2026 706 709 743 4.053 3.409 1.724 9.929 

Florencia 2026 64 63 67 373 325 168 933 

Guachené 2026 260 261 272 1.513 1.314 683 3.782 

Guapi 2026 580 581 603 3.212 2.538 1.207 7.560 

Inzá 2026 586 582 599 3.064 2.345 1.132 7.140 

Jambaló 2026 374 369 377 1.904 1.444 716 4.441 

La Sierra 2026 134 135 141 739 609 312 1.801 

La Vega 2026 324 322 334 1.802 1.517 789 4.442 
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POBLACION POR MUNICIPIO EN EDAD ESCOLAR 2026 

MUN Año 3_años 4_años 5_años 6 a 10_años 11 A 14_años 15 A 16_ años 5 A16 años 

López (Micay) 2026 464 460 474 2.398 1.778 821 5.471 

Mercaderes 2026 265 270 287 1.653 1.461 737 4.138 

Miranda 2026 415 417 436 2.381 2.019 1.035 5.871 

Morales 2026 751 742 758 3.814 2.883 1.416 8.871 

Padilla 2026 124 125 130 736 648 337 1.851 

Páez (Belalcazar) 2026 1139 1124 1.146 5.666 4.079 1.900 12.791 

Patía (El Bordo) 2026 463 467 495 2.820 2.489 1.271 7.075 

Piamonte 2026 177 180 187 996 792 376 2.351 

Piendamó 2026 574 577 596 3.196 2.635 1.340 7.767 

Puerto Tejada 2026 583 585 608 3.252 2.662 1.334 7.856 

Puracé (Coconuco) 2026 298 294 301 1.524 1.187 604 3.616 

Rosas 2026 125 124 131 709 609 325 1.774 

San Sebastián 2026 115 118 123 719 664 359 1.865 

Santander de Quilichao 2026 1607 1600 1.649 8.652 6.963 3.522 20.786 

Santa Rosa 2026 81 82 86 462 385 190 1.123 

Silvia 2026 703 692 706 3.566 2.732 1.372 8.376 

Sotará (Paispamba) 2026 179 180 184 991 836 445 2.456 

Suárez 2026 539 538 553 2.925 2.345 1.166 6.989 

Sucre 2026 97 101 109 657 624 325 1.715 

Timbío 2026 435 437 454 2.481 2.092 1.072 6.099 

Timbiquí 2026 660 655 668 3.377 2.465 1.120 7.630 

Toribío 2026 617 616 638 3.414 2.817 1.440 8.309 

Totoró 2026 479 476 490 2.505 1.941 956 5.892 

Villa Rica 2026 305 301 311 1.628 1.305 663 3.907 

total   18367 18337 18970 100447 81250 40667 241334 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

3.3. Otra Información Relevante Sobre el Análisis Georreferenciado. 

 

• ZONA DE DIFICIL ACCESO 

Es necesario tener en cuenta para este tema de georreferenciación y análisis de la demanda 
que el departamento del Cauca tiene un 73% de ruralidad lo que hace que las condiciones de 
atención, en el Decreto 0062 -01- 2024    “por el cual se determinan las zonas rurales de difícil 
acceso en los Municipios No Certificados en Educación del Departamento del Cauca para la 
vigencia 2024, y se definen los Establecimientos Educativos de acuerdo a lo señalado en el 
Decreto 1075 de 2015, para efectos de la administración del Servicio Educativo y se dictan otras 
disposiciones”.  
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• MOVILIDAD POR COSECHAS. 

Otra situación que afecta la prestación del servicio educativo en el departamento del Cauca y 
que hace parte del análisis de georreferenciación es que hay dos momentos que se llaman 
movilidad de la atención educativa por las cosechas (Caña de azúcar , café y coca) y se da en 
el mes de abril y mayo y entre septiembre y noviembre de todas las vigencias académicas, 
debiendo a la administración departamental generar rutas que le permitan a las sedes 
educativas la atención educativa y garantizar a esta población estudiantil la prestación del 
servicio.    

Cosecha de caña municipios:  Caloto, Puerto Tejada, Villarrica, Guachené, Padilla, Corinto, 
Santander de Quilichao.   

Cosecha de Café municipios:  Almaguer, Argelia, Balboa, Bolívar, Buenos Aires, Cajibío, Caldono, 
Caloto, Corinto, El Tambo, Florencia, Inza, Jámbalo, La Sierra, La Vega, Mercaderes, Miranda, 
Morales, Páez, Patía-El Bordo, Piendamó, Puracé, Rosas, San Sebastián, Santander De 
Quilichao, Silvia, Sotará, Suarez, Sucre, Timbío, Toribio, Totoró. 

Cosecha de coca municipios:  Argelia, Balboa, Patía, Mercaderes, Bolívar, Guapi, López de 
Micay, Timbiqui, El Tambo, Morales, Buenos Aires, Sucre, Suarez, Corinto, Caloto, Miranda, 
Jámbalo, Toribio, Santander de Quilichao. 
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• ATENCION POBLACION VENEZOLANA. 

POBLACION ESTUDIANTIL VENEZOLANA EN EL CAUCA  

  2023 2024 jul-25 

NIVEL ADULTOS Oficial Contratada No Oficial Oficial Contratada No Oficial Oficial Contratada No Oficial 

Prejardín y jardín 8 0 2 5 0 0 12 0 0 

Transición 794 34 7 501 24 7 219 7 0 

Primaria 3.533 95 35 3.482 110 48 3.312 109 47 

Secundaria 1.015 17 11 1.062 20 15 1.054 25 23 

Media 184 4 1 216 4 3 229 5 7 

Adultos 81 3 76 73 12 82 48 17 52 

Total 5.615 153 132 5.339 170 155 4.874 163 129 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

 

Se hace necesario estimar esfuerzos para la atención de la población en edad escolar que 
proviene de Venezuela, estimada según fuentes del Ministerio del Interior en 1,7 millones de 
personas distribuidas en todo el país; en el Departamento del Cauca para el 2024 presenta un 
registro de matrícula de 5126 estudiantes (fuente: Anexo 6ª corte 1 de octubre de 2024), lo 
que ha logrado mantener la cobertura educativa para los años 2020 al 2024. Para esta 
población la ETC ha tenido que flexibilizar su atención con el fin de garantizar el derecho 
fundamental a la educación, la constante movilidad de esta población por situaciones de 
empleo ha generado que la ETC permita las condiciones de atención para estos estudiantes, 
generando actas de compromiso para la formalización de la matricula y la entrega de los 
documentos soporte de la matrícula. 

4.0. ANÁLISIS POBLACIONAL. 

De acuerdo a información proporcionada por el DANE según las encuestas realizadas en el país, 
la tendencia en las proyecciones DANE es la disminución en sus proyecciones poblacionales, 
el Departamento presenta una disminución de estudiantes en los niveles de transición, 
primaria y media. El aumento en secundaria en relación con el año anterior, indica que se debe 
estimar esfuerzos para la siguiente vigencia en la atención de esta población.  Siempre ha sido 
una preocupación para la administración departamental el atender en condiciones de equidad 
e igualdad a la población en edad escolar ubicada en las distintas zonas del Departamento 
especialmente en aquellas donde las limitaciones de acceso se convierten en un factor 
predominante para que el ingreso tardío al sistema, la deserción, el ausentismo y deserción, la 
repitencia, se sigan presentando con mayor frecuencia en los establecimientos educativos 
ubicados en estas zonas. 

TASA DE ANALFABETISMO EN EL CAUCA 

Departamento 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Cauca 7,59 7,63 7,53 6,74 5,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
FUENTE: DANE GEIH 2010 A 2021 población de 15 años y más 
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FUENTE: DANE GEIH 2010 A 2021 población de 15 años y más 
 

ESTIMACIÓN POBLACIÓN POR FUERA DEL SISTEMA EDUCATIVO 2025 

ESTIMACIÓN POBLACIÓN POR FUERA DEL SISTEMA EDUCATIVO  

SECTOR 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Población 5 a 16 años 244.905 243.432 242.295 243.388 242.947 241.334 

Matrícula 5 a 16 años 198.260 201.304 185.835 182.615 188.208 186.210 

Población por fuera 46.645 42.128 56.460 58.912 54.739 55.124 

Fuente: Proyecciones De Población DANE Censo 2018 Anexo de matrícula 6 a Corte 1 de julio de 2025. 

 

EDAD 

EDAD ESCOLAR CAUCA 2025 

POBLACION MATRICULA POBLACION POR FUERA  

5_años 18.970 7.307 11.663 

6 a 10_años 100.447 77.846 22.601 

11 a 14_años 81.250 63.986 17.264 

15 a 16_ años 40.667 37.071 3.596 

5 A16 años 241.334 186.210 55.124 

         FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
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Teniendo en cuenta las proyecciones del DANE 2018 y la población vinculada al sistema 
educativa en edad escolar, tenemos un porcentaje de población atendida del 77.5%,  para los 
rangos de edad 0-4 tenemos una matrícula de 5941 niños atendidos en los niveles prejardín, 
jardín y transición (4 años), para el rango de edad 5 años tenemos una población en edad 
escolar del 7.9% pero aun de acuerdo a cifras DANE tenemos por fuera 4937, para el rango de 
edad de 6-10 tenemos una población en edad escolar del 44.1% pero aun de acuerdo a cifras 
DANE tenemos por fuera 17.791, para el rango de edad de 11-14 tenemos una población en 
edad escolar del 34.4% pero aun de acuerdo a cifras DANE tenemos por fuera a 16.494 niños 
y niñas, para el rango de edad 15-16 años tenemos una población en edad escolar del 13.6% 
pero aun de acuerdo a cifras DANE tenemos por fuera 15.517,  con ello podemos determinar 
que la población en edad escolar está disminuyendo generando así un problema educativo al 
cada año contar con menos estudiantes en nuestras sedes educativas.      

De acuerdo con el cuadro anterior se hace necesario estimar esfuerzos en los niños de 6 a 10 
años en donde se presenta una población por fuera del sistema del 44.1 % una de las causas 
es que las comunidades indígenas no permiten que a los 5 años sus niños y niñas ingresen al 
sistema educativo y para la educación secundaria con un 34.4%, dada las diferentes situaciones 
que afectan al departamento, como lo es el pandillismo, reclutamiento forzado, conflicto 
armado, desplazamiento, desinterés a continuar estudio, trabajo infantil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          
 

 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
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La población atendida por grupos étnicos ha tenido un cambio en el comportamiento en el 
2025, con un ascenso en el 2025 de la población indígena sobre la población afrocolombiana, 
cabe resaltar que en el Departamento del Cauca se encuentran 54 etnias de las cuales se 
destacan la etnia Páez con los Yanacona y los guámbianos. El Departamento del Cauca ha 
realizado esfuerzos para lograr que más niños, niñas, adolescentes y jóvenes accedan al 
sistema educativo y reciban una educación ajustada a sus usos y costumbres. Pese a los 
avances alcanzados en términos de cobertura y calidad se siguen necesitando mayores 
acciones para hacer frente a todo lo que pueda causar inequidad, así como conseguir que la 
educación sea realmente pertinente para todos aquellos que tienen necesidades educativas 
especiales o que presentan algún tipo de vulnerabilidad.  

Para el sector indígena, y en cumplimiento de los compromisos adquiridos con el Ministerio 

de Educación Nacional, se han logrado avances significativos, entre los que se destacan: la 

aplicación de la tipología al 100 % para la prestación del servicio educativo; el nombramiento 

de docentes avalados por las autoridades indígenas; y la provisión de docentes para reducir las 

necesidades que estaban siendo atendidas mediante contratación directa por parte de 

organizaciones indígenas. 

 

4.1.1. Población Mestiza o Mayoritaria, Negra, Afrodescendiente, Raizal o 
Palenquera, Población Indígena, Población Room. 

Población Mestiza o Mayoritaria, Negra, Afrodescendiente, Raizal o Palenquera, Población Indígena, 
Población Room. 

       Etnia 2020 2021 2022 2023 2024 Jul. 2025 

No aplica 120.873 123.530 122.875 122.672 116.790 112.267 

Indígena 55.381 57.190 58.183 57.993 56.871 54.958 

Negritudes 45.569 46.569 45.589 43.176 40.623 37.600 

Room 24 27 35 25 23 18 

Otras Etnias 799 507 254 127 53 29 

Total Matrícula 222.646 227.823 226.936 223.993 214.360 204.872 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 
 

4.1.1. Población mayoritaria por municipio. 
MUNICIPIO Etnia 2020  2021 2022 2023 2024 jul-25 

Almaguer mayoritaria 2.112  2.196 2104 2080 1931 1713 

Argelia mayoritaria 6.276  6.226 6288 6073 5772 5611 

Balboa mayoritaria 3.407  3.410 3429 3353 3291 3220 

Bolívar mayoritaria 5.659  6.030 5630 6804 4801 4523 

Buenos Aires mayoritaria 2.662  2.810 2755 2624 2598 2450 

Cajibío mayoritaria 6.229  6.353 6024 5837 5568 5408 

Caldono mayoritaria 2.753  2.900 2940 2892 3023 3087 

Caloto mayoritaria 2.693  2.726 2713 2666 2567 2427 

Corinto mayoritaria 3.614  3.665 3579 3566 3446 3287 
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MUNICIPIO Etnia 2020  2021 2022 2023 2024 jul-25 

El Tambo mayoritaria 8.089  8.234 8307 8254 7855 7530 

Florencia mayoritaria 1.085  1.010 1014 957 907 848 

Guachene mayoritaria 545  542 444 420 414 429 

Guapi mayoritaria 971  1.142 920 806 740 673 

Inza mayoritaria 4.039  4.161 4079 3890 3791 3709 

Jambaló mayoritaria 130  147 158 165 141 139 

La Sierra mayoritaria 1.601  1.593 1611 1607 1507 1464 

La Vega mayoritaria 2.026  2.148 1922 1770 1807 1697 

López (Micay) mayoritaria 1.588  1.824 1797 1890 1866 1908 

Mercaderes mayoritaria 2.579  2.346 2292 2166 2063 1959 

Miranda mayoritaria 4.748  4.782 4923 4871 4960 4561 

Morales mayoritaria 3.674  4.026 4287 4284 4253 4255 

Padilla mayoritaria 665  627 655 594 575 593 

Páez (Belalcazar) mayoritaria 2.078  2.357 2376 2430 2273 2214 

Patia (El Bordo) mayoritaria 3.430  2.973 3007 3214 2987 2956 

Piamonte mayoritaria 1.710  1.653 1732 1677 1663 1595 

Piendamo mayoritaria 7.427  7.448 7395 7132 6918 6588 

Puerto Tejada mayoritaria 3.216  3.304 3233 3167 2862 2801 

Purace (Coconuco) mayoritaria 1.190  1.289 1266 1266 1289 1271 

Rosas mayoritaria 1.549  1.525 1439 1352 1220 1145 

San Sebastián mayoritaria 791  784 760 701 660 644 

Santander de Quilichao mayoritaria 14.576  14.879 15655 16417 16155 15163 

Santa Rosa mayoritaria 770  779 781 721 725 677 

Silvia mayoritaria 2.389  2.349 2280 2460 2149 2048 

Sotará (Paispamba) mayoritaria 1.232  1.242 1174 1081 1004 927 

Suarez mayoritaria 2.224  2.571 2456 2490 2342 2472 

Sucre mayoritaria 1.057  1.184 1061 941 807 770 

Timbío mayoritaria 5.850  5.781 5864 5816 5809 5555 

Timbiqui mayoritaria 1.281  1.538 1371 1350 1217 1177 

Toribio mayoritaria 496  583 704 635 613 607 

Totoro mayoritaria 1.456  1.419 1376 1199 1171 1154 

Villa Rica mayoritaria 1.006  974 1074 1054 1050 1012 

Total   120873  123530 122875 122672 116790 112267 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 

4.1.2. Población Mayoritaria Matriculada en edad escolar. 
 

Población Mayoritaria Afro Indígena otras Etnias en Edad Escolar 

EDAD ESCOLAR  MAYORITARIA AFRO INDIGENA 
OTRAS  
ETNIAS 

TOTAL 

5 4653 1389 1775   7817 

6 7821 1928 3588   13337 

7 8548 2201 4114   14863 

8 8906 2368 4426   15700 

9 8472 2366 4537   15375 

10 8584 2345 4538   15467 

11 8775 2586 4420   15781 

12 8550 2601 4463   15614 

13 8450 2887 4198   15535 

14 7693 2853 4225 7 14778 

15 7265 2661 3912 9 13847 

16 6324 2776 3325 4 12429 

17 4086 1945 2273 2 8306 

Total general 98127 30906 49794 22 178849 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 
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4.1.3. Población Negritudes por municipio. 

MUNICIPIO Etnia 2020 2021 2022 2023 2024 jul-25 

Almaguer Negritudes 5 8 9 9 8 5 

Argelia Negritudes 76 79 87 66 47 43 

Balboa Negritudes 286 260 223 240 217 217 

Bolivar Negritudes 84 87 150 155 123 120 

Buenos Aires Negritudes 2.423 2.316 2360 2021 2090 1829 

Cajibio Negritudes 492 485 691 799 783 688 

Caldono Negritudes 79 92 92 85 72 55 

Caloto Negritudes 1.124 1.100 1120 1095 1051 1023 

Corinto Negritudes 154 124 129 122 104 104 

El Tambo Negritudes 707 683 627 543 474 399 

Florencia Negritudes 4 4 3 4 2 2 

Guachene Negritudes 3.081 3.127 3016 2863 2652 2408 

Guapi Negritudes 7.507 7.847 7189 6812 6431 6161 

Inza Negritudes 9 9 13 7 4 5 

Jambalo Negritudes 8 8 7 4 4 3 

La Sierra Negritudes 104 97 89 89 79 66 

La Vega Negritudes 11 13 18 9 7 4 

Lopez (Micay) Negritudes 3.629 3.615 3475 3283 3136 2908 

Mercaderes Negritudes 270 461 412 347 311 262 

Miranda Negritudes 903 840 736 609 563 484 

Morales Negritudes 209 209 223 198 185 174 

Padilla Negritudes 1.139 1.132 1103 1029 883 779 

Paez Negritudes 362 342 349 343 355 440 

Patia (El Bordo) Negritudes 3.269 4.066 3893 3479 3167 3017 

Piamonte Negritudes 18 17 18 15 14 14 

Piendamo Negritudes 101 81 82 76 83 69 

Puerto Tejada Negritudes 6.568 6.258 6258 6335 6197 5755 

Purace (Coconuco) Negritudes 9 18 4 18 16 7 

Rosas Negritudes 94 126 161 115 98 86 

San Sebastián Negritudes 1 0 1 1 1 1 

Santander de Quilichao Negritudes 3.430 3.386 3193 3089 2804 2342 

Santa Rosa Negritudes 0 0 2 4 4 6 

Silvia Negritudes 7 8 12 17 10 13 

Sotará (Paispamba) Negritudes 10 9 7 6 7 8 

Suarez Negritudes 1.812 1.940 1883 1822 1692 1612 

Sucre Negritudes 6 5 11 17 17 15 

Timbío Negritudes 49 45 54 52 64 38 

Timbiqui Negritudes 5.063 5.154 5393 5019 4607 4349 

Toribio Negritudes 12 19 13 10 7 8 

Totoro Negritudes 5 4 4 1 0 0 

Villa Rica Negritudes 2.449 2.495 2479 2368 2254 2081 

Total   45569 46569 45589 43176 40623 37600 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 
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4.1.4. Población Afro Matriculada en Cauca en Edad Escolar.  

 
4. Población Mayoritaria Afro Indígena otras Etnias en Edad Escolar 

EDAD ESCOLAR  MAYORITARIA AFRO INDIGENA 
OTRAS  
ETNIAS 

TOTAL 

5 4653 1389 1775   7817 

6 7821 1928 3588   13337 

7 8548 2201 4114   14863 

8 8906 2368 4426   15700 

9 8472 2366 4537   15375 

10 8584 2345 4538   15467 

11 8775 2586 4420   15781 

12 8550 2601 4463   15614 

13 8450 2887 4198   15535 

14 7693 2853 4225 7 14778 

15 7265 2661 3912 9 13847 

16 6324 2776 3325 4 12429 

17 4086 1945 2273 2 8306 

Total general 98127 30906 49794 22 178849 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 

4.1.5. Población Indígena por municipio. 

MUNICIPIO Etnia 2020 2021 2022 2023 2024 jul-25 

Almaguer Indígena 559 595 577 523 477 430 

Argelia Indígena 58 60 60 65 67 57 

Balboa Indígena 19 20 20 19 15 15 

Bolivar Indígena 216 213 222 242 204 203 

Buenos Aires Indígena 714 810 969 923 872 807 

Cajibio Indígena 455 474 570 597 644 633 

Caldono Indígena 7.031 7.233 7204 7009 7027 6885 

Caloto Indígena 2.737 2.638 2842 2791 2693 2662 

Corinto Indígena 1.510 1.551 1542 1463 1350 1280 

El Tambo Indígena 387 434 431 435 404 391 

Florencia Indígena 2 2 1 2 3 2 

Guachene Indígena 8 3 3 6 3 4 

Guapi Indígena 66 61 63 78 76 71 

Inza Indígena 3.049 3.139 3111 3143 3064 2927 

Jambalo Indígena 3.762 3.944 3800 3524 3505 3366 

La Sierra Indígena 103 80 99 98 94 107 

La Vega Indígena 902 929 842 837 840 734 

López (Micay) Indígena 394 443 480 546 582 614 

Mercaderes Indígena 8 10 9 15 9 11 

Miranda Indígena 648 614 611 597 612 489 

Morales Indígena 2.771 2.864 2909 2891 2802 2729 
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MUNICIPIO Etnia 2020 2021 2022 2023 2024 jul-25 

Padilla Indígena 5 5 5 6 5 3 

Páez (Belalcazar) Indígena 6.891 7.183 7253 7190 7086 6948 

Patia (El Bordo) Indígena 22 13 16 15 26 31 

Piamonte Indígena 178 194 208 208 206 191 

Piendamo Indígena 733 674 736 863 857 874 

Puerto Tejada Indígena 17 19 18 17 18 20 

Purace (Coconuco) Indígena 1.541 1.587 1547 1509 1447 1388 

Rosas Indígena 22 23 27 33 30 33 

San Sebastián Indígena 493 481 448 430 449 438 

Santander de Quilichao Indígena 4.494 4.408 4582 4633 4587 4163 

Santa Rosa Indígena 222 234 218 212 217 215 

Silvia Indígena 4.323 4.417 4534 4844 4561 4467 

Sotará (Paispamba) Indígena 378 371 326 300 293 268 

Suarez Indígena 447 502 923 944 897 859 

Sucre Indígena 7 10 10 13 8 8 

Timbío Indígena 139 125 122 119 137 129 

Timbiqui Indígena 1.179 1.293 1329 1497 1578 1628 

Toribio Indígena 6.003 6.622 6613 6386 6169 6065 

Totoro Indígena 2.863 2.908 2900 2955 2940 2803 

Villa Rica Indígena 25 4 3 15 17 10 

Total   55381 57190 58183 57993 56871 54958 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 

 

4.1.6. Población Indígena Matriculada en Edad Escolar. 
Población Mayoritaria Afro Indígena otras Etnias en Edad Escolar 

EDAD ESCOLAR  MAYORITARIA AFRO INDIGENA 
OTRAS  
ETNIAS 

TOTAL 

5 4653 1389 1775   7817 

6 7821 1928 3588   13337 

7 8548 2201 4114   14863 

8 8906 2368 4426   15700 

9 8472 2366 4537   15375 

10 8584 2345 4538   15467 

11 8775 2586 4420   15781 

12 8550 2601 4463   15614 

13 8450 2887 4198   15535 

14 7693 2853 4225 7 14778 

15 7265 2661 3912 9 13847 

16 6324 2776 3325 4 12429 

17 4086 1945 2273 2 8306 

Total general 98127 30906 49794 22 178849 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 

 

 



 

Oficina de Cobertura Educativa 
coberturaeducativa@cauca.gov.co 
Carrera 6 No 3 - 82 Centro 
Popayán – Cauca 
 
 

 

Página 69 de 117 

4.1.7. Población Room por municipio. 

MUNICIPIO Etnia 2020 2021 2022 2023 2024 jul-25 

Caloto Room 1 1 1 0 0 0 

Corinto Room 1 2 2 2 1 1 

Miranda Room 17 19 25 20 15 15 

Páez (Belalcazar) Room 3 2 1 0 1 1 

Timbiqui Room 1 0 2 1 1 0 

Toribio Room 1 1 1 1 1 1 

Total   24 25 32 24 19 18 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

4.1.8. Población Otras Etnias por municipio. 

MUNICIPIO Etnia 2020 2021 2022 2023 2024 jul-25 

Almaguer Otras Etnias 7 6 2 1 0 0 

Argelia Otras Etnias 9 4 2 1 0 0 

Balboa Otras Etnias 32 11 2 3 0 0 

Bolívar Otras Etnias 18 18 14 5 1 0 

Buenos Aires Otras Etnias 6 2 1 0 0 0 

Cajibio Otras Etnias 151 118 46 29 8 2 

Caldono Otras Etnias 11 9 5 4 2 1 

Caloto Otras Etnias 93 70 42 7 3 0 

Corinto Otras Etnias 7 5 4 4 4 3 

El Tambo Otras Etnias 63 30 25 14 9 3 

Florencia Otras Etnias 2 0 0 0 0 0 

Guachene Otras Etnias 2 2 2 0 0 0 

Guapi Otras Etnias 1 1 1 0 0 0 

Inza Otras Etnias 26 15 13 4 1 1 

Jambalo Otras Etnias 0 0 0 0 0 0 

La Sierra Otras Etnias 6 4 0 0 0 0 

La Vega Otras Etnias 10 6 2 0 0 0 

López (Micay) Otras Etnias 0 0 0 0 0 0 

Mercaderes Otras Etnias 16 10 2 2 0 0 

Miranda Otras Etnias 70 26 1 1 0 0 

Morales Otras Etnias 14 11 10 6 3 1 

Padilla Otras Etnias 0 1 1 0 0 0 

Páez (Belalcazar) Otras Etnias 3 0 0 0 0 0 

Patia (El Bordo) Otras Etnias 18 8 1 1 1 0 

Piamonte Otras Etnias 9 4 3 0 0 0 

Piendamo Otras Etnias 20 18 3 1 0 0 

Puerto Tejada Otras Etnias 2 2 3 1 0 0 

Purace (Coconuco) Otras Etnias 1 0 0 0 0 0 

Rosas Otras Etnias 9 2 1 0 0 0 

San Sebastián Otras Etnias 1 1 2 2 0 0 

Santander de Quilichao Otras Etnias 61 47 22 15 3 3 

Santa Rosa Otras Etnias 10 8 6 3 2 2 

Silvia Otras Etnias 40 32 22 17 12 11 

Sotará (Paispamba) Otras Etnias 14 8 4 0 0 0 

Suarez Otras Etnias 5 6 4 4 3 2 
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MUNICIPIO Etnia 2020 2021 2022 2023 2024 jul-25 

Sucre Otras Etnias 1 0 0 0 0 0 

Timbío Otras Etnias 20 9 2 0 0 0 

Timbiqui Otras Etnias 10 8 3 1 1 0 

Toribio Otras Etnias 0 1 1 0 0 0 

Totoro Otras Etnias 30 4 2 1 0 0 

Villa Rica Otras Etnias 1 0 0 0 0 0 

Total   799 507 254 127 53 29 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 
 

4.1.9. Población Otras Etnias Matriculada en edad escolar.  
 

4. Población Mayoritaria Afro Indígena otras Etnias en Edad Escolar 

EDAD ESCOLAR  MAYORITARIA AFRO INDIGENA 
OTRAS  
ETNIAS 

TOTAL 

5 4653 1389 1775   7817 

6 7821 1928 3588   13337 

7 8548 2201 4114   14863 

8 8906 2368 4426   15700 

9 8472 2366 4537   15375 

10 8584 2345 4538   15467 

11 8775 2586 4420   15781 

12 8550 2601 4463   15614 

13 8450 2887 4198   15535 

14 7693 2853 4225 7 14778 

15 7265 2661 3912 9 13847 

16 6324 2776 3325 4 12429 

17 4086 1945 2273 2 8306 

Total general 98127 30906 49794 22 178849 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025. 
 

5. ANÁLISIS DE LA EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA. 
 

Para un análisis de la evolución de la matrícula educativa se tiene en cuenta distintos factores 

cuantitativos y cualitativos que permiten identificar las tendencias, causas y efectos de los 

cambios en el número de estudiantes atendidos en un territorio o Establecimiento Educativo, 

el componente cualitativo se encuentra identificado en el punto 1.5. Situaciones Limitantes a 

la Oferta Oficial. En cuanto al componente cuantitativo se tiene: 
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5.1. TASA EFICIENCIA INTERNA TOTAL POR SECTOR (Aprobación, reprobación, 

deserción). 

 Oficial No oficial 

AÑO 
Aprobado Desertor Reprobado Aprobado Desertor Reprobado 

2018 89,49% 2,60% 7,92% 97,50% 1,52% 0,98% 

2019 89,69% 2,87% 7,44% 96,85% 1,65% 1,50% 

2020 90,93% 1,66% 7,41% 96,64% 2,55% 0,82% 

2021 87,78% 3,20% 9,02% 96,11% 2,89% 1,00% 

2022 88,74% 3,93% 7,33% 97,01% 1,67% 1,32% 

2023 88,91% 3,72% 7,37% 97,19% 1,43% 1,39% 

2024 90,48% 3,15% 6,37% 96,49% 1,92% 1,59% 

Variación 2024-2023 1,57% -0,57% -1,00% -0,70% 0,49% 0,21% 
      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 

 

5.2. COBERTURA BRUTA. 

 
COBERTURA BRUTA CAUCA 2019- 2025 

AÑO Transición Primaria Secundaria Media Total 

2018 91,2% 107,3% 99,6% 72,4% 97,2% 

2019 87,7% 105,1% 100,1% 78,7% 97,4% 

2020 85,3% 102,3% 91,2% 65,4% 90,8% 

2021 83,2% 104,2% 95,1% 69,8% 93,5% 

2022 94,1% 100,7% 93,3% 72,6% 92,9% 

2023 88,6% 99,1% 92,3% 74,6% 91,8% 

2024 79,92% 96,17% 88,49% 70,37% 87,91% 

Variación 2023-2022 -8,7% -2,9% -3,8% -4,3% -3,9% 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de julio de 2025 La cobertura se estimó con proyección censo 
DANE 2018 

 

5.3. COBERTURA NETA. 

COBERTURA NETA CAUCA 2019-2025 

AÑO Transición Primaria Secundaria Media Basica Total 

2019 50,32% 81,96% 64,10% 32,13% 83,45% 80,55% 

2020 51,05% 81,92% 65,24% 34,12% 83,61% 80,95% 

2021 51,22% 83,31% 66,88% 36,07% 84,77% 82,69% 

2022 55,70% 82,08% 65,20% 35,99% 83,42% 81,67% 

2023 53,56% 80,41% 64,58% 37,18% 81,82% 80,15% 

2024 48,55% 78,04% 63,61% 35,94% 79,28% 77,48% 

Variación 2024-2023 -5,01% -2,37% -0,98% -1,23% -2,53% -2,67% 

FUENTE: OAPF Cobertura neta se estimó con proyección censo DANE 2018    
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5.4. MATRICULA AÑO 2025. 

GRADO 

matricula 2025 

Oficial Contratada No Oficial 
total 

Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural 

Prejardín 14 271 0 4 48 0 337 

Jardín 37 327 0 6 181 0 551 

Transición 4.005 7.098 121 3.214 574 27 15.039 

Primero 4.956 9.533 0 3.188 673 34 18.384 

Segundo 5.169 10.189 0 2.721 736 41 18.856 

Tercero 5.255 11.025 0 2.319 666 32 19.297 

Cuarto 5.191 10.595 0 2.213 619 28 18.646 

Quinto 5.016 9.785 0 2.142 590 30 17.563 

Sexto 6.109 7.784 269 2.974 514 76 17.726 

Septimo 6.434 7.289 170 2.942 538 79 17.452 

Octavo 6.035 6.758 88 2.359 507 74 15.821 

Noveno 5.232 5.900 137 2.099 457 67 13.892 

Decimo 4.620 4.445 202 2.229 354 53 11.903 

Once 4.391 3.915 177 1.809 334 50 10.676 

Ciclo 1 Adultos 0 20 0 136 2 0 158 

Ciclo 2 Adultos 71 138 19 274 11 0 513 

Ciclo 3 Adultos 327 453 35 545 337 0 1.697 

Ciclo 4 Adultos 481 564 58 618 627 0 2.348 

Ciclo 5 Adultos 409 536 41 457 481 0 1.924 

Ciclo 6 Adultos 346 300 12 375 785 0 1.818 

Semestre introductorio NS 5 9 0 0 0 0 14 

Programa formación compl 1 NS 51 16 0 0 0 0 67 

Programa formación compl 2 NS 44 10 0 0 0 0 54 

Programa formación compl 3 NS 40 6 0 0 0 0 46 

Programa formación compl 4 NS 71 19 0 0 0 0 90 

Aceleración del Aprendizaje 0 0 0 0 0 0 0 

Total 64.309 96.985 1.329 32.624 9.034 591 204.872 
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5.5. MATRICULA AÑO 2025. 

 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO DE 2025 Cobertura neta se estimó con proyección censo 
DANE 2018 

 

Entre 2023 y 2024, la Cobertura Neta Total presentó una disminución del 2,67 %. Es importante 

tener en cuenta que los efectos de la pandemia por COVID-19 continúan incidiendo en el 

sector educativo, generando situaciones que han afectado tanto la cobertura como la 

permanencia de la población en edad escolar. Esta circunstancia ha planteado importantes 

retos para la entidad territorial, pues en los años posteriores se evidencia una reducción 

progresiva de la cobertura neta y, de manera paralela, un incremento en el número de 

estudiantes en condición de extra edad. Se tiene en cuenta la información de cobertura en 

cifras entregada por el MEN, que registra únicamente hasta el año 2024. 
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5.6. Matrícula Vigencia 2023-2024-2025, por municipio. 

 

MUNICIPIO 2023 2024 2025 DIFERENCIA 

ALMAGUER 2613 2410 2148 -262 

ARGELIA 6205 5856 5711 -145 

BALBOA 3615 3501 3452 -49 

BOLIVAR 7206 5138 4846 -292 

BUENOS AIRES 5568 5545 5086 -459 

CAJIBIO 7262 6967 6731 -236 

CALDONO 9990 10109 10028 -81 

CALOTO 6559 6283 6112 -171 

CORINTO 5157 4905 4675 -230 

EL TAMBO 9246 8728 8323 -405 

FLORENCIA 963 912 852 -60 

GUACHENE 3289 3064 2841 -223 

GUAPI 7696 7244 6905 -339 

INZA 7045 6846 6642 -204 

JAMBALO 3693 3648 3508 -140 

LA SIERRA 1794 1678 1637 -41 

LA VEGA 2616 2630 2435 -195 

LOPEZ 5719 5579 5430 -149 

MERCADERES 2530 2363 2232 -131 

MIRANDA 6098 5924 5546 -378 

MORALES 7379 7237 7159 -78 

PADILLA 1629 1466 1375 -91 

PAEZ 9963 9713 9603 -110 

PATIA 6709 6170 6004 -166 

PIAMONTE 1900 1886 1800 -86 

PIENDAMO 8072 7848 7532 -316 

PUERTO TEJADA 9520 9048 8576 -472 

PURACE 2793 2728 2666 -62 

ROSAS 1500 1350 1264 -86 

SAN SEBASTIAN 1134 1119 1083 -36 

SANTANDER 24154 23408 21671 -1737 

SANTA ROSA 940 940 900 -40 

SILVIA 7338 6731 6539 -192 

SOTARA 1387 1300 1203 -97 

SUAREZ 5260 4931 4947 16 

SUCRE 971 830 793 -37 

TIMBIO 5987 5997 5722 -275 

TIMBIQUI 7868 7355 7154 -201 

TORIBIO 7032 6812 6681 -131 

TOTORO 4156 4111 3957 -154 

VILLARICA 3437 3316 3103 -213 

total 223.993 213.626 204872 -8.754 

FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO 2025 
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5.7. Matrícula Vigencia 2023-2024 -2025 por Municipio de Zona Urbana. 

 

MUNICIPIO Zona 2023 2024 2025 DIFERENCIA 

ALMAGUER Urbano 964 927 728 -199 

ARGELIA Urbano 1090 1013 1021 8 

BALBOA Urbano 655 647 634 -13 

BOLIVAR Urbano 3322 1641 1611 -30 

BUENOS AIRES Urbano 485 457 422 -35 

CAJIBIO Urbano 936 904 840 -64 

CALDONO Urbano 1036 1003 991 -12 

CALOTO Urbano 2617 2431 2320 -111 

CORINTO Urbano 3284 3221 3067 -154 

EL TAMBO Urbano 1850 1694 1621 -73 

FLORENCIA Urbano 626 602 548 -54 

GUACHENE Urbano 1510 1384 1258 -126 

GUAPI Urbano 5133 4946 4795 -151 

INZA Urbano 992 977 945 -32 

JAMBALO Urbano 682 716 656 -60 

LA SIERRA Urbano 656 560 494 -66 

LA VEGA Urbano 374 383 323 -60 

LOPEZ Urbano 881 896 850 -46 

MERCADERES Urbano 1153 1074 1040 -34 

MIRANDA Urbano 3770 3601 3461 -140 

MORALES Urbano 1344 1349 1324 -25 

PADILLA Urbano 1069 959 927 -32 

PAEZ Urbano 0 0 0 0 

PATIA Urbano 2754 2497 2363 -134 

PIAMONTE Urbano 856 939 830 -109 

PIENDAMO Urbano 4087 3885 3657 -228 

PUERTO TEJADA Urbano 9303 8799 8390 -409 

PURACE Urbano 1086 1058 1052 -6 

ROSAS Urbano 789 718 647 -71 

SAN SEBASTIAN Urbano 132 121 113 -8 

SANTANDER Urbano 15078 14604 13551 -1053 

SANTA ROSA Urbano 153 158 134 -24 

SILVIA Urbano 1608 1655 1634 -21 

SOTARA Urbano 187 175 159 -16 

SUAREZ Urbano 1542 1319 1352 33 

SUCRE Urbano 485 388 381 -7 

TIMBIO Urbano 3744 3631 3449 -182 

TIMBIQUI Urbano 2957 2818 2697 -121 

TORIBIO Urbano 1181 1130 1165 35 

TOTORO Urbano 847 829 816 -13 

VILLARICA Urbano 2720 2580 2406 -174 

total   82.974 77.762 74672 -4017 

FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO 2025 
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5.8. Matrícula Vigencia 2023-2024-2025 por Municipio de  Zona Rural. 

MUNICIPIO Zona 2023 2024 2025 DIFERENCIA 

ALMAGUER Rural 1649 1483 1420 -63 

ARGELIA Rural 5115 4843 4690 -153 

BALBOA Rural 2960 2854 2818 -36 

BOLIVAR Rural 3884 3497 3235 -262 

BUENOS AIRES Rural 5083 5088 4664 -424 

CAJIBIO Rural 6326 6063 5891 -172 

CALDONO Rural 8954 9106 9037 -69 

CALOTO Rural 3942 3852 3792 -60 

CORINTO Rural 1873 1684 1608 -76 

EL TAMBO Rural 7396 7034 6702 -332 

FLORENCIA Rural 337 310 304 -6 

GUACHENE Rural 1779 1680 1583 -97 

GUAPI Rural 2563 2298 2110 -188 

INZA Rural 6053 5869 5697 -172 

JAMBALO Rural 3011 2932 2852 -80 

LA SIERRA Rural 1138 1118 1143 25 

LA VEGA Rural 2242 2247 2112 -135 

LOPEZ Rural 4838 4683 4580 -103 

MERCADERES Rural 1377 1289 1192 -97 

MIRANDA Rural 2328 2323 2085 -238 

MORALES Rural 6035 5888 5835 -53 

PADILLA Rural 560 507 448 -59 

PAEZ Rural 9963 9713 9603 -110 

PATIA Rural 3955 3673 3641 -32 

PIAMONTE Rural 1044 947 970 23 

PIENDAMO Rural 3985 3963 3875 -88 

PUERTO TEJADA Rural 217 249 186 -63 

PURACE Rural 1707 1670 1614 -56 

ROSAS Rural 711 632 617 -15 

SAN SEBASTIAN Rural 1002 998 970 -28 

SANTANDER Rural 9076 8804 8120 -684 

SANTA ROSA Rural 787 782 766 -16 

SILVIA Rural 5730 5076 4905 -171 

SOTARA Rural 1200 1125 1044 -81 

SUAREZ Rural 3718 3612 3595 -17 

SUCRE Rural 486 442 412 -30 

TIMBIO Rural 2243 2366 2273 -93 

TIMBIQUI Rural 4911 4537 4457 -80 

TORIBIO Rural 5851 5682 5516 -166 

TOTORO Rural 3309 3282 3141 -141 

VILLARICA Rural 717 736 697 -39 

total   138.406 133.454 130200 -3.254 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO 2025 
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5.9. Análisis de la Evolución de la Matrícula del Departamento, oficial-
contratada y No oficial - por nivel educativo - 2024-2025. 
 

 2024 Jul. 2025 

 Oficial Contratada No Oficial Oficial Contratada No Oficial 

Grado Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural 

Prejardín 0 162 0 0 73 3 14 271 0 4 48 0 

Jardín 0 303 0 0 235 4 37 327 0 6 181 0 

Transición 4.136 7.327 116 3.651 609 30 4.005 7.098 121 3.214 574 27 

Primero 5.481 10.787 0 3.210 828 45 4.956 9.533 0 3.188 673 34 

Segundo 5.367 10.867 0 2.974 725 38 5.169 10.189 0 2.721 736 41 

Tercero 5.238 11.029 0 2.411 672 37 5.255 11.025 0 2.319 666 32 

Cuarto 5.102 10.245 0 2.144 624 40 5.191 10.595 0 2.213 619 28 

Quinto 4.804 9.748 0 2.254 576 43 5.016 9.785 0 2.142 590 30 

Sexto 6.964 8.576 283 3.001 540 79 6.109 7.784 269 2.974 514 76 

Séptimo 6.618 7.677 176 2.782 509 86 6.434 7.289 170 2.942 538 79 

Octavo 5.803 6.698 150 2.680 480 70 6.035 6.758 88 2.359 507 74 

Noveno 5.314 5.586 119 2.382 419 69 5.232 5.900 137 2.099 457 67 

Decimo 5.030 4.558 202 2.217 348 59 4.620 4.445 202 2.229 354 53 

Once 4.676 4.031 178 1.808 359 63 4.391 3.915 177 1.809 334 50 

12º Normal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13º Normal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ciclo 1 Adultos 145 612 0 174 0 0 0 20 0 136 2 0 

Ciclo 2 Adultos 105 153 19 370 16 0 71 138 19 274 11 0 

Ciclo 3 Adultos 477 550 41 638 453 0 327 453 35 545 337 0 

Ciclo 4 Adultos 476 705 50 637 858 0 481 564 58 618 627 0 

Ciclo 5 Adultos 447 431 15 261 758 0 409 536 41 457 481 0 

Ciclo 6 Adultos 487 597 50 497 1.540 0 346 300 12 375 785 0 

Semestre introd NS 19 6 0 0 0 0 5 9 0 0 0 0 

Programa compl 1 NS 56 11 0 0 0 0 51 16 0 0 0 0 

Programa compl 2 NS 60 21 0 0 0 0 44 10 0 0 0 0 

Programa compl 3 NS 15 3 0 0 0 0 40 6 0 0 0 0 

Programa compl 4 NS 64 15 0 0 0 0 71 19 0 0 0 0 

Aceleración Aprendizaje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 66.884 100.698 1.399 34.091 10.622 666 64.309 96.985 1.329 32.624 9.034 591 

 167.582 35.490 11.288 161.294 33.953 9.625 

FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO 2025 
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5.10. Matricula Total del cauca por municipio (oficial, contratada y no oficial). 

MUNICIPIO Zona 2023 2024 2025 DIFERENCIA 

ALMAGUER Total 2613 2410 2148 -262 

ARGELIA Total 6205 5856 5711 -145 

BALBOA Total 3615 3501 3452 -49 

BOLIVAR Total 7206 5138 4846 -292 

BUENOS AIRES Total 5568 5545 5086 -459 

CAJIBIO Total 7262 6967 6731 -236 

CALDONO Total 9990 10109 10028 -81 

CALOTO Total 6559 6283 6112 -171 

CORINTO Total 5157 4905 4675 -230 

EL TAMBO Total 9246 8728 8323 -405 

FLORENCIA Total 963 912 852 -60 

GUACHENE Total 3289 3064 2841 -223 

GUAPI Total 7696 7244 6905 -339 

INZA Total 7045 6846 6642 -204 

JAMBALO Total 3693 3648 3508 -140 

LA SIERRA Total 1794 1678 1637 -41 

LA VEGA Total 2616 2630 2435 -195 

LOPEZ Total 5719 5579 5430 -149 

MERCADERES Total 2530 2363 2232 -131 

MIRANDA Total 6098 5924 5546 -378 

MORALES Total 7379 7237 7159 -78 

PADILLA Total 1629 1466 1375 -91 

PAEZ Total 9963 9713 9603 -110 

PATIA Total 6709 6170 6004 -166 

PIAMONTE Total 1900 1886 1800 -86 

PIENDAMO Total 8072 7848 7532 -316 

PUERTO TEJADA Total 9520 9048 8576 -472 

PURACE Total 2793 2728 2666 -62 

ROSAS Total 1500 1350 1264 -86 

SAN SEBASTIAN Total 1134 1119 1083 -36 

SANTANDER Total 24154 23408 21671 -1737 

SANTA ROSA Total 940 940 900 -40 

SILVIA Total 7338 6731 6539 -192 

SOTARA Total 1387 1300 1203 -97 

SUAREZ Total 5260 4931 4947 16 

SUCRE Total 971 830 793 -37 

TIMBIO Total 5987 5997 5722 -275 

TIMBIQUI Total 7868 7355 7154 -201 

TORIBIO Total 7032 6812 6681 -131 

TOTORO Total 4156 4111 3957 -154 

VILLARICA Total 3437 3316 3103 -213 

TOTAL    223993 213626 204872 -8754 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO 2025 
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5.11. Deserción Por Municipio - Cauca 2024. 

DESERCION POR MUNICIPIO 2024 

MUN AÑO TRANSICIÓN PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL 

Almaguer 2024 2,2% 0,9% 3,9% 2,7% 2,2% 

Argelia 2024 4,0% 3,4% 7,0% 5,9% 4,8% 

Balboa 2024 2,0% 4,0% 7,4% 6,8% 5,3% 

Bolívar 2024 4,3% 2,3% 2,8% 0,9% 2,3% 

Buenos Aires 2024 1,5% 0,8% 3,1% 3,4% 1,9% 

Cajibío 2024 1,4% 2,8% 3,7% 3,1% 3,0% 

Caldono 2024 1,9% 1,0% 3,2% 4,8% 2,2% 

Caloto 2024 2,0% 1,3% 4,6% 2,5% 2,7% 

Corinto 2024 2,7% 1,8% 4,7% 4,2% 3,2% 

El Tambo 2024 2,1% 3,9% 7,0% 3,8% 4,8% 

Florencia 2024 4,1% 2,9% 10,6% 1,8% 5,7% 

Guachene 2024 1,3% 1,0% 2,7% 1,9% 1,7% 

Guapi 2024 1,4% 1,6% 2,6% 1,6% 1,9% 

Inzá 2024 0,8% 1,1% 4,2% 2,6% 2,3% 

Jambaló 2024 0,4% 0,7% 4,4% 4,3% 2,4% 

La Sierra 2024 2,0% 0,4% 3,6% 1,3% 1,8% 

La Vega 2024 7,8% 1,7% 6,3% 4,8% 4,1% 

López 2024 5,9% 3,1% 3,3% 4,0% 3,5% 

Mercaderes 2024 4,3% 2,3% 5,6% 4,0% 3,9% 

Miranda 2024 2,8% 2,1% 3,4% 2,1% 2,6% 

Morales 2024 3,5% 1,8% 5,0% 4,8% 3,3% 

Padilla 2024 0,0% 1,4% 2,4% 3,5% 2,0% 

Páez 2024 2,4% 2,5% 6,9% 5,1% 4,0% 

Patía 2024 4,9% 1,9% 4,5% 3,0% 3,1% 

Piamonte 2024 3,9% 3,6% 3,6% 1,7% 3,5% 

Piendamó 2024 2,6% 1,5% 4,5% 2,5% 2,8% 

Puerto Tejada 2024 2,5% 1,6% 2,4% 4,0% 2,3% 

Puracé 2024 1,5% 1,4% 5,9% 4,9% 3,4% 

Rosas 2024 3,8% 0,7% 5,1% 0,9% 2,6% 

San Sebastián 2024 0,0% 0,5% 4,6% 2,3% 2,3% 

Santander de Quilichao 2024 2,3% 2,5% 5,0% 3,7% 3,5% 

Santa Rosa 2024 4,2% 3,1% 11,1% 3,7% 5,9% 

Silvia 2024 1,6% 1,1% 4,1% 3,8% 2,4% 

Sotará 2024 4,7% 1,7% 2,7% 0,5% 2,1% 

Suárez 2024 2,1% 3,2% 4,7% 5,5% 3,8% 

Sucre 2024 4,1% 4,6% 3,2% 0,0% 3,5% 

Timbío 2024 2,3% 2,0% 5,8% 4,0% 3,7% 

Timbiquí 2024 2,3% 1,6% 2,3% 3,4% 2,0% 

Toribio 2024 1,5% 2,7% 7,8% 5,9% 4,6% 

Totoró 2024 1,7% 1,9% 5,8% 4,5% 3,5% 

Villa Rica 2024 4,7% 3,9% 3,8% 2,0% 3,7% 

DEPARTAMENTO 2024 2,6% 2,2% 4,6% 3,3% 3,2% 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO 2025 
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5.12. Tasa de deserción 2015-2024, por nivel educativo. 
 

TASA DE DESERCION 2024 

AÑO  Transición Primaria  Secundaria  Media  Total 

2015 2,28% 1,35% 3,57% 2,67% 2,25% 

2016 2,58% 1,86% 4,47% 3,60% 2,93% 

2017 2,50% 1,84% 4,61% 4,13% 3,03% 

2018 2,31% 1,69% 3,88% 2,96% 2,60% 

2019 2,58% 1,85% 4,02% 4,02% 2,87% 

2020 1,47% 1,03% 2,25% 2,71% 1,66% 

2021 2,07% 2,02% 4,66% 4,46% 3,20% 

2022 3,45% 2,34% 5,62% 5,78% 3,93% 

2023 3,47% 2,10% 5,81% 4,49% 3,72% 

2024 2,49% 2,09% 4,65% 3,56% 3,15% 

Variación 2024-2023 -0,98% -0,01% -1,16% -0,93% -0,57% 

      FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO de 2025 

 

Al evaluar los resultados del sistema educativo público, se observan una disminución en los 
niveles de cobertura en transición, lo que obliga a la ETC a aumentar esfuerzos y encaminarlos 
a la atención y fortalecimiento de la estrategia de búsqueda activa y articulación con los 
hogares de bienestar familiar para la consolidación y vinculación de la población de 5 y 6 años 
al sector educativo.  
 

Un factor que influye en la evolución y continuidad de la matrícula fue la interrupción de las clases 
presenciales, en el Departamento del Cauca dificulto el proceso de aprendizaje y genero el aumento 
del riesgo de abandono escolar, especialmente de los estudiantes en los hogares más vulnerables, 
aumentando la desigualdad. El recrudecimiento del conflicto armado en el año 2024 y 2025 en todos 
los municipios del Cauca y los rezagos de la pandemia evidencio las brechas entre las zonas rurales y 
urbanas en recursos (conectividad, dispositivos electrónicos, modelos virtuales de educación etc.), el 
apoyo y acompañamiento por parte de los padres de familia o cuidadores, además de la situación de 
vulnerabilidad por la crisis económica a generando un alto riesgo de abandono escolar. En 
consecuencia, se espera que las brechas de aprendizaje y logro educativo entre los estudiantes con 
diferentes contextos sociodemográficos se amplíen. 
 

5.13. Tendencia para 2026. 
 

Cabe resaltar que dadas las duras situaciones de orden público, en lo relacionado con el 
conflicto armado, delincuencia común y los impactos de los cultivos ilícitos que agudizan la 
pobreza, el subdesarrollo, el desplazamiento y la incertidumbre en nuestras comunidades, 
desde la Secretaría de Educación y Cultura se proyecta para el año 2026 la implementación de 
diversas acciones orientadas a garantizar que niños, niñas, adolescentes y jóvenes accedan al 
sistema educativo y permanezcan en él hasta culminar sus ciclos básicos de formación. Esto 
exigirá grandes esfuerzos institucionales para consolidar estrategias que fortalezcan la 
permanencia escolar, en la expectativa de que para el 2025, lo que permita mejorar el 
panorama social y económico de todos los caucanos. 
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6. ANÁLISIS DE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO 
DOCENTE DE LA ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA. 
 

Tras un proceso de análisis técnico adelantado por el Ministerio de Educación Nacional, 
orientado a determinar la estructura y necesidades de planta de cargos docentes en 
condiciones de eficiencia para la atención de la población regular en los establecimientos 
educativos que cuentan con las condiciones requeridas, dicha cartera emitió concepto técnico 
de viabilidad de plantas de cargos financiadas con recursos del Sistema General de 
Participaciones (SGP). Este concepto fue formalizado mediante oficio No. 2025-EE-201869 del 
15 de julio de 2025, garantizando la sostenibilidad financiera con cargo a la partida para 
educación por población atendida, de acuerdo con el concepto emitido por la Oficina Asesora 
de Planeación y Finanzas del Ministerio de Educación Nacional, radicado No. 2025-IE017489 
del 10 de julio de 2025. 
 
La Gobernación del Cauca por medio de Decreto 0861-07-2025, adopta la Planta de cargos 
Docentes, Directivos Docentes y Administrativos financiada con Recursos del Sistema General 
de Participaciones del Sector Educativo. 

 

 
Fuente: Decreto 0861 de 2025- adopcion planta de personal 2025 

 
Con el fin de determinar el proceso de insuficiencia, se realizaron diferentes cruces de 
información, entre los cuales se incluyen los datos de docentes reportados por el área de 
Talento Humano con corte al 22 de septiembre de 2025 y la información de matrícula 
correspondiente al año 2025 registrada en la plataforma SIMAT con corte a abril del mismo 
año. Este análisis permite establecer la necesidad y la atención educativa proyectada para el 
año 2026. 

De acuerdo con la proyección, con una planta de docentes de aula de 11.614 se podría atender 
estadísticamente una población de 192.295 estudiantes, siempre que la demanda educativa 
se concentrara en los establecimientos que presentan baja matrícula. No obstante, debido al 
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complejo contexto regional y a la alta dispersión de la población en el Departamento del Cauca, 
la cobertura real atendida sería de 159.779 estudiantes. 

6.1. Planta Docentes. 

El siguiente registro presenta la planta de docentes aprobada por el Ministerio de Educacion mediante 
decreto 0861 de 2025 en el que se adopta una planta de personal docente de 12.198 docentes.  

MUNICIPIO  DOCENTE AULA 
DOCENTE 

ORIENTADOR 
DOCENTE 

TUTOR 
TOTAL DOCENTE 

ALMAGUER  184 3 6 193 

ARGELIA 366 6 7 379 

BALBOA 215 5 10 230 

BOLIVAR 381 12 8 401 

BUENOS AIRES 295 10 5 310 

CAJIBIO 428 17 12 457 

CALDONO 573 6 11 590 

CALOTO 340 7 8 355 

CORINTO 232 7 6 245 

EL TAMBO 541 23 25 589 

FLORENCIA 53 1   54 

GUACHENE 166 7 4 177 

GUAPI 421 13 5 439 

INZA 388 8 5 401 

JAMBALO 221   4 225 

LA SIERRA 125 1 1 127 

LA VEGA 236 7 3 246 

LOPEZ DE MICAY 273 11 4 288 

MERCADERES 176 5 6 187 

MIRANDA 254 9 1 264 

MORALES 380 6 6 392 

PADILLA 86 3   89 

PAEZ 599 3 5 607 

PATIA-EL BORDO 369 13 3 385 

PIAMONTE 107 2 4 113 

PIENDAMO 407 19 9 435 

PIENDAMO  10     10 

PUERTO TEJADA 298 12 7 317 

PURACE 183 2 2 187 

ROSAS 108 5 2 115 

SAN SEBASTIAN 97 4 2 103 

SANTA ROSA 92 2 4 98 

SANTANDER DE QUILICHAO 890 27 8 925 

SILVIA 389 7 7 403 

SOTARA 136 5 1 142 

SUAREZ 272 8 4 284 

SUCRE 62 2 2 66 

TIMBIO 282 10 9 301 

TIMBIQUI 322 8 3 333 

TORIBIO 334 2 5 341 

TOTORO 242 2 5 249 

VILLA RICA 139 7   146 

Total general 11672 307 219 12198 

FUENTE: SEDCAUCA- talento humano corte 22 de septiembre de 2025 
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6.2. Planta de directivos Docentes. 

 

MUNICIPIO  COORDINADOR DIRECTOR RURAL RECTOR TOTAL DIRECTIVO 

ALMAGUER  5 4 6 15 

ARGELIA 5 11 7 23 

BALBOA 2 13 6 21 

BOLIVAR 11 16 13 40 

BUENOS AIRES 6 10 6 22 

CAJIBIO 5 16 14 35 

CALDONO 5 9 6 20 

CALOTO 10 4 8 22 

CORINTO 8 2 6 16 

EL TAMBO 8 17 15 40 

FLORENCIA 1 2 2 5 

GUACHENE 7   5 12 

GUAPI 13 12 9 34 

INZA 9 3 14 26 

JAMBALO 6 1 3 10 

LA SIERRA 2 8 4 14 

LA VEGA 4 6 8 18 

LOPEZ DE MICAY 2 7 6 15 

MERCADERES 3 1 8 12 

MIRANDA 9 4 6 19 

MORALES 12 8 8 28 

PADILLA 2 3 2 7 

PAEZ 9 5 11 25 

PATIA-EL BORDO 16 3 9 28 

PIAMONTE 2 1 3 6 

PIENDAMO 9 8 11 28 

PIENDAMO        0 

PUERTO TEJADA 10 4 6 20 

PURACE 4 9 5 18 

ROSAS 3 1 5 9 

SAN SEBASTIAN 1 4 3 8 

SANTA ROSA   2 4 6 

SANTANDER DE QUILICHAO 28 12 19 59 

SILVIA 5 4 8 17 

SOTARA 1 3 8 12 

SUAREZ 6 1 9 16 

SUCRE 2 4 2 8 

TIMBIO 8 8 8 24 

TIMBIQUI 6 12 7 25 

TORIBIO 5 11 3 19 

TOTORO 4 3 6 13 

VILLA RICA 4   4 8 

Total general 258 252 293 803 

FUENTE: SEDCAUCA- talento humano corte 22 de septiembre de 2025 
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6.3. Relaciones Técnicas. 
 

El Departamento del Cauca tiene que garantizar el derecho a la educación de los niños y 
jóvenes en edad escolar, a pesar de que los grupos de estudiantes no reúnan las exigencias 
técnicas del Decreto 3020 del 2002, analizada la información con reporte de matrícula a corte 
1 de abril de 2025, directorio de establecimientos y planta de personal. En el siguiente cuadro 
contempla los estudiantes atendidos con docentes de la planta oficial.  
 

CUADRO RELACIONES TÉCNICAS - MATRICULA 2025 

Nombre municipio MATRICULA OFICIAL 2025 (0 a 11)  PLANTA Docente Aula Relación Alumno/ Alumno 

ALMAGUER 2.100 184 11,41 

ARGELIA 5.039 366 13,77 

BALBOA 3.139 215 14,6 

BOLÍVAR 4.710 380 12,39 

BUENOS AIRES 4.030 295 13,66 

CAJIBÍO 5.691 406 14,02 

CALDONO 6.191 572 10,82 

CALOTO 4.794 340 14,1 

CORINTO 4.086 225 18,16 

EL TAMBO 7.081 541 13,09 

FLORENCIA 822 53 15,51 

GUACHENÉ 2.762 166 16,64 

GUAPI 6.537 421 15,53 

INZÁ 5.055 388 13,03 

JAMBALÓ 1.748 221 7,91 

LA SIERRA 1.520 125 12,16 

LA VEGA 2.328 236 9,86 

LÓPEZ 3.814 273 13,97 

MERCADERES 2.212 176 12,57 

MIRANDA 4.838 254 19,05 

MORALES 4.992 399 12,51 

PADILLA 1.353 86 15,73 

PAEZ 4.822 599 8,05 

PATÍA 5.334 369 14,46 

PIAMONTE 1.587 107 14,83 

PIENDAMÓ 6.063 407 14,9 

PUERTO TEJADA 5.613 298 18,84 

PURACÉ 2.420 183 13,22 

ROSAS 1.262 108 11,69 

SAN SEBASTIÁN 995 97 10,26 

SANTA ROSA 787 92 8,55 

SANTANDER DE QUILICHAO 16.153 890 18,15 

SILVIA 5.327 399 13,35 

SOTARA 1.176 136 8,65 

SUÁREZ 4.000 271 14,76 

SUCRE 767 62 12,37 

TIMBÍO 4.933 282 17,49 

TIMBIQUÍ 4.876 310 15,73 

TORIBIO 2.870 334 8,59 

TOTORÓ 3.441 242 14,22 

VILLA RICA 2.511 139 18,06 

Total  159.779 11.647 13,72 

Fuente: Anexo 6A 01/04/2025 - Planta Talento Humano 22/09/2025   
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Es importante tener en cuenta que el cuadro anterior refleja la matricula que soporta los 
docentes de la planta oficial considerando las diversas situaciones que enfrenta el 
departamento del Cauca. Con la contratación del servicio educativa a partir de la canasta 
completa y parcial en educación indígena y mayoritaria la entidad llega a una matrícula de 
186.173 para el año 2026, por los nombramientos que se realizaron en la población indígena 
para el 2025. 

PRESTADOR 2025 MATRICULA DOCENTE MATRICULA DOCENTE MATRICULA DOCENTE RELAC AL/DOC 

ACIN 1123 87 14736 888 15859 975 16,27 

CRIC 1893 143 27244 1728 29137 1871 15,57 

GUAMBIA 214 15 2159 152 2373 167 14,21 

NASA CXHA CXHA 365 28 6751 412 7116 440 16,17 

PISCITAU 96 8 529 25 625 33 18,94 

UT 73 5 1124 65 1197 70 17,10 

INDÍGENA 3764 286 52543 3270 56307 3556 15,83 

LICEO EL BORDO 716 62 1353 106 2069 168 12,32 

VICARIATO 1642 98 1957 93 3599 191 18,84 

SED-CAUCA 0 0 130320 8178 130320 8178 15,94 

MAYORITARIA - 
AFRO  

2358 160 133630 8377 135988 8537 15,93 

Total general 6122 446 186173 11647 192295 12093 15,90 

Fuente: Anexo 6A 01/04/2025 - Planta Talento Humano 22/09/2025 

En el marco de la planeación para la prestación del servicio educativo en el año 2026, se hace 
necesario avanzar en los procesos de reorganización institucional y en las concertaciones con 
las comunidades indígenas, garantizando el respeto por su autonomía, cosmovisión y modelos 
propios de educación, en concordancia con la normatividad vigente. 

Dentro de este proceso, resulta fundamental acoger los parámetros técnicos establecidos en 
el Decreto 3020 de 2002 como criterios orientadores y esenciales. Dichos parámetros deben 
servir de base en las mesas de concertación con las comunidades indígenas, particularmente 
en lo relacionado con la distribución de la planta de personal docente, la proyección y 
organización de la matrícula oficial a atender, así como en la optimización del uso de los 
recursos de talento humano viabilizados por el Ministerio de Educación Nacional. 

La aplicación rigurosa de estos parámetros permitirá avanzar hacia una prestación del servicio 
educativo más eficiente, equitativa y sostenible, que responda a las condiciones reales del 
territorio caucano, caracterizado por su alta dispersión poblacional, diversidad étnica y retos 
en infraestructura y conectividad. En este sentido, se hace un llamado a que todas las 
entidades y actores involucrados en el proceso educativo del Departamento del Cauca 
articulen esfuerzos técnicos, administrativos y comunitarios para lograr una adecuada 
implementación de la planta docente y una gestión eficaz de los recursos humanos asignados 
para el año 2026. 
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7. EVIDENCIAS DE IMPLEMENTACIÓN DE OTRAS ESTRATEGIAS DE 

AMPLIACIÓN DE COBERTURA EDUCATIVA. 

 
La implementación de estrategias orientadas a la ampliación de la cobertura educativa se ha 
visto afectada por la difícil situación de orden público y el recrudecimiento del conflicto 
armado, fenómenos que han generado desplazamientos hacia las cabeceras municipales o 
ciudades cercanas y, en consecuencia, un ambiente de incertidumbre en la comunidad 
caucana. Frente a este contexto, la Secretaría de Educación y Cultura desarrolla diversas 
acciones con el propósito de garantizar que niños, niñas, adolescentes y jóvenes ingresen al 
sistema educativo, accedan de manera efectiva y permanezcan hasta culminar sus ciclos 
básicos de formación. Este esfuerzo exige la puesta en marcha de estrategias sostenibles que 
no solo contribuyan a la ampliación de la cobertura, sino que además fortalezcan la 
permanencia escolar en condiciones adversas. 

 
A pesar de  los esfuerzos que se realizan desde la entidad, estas problemáticas han ocasionado 
disminución de matrícula como se evidencia en el siguiente cuadro, además se registran otras 
situaciones muy particulares como que se cuenta con 572 sedes educativas con una matrícula 
entre 1 y 10 estudiantes y 316 sedes en donde su matrícula oscila entre 11 a 15 estudiantes, 
generando que los grupos de estudiantes no reúnan las exigencias técnicas del Decreto 3020 
del 2002, aspectos que inciden para la prestación del servicio educativo: 

 

Sector-Zona 2022 2023 2024 Jul. 2025 

Oficial Urbana 71.012 71.231 66.884 64.309 

Oficial Rural 109.289 105.449 100.698 96.985 

Contratada Urbana 1.349 1.301 1.399 1.329 

Contratada Rural 33.807 33.924 34.091 32.624 

No Oficial Urbana 10.832 11.406 10.622 9.034 

No Oficial Rural 647 682 666 591 

Total 226.936 223.993 214.360 204.872 
FUENTE: SIMAT OAPF – COBERTURA EN CIFRAS MES de JULIO 2025 

 

Por último, como entidad territorial hacemos un llamado conjunto a garantizar el derecho 
constitucional a la educación de nuestros niños, niñas y adolescentes. Resulta indispensable 
generar y consolidar las herramientas que aseguren la prestación del servicio educativo en las 
comunidades más vulnerables, particularmente aquellas ubicadas en territorios dispersos y de 
difícil acceso, que hoy enfrentan múltiples problemáticas sociales y económicas. A través de la 
educación debemos propender por ofrecer un mejor futuro a estos niños y jóvenes, 
reafirmando su derecho a aprender en condiciones de equidad, calidad y dignidad. 
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7.1. Estrategias de ampliación de cobertura para el Cauca 2026. 
 

Entre las estrategias que se han implementado desde la Secretaria de Educación para 
garantizar acceso y permanencia de los estudiantes en el sistema educativo se encuentran: 
Programa de Alimentación Escolar (PAE), Contratación Del Servicio Educativo Para Población 
Indígena Y Mayoritaria, Transporte escolar, Residencias escolares, implementación de modelos 
flexibles, búsqueda activa por parte de los directivos docentes, entre otras, las que han 
permitido  mitigar un poco las diferentes situaciones que enfrenta el Cauca, pero sin 
desconocer una mayor inversión por parte del gobierno nacional para las zonas educativas 
rurales dispersas que más lo necesitan.   

Para este estudio de insuficiencia se detalla la estrategia de contratación del servicio educativo, 
la cual permite garantizar la atención en aquellos lugares donde el Departamento no cuenta 
con planta de personal docente. Asimismo, se contemplan las particularidades del sector 
indígena y sus diversas necesidades en materia educativa, de acuerdo con sus usos, 
costumbres, lengua y cultura, con el fin de asegurar un servicio pertinente y acorde a su 
identidad. 

7.1.1. Contratación de la prestación del servicio educativa cauca 2026. 
 

En el año 2025, la estrategia de contratación de la administración de la atención educativa, con los 
cabildos, autoridades tradicionales indígenas, asociación de autoridades tradicionales indígenas y 
organizaciones indígenas (Decreto 2500 de 2010), contemplo los siguientes operadores: 

• CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA. 

• ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS DEL NORTE DEL CAUCA. 

• CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE GUAMBÍA. 

• ASOCIACIÓN DE CABILDOS NASA CXHACXHA. 

• CABILDO PISCITAU. 

• UT  
 

Para el año 2026 se tiene previsto la contratación con los mismos operadores.  
 

Para la atención de población mayoritaria bajo la modalidad de promoción e implementación de 
estrategias de desarrollo pedagógico a celebrarse con iglesias o confesiones religiosas del 2025, se 
acogió las propuestas de la siguiente confesión religiosa de acuerdo al Decreto 1851 del 16 de 
septiembre de 2015.  

• VICARIATO APOSTOLICO DE GUAPI. 
 

Para el año 2026 se tiene previsto la contratación con los mismos operadores.  
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Prestadores del servicio educativo a través de la conformación del banco de oferentes y urgencia 
manifiesta 2025. 

•       MAESTRA VIDA. (Banco de oferentes) 

•       LICEO COMERCIAL DEL BORDO.  (Urgencia Manifiesta) 
 

Para el año 2026 se tiene previsto la contratación con los mismos operadores.  
 

HISTORICO DE LA CONTRATACION CAUCA 

POBLACION ATENDIDA POR PRESTACION DE SERVICIO 

AÑO/POBLACION MAYORITARIA INDIGENA ADULTOS TOTAL 

2017 9.485 (4.011   canasta completa) 53.797 13.000 63.282 

2018 10.059 (3.872 canasta completa) 53.515 12.724 63.574 

2019 8.079 (3.887   canasta completa) 53.292 10.095 61.371 

2020 8.274 (3.856   canasta completa) 53.425 0 61.699 

2021 8.398 (3.964   canasta completa) 56.994   65.392 

2022 7.492 (4.146   canasta completa) 57.749 1.144 66.385 

2023 6.921 (3.841   canasta completa) 56.571 2.105 65.607 

2024 6.136(3.563    canasta completa) 55.811  61.947 

2025 5.925 (3.226   canasta completa) 54.746 2.690 63.361 
 
Fuente: FUC Anexo 2025 enviado 30 de abril de 2025 

 
Atendiendo a las necesidades estructurales y sociales del Departamento del Cauca, marcadas 
por problemáticas como la violencia, el desplazamiento forzado, la ruralidad dispersa (con un 
73% del territorio en condición rural), el déficit de infraestructura educativa y las dificultades 
en las vías de comunicación, la Secretaría de Educación se ha visto en la necesidad de 
implementar estrategias de contratación del servicio educativo. Esta estrategia ha sido 
especialmente importante para garantizar el acceso a la educación en comunidades indígenas 
mayoritarias en la región y afrodescendientes. 
 
Con el propósito de avanzar hacia una solución estructural y garantizar una planta de personal 
docente, directivo docente y administrativo adecuada, el Ministerio de Educación Nacional, en 
respuesta a las solicitudes elevadas por la Entidad Territorial Certificada (ETC), expidió el 
Decreto 0861 de 2025. Mediante este decreto se modificó y adoptó la nueva planta de cargos 
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) del Sector Educativo. 
 
La planta quedó distribuida de la siguiente manera: cargos docentes 12.057, Docentes de aula 
11.614, Docentes orientadores escolares 443, Total de cargos directivos docentes: 896 
Rectores 370, Directores rurales 221, Coordinadores 293, Directores de núcleo 11, Supervisor 
1, Cargos administrativos: 1.078, esta ampliación y reorganización de la planta docente y 
administrativa permitirá reducir de manera significativa la contratación por prestación del 
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servicio en zonas indígenas, especialmente en aquellos municipios donde existía una 
insuficiencia cuantitativa del recurso humano en educación. 
 

7.1.2. Sistemas integrados de educación media y superior – SIMES.  

Esta estrategia de ampliación de cobertura ADOPTA una planta temporal de cargos de 
Docentes de Aula en cincuenta cargos (50), para la implementación del programa de Sistemas 
Integrados de Educación Media y Superior - SIMES del Departamento del Cauca, para la 
ampliación gradual de los grados de nivel secundaria.  

Decreto N.º 0363-04-2024: Por medio del cual se adopta la planta temporal de cargos de 
Docentes de Aula, para la implementación programa de Sistemas integrados de Educación 
Media y Superior – SIMES, en el Departamento del Cauca. 
 
Programa SIMES (Sistema Integrado de Mejoramiento Educativo y Social); que busca el acceso, 
reingreso, permanencia y tránsito a las trayectorias educativas desde la Educación Básica y 
Media hasta la Educación Superior para los adolescentes y jóvenes. 
 
La aplicación de la estrategia SIMES, le permite al Gobierno Departamental continuar con su 
trabajo por la igualdad educativa en la zona rural, transformando la vida de los jóvenes y 
abriendo oportunidades hacia su futuro universitario. 
 
Resoluciones realizadas por inspección y vigilancia para autorizar la implementación del 
programa:  02250-03-2025, 02251-03-2025, 02287-03-2025, 03797-04-2025, 11873-12-2023, 
02248-03-2025, 11895-12-2023, 02247-03-2025, 00199-01-2024, 11896-12-2023, 06282-06-
2025 y 02249-03-2025 
 
Total, estudiantes beneficiados por municipio con corte al 17 de julio de 2025 
 

MUNICIPIO Total de 6 a 11 

ARGELIA 191 

BALBOA 6 

BUENOS AIRES 231 

EL TAMBO 195 

GUAPI 342 

LÓPEZ 950 

MORALES 23 

TIMBIQUÍ 56 

Total general 1994 

 

Municipios con mayor población infantil 
• López destaca de forma abrumadora con 950 niños, representando casi la mitad del total 

general (1994). Esto sugiere una alta concentración de población infantil en ese municipio. 
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• Guapi y Buenos Aires siguen con 342 y 231 respectivamente, mostrando también cifras 
significativas. 
Municipios con menor población infantil 

• Balboa tiene solo 6 niños, lo que podría indicar una baja densidad poblacional. 
• Morales y Timbiquí también presentan cifras bajas (23 y 56 respectivamente). 

 
Comparativo de matrícula por municipio 2025 

MUNICIPIO FEBRERO JULIO Variación 

ARGELIA 172 191 +19 

BALBOA 0 6 +6 

BUENOS AIRES 207 231 +24 

EL TAMBO 192 195 +3 

GUAPI 320 342 +22 

LÓPEZ 941 950 +9 

MORALES 21 23 +2 

TIMBIQUÍ 65 56 -9 

Total  1918 1994 +76 

 

Análisis: 
- Todos los municipios, excepto Timbiquí, presentaron crecimiento. 
- El crecimiento total fue de 76 unidades, lo que indica una tendencia positiva general. 
- Timbiquí podría requerir análisis adicional para entender la causa de la disminución 

 
Establecimiento que han implementado SIMES, aumentando el grado 6 
 

JERARQUIA INSTITUCION SEDE 6° 

ARGELIA C.E. SAN JUAN DE LA FLORIDA LA ARBOLEDA 14 

ARGELIA C.E. LA PRIMAVERA LA GRECIA 3 

ARGELIA C.E. LA LEONA EL PINCHE 11 

BALBOA C.E. CAMPO BELLO BAJO ESTUDIANTIL GALANIA 3 

BALBOA C.E. CABUYO BAJO CABUYO BAJO (SEDE PRINCIPAL) 3 

GUAPI I.E. SAN JOSE EL CARMEN 11 

GUAPI I.E. SAN JOSE EL PUEBLITO 11 

LÓPEZ I.E. PABLO VI YULLAL JOLI 13 

LÓPEZ I.E. PABLO VI PLAYA MENUDA JOLI 7 

MORALES C.E. EL PORVENIR LA ESTACION 20 

MORALES C.E. CANAVERAL LA FLORESTA 3 

TIMBIQUÍ C.E. CABECITAL CABECITAL (SEDE PRINCIPAL) 3 

TIMBIQUÍ C.E. CUPI CUPI SAIJA (SEDE PRINCIPAL) 4 

  106 
 

Establecimiento que han implementado SIMES, aumentando el grado 10. 
 

MUNICIPIO INSTITUCION SEDE 10° 

ARGELIA I.E. BOTAFOGO BOTAFOGO (SEDE PRINCIPAL) 21 

BUENOS AIRES C.E. MUNCHIQUE MUNCHIQUE (SEDE PRINCIPAL) 12 

GUAPI I.E. EL CARMELO EL CARMELO (SEDE PRINCIPAL) 4 

 37 
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7.1.3. Residencias escolares.  

Dadas las condiciones geográficas del DEPARTAMENTO DEL CAUCA, se ha recurrido a esta 
estrategia de residencia escolar para ampliación de cobertura, como una estrategia de acceso 
y permanencia orientada a la garantía y el goce efectivo del derecho a la educación, 
especialmente en zonas rurales con población dispersa o de difícil acceso, actualmente el 
Cauca tiene 22 residencias escolares y alberga a 904 estudiantes residentes, que ha logrado 
mantener en el sistema educativo a estudiantes que por las difíciles condiciones económicas y 
geográficas han optado por esta estrategia.   

Resolución 04255-05-2025: Por la cual se transfieren unos recursos del Sistema General de 
Participaciones a los Fondos de Servicios Educativos para el 2025. 

JERARQUIA DANE INSTITUCION TOTAL TOTAL 

BOLÍVAR 219100002584 I.E. SAN JOSE DEL MORRO 50 $ 68.203.350 

BUENOS AIRES 419110001623 I.E. CERRO CATALINA 15 $ 20.461.005 

CALDONO 219137000328 I.E. AGROINDUSTRIAL MONTERILLA 71 $ 96.848.757 

CALOTO 219142000077 I.E. AGROPECUARIA ETNOEDUCATIVA EL CREDO 21 $ 28.645.407 

CALOTO 219142000247 
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA TECNICA 
AGROAMBIENTAL EL CAMPO ALEGRE 

15 $ 20.461.005 

CALOTO 219142000352 I.E. TECNICA LA PALOMERA 46 $ 62.747.082 

CALOTO 219142000506 I.E. TECNICA AGROPECUARIA LA HUELLA 19 $ 25.917.273 

EL TAMBO 219256000662 I.E. AGROINDUSTRIAL DE QUILCACE 27 $ 36.829.809 

EL TAMBO 219256000743 I.E. LA PAZ 44 $ 60.018.948 

INZÁ 219355001191 
I.E. AGROINDUSTRIAL TURISTICA DEL 
CAMPESINADO, AGROINTUR - SAN ANDRES 

43 $ 58.654.881 

INZÁ 219355001212 I.E. PROMOCION SOCIAL GUANACAS 42 $ 57.290.814 

INZÁ 419355000649 I.E. AGROPECUARIA KPI SX ZUN CALDERAS 21 $ 28.645.407 

LÓPEZ 219418000386 I.E. DOS QUEBRADAS 61 $ 83.208.087 

PAEZ 219517001581 I.E. AGROFORESTAL SA´T WESX ZUUN  92 
$ 

125.494.164 

PAEZ 419517001644 
I.E. TECNICO ETNOECOLOGICO CXHAB WALA 
VITONCO 

81 
$ 

110.489.427 

PURACÉ 219585000410 I.E. COLONIA ESCOLAR COCONUCO 30 $ 40.922.010 

SANTA ROSA 219701001453 I.E. SUMAK KAWSAY 36 $ 49.106.412 

SANTANDER DE QUILICHAO 419698002329 INST TEC AGROP E INDUST JUAN TAMA 166 
$ 

226.434.748 

SUÁREZ 219780000599 I.E. DE PROMOCION VOCACIONAL DE ALTAMIRA 24 $ 32.737.608 

Total      904  1.233.116.194 

Fuente: Anexo 13 A 2025 Residencias escolares 
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7.1.4. Modelo de educación inicial en la ruralidad y ruralidad dispersa.  

En el año 2024 se realizó ampliación de cobertura en el nivel educativo de preescolar en los 
grados de prejardín, jardín y transición, para atender niños y niñas de 3,4 y 5 años, esta 
ampliación se realiza de manera progresiva, en la universalización de la atención integral, con prioridad 
en las comunidades rurales y territorios mayormente afectados por la violencia, para poder 
atender esta población el Ministerio de educación nacional viabilizo la creación de una planta 
temporal para la implementación de esta estrategia con docentes de aula docentes itinerantes 
que serán financiados por el SGP  

La educación inicial en el marco de la atención integral es un derecho impostergable de las niñas 
y los niños menores de seis (6) años y hace parte del servicio educativo. Se basa en los principios 
de: 

• Inclusión y diversidad 
• Complementariedad 
• Corresponsabilidad 
• Intersectorialidad 
• Universalidad 
• Equidad 
 
Es un proceso educativo y pedagógico intencional, permanente y estructurado a través del cual 
se potencia el desarrollo, las capacidades y las habilidades, y se promueve el aprendizaje de las 
niñas y los niños al interactuar en diversas experiencias basadas en el juego, las expresiones 
artísticas, la literatura y la exploración del medio, contando con la familia como actor 
fundamental de dicho proceso. 
 
Se enmarca en la atención integral e implica garantizar procesos pedagógicos y educativos con 
calidad, pertinencia y oportunidad de acuerdo con las características de desarrollo y ritmos de 
aprendizaje de las niñas y los niños, a la vez que contribuye en la gestión de las atenciones 
relacionadas con el cuidado y crianza, salud, alimentación y nutrición, ejercicio de la ciudadanía, 
la participación y recreación. 
 
La educación inicial está llamada a promover tres propósitos esenciales del desarrollo y 
aprendizaje de las niñas y los niños, que los sitúa en el centro y constituyen el horizonte de 
sentido de la organización curricular y pedagógica: 
 
1. Niñas y niños construyen su identidad en relación con los otros; se sienten queridos y valoran 
positivamente pertenecer a una familia, cultura y mundo. 
2. Niñas y niños son comunicadores activos de sus ideas, sentimientos y emociones; expresan, 
imaginan y representan su realidad. 
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3. Niñas y niños disfrutan aprender; exploran y se relacionan con el mundo para comprenderlo 
y construirlo. 
 

 Edades atendidas y modalidades 
 

• 3 a 4 años (prejardín y jardín): Atención escolarizada en sedes educativas rurales y 
urbanas, con ampliación progresiva en municipios no certificados. 

• 5 años (transición): Atención universalizada en el sistema educativo formal, con 
cobertura cercana al 100% en la mayoría de municipios. 

 
El área de inspección y Vigilancia ha expedido dos resoluciones: la 06767 del 9 de septiembre 
de 2024 y la 09214 del 10 de octubre de 2024, mediante las cuales se imparten instrucciones 
para la autorización de la atención en educación inicial. 

 

1. Docente de aula en educación inicial 

El docente de aula es el profesional responsable de la atención pedagógica directa y continua a 
niñas y niños en el entorno escolar, especialmente en los grados de prejardín, jardín y transición. 
Su labor se desarrolla en una sede educativa con infraestructura estable, donde cumple 
funciones de planeación, ejecución y evaluación del proceso educativo. 

2. Docente itinerante en educación inicial 

El docente itinerante es aquel que presta el servicio educativo en contextos rurales dispersos, 
comunidades indígenas o zonas con baja densidad poblacional, donde no es viable la asignación 
de un docente por sede. Su labor se caracteriza por la movilidad entre varias sedes o puntos de 
atención, brindando acompañamiento pedagógico periódico. 

 

MUNICIPIO DOCENTE DE AULA DOCENTE ITINERANTE 

SUÁREZ 11 1 

CAJIBÍO 10 1 

ARGELIA 9 5 

PATÍA 9  
EL TAMBO 8 5 

TIMBIQUÍ 8  
BALBOA 7 4 

MORALES 6 2 

INZÁ 6  
MERCADERES 5  
SANTANDER DE QUILICHAO 4 4 

BOLÍVAR 4 2 

PAEZ 4  
PIAMONTE 4  
SAN SEBASTIÁN 4  
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MUNICIPIO DOCENTE DE AULA DOCENTE ITINERANTE 

TIMBÍO 4  
LÓPEZ 3 3 

CALDONO 3 2 

PURACÉ 3 2 

LA VEGA 3 1 

PIENDAMÓ 3 1 

ALMAGUER 3  
MIRANDA 3  
SOTARA 3  
BUENOS AIRES 2 1 

LA SIERRA 2 1 

SANTA ROSA 1 1 

GUACHENE 1  
PADILLA 1  
SUCRE 1  
GUAPI  12 

TOTAL 135 48 

 
 

Resumen matricula corte a agosto 2025, para educación inicial. 
 

JERARQUIA INSTITUCION SEDE -2 -1 0 

ALMAGUER C.E. LA HONDA EL PENOL 0 0 10 

ALMAGUER C.E. LA TARABITA EL SILENCIO 0 0 5 

ALMAGUER I.E. LA HERRADURA HIGUERILLOS 0 0 7 

ARGELIA C.E. LA LEONA 20 DE JULIO 2 0 0 

ARGELIA C.E. LA LEONA EL PINCHE 6 0 3 

ARGELIA C.E. LA LEONA HUECO LINDO 6 0 2 

ARGELIA C.E. LA PLAYA NUEVA LOS CRISTALES 0 0 1 

ARGELIA C.E. LA PRIMAVERA  LA PRIMAVERA (SEDE PRINCIPAL) 0 0 5 

ARGELIA I.E. AGRICOLA DE ARGELIA GABRIEL GARCIA MARQUEZ 7 23 49 

ARGELIA I.E. EL DIVISO  EL NARANJAL 0 0 1 

ARGELIA I.E. EL DIVISO LA GUINEA 0 0 5 

ARGELIA I.E. LA BELLEZA  LA BELLEZA (SEDE PRINCIPAL) 7 6 12 

ARGELIA I.E. LA BELLEZA LA DELGADITA 3 6 5 

ARGELIA I.E. MARCO FIDEL NARVAEZ  MARCO FIDEL NARVAEZ 0 0 35 

ARGELIA I.E. PUERTO RICO  PUERTO RICO (SEDE PRINCIPAL) 4 4 32 

ARGELIA I.E. SINAI  SINAI (SEDE PRINCIPAL) 0 17 18 

ARGELIA I.E. TECNICA MIGUEL ZAPATA  MIGUEL ZAPATA 24 1 78 

BALBOA C.E. CABUYO BAJO PLAN GRANDE 0 2 2 

BALBOA C.E. CAMPO BELLO ALTO LA PRIMAVERA 0 1 0 

BALBOA C.E. LA LOMITA  LA LOMITA (SEDE PRINCIPAL) 0 6 4 

BALBOA C.E. SANABRIA  SANABRIA (SEDE PRINCIPAL) 0 0 5 

BALBOA C.E. SANABRIA CACHIMBO 1 2 6 

BALBOA C.E. SANABRIA LA ESPERANZA 0 0 3 

BALBOA C.E. SANABRIA PEDRO ANTONIO GARCIA 0 0 2 

BALBOA I.E. LA PLANADA  LA PLANADA (SEDE PRINCIPAL) 0 0 10 

BALBOA I.E. OLAYA CASPICARACHO 0 0 1 

BALBOA I.E. PURETO I.E. PURETO (SEDE PRINCIPAL) 0 0 12 

BALBOA I.E. TECNICA EN SISTEMAS LA BERMEJA  LA BERMEJA (SEDE PRINCIPAL) 0 0 6 

BOLÍVAR C.E. LA CUEVA EL PLAN DE LA CUEVA 1 1 3 

BOLÍVAR C.E. LA CUEVA PUEBLO VIEJO 2 4 1 

BOLÍVAR I.E. AGROPECUARIA ALEJANDRO GOMEZ MUÑOZ ROMERILLOS 0 0 6 

BOLÍVAR I.E. MARCO FIDEL SUAREZ SAN FRANCISCO DE ASIS 0 0 6 

BOLÍVAR I.E. SAN JOSE DEL MORRO SAN JOSE DEL MORRO 0 0 6 

BOLÍVAR I.E. TECNICO DOMINGO BELISARIO GOMEZ FELIPE CASTRO 0 6 8 
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BUENOS AIRES C.E. LA ESMERALDA SENOR DE LOS MILAGROS 0 1 4 

BUENOS AIRES I.E. MAZAMORRERO  MAZAMORRERO 0 0 5 

BUENOS AIRES I.E. TIMBA TIMBA 0 0 45 

CAJIBÍO C.E. CACAHUAL EL DORADO 0 0 2 

CAJIBÍO C.E. CACAHUAL  CACAHUAL (SEDE PRINCIPAL) 0 0 7 

CAJIBÍO C.E. LA AURELIA LA AURELIA (SEDE PRINCIPAL) 1 2 1 

CAJIBÍO C.E. LA COHETERA EL PORVENIR 0 3 4 

CAJIBÍO C.E. LA COHETERA  LA COHETERA (SEDE PRINCIPAL) 0 0 9 

CAJIBÍO I.E. EFRAIN OROZCO  EFRAIN OROZCO 0 8 23 

CAJIBÍO I.E. EL TUNEL SAN JOSE LA LAGUNA 0 2 6 

CAJIBÍO I.E. NUESTRA SEÑORA DE LAS MERCEDES EL CIDRAL 2 0 2 

CAJIBÍO I.E. NUESTRA SEÑORA DE LAS MERCEDES LA PALMA PEDREGOSA 1 2 1 

CAJIBÍO I.E. ORTEGA CARRIZALITO ORTEGA 3 0 4 

CAJIBÍO I.E. SAN ANTONIO MARCONGO 0 0 2 

CALDONO C.E. LA LAGUNA LA ESPERANZA 0 0 7 

CALDONO I.E. EL ROSARIO LA PRIMAVERA 4 1 3 

CALDONO I.E. GUILLERMO LEON VALENCIA NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 0 0 19 

CALDONO I.E. GUILLERMO LEON VALENCIA EL SOCORRO 0 4 5 

CALDONO I.E. FORMACION INTERCULTURAL INFIKUK CENTRO DOCENTE SAN JOSE LOS MONOS 0 0 6 

EL TAMBO C.E. BETANIA  BETANIA (SEDE PRINCIPAL) 0 1 4 

EL TAMBO I.E. AGROINDUSTRIAL DE QUILCACE LOMA LARGA-QUILCACE 0 0 3 

EL TAMBO I.E. AGROPECUARIA URIBE  URIBE (SEDE PRINCIPAL) 0 5 13 

EL TAMBO I.E. BELEN EL AGRADO 0 0 0 

EL TAMBO I.E. BELEN LA CALERA 3 1 0 

EL TAMBO I.E. CUATRO ESQUINAS EL PORVENIR 6 0 3 

EL TAMBO I.E. EL RAMAL GUELEITO 1 0 4 

EL TAMBO I.E. HUISITO  HUISITO (SEDE PRINCIPAL) 6 26 24 

EL TAMBO I.E. HUISITO JUNTAS HUISITO 2 2 2 

EL TAMBO I.E. LA PAZ BUENAVISTA 0 2 5 

EL TAMBO I.E. LOS ANAYES  LOS ANAYES (SEDE PRINCIPAL) 0 3 2 

EL TAMBO I.E. NAYITA SAN JUAN DE MICAY   7 3 24 

EL TAMBO I.E. PIAGUA MUYUNGA 1 4 2 

GUACHENE I.E. JORGE ELIECER GAITAN EL GUABAL 0 0 14 

GUAPI C.E. LA SABANA CHAMON 0 9 4 

GUAPI C.E. LA SABANA CALLE BONITA 0 0 6 

GUAPI C.E. SANTA ANA  CASCAJERO 0 0 0 

GUAPI C.E. SANTA ANA EL ROBLE 0 0 0 

GUAPI I.E. CHUARE NAPI NUEVA SAN ANTONIO NAPI 0 0 1 

GUAPI I.E. EL NARANJO CAIMITO 0 0 11 

GUAPI I.E. SAN AGUSTIN DEL NAPI NUEVA BELEN NAPI 3 0 7 

GUAPI I.E. SAN ANTONIO  SAN ANTONIO DE GUAJUI  0 0 16 

GUAPI I.E. TEMUEY PENITENTE 0 0 9 

GUAPI I.E. TEMUEY LEVANTE EN MARCHA 0 0 6 

GUAPI I.E. TEMUEY EL CARMEN 0 0 5 

GUAPI I.E. TEMUEY  TEMUEY  0 0 23 

INZÁ C.E. LA PALMERA BELEN 0 3 4 

INZÁ I.E. AGRICOLA LUIS NELSON CUELLAR EL PEDREGAL 0 0 22 

INZÁ I.E. INZA NUCLEO ESCOLAR INZA 0 0 20 

INZÁ I.E. SAGRADA FAMILIA DE NAZARETH SAN FRANCISCO 3 0 3 

INZÁ I.E. SAN ANTONIO SAN VICENTE 0 0 4 

INZÁ I.E. SANTA TERESITA DEL NIÑO JESUS SAN MARTIN 2 3 0 

LA SIERRA C.E. FRONTINO ALTO FRONTINO ALTO  0 0 3 

LA SIERRA C.E. LOS ARBOLES  LOS ARBOLES (SEDE PRINCIPAL) 0 2 3 

LA SIERRA I.E. NUEVA GENERACION SAPONGO 0 0 3 

LA VEGA I.E. AGROPECUARIA SANTA RITA LA PLAYA 0 0 4 

LA VEGA I.E. AGROPECUARIA SANTA RITA SANTA RITA 0 0 8 

LA VEGA I.E. LOS UVOS  LOS UVOS (SEDE PRINCIPAL) 1 0 10 

LA VEGA I.E. LOS UVOS GUAYANA 0 0 0 

LÓPEZ I.E. DOS QUEBRADAS  DOS QUEBRADAS (SEDE PRINCIPAL) 0 0 8 
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LÓPEZ I.E. DOS QUEBRADAS SAN BARTOLO 0 0 12 

LÓPEZ I.E. LA ROTURA EL BUJIO 0 0 6 

LÓPEZ I.E. NOANAMITO LA LAGUNA 0 0 2 

LÓPEZ I.E. SAGRADA FAMILIA LAS PALMAS 0 0 7 

LÓPEZ I.E. ZARAGOZA  ZARAGOZA (SEDE PRINCIPAL) 0 0 21 

MERCADERES C.E. ESMERALDAS EL PLACER 1 4 1 

MERCADERES I.E. CURACAS CURACAS (SEDE PRINCIPAL) 1 5 6 

MERCADERES I.E. CURACAS ESCUELA RURAL LA MONJITA 0 3 3 

MERCADERES I.E. LOS SOMBRERILLOS  LOS SOMBRERILLOS 0 1 3 

MERCADERES I.E. SAN JUANITO I.E. SAN JUANITO 0 0 1 

MIRANDA I.E. TECNICO EL ORTIGAL LA LINDOSA 0 0 5 

MIRANDA I.E. TECNICO EL ORTIGAL EL ORTIGAL # 1 0 0 51 

MIRANDA I.E. TÉCNICO MARISCAL SUCRE CAMPO ALEGRE 0 0 4 

MORALES C.E. EL PORVENIR EL PORVENIR (SEDE PRINCIPAL) 0 0 12 

MORALES I.E DE LOS REASENTAMIENTOS W ÜUSA´S FXITXSA YAT  PATHYU LUUCX 13 0 40 

MORALES I.E. AGROPECUARIA HERMES MARTINEZ LA ESTRELLA 1 0 5 

MORALES I.E. INDIGENA BUSCANDO HORIZONTES TIERRADENTRO ESCUELA DE TIERRA DENTRO 0 0 1 

MORALES I.E. INTERCULTURAL BILINGUE AGUA NEGRA ESCUELA RURAL AGUA NEGRA 0 19 26 

MORALES I.E. RENACER AFRO EL SOCORRO (SEDE PRINCIPAL) 10 0 4 

MORALES I.E. RENACER AFRO ALTAMIRA 14 0 1 

MORALES I.E. RENACER AFRO UNION HATILLO 1 4 6 

PADILLA C.E. YARUMALES EL CHAMIZO 0 0 4 

PAEZ I.E. AGROPECUARIA FELIX MARIA ORTIZ EL HATO 0 0 3 

PAEZ I.E. AGROPECUARIA FELIX MARIA ORTIZ ITAIBE 0 0 12 

PAEZ I.E. SABAS BELTRAN LAS DELICIAS 0 0 6 

PAEZ I.E. SABAS BELTRAN RISARALDA 0 0 9 

PATÍA  I.E. LA FONDA EL PLACER BAJO 1 1 4 

PATÍA  I.E. LA FONDA ALTO BONITO 0 0 4 

PATÍA I.E. CAPITÁN BERMÚDEZ  CAPITÁN BERMÚDEZ (SEDE PRINCIPAL) 0 7 8 

PATÍA I.E. CAPITÁN BERMÚDEZ ANGULO 2 5 2 

PATÍA I.E. DE DESARROLLO RURAL EL ESTRECHO EL ESTRECHO 4 2 20 

PATÍA I.E. JUAN BAUTISTA BOLAÑOS PUERTO RICO 0 0 3 

PATÍA I.E. JUAN BAUTISTA BOLAÑOS LA ESPERANZA SANTA CRUZ 0 0 0 

PATÍA I.E. LA MESA EL CRUCERO 0 0 2 

PATÍA I.E. SANTA ROSA BAJA EL PORVENIR 0 0 5 

PIAMONTE C.E. LA PALMERA EL CONVENIO 0 1 4 

PIAMONTE C.E. LA PALMERA  LA PALMERA (SEDE PRINCIPAL) 2 2 8 

PIAMONTE I.E. AGRICOLA PIAMONTE SAN ISIDRO 0 2 3 

PIAMONTE I.E. DIVINO NINO DE YAPURA BAJO CONGOR 3 0 2 

PIENDAMÓ C.E. EL HOGAR LOS ARADOS 2 2 6 

PIENDAMÓ I.E. EL OASIS MEDIA LOMA 1 1 8 

PIENDAMÓ I.E. EL OASIS  OASIS (SEDE PRINCIPAL) 0 0 23 

PIENDAMÓ I.E. SANTA ELENA LA UNION 0 2 3 

PURACÉ C.E. KILÓMETRO 48  KILÓMETRO 48 (SEDE PRINCIPAL) 0 0 4 

PURACÉ C.E. KILÓMETRO 48 SAN JOSE 3 2 0 

PURACÉ I.E. LA PLAYA EL PORVENIR 0 0 11 

PURACÉ I.E. LA PLAYA  LA PLAYA (SEDE PRINCIPAL) 0 0 11 

PURACÉ I.E. MANUEL MARÍA MOSQUERA PREESCOLAR EL PRINCIPITO 0 11 13 

SAN SEBASTIÁN C.E. EL RODEO VALLE JAMBIMBAL 0 0 3 

SAN SEBASTIÁN C.E. EL RODEO HIGUERONES 1 0 1 

SAN SEBASTIÁN C.E. EL TRILLADERO  EL TRILLADERO  1 0 5 

SAN SEBASTIÁN C.E. PARAMILLOS LOS HATOS 0 1 2 

SANTA ROSA I.E. AGROPECUARIA VILLALOBOS LA PETROLERA 1 2 4 

SANTA ROSA I.E. SANTA MARTA SAN GABRIEL LOS AZULES 6 7 1 

SANTANDER C.E. LA AGUSTINA ALTO DE MIRAFLORES 1 0 5 

SANTANDER C.E. LA AGUSTINA ALTO SAN JOSE DE MANDIVA 5 2 4 

SANTANDER C.E. LA AGUSTINA CACHIMBAL 0 0 5 

SANTANDER I.E. DOMINGUILLO  DOMINGUILLO (SEDE PRINCIPAL) 1 6 14 

SANTANDER I.E. JOSE MARIA CORDOBA JOSE EUSTACIO RIVERA 0 4 23 
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SANTANDER I.E. LA ESPERANZA GUAYABAL 0 0 2 

SANTANDER I.E. POLICARPA FERNANDEZ AGUA BLANCA 1 4 2 

SANTANDER I.E. POLICARPA FERNANDEZ TRES QUEBRADAS 0 1 10 

SOTARA I.E. AGROPECUARIA LOS ROBLES EL PLATANILLAL 2 2 2 

SOTARA I.E. EL CRUCERO LA ESPERANZA 0 0 0 

SOTARA I.E. PIEDRA DE LEON  PIEDRA DE LEON  0 0 8 

SUÁREZ I.E. ASNAZU VARONES ASNAZU 8 3 0 

SUÁREZ I.E. LA BETULIA AGUA BONITA 1 3 2 

SUÁREZ I.E. LA BETULIA LA BETULIA (SEDE PRINCIPAL) 3 4 14 

SUÁREZ I.E. LA BETULIA UNION GUAYABAL 0 0 5 

SUÁREZ I.E. LA BETULIA LA ESTRELLA 0 3 3 

SUÁREZ I.E. LA BETULIA LAS BRISAS 0 0 8 

SUÁREZ I.E. LA BETULIA EL AMPARO 4 3 1 

SUÁREZ I.E. LA MESETA LAS BADEAS 0 5 1 

SUÁREZ I.E. LA MESETA (ANTES C.E. LA MESETA) FINLANDIA 0 0 2 

SUÁREZ I.E. MARILOPEZ BELLAVISTA   MARI LOPEZ BELLAVISTA 0 10 11 

SUÁREZ I.E. MINDALA (ANTES C.E. MINDALA) EL TAMBORAL 0 0 9 

SUÁREZ I.E.T.A. DE SUAREZ  SUAREZ (SEDE PRINCIPAL) 0 0 0 

SUCRE I.E. AGROPECUARIA MARISCAL SUCRE  MARISCAL SUCRE (SEDE PRINCIPAL) 0 0 0 

TIMBÍO C.E. CUCHICAMA  CUCHICAMA  0 1 3 

TIMBÍO C.E. LA CHORRERA  LA CHORRERA (SEDE PRINCIPAL) 3 0 5 

TIMBÍO C.E. LA HONDA LA RIVERA 0 0 7 

TIMBÍO I.E. PROMOCION SOCIAL CAMPO ALEGRE 0 2 1 

TIMBIQUÍ C.E. BRAZO CORTO CHACON 0 1 5 

TIMBIQUÍ C.E. BRAZO CORTO CUERVAL 1 2 4 

TIMBIQUÍ C.E. BRAZO CORTO COROZAL 2 1 12 

TIMBIQUÍ I.E. AGRICOLA SANTA ROSA BOCA DE YANTIN 0 0 6 

TIMBIQUÍ I.E. COMERCIAL SANTA CLARA DE ASIS  SANTA CLARA DE ASIS 0 0 61 

TIMBIQUÍ I.E. COMERCIAL SANTA CLARA DE ASIS LA MAGDALENA 0 0 61 

TIMBIQUÍ I.E. ETNOEDUCATIVO PUERTO SAIJA PUERTO SAIJA (SEDE PRINCIPAL) 24 0 29 

TIMBIQUÍ I.E. INTEGRADA AGRICOLA SAN BERNARDO  SAN BERNARDO  0 4 4 
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8. PLAN DE MITIGACIÓN DE LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO 
EDUCATIVO. 
 

Es prioridad para la Administración Departamental garantizar la continuidad en el servicio 
educativo a la población que actualmente se encuentra en el sistema educativo, de igual 
manera posibilitar el ingreso de nueva población a los diferentes niveles educativos en 
condiciones de calidad, oportunidad y pertinencia en cada uno de los 41 municipios no 
certificados del Departamento. 

 

La secretaria de Educación y cultura del Departamento del Cauca en compañía del Ministerio 
de Educación Nacional ha venido adelantando el proceso de optimización de la planta de 
personal docente, directivo docente y administrativo ajustando el número de cargos 
establecidos, para mejorar la eficiencia en el manejo del talento humano y la eficiencia en la 
organización de los parámetros por grupo de estudiantes. 
 

Es importante anotar que la Entidad Territorial, en el periodo comprendido entre las vigencias 
2011 y 2025, ha presentado una disminución considerable en la contratación para la atención 
de la población mayoritaria, equivalente a 22.543 cupos. La atención de estos ha requerido 
esfuerzos significativos mediante la asignación de planta de docentes oficiales. No obstante, 
la contratación de dichos cupos para el año 2026 estará sujeta al registro de matrícula que se 
reporte en la plataforma SIMAT. 

 

Es relevante mencionar que, para la entidad territorial, es muy importante ir terminando 
progresivamente la matrícula atendida a través de educación contratada, por tanto se tiene las 
siguientes observaciones: 
 

• No se contratará la prestación del servicio educativo en población mayoritaria en 36 
municipios. Almaguer, Bolívar, Cajibío, Caldono, Caloto, Corinto, Florencia, Guachené, 
Guapi, Inza, Jámbalo, La Sierra, La Vega, Mercaderes, Miranda, Morales, Páez, Patía, 
Padilla, Piendamó, Puerto Tejada, Puracé, Rosas, San Sebastián, Santa Rosa, Silvia, 
Sotará, Suárez, Sucre, Timbío, Toribio, Totoró y Villa Rica. 
 

• No se contratará prestación del Servicio Educativo en las 4 Normales Superiores 
autorizadas para el Departamento del Cauca. Institución Educativa Normal Superior LA 
INMACULADA del Municipio de Guapi, Institución Educativa Normal Superior SANTA 
CLARA del Municipio de Almaguer, Institución Educativa NORMAL SUPERIOR LOS 
ANDES del Municipio de La Vega e Institución Educativa Normal Superior ENRIQUE 
VALLEJO DE TIERRADENTRO del Municipio de Páez – Cauca. 
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• No se realizará contratación de población mayoritaria en las cabeceras municipales 
urbanas de los 41 municipios no certificados del Departamento del Cauca, que 
atienden población mayoritaria o Afro, teniendo en cuenta el análisis cualitativo de los 
Municipios de Toribio y Jámbalo que son 100% indígena se entra a realizar la 
concertación con las organizaciones indígenas de los mismos.  
 

• Para el funcionamiento de las residencias escolares, es indispensable que las 
entidades territoriales certificadas en educación contraten Personal básico para la 
Garantía de la estrategia que permita lo siguiente: 

  
1.    El acompañamiento y cuidado de los estudiantes residentes desde la finalización de la 
jornada escolar hasta el reinicio de la misma, al interior de la residencia escolar. 

  
2.    La preparación y entrega de los alimentos, de acuerdo con la minuta patrón, a los 
estudiantes residentes durante su permanencia en la residencia escolar. 
  
3.  El acompañamiento un profesional psicosocial para Fortalecer en cada residencia 
escolar procesos de autoestima, autonomía, y socio afectividad y de valores 
convivenciales. 

 

• Implementación de plantas de personal viabilizadas: Asegurar la ampliación y 
formalización de la planta docente, directiva y administrativa financiada con recursos 
del SGP, para reducir la contratación por prestación de servicios. 

• Fortalecimiento de la gestión integral del riesgo escolar: A partir de la Atención 
psicosocial y acompañamiento a comunidades afectadas por la violencia: Articular con 
otras entidades la prestación de servicios integrales que incluyan apoyo emocional y 
orientación escolar en contextos de conflicto, formación a docentes en la gestión 
integral del riesgo escolar, el fortalecimiento de los planes escolares de gestión integral 
del riesgo escolar. 

• Mejoramiento en el acceso y conectividad: Promover la conectividad digital, 
especialmente en zonas rurales dispersas. 

• Dotación y mejoramiento de infraestructura educativa: Gestionar recursos para 
mejorar las condiciones físicas de las sedes escolares, priorizando aquellas con mayor 
vulnerabilidad. 
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8.1. ESTRATEGIAS DE MITIGACIÓN Y RESPONSABLES. 
 

• Ampliación y Fortalecimiento de la Planta Educativa en el Departamento del Cauca  

El Concepto Técnico y Viabilidad Financiera de la Planta Docente – Vigencia 2025 Como 
resultado del proceso de análisis técnico adelantado por el Ministerio de Educación Nacional, 
orientado a determinar la estructura y necesidades de planta de cargos docentes bajo criterios 
de eficiencia, se emitió el respectivo concepto técnico de viabilidad de la planta de cargos 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones (SGP). 

Este análisis tuvo como propósito garantizar la adecuada atención a la población escolar 
regular en establecimientos educativos que cumplan con las condiciones requeridas para su 
operación y prestación del servicio. 

El concepto técnico de viabilidad fue formalizado mediante el Oficio No. 2025-EE-201869 del 
15 de julio de 2025, expedido por el Ministerio de Educación Nacional. A su vez, la Oficina 
Asesora de Planeación y Finanzas del MEN emitió el correspondiente concepto de viabilidad 
financiera, mediante radicado No. 2025-IE017489 del 10 de julio de 2025, respaldando la 
disponibilidad de recursos del SGP – Componente de Calidad, asignados con base en la 
población efectivamente atendida. 

Este procedimiento garantiza que la asignación y formalización de la nueva planta docente se 
ajuste tanto a los parámetros técnicos establecidos como a la sostenibilidad financiera exigida 
por el marco normativo vigente, permitiendo avanzar en la consolidación de un sistema 
educativo más equitativo, eficiente y con cobertura real para las comunidades del 
Departamento del Cauca. 

Como resultado a dicho trabajo técnico la Gobernación del Cauca adopta la Planta de cargos 
Docentes, Directivos Docentes y Administrativos financiada con Recursos del Sistema General 
de Participaciones del Sector Educativo mediante Decreto 0861 de 2025, que dentro de sus 
beneficios a la poblacion educativa tendra:  
 

• La distribución y asignación de la planta de personal docente y directivo docente. 

• La proyección y organización de la matrícula oficial a atender. 

• La optimización del uso de los recursos del talento humano viabilizado por el Ministerio 
de Educación Nacional. 

 
 
Reducción de la oferencia en los municipios de López de Micay y Timbiqui:  en el 2024 y 2025 
El Ministerio de Educación, La secretaria de Educación del Cauca, los directivos docentes y los 
consejos comunitarios de los ríos Saija y naya, se reunieron con el fin de avanzar en el proceso 
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de reducir gradualmente la contratación, lo cual se ha venido realizando en las sedes 
educativas atendidas mediante el contrato 0835-2025 y 2006-2025. 

Para el aprovechamiento de esta estrategia de mitigación es darle una adecuada Aplicación de 
parámetros técnicos (Decreto 3020 de 2002) Usar criterios normativos para la asignación de 
personal y la organización del servicio, garantizando equidad y racionalidad en la cobertura. 

• Fortalecimiento de la gestión integral del riesgo escolar  

Articular con otras entidades la prestación de servicios integrales que incluyan apoyo 
emocional y orientación escolar en contextos de conflicto. 

• Las actividades se desarrollaron de manera participativa y técnica, contando con el 
acompañamiento de profesionales de distintas disciplinas. 

• Se reiteró la importancia de fortalecer las rutas de atención en riesgos psicosociales y 
en gestión del riesgo escolar. 

• Se tomaron insumos para el mejoramiento de los PGIRE y para la intervención de 
infraestructura. 

EQUIPO GIRE CAUCA ACCIONES REALIZADAS  

FECHA  MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO TEMAS POBLACION 

 

17/09/2025 ALMAGUER 

IE NORMAL SUPERIOR STA CLARA, CE 
CORTADERAS, CE LA HONDA, CE LA 
TARABITA, IE LA HERRADURA, IE SANTA 
MARIA DE CAQUIONA, IE EL TABLON, IE 
LLACUANAS, IE SAN LUIS. 

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

 

18/09/2025 LA VEGA 

IE NORMAL LOS ANDES, IE LOS UVOS, IE 
SANTA RITA, IE SAN JOSE DE ALTAMIRA, 
CE YACHAY CHURIKUNA, IE SANTA 
JUANA DE ARCO, IE SANTA ROSA DE 
LIMA, IE NUESTRA SEÑORA DE LA 
CANDELARIA, IE YANACONAS, IE SAN 
FRANCISCO JAVIER.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. DIRECTIVOS 

DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
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EQUIPO GIRE CAUCA ACCIONES REALIZADAS  

FECHA  MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO TEMAS POBLACION 

 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

25/09/2025 INZA 

IE COLEGIO SEMINARIO SAGRADA 
FAMILIA, CE LA PALMERA, IE 

AGROAMBIENTAL AｴKWE US YAT, IE 
AGROPECUARIA KPI SX ZUN CALDERAS, 
IE EMPRESARIAL SAN JOSÉ, IE 
MICROEMPRESARIAL AGROPECUARIO 
SAN ANDRÉS, IE PROMOCION SOCIAL 
GUANACAS, IE SAN ISIDRO, IE AGRICOLA 
LUIS NELSON CUELLAR, IEA NUESTRA 
SENORA DE LA CANDELARIA, IE INZA, IE 
ISXIW SX YAAKNXI, IE JIISA FXIW, IE 
SAGRADA FAMILIA DE NAZARETH, IE SAN 
ANTONIO, IE SANTA ROSA, IE SANTA, IE 
TUMBICHUCUE TERESITA DEL NIÑO 
JESUS, IE YUC KWET ZUUN.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

 

26/09/2025 MORALES 

IE AGROPECUARIA MAXIMO GOMEZ, IE 
DPTAL INDG MISAK ALA KUSREINUK 
MINGA EDUCATIVA INTERCULTURAL 
KURAK CHAK, IE AGROPECUARIA 
HERMES MARTINEZ, IE EL MANGO, 
IEFRANCISCO ANTONIO RADA, IE 
INDIGENA BUSCANDO HORIZONTES DE 
TIERRADENTRO, IE INDIGENA 
CHIMBORAZO, IE INDIGENA EL MESON, 
IE INTERCULTURAL BILINGUE AGUA 
NEGRA, IE INTERCULTURAL SEK WALAC 
A (SOL CRECIENTE), IE RENACER AFRO. 

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

 

26/09/2025 CAJIBIO  

CE BUENAVISTA, CE CENEGUETA, CE 
CHAUX, CE GUANGUBIO, CE LA 
ARROYUELA, CE LA COHETERA, CE LA 
SELVA, CE PUENTE ALTO, CE SAN 
GABRIEL, IE AGROPECUARIA NUESTRA 
SEÑORA DEL CARMEN, IE 
AGROPECUARIA NUESTRA SEÑORA DEL 
ROSARIO, IE AGROPECUARIO LA 
CAPILLA, IE CASAS BAJAS (ANTES C.E. 
CASA BAJAS), IE DINDE, IE EL TUNEL, IE 
LA LAGUNA, IE NUESTRA SEÑORA DE LAS 
MERCEDES, IE ALTO MOJIBIO, IE 
CARMEN DE QUINTANA, IE EFRAÍN 
OROZCO, IE EL RECUERDO BAJO, IE LA 
MESETA, IE LA VIUDA, IE ORTEGA, IE 
ORTEGA.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

 

30/09/2025 MIRANDA 
IE SANTA ANA, IE AGROPECUARIO 
MONTERREDONDO, IE EL CABILDO, IE EL 
ROSARIO, IE LEOPOLDO PIZARRO 

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
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GONZALEZ, IED TECNICO EL ORTIGAL, IE 
TÉCNICO MARISCAL SUCRE.  

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

DOCENTES DE 
AULA  

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

 

30/09/2025 CORINTO 

IE NUCLEO TÉCNICO AGROPECUARIO. CE 
EL BARRANCO, IEA CARRIZALES, IE 
CARMENCITA CARDONA DE GUTIERREZ, 
IE INCODELCA, IE JOSE MARIA OBANDO, 
IE LAS GUACAS. 

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

 

16/10/2025 TOTORO 

IE FCO JOSE DE CALDAS, CE FLORENCIA, 
CE AGUAS VIVAS, CE BUENAVISTA, IE 
AGROP PUEBLO TOTORO, IE 
AGROFORESTAL SAN JUAN DE 
QUINTANA, IE JEBALA, IE 
AGROINDUSTRIAL VICTOR MANUEL 
CHAUX VILLAMIL, IE AGROPECUARIA 
MANUEL JOSE MOSQUERA VIDAL, IE 
NOVIRAO, IE PALACE, IEPOLINDARA, IE 
TATAWALA LA ESTELA.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

 

7/10/2025 JÁMBALO 

IE BACHILLERATO TECNICO AGRICOLA 
DE JAMBALO, IE CHIMICUETO, IE DE 
FORMACION INTEGRAL MARDEN 
ARNULFO BETANCUR ZONA BAJA, IE 

MARINO MESTIZO, IE UUS KIｴPNXI KIWE, 
IE WILDER FABIAN HURTADO.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
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cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional. 

8/10/2025 TORIBIO 

CE. EL TABLAZO, CE EL TRAPICHE, CE LA 
DESPENSA, CE LA FONDA, CE LA GRANJA, 
CE LA PILA, CE SAN DIEGO, CE SAN 
FRANCISCO, CE SOTO, IEEL CONGO, IE 
TECNICA EDUARDO SANTOS, IE TORIBIO, 
IEA INDIGENA QUINTIN LAME, IE EL 
SESTEADERO, IE LA PLAYA, IE LA TOLDA, 
IE LA PRIMICIA, IE TÉCNICA 
AGROINDUSTRIAL NATALÁ.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional 

 

14/10/2025 SUCRE 
CIE MARISCAL SUCRE, CE TEQUENDAMA, 
CE CASCADAS, CE CRUCERO BELLO, CE 
EL RETIRO, CE EL PARAISO.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional 

 

17/10/2025 
 BUENOS 

AIRES 

CE DOS RIOS, CE PISAPASITO, CE CASCAJERO, 
CE LA ESMERALDA, CE LA UNION - LLANITO, CE 
MUNCHIQUE, CE SANTA CLARA, IE 
AGROAMBIENTAL LA NUEVA ESPERANZA, IE 
AGROAMBIENTAL NUEVA VISIÓN ALTO NAYA, 
IE MAZAMORRERO, IE TIMBA, IE 
AGROAMBIENTAL VALENTIN CARABALI, IE 
AGROPECUARIA BRISAS DE MARY LOPEZ, IE 
AGROPECUARIO PALO BLANCO, IE CERRO 
CATALINA, IE EL PORVENIR, IE MARIA 
AUXILIADORA, IE PARA EL DESARROLLO 
INTERCULTURAL DE LAS COMUNIDADES 
INEDIC, IE NUEVA VISION DE HONDURAS.  

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

 DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 

 

• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional 

 

17/10/2025 SUAREZ 

CE TEQUENDAMA, CE CASCADAS, CE 
CRUCERO BELLO, CE EL RETIRO, IE 
AGROPECUARIA MARISCAL SUCRE, IE EL 
PARAISO. 

• Educación en Reclutamiento y Victimas, 
socialización de circulares y oficios, a cargo 
de Kelly Banguero, profesional en Trabajo 
Social. 

 DIRECTIVOS 
DOCENTES, 
DOCENTES 
ORIENTADORES, 
DOCENTES DE 
AULA 

 

• Diagnóstico de la infraestructura en los 
Establecimientos Educativos, a cargo de 
Beatriz Perafan, Ingeniera Civil. 
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• Capacitación en riesgo psicosocial, a cargo 
de Patricia Delgado, profesional en 
Psicología. 

 

• Revisión y orientación de los Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo (PGIRE), a 
cargo de Edit Matta, profesional en 
Psicología Organizacional 

 

Fuente: PGIRE secretaria de Educación del Cauca 2025 – acompañamiento a municipios 

Esta estrategia de capacitaciones y acompañamientos técnicos aporta significativamente al 
fortalecimiento de la educación en el Cauca, especialmente en contextos donde confluyen 
factores de riesgo social, vulnerabilidad estructural y desafíos institucionales. 

Esta estrategia fortalece la calidad educativa de forma integral, ya que no solo aborda lo 
académico, sino también salud mental y emocional, seguridad física, prevención de violencia 
y reclutamiento, preparación frente a emergencias, mejora de condiciones físicas en las 
escuelas 
 
Todo esto permite avanzar hacia una educación más inclusiva, segura y resiliente, adaptada a 
las realidades del Cauca. 
 

• Mejoramiento en el acceso y conectividad digital en las sedes educativas del cauca 
 
Para fortalecer la calidad educativa y reducir la brecha digital en el Cauca, es fundamental 
promover la inversión en conectividad digital, especialmente en zonas rurales dispersas donde 
el acceso a internet sigue siendo limitado. 
 
Estado actual de la conectividad en las sedes educativas del Cauca: 
 

o 347 sedes con conexión total: Estas instituciones cuentan con acceso integral a 
internet, permitiendo el uso de tecnologías digitales para mejorar los procesos de 
enseñanza-aprendizaje. 

 
o 889 sedes con acceso a centros digitales: Estos espacios brindan a estudiantes y 

docentes acceso a recursos tecnológicos, fomentando la inclusión digital en áreas 
donde la conectividad es parcial. 

 
o 164 sedes con acceso en zonas comunitarias de La Paz: Se destaca la estrategia de 

habilitar zonas comunitarias como puntos de conexión para ampliar el acceso en 
territorios rurales. 
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o 129 sedes con conectividad 5G: La implementación de tecnología de última generación 

permite una conexión rápida y estable, favoreciendo el desarrollo de actividades 
educativas innovadoras. 

 
La importancia para el departamento del Cauca en temas de conectividad y así reducir la 
brecha digital:  
 

o Facilitar el acceso a internet en sedes educativas rurales: contribuye a disminuir las 
desigualdades sociales y educativas. 

o Fomentar la educación inclusiva: La conectividad es clave para integrar a 
estudiantes en procesos educativos digitales y plataformas virtuales. 

o Potenciar la innovación pedagógica: La conectividad permite implementar 
herramientas tecnológicas que enriquecen la enseñanza y el aprendizaje. 

o Fortalecer el desarrollo comunitario: Las zonas comunitarias de conexión no solo 
benefician a las escuelas sino también a la población en general. 

 

• Dotación y mejoramiento de infraestructura educativa.  

Gestionar recursos para mejorar las condiciones físicas de las sedes escolares, priorizando 
aquellas con mayor vulnerabilidad. 

RESULTADOS FINALES CONVOCATORIA MEJORAMIENTOS MINISTERIO EDUCACION  

No MUNICIPIO 
SEDES 

POSTULADAS 
SEDES 

BENEFICIADAS 
 INVERSIÓN 2022   INVERSIÓN 2023   INVERSIÓN 2024  

1 ALMAGUER 33 2      $         360.000.000  

2 ARGELIA 39 3    $         180.000.000   $         680.000.000  

3 BALBOA 36 2    $         180.000.000   $         180.000.000  

4 BOLIVAR 26 4  $   1.581.000.000      

5 BUENOS AIRES 37 2    $         360.000.000    

6 CAJIBIO 25 2    $         360.000.000    

7 CALDONO 15 4    $         890.000.000    

8 CALOTO 10 2    $         180.000.000   $         180.000.000  

9 CORINTO 24 2    $         360.000.000    

10 EL TAMBO 49 4    $     1.210.000.000    

11 FLORENCIA 9 2      $         360.000.000  

13 GUAPI 2 2    $         360.000.000    

14 INZA 33 4    $         180.000.000   $     1.680.000.000  

16 LA SIERRA 7 3      $         860.000.000  

17 LA VEGA 19 2      $         360.000.000  

18 LOPEZ DE MICAY 24 5    $     2.040.000.000    

19 MERCADERES 29 3    $         860.000.000    

20 MIRANDA 12 2      $         360.000.000  

21 MORALES 19 2    $         360.000.000    

22 PADILLA 5 2      $         360.000.000  

23 PAEZ 16 4  $      884.000.000      

24 PATIA 51 2    $         360.000.000    
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RESULTADOS FINALES CONVOCATORIA MEJORAMIENTOS MINISTERIO EDUCACION  

No MUNICIPIO 
SEDES 

POSTULADAS 
SEDES 

BENEFICIADAS 
 INVERSIÓN 2022   INVERSIÓN 2023   INVERSIÓN 2024  

25 PIAMONTE 6 3    $         180.000.000   $         360.000.000  

26 PIENDAMO 30 2    $         180.000.000   $         180.000.000  

27 POPAYAN 21 1  $      126.000.000      

29 PURACE 16 4      $     1.860.000.000  

30 ROSAS 1 1      $         180.000.000  

31 SAN SEBASTIAN 5 2      $         360.000.000  

32 SANTA ROSA 24 9    $     1.420.000.000   $         540.000.000  

33 SANTANDER DE QUILICHAO 29 4    $         540.000.000   $         500.000.000  

34 SILVIA 32 2      $         360.000.000  

35 SOTARA 12 3      $         860.000.000  

36 SUAREZ 41 3    $     1.360.000.000    

37 SUCRE 4 2      $         360.000.000  

38 TIMBIO 8 2  $      306.000.000      

39 TIMBIQUI 20 9    $     3.710.000.000    

40 TORIBIO 8 2    $         360.000.000    

41 TOTORO 6 2      $         360.000.000  

  TOTAL 783 111  $   2.897.000.000   $   15.630.000.000   $   11.300.000.000  

       
  SEDES BENEFICIADAS      11 57 43 

 
TIPO DE INTERVENCION MEJORAMIENTO  

MUNICIPIO EE Sede Educativa Valor de Intervención 

Argelia C.E. LA PRIMAVERA LA PRIMAVERA  448.704.508 

Balboa C.E. CAMPO BELLO ALTO CAMPO BELLO ALTO 390.299.513 

Buenos Aires C.E. MUNCHIQUE MUNCHIQUE  191.344.191 

Buenos Aires I.E. MAZAMORRERO MAZAMORRERO  662.382.695 

Buenos Aires I.E. TIMBA TIMBA (sede principal) 191.344.191 

Buenos Aires I.E AGROIND VALENTIN CARABALI LA BALSA 191.344.191 

Buenos Aires I.E AGROPECUARIA BRISAS MARY LOPEZ EL SILENCIO 191.344.191 

Buenos Aires I.E EL PORVENIR LA ESPERANZA 191.344.191 

Buenos Aires I.E MARIA AUXILIADORA GABRIEL MANRIQUE 191.344.191 

Buenos Aires I.E NUEVA VISION DE HONDURAS NUEVA VISION DE HONDURAS (sede principal) 191.344.191 

El Tambo I.E. LA PAZ LA PAZ (Sede Principal) 268.243.831 

López de Micay 
C.E. BOCA GRANDE 

EL COCO 210.337.929 

López de Micay GUACARI 210.337.929 

López de Micay 

I.E. NOANAMITO 

GUAYABAL 210.337.929 

López de Micay NOAN.AMIT O (sede principal) 210.337.929 

López de Micay SAN JOSE DEL CHIGUERO 210.337.929 

López de Micay 

I.E. PABLO VI 

CORRENT ON 210.337.929 

López de Micay PABLO VI  112.176.127 

López de Micay PLAYA MENUDA JOLI 210.337.929 

López de Micay SAN ANTONIO DE GURUMENDI 210.337.929 

López de Micay YULLAL JOLI 210.337.929 

López de Micay I.E. SANT A CRUZ ALT O SIGUI SANT A CRUZ ALT O SIGUI 210.337.929 

López de Micay 

I.E. SAGRADA FAMILIA 

BET ANIA 210.337.929 

López de Micay EL CACAO 210.337.929 

López de Micay EL T RUENO 210.337.929 

López de Micay LAS CRUCES 210.337.929 

López de Micay LAS PALMAS 210.337.929 

López de Micay SAGRADA FAMILIA (SEDE PRINCIPAL) 210.337.929 

Puerto Tejada I.E. SAN PEDRO CLAVER SAN PEDRO CLAVER (Sede Principal) 278.502.058 

Santander  I.E LIMBANIA VELASCO LICEO LIMBANIA VELASCO (Sede Principal) 244.676.875 

SUAREZ C.E. INTERCULTURAL SATH FXINXI DXIJ CENTRO DOCENTE RUTAL UNION OLIVARES 473.017.980 
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TIPO DE INTERVENCION MEJORAMIENTO  

MUNICIPIO EE Sede Educativa Valor de Intervención 

 Suárez CENTRO DOCENTE RURAL OLIVARES 910.776.206 

SUAREZ 

I.E. ASNAZU 

CANUTICO 180.000.000 

SUAREZ NINA MARIA 180.000.000 

SUAREZ PORTUGAL 180.000.000 

Suárez CANUTICO 191.344.191 

Suárez NIN.A MARIA 191.344.191 

Suárez PORTUGAL 191.344.191 

SUAREZ 
I.E. LA BETULIA 

LA CABANA 180.000.000 

Suárez LA CABAN.A 191.344.191 

Suárez 
I.E LA MESETA  

SENDERITO 191.344.191 

SUAREZ SENDERITO 180.000.000 

SUAREZ 

I.E MINDALA  

SAN VICENTE 180.000.000 

SUAREZ VISTA HERMOSA 180.000.000 

Suárez SAN VICENTE 191.344.191 

Suárez VISTA HERMOSA 191.344.191 

Timbiquí 
C.E. BOCA DE PATIA 

ANGOSTURA 208.637.197 

Timbiquí BOCA DE PATIA (sede principal) 208.637.197 

Timbiquí 
C.E. BRAZO CORTO 

CHACON 208.637.197 

Timbiquí COROZAL 208.637.197 

Timbiquí C.E. CABECITAL CABECITAL (sede principal) 208.637.197 

Timbiquí C.E. CALLE DE SANTA ROSA ESCUELA RURAL MIXTA LA SIERPE 208.637.197 

Timbiquí C.E. COTEJE CHETE 208.637.197 

Timbiquí 
I.E AGRICOLA JUSTINIANO OCORO 

BELLAVISTA 208.637.197 

Timbiquí SAN MIGUEL DEL RIO 208.637.197 

Timbiquí I.E AGRICOLA SANTA ROSA SANTA ROSA (sede principal) 208.637.197 

TOTAL INVERSION     13.179.377.293 
 

tipo de intervención aulas móviles 

Municipio Institución Educativa Sede Educativa Valor de Intervención beneficiarios 

Balboa C.E. BUENOS AIRES CAPITANES 86.974.666 70 

Balboa I.E. OLAYA (ANTES C.E. OLAYA) OLAYA (sede principal) 434.873.330 350 

Bolívar C.E. EL TAMBO LA FUENTE 211.255.719 100 

Bolívar I.E. AGROPECUARIO NUESTRA 
SENORA DEL CARMEN 

CORRAL VIEJO 133.546.990 70 

Bolívar NUESTRA SENORA DEL CARMEN 313.666.303 245 

Bolívar I.E. EL CARMEN EL CARMEN (sede principal) 65.231.000 35 

Bolívar 
I.E. TECNICA AGROPECUARIA 
NUESTRA SENORA DE LOS REMEDIOS 

COLEGIO DEPARTAMENTAL NUESTRA 
SENORA DE LOS REMEDIOS 

456.616.997 245 

El Tambo I.E. HUISITO HUISITO (sede principal) 1.155.315.061 510 

La Vega 
I.E AGROPECUARIA SAN FRANCISCO 
JAVIER SEDE GARAY 

I.E AGROPECUARIA SAN FRANCISCO 
JAVIER SEDE GARAY 

204.795.257 40 

La Vega I.E. AGROPECUARIA SANTA RITA I.E. SANTA RITA (sede principal) 173.949.326 140 

Piamonte 
C.E. PUERTO GUAYUYACO 

ESC RUR MIX SAN ANDRESITO 42.480.000 35 

Piamonte ESCUELA RURAL MIXTA LA ESPANOLA 63.720.000 35 

Piamonte E.D.R PORTO GUAYUYACO E.D.R PORTO GUAYUYACO  169.919.999 140 

Piamonte ESC RUR MIX FRAY EZEQUIEL ESC RUR MIX FRAY EZEQUIEL 217.123.763 5 

Piamonte I.E AGRIC PIAMONTE PIAMONTE (sede principal) 1.630.306.923 1.060 

Popayán IE COMUNEROS SEDE PRINCIPAL 478.360.663 385 

Rosas 
C.E. GUILLERMO LEON VALENCIA 

EL ALTILLO 65.231.000 35 

Rosas LA DESPENSA 65.231.000 35 

Rosas 
I.E. ALFONSO CORDOBA 

BELLAVISTA 65.231.000 35 

Rosas EL RETIRO 86.974.666 70 
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Rosas LAS YERBAS 86.974.666 70 

Rosas I.E. MADRE CARIDAD BRADER MADRE CARIDAD BRADER 130.461.998 70 

Rosas I.E. SANTA TERESITA SANTA TERESITA (sede principal) 826.259.327 665 

Santander 
I.E. DOMINGUILLO 

DOMINGUILLO (Sede Principal) 1.350.534.811 485 

Santander SEDE DOMINGO LASSO 125.945.105 105 

Suarez 
IE TECNICA AGRICOLA DE SUAREZ 
CAUCA 

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 379.007.568 315 

Suarez SEDE MARIA INMACULADA 1.240.170.029 595 

Suarez SEDE PRINCIPAL 800.127.088 665 

Toribio CENTRO DOCENTE LA PLAYA I.E. LA PLAYA 341.960.166 280 

TOTAL   $ 11.402.244.422  

 

En materia de infraestructura educativa, en el Departamento del Cauca se ha logrado un 

avance significativo en la construcción y adecuación de espacios escolares que permiten 

mejorar las condiciones de acceso y permanencia de los estudiantes en el sistema educativo. 

A través de esfuerzos conjuntos entre la Nación, la Entidad Territorial y los gobiernos locales, 

se han ejecutado proyectos orientados a la ampliación de cobertura, el mejoramiento de aulas, 

el fortalecimiento de ambientes de aprendizaje y la dotación de mobiliario. 

No obstante, persisten importantes retos. En zonas rurales y dispersas, especialmente en 

territorios de difícil acceso y en comunidades indígenas y afrodescendientes, aún se evidencian 

necesidades de infraestructura adecuada que garantice el desarrollo pleno de los procesos 

pedagógicos. Las limitaciones en conectividad, vías de acceso y servicios básicos dificultan la 

prestación del servicio educativo en condiciones de calidad y equidad. 

De esta manera, resulta necesario continuar gestionando e invirtiendo recursos en el 

mejoramiento y construcción de infraestructura educativa, con el fin de cerrar brechas, 

garantizar entornos escolares seguros y dignos, y responder a la creciente demanda de 

cobertura en zonas apartadas del Cauca. El fortalecimiento de la infraestructura se convierte 

así en un pilar fundamental para avanzar en la garantía del derecho a la educación de niñas, 

niños, adolescentes y jóvenes del Departamento. 
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9.   JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DE LA PRESTACION DEL 
SERVICIO EDUCATIVO AÑO 2026. 
 

De acuerdo con los trabajos adelantados junto a las organizaciones indígenas para la prestación 
del servicio educativo, se ha desarrollado un proceso de concertación orientado a identificar, 
año tras año, la insuficiencia cuantitativa, con el propósito de atender las necesidades de 
manera diferencial en cada una de las sedes educativas. Dentro del ámbito territorial se 
reconocen las particularidades propias de cada sede ubicada en territorios indígenas, y la 
Entidad Territorial Certificada ha logrado articular los parámetros técnicos para la atención de 
esta población conforme a los criterios establecidos en el Decreto 3020 de 2002. Es importante 
resaltar que, para cada pueblo indígena, la concertación constituye un requisito fundamental 
en la organización y prestación del servicio educativo. 

 
Para el estudio de insuficiencia es necesario determinar la necesidad de orden cuantitativo y 
cualitativo, para las limitaciones y necesidades de orden cuantitativo se hace sobre el marco 
normativo existentes en la política educativa, en ese sentido el estudio de planta será integral, 
y se realiza en una primera fase calculando las necesidades en las aulas alrededor de los 
docentes de aula, docentes orientadores y directivos docentes (rectores, coordinadores y 
directores rurales),  una segunda fase será determinado por una necesidad de atención de 
orden cualitativo en donde no hay parámetros técnicos, pero se hará un estudio soportado en 
las necesidades de fortalecer los componentes territoriales, pedagógicos, de bilingüismo y 
culturales.  
 

CUADROS DE NECESIDAD DE DOCENTES Y NECESIDADES DE ATENCION EDUCATIVA 

POBLACIÓN  Zona 
MATRICULA –  
1 DE ABRIL 2025-  
ANEXO 6A 

MATRICULA DE  
CONTRATACIÓN  
2025 

MATRICULA POR 
CONTIUIDAD  

CONTINUIDAD  
AJUSTADA (GRADO 0-10+ 
PREJARDIN Y JARDIN)  

Suma de PLANTA TH REQUERIMIENTO 
FALTAN DOCENTE 
Negativo sobra 
Positivo se requieren 

AFRO URBANA 24075 0 297 24372 1212 2156 -944 

AFRO RURAL 30653 1550 1087 31740 2058 1212 846 

Total AFRO   54728 1550 1384 56112 3270 3368 -98 

MAYORITARIA URBANA 36476 0  -899 35577 1796 3270 -1474 

MAYORITARIA RURAL 42021 1074 807 42828 3208 1796 1412 

Total MAYORITARIA   78497 1074 -92 78405 5004 5066 -62 

INDÍGENA URBANA 3276 1142 48 3324 175 3481 -3306 

INDÍGENA RURAL 51927 24883 2527 54454 3198 178 3020 

Total INDÍGENA   55203 26025 2575 57778 3373 3659 -286 

Total general   188428 28649 3867 192295 11647 12093 -446 

Fuente: Propia- Trabajo de continuidad y ajuste de cobertura 
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CONSOLIDADO DE CONTINUIDAD Y PROYECCION POR NIVEL EDUCATIVO Y ZONA 

 

NIVEL MATRICULA URBANA MATRICULA RURAL Total MATRIULA 

PREESCOLAR 4.050 10.473 14.523 

BÁSICA PRIMARIA 24.581 61.771 86.352 

BÁSICA SECUNDARIA 24.126 41.957 66.083 

MEDIA 10.281 14.768 25.049 

COMPLEMENTARIA 235 53 288 

Total general 63.273 129.022 192.295 

Fuente: Propia- Trabajo de continuidad y ajuste de cobertura 

CONTINUIDAD Y PROYECCION PARA EL AÑO 2026 

Fuente. Matricula 2025 con Anexo 6A corte 01-04-2025; Continuidad para 2026 corte Anexo 6A - 01/04/2025; Ajuste matriculas 

• DOCENTES FALTANTES.  

Atendiendo a los componentes oferta, demanda, matrícula, población en edad escolar, planta 
de personal, limitaciones de atención educativa y otras situaciones que afectan la prestación 
educativa se realizó análisis técnico de todas las variables sede por sede y teniendo en cuenta 
el componente étnico (organizaciones indígenas y consejos comunitarios afro) en el 
departamento del Cauca y se determina el siguiente panorama para la atención educativa en 
el 2026: 

DOCENTES FALTANTES 

Población ZONA Proy cupos Doc. Existentes Doc. Reque DOC FALTANTES 

AFRO Urbana 24.372 1.212 2.156 -944 

AFRO Rural 31.740 2.058 1.212 846 

MAYORITARIA Urbana 35.577 1.796 3.270 -1474 

MAYORITARIA Rural 42.828 3.208 1.796 1412 

Total MAYORITARIA 134.517 8.274 8.434 -160 

INDÍGENA Urbana 3.324 175 3481 -3306 

INDÍGENA Rural 54.454 3.198 178 3020 

Total INDÍGENA 57.778 3.373 3.659 -286 

Total general   192.295 11.647 12.093 -446 

Fuente: Propia  Trabajo continuidad- para la vigencia 2026. 
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GRADO 
Matrícula 

2025 
Docente Oficial Continuidad Ajuste por Continuidad diferencia 

-2 210 206 4 0 210 

-1 265 261 4 210 55 

0 14254 11.703 2.551 14313 -59 

1 17580 14.588 2.992 14274 3306 

2 17957 15.453 2.504 17605 352 

3 18528 16.380 2.148 17986 542 

4 17909 15.830 2.079 18551 -642 

5 16826 15.031 1.795 17936 -1110 

6 17111 14.003 3.108 16826 285 

7 16909 13.908 3.001 17111 -202 

8 15237 12.956 2.281 16909 -1672 

9 13402 11.473 1.929 15237 -1835 

10 11647 9.282 2.365 13402 -1755 

11 10336 8.448 1.888 11647 -1311 

41 53 53   55 -2 

42 63 63   53 10 

43 46 46   63 -17 

44 71 71   46 25 

45 24 24   71 -47 

99 0 0   0 0 

Total 188.428 159.779 28.649 192.295 -3.867 

Fuente. Propia - Matricula 2025 con Anexo 6A corte 01-04-2025; Continuidad para 2026 corte Anexo 6A - 01/04/2025; Ajuste matriculas 
 

CONSOLIDADO DE REQUERIMIENTOS DE DOCENTES 
  

POBLACIÓN  Zona 
MATRICU
LA 

CONTRATACIÓN 
2025 

CONTIUID
AD 

CONTINUIDAD 
AJUSTADA 

Suma de 
PLANTA TH 

REQUERIMIE
NTO 

FALTAN 
DOCENTE 

AFRO URB 24075 0 297 24372 1212 2156 -944 

AFRO RUR 30653 1550 1087 31740 2058 1212 846 

Total AFRO   54728 1550 1384 56112 3270 3368 -98 

MAYORITARIA URB 36476   -899 35577 1796 3270 -1474 

MAYORITARIA RUR 42021 1074 807 42828 3208 1796 1412 

Total 
MAYORITARIA 

  78497 1074 -92 78405 5004 5066 -62 

INDÍGENA URB 3276 1142 48 3324 175 3481 -3306 

INDÍGENA RUR 51927 24883 2527 54454 3198 178 3020 

Total INDÍGENA   55203 26025 2575 57778 3373 3659 -286 

Total general   188428 28649 3867 192295 11647 12093 -446 

 

Para la vigencia 2025 hace falta para el Departamento del Cauca 446 docentes para la atención 
de población indígena, mayoritaria y afro, para los indígenas se requieren 286 docentes, y para 
la zona mayoritaria y afro se requieren 160 docentes. 
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10.    SOLICITUD EXPRESA DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y 
CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA AL MINISTERIO DE 
EDUCACION NACIONAL PARA LA CONTRATACION DE LA PRESTACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO VIGENCIA 2026.     
Considerando los análisis de orden cuantitativo y cualitativo como las justificaciones detalladas 
en el presente estudio de insuficiencia La Secretaria De Educación y Cultura Del Departamento 
del Cauca solicita viabilidad técnica y financiera para garantizar la prestación del servicio 
educativo en el 2026 utilizando la estrategia de contratación del servicio educativo, de acuerdo 
con las diferentes necesidades de atención, de la siguiente manera: 
 
NECESIDAD DE ATENCION POBLACION INDIGENA 

Posible Atención Indígena 2026 

POSIBLE ATENCIÓN INDÍGENA 2026 

Administrada 54.014 

Contratada 3.764 

TOTAL 57.778 
Fuente: Propia. Información Trabajo Continuidad 2026 

  
NECESIDAD DE ATENCION POBLACION MAYORITARIA Y AFRO  

Posible Atención Mayoritaria y Afro 2026 

Posible Contratación Mayoritaria y Afro 2026 

Administrada 1.951 

Contratada 2.358 

TOTAL 4.309 
Fuente. Información Trabajo Continuidad 2026 

  
NECESIDAD DE ATENCION POBLACION DE DIFICIL ATENCION (BANCO DE OFERENTES)  

Posible Atención Banco de Oferentes 2026 

Posible Contratación Banco de Oferentes 2026 

CONTRATACION BANCO DE OFERENTES 1.000 
Fuente. Información Trabajo Continuidad 2026 

  
NECESIDAD DE ATENCION POBLACIÓN CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES  

Posible Atención NEE 2026 

Posible Contratación Necesidades Educativas Especiales 2026 

CONTRATACION N.E.E. 4.934 

Fuente. Información Trabajo Continuidad 2026 

  
NECESIDAD DE ATENCION POBLACIÓN DE JOVENES Y ADULTOS.  

Atención Jóvenes y Adultos 2026 

Posible Contratación de jóvenes y adultos 2023 CICLO 2 AL 6 

CONTRATACION JOVENES Y ADULTOS CICLO 2 AL 6 7.000 

Fuente. Información Trabajo Continuidad 2026 
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NECESIDAD DE ATENCION POBLACIÓN ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES. 

Posible Contratación personal apoyo Residencias Escolares 2026 

  Posible Contratación PERSONAL APOYO ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES. 

ESTUDIANTES BENEFICIADOS 862 

PERSONAL NECESARIO PARA LA ATENCION Y PSICOORIENTADOR 44 

Fuente. Información Anexo_6A 01/05/2025_archivo_2025 

  
NECESIDAD DE ATENCION POBLACION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE 2026  

Posible Contratación responsabilidad penal adolescente 2026 

Posible Contratación PERSONAL APOYO responsabilidad penal adolescente 2026 

responsabilidad penal adolescente 2026 100 

Fuente. Información Anexo_6A 01/05/2025_archivo_2025 

  
NECESIDAD DE ATENCION POBLACION ATENCIÓN EDUCATIVA EN CENTROS HOSPITALARIOS  

Posible Contratación atención educativa en centros hospitalarios de conformidad con el Decreto 1470 del 12 de julio de 
2013 

  Posible Contratación atención educativa en centros hospitalarios 2026 

atención educativa en centros hospitalarios de conformidad con el Decreto 1470 del 12 de julio de 2013 100 

Fuente. Información Anexo_6A_archivo_2025 

  
NECESIDAD DE ATENCION DE POBLACIÓN DESPLAZADA Y VICTIMA DEL CONFLICTO  

Posible Contratación población desplazada y conflicto armado 

Posible Contratación población desplazada y conflicto armado 

Posible contratación población desplazada y conflicto armado 37.010 

Fuente. Información Anexo_6A 01/05/2025_archivo_2025 
 

La Secretaria de Educación y cultura del departamento del Cauca continúa presentando 
insuficiencia en su capacidad oficial para garantizar la atención de la población por lo tanto y 
con el fin de garantizar el derecho a la educación, los atenderá mediante la estrategia de 
contratación de prestación del servicio educativo para la vigencia 2026.  

 

Es necesario de acuerdo a los criterios anteriormente mencionados y ante las diferentes 
situaciones de orden público que se presenta en el Departamento del Cauca, sean tenidos en 
cuenta los municipios de Argelia, Balboa, Piamonte, Buenos Aires, El Tambo, Guachene, Guapi, 
López De Micay, Morales, Suarez y Timbiquí ante cualquier alteración conflicto armado para 
que se pueda de una manera flexible realizar algún tipo de contratación en el evento de ser 
necesario. 
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11. CONCLUSIONES.  
 

En conclusión, el estudio de insuficiencia cuantitativo es proyectado de acuerdo a las 
necesidades y requerimientos identificados y consolidados a partir de la situación actual de los 
establecimientos educativos que presentan deficiencias en infraestructura, personal docente, 
personal administrativo, usos y costumbres en el marco del decreto 2500 de 2010 y del Decreto 
1851 de 2015, esta información se realizó con las bases de proyección de cupos 2025 (ANEXO 
8), las reuniones sostenidas con las organizaciones indígenas y la inscripción de niños y niñas 
al sistema educativo, para la suscripción de los contratos y los soportes en los anexos de 
contratación solo se tendrá en cuenta la matrícula oficialmente registrada en el SIMAT para la 
vigencia 2025 y la continuidad de los estudiantes. 

De acuerdo con la información consignada en el punto ANALISIS DE PLANTA, se hace necesaria 
la contratación en la población mayoritaria para la atención de atención de 4.309 estudiantes 
(1.951) canasta parcial y (2.358) canasta completa, 3500 estudiantes para atender en 
establecimiento de banco de oferentes y para la población indígena se requieren una 
contratación de 57.778 estudiantes  (54.014) canasta parcial y (3.764) canasta completa, según 
proyección de cupos 2025 y la continuidad de la población en el  2026.   

Es necesario de acuerdo a los criterios anteriormente mencionados y ante las diferentes 
situaciones de orden público que se presenta en el Departamento del Cauca, sean tenidos en 
cuenta los municipios de Argelia, Buenos Aires, El Tambo, Guachene, Guapi, López De Micay, 
Morales, Suarez y Timbiquí ante cualquier alteración de orden público y conflicto armado para 
que se pueda de una manera flexible realizar algún tipo de contratación en el evento de ser 
necesario. 

La Secretaria de Educación y cultura del departamento del Cauca continúa presentando 
insuficiencia en su capacidad oficial para garantizar la atención de la población por lo tanto y 
con el fin de garantizar el derecho a la educación, los atenderá mediante la estrategia de 
contratación de prestación del servicio educativo para la vigencia 2026.  
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INSUFICIENCIA CUANTITATIVA: De acuerdo con la información consignada en el punto analisis 
planta proyeccion de cupos, se hace necesaria la contratación en la población mayoritaria para 
la atención de 4.309 estudiantes (1.951) canasta parcial y (2.358) canasta completa, 3500 
estudiantes para atender en establecimiento de banco de oferentes y para la población 
indígena se requieren una contratación de 57.778 estudiantes  (54.014) canasta parcial y 
(3.764) canasta completa, según proyección de cupos 2025 y la continuidad de la población en 
el  2026.   

 
INSUFICIENCIA CUALITATIVA: En conclusión, el estudio de insuficiencia es proyectado de 
acuerdo a las necesidades y requerimientos identificados y consolidados a partir de la situación 
actual de los establecimientos educativos en el marco del decreto 2500 de 2010, en donde 
partiendo de la necesidad de fortalecer sus usos y costumbres (habilidades. artísticas, 
culturales, espirituales, políticas y sociales en los procesos de enseñanza) se permite identificar 
las necesidades de personal de apoyo para los cuales no tiene parámetros técnicos definidos 
y que se enumeran entre ellos (docentes de lenguas, administrativos, apoyos pedagógicos de 
educación inclusiva, apoyos psicosociales, apoyos pedagógicos para el desarrollo del PEC) para 
continuar avanzando en el cuidado de nuestros grupos poblacionales desde los 
establecimientos educativos y sus necesidades. 
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ANEXOS 
 

1-  Formatos EIL 2026. 
 

2- Certificación de la secretaria de Educación y Cultura del Cauca Limitaciones para ofertar 
el servicio educativo.  

 
3- Certificación de la Secretaria de Educación y Cultura del Cauca sobre las limitaciones 
en los lugares más alejados de la Geografía Caucana para ofertar el servicio educativo. 

 
4- Plan de mitigación de la contratación del servicio educativo en el Departamento del 
Cauca para población mayoritaria. 

 

 


