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RESGUARDO INDIGENA ALTO DEL REY
MUNICIPIO DE EL TAMBO - CAUCA
REPUBLICA DE COLOMBIA

EL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA ALTO DE REY EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES, ESPECIALMENTE LAS QUE
CONFERIDAS EN LA LEY 89 DE 1890 DECRETO REGLAMENTARIO NUMERO 74 DE
1898 Y EN USO DE SU AUTONOMIA TERRITORIAL.

ASAMBLEA GENERAL.

Siendo las 9:00 am de dia domingo 30 de agosto del 2025 se realiza la asamblea general con
el siguiente orden del dia:

1. Armonizacion.
2. cantos de resistencia.
Himno a la guardia
Homenaje al pueblo kokonuko.

Saludo por parte del gobernador

Verificacion de asistencia

Lectura del acta anterior

Saocializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de

vida.

7. Socializacion del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

8. Decisidn de la comunidad sobre la ratificacién de la autorizacién al Consejo Regional
Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio
Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el afio 2026.

9. Ratificacién al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

10. Puntos varios
Se somete a consideracion el orden del dia y la comunidad lo aprueba.

G s B

DESARROLLO:

1. Se realiza la armonizacion por parte del sabedor ancestral Leovigildo Llantén a la
mesa directiva, guardia, y comunidad en general.
2. Cantos de resistencia, se organiza la guardia y la comunidad para entonar los cantos.

Correo electrénico: cabildoindigenaaltodelrey@amail.com
Vereda Alto Del Rey




RESGUARDO INDIGENA ALTO DEL REY
MUNICIPIO DE EL TAMBO — CAUCA
REPUBLICA DE COLOMBIA

El gobernador saluda a la comunidad y agradece la participacién de la comunidad el
dia de hoy, para llevar a cabo esta asamblea.

Se verifica los listados de asistencia donde contamos con una participacion de 100
comuneros.

Se realiza la lectura del acta anterior y la comunidad la aprueba.

El gobernador se dirige a la asamblea y manifiesta la importancia que hoy tiene el
Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos de las
comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan a la
Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo en
cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la
educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y
el Decreto 0481 del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del
2018, se ratificé el SEIP como politica educativa y se aprobé el segundo documento
de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato
de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos,
explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagdgico y
Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y
regional.

Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025
el reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos
y comunidades indigenas de Colombia, como Politica Ptblica de Estado; ademds el
equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un analisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracion de los establecimientos educativos,
la coordinacién de educacidn explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacidn Bilinglie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6°y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afios y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacion
politica, pedagdgica y administrativa en los establecimientos.

Educativos y demds procesos de formacion de la educacién propia.

Correo electrénico: cabildoindigenaaltodelrey@amail.com
Vereda Alto Del Rey




RESGUARDO INDIGENA ALTO DEL REY
MUNICIPIO DE EL TAMBO - CAUCA
REPUBLICA DE COLOMBIA

8. La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la

informacidn suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena
del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente autorizado
el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacién
del Caucay a traves de este administrar los establecimientos educativos cuyas sedes
son: INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA ALTO DEL REY, ESCUELA LA
PRADERA, CENTRO DOCENTE PINAR DEL RIO, ESCUELA RURAL MIXTA LA VENTA-
GUARAPAMBA, ESCUELA RURAL MIXTA ZARZALITO, ESCUELA RURAL MIXTA LA
VENTA ubicadas en el territorio indigena o que atienden poblacion
mayoritariamente indigena censada en el resguardo.
La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagogicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se deberd continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia
desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los
calendarios propios.

Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria
de Educacién del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa integral con
los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde
las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicaciéon de calendario propio en la
planeacién y programacion de los Establecimientos Educativos ubicados en los
Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de tal forma que se
cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé
total aplicacién del Decreto 2500.

9. Ratificar al Programa de Educacién Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la secretaria de
Educacién del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regird para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacidon Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacidn, el seguimiento, valoracion, formacién

Correo electrénico: cabildoindigenaaltodelrey@amail.com
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RESGUARDO INDIGENA ALTO DEL REY
MUNICIPIO DE EL TAMBO - CAUCA
REPUBLICA DE COLOMBIA

y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes, maestros,
directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y dindmicas territoriales de los
Pueblos, del cual deberan establecer:

Los dias para la formacion pedagogica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollaran a través de los proyectos pedagdgicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

Los dias para la planeacion Educativa Local y Zonal, la valoracion de los
procesos Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros,
directivos y administrativos y demas que acompafian el trabajo en los
Establecimientos Educativos.

10. Puntos varios

Siendo las 4:00 pm se finaliza la asamblea general.

Para constancia se firma a los 30 dias del mes de agosto del 2025 en la casa del
cabildo.

\ 9]
MELISA MANRIQUE HURTADO
SECRETARIA PRINCIPAL VIG 2025

Mivatbe Maaden e Cnde i

MIRALBA LLANTEN JOSE CLEMENTE LLANTEN
GOBERNADORA SUPLENTE COMISARIO
Y T
OSCAR FERNANDO RUEDA
ALGUACIL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUGA
MUNICIPIO DE PURACE
EFSEL AN INEMESAIEICRC~LEXC

NIT: 81,7000.976-7

EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE
EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA (ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL,

DIA 180 DEL CALENDARIO PROPIO PUEBLO KOKONUKO 15/09/2025

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administraciéon de los
establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el
Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 27 de septiembre 2025 dia 191 del calendario Propio Pueblo Kokonuko, nos
reunimos en asamblea general del territorio indigena de Kokonuko, con el fin de tomar
decisiones sobre la administracion de los establecimientos educativos en el marco de la
autonomia educativa establecida y reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para la
implementacion y consolidacién del Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprob6
el siguiente orden del dia:

L

Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como
autoridad educativa.

Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

Socializacion del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

Decision de la comunidad sobre la ratificacion de la autorizacién al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un
Convenio Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el afio 2026.

Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy
tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos
de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan a
la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo en
cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la educacion
propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y el Decreto
0481 del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que puedan esclarecer
el tema antes de la toma de decisiones.

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO — VEREDA SAN BARTOLO
email: cabildoindigenakokonuko@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIFIC DE PURACE
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NIT: 81,7000.976-7

EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE
EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA [ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL,
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2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se aprob¢ el segundo documento
de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato
de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos,
explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagogico y
Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y
regional.

Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025 el
reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos y
comunidades indigenas de Colombia, como Politica Pablica de Estado; ademas el
equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un analisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracion de los establecimientos educativos, la
coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que a
través del Programa de Educacion Bilingiie Intercultural — PEBI, viene construyendo
la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como partida el 6° y 7°
punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y las costumbres y
Jormar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 ailos y tiene en este
momento la experiencia ¢ idoneidad para asumir la orientacion politica, pedagdgica
y administrativa en los Establecimientos Educativos y demas procesos de formacion
de la educacién propia.

La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si esta de acuerdo con la
informacion suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente autorizado
el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria de

Educacion del Cauca y a través de este administrar los establecimientos educativos
de:

I.LE. COLONIA ESCOLAR DE COCONUCO - SEDE PRINCIPAL

I.LE.A. GUILLEMO LEON VALENCIA - SEDE PRINCIPAL

Sedes: JARDIN INFANTIL IGNACIO ANTONIO GARCIA
ESCUELA URBANA MIXTA DE COCONUCO

C.E. PISANRABO - SEDE PRINCIPAL

Sedes: ESCUELA RURAL MIXTA PATUGO
ESCUELA RURAL MIXTA COBALO

C.E. SAN BARTOLO - SEDE PRINCIPAL

Sedes: CENTRO DOCENTE ALTO COCONUCO
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C.E. SAN BARTOLO - SEDE PRINCIPAL
ubicadas en el territorio indigena de Kokonuko.

[.a administracion de los establecimientos educativos se hara conforme los
lineamientos politicos, pedagégicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacion propia desde
los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los calendarios
Propios.

4. Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria
de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa integral con
los tres componentes del SETP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde
las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de calendario propio en la
planeacion y programacion de los Establecimientos Educativos ubicados en los
Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de tal forma que se
cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé
total aplicacion del Decreto 2500,

5. Ratificar al Programa de Educacion Bilingiie Intercultural ~PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

6. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacion y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes,
maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y dinamicas
territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

%+ Los dias para la formacion pedagogica de los dinamizadores (estudiantes) que
se desarrollaran a través de los proyectos pedagogicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

¢ Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracion de los
procesos Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros,
directivos y administrativos y demas que acompafian el trabajo en los
Establecimientos Educativos.

<+ Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagogicas - Educativas para
los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.
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Se termina la asamblea siendo las 2. 45 de la tarde, del mismo y recoge la firma de asistentes.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500
DE 2010.

NUMERO
NOMBRE CEDULA VEREDA FIRMA

Li/son TOTE VFism sup| 270570 %%

Helpous TOTE (e 00227150 Piacsigo <L VA .
Cl@fa Clsa  Ouase 25628133 (ocwnued O/ma %mw’
Thimy Crlevmiphen] D6k Gokles | S5,
i Gvee | H 003\ S ;L/é/
4 hosselun sheo\ B0nem votezzas Chdglo | Mol Aoewngr. 7
Absolbn <Ie—L | 4149934 ~Trelool | Atttz M
jw 14-M eew | %290 7o 2 @mwl@ / bt f
TQ o “Jdloin |7 o Qﬁﬂsuelfu ’Jja Qfavvq/ 78
J 7 d

:fumﬂ Covt  Cooronta | X240 no Gmbuek) :/;Lm_\—ﬁl—

Uie\ot Eseolocer Kb 2900 16 @ww{a Mmén.n
hdu /fé’mﬁq Vurr | 25 G2 cmo Orledes b i,
Condela®n fAoewe (25621586 [son bowlole | (andetosiar Anetma
t\u&&q Nowa s B QXN\\\?K\‘J\’@ \%\\m} oo
Cowsueld XA60  |z54604 | daod | Quwas A

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO - VEREDA SAN BARTOLO
email: cabildoindigenakokonuke@gmail.com



REPUBLICA DOE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE PURACE
FEESCLANES P MCESAIEICRC ~LEN

MNIT: 81.7000.976-7

EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE
EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA (ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL

CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500

DE 2010.
NUMERO
NOMBRE R VEREDA FIRMA
]"“" L!Dj"““ \\1&"9{@ wzenicta | B b Wevembe %y 47/ ﬁy/
Ohref LI 1. \0kotz8T lnee) Ll
ot

/;Dafl %ﬁai Za[ 5

{L Dea @)1(1-\(1

15627 9%

WU (

Hemnaadn hlmbes Ul H3i9cse| 3 e Mobie whre |
faaoe Magsle Ngrqur | 10013959 (oo anie Y
peistian Franorsco Bumng witd L0802.3694 (onsvelo i inmenos
foson moaca Yo\um | loecnzgel | tebol Yetson  pguenr J..
ﬁﬁlofes’wtad(cﬂ:a{. susgacss | Oolaa\o ;IO(eaMdC}w{CCO
o1 Gura 25 po5T | dor é{faff Jé‘:f Glra
el Ronesa Wienye | 4oeiad (el | Yeli Hdeadr |
Midieq | Qebre.sves(c@ashtay 2o odlh | (ades Gudves
] \
\\u\mu (hu \ener ‘&hb(L'B}L"\ﬂ Yo Z,ﬁém\\o ‘\\AMU Go\\e,ﬂﬂ
g/i/ame\/ G\Eaﬁ‘a"’tq Yo %50 1183 CHU Mzww umowia.

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO —- VEREDA SAN BARTOLO
email: cabildoindigenakokonuko@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIS DE PURACE
EESCL ARES DN ICESALE I C R C~LEC

NIT. 81.7000.976-7

EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE
EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA {ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE

SEPTIEMBRE DE

2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,

MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500

DE 2010.
NOMBRE e | vaREDA FIRMA
dumdia  milena avtume | BELEEOYE | Gon (o lewmbia
foa yclacs fop | 34ms¥y (ovutor
,ﬂU ﬂd/wanaﬂu }6946 2% ﬂscmmbé
gfzﬁo doiy Aot | (omclo _
Uillan  Dwen 1429023 ﬂnSuelO .
pofon0 Ao | AHe3i0813 (gl 1
i‘!ﬁm\\‘?—%mm&&l - icOG'ﬂ‘*f; Go\ou\() 34" W
Juon antome  Hel 1638eqs | Poonalogy 1 M |
.ZCE"'O \,,qumf:f}a "3 34320925 | S0 Luclilo ,,/mzf Guson o
poma Qenodt | 319269 | Alto lobhquala Gl
Z/Zc Ahel, JH AL 09015 | fsecriot, | Auethr
S@roﬂ Hol A | 76140193 Blyge f,@é )
F A B42057 | Focdol 5| Ecidor
s P /,,Jm AR
Qasa M2 falviv - & 254221 26 | Alo (asconxd Q‘M ‘

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO - VEREDA SAN BARTOLO
email: cabildoindigenakokonuko@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIC DE PURACE
EESCL ANES InEfCE~NAEC T C R € ~LEC

NIT: 81.7000.976-7

EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE S5US FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE
EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA (ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE

SEPTIEMBRE DE

2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,

MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500

DE 2010.
NOMBRE TineRY | VEREDA FIRMA
%W MM 4% 2623 121 Jﬂn Purtorlo /%»u«ug/
Qul).ela Qua\mch) 2U85041B| San Berlolo ﬁ@w/“{ kl
N\sa Bastbdar A4§42171 San &{%ﬁo Mil'sa Boshius
| /F]cwa’r 0 Calambas | 2900h | Lonsuel 0 Thow
%///7%/ %ﬁm&‘ Lobo75 7499 /%5%
U@q D/A«\)pf &Auuxe PAZAZS COBALD
. - 154U | cebale
Ampl qabnel leal 5. HE0234462 cobomr |
Mok S Avwewn a0 3%&%{8%}
uIs e 0 “’fié 1449510 @Axéﬁ/b £ :
bk L é@éwrﬂ YN B T
Sonia_Tok ) 25 Grawalom Jore &JO ,._—:mm ).
J (el CﬂtmmL(l /fot 1086238948 *Y«ZLL lele (el Mc
Y aGos Jode) Povams, | 2498464 | [ Bawads mrgi.s AN
¢ julc)iﬂ Ogvlm,éal’ Yy 494 67 @«bmlé = ré A

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO - VEREDA SAN BARTOLO
email: cabildoindigenakokonuko@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIC DE PURACE
FEMILAT I ImEMCESAE L P C el

NIT. 81.7000.976-7

EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE
EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA (ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL,

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500

DE 2010.
NOMBRE TUMIR® | vEREDA FIRMA
Asmael  squco 26290133 | Consvelo @/
Rel  Savew _1{2%5{8 (brnywe o H,f/}é\z
Novw _ Gokesce weo188ss|  Comsvels | pbu gotewer
,,A__.A.[\JemUom Anoghn |38y | Cauelo Porl_fuseen
Ju2. Aclrona SOn\a% AS G129 0"“5\)&10 X were
ﬁm véfénjc 20 Fh 2903 Lo 7;15;@3-.::—:@
DIV TAMN Srula | 4291031 Fnis e Bﬁve'bﬂuw
‘4"01_11\ orbeme (Alevabus sss66q | (o CQC/UZO‘ /XM W M
ﬂlﬁ/ /éc/ f%{ (Jrocy | o6t 1Wffaéf5 Ma{/e«f %ﬁg‘
Jeines # Taloy A \Ltoprssteil Aoriiob W
,)_}{Oﬂ?@ ﬂd{b{aﬁ 918 2332 -Q?chl-m\oé “Dmﬂﬁ 'iz!/uzmma
Bnc.uci)'a‘ fel A B5¢4496 | Asantiabo B\Aﬁ)
_éae_/& /"Km’am /{'/elfmg‘!? C‘/ze/a,j é’ é»«ZA ,ZM
BemodD  cltmbos selolsts | chhale | Benavdh Q\an‘lﬂ
Send @ Lilieves shelenel 257100 | ke Cocomur F o dves AN

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO - VEREDA SAN BARTOLO
email: cabildoindigenakokonuko@gmail.com



EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE

REPUBLY

CA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE PURACE
FEESCULATLS MNEM ESATEFCTC~LEC

NIT: 81.7000.976-7

EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA (ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500

.

DE 2010,

NOMBRE TR | VEREDA FIRMA
voltma @edlcricl  |\oozsteuB savbodulo |yoley @oflarcl,
N{m\mr. H{q?o\uo qos023s69! |Trebd 1 N@o\{?abi‘, }\%\;‘m\lb
Matlielh Taloin ;v [16ca306s \[‘CW\E%\O Vierlebh Jaluin -
Dens Guaneb| 27679 bekonul |Tove Geernlt
Eoai /e _/%é'//jwwft b5 20965 e dri e |, ,3,[./ e 1
Yenddyleo sz _|osorsssmlprg (oo | pon éwmce
Yoy Hevnander M| 7.5 6271 chbig) O &bnq Hp
Vg e gu\\eJ(h TR | \Q6vA9049% Fsonwob ,Lur/ ﬁﬁ/
Alfsen J00es0 Gomales| 106013780 Cotono e o [Aklon Gé
Kavoling 1o rryf/ 1060236222 Jﬂhﬁ/@% M cﬁ%
£ 30/ /wmf’/ Vasgoer | oborspoy | Trebe 2 ,({a;a,( @M
Dicro Zfe Hupollo | Y7036 | Frebo? A
Tiley C&Améaf 46290027 | Trebol Tl /
,éfnmé Lwarra | 72 20035 | —Tvelo %M Hoveomee,

-'//Faéio A Qowema | 76305845 S ﬁmé{m

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO - VEREDA SAN BARTOLO

email: cabildoindigenakokonuko@gmail.com



RESUBL/CA DE SOLOMBA
DEFPARTAMENTD DE. CAUCA
MUNICISD DE PURACE
FEAL &I EC Sl iCESACERCIC™ERT

NIT §1.7000.976-7
EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USDS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE

EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA (ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500

DE 2010.

NOMBRE NUMERO | VEREDA FIRMA
Hohor Qalambay ___Hbk025%054 |Chlglo ool
[t Gndetnty  \C10bP] Cobal =
(et cormila. Chnama | (00283¢3(|Son Bortelo |LieztdRslonbal
(OoShngb 0 Yote 10023813 Ta bog® s ./
biando Yalande  lwcegapagt | Kokono ko @L@F
;:S;*Pﬂ S@ﬁy VZF MY |Tearvalke # =
Boon. Gronides 0.ttty Chiglo ] et Coragey
f&msm';ﬁ/?c\crge = % 290 22 Chlllﬂla ‘9
5 5}1 25 2578075 | th\ldn QGJJ‘C)\
Perce @uledo o) 0025751 o Lo o
Nperncen Quirama 1 B4734086 Qi.;,mm, W | AT eager
wy s 09 Calamzas b g2yt Couvnorat (wilwe n Calambad
" Zlammﬂn T3y | Cownu o c@
Cosppl Hermansee |6 o7 e5|on barte 12 |[(aspo\ UG mad g
j\non A'Cia-:_/_cf Mekenge| € 330 67 [Sn bav b 1o o8 |

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO ~ VEREDA SAN BARTOLO



EL CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO EN USOS DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE LE CONFIERE

REPUBL
DEPARTA
MUNIC

ICA DE COLOMBA
MENTO DEL CAUCA
1210 DE PURACE

CESCL Al fC P ICENATE I CR €™l L
NIT. 81.7000.976-7

EL CONVENIO 169 DE LA OIT, CONSTITUCION POLITICA (ARTS, 7, 246 y 330), LA LEY 89 DE 1890, LEY 21 DE 1991,
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA Y AUTONOMIA TERRITORIAL.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2025 EN EL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500

DE 2010.
NOMBRE mirs | VEREDA FIRMA
| Pomondoflesf 7e32535¢ | Mo cle (b logon 2&@_
Morica Glonwdler ¢ | loecz33132] Coconu e *Pm\m &
Dloe Jalvin Lurarma 24555013 |Altodehbgond Olga Spluwn -
oveier Fillein Hoceiroma. 0544874 (Mo de An W —
.‘Domﬁ /ﬁf% %2,_50241% barﬁuf'bw::e/bs £
#ly oy oy psetore |fsanvaro |Medly (Pavay
f\l[ﬂ‘ra fqoqu@f) e &, Ky Consue\o +ong %v?yw 1A -
haren Viviana @@ 0ozg 832 Faveg 2 | Moten Vwrahe ®.
Nash Yiecd melense: U - (40726319 Sanlo Yo Yo &A@V’
Fooll Alesadio Buamg oetgndch Lglo | od! Rme
:ﬂmy Harela Arrama (0783 |senbardol | haney H A
Jvzedey |o\vin b [ 106676 S bar 01D ;UliitVYL(-
Woreesen Seoee. |383 Qb0 0n0 K0 | M roitsn Suweo
Janod! e Ma&'o/b I 5141558 Saw ol Lﬁ%n@‘jf Dhed HWT#)
orkaeedn i 34571058 5an Bavolo | Usittacdn k\q\\)t'f}

CABILDO INDIGENA DE KOKONUKO - VEREDA SAN BARTOLO
email: cabildoindigenakokonuko@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE PURACE
RESGUARDOC INDIGENA DE PALETARA
NIT: 817004714-2

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los
establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el
Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 17 de septiembre de 2025, nos reunimos en asamblea general del territorio
indigena de Paletard con el fin de tomar decisiones sobre la administracién de los
establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa establecida y
reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para la implementacién y consolidaciéon del
Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprobd el siguiente orden del dia:

i

Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como
autoridad educativa.

Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

Socializacién del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

Decision de la comunidad sobre la ratificacion de la autorizacién al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un
Convenio Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el afio 2026.

Proposiciones finales.

Ratificacién al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy
tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos
de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan
a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacidn del Sistema Educativo teniendo
en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la
educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y
el Decreto 0481 del 2025por dGltimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre
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del 2018, se ratificé el SEIP como politica educativa y se aprobd el segundo
documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”,
como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad
para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo,
Pedagégico y Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel
local, zonal y regional.

. Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025
el reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos
y comunidades indigenas de Colombia, como Politica Publica de Estado; ademds el
equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un andlisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracion de los establecimientos educativos,
la coordinacidn de educacidon explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacion Bilinglie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6° y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afos y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacion
politica, pedagégica y administrativa en los Establecimientos Educativos y demads
procesos de formacién de la educacidn propia.

. La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si esta de acuerdo con la
informacién suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracién de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente
autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria
de Educacion del Cauca y a través de este administrar los establecimientos
educativos de: I.E. AGROPECUARIA PALETARA cuyas sedes son: INSTITUCION
EDUCATIVA AGROPECUARIA DE PALETARA SEDE PRINCIPAL, ESCUELA RURAL
MIXTA RIO CLARQ, CENTRO DOCENTE MIXTO RIO NEGRO, ESCUELA RURAL MIXTA
GALERIA CENTRO, ESCUELA RURAL MIXTA EL DEPOSITO. Y el CENTRO EDUCATIVO
EL EMPALIZADO cuyas sedes son: ESCUELA RURAL MIXTA EL EMPALIZADO,
ESCUELA RURAL MIXTA EL MIRADOR. ubicadas en el territorio indigena o que
atienden poblacién mayoritariamente indigena censada en el resguardo.
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La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucién 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia
desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los
calendarios propios.

Se dejan las tareas a la coordinacién colegiada del PEBI para presentar a la
Secretaria de Educacién del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa
integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del
tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacién de calendario
propio en la planeaciéon y programacion de los Establecimientos Educativos
ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de
tal forma que se cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos
Indigenas y se dé total aplicacion del Decreto 2500.

Ratificar al Programa de Educacién Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacién del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacién, el seguimiento, valoracion,
formacién y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores
(estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y
dindmicas territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

%+ Los dias para la formacién pedagégica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollarén a través de los proyectos pedagdgicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracion de los
procesos Educativos y los dias para la formacién de dinamizadores
maestros, directivos y administrativos y demds que acompafian el trabajo
en los Establecimientos Educativos.

&,
o
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% Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para
los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 5:30 del mismo dia 17 de septiembre de 2025 y recoge
la firma de asistentes.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A tA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDO INDIGENA DE
PALETRA, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC,
PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2926 EN EL
MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500 DE 2010.
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PALETRA, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC,
PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL
MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500 DE 2010.
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DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE PURACE
PUEBLOKOKONUXKO |
RESGUARDO INDIGENA DE PURACE
NiT.817.004.093-7
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EL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PURACE EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES,
CONSTITUCIONALES Y EN ESPECIAL LAS QUE LE CONFIERE LA DECLARACION UNIVERSAL DE LOS
DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, LA LEY 21 DE 1991, LEY 89 DE 1890, LA JURISDICCION
ESPECIAL INDIGENA Y LA AUTONOMIA TERRITORIAL.

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los
establecimientos educativos para el afto 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el Decreto
1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

Enlafecha 13 de septiembre de 2025, nos reunimos en asamblea general del territorio indigena
de Purace, con el fin de tomar decisiones sobre la administracién de los establecimientos
educativos en el marco de la autonomia educativa establecida y reconocida en el Decreto 0481
del 2025 para la implementacién y consolidacion del Sistema Educativo Indigena Propio, para
ello se aprobo el siguiente orden del dia;

1.Apertura de Ia asamblea comunitaria por parte de {a Autoridad Indigena como autoridad
educativa.

2. Socializacién de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de vida.
3.Socializacién del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas (decreto
2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

4.Decisién de la comunidad sobre la ratificacién de la autorizacién al Consejo Regional Indigena
del Cauica como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio Interadministrativo con la
Gobernacién del Cauca para administrar los establecimientos educativos para el afio 2026.

5. Proposiciones finales.

6. Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

1.La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy tiene el
Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP coma desarrollo de los mandatos de las comunidades,
agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan a la Comunidad y Autoridad
asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo en cuenta gue tenemos unas normas que
nos permite reconocer el derecho a la educacién propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y
el decreto 1811 de 2017, y el Decreto 0481 del 2025por dltimo invita a aportar todas las
inquietudes que puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

2.E]1 Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y nacional e
informa que en junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del 2018, se ratifico el
SEIP como politica educativa y se aprobé el segundo documento de trabajo SEIP “vivenciando
la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es
de obligatoria aplicabilidad para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico
Organizativo, Pedagégico y Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el
nivel local, zonal y regional.

3.5e lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811 de 2017,
asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025 el reconoce y establece
el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos y comunidades indigenas de
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Colombia, como Politica Piiblica de Estado; ademas el equipo de educacion explica el alcance y
como se viene aplicando en los territorios Indigenas. Se hace un andlisis de los requisitos que
debe cumplir la Autoridad Indigena, para poder asumir la administracion de los
establecimientos educativos, la coordinacién de educacién explica que el CRIC, es la Autoridad
Tradicional y que a través del Programa de Educacién Bilingiie Intercultural - PEBi, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como partida el 6°y 7°
punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y las costumbres y formar
profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afios y tiene en este momento la experiencia
e idoneidad para asumir la orientacion politica, pedagdgica y administrativa en los
Establecimientos Educativos y demds procesos de formacién de la educacion propia.

4.La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la informacion
suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC, para
que asuma la administracion de los establecimientos educativos del Resguardo para el afio
2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010, para lo cual se logra un consenso de la comunidad
y queda debidamente autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la
Secretaria de Educaci6n del Cauca y a través de este administrar los establecimientos
educativos de; INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL MARIA MOSQUERA, SEDE PRINCIPAL,
SEDE VARONES, SEDE LA MERCED, SEDE PRINCIPITO, CENTRO EDUCATIVO
CHICHIGUARA SEDE PRINCIPAL, ESCUELA RURAL MIXTA TABIO, ESCUELA RURAL MIXTA
CHAPIO, ESCUELA RURAL MIXTA ALTO ANAMBIO, CENTRO EDUCATIVO PULULO SEDE
PRINCIPAL, ESCUELA RURAL MIXTA CUARE, CENTRO EDUCATIVO VUELTAS DE PATICO
SEDE PRINCIPAL, ESCUELA RURAL MIXTA HISPALA, Ubicadas en el territorio indigena o que
atienden poblacién mayoritariamente indigena censada en el resguardo.

La administracién de los establecimientos educativos se haréd conforme los lineamientas
politicos, pedagégicos y administrativos del plan de contingencia aprobado por las Autoridades
Indigenas mediante Resolucién 06 y 07 de 2020, del cual se debera continuar en la minga hacia
adentro haciendo educacién propia desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio
en el marco de los calendarios propios.

5. Se dejan las tareas a la coordinacién colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria de
Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, }a propuesta educativa integral con los tres
componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde las leyes de origen
de cada pueblo y/o aplicacion de calendario propio en la planeacién y programacion de los
Establecimientos Educativos ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XVI
Congreso del CRIC de tal forma que se cumpla los derechos cuiturales que hemos ganado como
Pueblos Indigenas y se dé total aplicacion del Decreto 2500,

6.Ratificar al Programa de Educacion Bilingiie Intercultural ~-PEBI y a la Consejeria Mayor del
Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de Educacién del Departamento
del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos CRIC que regira para los Establecimientos
Educativos de los territorios indigenas.

7.Programar por parte de los directivos de los Estabiecimientos Educativos de los Territorios
Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacién Local, Zonal y Regional los tiempos
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propios para la Planeacidn, el seguimiento, valoracion, formacién y capacitacion, y el receso
(descanso) de los dinamizadores (estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de
acuerdo a la cosmovisién y dinamicas territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:
e Los dias para la formacion pedagdgica de los dinamizadores (estudiantes) que se
desarrollaran a través de los proyectos pedagégicos de acuerdo a los tiempos culturales
y territoriales de cada pueblo.
Los dias para la planeacion Educativa Local y Zonal, la valoracion de los procesos
Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros, directivos y
administratives y demds que acompainan el trabajo en los Establecimientos Educativos.
Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagégicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 4:00 pm del mismo dia 13 de septiembre de 2025 y recoge la
firma de asistentes.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDO INDIGENA DE PURACE,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA
CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL
DECRETO 2500 DE 2010,

NOMBRE

NUMERO
CEDULA

e ) bl 2w Fodie STET

| Moforar Vmﬁg C?B/a{@w 34318685 Tabho L@

o )
Jou nonsund  Celanc) Jc1817 093 Puvace” Yews MGaSic, 10

n)lﬂovxo'\of\ @3:3\\0 L [\0ee13a3C Qusoce ‘ |
\\Bﬂf‘ﬂiﬁh)"-Q‘ 16 TEN @N_PM\'Q eqsmvm’mx.z
NapRoLeoN, Fizo 46191269 | D -MAMBIO ﬂs:iq/z:)i"

Fﬁéq\iu H%o A06B07327 C\/\o\p‘o HL‘;F&\MO pﬂo s

b__;w, /qﬂ[na,g_a Omrﬁ 106t 224358 /ﬂm,ﬂﬂﬂﬂﬂ/" @/{%’0}'-%1
v LamelAatsl

VEREDA FIRMA

060362 9C

L5 Moy Quve. BT Hispala . | e How duiw

"knlam rn::mg,uﬂ L2830 C_ axY® "’Lgdﬂ ‘Eﬁﬂ.ﬁ)tlb
Qan ‘C‘ECC_‘»\::Q\( 25'28333 C\ap' O \\Jj\) ?-_Qx_'q
kavmc., ’iqﬂlut‘('ﬁ. 10610 8Te| [Pur [ Cenung -—tﬁ!qb(‘[q
Lo‘?. anna bugona  24'569 653 Glf\qpao Loz *{ar’rm (primen
Ao Terende G. |39 s1235% A Aumbio | Japar Fonadez
Serche o Qv [Rasoma| Hopda | sedia libova Qg

Revisado y oprabado par: Eloborado por: Gobernador Resguardo Indigena de Puracé
: ; : : i resqu urace@gmouoil.com
Arcadio Aguilar Aquilar b Yeris Manquillo p— ol 511341 1440 IT4TE055 VEREDA. CikinD
En el cargo de: Gobernador principal. | En el cargo de: Secretaria Principal. Calle 1 #4-50 CRIC - POPAYAN.
“EN PROCESO DE RESISTENCIA”




N\

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE PURACE
PUEBLO KOKONUKO

RESGUARDD INDIGENA DE PURACE
NIT. 847.004.093.7

Libertad y Orden

@PoovvesssvecssssasecseP

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDQ INDIGENA DE PURACE,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA
CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ARO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL

DECRETO 2500 DE 2010,
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDO INDIGENA DE PURACE,

MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA
CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL
DECRETO 2500 DE 2010.
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Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC
Autoridad Tradicional

Resolucidn No. 025 de Julio & de 1999 — Direccidn de Asuntos Indigenas, Ministerio del Inierior
NIT. 817.002.466-1
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Actas para asumir la Administracién y Contratacién Educativa
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REFUDLIVA UC WL IVIDIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
SRDO 7y RESGUARDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA

25
,-_%’ Con resolucion N° 053 del 23 de Julio de 1990, emanada por el Instituto
- Colombiano de la Reforma Agraria INCORA.

d Nit: 817005299-1,

Vi a0
El suscrito Gobernador del Resguardo Indigena Paez de Quintana en uso de sus
facultades legales y en especial las que le confiere la ley 89 de 1.890, ley 21 de 1.991
Articulos 246 y 330 de la Constitucion Politica, la Jurisdiccion especial Indigena la
Autonomia Territorial del derecho propio.

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los
establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el
Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.
En la fecha 24 de septiembre del 2025, nos reunimos en asamblea general del territorio
indigena de Quintana, con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de los
establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa establecida vy
reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para laimplementacion y consolidacion del Sistema
Educativo Indigena Propio, para ello se aprobd el siguiente orden del dia:

1. Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como

autoridad educativa.

2. Socializacién de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

3. Socializacion del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

4. Decision de la comunidad sobre |a ratificacion de la autorizacidn al Consejo Regional
Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio
Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el ano 2026.

5. Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

1. La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy
tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos
de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan
a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo
en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la
educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 vy el decreto 1811 de 2017, y
el Decreto 0481 del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.
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EFL CABILDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA TRABAJANDO POR EL DESARROLLO DEL TERRITORIO. ..
ESTAMOS UBICADOS EN EL CORREGIMIENTO DE QUINTANA VEREDA DE SAN JUAN MUNICIPIO DE POPAYAN
CAUCA,
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Con resolucion N° 053 del 23 de Julio de 1980, emanada por el Instituto
Colombiano de la Reforma Agraria INCORA.
Nit: 817005299-1.

AR

1630

2. El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del
2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se aprobd el segundo documento
de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato
de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos,
explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagogico vy
Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y
regional.

3. Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025 el
reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos y
comunidades indigenas de Colombia, como Politica Publica de Estado; ademas el
equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un analisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracion de los establecimientos educativos,
la coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacion Bilingie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6°y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 anos y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacion
politica, pedagogica y administrativa en los Establecimientos Educativos y demas
procesos de formacion de la educacion propia.

4, La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si esta de acuerdo con la
informacion suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena
del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el ano 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente autorizado
el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacion
del Cauca y a través de este administrar los establecimientos educativos de:
INSTITUCION EDUCATIVA AGROFORESTAL DE SAN JUAN DE QUINTANA, cuyas
sedes son: ESCUELA RURAL MIXTA GUAYAQUIL Y ESCUELA RURAL MIXTA SANTA
TERESA ubicadas en el territorio indigena o que atienden poblacion
mayoritariamente indigena censada en el resguardo.

EL CABILDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA TRABAJANDO POR EL DESARROLLO DEL TERRITORIO...
ESTAMOS UBICADOS EN EL CORREGIMIENTO DE QUINTANA VEREDA DE SAN JUAN MUNICIFIO DE POPAYAN
CAUCA.

INFO: CALLE 1 # 4-50 POPAYAN CAUCA.

E- mail: cabildoguintana@amail.com

Cel. 3218188592 3103936705



NCrUDLIVA LUE LULUIVIDIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
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Con resolucion N° 053 del 23 de Julio de 1980, emanada por el Instituto
Colombiano de la Reforma Agrana INCORA
Nit: 817005299-1.

La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagogicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se deberd continuar en la minga hacia adentro haciendo educacion propia
desde los espacios de la familia, la comunidad vy el territorio en el marco de los
calendarios propios.

5. Sedejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria
de Educacién del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa integral con
los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde
las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de calendario propio en la
planeacidon y programacion de los Establecimientos Educativos ubicados en los
Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de tal forma que se
cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé
total aplicacion del Decreto 2500.

6. Ratificar al Programa de Educacion Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacidon Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacion y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes,
maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmavision y dinamicas

territoriales de los Pueblos, del cual deberdn establecer:

*+ Los dias para la formacion pedagogica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollaran a través de los proyectos pedagogicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

*+ Los dias para la planeacion Educativa Local y Zonal, la valoracion de los
procesos Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros,
directivos y administrativos y demas que acompafan el trabajo en los
Establecimientos Educativos.

*+ Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagogicas - Educativas para
los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

EL CABILDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA TRABAJANDO POR EL DESARROLLO DEL TERRITORIO...
ESTAMOS UBICADOS EN EL CORREGIMIENTO DE QUINTANA VEREDA DE SAN JUAN MUNICIPIO DE POPAYAN
CAUCA.

INFO: CALLE 1 # 4-50 POPAYAN CAUCA
E- mail: cabildequintana@amail.com
Cel. 3218188592 -31039367015




MRCFUDLIVA LUIC CULUIvIDEA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
RESGUARDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA

Con resolucion N° 053 del 23 de Julio de 1880, emanada por el Instituto
Colombiano de la Reforma Agraria INCORA.
Nit: 817005299-1.

Se termina la asamblea siendo las 4:40 pm del mismo dia 24 septiembre y recoge la firma
de asistentes.
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EL CABILDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA TRAEAJANDO POR EL DESARROLLO DEL TERRITORIO. .
ESTAMOS UBICADOS EN EL CORREGIMIENTO DE QUINTANA VEREDA DE SAN JUAN MUNICIPIO DE POPAYAN
CAUCA.

INFO: CALLE 1 # 4-50 POPAYAN CAUCA.

E- mail: cabildequintana@amail.com
Cel, 3218188592 -310303G705




REFUDLILA UE WULUIVIDIA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Nit:

817005299-1,

RESGUARDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA

Con resolucion N° 053 del 23 de Julio de 1990, emanada por el Instituto
Colombiano de la Reforma Agraria INCORA.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: Resguardo Indigena Peaz
de Quintana, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA
EL ANO 2026 EN EL IVIARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500 DE 2010
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EL CABILDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA TRABAJANDO POR EL DESARROLLO DEL TERRITORIO...
ESTAMOS UBICADOS EN EL CORREGIMIENTO DE QUINTANA VEREDA DE SAN JUAN MUNICIPIO DE POPAYAN

CAUCA.

INFO: CALLE 1 # 4-50 POPAYAN CAUCA.
E- mail: cabildoguintana@amail.com

(el 3218188502

-3103936705



NEFUDLIVA UL LUJLUIVIDIA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

RESGUARDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA

Con resolucion N° 053 del 23 de Julio de 1990, emanada por el Instituto
Colombfano de la Reforma Agraria INCORA.
Nit: 817005299-1.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: Resguardo Indigena Peaz
de Quintana, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA

EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRI:_TO 2500 DE 2010
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EL CABILDO INDIGENA PAEZ DE QUINTANA TRABAJANDO POR EL DESARROLLO DEL TERRITORIO...
ESTAMOS UBICADOS EN EL CORREGIMIENTO DE QUINTANA VEREDA DE SAN JUAN MUNICIPIO DE POPAYAN

CAUCA.

INFO: CALLE 1 # 4-50 POPAYAN CAUCA.

E- mail: cabildoguintana@amail.com
el 3218188592 3103936705
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BAHC UKWE CXABTE KHABU WE'SX SAT TAMA KIWE
CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE JAMBALO
Jambalé * CAUCA * COLOMBIA
Car. 5 No 5-68
NIT. 817 003 136-0

cabildojambalo@gmail.com

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los
establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el
Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 22 de agosto, nos reunimos en asamblea general del territorio indigena de del

resguardo indigena de Jambald, con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de
los establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa establecida y
reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para la implementacion y consolidacion del
Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprobd el siguiente orden del dia:

:

Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como
autoridad educativa.

Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

Socializacion del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

Decisién de la comunidad sobre la ratificacién de la autorizacién al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un
Convenio Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el afio 2026.

Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy
tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos
de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan
a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo
en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la
educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y
el Decreto 0481 del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre
del 2018, se ratificé el SEIP como politica educativa y se aprobé el segundo



BAHC UKWE CXABTE KHABU WE'SX SAT TAMA KIWE
CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE JAMBALQ
Jambalo * CAUCA * COLOMBIA
Car. 5 No 5-68
NIT. 817 003 136-0

cabildojambalo@amail.com
documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”,

como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad
para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo,
Pedagogico y Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel
local, zonal y regional.

3. Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025
el reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos
y comunidades indigenas de Colombia, como Politica Plblica de Estado; ademds el

equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un andlisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracion de los establecimientos educativos,
la coordinacién de educacién explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacion Bilinglie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6°y 7° punto de |a plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afos y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacidn
politica, pedagdgica y administrativa en los Establecimientos Educativos y demas
procesos de formacion de la educacion propia.

4, La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la
informacidon suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el ano 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente
autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria
de Educacion del Cauca y a través de este administrar los establecimientos
educativos y cuyas sedes son:

INSTITUCION Sy ; ~ 'SEDE.

CENTRO DOCENTE URBANO MIXTO JAMBALO

I.E. BACHILLERATO TECNICO AGRICOLA DE JAMBALO

ESCUELA RURAL MIXTA SOLAPA
I- .
& BACHILLE;:I?JE:::;:O Aicola ESCUELA RURAL MIXTA MONTERREDONDO
CENTRO DOCENTE LA LAGUNA

CENTRO DOCENTE ESCUELA LA ODISEA

CENTRO DOCENTE IPICUETO




BAHC UKWE CXABTE KHABU WE'SX SAT TAMA KIWE
CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE JAMBALO
Jambalo * CAUCA * COLOMBIA
Car. 5 No 5-68
NIT. 817 003 136-0

cabildojambalo@gmail.com

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO LOMA LARGA

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO SAN ANTONIO

ESCUELA RURAL MIXTA LOMA GORDA

INSTITUCION  EDUCATIVA  MARINO ESCUELA RURAL MIXTA LA ESPERANZA
MESTIZO
. E. UUS KI'PNXI KIWE ANTES(ILE.

AGROCULTURAL PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL UUS KI

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO PALETON

l. E. WILDER FABIAN HURTADO(ANTES

KWESX U’JHTHESX UUS YATXNXI|CENTRO DOCENTE ZUMBICO
WILDER FABIAN HURTADO
I. E. CHIMICUETO CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO CHIMICUETO

INSTITUCION EDUCATIVA DE
FORMACION INTEGRAL MARDEN
ARNULFO BETANCUR ZONA BAJA

CENTRO DOCENTE RURAL VALLES HONDOS

ESCUELA RURAL MIXTA LOMA REDONDA

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO LOMA GRUESA

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO EL VOLADERO

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO LA PALMA

ESCUELA RURAL MIXTA EL CARRIZAL

CENT DE FORM INTEGRAL MARDEN ARNULFO
BETANCUR ( ANT SIGLO21)

ESCUELA RURAL MIXTA VITOYO

ESCUELA RURAL MIXTA EL PORVENIR

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
KWE'SX PIYA YAT (NUESTROS SITIOS DE
APRENDIZAJE)

CENTRO DOCENTE EL MACO

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO LA MINA

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTA ULLUCOS

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO BARONDILLO

ESCUELA RURAL MIXTA LA NUEVA COLONIA

ESCUELA COMUNITARIA ALTAMIRA BATEAS

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTA EL TABLON

CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO EL TRAPICHE LA
MARIA

ESCUELA RURAL MIXTA EL EPIRO

CENTRO DOCENTE GUAYOPE

KWE'SE PIYA YAT (NUESTROS SITIOS DE
APRENDIZAIJE)

ESCUELA RURAL MIXTA LA MARQUEZA

Ubicadas en el territorio indigena o que atienden poblacién mayoritariamente

indigena censada en el resguardo.
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CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE JAMBALO
Jambalo * CAUCA * COLOMBIA
Car. 5 No 5-68
NIT. 817 003 136-0
cabildojambalo@gmail.com

La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagégicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia

desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los
calendarios propios.

5. Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la
Secretaria de Educacién del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa
integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del
tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de calendario
propio en la planeacién y programacion de los Establecimientos Educativos
ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de
tal forma que se cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos
Indigenas y se dé total aplicacion del Decreto 2500.

6. Ratificar al Programa de Educacion Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regird para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacién y capacitacién, y el receso (descanso) de los dinamizadores
(estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y
dindmicas territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

%+ Los dias para la formacién pedagoégica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollaran a través de los proyectos pedagdgicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

% Los dias para la planeaciéon Educativa Local y Zonal, la valoracién de los
procesos Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores
maestros, directivos y administrativos y demds que acompanan el trabajo
en los Establecimientos Educativos.

¢ Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para
los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 5 pm del mismo dia 22 de agosto y recoge la firma de

asistentes.
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Firma de Las Autoridades Ancestrales Nejwesx:

P

J) |

I

Nancy Consuelg Caso Yudi Milena Dagua Trochez
C.C. 25.685!481|de Silvia C.C. 1.061.503.420 de Jambalo.
Nej We'sx — Autoridad Ancestral Nej We'sx — Autoridad Ancestral
Myriam Zapata Escue r/(illmar Yadir Fernandez Cuetia
C.C. 1.061.522.539 de Toribio. C.C. 1.061.498.137de Jambalé.
Nej We'sx — Autoridad Arcestral Nej We'sx — Autoridad Ancestral

V

y Glad%ﬂ

A€ T.062.330. de Sahfénder de Q CC. 1.144.104.069- Cali Valle
Nej We'sx — Autéridad Ancestral Bac Ukwe Kiwethe Eg Fxisa
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Car. S No 5-68

Email: Cabildoiambalo@email.com.

BAC UKWE CXHABTE KHA'BUWESX SA'T TAMA KIWE
CABILDO INDIGENA RESGUARDO
JAMBALO *CAUCA* COLOMBIA.
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Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los
establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el
Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 29 de septiembre del 2025 nos reunimos en asamblea general del territorio
indigena de UH WALA VXIC con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de los
establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa establecida y
reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para la implementacion y consolidacién del Sistema
Educativo Indigena Propio, para ello se aprobad el siguiente orden del dia:

1. Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como
autoridad educativa.

2. Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

3. Socializacién del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

4. Decision de la comunidad sobre la ratificacion de la autorizacién al Consejo Regional
Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio
Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el afo 2026.

5. Proposiciones finales.

6. Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

1. La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy
tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos
de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan
a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo
en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la
educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y
el Decreto 0481 del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.
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2. El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del
2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se aprobé el segundo documento
de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato
de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos,
explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagdgico y
Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y
regional.

3. Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025 el
reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos y
comunidades indigenas de Colombia, como Politica Publica de Estado; ademas el
equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un analisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracién de los establecimientos educativos,
la coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacion Bilinglie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6°y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afios y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacion
politica, pedagégica y administrativa en los Establecimientos Educativos y demas
procesos de formacidon de la educacion propia.

4. La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la
informacion suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena
del Cauca CRIC, para que asuma la administracién de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afo 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente autorizado
el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacion
del Caucay através de este administrar los establecimientos educativos cuyas sedes

son: INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA BUSCANDO HORIZONTES DE
TIERRADENTRO y sus sedes ESCUELA RURAL MIXTA AGUA SUCIA, ESCUERLA

RURAL MIXTA LA FLORIDA, ESCUELA  RURAL MIXTA LAS BRISAS,
ESCUELA  RURAL MIXTA VALLE  NUEVO,  ESCUELA RURAL
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MIXTA EL JORDAN, ESCUELA EVANGELISTA RISARALDA, CENTRO ACADEMICO
GALILEA, KWE'SX KIWE) INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA EL MESON y
sus sedes(ESCUELA EL MESON, ESCUELA RURAL MIXTA HONDURAS, ESCUELA RURAL
MIXTA SAN JOSE DE CAUCA, ESCUELA CHORERA BLANCA, ESCUELA RURAL MIXTA
LOS QUINGOS, ESCUELA RURAL MIXTA LOMITAS, ESCUELA RURAL MIXTA BELEN)

INSTITUCION EDUCATIVA INTERCULTURAL BILINGUE AGUA NEGRA y
sus sedes(ESCUELA RURAL MIXTA AGUA NEGRA, ESCUELA RURAL MIXTA LOS ANDES,
ESCUELA RURAL MIXTA SAMARIA) INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
CHIMBORAZO y sus sedes(CENTRO DOCENTE CHIMBORAZO, ESCUELA AA. CIPO
LA LIBERIA, ESCUELA RURAL MIXTA NUEVA ESPERANZA) INSTITUCION
EDUCATIVA INTERCULTURAL SEK WALAC A SOLCRECIENTE y sus
sedes(ESCUELA RURAL MIXTA CHIRRIADERO, ESCUELA RURAL MIXTA PUEBLILLO,
ESCUELA RURAL MIXTA MEDELLIN, ESCUELA RURAL MIXTA LA BODEGA))

ubicadas en el territorio indigena UH WALA VXIC que atienden poblacion
mayoritariamente indigena censada en el territorio.

La administracién de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia
desde los espacios de la familia, la comunidad vy el territorio en el marco de los
calendarios propios.

5. Sedejan las tareas a la coordinacién colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria
de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa integral con
los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde
las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de calendario propio en la
planeacion y programacion de los Establecimientos Educativos ubicados en los
Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de tal forma que se
cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé
total aplicacion del Decreto 2500.
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6. Ratificar al Programa de Educacidon Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacién, el seguimiento, valoracion,
formacién y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes,
maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y dindmicas
territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

» Los dias para la formacion pedagégica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollardn a través de los proyectos pedagdgicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

%+ Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracion de los
procesos Educativos y los dias para la formacién de dinamizadores maestros,
directivos y administrativos y demds que acompafian el trabajo en los
Establecimientos Educativos.

-,
e

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para
los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: Territorio UH WALA VXIC

MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, PARA ASUMIR

LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP

Y EL DECRETO 2500 DE 2010.
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Direccidn general de asuntos Indigenas.
NIT: 817003771 -8

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIC
Territorio Sagrado Del Gran Cerro Pico De Aguila Pueblo Nasa y Kishu
Resolucion niumero 035 del 09 de marzo del 2021.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: Territorio UH WALA VXIC
MEDIANTE LA CUALSE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, PARA ASUMIR
LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP

Y EL DECRETO 2500 DE 2010.
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RESOLUCION NUMERO 1 5 2 DE 12 DE AGOSTO DE 2025

Por la cual se inscribe en el Registro de Asociaciones de Cabildos y/o
Autoridades Tradicionales Indigenas la CONSEJERIA de la ASOCIACION DE
AUTORIDADES TRADICIONALES ,INDIGENAS UH WALA VXIC (GRAN
TERRITORIO SAGRADO PICO DE AGUILA), domiciliada en el municipio de
Morales, en el departamento de Cauca.

LA DIRECTORA DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS DEL
MINISTERIO DEL INTERIOR

En uso de las facultades que le confiere el numeral 8 del Articulo 13 del
Decreto 2893 de 2011 modificado por el Decreto 2340 de 2015 y el Decreto
714 de 2024, en concordancia con el Articulo 11 del Decreto 1088 de 1993,
modificado por el Articulo 35 de la Ley 962 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que, es funcién legal de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias,
del Ministerio del Interior registrar la creacion, supresion o modificacion de
las Asociaciones de Cabildos y/o Autoridades Tradicionales Indigenas.

Que, mediante Resolucién No. 026 del 23 de julio de 1999, proferida por la
Direccién General de Asuntos Indigenas, hoy Direccién de Asuntos Indigenas,
Rom y Minorias del Ministerio del Interior, se inscribié en el Registro de
Asociaciones de Cabildos y/o Autoridades Tradicionales Indigenas la
constituciéon de la ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES
TEECH JUENCHA YUUNISASEC CIJEENIJUWE’'SH, como una entidad de
derecho publico de caracter especial, domiciliada en el municipio de Morales,
en el departamento de Cauca.

Que, mediante Resolucién No. 035 del 09 de marzo de 2021, proferida por la
Direccidn de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, se
inscribio en el Registro de Asociaciones de Cabildos y/o Autoridades
Tradicionales Indigenas el cambio de nombre de la Asociacion de Cabildos
Indigenas Uh Wala Vxi¢ por el de ASOCIACION DE AUTORIDADES
TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIC (GRAN TERRITORIO
SAGRADO PICO DE AGUILA).

Que, mediante comunicacion radicada en este Ministerio el 31 de julio de
2025, con el nimero 2025-1-002102-060838 Id 584503; los sefores
Edilberto Campo Zambrano, Hoober Nene Pajoy, Olga Fernandez Rosero y
Cedny Solarte Pechene, remitieron una serie de documentos Yy
SOLICITARON EL REGISTRO DE LA CONSEJEJERIA de la Asociacién de
Autoridades Tradicionales Indigenas Uh Wala Vxi¢ (Gran Territorio Sagrado
Pico de Aguila).

Que de conformidad con el Acta de Junta Directiva Ampliada de la Asociacién
de Autoridades Tradicionales Indigenas Uh Wala Vxi¢ (Gran Territorio Sagrado
Pico de Aguila), realizada los dias 21 y 22 de julio de 2025 en el Resguardo
Indigena Honduras, en el municipio de Morales, en el departamento de Cauca,
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RESOLUCION NUMERO 1 5 2 DE 2025 PAGINA 2

Continuacidn de la resolucién por la cual se inscribe en el Registro de Asociaciones de Cabildos y/o Autoridades
Tradicionales Indigenas la CONSEIERIA de la ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
UH WALA VXIC (GRAN TERRITORIO SAGRADO PICO DE AGUILA), domiciliada en el municipio de Morales, en
el departamento de Cauca.

el séptimo (7°) punto del orden del dia consistid en la posesion de los
miembros de la Consejeria por un periodo estatutario de dos (2) anos.

Que en el Acta de Junta Directiva Ampliada de la Asociacion de Autoridades
Tradicionales Indigenas Uh Wala Vxi¢ (Gran Territorio Sagrado Pico de Aguila),
realizada los dias 21 y 22 de julio de 2025, se encuentran las firmas de las
cinco (5) Autoridades Indigenas (Gobernadores y Gobernadoras) asociadas
que participaron en dicho encuentro, en representacién de sus respectivos
resguardos y comunidades indigenas, tal y como se relaciona a continuacién:

RESGUARDO | COMUNIDAD | AUTORIDAD INDIGENA | CEDULA DE

INDIGENA INDIGENA CIUDADANIA

Honduras Honduras Uriel Chocué Paja 1.059.601.612

Agua Negra Agua Negra Jhon Ediver Chocué Dizu 1.059.601.920

Chimborazo Chimborazo Maria Ruth Cruces | 1.059.597.283

Sanchez

Nuevo Nuevo Anyela Milen Paja Victoria 10.720.237

Horizonte Horizonte

/ La Nueva José Albeiro Plazas | 1.062.082.911
Esperanza Gutiérrez

Que, realizado el estudio juridico de la documentacién aportada, se observa
que esta se ajusta a lo establecido en los Estatutos de la Asociacion y a las
normas legales correspondientes.

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Inscribase en el Registro de Asociaciones de Cabildos y/o
Autoridades Tradicionales Indigenas la CONSEJERIA dela ASOCIACION DE
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIC
(GRAN TERRITORIO SAGRADO PICO DE AGUILA), por un periodo
estatutario de dos (2) afios comprendido entre el 22 de julio de 2025 y el 21
de julio de 2027, quedando integrada asi:

CONSEIJERIA
CARGO NOMBRE CEDULA
Consejero Politico y Edilberto Campo Zambrano 76.259.346
Representante Legal
Consejero Sociocultural Hoober Nene Pajoy 4,722.020
Consejera de Territorio y Olga Fernandez Rosero 1.059.594.138
Economia
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RESOLUCION NUMERO 1 5 2DE 2025 PAGINA 3

Continuacién de la resolucién por la cual se inscribe en el Registro de Asociaciones de Cabildos y/o Autoridades
Tradicionales Indigenas la CONSEIERIA de la ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
UH WALA VXIC (GRAN TERRITORIO SAGRADO PICO DE AGUILA), domiciliada en el municipio de Morales, en
el departamento de Cauca.

Consejera de Cedny Solarte Pechene 1.059.597.071
Administraciéon y Gestion

ARTICULO 2. Para los efectos del articulo 11 del Decreto 1088 de 1993,
modificado por el articulo 35 de la Ley 962 de 2005, se ordena dar aviso a las
autoridades locales correspondientes.

ARTICULO 3. La presente Resolucién se entendera notificada en los términos
del articulo 70 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO 4. Comuniquese el contenido de la presente providencia al sefior
EDILBERTO CAMPO ZAMBRANO, en su calidad de Consejero Politico y
Representante Legal de la Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas
Uh Wala Vxi¢ (Gran Territorio Sagrado Pico de Aguila). Comuniquese el
contenido de la presente providencia al sefior NELSON GUETIO CAVICHE,
en su calidad de Consejero Politico y Representante Legal saliente de la
Asociacién de Autoridades Tradicionales Indigenas Uh Wala Vxi¢ (Gran
Territorio Sagrado Pico de Aguila).

ARTICULO 5. Contra la presente Resolucion proceden los recursos de
reposicion y apelacion, los cuales deberan interponerse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a su expedicién de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 74 y 76 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO 6. La presente Resolucién surte efectos legales a partir de su
ejecutoria, conforme al articulo 87 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., alos 12 DE AGOSTO DE 2025

ROQUELINA SABIS BLANCO MOSCARELLA
Directora

Proyectd: Marcela Zufiga Navarro v
Revisd: Luis Humberto Tez Juagibioy
Aprobd: Roguelina Blanco Moscarella




; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2.Concepto |0 | 2| Actualizacién

4, Numero de formulario 141203150515

|415 489984(8020) 000014120315051 5

5, Numero de Identificacian Tributaria (NIT) &. OV | 12. Direccién seccional ] N\ (7 14, Buzén electrénico

8 17003771 8 Impuestos y Aduanas de Popayan J o 7
IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 28. Numero de Identificacion’

Persona juridica 1 X 3

Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamento 40, CitdadiMuiicipio

31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombra y ) '}4[(3&.55 nombres

35, Razdn social

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIG (GRAN TERRITORIO SAGRADO PICO DE AGUILA)

36. Nombre comercial E ™, |ar-sigla
_ UH WALA
UBIGACION
38, Pals 39, Departamento N . A~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca ; 1 9 | Morales 4 7.3

41. Direccion prncipal
CR3 4 B 32BRR SAGRADA FAMILIA

42. Correo electrénico cansejeriauhwalavxic@gmail.com
43.Cédigopostal 1 9 0 5 5 5 0 [ 44. Telstorlo | ) 316683745 3|46 Teléfono?2
7 CLASIFICACION
Actividad econémica i QOcupacién
Actividad principal Retiigad setundanie— Otras actividades 52. Nariero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cédiga 49, Fecha ficio actividad 50, Cadigo 1 2 51. Cédigo gstablecimientas
lo499|[1t9990723||[4721]j2047,060 1] [4 11 2|9 0 0 4] | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 s 7 & a 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 29 22 23 24 25 26

sosols 7 Jo [rafafefsalsslf | | | 1 L1 [ L1 LI L1 [ L] ]

06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencién en la fuente a titulo de rent
08- Retencion en la fuente en el impuesto.
14~ Informante de exagena

48 - Impuesto sobre las ventas - VA

52 - Facturador electrénico '

55 - Informante de Beneficiarios Finalas

- Uzuarios aduaneros Exportadores
1 2 ™V 5 6 7 8 9 10
| | ‘ ‘ l l l | \ J 55, Forma 56 Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cadiga l 57. Modo | ‘
11 12 13 14 g 1.1 16 17 18 19 20
L 1l [ | || } e | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anaxas sl NO D 60. No. de Falios: El

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unica Tributaria (RUT). deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fiema autorizada:

inexactitud en alguno de los datos sumini se adel 4n los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informade y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre FLOREZ VIDAL JUAN MANUEL
Firma del solicitanta: i
045, Cargo Analista |l

Fecha generacion documento PDF; 01-09-2025 (3:23:49PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

01

Espacio reservada para la DIAN

4. Ndmero de formulario

Pagina 2 de 5

Hoja 2
141203150515

(4 15}??0?2 12489984(8020) 000014120315051 5

65. Fondos

municipaiy descentrilizados
67. Socladades yorgapismes

5. Numero de |dentificacidn Tributaria (NIT) €. DV | 12. Direccidn seccional \ 14, Buzdn electrdnico
8 1704 57 7 1]8 "miemnionm 1\Z
Caracteristicas y formas de las organizaclones
62. Naturaleza 3 63, Formas asociativas 4. Entidades v insitutos dd dardcha piblico de orden nacional, depanamental,

Matriz o Cantrolante

6. Cooperativas extramar.s,
68. Sin personeria |uridica §9. Otras organizaciones no clasificadas 1 70 Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma [ Composicién del Capital
Documento 1, Canstitucion 2. Refaima
71. Clase 08 08 82, Nacional 100 %
72, Numero 2 6 0/35
73. Facha 19 840 7T 23 S/6. 21 030 83. Nacional ptiblica 0 %
i A —— — e — e
74, Numero de netaria
75. Enlidad de registra a7 | E 7 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 19980723 | 250 21 0309
§ L e, ¥ A e e e B
77, Ne. Matricula mercantil
78. Departamento 19 1.9
79, Giudad/Municipio 473 I 4 73 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
S
80, Desde 199907 23 | . .
4. aita 24001234 | 87. Extranjero privado 0 0 %
: PR — R L L
Entidad de vigilancia y contral
88. Entidad de vigilancia y cantral
Ministerio del Interior l_|1 8
; Estado y Beneficio
Item 89, Estado aclual 80, Feslia cambie-de 2stado 91, Numera de |dentificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 I 1 1 I -
2 | | -
3 | L 1 J 2
4 l Ve :
s I gt :
Vineulacién econémica
93&3&‘%“#&“ G4, Nombre dsl grufio scandmiléa vib sirasatal 65. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT)dela g5 py.

97, Nombre a razdn sccial de la matriz

o cantrolante

170. Ndmero de identificacién tributaria
otorgado en el extenior

171. Pals

172, Numero de identificacidn tributaria
sociedad o natural del extenor con EP

173. Mombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF; 01-09-2025 03:23:49PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn

AN

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pégina 3 S Hoja3l

141203150515
Jl 4| EID”M

14120315051

Il

{415)7707

R ———
mm

5. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6.DV
81700377 1|8

12. Direceién seccional
Impisestas y Aduanas de Papayan

4. Buzén electrénica

Representacion

98, Reprasentacidn
REPRS LEGAL PRIN

499, Fecha inicio ejercicio represantacidn

18

20250722

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani q 3

101. NOmero de identificacion

7 6 28 8 3 4 8

i02. by l1“|3 Humero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
CAMPO

105, Segundo apellido
|zAMBRANO

108, Primer nambre |

|EDILBERTO

107. Otres nombres

108. DV

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 110, Razdn social representante lagal

98, Representacidn 99. Fecha inicio ejercicia represantasian

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion

102. DV | 103. Nimere de tarjeta profesional

104. Primer apelliido 105. Sequndo apellida 106:-Pririer nombre

| AND

107. Otras nombres

108. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razdii socidl repracentaits iegal

98. Represantacidn 89. Fachia inicie ejercicio repraseiiacian

]

100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacidn

102, DV

103. Mumero de tarjeta profesional

105. Segundo apelido 106. Primer nombre

AN i

104. Primer apellido

107, Otros nombres

|

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 103, DV |1—10 Rezon social representante legal

Al

98, Representacion 95, Fecha inicie ejercicio representacion

100. Tipo de documento flio1. Nﬂﬂ; de k,':,nliﬁ-:acim 102, DV | 103, Mimero de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105, ngilrido apeliido 108. Primar nombra 107. Otres nombres

1

[ ]
108. Nimero de Identificacién Tributaria (N1T} 109, DV | 110. Razén secial representante legal
98, Repraesentacidn 88, Fecha inicio ejercicio representacién

i |

100. Tipe de documento 104, Numero de identificacidn 102, DV | 103. Numero de tarjeta profasional

104, Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nambra

107, Otros nombres

108. DV

|

108. Ndmern de Identificacian Tributaria (NIT) 110. Razdn social rapresentante legal

Fecha generacidn documento POF: 01-08-2025 03:23:48PM
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Sacios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temparales

Pagina 4 de 5  Hoja4d

Espacie reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141203150515

(415)7707212489 5

984(8020} 000014120315051

5. Numerao de ldentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Dirzceién seccional '_ 1 ‘H Buzdn electrénico
41785 0.8 TV 4|8 Impuestes y Aduanas de Popayan T NT
Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorclos, Unlones 'l'ﬁ_mpémlaa
111. Tipa de documente 112. Numero de identificacian 143, BV | 114. Nacisnaildad
CéduladeCiudada 1 3 |7 6 2 5 9 3 4 6 _COLOMBIA-, ) 169
115. Primer apellido 116, Segundo apellida 117, Primer nombre ¢/ . 148, Otros nombres
i CAMPO ZAMBRANO |ED!LBERTO J

119, Razén sacial

120. Valer capital del socio 121. % Participacién | 1'?2._513 da ingreso 123. Fecha de retiro
A0 'm0 7.2 2 L
111. Tipa de documento 112. Numero de Identificacion A " ~113:DV [ 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 7 2 2 0 2 0 . _' ___ i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116, Segundo apellido P 117. Primar nombre d 118. Otras nambres
5 NENE IPAJOY iH.OOBER
119. Razén social
120, Valor capital del socio 121. % Parlicipacidh N [ 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
: ) 2025072 2] L
111. Tipo de documento 112. MUmero de identificacidn 113, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 5 9 5 9 4 1 3-8 I COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116, Sequnda apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
FERNANDEZ IROSERG OLGA

3 —_—

119, Razdn social

120. Valor capital del soclo 121, ‘!rTnF'_m?cfp.:ddn 122. Fecha de ingresa 123. Fecha de retiro
\ |2025.07,.2 2| L
111. Tipo de documento 112. Niméro de id:;iﬁca A6 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadanq 3 |1.0'.5-9.5 9. 7. 07 1 [ COLOMBIA 1609
115, Primer apellido { 0l 118, Sequndo apelido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
SOLARTE i 3 IPECHENE |CEDNY

119, Razdn social

120. Valor capital del socio i ) 121. % Participacidn 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retire

: 2025072 2| L
111. Tipo de documento 112, Nanero de identificacian 113. DV | 114, Nacionalidad
115, Primer apellido e 116. Segundo apellido 117. Primar nombre 118. Otros nembres

119. Razdn sacial

120. Valer capital del socio 121, % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

| 1 i 1 1

Fecha generacidn documanto PDF: 01-08-2025 03:22:49PM
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Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC
Autoridad Tradicional

Resolucidn No. 025 de Julio § de 1999 — Direccién de Asuntas Indigenas, Ministerio del Interior
NIT. 817.002.466-1

54 Rios de Lucha y Reskstencta e defensa de La wunddrd, Tlerva, Cuthak i) Awtonomin

Morales, Piendamo,
Silvia, Totoro

Actas para asumir la Administracién y Contratacién Educativa

Calle 1# 4- 50 CONMUTADOR 8242153 - 8240343 FAX, Pdgina Web: www,pebicricorg E-maikeriepebi@cric-colombic.ory
Popaydn - Cauca - Colombia



ASOCIACION DE AUTORIDADES INDIGENAS
DEL ORIENTE CAUCANO "TOTOGUAMPA"
RESOLUCION Ne 0112 DE NOVIEMBRE 22 DE 2001 JMINISTERIO DEL INTERIOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS INDIGENAS
NIT 817.004.984 Dus

*’ 15 7 *g.*:&'—“;.‘?-" oo ‘»E ‘*E 1 - *’

- g SDOL SEE == TOSC

Acta de CONSEJO DE AUTORIDADES para abordar el tema de la administracion de los —
establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el Decreto

ﬁ‘ 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017. vy
;. En la fecha del 15 septiembre del 2025, nos reunimos en Consejo de Autoridades zonal :
2o del gran territorio del oriente Caucano, Asociacién de Autoridades Indigenas del Oriente (s
f_’ Caucano TOTOGUAMPA el cual agrupa a las 13 autoridades y 5 pueblos de los municipios "
_; de Silvia, Piendamd, Totoré y Morales, con el fin de tomar decisiones sobre la ;
L administracion de los establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa 3,
E establecida y reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para la implementacion vy &
" consolidacidn del Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprobé el siguiente orden w4
del dia: g

XX h 4 4
; 1. Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como ;
s autoridadedweativa. @~ 000 O
;i 2. Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de ?_;:
=: vida. :::
y 3. Socializacién del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas > 4
LS (decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017). DS
- 4. Decision de la comunidad sobre la ratificacién de la autorizacidn al Consejo Regional id
P Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio .
}.‘_ Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los H
*: establecimientos educativos para el afio 2026. *
=._ 5. Proposiciones finales. =-..
::t 6. Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los :’z‘l
s00c pueblos. 2sat
X |
..m.;. DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA ?-K-
ﬁ 1. La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy ﬁ'
e tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos een
* de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan ‘
i;’: a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo f;
=== en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la ==z

educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y
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el Decreto 0481 del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que puedan esclarecer el _)R;
tema antes de la toma de decisiones.

Z,

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del
2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se aprobd el segundo documento
de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato
de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos,
explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagdgico y
Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y
regional.

Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025 el
reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos y
comunidades indigenas de Colombia, como Politica Publica de Estado; ademas el
equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un andlisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracion de los establecimientos educativos,
la coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacién Bilinglie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6° y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afios y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacion
politica, pedagdgica y administrativa en los Establecimientos Educativos y demas
procesos de formacion de la educacion propia.

La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la
informacidn suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena
del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente autorizado
el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacion
del Cauca y a través de este administrar los establecimientos educativos y sedes
ubicadas en el territorio indigena o que atienden poblacidon mayoritariamente
indigena censada en los territorios:
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La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los lineamientos E
politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia aprobado por las t44
Autoridades Indigenas mediante Resolucién 06 y 07 de 2020, del cual se debera continuar ege
la minga hacia adentro haciendo educacidn propia desde los espacios de la familia, la !K_
comunidad y el territorio en el marco de los calendarios propios.

5. Sedejanlas tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria

.4

de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, |a propuesta educativa integral con *
los tres compaonentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde
las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de calendario propio en la i
planeacién y programacion de los Establecimientos Educativos ubicados en los W
Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de tal forma que se ™y
cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé
total aplicacién del Decreto 2500. ¥y

6. Ratificar al Programa de Educacion Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria ;
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos ',-,
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los X
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y b)
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion, oy
formacion y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes,

maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovisién y dindmicas Xy
. - P, Fsag
territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer: *
% Los dias para la formacién pedagdgica de los dinamizadores (estudiantes) :;:;:

que se desarrollardn a través de los proyectos pedagdgicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo. 5
% Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracién de los N
procesos Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros, o
directivos y administrativos y demas que acompafan el trabajo en los

Establecimientos Educativos. XX

% Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para ;

los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

-t_f;

Se termina la asamblea siendo las 2:00 Pm del mismo dia 15 de septiembre y recoge la firma X

de asistentes.
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CONSEJO DE AUTORIDADES 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Ratificacion y Autorizacion al Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la
administracién de los establecimientos educativos del Resguardo para el afio 2026, en el marco

¢

WILLIAN EEFERINO YUNDA
CC.: lo } G 243
JEBALA - THE'SA UUS

PANIQUITA - GOBERNADOR

czphches

WILLIAM NEL SANCHEZ
CC: 10 ¥56 #7
POLINDARA — GOBERNADOR

0D IegE

SAN FERNANDO- GOBERNADOR

j:t £ M'C-'%Mo c Cr

JOSE JAVIER YOTUMBO
CC: lobuyue 354
REPRESENTANTE LEGAL - TUMBURAO

del Decreto 2500 de 2010.

ﬁ.% Fech Mk

JOSE JOA NTqMBE
[of 517 }(, 2491 osc
SAN ANTONIO - GOBERNADOR

EDUARDO YALANDA
cc: /D 785 05
LA MARIA - AUTORIDAD
ANCESTRAL

HECTOR EMILIO YOCUE GUETIO
CC: Y6 B yy
QUICHAYA - GOBERNADOR

\ A \ fllc
@wdlomac
CLAUDIA ELISA MOSTACI
c.c: ADBHUZN DYD Evid
PITAYO — GOBERNADORA

L s> Gt
IVAN DARIO TOMBE

CC: 70 Gorty 2837
TUMBURAO — NE'JWE'SX

7z

ISRALE JEMBUEL HURTADO
C.Cifd F2Z =

KISGO ~ GOBERNADOR

EDWIN FRANCISCO PILLIMUE
CC: 10LH LIHER]
AMBALO - GOBERNADOR

St

LAUR ND NENE PERDDMD

obyuUz8s3

I.A GAITANA GOBERNADQR
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EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE LA DIR N DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y
MINORIAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

HACE CONSTAR

Que consultado el Registro de Asodiaciones de Cabildos /o Autoridades Tradicionales Indigenas
que lleva esta Direccidén, se confirma que mediante Resolucion N® 112 del 22 de Noviembre de
2001, proferida por la Direccion de Etnias. hoy Direccicin de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior, se inscribid la constitucion dz la ASOCIACION DE AUTORIDADES
INDIGENAS DEL ORIENTE CAUCANO (TOTOGUAMFL), ~urmo una entidad de derecho publice de
caricter especial, con domicilia principal en SILVIA en 2l depa tc de CAUCA,

Que, de confarmidad con la Resolucion N 170 del ie Julic de 2024, se inscribid en el Registro
de Asodiaciones de Cabildos y/o Autoridades Tracicionales | digenas el (l2) sefor{a) WBEIMAR
PIERLUIG! KASAMACHIN FAJARDO, identificade (2) con Cedula de Ciudadania N® 1,081 793.002,

como REPRESENTANTE LEGAL de la ASOCIACION DE AUTORIDADES INDIGENAS DEL ORIENTE
CAUCANO (TOTOGUAMPA), para &l periodo comprendida entre el & de Junio de 2024 y gl 7 de
Junio de 2026.

Se expide en Bogota D.C, & los 26 dias del mes de 2gosto de 2025

La presente informacion se emite conforme a los regisiios aue al dia de hoy reposan en el Sistema
de Informacion Indigena de Colombia

Rblficory >

S
Roquelina Sabis Blanco Moscarella
Director de Asuntos indigenas, Rom y Minorias

Url Verificacién

Este Certificado Consta De 01 Hojats), y su gencracion es totalmente gratuita.
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125 N Formulario del Registro Unico Tributaric |

2.Concepto| 0 | 2| Actualizacion

4, Ntimero da formulario 141187622361
1415)7707212489984(3020) 000014118762236 1
5. Nimero de Identificacion Tributaria {NIT) 5. DV 12. Direceion seccional Ll s {1 [ 14.Buzén electronico
81 70049%8 4|4 Impuesics y Aduanas de Popaysn —_— 4 1_

IDENTIFICACION S A e
24, Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento 26. Nimero ge Identificacién e =
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 0. Ciuded/Municipio
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 1 33, Primer nombre b : 3‘31} BuGs nombres
35. Razén social : - —
ASOCIACION DE AUTORIDADES INDIGENAS DEL ORIENTE CAUCANC TOTOCUAMPA
36. Nombre comercial 37.8iga =

“UBICACIGN

28, Pais 39, Oepartamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Silvia 7 4 3

41, Direccion principal
CR 3 4 64 BRR CALOTO

47, Correo electrénica tesorerototoguampa@gmail.com
43. Cadigo posial [#4. Tetttond A\ ) 7~ 310504 22 2 645 Towntona2
S\ CLASIFICACION
Actividad-acondmica . = . Ocupacién
Actividad principal Ae\ﬁrid}&.l_s@r;u’anh ~ | Olras actividades 52. Numero

46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48,800 -49‘.-‘.‘r:ac__1_?a'-'iqs=‘:ro;,¢mnad 50, Cadigr 1 2 51. Codigo eslabieﬂ“‘-'f-‘ﬂllos

lo 49 9|[2001,11.22||[8 5 }H204.0,040 1] g 0 0 4 - i | |
<%/ / —Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 Z 3 4 FZaNR AANNT 1 w B W s % W om e ol &R 23 24 25 26

sacosaigols |7 |1 4|1 6i42{l"5\5]$5‘i\\.‘1‘\|.._'}."1 i E L 4 3 o b [ 8 b

06~ Ingresos y patrimonio. e o~

o~ S— =

07- Retencion en la fuente a titule de'{fent ,-"‘

14~ Informante de exogena N eor

16- Obligacién facturar por ingreses bienes’ /

42- Obligado a llevar contablidad NSty
e 5
52 - Facturador electronico P
55 - Informante de Beneficiarios Finales. | |
Usuarios aduaneros , Exportadores
1 2 3 4 5 6 T ] 9 10 |
| | ‘ | I l | | \ ‘ | | 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 2
|
54. Cédigo ! | |5?. Modo I I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 :
I . — —
| ||
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inseripcién en el Registre Unice Tributario -RUT-, lendra vig ia indefiniday en ia no se exigird su rer

Para uso exclusivo de s DIAN

58. Anexos sl |:| NO 60. No. de Folles: | {}[

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, aclualizacidn, suspensidn | Sin peruicio de las verificaciones que |a DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | Eimmz zuinrizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos ac ini ivas
sancionatorics o de suspensicn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Cecreto 16525 |
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue infarmado y acepla la politica de |
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, o4, Nempre  KASAMACHIN FAJARDO WBEIMAR PIERLUIGI
Firma del solicitante:

885. Carae Representante legal Certificado
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Formulario del Registro Unico Tributaric

0]

Espacio reservada para la DIAN

|

4. Marmero de formulario

I

de 5

Pagina 2 Hoja 2
141187622361
J!.IJJ!‘I:IU[!\ U}Hjﬂﬂllllla'?!\ll“IBS 1

&, Nomero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccidn seccional \ jﬁ._,Buzon elactrénico
81700498 4|4 Impuestes y Aduanas de Pepayén 4 :.1 7__ .
Caracteristicas y formas de las organizaciones G '\‘ o

62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas f:m%;gﬁ%;;‘fgﬁwﬂtwﬁdeimombﬁm dsardén nacional. departamental,
65. Fondos 66, Cooperativas giﬁﬁf’%‘m’ ¥ organismos ™.
£8. Sin personeriz juridica B9. Otras organizacicnes no clasificadas 1 70, Sune’:‘cif 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma . Compesicién del Capital
Documento 1. Constitucidn ‘
71. Clase 0 8 08 82, Nacional 100 '%
72, Nimero 0112 g 0
73, Fecha 20011122 20480 6.1.5 33, Nacional pablico 100 . 0 %
74. Numero de notaria SN i
75. Entidad de registro 07 E—?_ 34, Nacional privado g. 0 ™
76. Fecha de registro 2 00 1.7 412 2 20 1806 15
77. No. Matricula mercantil S BN T
78. Departamento i B | 1_? %
79 CludadMuni 00 1 g8 25, Extanjero 0 %
Vigencia — = = - 88, Extranjero plblica 0 0D %
— T -
0. Desde 20011122\V ) NE9 130615
81, Hasta 20991231 /720891281 &7, Extranjero privado 9 200N
S 4 ‘h:‘ ) Entidad de vigilancia v canlial
88. Entidad de vigilancia y control o~ SN
Ministerio del Interior . . 1 B
& o Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 80, Fechu cembio Je estado 91, Niimero de Identificacion Tricutaria (NIT) g2.0V
== /“\. .h_-_, /
1 8 1 [2°071.7,0 1,0 1] -
7 s ) : ; | 2
3 I L 1 I fi
4 | 1 1 _| v
s | iz | :
Vinculacién ucc;nun:h:u
acion 7 Wan A ECE
gsémg%m 94, Nombre del grupo econdmica ylo empresarial %ﬁgﬂggﬁ%ﬁlﬁ;ﬁfwﬂn Tributaria (NIT)de'a g5 py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otergado en el exterior

el exterior con

171. Pals | 172, Niimero de id?tiﬁcacign tributgﬂa
| sociedad o natural B

173, Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 26-08-2025 06:22:32AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

4, Nimero de formulario

Pgina 3 Hoja 3
141187622361
IIM 000 ula?ﬂz

(415)7707

I

5. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional - 14. Buzon electrénico
817004098 4|4 Impuesios y Aduanas de Popayin X [/
Representacion S 4
S8. Represantacion 99, Fecha inicio ejercicio representacién e
REPRS LEGAL PRIN 18 1202 4,080 s[ R
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacion j m'a_.r!\,.r 103-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 (1 0 6 1 7 9 3 0 0 2 {
1 <
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prime: ombre =N 107. Otres nombres
KASAMACHIN |[FAJARDO WBEIMAR |PIERLUIGI
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn sccial representante legal —~
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio represeracicn
100, Tipo de documento 101. Numero de identificacién T 102. 0V[103. Némero de tarjeta pr
" - I
104. Primer apellido 105. Segundo apellida = 108, Primer nombre 107. Ctros nombres
| s (s 1
108. Numero de Identificacian Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén-Sociai represantante |gaal
28. Repraszniacidn 29, Fcn;.h:'.\ipicia.éj.'r:ici: reproseiiacién
100. Tipo de documanto 101. Numero de [dentificacion == 102. DV | 103, Nimero de tarjeta profesional
X N7~ |
104. Primer apellido 105. Scrgqnuo apnlhdn 106. Primer nombre 107. Otros nombres
L - |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) "igé. oV 1\,_1'0,‘_}!31:663._9'5:'?'31 reprasentante legal
AN -l A -
AT G O =
98. Representacion \ ] M‘_Fq:hé inicio ejercicio reprasentacion
100. Tipo de dacumenta iui\uarg-.&.-?; de iﬁaﬁﬁﬁm@n 102. DV [ 103. Namero de tarjeta profesional
4 b s |
104. Primer apellido / ’ﬂ‘ Senundn apeilhdo 106. Frimer nombre 107. Otros nombres
108. Nimerao de ldentificacién Tﬁbutaﬁﬁfﬂm‘ 109, DV| 110. Razon social reprasentante legal
98. Representacion ~ 89. Facha inicio ejercicio representacién
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacion 102. DV [ 103. Na de tarjeta p ional
i I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108, Primer nombre 107. Otros nombres
I ! |
108. Nimero de Identificacidn Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social rapresentante legal

Fecha generacién documento PDF: 28-08-2025 09:22:32AM
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Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales |

Pagine 4 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN .. Niimero de formulario 141187622361
5. Namera de Identificacién Tributaria (NIT) 6, DV | 12. Direccion seccional = — : \;'4:.Buzﬁn electronico E
81700498 4 J 4 |Imauestes y Aduanas de Popayan I -. . .1 T_1
Sacios ylo Miembros de Juntas Directivas, Cansoreies, Uniones Terﬁpn‘hln:"' VI 3
111. Tipo de documento 112, NOmero de identificacidn o 114, f“"‘l‘l 4. Naclcﬂg-fdef‘ .
CéduladeCiudada 1 3 [1 06 1 7 9 3 0 0 2 | | COLOMBI& ) 1689
115. Primer apellido 116. Segundo apellido -_1‘-1; Prmer nombre ot - “112-Otros nombres
, [KASANACHIN |FAJARDO [WBEMAR \_ |PERLUIGI
119, Razén social o e
120. Valor capital del socia 121. % Participacian T I — 123. Fecha de retiro
A 202 2.006.0 8] o
111. Tipo de documento 112, Nimero de identificacion 113 [3V | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |41 0 6 4 4 3 0 4 6 5 NS | COLOMBIA 16 9
115, Primer apellido 116. Segundo apellide 117, Brimer nombre 118. Otros nombres
g PECHENE [PILLIMUE . iNEL‘SELQ__ . [FABIAN
118. Razon social
120. Valer capital del soclo 121. % Participacion gL | 172 Fechz deingreso 123. Fecha de retiro
/ ~+ 2024080 8| _—
111. Tlpo 2 cocumsnio 112. Mémera de Ideniificaclan R N 113, 0V 174, Naclonalidad
CéduladeCiudada 4 3 |7 6 2 6 6 0 0 3 “~—r _ | COLOMBIA 16 9
1185. Primer apellido 118. Segur.d_crep@lisjo =<l 117. Primer nombre 118. Otros nombres
] MORALES [HURTARO /., |ELIAS
118. Razdn social R b )
120. Valor capital del socio 5 '321. £ Paf'h"'&._"-pé'éio'.‘a S ] 122, Facha de ingrese 123, Fecha de retira
Ay L ORRS | 20240608 e
111. Tipo de documento 112 Numam de 1uénﬁrcmon e 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédula de Ciudadanq 3 |1 0/6 \;_, 5, ,4 08,0 8 | COLOMBIA 1689
115. Primer apellido U . 1;15{ Segundo apeliido 117, Primer nombre 118, Otros nombres
i QUIJANO ,I&RéNE‘f& [DANJEL |ESTEBAN
119, Razén social '
120. Valor capital del socio —— 121. % Participacion 422, Fecna de ingreso | 123. Facha de retiro
NN/ | l2024.,086,08]| 1 I _—
111. Tipe de documento 112. Nirters de identificacién 113, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiuvdadanq 3 |1 0 6 4 4 3 2 2 5 5 | COLOMBIA 1 5.8
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otras nombres
. PERDOMO |POSCUE DIEGO EDGAR
118. Razon social
120. Valer capital del socio 121, % Participacion | 12'-—-4;-;; de ingreso 123. Fecha de reliro
12024,086,0 8] | g
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Revisor Fiscal y Contador

_001

Pégina 5 Hoja 5
Espacio resarvado para la DIAN 1. Numero de formulario 141187622361
415)7707212489984(8020) 000014118
5. Numero de dentificacién Triburaria (NIT) 6. DV | 12, Direceion seccional . S " [14,Buzen etectranico

8 1700409 38 4[4

Impuesics y Aduanas de Popaydn

Reviser Fiscal y Contador

124, Tipo de documenta 125. Ntimero de identificacion 120, 0v] 127, Nismaro de térje ta profesional
— | P
E' 2% | |~ v
E 128, Primer apellido 128. Segundo apellido 130. Primer nombre ' 13&._-‘3::95 nombres
o . =t 4
E | L =
£ |132. Nomero de Identificacian Tributaria (NIT) 133. DV| 134, Sociedad o firma designada .
g <
£ I NN
= | 135. Fecha de nombramiento
e | %
136. Tipo de documento 137, Numero de identificacian 138 E)\.r‘| 139, Nimero de tarjeta profesional
s m
|=: s ——— L
;.'_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Piimer rombre 143. Otros nombres
“ (]
3 I i I
£ | 144, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Sociedad o firme designada
e
2 |
3 - —
& | 147, Fecha de nombramiento &
el " -
148. Tipo de documento 148, Mumero de identificacian o S 150. OV 151, Numero da tarjeta profesional
CeduladeCiudadania 1 3 |7 6 3 1 0 8 ,2-5_ & 1 @ 2 4 29 T
152. Primer apellido 153. Segundd‘gp"éﬁifcw / 154, Primer nombre 155. Otros nombres
= [CAMAYO ]ROJAQ""- o !SAMUEL fARBEY
Z = -. ) \- - r .
5 [195. Numero ce identificacion Tributaria (NIT) 487, D[ 188, Socieded o firma sesignada
— .-\\' l (.... - . ==
159. Fecha de nombramiento Y P
202504001 A
v
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Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC
Autoridad Tradicional

Resolucién No, 025 de Julio & de 1999 — Direccion de Asuntos Indigenas, Ministerio del Interior

NIT. 817.002.466-1

54 aros de Lucha Y Resistencia en defensn de la Wnldad, Tiera, Cultura 4 Autornomda

Cajibio

Actas para asumir la Administracion y Contratacion Educativa

Calle 1 # 4- 50 CONMUTADOR B242153 - 8240343 FAX. Pdgina Web: www pebicric.ora. E-mail:cricpebi@cric-colombia.org
Popaydn - Cauca - Colombia
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ENA NASA DE PARCIALIDAD INDIGENA DE LA COMUNIDAD DE COFRADIA
o, & RESOLUCION N° 002 DEL 21 DE ENERO DE 2011

q

MUNICIPIO DE CAJIBIO
NIT.900.449.111 -2

: MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA
\\ / UNIDAD, TIERRA, CULTURA Y AUTONOMIA
= y

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los

establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el
Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha Z‘K/EQQ /10 25, nos reunimos en asamblea general del territorio indigena

de Cofradin , con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de los

establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa establecida vy

reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para la implementacion y consolidacion del Sistema

Educativo Indigena Propio, para ello se aprobo el siguiente orden del dia:

1.

Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como
autoridad educativa.

Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

Socializacién del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

Decision de la comunidad sobre la ratificacion de la autorizacion al Consejo Regional
Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio
Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el afo 2026.

Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy
tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos
de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan
a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo
en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la
educaciéon propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y
el Decreto 0481 del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

Parcialidad Indigena de la Comunidad de Cofradia
E- mail: cabildonasacofradia@gmail.com
CEL: 3023248322
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2.

3.

NIT.900.449.111 - 2

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del
2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se aprobd el segundo documento
de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato
de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos,
explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagogico y
Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y
regional.

Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025 el
reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos y
comunidades indigenas de Colombia, como Politica Publica de Estado; ademas el
equipo de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un andlisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracién de los establecimientos educativos,
la coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacion Bilingiie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6° y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afios y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacion
politica, pedagdgica y administrativa en los Establecimientos Educativos y demas
procesos de formacion de la educacion propia.

La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea: ¢ estan de acuerdo con la informacion
suministrada? ¢se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena del Cauca
CRIC, para que asuma la administracion del establecimiento educativo del cabildo
para el afio 2026, en el marco del Decreto 2500 de 20107, frente a la gran
interrogante la respuesta es positiva, para lo cual se logra un consenso de la
comunidad y queda debidamente autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio
Interadministrativo con la Secretaria de Educacion del Cauca y a través de este
administrar el establecimiento educativo, E.R.M LUUCX FXIW WET WET
FXIZENXI YAT de cofradia, ubicado en el territorio indigena. La administracion
del establecimiento educativo se hara conforme a los lineamientos politicos,

Parcialidad Indigena de la Comunidad de Cofradia
E- mail: cabildonasacofradia@gmail.com
CEL: 3023248322
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pedagégicos y administrativos del plan de contingencia aprobado por las
Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del cual se debera
continuar en la minga hacia adentro haciendo educacion propia desde los espacios
de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los calendarios propios.

Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria
de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa integral con
los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde
las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacién de calendario propio en la
planeacion y programacion de los Establecimientos Educativos ubicados en los
Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de tal forma que se
cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé
total aplicacion del Decreto 2500.

Ratificar al Programa de Educacion Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacion y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes,
maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y dinamicas
territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

¢ Los dias para la formacién pedagogica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollaran a través de los proyectos pedagogicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

%+ Los dias para la planeacion Educativa Local y Zonal, la valoracion de los

procesos Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros,

directivos y administrativos y demds que acompafian el trabajo en los

Establecimientos Educativos.

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para

los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

L7
0"0

Parcialidad Indigena de la Comunidad de Cofradia
E- mail: cabildonasacofradia@gmail.com
CEL: 3023248322
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Se termina la asamblea siendo las __2700P* _del mismo dia 2\ [Seg | 2075 y recoge la

firma de asistentes.

JUAN MARIA VOLVERAS
Goberhador Principal

~QC. 752 286

. Y,
Qlaco CB\C-‘\%\YD WAong &y SMavia vz Mez0 A
BLANCA GLADIS MIRANDA FLOR MARIA LUZ MEZA ACGHICUE
Tesorero Comisaria

CC. 34 321 105 CC. 25561 935

& Lk%%} Né\meno Eeca
FERNAND tANDA SALAZAR Yl XIMENA BECA MIRANDA
Capitdn #1 ‘ Secretaria
CC. 4 642 518 CC. 1058 547 694

Parcialidad Indigena de la Comunidad de Cofradia
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TERRITORIO INDIGENA DE CXAYU’CE FXIW, CORREGIMIENTO EL ROSARIO
Resolucion 003267 del Ministerio del interior y Justicia.
TERRITORIO NIT. 817007410 -2
ANO_2025
CAJIBIO - CAUCA

ACTA DE ASAMBLEA COMUNITARIA

Tema: administracion de los establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco
del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 13 de septiembre DEL 2025, nos reunimos en asamblea general del territorio

indigena de Cxayu’ce Fxiw, con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de los

establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa establecida y
reconocida en el Decreto 0481 del 2025 para la implementacion y consolidaciéon del

Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprobé el siguiente orden del dia:

1.

Apertura de |la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como
autoridad educativa.

Socializacién de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

Socializacién del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

Decision de la comunidad sobre la ratificacién de la autorizacién al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un
Convenio Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos para el afio 2026.

Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

La autoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy
tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos
de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan
a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo
en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la
educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, y

Oficina: Territorio de Cxayu'ce Fxiw, estructura Khabuwesx
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el Decreto 0481 del 2025por dltimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.
. El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre
del 2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se aprobd el segundo
documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”,
como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad
para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo,
Pedagdgico y Administrativo que deberd fortalecerse y consolidarse desde el nivel
local, zonal y regional.
. Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811
de 2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025
el reconace y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos
y comunidades indigenas de Colombia, como Politica Publica de Estado; ademas el
equipo de educacidn explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios
Indigenas. Se hace un anélisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad
Indigena, para poder asumir la administracién de los establecimientos educativos,
la coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que
a través del Programa de Educacidn Bilinglie Intercultural — PEBI, viene
construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6° y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y
las costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 43 afios y
tiene en este momento la experiencia e idoneidad para asumir la orientacion
politica, pedagdgica y administrativa en los Establecimientos Educativos y demas
procesos de formacian de la educacion propia.
La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si esta de acuerdo con la
informacion suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente
autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria
de Educacion del Cauca y a través de este administrar los establecimientos
educativos de: KWESX KSXAW USAS FXITXSA YATH ( DESPERTAR DE NUESTROS
Oficina: Territorio de Cxayu'ge Fxiw, estructura Khabuwesx
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5.

SUENOS ) cuyas sedes son: ESCUELA RURAL MIXTA SAN JOSE DEL GUAYABAL
ubicadas en el territorio indigena CXAYUCE FXIW que atienden poblacién
mayoritariamente indigena censada en el resguardo.

La administracion de los establecimientos educativos se hara conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacion propia
desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los
calendarios propios.

Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la
Secretaria de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, |la propuesta educativa
integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del
tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de calendario
propio en la planeacion y programacion de los Establecimientos Educativos
ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de
tal forma que se cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos
Indigenas y se dé total aplicacién del Decreto 2500.

Ratificar al Programa de Educacion Bilingiie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacién Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacion vy capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores
(estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y
dinamicas territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

%+ Los dias para la formacién pedagogica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollaran a través de los proyectos pedagoégicos de acuerdo a los
tiempos culturales y territoriales de cada pueblo.

Oficina: Territorio de Cxayu’ce Fxiw, estructura Khabuwesx
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% Los dias para la planeacion Educativa Local y Zonal, la valoracion de los
procesos Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores
maestros, directivos y administrativos y demas que acompaiian el trabajo
en los Establecimientos Educativos.

%+ Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagogicas - Educativas para

los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 4: 00 PM del mismo dia 13 de septiembre y recoge la
firma de asistentes.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDO INDIGENA DE
CXAYUCE FXIW, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026
EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500 DE 2010.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDO INDIGENA DE
CXAYUCE FXIW, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026
EN EL MARCO DEL SEIP Y EL DECRETO 2500 DE 2010.
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CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERIOR Y DE JUSTICIA
NIT.817001273-2

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los
establecimientos educativos para el afio 2026 en el marco del Decreto 2500 de 2010, el
Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 25 de septiembre, nos reunimos en asamblea general del territorio indigena de
Path-Yu' - Cajibio, con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de los
establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa establecida y reconocida
en el Decreto 0481 del 2025 para la implementacion y consolidacion del Sistema Educativo
Indigena Propio, para ello se aprob¢ el siguiente orden del dia:

1. Apertura de la asamblea comunitaria por parte de la Autoridad Indigena como
autoridad educativa.

2. Socializacién de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio de los planes de
vida.

3. Socializacion del alcance del marco normativo educativo para los pueblos indigenas
(decreto 2500, decreto 1953 y decreto 1811 de 2017).

4. Decision de la comunidad sobre la ratificacidn de la autorizacién al Consejo Regional
Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio
Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los establecimientos
educativos para el afic 2026.

5. Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC, para presentar la propuesta de Calendario Educativo de los
pueblos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

1. Laautoridad indigena, saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que hoy tiene
el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos de las
comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan a la
Comunidad y Autoridad asumir la orientacién del Sistema Educativo teniendo en
cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la educacion
propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, yel Decreto 0481
del 2025por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que puedan esclarecer el tema
antes de la toma de decisiones.
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Proyecta: Zulma Tenorio
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CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA
RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL

INTERTORY DE JUSTICIA
NIT.B17001273-2

2. El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre del
2018, se ratificd el SEIP como politica educativa y se aprobé el segundo documento de
trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”, como mandato de
las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos, explica los
tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagdgico y Administrativo
que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y regional.

3. Se lee el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39 y 40, el Decreto 1811 de
2017, asi como el alcance de lograr lo establecido en el Decreto 0481 del 2025 el
reconoce y establece el Sistema Educativo indigena Propio - SEIP- de los pueblos y
comunidades indigenas de Colombia, coma Politica Publica de Estado; ademas el equipo
de educacion explica el alcance y como se viene aplicando en los territorios Indigenas.
Se hace un andlisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad Indigena, para poder
asumir la administracion de los establecimientos educativos, la coordinacién de
educacion explica que el CRIC, es |la Autoridad Tradicional y que a través del Programa
de Educacion Bilingiie Intercultural — PEBI, viene construyendo la politica educativa
para los pueblos Indigenas tomando como partida el 6°y 7° punto de la plataforma de
Lucha “defender la historia, la lengua y las costumbres y formar profesores indigenas”
y lleva una trayectoria de 43 afios y tiene en este momento la experiencia e idoneidad
para asumir la orientacion politica, pedagogica y administrativa en los Establecimientos
Educativos y demas procesos de formacién de la educacién propia.

4. laAutoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la informacion
suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC,
para que asuma la administracién de los establecimientos educativos del Resguardo
para el afio 2026, en el marco del Decreto 2500 de 2010, para lo cual se logra un
consenso de la comunidad y queda debidamente autorizado el CRIC, para celebrar el
Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacién del Cauca y a través de
este administrar los establecimientos educativos de: (INSTITUCION EDUCATIVA
DESPERTAR DE NUESTROS SUENQS, cuyas sedes son: sede rural mixta Path-YUu’,
ubicadas en el territorio indigena o que atienden poblacién mayoritariamente indigena
censada en el resguardo.

Proyectd: Zulma Tenorio
Sede ael Labildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio
Correo Electronico: cabildopathvu20@gmail.com
Celular: 3205845506




CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATIL YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERIOR Y DE JUSTICIA
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La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del cual
se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia desde los
espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los calendarios
propios.

5. Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria
de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, la propuesta educativa integral con
los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde las
leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacién de calendario propio en la planeacién vy
programacion de los Establecimientos Educativos ubicados en los Territorios
Indigenas como mandato del XVI Congreso del CRIC de tal forma que se cumpla los
derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé total aplicacion
del Decreto 2500.

6. Ratificar al Programa de Educacion Bilingiie Intercultural —PEBI y a la Consejeria Mayor
del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de Educacién del
Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos CRIC que regird para
los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacidn Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracidn, formacién
y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes, maestros,
directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y dindmicas territoriales de los
Pueblos, del cual deberan establecer:

* Los dias para la formacién pedagdgica de los dinamizadores (estudiantes) que
se desarrollaran a través de los proyectos pedagogicos de acuerdo a los tiempos
culturales y territoriales de cada pueblo.

% Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracién de los procesos
Educativos y los dias para la formacién de dinamizadores maestros, directivos y
administrativos y demds que acompafian el trabajo en los Establecimientos
Educativos.
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CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERTOR Y DE JUSTICTA
NIT.817001273-2

% Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagodgicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 4: 30,p dgl mismo dia 25 de septiembre y recoge la firma
de asistentes.
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CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLUCTON 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERTOR Y DE JUSTICIA
NIT.B17001273-2

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDO INDIGENA DE PATH-YU’,
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, PARA ASUMIR
LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y

EL DECRETO 2500 DE 2010.
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Sede del Labildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio
Correo Electrénico: cabildopathyu20@gmail.com

Celular: 3205845506




o INDIGENA

CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU

MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

NIT.817001273-2

RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERTOR Y DE JUSTICIA

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA COMUNITARIA DEL: RESGUARDO INDIGENA DE PATH-YU',
MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, PARA ASUMIR
LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2026 EN EL MARCO DEL SEIP Y

EL DECRETO 2500 DE 2010.
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Proyecté: Zulma Tenorio

Sede ael Labildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio
Correo Electrénico: cabildopathyu20@gmail.com

Celular: 3
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