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FERNEY CAMPO PAJA

LCEDULA CIUDADANIA 4720726 MORALES CAUCA 1998-06-05
{© 3192208813 [ khabuyaaset@gmail.com

QMORALES CAUCA VEREDA LAS BRISAS

RMPEDAGOGIA COMUNITARIA PEDAGOGIA COMUNITARIA

TIPODESANGRE  SEXO ESTADO CIVIL
o+ MASCULINO UNION LIBRE
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO EP5
1979-12-06 505
MORALES CAUCA REGIMEN EPS

CONTRIBUTIVO
PERFIL
PROFESIONAL EN PEDAGOGIA COMUNITARIA, ME GUSTA FORTELECER LA EDUCACION PROPIA Y
AYUDAR EN LA CMUNIDAD.

NIVEL TITULO ESTADO INICIO

LICENCIADO PEDAGOGIA COMUNITARIA CULMINADO 06/2005 -
UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTUTRAL 12/2024
UAIIN

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
2/02/2024 1/12/2024 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

FORTALECIMIENTO DE LOS SABERES ANCESTRALES

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L B242153 4 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/02/2023 10/12/2023 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

FORTALECIMIENTO DEL IDIOMA PROPIO

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 8242153 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
17/01/2022 11/12/2022 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

FORTALECIMIENTO DEL INDIOMA PROPIO

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 8242153 4 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
27/01/2021 12/12/2021 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

CONSTRUCCION DE CASA CON MATERIALES PROPIOS

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
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EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L. 82421535 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO

1/02/2019

LOGROS

TRABAJO COMUNITARIO

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
29/01/2018

LOGROS
TRABAJO COMUNITARIO

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
. 82421533 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
1/02/2017

LOGROS

RECORRIDOS TERRITORIALES A SITIOS SAGRADOS

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
25/01/2016

LOGROS

FORTALECIMIENTO CALENDARIO PROPIA

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
26/01/2015
LOGROS

TRABAJO ESPIRITUAL CON MAYORES

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 8242153 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
27/01/2014

LOGROS

DIPLOMADO EN NASA YUWE

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO

22/01/2013

LOGROS

SIEMBRE DEL IPXKAT

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L. 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
23/01/2012

LOGROS

TRABAJO ESPIRITUAL CON MAYORES

FINALIZA
8/12/2019

FINALIZA
9/12/2018

FINALIZA
10/12/2017

FINALIZA
9/12/2016

FINALIZA
11/12/2015

FINALIZA
12/12/2014

FINALIZA
6/12/2013

FINALIZA
7/12/2012

Persona View [9856]

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO
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INICIO
17/02/2011

LOGROS
TRABAJO COMUNITARIO

Persona View [9856]

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
8/02/2010

LOGROS

FORMACION SOBRE LA COSMOVISION

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
B/04/2009

LOGROS

TRABAJO COMNUNITARIO CULTIVOS TRANSITORIOS

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
1/03/2008

LOGROS

TRABAJOS COMUNITARIO REFORESTACION

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
10/07/2007

LOGROS

IMPLEMENTACION EDUCACION PROPIA

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L B242153 A CRIC@CRIC-COLOMBIA.ORG

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
15/08/2006

LOGROS

INCENTIVAR LA EDUCACION PROPIA

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L 82421534 CRIC@RCRIC-COLOMBIA.ORG

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
1/02/2005

LOGROS

CAPACITACION SOBRE EL PEC

FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
19/12/2011 TERMINO DE CONTRATO
FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
22/12/2010 i TERMINO DE CONTRATO
FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
11/12/2009 TERMINO DE CONTRATO
FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
20/12/2008 TERMINO DE CONTRATO
FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
16/12/2007 TERMINO DE CONTRATO
FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
7/12/2006 TERMINO DE CONTRATO
FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
31/12/2005 TERMINO DE CONTRATO
1 2

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

| 1.SECTOR PUBLICO | 17 | 0 |
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FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL
MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

oia: O f Mes: Q) Lano.21012 15
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

Vevirey Gupo £

FIRMA DEL COM¢NERO Y/O CIUDADANO
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Universidad Auténoma Indigena Intercultural
del Consejo Regional Indigena del Cauco

UAIIN - CRIC

Con Resolucién 002 de Junio 2018, emitida por los autoridade,
Resolucidn 09543 del 12 de Junio de 2018 del Mininterio de Educacién Nacional
Cédigo mies 9929 - Nit 817002466 — 1

La Universidad Auténoma Indigena Intercultural, UAIN-CRIC desde la Ley de Origen, el
Derecho Mayor y el Derecho Propio, el Convenio 169 de la OIT; lo dispuesto en la Ley 21 de
1.991, la Resolucion 004 de 2003 y 1a Resolucién 002 de junio de 2018 emanada por las
Autoridades Tradicionales, el Decreto 1953 de 2014, la Resolucion No. 09543 del 12 de junio
de 2018 y codigo SNIES 9929 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional y los
procesos de formacion en la modalidad pedagdgica Presencialidad Compartida Intensiva
en el Gran Territario CRIC.

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION No 120
Diciembre 13 de 2024

En la Universidad Autonoma Indigena Intercultural, UAIIN-CRIC el dia 13 del mes de Diciem-
bre del ano 2024, se reunieron el Representante Legal y el Secretario General con el fin de
formalizar la graduacién de los dinamizadores estudiantes de la UNIVERSIDAD AUTONOMA
INDIGENA INTERCULTURAL UAIIN - CRIC reconocida bajo el codigo SNIES 9329 expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional y autorizada para otorgar el titulo de:

LICENCIADD EN PEDAGOGIAS COMUNITARIAS
A:
FERNEY CAMPO PAJA
4.720.726 de Morales (Cauca)

Que, de acuerdo a las decisiones comunitarias de la UAIIN - CRIC, aprobé todos los requisi-
tos pedagdgicos dispuestos en el proceso de formacion: LICENCIATURA EN PEDAGOGIAS
COMUNITARIAS ,codigo SNIES No: 107562 emanado por el Ministerio de Educacion Nacional.

Registrado en el Libro de Diplomas N° _IL Folio 231
Acta general de graduacién N° 208

Es fiel copia tomada del original, el dia el dia trece (13) de diciembre de dos mil veinticuatro 2024

ﬁ“’fﬂzif?’ »

Jhpe Nilson Sauca Gurrute Sa t{_/ cué Rivera
esentante Legal UAIIN - CRIC Secge}ario General UAIIN - CRIC

Escaneado con CamScanner
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Universidad Auténoma Indigena Interculturol
del Consejo Regional Indigena del Cauca

UAIIN - CRIC

Con Aerolucion 002 de Junio 2018, emitida por los autoridader,
Perolucién 09543 del 12 de Junio de 2018 del Minirterio de Educacion Nacional
Cédigo /mies 9929 - Nit 817002466 - 1

en atencion a que

FERANEY CAMPO PAJA

c.c. No. 4.720.726 de JMoraler. Cauca

ha cumplide con todor lor requisitor pedagdgicor Yy comunitarios, exigidos en el
proceso de formocion de acuerdo a lor disporicioners legales vigentes

le otorga el titulo de

Licenciado en
Pedagogiosr Comunitarios

con todor lor derechor, privilegios y dignidader que lo facultan
pora el ejercicio de la profesidon

Dade en la ciudad de Popaydn, a lor 13 dior del mer de diciembre de 2024

Registrado en el Libro de Diplomor No._ I Folio_ 271
fcta general de graduacion No. DOB.

o LI o
J;'i E NILSON SAUCA GURARUTE S HOCUE RIVERA

( esentonte Legal UAIN - CRIC Secretorio Generol UAIN - CRIC
THIITIIIIIIIIIIIIILEIIIITE TSI LI IS IIILIIIEITI TSI I IS SIS TSI G TIT T L1000
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Escaneado con CamScannet




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Autoridad Tradicional

Resolucion Moo 025 del X de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas
Mimsterio del Interior

Calle ' No 4-50 B Vasauez € obao

NIT S17.002.466-1

A Solicitud del Interesado

EMAIL: -

Panavan Cauea

ric-colombia_or

C.LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No, 1492

HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la
Organizacion

NOMBRES Y APELLIDOS: FERNEY CAMPO PAJA.
IDENTIFICACION #. 4.720.726 DE MORALES.

TIEMPO DE SERVICIO:
FECHADE | FECHA DE MOD | CONTRATO
INICIO | FINALIZACION | CONTRATO No EUSAR BE TRABAIS GARGS)
- . , DOCENTE
01/02/2004 |  30/12/2004 cL 058/2004 L
E R M. LAS BRISAS
) o . RESGUARDO DOCENTE
01/02/2005 |  31/12/2005 CL 13912005 | L oNDURAS. MUNICIPIO: | COMUNITARIO
MORALES
| E BUSCANDO
X ) | HORIZONTES SEDE: LAS | DOCENTE
15/08/2006 |  07/12/2006 cL T el U e I L
MORALES.
|E BUSCANDO
,, HORIZONTES SEDE. LAS | DOCENTE
10072007 | 18/1212007 cL 070012007 | HORIZONTES SEDE LAS | L DoCENTE
MORALES.
|E BUSCANDO
. HORIZONTES SEDE DOCENTE
01/03/2008 |  20/12/2008 cL 539/2008 ettt ot i
MUNICIPIO: MORALES.
|.E BUSCANDO
HORIZONTES
08/04/2009 |  11/12/2000 cL 76012009 | TIERRADENTRO.SEDE coDn?ucézEl?Islo
E.R.M. LAS BRISAS. e '
MUNICIPIO: MORALES
|.E BUSCANDO
HORIZONTES DE ,
08i02/2010 | 22112/2010 cL 3532010 | TIERRADENTRO. SEDE: CODN%CNEIQ‘PIEIO
E.RM. LAS BRISAS
MUNICIPIO: MORALES
|.E BUSCANDO
| | | HORIZONTES DE —
17/022011 | 191122011 cL 02982011 | TIERRADENTRO. SEDE: | omie
E.R.M. LAS BRISAS. ‘
MUNICIPIO: MORALES.

Elabord: Norma Canstanza Mesguera Caldon

1-3

Apovo Admmistrative

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN ~ CAUCA - COLOMBIA




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
w4 Autoridad Tradicional
f“ 9& |' Resolucion No 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas
@ / J Ministenio del Interior
f i tatle 1 Na 430 B/ Viasquer Cobo l‘n'1 Y e

NI X17.002 366-1 - EMAIL: - arehi z-Gol i 15

23/01/2012

07/12/2012

CL

0202/2012

LE BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO. SEDE:
E.R.M. LAS BRISAS.
MUNICIPIO: MORALES.

DOCENTE
COMUNITARIO.

22/01/2013

06/12/2013

CL

0020/2013

I.E BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO. SEDE
E.R.M. LAS BRISAS
MUNICIPIO: MORALES.

DOCENTE
COMUNITARIO

27i101/2014

12112/2014

€L

0052/2014

| E BUSCANDD
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO. SEDE:
E.R.M. LAS BRISAS.
MUNICIPIO. MORALES.

DOCENTE
COMUNITARIO

26/01/2015

11/12/2015

CL

0762/2015

|.E BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO. SEDE:
E.R.M. LAS BRISAS
MUNICIPIO: MORALES

DOCENTE
COMUNITARIO

25/01/2016

09/12/2018

CL

04101120186

|.E BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO. SEDE:
E.R.M. LAS BRISAS.
MUNICIPIO: MORALES.

01/02/2017

1011272017

CL

0449/2017

I.LE BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO. SEDE:
E.R.M. LAS BRISAS
MUNICIPIO: MORALES.

DOCENTE
COMUNITARIO

29/01/2018

09/12/2018

CL

0459/PEBI/2
018

L.LE BUSCANDO
HORIZONTES DE

TIERRADENTRO. SEDE;

E.RM. LAS BRISAS.
MUNICIPIO: MORALES. Y
ZONAS DE COBERTURA
DE LA ORGANIZACION
INDIGENA.

DOCENTE
COMUNITARIO

01/02/2018

08/12/2019

CL

0034/PEBI/2

019

LE BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO. SEDE:
E R.M. LAS BRISAS.
RESGUARDO
HONDURAS. MUNICIPIO:
MORALES. Y ZONAS DE
COBERTURA DE LA
ORGANIZACION
INDIGENA.

DOCENTE
COMUNITARIO.

01/02/2020

13112/2020

CL

588/PEBI20
20

LE. INDIGENA
BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO Sede
ESCUELA RURAL MIXTA
LAS BRISAS

DOCENTE
COMUNITARIO.

Elabord: Norma Canstanza Mesquera Caldon
Apovo Admiuistrativo

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
' Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA - COLOMBIA




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Autoridad Tradicional

Resolucion No. 023 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas
Manisteno del Intenor
Calle 1 Na 4-50 B Vasguer Cobo - Popayvan anes

NIT. 817002 466-1 - EMAIL: - archivo@ecric-colombia.org

Y zonas de cobertura de la
grganizacion indigena
INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA
BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO.
SEDE: ESCUELA RURAL

ED-T/0868/2 MIXTA LAS BRISAS, DOCENTE
021 RESGUARDO COMUNITARIO
HONDURAS
MUNICIPIO: MORALES
Y ZONAS DE
COBERTURA DE LA
ORGANIZACION
INDIGENA.
INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA
BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO.
SEDE: ESCUELA RURAL
ED-T/0617/2 MIXTA LAS BRISAS DOCENTE
022 RESGUARDO COMUNITARIO,
HONDURAS
MUNICIPIC: MORALES
Y ZONAS DE
COBERTURA DE LA
ORGANIZACION
INDIGENA,
INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA
BUSCANDO
HORIZONTES DE
TIERRADENTRO
SEDE: ESCUELA RURAL
ED-T/0951/2 MIXTA LAS BRISAS DOCENTE
023 RESGUARDO: COMUNITARIO
HONDURAS
MUNICIPIO: MORALES
Y ZONAS DE
COBERTURA DE LA
ORGANIZACION
INDIGENA.
INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA
BUSCANDO
HORIZONTES DE
ED-T/0967/2 TIERRADENTRO. DOCENTE
024 SEDE: ESCUELA RURAL | COMUNITARIO,
MIXTA LAS BRISAS.
RESGUARDO
HONDURAS
MUNICIPIO: MORALES

2710172021 12/12/2021 CL

1710112022 11/12/2022 CL

01/02/2023 10/12/2023 CL

02/02/2024 0111212024 CL

Elabaro: Norma Constanza Mosquera Caldon
Apovo Admmistrative
CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email; archivo@cric-colombia.org
POPAYAN ~ CAUCA - COLOMBIA



CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Autoridad Tradicional

Resolucion No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas
Ministeno del Intenor
alte 1 Na 4.50 B/ Visquer Cabo - Popavian Cauca

NIT RI7.002 466-1 - EMAIL: - arehivo@ecric-colombia. org

Y ZONAS DE
COBERTURA DE LA
ORGANIZACION
INDIGENA.
FUNCIONES:
1. Desarrollar los proyectos pedagogicos que estén definidos en el Proyecto Educativo

10.

"

v

12.

13.

14.

15

16

1.

Comunitaric de la institucion educativa en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio
para fortalecer los planes y proyectos de vida.

Planear el proceso pedagogico conforme a las orientaciones del tejido del componente
pedagdgico del SEIP.

Desarrollar las actividades pedagogicas de acuerdo al calendario indigena educative propio
que le corresponde. y presentar un informe semestral de su implementacion. de los logros
de desempeno y realizar control de seguimiento a los estudiantes.

Preparar el material educativo adecuado para acompanar el desarrollo pedagogico de
acuerdo a las acciones y estrategias del tejido de sabiduria y conocimiento.

identificar oportunamente las causas o dificultades de los procesos de aprendizaje de los
estudiantes, en colaboracion con la coordinacion colegiada, zonal y regional, para buscar
alternativas de solucion.

Atender cordialmente a los padres de familia o acudientes que le soliciten, informacion
acerca del comportamiento pedagdgico de sus hijos, hijas o de quienes tengan el cuidado
personal.

Asistir y participar activamente en eventos y actividades politico organizativas, cullurales y
pedagogicas convocadas por el Cabildo, equipos de educacién Zonal, Programa de
Educacion Bilingue e Intercultural y el Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC; para la
formacion y actualizacion pedagogica, en beneficio de los nifios y nifas estudiantes.
Participar activamente en la preparacidn, realizacion y evaluacion del Proyecto Educative
Comunitariu e incentivar la investigacion a partir de la implementacion de los proyectos
pedagogicos desarrollados en la Institucion.

Desarrollar el proceso pedagogico de acuerdo a las orientaciones de la Resolucion 03 de
2018 emitida por las Autoridades Indigenas que orienta el andar del tiempo desde la Ley
de origen de los Pueblos, asi mismo dar cumplimiento al calendario educative CRIC.
Participar en la Planeacion y ejecucion de actividades culturales, paliticas, sociales y
economicas que soliciten los Cabildos y el PEBI - CRIC, desde el inicio hasta la
tTerminacion del calendario educativo del pueblo indigena que corresponda.

Orientar la labor pedagogica con los estudiantes desde la innovacién e investigacion,
teniende en cuenta el Proyecto Educativo Comunitario, para lograr una formacion integral
de los nin@s.

Entregar oportunamente los informes o documentos solicitados por el Programa de
Educacion Bilingue e Intercultural - PEBI CRIC.

Realizar la atencion educativa a partir de los lineamientos politicos, pedagégicos y
administrativos para el desarrolio de la educacion propia, bajo el proceso de itinerancia en
la familia, la comunidad y el territorio conforme los calendarios educativos propios.
Diligenciar y entregar de manera puntual los registros de seguimiento pedagogico de los
estudiantes.

Cumplir con los tiempos y espacios pedagogicos definidos en el PEC. en la circular 01 de
2021 y las politicas internas de la Institucion y la autoridad indigena de! territorio.

Asistir a las reuniones de padres de familia, entregar las valoraciones de los logros de
desempeno y darles un informe completo del comportamiento de sus hijos, hijas o de
quienes tengan el cuidado personal.

El Dinamizador COMUNITARIO se obliga para con el CRIC, a entregar en el tiempo
estipulado el proyecto pedagégico que desarroliara en la familia, comunidad y 4-3

Elabord: Norma Constanza Mosquera Caldon
Apovo Administrativo
CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA - COLOMBIA




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Autoridad Tradicional
Resolucion No. 025 del Rde Julio de 1999 Dyreccron de Asuntos Indigenas

Ministerio del Intenior

Calle | No 150 R Vasanez Coho Papavan Cnnen
NI X17.002.466-1 - EMAIL: - grehiva@cric-colombia org

territorio mientras persista el COVID 19 teniendo en cuenta el calendario educativo del
Pueblo Indigena donde se hace la atencion educativa, el no cumplimiento de esta
obligacion sera causal para que se termine el acuerdo de trabajo comunitano. debido
especialmente a que esla sujeto a la implementacion del Sistema Educativo Indigena
Propio y el plan de contingencia de la minga hacia adentro "ltinerancia”.

18. Dar cumplimiento a las resoluciones circulares expedidas por las Autaridades Tradicionales
de los Territorios Indigenas en el marco de la consolidacion del sistema educativo indigena
propio.

19. Operativizar las orientaciones para la transformacion de los establecimientos educativos en
el marco del SEIP y la minga hacia dentro.

20. Las demas que en razon de la profesion y la naturaleza de cargu le sedn asignadas y
formaran parte integral del presente acuerdo.

TIPO DE CONTRATO: Laboral a termino fijo.
MOTIVO DE RETIRO: Contrate vigente.

La presente cerlificacion se firma en Popayan. a solicitud del interesado para efectos de
TRAMITES PARA NOMBRAMIENTO. a Ios diecinueve (19) dias del mes de julio del ano 2024

Sin el sello seco no tiene ninguna validez.

Atentamente.

‘ -
MLl f) oy £
LW\ ¢ el
NELLY VALENCIA YULE
Consejera Administrativa-CRIC.

3.5

Elabord: Norma Constanze Mesquera Caldon
Apova Admimistrativo
CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobe
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA - COLOMBIA




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |0 (2| Actualizacion

4. Namero de formulario

14975019981

AWML

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electronico
A7 2 01 2 8 2 pPesecerimmm i AN
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacien
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 4720726
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento ISD. (_.‘iudwm!unidpb
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 19 'Morales 4 7 3
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 34. Otvos nombres
CAMPO PAJA FERNEY
35. Razén social
36. Nombre comercial s ar. SKQ'-«—_
UBICACION
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Morales 4 7 3
41. Direccién principal g
MCP MORALES VDA LAS BRISAS
42. Correo electronico campaj06@gmail.com
43. Cadigo postal [ 44, Totgtona 1 31922088 1345 Telelono2 3226055618
CLASIFICACION
Acllvlaadeconﬁnlo_a Ocupacion
Actividad principal Actividad socundaria Otras actividades o
46.Codiga /47, Fecha inicio actividad 48, Codino 49, Fecha inicio activicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo estatiocmentos
85 13][2004,0203||[8299][20100205] l | L | L]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 i ) 9 .10 1 12 13 14 1§ 18 17 18 19 20 21 22 23 24 28 26
| | i
seeola o | | | f 4 i [ [ | [ ]
49 - No responsable de VA
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ° 10
55, Fi 56. Tipo Servicio
permll I Ep T R mae e R
1M1 12 13 14 18 16 17 18 19 20 ’ ‘ : 1
I S A O o |

59. Anexos

s [] w[X]

WORTANTE:SMMuﬁoﬂmmhehmamhhqllﬁmr.hInlerbdénuldmﬂmmqummhmmymmmmuw“mwm
Para uso exclusivo de fa DIAN

0 Mo deratos: | 0]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensién
y cancelacidon del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la paolitica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre CAMPO PAJA FERNEY
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 05-02-2025 03:50:12PM




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL

Autoridad Tradicional
Resolucién No 25 del 8 de junio de 1999
Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacion y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador FERNEY CAMPO
PAJA , identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 4720726 de MORALES, no se encuentra
incurso(a) en ningun tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en el Consejo Regional Indigena del
Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena y/o certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacion laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

e @ O red <.
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA -COLOMBIA




CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO HONDURAS
Autoridad Tradicional
Ley 89 de 1890 Art. 246 - 330 C.P.C. 1991
NIT. 817.002.251 -5

MUNICIPIO DE MORALES CAUCA

LOS SUSCRITOS MIEMBROS DE LA AUTORIDAD TRADICIONAL DEL
RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS, EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y CONSTITUCIONALES QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1€90, Y
LOS ARTICULOS 246 330 DE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991

AVALAN:

813

Al comunero: FERNEY CAMPO PAJA, identificadecon CC. N* 4.720.726 expedida
en MORALES CAUCA, pertenece al territorio ancestral del Resguardo de Honduras
vereda BRISAS, indigena que conserva su.identidad sociocultdral'y econémica, y

@
P 4

ﬁ se encuentra registrado en el SUIIN del Resguardo.
—— En virtud de lo anterior y que trata de un indigena activo en 'la comunidad, la
0 autoridad tradicional decide otorgar el AVAL para que labore como DINAMIZADOR
M.. COMUNITARIO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA BUSCANDO
A HORIZONTES DE TIERRADENTRO SEDE ESCUELA RURAL MIXTA LAS
AT BRISAS.

N/

Y Con los siguientes compromisos.

rEETIIE
~AVA , . : : N S

VAV 1. El aval tendra una vigencia de un ano desde el 07/01/2025 hasta 31/12/2025

2. El personal avalado sera sujeto a la respectiva evaluacion del desempefio
rendimiento.
3. En caso de que el dinamizador no apruebe la evaluacion sera revocado el

N aval de manera iInmediata.

VAV

'(?(-( la oficina del cabildo Municipio de Morales Cauca, a los
e Pa——

AVA

VAY —

L.
IVER ZA
secretario territorig
:;A- &é&tm\\:& Ulen tie,
v ARIEL LEANDRO TOMBE MILA VALENCIA CUCUNAME

; Alguacil Territorio Ancestral de Honduras alcalde Territorioc Ancestral de Honduras
AYA

VAV
i
‘ Calle 3 No. 1-41. E-mail: cabildodehonduras@hotmail.com TIf:3145659020
NA

%3333 [ 5155045 DD 5| R oopis [455:0%I 39







ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIC
Territorio Sagrado Del Gran Cerro Pico De Aguila Pueblo Nasa y Kishu
Resolucion numero 035 de 09 de marzo 2021.

Direccion general de asuntos Indigenas.

NIT: 817003771 -8

PAGINA 15

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIG (Gran Teritorio Sagrado Pico de Aguila) EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION NACIONAL DE COLOMBIA DE 1991 LA LEY 89 DE 1890 DEL DERECHO PROPIO,
DECRETO 804 DE MAYO 1995, LA JURISDICION ESPECIAL INDIGENA, LOS ESTATUTOS DE LA CONSEJERIA.

AVALAN:
A: FERNEY CAMPO PAJA identificado(a) con cedula de ciudadania nimero: 4.720.726 expedida
Morales - Cauca, perteneciente al Resguardo indigena HONDURAS, vereda LAS BRISAS es
indigena y conserva su identidad sociocultural y econdémica. Se encuentra inscrito(a) en la base de
censal del Sistema Unico de Informacién Indigena Nacional SUIIN.

BAJO LOS COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES:

- Ser lider dinamico, propositivo, participativo, solidario, responsable, honesto, respetuoso de
la comunidad.

- Elcomunero debe estar atento al llamado de la autoridad, y consejeria zonal UH WALA VICX,
el no cumplimiento de las funciones sera motivo de suspension del presenta aval.

- El comunero seré sujeto evaluacion periddica, por parte de la autoridad, y consejeria zonal
UH WALA VICX.

- Elaval tendra vigencia de un (01) afio comprendiendo desde el siete (07) de enero de 2025
hasta el treinta y uno (31) de diciembre 2025, excepto si hubiere desarmonias, y suspension
del aval de la autoridad de origen, en ese evento se terminara el aval automaticamente.

A peticion del interesado se expide el presente AVAL para laborar como DINAMIZADOR
COMUNITARIO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA BUSCANDO HORIZONTE DE
TIERRADENTRO SEDE ESCUELA RURAL MIXTA LAS BRISAS.

Para constancia se firma en la oficina de la Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas UH
WALA VXIG (Gran Territorio Sagrado Pico de Aguila) a los (07) de enero del 2025.

AN TN e )
ot s i 2
NELSON GUETIO CAVICHE IA DENIS GUTIERREZ
Consejero Politico Represente legal ConSejera administracion y Gestion
Jes— e
CEDNY SOLARTE PECHENE LUCY AIDE TROCHEZ
Consejera Socio-Cultural Consejera Economico-Territorio

Carrera 3° N° 4 — B-32 B/ SAGRADA FAMIILIA Email: consejeriauhwalavxic@gmail.com.

Cel.: 323 3234805 - 313 6028811.
MORALES CAUCA - COLOMBIA




TERRITOTRIO ANCESTRAL DE HONDURAS.
COMUNIDAD LAS BRISAS.
NIT 8170066089
Enero 04 de 2025.

La junta administrativa, autoridad Ukawe’sx y la comunidad de Las Brisas, dan
el AVAL al dinamizador comunitario, FERNEY CAMPO PAJA identificado con
cedula de ciudadania N°4720726 expedida en Morales Cauca, para que
continde laborando en la Institucidn Educativa Indigena Buscando Horizontes

sede Las Brisas en el periodo 2025.

Para validez a la presente se firma a los 04 dias del mes de enero de 2025 por

integrantes de la junta administrativa, la autoridad Ukawe’sx y se anexan
firmas de la asamblea.

ToEl ?or\? 1781 W"i‘?scg‘:é“gm J—QY\W\&OH (Ompo

Presidente J ADM PBESIDQ::%"I’E Secretario ] ADM
cc_ 6259306 C.C_1092 /Y% 698

Alba Dods Oflo AUTORIMADW

L
Autoridad Ukawe’ sx w E toridad Ukawe SX

c.c_2552 3117 ’LAs BR'S&:LOSQ 99 qse
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TERRITORIO ANCESTRAL DE HONDURAS.
COMUNIDAD LAS BRISAS.
NIT. 8170066089

: y (
Actividad_20tdn _paia__ gakfilactdn @oconte

Fecha_ € Yc'® oy de 9095

N° | NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIFICACION | FIRMAS

28 Deldih Linedd Neae Qarapo|iosasqgést  |Lined4 Nene ¢
29 lWer\u Yoram Yonda 105953806 |Yerly Sowany
30 | LY Eyan . OYola csaeola e [Qlfyaun  cvalos
31 Yasxi ‘Sebgs-,lf@n c-£. Z1eSa &=24/go ‘Sebn‘:\'{.“aﬂ - L

32 | J0saelim Johieine GU‘E"’\C«FI} L0854 (0210 2 Tossclimn G
33 anf;ﬂn Sefia Zombrana 106960213y Sofia (i

34 'Dana Marcels Zambiano Campo 11067466830 Dana_Zambrano
35 Le:ny Duola Cnnpa 1&5 dpomr| Leinay Dueta C
36 Mbary  (mpe (oo lIDSgsqss3e
37 Ol.re: Quuu HRJ’\!CUC'/ W0s959% 365 7~
38 | Dewan Cam\e Neve (Gampo b0z gacig ®

39 Diad 4 liae G tosglopky

40 | Flog  Leiby Campu Paja  {osa o2 313 /
41 ose ,',?,1,[,,,/ —Fq[acf? P Tos=Sgq 15k jo.jé‘/ l)nffbc,/ £
42 lﬁye::-fy Campo Lambiany lps4297 112 Fr ea’j C’def; i

43 Lm'rj/t, (’.\Ap\ ey C;)V'L‘ZC] i 105-75-:7.&6@&( Q\L\&,' CLLCD <1
44

45
46
47
48
49
50
51
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Registro Unico de Afiliados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

ION BASICA Fecha de Corte; 2
Identificacién Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellide Segundo Apellide Sexo
i FERNEY CAMPO PAJA M
1 ASALUD Fecha de Corte: A
ora Régimen Fecha Afiliacion Estado de Afiliacion Tipo de Afiliado Departamento -> Municipio
ROMOTORA DE SALUD Subsidiado 08/01/2025 Activo CABEZA DE FAMILIA MORALES
JCCIDENTAL DE SALUD S.A.
| A PENSIONES FechadeCote: 2
Administadora Fecha de Afiliacion Estado de Afiiacion
3: AHORRO INDIVIDUAL SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 2004-02-26 Activo no cotizante
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
| ARIESGOS LABORALES Fecha de Corte: 2A
ua Fecha de Afiliacion Estado de Afiliacion Actividad Economica Municipio Labora
'ROFESIONALES COLMENA SA COMPARIA DE 2017-02-22 Activa ESTABLECIMIENTOS QUE PRESTAN EL SERVICIO DE EDUCACION Cauca- POPAYAN
DE VIDA PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA Y BASICA SECUNDARIA EN LA MISMA
UNIDAD FISICA
| A COMPENSACION FAMILIAR Fecha de Corte: A
reportado afiliaciones para esta persona
| A CESANTIAS Fecha de Corte: 2
portado afiliaciones para esta persona
)OS Fecha de Corte: 2
portado pensiones para esta persona.
IN A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha de Corte: A
»ortado vinculaciones para esta persona.
>

IME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCOP
DEBE SER INFORMADA A LAADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Direccién: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBX: (§7-1) 330 5000, Fax: (§7-1) 330 5050.

12025 3:49:16 PM Pa



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERQ 10.721 560
DICUE LIPONCE

APELLIDOS

WILMER GUSTAVO

NOMBRES

FecHA DE NnAcimienTo  04-DIC-1976

PAEZ gBELALCAZAR)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.55 O+ M
ESTATURA G.5. AH SEXO
28-ABR-1995 SILVIA
2 IR
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fotn s lin=
INDICE DERECHO e bl g

R-1105600-00306503-M-0010721560-201 10607 0027158753A 1 34188153
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Resolucion 026 de 1988

LINEA DE TIEMPO

& - AR -
DINAMIZADOR

Proyecto politico, Proyecto econdmico y Proyecto sociocultural

Era MRS ) P M S ] IR D I g M il Pl o I D e M) Dl xRN = I P I D Mexog i D INEC=TN

WILMER GUSTAVO DICUE LIPONCE

QPAEZ CAUCA MOSOCO
RBACHILLER BACHILLER AGRICOLA

TIPO DE SANGRE SEXO
O+ MASCULINO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
1976-12-04
PAEZ CAUCA

PERFIL
BACHILLER

NIVEL TTULO

LICENCIADO LICENCIADO EN PEDAGOGIAS COMUNITARIAS
UNIVESIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
. 8242153 (A cricpebi@gmail.com
CARGO DFINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA
17/04/2024 1/12/2024
LOGROS

Implementacion de los platos tipicos para fortalecer los alimentos propios.

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
4, 8242153 & cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA
1/02/2023 10/12/2023
LOGROS

Recorrido de los sitios sagrados para poten ciar las buenas energias a las semillas

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
L. 89242153 M cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA
20/01/2022 11/12/2022
LOGROS

Recorrido de los sitios sagrados para poten ciar las buenas energias a las semillas

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
. 8242153 cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA
27/01/2021 12/12/2021
LOGROS

Recorrido de los sitios sagrados para poten ciar las buenas energias a las semillas

$CEDULA CIUDADANIA 10721560 SILVIA CAUCA 1995-04-28

ESTADO CIVIL
UNION LIBRE
EPS

NUEVAEPS
REGIMEN EPS
CONTRIBUTIVO

ESTADO DURACION
CURSANDO 14/06/2010
90 HORAS
MOTIVO DE SALIDA

TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO




123

! EMPRESA CONSEIO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
i 8. 8242153 M cricpebi@gmail.com
! CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

tiNICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/02/2020 13/12/2020 TERMINO DE CONTRATO
{ LOGROS

H
Recorrido de Ius SItlos sagrados para poten ciar las buenas energlas 2 Ias serm!las
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: EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
! . 8242153 F cricpebi@gmail.com
{ CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

%

; WNIcio FINALIZA MOTIVO DE SALIDA

¥ 1/02/2019 8/12/2019 TERMINO DE CONTRATO
i

* LOGROS

Recorrido de los sitios sa rados para poten ciar las buenas energias a las semillas
) E
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EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
. %.8242153 - cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR EINDIGENA

i; INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
29/01/2018 9/12/2018 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

Recorrido de los sitios sagrados para poten ciar Ias buenas energias a las semillas

— . .

b e e e b e am S — e [P R — o - . e o -

EMPRESA CONSEIQ REGIONAL ]ND]GENA DELCAUCA
L 8242153 cricpebi@gmatl.com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA MOTIVO DESALIDA
1/02/2017 10/12/2017 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

Recorrida de Ins sitios sagrados para poten cmr las buenas energlas alas semillas
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EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CACA
L, 8242153 cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
25/01/2026 9/12/2016 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

Recomdo de Ios satlos sagrados para poten ciar las buenas energias a las semillas
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EMPRESA CONSEJO REGIONAL IND]GENA DELCAUCA
. 8242153 & cricpebi@gmail. com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

| INICio FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
¥ 24/01/2015 11/12/2015 TERMINO DE CONTRATO
! LOGROS

Recorrido de los sitios sagrados parap poten ciar Ias huenas energ:as alassemillas
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EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
: L 8242153 cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIOZADOR INDIGENA

. INIClo FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
i 27/01/2014 12/12/2014 TERMINO DE CONTRATO
. LOGROs

Recorndo de los sitlos sagrados para poten clar 1as buenas energias 2 las semillas

i o e wes e o a e - L e - - s
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! EMPRESA CONSEJQ REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
1 %, 82421533 cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA




INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
23/01/2012 7/12/2012 TERMINO DE CONTRATO

 LOGROS
Recomdo delos sitios sagrados para poten ciar las buenas energiasalas semll]as
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1 EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
3

§ ¢, 8242153 cricpebi@gmail com

{ CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

{INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
. 17/02/2011 1971272011 TERMING DE CONTRATO
" LOGROS

Fortalecimienta de 1a fengua originaria en las semillas
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+ EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL cAUCA
: L. 8242153 K cricpebi@gmail.com
} CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA MOTIVQO DE SALIDA
, B/02/2010 22/12/2010 TERMINO DE CONTRATO
+ LOGROS

p Recomdo de fas sitios sagrados parap poten clar lag buenas energias a las semillas

- — ey e e ey et aier — -

EMPRESA CONSEJO REGIONAL ENDIGENA DEL CAUCA
\.8242153Ecrlcpebl@gmall.com
I CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/05/2009 11/12/2009 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

Recorrido de los S|tlos sagrados para poten ciar las buenas energias a las semillas

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
48242153 cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR INBIGENA

ey

INICIO FINALIZA MOTIVO DESALIDA
27/01/2008 12/12/2008 TERMINC DECONTRATO
[LOGROS

Recorrida de los sitios sagrados para poten ciar las buenas energias a las semillas

pu— [ wer - -

EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Y. 8242153 K cricpebi@gmail.com

+ CARGO DINAMIZADOR INDIGENA i
INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA

2

¥ 1/02/2007 30/11/2007 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

Recorrido de los sitios sagrados para poten ciar las buenas energtas alas semillas
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EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
. 8240343 & cricpebi@gmail.com

_ CARGO DINAMIZADOR INDIGENA .

+ INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
3/05/2005 7/12/2006 TERMINO DE CONTRATO

. LOGROS

* Fortalecimiento del la lengua ariginaria Nasayuwe con las semillas
i i - - > =
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i EMPRESACONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
H . 8240343 83 cricpebi@gmail.com
CARGO DINAMIZADOR INDIGENA

INICIO FINALIZA . MOT{VO DESALIDA
_ 1/02/2005 31/12/2005 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

Fortalecimientd del la lengua ongmarla Nasayuwe con las sermilas
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; EMPRESA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
: %, 8240343 & cricpebi@gmail.com
é CARGO EDUCADOR INDIGENA

_INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
t 23/08/2004 30/12/2004 TERMINO DE CONTRATO
' LOGROS

Fortalecimiento del 1a lengua originaria Nasayuwe conlas semillas
e
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EXPERIENCIA COMUNITARIA
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EMPRESA CABILDO INDIGENA DE MOSOCO
; % 3116430234 & cabildomosoco@yahoo.es
* CARGO GOBERNADOR SUPLENTE

y INICIO FINALIZA MOTIVO DESALIDA
1/01/2013 31/12/2013 TERMINO DE PERICGDO
LOGROS

Defensa territorial. visita de Jos sitios sagrados y fortalecimiento de lalengua originaria
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TIEMPO TOTAL DE 5U EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO
OCUPACION AROS MESES
1SECTOR PUBLICO 14 1
4, COMUNITARIA 1 o}
TOTAL EXPERIERCIA iz 1

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO.Y EN EL MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA

QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD EINCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LGS MANDATOS PROPIOS

3 DlAg2 |__MES:232|__ANO:Z 10215
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

FIRMA DEL COMUNERO ¥/C CIUDADANO
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g en su nombre

Tl Instituto Agricola del Norte

€Y 77
Juan Tama
Mosaco - Paez - Cauca
Autorizado por la Gabernacion del Bepartamento del Cauca,
segiin Resolucion No. 2708 de Noviembre 10 de 1997

T onfiere a:

Wilmer Guataun Bicue Lipnnce

@.¢. Np. 10.721.360 de Silvia - auca

Tl Tituelo de:

Bachiller Agricola

Por [aber cursado y aprobado [os estudios correspondientes al Nivel
de Educacion Media Bocacional, segin los Jlanes y Programas

vigentes.

Bado en Mosoco, Paéz - Cauca a los 29 dias del mes de Nobiembre de 1997
Anotado en el Folio No. Tibro de Registro No. 01

.
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Instituto Agricola del Norte

<p00,  Juan Tama” Dne: 419570101
DU“‘:& =" Mosoco - Déez - Cauca

Acta de Grado

En Mosoco - Déez - Cauca a los Veintinueve ( 29) dias del mes de Noviembre de 1997, sc
reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes del Grado Once, los
suscritos Rector y decretario, en la Rectorfa del Instituto Agricola del Norte Juan Tame.
Institucion aprobada por la Gobernacion del Cauca scgin Resolucion No. 2708 del 10
de Noviembre de 1997, para otorgar ol Titulo de Bachiller Agricola.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron

y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Técenica, se
procedio a otorgar el Titulo de

Bachiller Agricola

Al graduando cuyos nombres, apellidos y mimero de documento de identidad s
relacionan a continuacion:

Wilmer Gustavp Bicue Liponce

@.¢. No. 20.721.560 de Silvia - Caura

Es fiel copia del Acta Origjnal General de Craduacién No. O1 del 29 de Noviembre de
1997, que consta de cuatro ( 4 ) estudiantes graduados, que comienza con el nombre de:
Cuene Gonzalez Aldemar y se cierra con el nombre de Hurtado Basto Nubia Maribel.

Firmada y sellada por Rodrigo Perdomo (Rector) y Encida Hoind H. (&ecretaria),
firmada en Mosoco, Déez, Cauca a los 29 diss del mes de Noviembre de 1997.

8c expide copia Duplicado & los 20 dias del mes de Septiembre de 2011

Manasd :
1643
AmDd Dicue & Marfa Tengrio waa

No.1.692924chaﬁ-(V) C IZTGB'deLaD'amrL
&ecretario

IMPRESIONES CRAFICAS Cra. ¥ Mo. 5-11 Telefas €240524 Popayin
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CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Autoridad Tradicional

Resolucian Mo, 025 del R de Juho de 1999 Direecion de Asantos Indiganas
Ministerio del Interior
Calle | No. 4250 13/ Viasquez Cobo — Popayan Catics
NS 17.002 466-1 - EMAIL - grehivo@cric-colombia.org

C.LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No. 2410

A Solicitud del Interesado

HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la
Qrganizacion.

NOMBRES Y APELLIDOS: WILMER GUSTAVO DICUE LIPONCE
IDENTIFICACION # 10.721.560 DE SILVIA
TIEMPO DE SERVICIO

FECHA DE FECHA DE MOD CONTRATO LUGAR DE
INICIO FINALIZACION | CONTRATO No TRABAJO

CE.
BOTATIERRA
23/08/2004 30/12/2004 CL 366/2004 RESGUARDO:

SAN JOSE
MUNICIPIO: PAEZ
C.E
BOTATIERRA

01/02/2005 31/12/2005 CL 214/2005 RESGUARDO:
SAN JOSE
MUNICIFIO: PAEZ
|.E: NORTE DE
JUAN TAMA
SEDE ERM
03/05/2006 07/12/2006 CL 508/2006 BOTATIERRA
RESGUARDO:
SAN JOSE
MUNICIPIO: PAEZ
| E: NORTE DE
JUAN TAMA
SEDE: MORAS DOCENTE
RESGUARDO COMUNITARIO
MOSOCO
MUNICIPIO. PAEZ
| E' NORTE DE
JUAN TAMA
SEDE: MORAS DOCENTE
RESGUARDO; | COMUNITARIO
MOSOCO
MUNICIPIO. PAEZ
| E: NORTE DE
JUAN TAMA
01/05/2009 11/12/2008 CL 903/2009 SEDE:ERM
MORAS
RESGUARDO:

CARGO

DOCENTE
COMUNITARIO

DOCENTE
COMUNITARIO

DOCENTE
COMUNITARIO

01/02/2007 30/11/2007 CL 15872007

18/03/2008 20/12/2008 CL 396/2008

DOCENTE
COMUNITARIO

Flaboro: Erika Alejandra Paruma Ortega
Docente comunitano
CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cube

Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN ~ CAUCA - COLOMBIA




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL. CAUCA
Auvioridad Tradicional

Resaliwewinm No 025 del % de Julio de 1999 Darecoidn de Asuntos Indigenus
Ministerto del Interion
Calle | No 43013/ Vasquer Cobo Popayvian Cauca

SLosb o0z den |- EMAIL. - grehivo@ecric-colombia.org

MOSOCO
MUNICIPIO. PAEZ
1E: NORTE DE
JUAN TAMA
SEDE E.RM

(080212010 221122010 CL 50012010 MORAS
RESGUARDO;
MOSOCO
MUNICIPIQ. PAEZ
I £: NORTE DF
JUAN TAMA
SEDE ERM

17/02/2011 19/12/2011 CL 0478/2011 MORAS
RESGUARDO:
MOSOCO
MUNICIPIO: PAEZ
LE: NORTE DE
JUAN TAMA
SEDE:ERM
23/01/2012 0711212012 CL 011612012 MORAS
RESGUARDO:
MOSOCO
MUNICIPIOQ: PAEZ
LE: DE JUAN
TAMA
SEDE: ERM
27101/2014 1201212014 L 0993/2014 MOSOCO
RESGUARDO:
MOSOCO
MUNICIPIO: PAEZ
1 F- DFE JUAN
TAMA
SEDE. ERM
26/01/2015 11/12/2015 CL 025012015 MOSOCO
RESGUARDO:
MOSOCO
MUNICIPIO. PAEZ
L.E: DE JUAN
TAMA
SEDE:ERM
01/02/2016 09/12/2016 CL 0925/2016 MOSOCO
RESGUARDO:
MOSOCO
MUNICIPIO: PAEZ
LE: DE JUAN
TAMA
‘ . . SEDE: ERM DOCENTE
01/02/2017 10/12/2017 cL 00533/2017 MOSOCO COMUNITARIO
RESGLUARDO:
MOSOCO

DOCENTE
COMUNITARIO

DOCENTE
COMUNITARIO

DOCENTE
COMUNITARIO

DOCENTE
COMUNITARIO

DOCENTE
COMUNITARIO

DOCENTE
COMUNITARIO

Flabard: Erika Alejandra Paruma Ortega
Docente comunitario
CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email: archivo@cric-colombia.arg
POPAYAN ~ CAUCA - COLOMBIA




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Autoridad Tradicional

Resalneon No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuios Tudigena
-1 . .
- NMindsterio del Intetior
Caile } Noo4-50 B Vasguez Cobo - Popavan Cauca

N N ET002 446 1 - EMAIL: - archivo@cric-colombia.org

MUNICIPIO: PAEZ ]
1 E. DE JUAN "1
TAMA
SEDF ER.M
MOSOCO
RESGUARDO.
MOSOCO
MUNICIPIO. PAEZ
| E: DE JUAN
TAMA
) SEDE ERM
0103/9591.201 MOSOCO
h RESGUARDO:
MOSCCOo
MUNICIPIO: PAEZ
LE: DE JUAN
TAMA

608DC/PEBI20 aERE ERM DOCENTE

MOSOCO )
Kt 3
20 RESGUARDO. COMUNITARIO

MOSOCO
MUNICIPIO: PAEZ
LE: JUAN TAMA
SEDE: ERM DE

ED-T/0618/202 MOSOCO DOCENTE
1 RESGUARDO: | COMUNITARIO
MOSOCO
MUNICIPIO: PAEZ
I.E: JUAN TAMA
SEDE: E R.M DE
ED-TI036/2072 MOSOCO DOCENTE
2 RESGUARDO: | COMUNITARIO
MOSOCO
MUNICIPIO: PAEZ
LE: JUAN TAMA
SEDE: ER.MDE
ED-T/0896/202 MOSOCO DOCENTE
3 RESGUARDO: COMUNITARIO
MOSOCO
MUNICIPIO. PAEZ
LE: JUAN TAMA
SEDE: E.R.MDE
ED-TM372/202 MOSOCO DOCENTE
4 RESGUARDO: | COMUNITARIO
MOSOCO
MUNICIPIO: PAEZ

0539/PEBI201
8

DOCENTE

29/0172018 09M2/2018 CL COMUNITARIO

DOCENTE

01/02/2019 08/12/2018 CL COMUNITARIO

01/02/2020 13M12/2020 CL

2710172021 12/12/2021 CL

20/01/2022 M z2i2022 Ci

01/02/2023 10/12/2023 CL

17/04/2024 01/12/2024 CL

FUNCIONES:

Elaboro: Erika Alejandra Paruma Ortega
Dacente comunitario

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN ~ CAUCA - COLOMBIA
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CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Auntoridad Tradicional
Resolucian Noo 0l & del 8 de Juhao de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas

Ministerio del Interiog

Calle T No.4-530 B Vasquez Coboe  Popayan Cauca

NEER1002 de0- 1 - EMAIL - archivo@cric-colombia org

Desarrollar los proyactos pedagégicos que eslén defimdos en el Proyecto Educativo
Comunitario de lz institucion educativa en el marco del Sistema Educalive Indigena
Propio para fortalecer los planes y proyectos de vida.

Planear &l procese pedagogico conforme a las orientaciones del tejido del companente
pedagdgico del SEIP

Desarrollar las aclividades pedagogicas de acuerdoe al calendario indigena educativo
propio que le corresponde. y presentar un informe semestral de su implementacion, de
los logros de desempenio y realizar control de seguimiento a los estudiantes.

Preparar el material educativo adecuado para acompanar el desarollo pedagogico de
acuerdo a las acciones y estrategias del tefido de sabiduria y conocimiento.

Identificar oportunamente las causas o dificultades de los procesos de aprendizaje de
los estudiantes, en colaboracion con la coordinacion colegiada, zonal y regional, para
buscar alternativas de solucion.

Atender cordialmente a los padres de familia o acudientes que le soliciten, informacién
acerca del comportamiento pedagogico de sus hijos, hijas o de quienes tengan el
cuidado personal.

Asistir y participar activamenle en eventos y actividades politico crganizativas, culturales
y pedagogicas convocadas por el Cabildo, equipos de educacion Zonal, Programa de
Educacion Bilinglie e Intercultural y el Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC: para
la formacion y actualizacion pedagdagica, en beneficio de los nifos y ninas estudiantes
Participar activamente en la preparacion, realizacidn y evaluacion del Proyecto
Educativo Comunilario & incentivar la investigacion a pariir de la implementacion de los
prayectos pedagogicos desarrollados en la Institucion.

Desarrollar el proceso pedagogico de acuerdo a las orientaciones de la Resolucion 03
de 2018 emitida por las Autoridades Indigenas que orienta el andar del tiempo desde la
Ley de origen de los Puebles, asi mismo dar cumplimiento al calendario educativo CRIC.
Participar en la Planeacion y ejecucion de actividades cullurales, politicas, sociales y
economicas que soliciten los Cabildos y el PEBI - CRIC, desde el inicio hasla la
Terminacion del calendario educativo del pueblo indigena que corresponda.

Orientar la laber pedagdgica con los estudiantes desde |z innovacidn e investigacion,
teniendo en cuenta el Proyecto Educativo Comunitario. para lograr una formacion
integral de los nin@s.

Enfregar opartunamente los informes o documentos solicitados por el Programa de
Educacion Bilingte e Intercultural-PEBI-CRIC.

Realizar la atencion educativa a partir de los lineamientos politicos. pedagogicos y
administrativos para el desarrollo de la educacion propia. bajo el proceso de itinerancia
en la familia, la comunidad y el territorio conforme los calendarios educativos propios.
Diligenciar y entregar de manera puntual los registros de seguimiento pedagogico de los
estudiantes.

Cumplir con los tiempos y espacios pedagogicos definidos en el PEC. en la circular 01
de 2021 y las politicas internas de la Institucion y la autoridad indigena del territorio. 16)
Asistir a las reuniones de padres de familia, entregar las valoraciones de los logros de
desempeno y darles un informe completo del comportamiento de sus hijos, hijas o de
quienes tengan el cuidado personal.

El Dinamizador COMUNITARIO se obliga para con el CRIC, a entregar en el tiempo
estipulado el proyecto pedagogico que desarrollara en la familia, comunidad y territorio
mientras persista el COVID 19 teniendo en cuenta el calendario educativo del Pueblo
Indigena donde se hace la atencion educativa, el no cumplimiento de esta obligacion
sera causal para que se termine el acuerdo de trabajo comunitario, debido

Elabora: Erika Alejandra Paruma Ortega
Docente comunitaro
CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA - COLOMBIA




URIAD THRA CLLTURA ¥ RTO%OML

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DED CAUCA
Autoridad Tradicional
Resolucion Moo 025 del 5 de Jalio de 1999 Direccion de Acuntos indigenas
AMinisrerto del Tnverto -
Calle UNa 4500 B/ Vasquer Cobo - Popavan Caucs

NULRE 002 G061 ErANL - archivo@cric-Colombia.org

especialmente a que esta sujeto a la implementacién del Sistema Educativo Indigena
Propio y el plan de contingencia de la minga hacia adentro "ltinerancia”.

17. Dar cumplimiento a las resoluciones y cireulares expedidas por las Aulondade
Tradicionales de los Terntorios Indigenas en el marco de la consolidacién del sistema
educativo indigena propio

18. Operalivizar las orientaciones para la transformacion de los establecimientos educalivos
en el marco del SEIP y l2 minga hacia dentro.

19. Las demas que en razon de la profesion y la naturaleza del cargo le sean asianadas y
tormaran patte integral del presente acuerdo

TIPO DE CONTRATO: Labaral a termine fijo,
MOTIVO DE RETIRO: conlrale vigente.

La presente certificacion se firma en Popayan, a solicitud del interesado, a los diecisiete (17) dias
del mes de septiembre del afo 2024

Sin el sello seco no tene ninguna validez.
Atentamente,

r f / ’ !

i [ (il "

. \ ¢

NELLY VALENCIA YULE .
Consejera Administrativa-CRIC.

Elaboro: Erika Alejondra Parume Ortega
Docente comunitano

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA - COLOMBIA




% RESGUARDO INDIGENA DE MOSOCO - PAEZ - CAUCA.
§ NIT. 817.001.389-8
KWE'SX NASA JUSA’S FXITXYA JXPI'TXI'THAW

EL SUSCRITO GOBERNADOR Y DEMAS MIEMBROS DEL CABILDO DEL
RESGUARDO INDIGENA DE MOSOCO, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890 Y LA CONSTITUCION POLITICA DE 1991; ART.

246 Y 330.

CERTIFICAN QUE:

El sefior WILMER GUSTAVO DICUE LIPONCE, identificado con cedula de cuudadanla N°
10.721.560 de Silvia (Cauca), es comunero del pueblo Nasa, conserva sus saberes, lengua
originaria y vivencias culturales. Perteneciente a este territorio; censado en la parcialidad
de este resguardo, como lo estipula la constitucién politica de Colombia de 1991. Participa
activamente en los trabajos comunitarios desde aspectos humanos, politico organizativos,
sociales y educativos. De igual manera, ha acatado orientaciones encomendadas de
acuerdo a nuestros saberes, vivencias y practicas como pueblo Nasa y ha aportado en gran
manera en proyectos sociales con jovenes/guardia frente a la construccion del plan de vida
territorial.

Cabe destacar que el comunero, tambien desemperio el cargo de autoridad en la siguiente
vigencia y con las siguientes funciones:

+» Gobernador Suplente (2013)

Este certificado se expide por la autoridad a peticion del interesado para TRAMITES
LEGALES.

Para su validez se firma en el territorio indigena de Mosoco a los tres (03) dias del mes de
febrero del afio dos mil veinticinco (2025).

c.C. 105b601 042 f

Gobernador Secretarlo

-
RESGUARDO INDIGENA MOSOCO Piez- Cauca

Cel: 311-643-02-34 321-845-93-63 Email: cabildomosoco@yahoo.es




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto Actualizacion

4, Nimero de formulario 141160605658
f415)77JU212 | 489984 | Otllt.l l 4116060565
( '\
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional k \ )!1 huzun electranico
107 21560 3 Impuestos y Aduanas de Popayan 8 |
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documenta 26, Numero de Identificacion /&,ﬁ\
Persana natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10721560
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenta f‘_\ . ciudadficipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca via ) | 7 4 3
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre 5&\@&0’5 nombres
DICUE LIPONCE WILMER /’X‘/ \ GUsTAVO

35. Razén social N

A\
36. Nombre comercial p W’ 3@

£ UBICASION, ~ )
38. Pais 39. Departamenta 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca /X/)\> w 1 9 |Paez 517
41, Direccion principal < /
RESGUARDO INDIGENA DE MOSOCO Z?Q NP Q
~ /L

42. Correa electrénico wigudili@gmail.com "~
43. Cédigo postal [44. Teletgred N &/ N3 1373954 8 145 Telélono2 3207174509 1
{{) 5\ CLASIFICACION
Acliv}ﬁ}d eoqk\ynicagw Ocupacion
Actividad principal %g‘l/t \\> Otras actividades 52 Ngmero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48.C \}g( d 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
[8513]|2023.01,13]||s 5? 2| |2 0 &30

1 8 | | L I | |

N /::\é?}p&nsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 \ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
seamol2 0] | | | | [ AN D I N N OO NN O O [

20- Obtencién NIT - \\j//

/)
/“‘\\\\_/
O
)
S’
/
Usnh'rsz aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
] I | I I | I | l | 55. Forma 58. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57‘ Moda I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ 1 | | | [ ] e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en cor ia no se exigird su r i6

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si I:] NO E 60. No. de Falios: Ijl

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el casa, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

084. Nombre DICUE LIPONCE WILMER GUSTAVO
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 07-02-2025 11:53:35AM /




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL

Autoridad Tradicional
Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999
Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacion y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador(a) WILMER
GUSTAVO DICUE LIPONCE, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 10721560 de SILVIA,
no se encuentra incurso(a) en ningun tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en el Consejo
Regional Indigena del Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena ylo certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del teritorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacién laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

Oy € O red A -
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacién CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA -COLOMBIA
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EL SUSCRITO GOBERNADOR Y DEMAS MIEMBROS DEL CABILDO DEL RESGUARDO
INDIGENA DE MOSOCO, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA LEY

89 DE 1890 Y LA CONSTITUCION POLITICA DE 1991; ART. 246 Y 330.

AVALAN A:

WILMER GUSTAVO DICUE LIPONCE, identificado con la cédula de ciudadania No 10.721.560
expedida en Silvia (Cauca), comunero de este territorio indigena, elegido por la comunidad para que
se desempefie como DINAMIZADOR COMUNITARIO en LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN
TAMA MOSOCO, para el periodo de contratacion del afio 2025; El comunero recibe las orientaciones
de la comunidad y autoridad. Asume los compromisos educativos desde los tres componentes del
Sistema educativo Indigena Propio ~SEIP- para el fortalecimiento territorial.

Este aval se expide para efectos del proceso de contratacion de dinamizadores educativos con el
PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL DEL CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA- PEBI- CRIC-

Dado en Mosoco Paez alos tres (03) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).

\oz 954 ¢ i_‘ 2 70r ¥ pors/tes ¢
LE‘YB}ER FABIAN GUEGIA HURTADO EDGAR ALEXANDER PERDOMO CAINAS
C. C No 1.059.601.042 de Morales © C.CNo04.730. 478 de Paez ©
Gobernador principal Comisario mayor

g0 N
JULIO/{%ULCUE JEY&UD%.YANA MULCUE HURTADO
C.C No 10.722.528 Silvia © C.C. No 1.061.795.750 de Popayan ©
Alguacil tercero Tesorera

C.C. No 1.061.704:278 de Popayan ©
Secretario

e e ——
T R R ———
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ACTA DE RATIFICACION

Lugar: Salén Miitiple- Territorio Indigena de Mosoco
Hora: 9:00 a.m. _
Fecha: Diecisiete (17) de noviembre de 2024 & = s H i
- Objetivo: Analizar con la asamblea los caminos educativos comunitarios futuros para el buen vivir
comunitario, en el marco de ia ratificacion a [os dinamizadores educativos de [a Institucién Educativa
Juan Tama y del semillero lingiistico Nasa Luugx We'sx Ksxaw de Mosoco en acuerdo con el
Programa de Educacion Bilingiie del Consejo Regional Indigena del Cauca- PEBI- CRIC-

ORDEN DEL DiA

1. Reflexion espiritual y comunitaria
Saludo por parte de la autoridad principal- Gobernador WILMER CUENE USNAS

3. Andlisis comunitario frente a retos y suefios educativos del territorio de Mosoco en el
marco del plan de vida territorial y del Sistema Educafivo Indigena Propio-SEIP-

4. Recomendaciones/ Observaciones de la comunidad y autoridades a dinamizadores
educativos

5. Ratificacion de los Dinamizadores Comunitarios

DESARROLLO

En el territorio originario Indigena del Resguardo Indigena de Mosco siendo a las 9: 00 a.m. de! dia
diecisiete (17) noviembre del 2024, en virtud de la asamblea general convocada, se dio inicio a la
asamblea, partiendo desde una reflexién que tiene relacion con las formas de relacionamienio humano
Y con la naturaleza, haciendo énfasis en la educacion como un camino para el fortalecimiento
comunitario, la memoria cultural e histérica y la transformacion social ¥y planetaria.

Se hace hincapié en la importancia como territorio de Mosoco de respetar la diversidad de
pensamiento, respetando el principio de interculturalidad de la educacién propia. Se manifiesta que se
construye desde la diferencia mientras el sentir sea el mismo: Buen Vivir comunitario.

Se agradece por la participacion de las personas y se invita a sentir, escuchar y participar pensando
en la educacion a futuro para fortalecer los planes de vida ¥ para dejar a las nuevas semillas un mejor
camino y un territorio sano.

Posterlormente el gobemador principal reitera el saludo e invita a acompafar hasta el final del
conversatorio. Agradece por la participacion de la comunidad, padres de familia, algunas semillas y
dinamizadores educativos comunitarios. Invita a reflexionar que més alla de la I. Educativa o el
semillero, el camino SEIP es uno solo, pues la vida es una sola.

H
RESGUARDO INDIGENA MOSOCO P4ez- Cauca
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Antes de dar a conocer la propuesta de plan de vida y educaliva, se invita a fa comunidad y
especialmente a los dinamizadores a aportar en el nuevo reto territorial consistente en el analisis y
posible transicién hacia una estructura de gobiemo propio pensada por y para los mosoquefios. Los
dinamizadores manifiestan desde el respeto mutuo, Ia empatia y el querer un mejor futuro para Mosoco
que estan dispuestos a contribuir con esta tarea desde accion pedagdgica, politica y comunitaria,

Se da el espacio a padres de familia y parficipantes del encuentro quienes manifiestan que estan
agradecidos con el pape! de los dinamizadores y les solicitan especial apoyo en fomentar mas amor
por el estudio como opcién de vida para sus hijos y del bienestar fisico, espiritual y mental de sus hijas
e hijos. En comun acuerdo se deja como tarea que la familia es la responsable de la educacion inicial
y de valores de las semillas, por lo que el aporte debe ser mancomunado si se quieren resultados
positivos a futuro.

Se aborda el tema de los nuevos caminos frente a la importancia de la denominada “transformacion
educativa” donde la comunidad sefiala la importancia de fortalecer desde la raiz cultural la identidad
de las semillas, permitiendo su libre determinacion en formas de pensamiento o creencia, mientras se
tenga claridad de la raiz como pueblo Nasa. También, desde lo orientado en asamblea se hace
evidente la importancia desde [a integralidad del SEIP de fortalecer saberes técnicos universales y
fomentar caminos para el acceso a educacién superior, importantes para el relacionamiento con e
mundo no indigena y con nuevas dinimicas mundiales. “La educacion debe ser integral para
relacionarnos con el mundo, sin perder el corazén”

Finalmente se acuerda continuar tejiendo el Proyecto Educativo Comunitario-PEC- desde los
componentes politico, pedagdgico y administrativo, solicitando apoyo a la casa grande PEBI-CRIC-
desde aspectos humanos, politicos, técnicos y econdmicos, para plasmar y hacer realidad muchas
apuestas educativas planteadas para el 2025

CONCLUSIONES GENERALES

<% Seguir manteniendo el respetola esplritualidad (desde su creencia) como principio fundamental
para la vida (educacion para la vida).

%+ Fortalecer acciones de autoformacion politica, técnica y educativa que le permitan actualizarse
constantemente en el marco de la educacion propia y saberes universales que permitan mejorar
dia a dia el camino educativo y de los planes de vida.

%+ Continuar con el apoyo a espacios politicos como reuniones, asambleas, encuentros comunitarios,
mingas de trabajo y pensamiento, marchas, congresos y ofros espacios de aprendizaje politico
organizativo en coordinacion con la autoridad.

%+ Apoyar el proceso organizativo y politico del Cabildo indigena de Mosoco a nivel local, zonal y
regional desde acciones pedagégicas y humanas.

% Socializar los conocimientos, politicas y orientaciones que se compartan en los espacios antes
mengcionados.

% Fomentar desde el ejemplo una buena maduracién humana y social, por ejemplo evitando el
consumo de bebidas alcohélicas en horas laborales.

%
RESGUARDO INDIGENA MOSOCO Paez- Cauca
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*» Vivenciar y operativizar los lineamientos para la transformacién de los establecimientos educativos

en el marco del SEIP, entendiendo que la educacién trasciende la infraestructura tradicional y se

relaciona con nuevas practicas educativas que rompen esquemas tradicionales
% Fomentar el respeto a la diversidad en todas sus dimensiones, diferencia de pensamiento, credo,

o forma de ser entendiendo que somos seres interculturales y nos relacionamos como pueblos

originarios y con otras sociedades del mundo.
% Permitir 1a formacion del pensamiento critico a las semillas, asf como el reconocimiento de las

emociones y autoestima como primer escenario de formacién politica, ya que la debilidad en esto

ha generado muchas desarmonias territoriales,
% Ser aulocrifico/a en los caminos educativos orientados, permitiendo el sano debate y Ia

construccion colectiva de caminos, dando orientaciones aun a los caminos dados desde el

componente regional.
% Tener capacidad en conocimientos técnicos universales no indigenas, que son igualmente
hecesarios € importantes para acompanar el camino educativo de las semiltas.
Tener comunicacién y relacionamiento constante con las semillas y sus familias, entendiendo que
las familias son el motor fundamental para el camino que decida tomar la semilta. |
Fortalecer caminos de innovacion pedagdgica, creacion de materiales educativos, investigacion
cultural o técnica, de acuerdo a sus habilidades especificas.
Formarse y exigir procesos de formacian pertinentes para fomentar saberes en cuidado de salud
integral, economfa, agricultura, innovacion y otros que sean necesarios de acuerdo a las
dinamicas locales, zonales, regionales, nacionales y mundiales
Comprender las diferentes dones y habilidades que tienen las semillas mas alia de lo académico,
permitiendo la potencializacién de saberes (de acuerdo a saberes propios o a inteligencias
muitiples)
% Apoyar en la dinamizacion de estrategias planteadas en planes de vida como procesos de largo
aliento

& N
0.0 Lo

..
”o

&
e

Seguidamente, se hace agradece a los dinamizadores por su buena disposicion, pero sobre todo por
el sentir colectivo hacia un mejoramiento teritorial. Se da la respectiva RATIFICACION a los
dinamizadores, a continuacion, relacionados.

NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION CARGO

ROSA DELIA BOLANOS PENAGOS | C.C - 25.290.730 DINAMIZADORA COMUNITARIA 1.E
JUAN TAMA

ROLDAN TENEORIO 1SCO C.C-10.721.988 DINAMIZADORA COMUNITARIA L.E
JUAN TAMA

ARACELI HURTADO GUEGIA C.C-1.064.433.523 DINAMIZADORA COMUNITARIA 1L.E
JUAN TAMA

WILMER ~ GUSTAVO  DICUE | C.C-10.721.560 DINAMIZADCR COMUNITARIO 1L.E

LIPONCE JUAN TAMA

JESUS MARIA TENORIO VIVAS C.C.-12.278.632 DINAMIZADOR COMUNITARIO LE
JUAN TAMA

M
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EDILBERTO MULCUE MULCUE | C.C.- 4.730.281 DINAMIZADOR COMUNITARIO 1.E
JUAN TAMA

HEYDA ~ NORALIA  BASTO | C.C.- 1.062.077.655 DINAMIZADORA COMUNITARIA |.E

HURTADO JUAN TAMA

RENDIENTES - .. 5 =209 TADICION

EDLIN HURTADO MULCUE C.C- 1.061.807 451 DINAMIZADORA COMUNITARIA 1.E
JUAN TAMA |

MILLER ALEXMULCUE VIVAS | C.C- 1.061.753.791 DINAMIZADOR COMUNITARIO LE
JUAN TAMA

NORIDA ROCIO HURTADO BASTO | C.C.-1.094.919.268 DINAMIZADOR COMUNITARIO 1E
JUAN TAMA

ADMINISTRATIVOS ™~ | ViGENGTA 2025

ALDEMAR CUENE GONZALES | C.C-10.721.888 CUSTODIO LE JUAN TAMA

MAGNOLIA CAYOY BAICUE C.C.- 25. 561. 232 DINAMIZADORA DE SERVICIOS

GENERALES I.E JUAN TAMA
ADRIANA  ROSIER  BASTO | C.C 1.064. 433.977 DINAMIZADORA DE SERVICIOS

GUEGIA GENERALES IE JUAN TAMA

ANA MILENA TENORIO GUEGIA | C.C.1.061.757.919 DINAMIZADORA DE SERVICIOS
GENERALES LE JUAN TAMA

.-IINAMIZAD@RES s | COMUNITARIOS )T

ANA JESUS HURTADO MULCUE C.C.- 25.565.962 DINAMIZADORA SEMILLERO
LINGUISTICO NASA LUUCX WE'SX
KSXAW

YULIANA  YANETH  PUQUE { C.C.- 1.002.979.396 DINAMIZADORA DE  SERVICIOS

MULCUE GENERALES SEMILLERO
LINGUISTICO NASA LUUGX WE'SX
KSXAW

Siendo a las 4:00 p.m. Se dio por terminada la reunion.

Para constancia de lo anterior se firma a los diecisiete (17) dias, del mes noviembre del afio dos mil
veinticuatro (2024).

Se anexan firmas de los asistentes

Gobemador

RESGUARDO INDIGENA MOSOCO Piez- Cauca
Cel: 311-643-02-34- 321-886-07-54 Email: cabildomosoco@yahoo.es
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LINEA DE TIEMPO

o - mBR -
DINAMIZADOR

Proyecto politico, Proyecto economico y Proyecto sociocultural

TS NS I B 2 I e S I I D M 1 I i e xS i B DO DO DO DO =3 DS BT DO O B3 iE=z=g i

AARON LIPONCE CAINAS

% CEDULA CIUDADANIA 76341029 PAEZ CAUCA 1987-11-30
93177483498 4 aaronliponce6s @gmail.com

QCAJIBIO CAUCA VEREDA LA CAPILLA

MLICENCIADO EN ETNOEDUCACION CIENCIAS SOCIALES

TIPO DE SANGRE SEXO ESTADO CIVIL

o+ MASCULINO UNION LIBRE

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO EPS

1968-11-30 AIC

B AR REGIMEN EPS
CONTRIBUTIVO

PERFIL

LICENCIADO EN ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN CIENCIAS SOCIALES, CON AMPLIA EXPERIENCIA POLITICAY EDUCATIVA

NIVEL TITULO ESTADO INICIO
LICENCIADO LICENCIADO EN ETNOEDUCACION UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA DE MEDELLIN CULMINADO 01/2010-12/2018
EMPRESA CRIC

%, 3163135918 & uaiincric@uaiinpebi-cric.edu.co
CARGO DINAMIZADOR ORIENTADCR

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
13/01/2020 31/12/2024 RENUNCIA VOLUNTARIA
LOGROS

CONSULTA CONSTANTE DE MATERIAL PEDAGOGICO

EMPRESA CRIC
57282403463
CARGO SECRETARIO RELATOR PROGRAMA POLITICO CRIC

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
12/01/2018 30/12/2018 TERMINO DE PERIODO

LOGROS
JUNTANSA Y CORDINACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN LA PROPUESTA DE PAZ

EMPRESA CRIC NASA UUS
A=)
CARGO COORDINADOR ADMINISTRATIVO ZONAL EN EDUCACION

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
4/02/2013 30/12/2014 TERMINQ DE PERIODO

LOGROS

EMPRESA CRIC
. 5728240343
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
6/02/2011 20/06/2011 TERMINO DE PERIODO

LOGROS

EMPRESA CRIC
. 5728240344
CARGO DOCENTE COMUNITARIO




REPUBLICA m COLOMBIA




EMPRESA CRIC

. 57282403483

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
5/05/2005 30/12/2005 TERMINO DE PERIODO
LOGROS

EMPRESA CABILDO PATH YU

31472614184

CARGO GOBERNADOR

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/01/2017 31/12/2017 TERMINO DE PERIODO
LOGROS

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO GANADERO DE LA COMUNIDAD Y PARTICIPACION MASIVA AL DECIMO QUINTO CONGRESO DEL CRIC

EMPRESA REASENTAMIENTOS NASA UUS

. 32240495454

CARGO PRESIDENTE

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
2/02/2007 30/12/2008 TERMINO DE PERIODO
LOGROS

ACTUALIZACION DE ESTATUTOS

EMPRESA CRIC

. 5728240344

CARGO CONSEJERO .

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
12/04/2003 12/04/2005 TERMINO DE PERIODO
LOGROS

UNIFICACION DE ORGANIZACIONES SOCIALES DEL SUR OCCIDENTE COLOMBIANO Y CREACION DE LA UNIVERSIDAD INDIGENA CRIC - UAIIN

EMPRESA REASENTAMIENTOS NASA UUS

L. 3224049545

CARGO PRESIDENTE FUNDADOR

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
6/05/2001 30/03/2003 TERMINO DE PERIODO
LOGROS

FUNDACION DE LA ASOCIACION REASENTAMIENTOS NASA UUS ANTE EL CONGRESO CRIC

EMPRESA PATH YU

. 31472614182

CARGO GOBERNADOR

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/01/2001 31/12/2001 TERMINO DE PERIODO

LOGROS
ESTUDIO SOCIOECONOMICO DE LA COMUNIDAD PATH-YU"

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

1.5ECTOR PUBLICO 9 9
4. COMUNITARIA 7 10




FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL
INDIGENA QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

P an pia: Dizmes: O 2aN0: Ao 4 S
j éIUDADY CHA DE DILIGENCIAMIENT®).
J 1Pl pu K

FIRMA DELCOMUNERO Y/O




Universidad
Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1937 MINISTERIO DE GOBIERNO

teniendo en cuenta que

Aaron Liponce Cainas

Cédula de ciudadania No. 76.541.029

Curs6 y aprobé los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Licenciado en Etnoeducacion
con énfasis en Ciencias Sociales

En testimonio de elio Ie explde el presente diploma
en Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia

el dia 21 del mes de Enero del ano 2017

Programa realizado en convenio con el
Instituto Misionero de Antropologia-IMA
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- Autoridad Tradicional Regolucion l‘
0. 025 de Julio de 1999 i

Bireceion de Aguntos Indigenas
bel Ministerio del Intevior

NIT-817.002.466-1

costumbres, la normatividad colombiana ¢ integaacionaligon:fundamento en la conmemoracion

La Consejeria Mayor en usos de sus atribucibfies legitimas.y legales que le confiere usos,
de los 40 afios de nuestra organizacién, SR

Que cuatro décadas plenas de historia, permangngia y presencia vigente como proceso evidente

de identidad, dignidad en resistencia es laisumatoria de muchos esfuerzos y sacrificios de

mayores(as), juventudes, nifios(as), mstltucl’énas y Ongs, siendo entonces un deber nuestro

reconocer, resaltar, enaltecer, visibilizar-el aporte humano y material de aquellas personas,

instituciones y Ongs que durante estas cifa'grqst_dé’ba%s han hecho posible la dignificacion del ser
=4 “

13

indigena.

-
i

ARTICULO 1 - Otorgar la presente rnentﬁn de‘t)rden especial como justo reconocimiento y de

. e
*  gratitud permanente a: b

ARTICULO 2—Dar lectura piiblica duran
ARTICULO 3 - Entréguese en original al
CRIC para testimonio futuro.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendiza]'e SENA

En cumplimiento de lo Ley 119 de 1994

Hace Constar que

AARON LIPONCE CAINAS
Con Ce‘dulq de Ciudadania No. 76.341.029

Cursd y aprobd la accién de Formacion

CONTABILIDAD COMERCIAL

Con una duracién de 40 quas

En testimonio ¢le lo anterior se firma en Popayan a los Diecisiete (1 7) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Ocho (2008)

Juba .'-n‘ J ESA
TR FROJAGROPECUARIO SGC200BAP02334 17/12/2008

=T No ¥ FECHA DE REGISTRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de-la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

AARON LIPONCE CAINAS
Con Cédula de Cilidadariia No. 76.341.029

Cursé y aprobd la accién de Formacion

CRIA DE CUYES

Con una duraciéfi‘de 40 Horas

En lestimonio anterior se firma en Popayan a los Diez (10) dias del mes de Febrero de Dos Mil Ocho {2008)

SGCI008APOO3RE 10/01/2008
No Y FECHA DE REGISTRO




REPUBLICA DE COLOMBIA

“El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de ld Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

AARON LIPONCE CAINAS
Con Cédula de Ciudaddnia No. 76.341.029

Cursé y aprobé la accién de-Formacion. -

CRIADOR DE GALLINAS POSTURA

Con unia duracién. de 40 Horas

En testimonigde lo anterior se firma en Popayan a los Diez ( IC) dias del mes de Febrero de Dos Mil Ocho (2008)

SGCI008AP00385 10/02/2008
No Y FECHA DE REGISTRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

AARON LlPOINCE CAINAS
Con Cédula de Ciudadania No. 76.341.029

. Cursé y aprobé la-aecidn.de Formacion

TOMATE BAJO CUBIERTA

Con una duracién dg 60 Horas

En testimonio de lo anterior, se firma en Popayan a los Diez (10) dias del mes de Marzo de Dos Mil Siete (2007)

SGC200TAPOO3 1 7 1070372007
No Y FECHA DE REGISTRO




REPUBLICA DE COLOMBIA

: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de lo Ley {19 de 1954

Hace: Canstar que

AARON LIPONCE CAINAS
Con Cédula de Cludadanin No. 76.341 .029

Curto Y aprobo @acuon de Fcrmacwn

. DIME NS!ON AMBIENTAL

' K (‘oﬁ una durauén de ?Gth’ad

En testimonio de lo antegior, se firma en Fopayan a los Veuitlsre[e ( dm» del mes de Noviembre de Dos Mil Seis (2006)

SGCICOGARDELT3 27/11/2006
No Y FECHA DE REGISTRO
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REPUBLICA DF COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En aimplimiento de lo ey 119 de {994

Hace Cdrmw que
AARON LIPONCE CAINAS
Con.Cédulo dg L_fildqdmﬁ.No‘ 76341.029
Ciirso ¢ apmbé la acdon de Formadion
. 'POWER POINT-

Con una duradér;rde 70 Horae

B tectimonio de lo Wy, 3¢ firmo en Lo Flata.o los Dos (2) dics del mes de Diclembre de Dos Mil Cinco (2005)

CENTRO MULTISECTCRIAL DF LA RLATA SGC005AP0R 02/12/2005
REGICNAL HUILA No 1 FECHA DE REQSTRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

B cumplimiento de l'o ng 119 de 1994

Hace Cmsbir que
AARON LIPON(I CAINAS
u:m Cedula dc wa‘odmm No. 76.3%1.0219

Curso y apmﬁé Ia oamjan
“INTERNET BASICO:

Con una dlradm de 70 Hora:

& testimonio de lo opters fema en Lo Hpma los DGQ) dixs del mes de Didembre de Dos Ml Cinco (2003)

CENTEGS MUL'I‘E‘SECTCE_I}L DE Lh AATA SGC200SAR00H09 0241 2/2005
PEGICNAL HUBLA No Y FECHA DE EEGISTRO
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"CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA IE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRTL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERIOR Y DE JUSTICIA
NIT.817001273-2

2 INDIGENA

La suscrita autoridad del resguardo indigena de Path Yu' en uso de sus facultades legales que le
confiere la ley 89 de 1980 de acuerdo a sus usos y costumbres y el derecho mayor.

CERTIFICA

Que, AARON LIPONCE CAINAS , Identificado/a con C.C. N°76.341.029, pertenece al
Resguardo Indigena de Path-Yu, comparte los usos y costumbres del pueblo Nasa y
se encuentra inscrito en el listado censal, debidamente radicado en el orden local,
regional y nacional de asuntos étnicos.

El presente oficio de certificacion es dando fe a que cumplié satisfactoriamente los
cargos en ejercicio como autoridad en los siguientes periodos:

Enero 01 al 31 de diciembre del 2021, cargo gobernador.
Enero 01 al 31 de diciembre de 2017, cargo gobernador.
Y, docente comunitario desde 12 de enero al 20 de junio del afio 2011.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion del comunero (a)
es de otorgar este certificado como evidencias de trabajo comunitario, VALIDANDO
PARA TRAMITES LABORALES LEGALES.

Dado a peticion del interesado en las oficinas del resguardo indigena de Path-Yu a los
quince (15) dias de mes de enero de 2025.

Valido hasta el 31 de diciembre del 2025.

Lo 4{/)@ %rmo ?

ZULMA LORENA TENORIO
AUTORIDAD MEMORIA E HISTORIA

Proyect6: Zulma Tenorio
A e 7 3 "" Cene” b r B Yol L .
Sede del Cabildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio

Correo Electrénico: cabildopathyu20@ gmail.com
Celular: 3205845506



NUMERO 0148 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2010 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERIOR, DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS / NIT 900728070-6

LA ASOCIACION NASA UUS EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y
CONSTITUCIONALES REPRESENTADA POR LA ESTRUCTURA NUYI’'SAWE’SX

Al sefior AARON

CERTIFICA:

LIPONCE CAINAS,

identificado con cédula de ciudadania

N°76.341.029, expedida en PAEZ (BELALCAZAR) - CAUCA, perteneciente al
Resguardo Indigena de PATH-YU’ y quien conserva su identidad cultural, social, politica y
econdmica dentro del territorio y ademas ejercié cargos funcionales dentro de la Asociacion
Nasa Uus. Que se relaciona a continuacion.

CARGOS
DESEMPENADOS

FUNCIONES

PERIODO

Presidente Fundador
Asociacion Nasa
Uus.

De acuerdo a los procesos politico — organizativo fue uno de los pioneros que
logro avanzar en su momento con la estructuracion de la asociacién de
autoridades de los Reasentamientos del Cauca — Nasa Uus.

2001 al 30 de
marzo del
2003.

Representante Legal
Asociacion de
Autoridades Nasa
Uus.

De acuerdo a la conformidad del acta de Asamblea General de la Asociacion
Nasa Uus, con participacion de las Autoridades Tradicionales Asociados,
establecieron el nombramiento de la nueva Junta Coordinadora de la
Asociacién para el periodo 2007 — 2008.

Referente a lo anterior ejercié la Representacion Legal de la Nasa Uus, ejercio
la coordinacion de los procesos politico - organizativo durante la vigencia
mencionada.

2007 - 2008.

Considerando lo
LABORALES.

anterior, se otorga el presente CERTIFICADO para

Para constancia se expide en la oficina de la Asociacion Nasa Uus de
Popayan, se firma a los (06) dias del mes de febrero del 2025,

TRAMITES

la ciudad de

\—\ — Asoclacion de Autoridad g
JHON EDYNYON GUTIERREZ MUSSE NasaUl§ DHANNA JARIXA ECUE MULCUE
UYI'SAWE'SX Res. M43 del 15de Oct deigpsg ~ SECRETARIA
Nit 9007280706

Correo: asocionasauus@gmail.com
Direccién: Rio Blanco — Via Panamericana/Casa Nasa Uus.
Tel: 3126108747.
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conceplo m Actualizacion

4. Ndmero de formulario

770721248

1T

141160722354

m

0722354

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ) \iﬁ Buzon electronico
763410209 Impuestos y Aduanas de Popayan i/
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 76341029 (L~”
- A7 1
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento = lgq,p&qmminpio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1787 [|Paez™,} 5§17
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \'\\.__ : ,'I‘," o H_I«Q;:‘:ié nombres
LIPONCE CAINAS AARON //’:\:\\\\. o (( q
35. Razon social N Vi —
36. Nombre comercial
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca Caijibio 130
41, Direccion principal
CORR LA CAPILLA /
42. Correo electrénico aaronliponce65@gmail.com & . S
43. Cédigo postal [44. Teléfq,ry:-ﬁ‘ v Y NN31774834 9 8] Teiiono2
&S~ \Bl{SIF'ICACION
Acllvln'/ad ;;onﬁp\icp N "\—~———’ Ocupacion
Actividad principal ’a,cﬁ.md’srlg \Q? Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo-7 \\ %ogi&ly-&d 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
852 1f[2025,02,03|| \‘JF A I | | | L
ﬁnﬁponnbllldadus Calidades y Atributos
1 2 3 L] 9 \\w. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ¥l 22 23 24 25 26
ssowwgo| | | | I S I I I A A
Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
| I l | l ] | | l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I A I I A I I = J
IMPORTANTE: 8in perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigonéla indefinida y en cia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de [a DIAN

60. No. de Folios: E‘

59. Anexos

[ w[X]

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adslantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

gg4. Nombre LIPONCE CAINAS AARON

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2025 05:32:28PM
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“ 'l # | CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL

i \ { . ..
N 9 ""; ' Autoridad Tradicional
im 17 Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999

Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacion y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero (a) dinamizador (a) AARON LIPONCE
CAINAS , identificado (a) con la cedula de ciudadania No 76.341.029 de PAEZ , no se encuentra
incurso (a) en ningun tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en el Consejo Regional Indigena del
Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) referido(a) dinamizador (a) ha sido respaldado (a)
mediante aval de la autoridad indigena y/o certificado de no indigena emitida por la Consejeria del
CRIC, quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado (a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacion laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

e € O reAd A -
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA -COLOMBIA




CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERIOR Y DE JUSTICIA
NIT.817001273-2

« INDIGENA

La suscrita autoridad del resguardo indigena de Path Yu'en uso de sus facultades legales que le
confiere la ley 89 de 1980 de acuerdo a sus usos y costumbres y el derecho mayor.

AVALA

A: AARON LIPONCE CAINAS, identificado/a con C.C N 76.341.029, expedido en Paez Cauca,
pertenece al Resguardo Indigena de Path-Yu, comparte los usos y costumbres del pueblo
Nasa, se encuentra inscrito en el listado censal, debidamente radicado en el orden local,
regional y nacional de asuntos étnicos. Es seleccionado/a por la asamblea realizada el dia 06
de enero del presente afio, para continuar fortaleciendo y dinamizando el proceso educativo
de la sede Path Yu Luucx durante el afio lectivo 2025

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion del comunero/a es de

otorgar este aval y es valido para TRAMITES LABORALES DE CONTRATACION COMO
DINAMIZADOR DOCENTE.

Dado a peticion del interesado/a en las oficinas del resguardo indigena de Path Yu a los quince
(15) dias del mes de enero del 2025 valido hasta el 31 de diciembre del 2025.

-

g
/' JEBUS ALBEYRO MUSE CHAVEE
AUTORIDAD POLITICA 4%

A’(/’" 9 1)y D

DEISY JHOHANA ANGUCHO MULCUE ———JJBMA LORENA TENORIO
AUTORI AB ED ?A 0 MEMORIA E HISTORIA
- ] A
XY, Z}/J < (77
~JOSE LEANDRO MUSSE MUMUCUE ' " ALEIDA VARGAS YONDA
AUTORIDAD DE JUSTICIA AUTORIDAD ECONOMICA
WILFREN ARLEY PUMBA BASTO 'DEIBI YOREL! YONDA ECUE
AUTORIDAD ARMONIA Y EQUILIBRIO ; AUTORIDAD EN SALUD
@,wéﬂ-/
"EVANGELISTA ECUE YONDA
AUTORIDAD TERRITORIAL

Proyectd: Zulma Tenorio
il D e e e T e T P2 BT e
Sede del Cabildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio
Correo Electrénico: cabildopathvu20@ ymail.com
Celular: 3205845506



ASOCIACION DE AUTORIDADES TERRITORIALES DEL CAUCA NASA UUS RESOLUCION
NUMERO 0148 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2010 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DEL
INTERIOR, DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS / NIT 900728070-6

LA ASOCIACION NASA UUS EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y
CONSTITUCIONALES REPRESENTADA POR LA ESTRUCTURA
NUYI'SAWE’SX

AVALA:

A: AARON LIPONCE CAINAS, identificado con cedula de ciudadania N° 76.341.029,
Expedida en PAEZ (BELALCAZAR) - CAUCA, perteneciente al Resguardo indigena de
PATH-YU’ quien conserva su identidad cultural social, politica y economica dentro y fuera
del territorio, de igual manera al comunero comparte los usos y costumbres del pueblo nasa
y se encuentra inscrito en el listado censal de su territorio; que hace parte de la estructura
politica organizativa de la Asociacion de Autoridades Territoriales “ NASA UUS”.

Considerando lo anterior, se otorga el presente AVAL valido para laborar como
DINAMIZADOR DOCENTE.

Para constancia, se expide en la oficina de la Asociacion Nasa Uus en la ciudad de
Popayan. Se firma a los quince (15) dias del mes de enero del 2025, con vigencia hasta
el 31 de diciembre el 2025.

QYMCQI fﬂ@v(’c{\cff e \a“‘@es p o R?béfft'cf Lo

RUDTH MILDRED GUEGIXPERDOMO “5 SERZI0 RAMON HUEGTA 1SCO
NUYT'SAWE'SX r,‘a“

k’\ @'w“wﬁwﬂ“ Fabias ﬁ

JHON EDINSON GUTIERREZ MUSE YILVER FABIAN RESTREPO fAMpo

NUYT'SAWE'SX NUYI'SAWE'SX

DHANNA JARD¥S ECUE MULCUE
SECRETARIA

NUYT'SAWE'SX

Correo: asocionasauus@gmail.com
Direccién: Rio Blanco — Via Panamericana/Casa Nasa Uus.
Tel: 3126108747.



CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLUCHN @43 DEL 10 DE ABRIL DE 2000, EXPEDIDA POR F1 VINISTERIO DEL
INTERIOR Y DE JUSTICIA
NIT.B170012732

.l INIRGENA

ACTA DE ELECCION Y RATIFICACION DE DINAMIZADORES PERIODO 2025

ASAMBLEA EDUCATIVA PARA LA ELECCION Y RATIFICACION DE
DINAMIZADORES DE LAS SEDES EDUCATIVAS PATH YU LUUCKX, KLFCXAW

WESAKWE 7 CENTRO EDUCATIVO INTERCULTURAL SEMILLAS DE MAIZ DL LA

INSTITUCION EDUCATIVA DE LOS REASENTAMIENTOS DEL CAUCA KWE'SX KSXA'W
UUSA’S FXITXSA YAT - DESPERTAR DE NUESTROS SUENOS, PERIODO LECTIVO 2023.

FECHA: enero 06 de 2025.
HORA: 7:00 AM.
LUGAR: Sede Educativa Path Yu Luucx

OBJETIVO DE LA ASAMBLEA EDUCATIVA: Eleccion vy rafificacion de
dinamizadores docentes para las sedes educativas Path Yu Luucx Municipio de
CGijioio, Kicadw YWesakwe Saniander de QUinchad y Seminas de Maiz Popaydn de la
Institucion Educativa de los Reasentamientos del Cauca Kwe “sx Ksxa'w Uusa’s
Fxitxsa Yat - Despertar de Nuestros Suenos Vigencia 2025.

PARTICIPANTES: Comunidad, Padres de familia, Autoridad Educativa y Coordinador

de la Institucidn Educativa, Dinamizadores Docentes, deleaaciones Klicxaw Wesakwe.
comunidad educativa Centro Educativo intercultural Semilias de Maiz de las Chozas y
la Autoridad del Teritorio indigena Path Yu.

ORDEN DEL DIA.

1. Saludo del senor JESUS ALBEYRO MUSE CHAVEZ Autoridad del Espacio
Politico Organizativo - Representante Legal del Tenitorio Indigena Path
Yu y socidglizacion del proceso educativo comunitario PEC.

Eleccion y ratificacion de dinamizadores de educacion

Larnmandnrinnac
SeCoMmMencociones.

w N

DESARROLLO.

1. El senor JESUS ALBEYRO MUSE CHAVEZ Autoridad del Espacio Politico
Oraanizativo - saluda a todos los participantes de la asamblea
educativa, acto seguido explica que de acuerdo a la estadistica del
corte 07 de diciembre del ano lectivo 2024, es posible contratar 17
dinamizadores para atender los niveles de preescolar, bdsica primaria,
secundaria, media técnica, fres servicios generales y un custodio.

Proyecto: Zuima 1enoro
Sede del Cabildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio

Correo Electronico:
Celular: 3205845506




CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LACAPILLA
RESOLUCTON 43 DEL 10 DE ABRIL DE 2083, EXPEDIDA POR 1 \IINISTERIO DEL

INTERIOR Y DE JUSTICTA
NIT. 8170012732

.[ INTMOCENA

Por lo anterior en las tres sedes se identifica que los docentes aun estan
con sobre carga académica y a pesar de que se retiraron muchos
estudiantes, asi mismo se mejord la estadistica con los nuevos estudiantes
gue ingresaron; esfo posibiiia coniraiar nuevos dinamizadores y
ratificacion de docentes para la Vigencia 2025 suscrito entre el CRIC y la
SED.

Por tanto, es necesario revisar las hojas de vida teniendo en cuenta el
pertii pedagogico debido a ia necesidad de nuevos docernies, ieniendo
en cuenta que dos dinamizadores se encuentran ejerciendo la labor de
autoridad.

Para el caso de las sedes de Klicxaw Wesakwe y Centro Educativo
Intercultural semiiias de maiz, ei ejercicio de raiificacion ya io hicieron de
manera interna teniendo en cuenta el proceso de evaluacion educativo
y la asignacién de acuerdo a la estadistica dos dinamizadores para
Klicxaw Wesakwe y seis dinamizadores para Centro Educativo
Intercultural semillas de maiz mas un servicio general, se dio claridad
sobre 10s esiudianies nuevos, ios cuaies seran coniados en iu pulie
adicional.

2. Una vez socializado la novedad estadistica, la comunidad educativa
agradece por el interés de fortalecer el proceso educativo y respaldan
las hojas de vida de i0s siguienies dinamizadores para que foriaiezcarn ei
proceso educativo durante el periodo lectivo 2025:

DINAMIZADORES DOCENTES RATIFICADOS

[N | NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION | SEDE EOUCATIVA |
i EFRAIN COPAQUE 10.580.286 PATH YU LUUCX |

2 | MIRNA YAMILETH MULCUE GUEGIA | 25.285.862 PATH YU LUUCX

3 | JAHIR AUGUSTO MULCUE GUEGIA | 10301325 PATH YU LUUCX

4 | LADY JOHANA ANACONA TOSSE 1061712697 PATH YU LUUCX |

5 | DORANI VANESSA BERNAL MORAN | 1061538707 PATH YU LUUCX |
| 4 | WILLIAM RICARDO MARTIN MERA | 80833769 PATH YU LUUCX

7 | UBIA TROCHEZ YONDA 1062275852 Klicxaw Wesakwe

8 | ADONIAS PERDOMO DiZU 10524131 Klicxaw Wesakwe

9 | LUZ DAYRA CASTRO RAMOS 25454538 SEMILLAS DE MAIZ

Proyectd: Zulma Tenorio

Sede del Cabildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio
Correo Electrénico:
Celular: 3205845500
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CABILDO PEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA

RESOLT CION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR E1L VINISTERIO DFEY.
INTERIOR Y DE JUSTICIA
NIL. 8179012752

10 | INA MARELY FLOR YANDI 1059606240 SEMILLAS DE MAIZ

11| DARMENSI CRUZ PAJOY 1059601767 SEMILLAS DE MAIZ

12 | SANDRA MARIA MAJIN CABEZAS 25290955 SEMILLAS DE MAIZ

13 | REINEL PALECHOR ZUNIGA 10566945 SEMILLAS DE MAIZ

14| BRAYHAN TRUJILLO PALECHOR 1059601025 SEMILLAS DE MAIZ
DINAMIZADORES DOCENTES SELECCIONADO

N__| NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION | SEDE EDUCATIVA |

1__| DORA PENAGOS YACUECHIME 55212444 PATH YU LUUUCX

2 | AARON LIPONCE CAINAS 76341029 PATH YU LUUCX
SERVICIOS GENERALES RATIFICADOS

N__| NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIHCACION SEDE EDUCATIVA |

1__| ZORLEY YONDA GUTIERREZ 1061822798 PATH YU LUUCX

2 | YEN! ANDREA CAMPO GUEGIA ; 108940004 SEMILLAS DE MAI7 |

L

SERVICIOS GENERALES SELECCIONADO

'N__| NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION SEDE EDUCATIVA |
1| VAN DAVID MUSE CHAVEZ 1061812003 | PATH YULUUCX |
CUSTODIO SELECCIONADO
[N | NOMBRES Y APELLIDOS | IDENTIFICACION SEDE EDUCATIVA |
1| UBED ASRIEL USNAS PETE 1060806005 PATH YU LUUCX |

|

RECOMENDACIONES:

Los docentes deben buscar estrategias pedagodgicas y metodologias
adecuadas para atender al grado prescolar y primaria.
El dinamizador docente debe valorar y aprender palabras en el idioma
Nasa Yuwe y vivenciaro con los estudiantes.
Que el dinamizador docente se apropie en los proyectos pedagogicos
productivos, volviendo pedagogico e investigativo para fortalecer la
sabiduria, conocimiento ancestral y universales.
Hacer operativo y practico el tejido de formacién, con el propodsito de
afrontar ias diferentes situaciones politicas, econdmicas y sociales.

Proyectd: Zulma Tenorio

Sede del Cabildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cagibio

Correo Elecirénico: .

Celular: 3205845506



CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE PATH YU
MUNICIPIO DE CAJIBIO - LA CAPILLA
RESOLUCION 043 DEL 10 DE ABRIL DE 2003, EXPEDIDA POR E1. \INISTERIO DEL

INTERHOR Y DE JUSTICIA
NIT. 317001273-2

» Inculcar y motivar la funcionalidad de las semillas de Autoridad de la
Institucion Educativa de manera prdctica.

» Que los dinamizadores docentes valoren y participen activamente en ias
actividades polilicas organizatlivas gue se desaironan dentio de I
institucion educativa.

» Que los dinamizadores docentes participen en los diferentes espacios

que convoquen las Autoridades Tradicionales locales, zonales vy

regionales.

qu !u.: dulunlu.uduuua duuul!tua U\'utvll lGS uuc:luug.lul 1S3 VU!!II\.,UD )’

pedagdgicas de la Autoridad Tradicional, Consejo de Educacioén Zonai

y del Directivo Docente — Coordinador de la instituciéon educativa.

» Que los dinamizadores docentes tengan buena relacidn con g
comunidad educativa y la Autoridad Tradicional con el propésito de

e ceslatailel
AN TN B,

\!"

CONCLUSION: Todos los dinamizadores que fueron seleccionados y ratificados
en la presente acta, deben iniciar labores a partir del 07 de enero teniendo en
cuenta el calendaric propio que estd enmarcado en la educacién propic Esto

ale ale Rilale lolactal v

NS \_.: e ol iciolirioll !u |Ju.a|| u..u\..léll ftplllc‘l ldu G‘ll \-UG‘I Hu UI IUJIUU PUUUSUQILU
construido de manera conjunta a nivel zonal y ademds de iniciar a adecuar
los espacios educativos para dar la bienvenida a los estudiantes a mds tardar
el 27 de enero del presente ano lectivo.

+ ~ -~ medommimmee oo mlon e b o ol o | I e
CC:": o5ias ueCKStC"‘.C' ‘,’ TCCoMECnGaCiCNRes 5&€ G4 P I Ligjsieivite Rwkieipgiel >l UUU\.—UIIVU

a las 3:45 pm del mismo dia, para constancia firma la Autoridad Politic
firmas de quienes en ella participaron,

1/ /
{ //

se anexa las

2 ; &MQ égu’?ﬂ Al Yy sY R~

ZULMA LORENA TENORIO RAMOS
CC. N° 1061761266 de Popayén Cauca
Autoridad Memona e Histona

JESUS ALBEYRO MUSE CHAVEZ
CC. N° 1061770166 de Popayd
Autoridad Foiifica

Proyecto: Zulma Tenorio

Sede del Cabildo: Sector la Casona, Resguardo Indigena de Path Yu' Cajibio
Correc Electrénico:
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Inicio Reporte Detallade

INFORMACION BASICA
Numero de identficacion Primer Nombre

CC 78341029 AARON

AFILIACION A SALUD

Adminisradora Régiman
ASOCICISN INDOGENA DEL CAUCA  Convibutivo
ALC. EPSICM

AFILIACION A PENSIONES

Régimen

PENSIONES: AHORRO INDVIDUAL

AFILIACION A RIESGOS LABORALES
Adminisiradora
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

RIESGOS PROFESIONALES COLMENA SA COMPARIA DE
SEGUROS DE VIDA

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR
Adminisradora CF

CAJA DE COMPENSACION FAMLIAR DEL CAUCA
COMFACAUCA

CAJA DE COMPENSACICN FAMLIAR DEL CAUCA
COMFACAUCA

CAJA CE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA
COMFACAUCA

AFILIACION A CESANTIAS

Na se han reportada afilaciones para esia persona

PENSIONADOS
No se han reportado pensiones para esta persona.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
Na se han reportado vinculaciones para esta persona,

Reportes Agrupados Ayuda

de1 D O ® 100%
SISPRO
Sisterna Integral de Informacién de la Prateccidn Social
RUAF
Registro Unico de Afiliados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

&

Segundo Nombre Primer Apelida
LIPONCE
Fecha Afifacion Estado de Aliacion Tipo ce Afliada
15102/2024 Actva COTZANTE
Adminisradora Fecha de Afliacidn

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS 0E
PENSIONES ¥ CESANTIAS PORVENR SA

Fecha de Affiacion Estado de Afliacion  Actvidad Economica

20250120 Aciva

20180217 Activa

ESTABLECIMIENTOS QUE PRESTAN EL SERVICIO OE EDUCACION

eguridad

7
=S

PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA Y BASICA SECUNDARIA EN LA

MISMA UNIDAD FISICA

Fecha de Afliacion  Eslado de Afliacién  Tipo de Mismbro de la Pablacién Cublerta

2007-05-01 Actvo Afiiade

2007-05-30 | Active Cényuge o Compafiero (3] permanenie

1998-10-26 Actve Cényuge o Compafiero (3) permanente
=

Fecha de Corte:  2025-02-07
Segundo Apellida Sexo
CANAS M
Fecha de Cone: 202502407
Departamento -> Municipla
CAJBIO
Fechade Cons. 20250207
Estado de Afilacon
2005-11-01 lnactva
Fecha de Corte: 20250207
Municipia Labora
Cauca- POPAYAN
Cauca- POPAYAN
Fecha de Cone: 2025-02-07
Tipo de Afliado Municipio Labora
Trabajador afliado dependients
Cauca- POPAYAN
Cauca- PAEZ
Fecha de Cone 2025-02-07
Fecha de Core: 2025-02-07
Fecha de Cone: 2025-02-07

CONFORME CON LANORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO ¥ LA CALIDAD DE LAINFORMACION REPORTADAAL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER INFORMADAA LAADMINISTRADORARESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Fecha: 2/7/2025 1:26:01 PM

Conmutador: {57

Punta de atencion prese

Ministerio de Salud y Proteccidn Sacial.

Direccion: Cra. 134 32 - 76. Colomblia, Bogotd D.C. PBX: {57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

) e fax Atencian telefanica a través del Centro de Contacto:

Horario de atencidn:

OSE0020

11



Bancode Bogota 3
Nt 220002504 4 REFERENCIA BANCARIA

Cafle 38 N* 7- 47 Bogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que AARON LIPONCE CAINAS,
identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 76.341.029 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 520753088, abierta/o desde el 3/5/2012.

Se expide en Bogota el dia 7 del mes de Febrero del ano 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO

1
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H~SEEH -
Resolucion U‘.Z‘JQ‘JB
LINEA DE TIEMPO
O - AR -
DINAMIZADOR
Prayecto politico, Proyecto economico y Proyecto sociocultural
EEQ UM 3 B NS e = e MY e 0 G M B B M N DGl e I I ) B o W I S oo 1 W B B i g 1
JOEL RIVERA TOMBE
$CEDULA CIUDADANIA 1002848749 MORALES CAUCA 2019-01-22
©3226257535 (4 jhirve@gmail.com

9MORALES CAUCA LA BODEGA
MAGROAMBIENTAL TECNICO AGROAMBIENTAL

TIPO DE SANGRE SEXO ESTADO CIVIL
o+ MASCULINO UNION LIBRE
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO EPS
2000-06-16 AIC

MORALES CAUCA REGIMEN EPS

CONTRIBUTIVO
PERFIL
ESPECIALIDAD AGROAMBIENTAL

NIVEL TTuLo ESTADO INICIO
BACHILLERATO TECNICO AGROAMBIENTAL INSTITUCION EDUCATIVA INTERCULTURAL SEK WALACA CULMINADO 02/2012-12/2017

EMPRESA CRIC

322518662584

CARGO DOCENTE

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/09/2024 7/12/2024 TERMINO DE CONTRATO
LOGROS

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

| 1.SECTOR PUBLICO | 0 | 3

FIRMA DEL COMUNEROQ Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL
INDIGENA QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

UI0BRIESoin: 0 12 mes: 012 av0:2101215

CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO




Republica de Colombia
Ocpartamento del Cauca
g en su nombre

La institucion Educativa Intercultural
Sek Walaga Sede : La Bodega

Aprobada por la Becretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca
#eaiin Besolucion de Aprobacion 04615 del 24 de Junio de 2015
g en el efercicio que le confiere la Ley
Confiere o

Joel Rivera Gombe
Gl 1002848749 de Morales C
El Tituloe de

Backiller Teécnico
Especialidad Agroamhbiental

Por haber cursado y aprobade los logros de Formacién integral correspondientes al
Nivel de E'hmmin. Media Ticenica, seain lo establecido en el Proyecto Educativo
comunitario (PYEC) en conformidad con to dispuesto en la Ley General de Educacion. Ley
115 e febrero 8 de 1994 g el Decretol860 de Agosto 3 de 1994 y el 1290 de 2004

Anotado en el Folio No 2, Litwo No 2 Diploma

2}\/\"' 7\ Betty Esperanza Coval G

Esp. Epe Muelag Silvio Lic. Coral Guamanga Betty Esperanza
CC4.719.232 de Morales C. CC 25670428 Santa Rosa C
Director Encargado . Director De Grado.

= tla requitre nnmde M&cmwm de -.ducacm Segiin Decreto921 del 06 de mayo de 1991 y
;150 del 5 de Diciembre 1995 de ta Presidencis de 1a Rarihic
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MUNICIPIO DE MORALES CAUCA
RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS
INSTITUCION EDUCATIVA INTERCULTURAL SEK WALAGCA
Resolucion de Aprobacion 04615 del 24 de lunio del 2015
DANE: 219473000821

INTERCULTURALIDAD

INFORME EVALUATIVO INTEGRAL

El suscrito Director y Docente del grado ONCE del Nivel Media Técnica, calendario A, de la
Institucion Educativa Intercultural Sek Walaga, que funciona en el Municipio de Morales

Cauca y Aprobado mediante Resolucion 04615 del 24 de Junio del 2015, por la Secretaria
de Educacion Departamental.

CERTIFICA:

Que: RIVERA TOMBE JOEL l|dentificado(a) con TI 1002848749 Expedida en Morales C.
Curso y Aprobd en la sede: ESCUELA RURAL MIXTA LA BODEGA, las areas obligatorias
y optativas contempladas en el Plan de Estudio del Proyecto Educativo Comunitario PEC,
carrespondiente al programa de Educacion Media Técnica Especialidad Agroambiental,
durante el periodo lectivo 2017 y de acuerdo con lo establecido en el Art. 79 de la Ley 115
del 8 de febrero de1994 y el decreto 1290 del 6 de Abril del 2009.

DESCRIPCION DEL DESEMPENO DEL ESTUDIANTE

AREAS INTENCIDAD ESCALA VALORATIVA VALORACION
HORARIA. NACIONAL CUANTITATIVA
CALCULO 3 DESEMPENO  BASICO 3.0
TRIGONOMETRIA 2 DESEMPENO  BASICO 3.0
FISICA 2 DESEMPENO  ALTO 4.4
QUIMICA 2 DESEMPENO  BASICO 3.2
ESPANOL 3 DESEMPENO  BASICO 35
INGLES 2 DESEMPENO  BASICO 38
NASA 1 DESEMPENO  BASICO 3.4
TECNOLOGIA E INFORMATICA 2 DESEMPENO  ALTO 4.0
AGROAMBIENTAL 5 DESEMPENO  BASICO 38
FILOSOFIA 2 DESEMPENO  BASICO 3.7
COSMOVISION 1 DESEMPENO  BASICO 35
PROYECTO ORGANIZATIVO 2 DESEMPE(:'IO BASICO 3.2
ETICAY VALORES 2 DESEMPENO  BASICO 3.6
EMPRENDIMIENTO 2 DESEMPENO  BASICO 39
EDUCACION RELIGIOSA 1 DESEMPENO  BASICO 3.8
EDUCACION FISICA 2 DESEMPENO  BASICO 3.7
MUSICA 2 DESEMPENO  BASICO 3.5
EDUCACION ARTISTICA 1 DESEMPENO  BASICO 3.6
COMPORTAMIENTO DESEMPENO  ALTO 4.0

La presente se expide sin enmendaduras en la sede educativa La Bodega, Morales Cauca
a los 04 dias del mes de diciembre de 2017.

o 2PV VIR =2 Corer! G
Esp. EPE MUELK‘:; SILVIO L((,':"CéRé\L GUAMANGA BETTY

Director Encargado
CC.4.719.232 de Morales, C.

Director(a) de grado
CC. 25.670.428 Santa Rosa, C.

Calle 5 No 2: 104 8/ Brisas del Lago- Morales. E-mail: silvicepemuelas@hotmail.com y sekwalaca.inst@gmail.com Cel. 316 7427951-
320 6919266

Plantemos Vida: “"Fortaleciendo el pensamiento. la cultuya

el agua v 1a economia”




OI.AN Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
2 Concepto |0 | 2| Actualizacién
4. Ntimero de formulario 141160285187
HI 0 t') 4 1i
5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electronico
10028487 4 9|6 |meemriumedivm 17
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1002848749
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento Tm_‘.t E:iudbmu'.unidpm
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 19 'Morales 47 3
31. Primer apellido 32, Segundo apeliide 33. Primer nombre 34 Qha§ nombres
RIVERA TOMBE JOEL
35. Razén social
36. Nombre comercial 37, Sighs
LBICACIGN
38. Pais 39. Departamento 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 1 9 |Morales 4 7 3
41. Direccion principal s
VDA LA BODEGA
42 Comeoelectrénico  Jhivr@gmail.com
43, Codigo postal 44. Teléfonc 1. 32262575 3 5/45 Teléfono 2 3137984695
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 59 Namero
48/Codigo ™)  47. Fecha iniclo actividad 48, Codigo 49. Fecha inicio gctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
g5 13fl20250208|| | | |- | | |
\ 7 Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T 4 9 0 14 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
scaaela o | | | o p 4N [ L b ]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 ] 10
_ L | r ‘ | | ’ | l | 55 Foma 56 Tipo Servicio 1 2 3
£4-Geckgo ‘ |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N B B B R b —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, |a inscripcién en el Registre Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en con cia no se exigiré su renovacioén
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Si D NO 80. No. de Folios: lj’

La Informacidn suministrada a través del formulario oficlal de inscripcién, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1681 de 2012,

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984 Nombre RIVERA TOMBE JOEL
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 06-02-2025 10:54:59AM
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’\\ 'l / CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL
. ey Autoridad Tradicional

,{\‘ fj/ f Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999

Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
s | NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacion y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador JOEL RIVERA
TOMBE, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1002848749de MORALES , no se encuentra
incurso(a) en ningln tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en el Consejo Regional Indigena del
Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena ylo certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacién laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

e @ O red A .
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA -COLOMBIA




CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO HONDURAS
Autoridad Tradicional
Ley 89 de 1890 Art. 246 - 330 C.P.C. 1991
NIT. 817.002.251 -5

MUNICIPIO DE MORALES CAUCA

LOS SUSCRITOS MIEMBROS DE LA AUTORIDAD TRADICIONAL DEL
RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS, EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y CONSTITUCIONALES QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890, Y
LOS ARTICULOS 246 -330 DE |.A CONSTITUCION NACIONAL DE 1991

AVALAN:

Al comunero;: JOEL RIVERA TOMBE, identificado con CC. Nro. 1.002.848.749
expedida en MORALES CAUCA, pertenece al territorio ancestral del Resguardo de
Honduras vereda LA BODEGA, es indigena que conserva su identidad sociocultural
y econdémica, y se encuentra registrada en el SUIIN del Resguardo.

.v
AYA
VAV
%
et En virtud de lo anterior y que trata de un indigena activa en la comunidad, la
‘ autoridad tradicional decide otorgar el AVAL para que labore como DINAMIZADOR
M.. COMUNITARIO en la INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA SEK WALACA
WMo
o

SEDE ESCUELA RURAL MIXTA LA BODEGA.

1. El aval tendra una vigencia de un ano desde el 07/01/2025 hasta 31/12/2025
2. El personal avalado sera sujeto a la respectiva evaluacion del desempefio y
rendimiento.

-AVA : . . .
¢ \4 3. En caso de que el dinamizador no apruebe la evaluacion sera revocado el
aval de manera inmediata.
a Para constancia se firma en la oficina del cabildo Municipio de Morales Cauca, a los
\ siete (7) dias del mes de enero de 2025.
VAV i
AVA
VAY
— AL SRORERIGES ANBAS
AV: N e Honduras Juez Territorio Ancestral de Honduras
L'A %W
VAV CELIMO ZAMBRANO YANDY
ﬁ Capitan Territorio Ancestral de Honduras
R Y
‘ Calle 3 No. 1-41. E-mail: cabildodehonduras@hotmail.com TIf:3145659020
M |33 0 [ &3 5| A §
% TP SHEER SHESS
M - 315» HE - PP PR




ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIC
Territorio Sagrado Del Gran Cerro Pico De Aguila Pueblo Nasa y Kishu
Resolucién nimero 035 de 09 de marzo 2021.

Direccion general de asuntos Indigenas.

NIT: 817003771 -8

PAGINA 1

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIG (Gran Temitorio Sagrado Pico de Aguila) EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION NACIONAL DE COLOMBIA DE 1991 LA LEY 89 DE 1890 DEL DERECHO PROPIO,
DECRETO 804 DE MAYO 1995, LA JURISDICION ESPECIAL INDIGENA, LOS ESTATUTOS DE LA CONSEJERIA.

AVALA:
A: JOEL RIVERA TOMBE identificado(a) con cedula de ciudadania nimero: 1.002.848.749 expedida
Morales — Cauca, perteneciente al Resguardo indigena HONDURAS, vereda LA BODEGA es
indigena y conserva su identidad sociocultural y econémica. Se encuentra inscrito(a) en la base de
censal del Sistema Unico de Informacion Indigena Nacional SUIIN.

BAJO LOS COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES:

- Ser lider dinamico, propositivo, participativo, solidario, responsable, honesto, respetuoso de
la comunidad.

- Elcomunero debe estar atento al llamado de la autoridad, y consejeria zonal UH WALA VICX,
el no cumplimiento de las funciones sera motivo de suspension del presenta aval.

- El comunero seré sujeto evaluacion periodica, por parte de la autoridad, y consejeria zonal
UH WALA VICX.

- El aval tendra vigencia de un (01) afio comprendiendo desde el siete (07) de enero de 2025
hasta el treinta y uno (31) de diciembre 2025, excepto si hubiere desarmonias, y suspension
del aval de la autoridad de origen, en ese evento se terminaréa el aval automaticamente.

A peticion del interesado se expide el presente AVAL como DINAMIZADOR(A) COMUNITARIO(A)
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA SEK WALAGA SEDE: ESCUELA RURAL MIXTA
BODEGA.

Para constancia se firma en la oficina de la Asociacién de Autoridades Tradicionales Indigenas UH
WALA VXIG (Gran Territorio Sagrado Pico de Aguila) a los (07) de enero del 2025,

6‘;,“0\&0 (ﬁou\bhn

r Qf) " Y
NELSON GUETIO CAVICHE " /MARIA DENIS GUTIERREZ
_Consgjerg Politico Represente legal Consejera administracion y Gestion

CEDNY SOLARTE PECHENE LUCY AIDE TROCHEZ
Consejera Socio-Cultural Consejera Econémico-Territorio

Carrera 3° N° 4 — B-32 B/ SAGRADA FAMIILIA Email: consejeriauhwalavxic@amail.com,

Cel.: 323 3234805 - 313 6028811.
MORALES CAUCA - COLOMBIA




05 de enero del 2025
Vereda La Bodega, Territorio Ancestral de Honduras, Morales Cauca.

Siendo el dia Domingo 5 de enero del 2025, La comunidad de la vereda La Bodega, las cuales se
encuentran dentro de la cobertura de Institucion Educativa intercultural Sek Walaga, se retinen con
el fin de evaluar la ratificacion y contratacion de vigencia 2025, de su planta de dinamizadores
pedagodgicos de la escuela rural mixta la bodega. Teniendo en cuenta el motivo que los convoca se
definen los siguientes puntos:

1. Cumplir con los compromisos comunitarios pactados en con las comunidades y territorios
en materia de educacion.

2. Cumplir con los mandatos educativos Zonales y locales.

3. Los dinamizadores ratificados se relacionan a continuacién.

NOMBRE DOCUMENTO LUGAR DE EXPEDICION
JOEL RIVERA TOMBE 1002848749 MORALES
DORA ZAMBRANO RIVERA 1059605317 MORALES

Para constancia de lo anterior se firma el dia 5 de enero en las instalaciones de la sede principal de
la Institucion educativa Intercultural Sek Walaga.

Se adjuntan firmas de la comunidad.

ﬂeifos ATl (b e

CARLOS ALBERTO TUNUBALA
CC.4.720.902 Morales
REPRESENTANTE LEGAL
PRESIDENTE JAC
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INFORMACION BASICA

Niimero da identificacion Primer Nombre
CC 1002848748 JOEL
AFILIACION A SALUD

Admnistracons Régimen

J) \
/ mmm?;aunauuu Contbutivo
ALC.EPSI-CM /
\ r
Régimen
PENSIONES: PRIMA MEDIA

[

AFILIAGION A RIESGOS LABORALES
Administradors

RIESGOS PROFESIONALES COLMENA A COMPARIA DE
SEGUROS DE VIDA

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR
No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS
No sa han reportado afiiacionas para esta persana

PENSIONADOS
No se han reportado pensiones para esta persona.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SBOCIAL
No s8 han reportado vinculaciones para esia persona.

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Fecha: 2/6/2025 10:39:45 AM

de1 D ol &) (3] 100%
SISPRO
Sisterna Integral de Informacion de la Prateccion Social
RUAF

Registro Unico de Afilisdos

Afillaciones de una Persona en el Sistema

Fecha Afliacion EstadodeAfliacién  Tipo de Afflado

o1wz024 Acivo COTRANTE
Administradora Fecha de Afilacion
ADWINISTRADORA DE PENSIONES
* COLPENSIONES

Fecha de Afifacién Exiado da Afilscidn  Actividad Economica.

ESTABLECIMIENTOS QUE PRESTAN EL SERVICIO DE EDUCACION

Fecha de Corte: 20250131
Segundo Apelido Sexo
TOMBE M
Fecha de Corte: 2025-01-31
Departamenio -> Municipio
MORALES

Fecha de Corte: 2025-01-1
Estado de Aflfiacidn
2020-01-30 Activa colizanta

Fecha de Corte: 20250131
Municipi Labora
Cauca- POPAYAN

PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA Y BASICA SECUNDARIA EN LA MISMA

UNIDAD FISICA

-

DEBE SER NF ALAAL

Minigtsrio de Salud y Proteccion Social.

Fecha de Cona: 2025-01-31

Facha de Corte: 20250131

Fecha de Corte: 2025-01-31

Fecha de Corte: 2025-01-31

Direcelén: Cre. 13 # 32 - T8. Colombia, Bogota D.C. PBIX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5080,

Pag.1

171
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

1.003.037.63/

WA IBRAE: T LD

UEAUTIA SANCHEZ

APELLINES

K BEICY VIVIANA

mit[neh;

1:\ jj‘\h-“::;hp“'“ h 1 a.}
==

t— ~£

| i

1

TOTORO

P-1 1087 00-36 142656-F- 1003007837 20051 126

FECHA DE NACIMIENTO  28-ABR-1987

[CAUCA) ,
UGAR DE NACIMIENTO

didga  Oh ko

21-SEP-2005 TOTORO A
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION - 5

REGU
ALBANEATAIE KESGN O LOFED

03397053334 03 18807444
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LINEA DE TIEMPO
L3 Ty -

DINAMIZATOR
P aywis i ol Frpyechn moossissico p Poyyrsio e i wtion
pe s D e el e i I i s S C e o e R e i el e S e e I e s U e s S T A T Ce e i e i
DEICY VIVIANA URRUTLA SANCHET
HCEDULA CIUDADAMIA 1003037637 TOTORD CAUCA, 2005-0F-21
FILVIA CALCA VEREDA EL COFRE AMBALD
RADMINISTRACIHON DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
GESTION DE RECURSOS AGRICOLAS Y PECUARICS PARA QRCANIZAR DIRIGIR ¥ CONTROLAR NEGOCIOS

TIPO DE SANGRE SEXQ ESTADO CIVIL

o FEMENIND UNION LIBRE

FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO EPS

1987-04-28 AIC

TOTORD CAUCA MEGRAEN EPS
CONTRIBUTIVO

PERFIL

HABILIDADES DE LIDERAZGO. COMUNICACION, PLANIFICACION, RESOLUCION DE PROBLEMAS Y VISION ESTRATEGICA.

NIVEL TITULL ESTADO INICIO
PROFESIONAL ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS UINIVERSIDAD DEL TOLIMA CULMIMADD 02/2012 -
04/2014
TECNOLOGO TECHOLOGO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS CULMINADD 02,2009 -
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 1272011
BACHILLERATO BACHILLER ACADEMICO INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AMBALD CULMINADD 0272003 -
1272008

EMPRESA PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL FEBI CRIC
% 8241 5363 CRICFEBIGGMAIL COM

CARGO DOCENTE COMUMITARIO

INICIO FINALIZA, MOTIVE DE SALIDA,
A0ZS2024 11272024 TERMING DE CONTRATO
LOGROS

DESARROLLAR LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS QUE ESTEN DEFINIDOS EN EL PROYECTD EDUCATIVO COMUNITARIC DE LA INS"I'ITUC_IQN EDUCATIVAENE
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPID PARA FORTALECER LOS PLANES ¥ PROYECTOS DE VIDA,

EMPRESA PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL PEBI CRIC
L 242153 B CRICPEBIRGMAIL COM

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1022023 IN22023 TERMING DE CONTRATD
LOGROS

DESARROLLAR LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS QUE ESTEN DEFINICKDS EN EL PROYECTO EQUCATIVD COMUNITARIC DE LA INSTITUCION EDUCATIVAEN E
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPID PARA FORTALECER LOS PLANES Y PROYECTDS DE VIDA

EMPRESA PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL PEBI CRIC
L E242153 2 CRICPEBI@GMAILCOM

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICID FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
2012022 41122022 TERMING DE CONTRATD
LOGROS

DESARROLLAR LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS QUE ESTEN DEFINIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVAEN E
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPID PARA FORTALECER LOS PLANES ¥ PROYECTOS DE VIDA

EMPRESA PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL PEBICRIC



L 62421532 CRICPEBIGGMAIL COM

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FIMALIZA MOTIVO DE SALIOA
130972021 1122021 TERMING DE CONTRATO
LOGROS

DESARROLLAR LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS QUE ESTEM DEFINICOS EN EL PROYECTO EDUCATIVOD COMUNITARIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVAENE
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO PARA FORTALECER LOS PLANES ¥ PROYECTOS DEVIDA.

EMPRESA ESCUELA RURAL EL COFRE AMBALO
L 3212363977 EAIETAMBAL GEGMAIL COM

CARGO DOCENTE COMUNITARIA

IRHICIC FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
25012016 22015 TERMIND DE CONTRATO
LOGROS

DESARROLLAR LOS PROVECTOS PEDAGOGICOS QUE ESTEN DEFINIDOS EN EL PROYECTD EDUCATIVO COMUNITARID DE LA INSTITUCION EDUCATIVAEN E
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO PARA FORTALECER LOS PLANES ¥ PROYECTOS DEVIDA

EMPRESA ESCUELA RURAL EL COFRE AMBALD
L A212363977 B IETAMBALOZGMAILCOM
CARGO DOCENTE COMUNITARLS

INICIC FIMALIZA MOTIVO DE SALIDA
26/0172015 111272015 TERMING DE CONTRATO
LOGROS

DESARROLLAR LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS QUE ESTEN DEFINIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVAENE
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO PARA FORTALECER LOS PLANES Y PROYECTOS DE VIDA

EMPRESA CABILDO INDIGEMA TE LA PARCIALIDAD DE TOTORO
3128501184
CARGO ASISTENCIA TECNICA AGRECOLA Y PECUARIA

INICIC FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/01/2011 28/12/2011 TERMING DE CONTRATO

LOGROS
ASISTENCIA TECHICA

EMPRESA COMERCIALIZADORA AGRICOLA DE TOTORD
L 313748907368
CARGO EXTENCIONISTA AGROPECUARLA

INICIO FINALFZA MOTIVD DE SALIDA
1072010 3112200 TERMING DE CONTRATO
LOGROS

EMPRESA FINCA EL TREBOL
L I14654T062 63
CARGO ADMINISTRACION TECNICA Y OPERAT VA

INICIO FINALIZA MOTIVD DE SALIDA
47012010 30/0652010 TERMINDG DE CONTRATD
LOGROS

EMPRESA JUNTA DE TRABAID RECUPERACION EL COFRE

L 312213057064

CARGO TESORERA

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/0u/2018 /122018 TERMING DE PERIODO
LOGROS

DESARROLLAR LOS PROYECTOS PELAGOGICOS QUE ESTEN DEFINIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVAENE
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO PARA FORTALECER LOS PLANES ¥ PROYECTOS DE VIDA,

EMPRESA CARILDO INDIGENA DEL PUEBLO ANCESTRAL DE AMBALD



L 3113104 702 = CABILDCDEAMBALOZDO7@CGMAIL.COM

CARGO SECRETARIA GENERAL

INICIO FIMALIZA, MOTIVO DE SALIDH,
10172013 112203 TERMING DE PERVODO
LOGROS

PARTICIPACION EN PROCESO COMUNITARIO

TIEMPO TOTAL DE 5U EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERD DE ANDS ¥ MESES

LSECTOR PUBLICO
2.5ECTOR PRIVADO
4 COMLUNITARIA

(L IE=FY. 0
o=

FIRMA DEL COMUNERD ¥/ CIUDADAND MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO ¥ EN EL MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA
QUE N0 ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

S uvio pwd Oves O Laso AIDIZLS

CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

JR T A

FIRMA DEL COMUNERD Y/O CIUBADAND




REPUBLICA DE COLOMBIA

V] S
T A

i,
ok

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Creada mediante Ordenanea mimers 005 de mayo 21 de 19495 de la Asamblea Departamental del Tolima

OTORGA EL TITULO DE

Administrador de Empresas Agropecuarias
A
Aeicy Wivitana Werntia Sanchesz

C.C. No. MIUZNITH3T oypedida ey Tuiorn
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la viudad de Ibagué, a Abril 5 de 2011

£ P
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JeE Py firdl wTlaru (71 El Hueror de ln Uiilversidad T Sceretario General

Lnaveratdad del Tolima
Valme die Rogsire o, 13
Folig N, 163

Regisiro N, 12017
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ACTA DE GRADO NUMERO 82
Registro No. 73617 Folio No. 162 Libro No. 13

En Ibague a las 9:00 de la MANANA del sdbado 5 de abril del afio 2014, se
reunieron en el Auditorio 1 Bloque 33 de la Universidad del Tolima, presididos por
el doctor JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO, Rector de la Unwersnclad del Tolima, el
doctor LUIS ALBERTO MALAGON PLATA Director del Instituto de Educacién a
Distancia y el doctor OMAR A. MEJIA PATINO, Secretario General de la
Universidad del Tolima, con el objeto de pruceder a la graduacion de
Urrutia Sanchez Deicy Viviana, identificado con Cédula de Ciudadania
numero 1003037637 expedida en Totoro, como Administrador de Empresas
Agropecuarias.

Opcion de Grado: Profundizacién en un Area: Gerencia al Servicio Altemativa para
la competitividad. Calificaciéon: 3.8 (TRES OCHO)

El sefor rector recibio el juramento al graduando y le entregd el titulo que lo
acredita como Administrador de Empresas Agropecuarias.

A las 10:30 AM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.
El Secretario General leyd la presente acta, la cual se firmd a continuacion.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA ~ _

(Fdo.) JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
(Fdo.) LUIS ALBERTO MALAGON PLATA

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) OMAR A. MEJIA PATINO

———

on%mﬁo

Secretario General

Es copia
Ibagué, 5 de abril de 2014



REFPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ

con decumento de identificacion No. CC.1003037637

Curst y aprobt el programa de Formacién Profesional Integral y cumplic con las condiclones
requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo

de

- -

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS

En tastimonio de lo anterior, se firma gl prasents Tiulo en TOTORO

JOSE MARIA ARBOLEDA CASTRILLON

SUBLIRECTOR(A) (E) CENTRO AGROPECUARIO

REGIONAL CAUCA

122310 06/12/2011
Mumero v Fecha Regisiro



W

REGIONAL CAUCA

ACTA DE GRADO

No. y Fecha de Registro : 122310 del 06/12/2011

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO QUE:

DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ
con documento de identificacion No. CC.1003037637

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS

En constancia de lo anterior se firma la presente en TOTORO 3 los 20 dias del mes de
Diciembre de 2011.

Vo it 775
E MARIA ARBOLEDA CASTRILLON

REGIONAL CAUCA



Fin Repiblica de Golombia
| it st nombre la

Institucion Lducativa

@écnica Ambalo

Municipio de Silvia - Tunea

Autorizada por ln Secretaria de Educaciion y Cultura del Bepartamento del Qanea,
Segiin Resolucion No.6749 del 03 de Septiembre del o 2008

Uonfiere n :

Deicy Viviana Urrutia Sdnchez

C.c.No.1.003.037.637 de Totord - Cauca

Tl Titulo de :
Bachiller Teenico
T specialidad Agrocultural

Hor ljaber Cursado y Aprobado salisfacloriamente los Estudivs correspundientes al Nivel

de Educacion Medin Tienica, segin los Planes y Hrogramas Digenles establecidos e el
Hrogecto Tducativg Institurional

) uf/i B

T

Holy ;ﬂ‘. viiox Masguex

@.e. No.10.543.887 de Popagin () O.c. No. 3067 1:206 de Flopaygan ({
LA S Tirectora e Grupo




|nstitucion [T ducativa

| ecnica Ambab

Municipia de Silvia - Cauca

Acta |ndividual de (Grado

f__n Mimﬂmcﬁ - 5i|vra - C’auu. alos 12 dias del mes de Di.:i-e:mbr: del afo L2008, con el bin de
formalizar la graduacién de los F studiantes del (Grado Onee, los suscritos Rector g Directora de
Gan:r de la |nstitucin F ducativa T éenica Amabale, |nstitucidn debidamente autorizada por la
Secretaria de [ ducacisn y Cultura del Departamento del Cauca, segin Resohicidn No.é742
delo® d:f}eptmmhrz del 2004, Farzutnrgar:]Timludc;

Bachiller T écnico
E,&F't::ia'idaci Agrocu{tu ral

C_aumbada la situacidn | egal 4 Académica de cada uno de los | studiantes que cursaron i
aFmbamn los estudios i:orma-Fnﬂdienh-.ﬁ al Nivel de [ ducacidn Media T écnica, ae Pmr_c.did- a

otargar el Ti-l-uin de E)ac.hi"cr Técnim - Esp-cﬂaf:’dad Agrnr:.uhnraL al _gradmndn CLLos
Mo l:-r:ﬂ,up:iiudn!._u_.} nimero del documents de |'r:|v¢ntﬂ:hri:-i&n, se relaciona a continuacian,

Deicy Viviana Urrutia Sdnchez

(.¢.No.1.003.037.637 de Totord - Cauca

[ ahel copia tomada del Acta Dﬂgnﬂ (ereral Mo.ool de fecha 12 de Diciembre del afio 2008,
que constade 12 Gr'adua m.:[asj que comienza con el nombre de Hé:tar Dancr C,a!.amac hir yse CHEITR
con el nombre de Alberte Eivera Rivers, firmada por ardes Sntnmagnr Vidal (Rector) iy Dc|ﬂ
Mufoz Va:quc:. fDFn:c.tura de [_-Jﬂ-lPﬂ:l

Da Mirafle ia - (_auca,ales | 2 dias del mes de [Diciembre del afio 2008

(CeNo.10:345.897 de Popayan () CeNo.34-671.206 de Popayan (C)
Rectar Dircch:rra de C.mpa




FLPLIBLIC A DY Lo o

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1003037637

Cursé y aprobé la accién de Formacién
ENGLISH DISCOVERIES - BASICO |

Con una duracién de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en San andres a los Veinticuatro (24) dias del mes de Agosto de Dos Mil Diez (2010)

ELIZABETH JAY-PANG DiAZ

SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION TURI‘STICA. GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS SGCV0102528808 24/0872010
REGIONAL SAN ANDRES No. Y FECHA DE REGISTRO
Para verificar Ia

validez de este Certificado consulte 1 pagina http://sis.senavirtual.edu co
Resolucidn 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBIICA Y GO PR ABLEA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 994

Hace Constar que

DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1003037637

Cursé y aprobé la accién de Formacién

ENGLISH DISCOVERIES - BASICO I
Con una duracién de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en San andres a los Veintiocho (28) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Diez (201 0)

ELIZABETH JAY-PANG DIAZ

UBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS SGCV20 102659930 28/09/2010
REGIONAL SAN ANDRES No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la valider de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



BEPLIR B AT GO OMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 19 de 1994

Hace Constar que

DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1003037637

Cursé y aprobd la accién de Formacion
ENGLISH DISCOVERIES - BASICO 111

Con una duracién de 60 Horas

En testimontio de lo anterior se firma en San andres a los Dieciseis (16) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Diez (2010)

. ERIRHANIA AN
ELIZABETH JAY-PANG DiAZ O T8

LBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION TURISTICA. GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS SGCV20102842728 16/11/2010
REGIONAL SAN ANDRES

No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina hitp://sis.senavirtual edu.co
Resolucidn 000484 del 06 de Marzo de 2006



Fundacién Progresaremos

Alcaldia de Silvia Cauca
Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional de Colombia
Natural Life USA, Inc.
% WEMWMT @ Natwral Life USA. Inc

Certifican que:

Des

:5&.@[
Asistid al:

I CONGRESO NACIONAL DE MINORIAS ETNICAS

Realizado entre el 24 y el 25 de mayo de 2012
en las ciudades de Silviay Popayén en el departamento del Ca ga

{ J/

wwn% aﬁ /

Taita Isfdro Almendra _.____ﬁm_:a Angela Giraldo ﬁ:& _,,W»a Velasco
Directo

Alcalde del Municipio de Silvia - Cauca Representante Agencia Presidendial  Fundaqion Progresaremos
de Cooperacion Internacional de Colombia

p— == == = = — — r =
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C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No, 262

A Solicitud del Interesado

HACE CONSTAR

Dl les datos adul registrados son verdadams y se ancuentran en lugandhiies dels
Dmanizacian

NOMBRES ¥ APELLIDOS DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHES
IDENTIFICACION # 1003NATEST DFE TOTORO

CARGO: DOCENTE COMUNITARIC

TIEMPO DE SERVICIO:

FECHA DE | FECHA DE MOD CONTRATO .
INICIO | FINALIZACION | CONTRATO No HUGARDE TRARAJQ CARGO

INST EDLIC TEC
AMBALD AMTES (INST
EIc MIHAFLORES
SEOE FSCUE A
HURAL 1 COsRE
AMBALD
RESGUARDO
RESGUARDO AMBALD
MUNICIPID. SILIA
Y 2OMNAS DE
COBERTURA DF LA
ORGANIZACIEN

| INEGENA
| MIENTHAS PERSISTA
| LA PANDEMIA POR EL i
‘ {:rju;]uzra &
e @ DINARIZADCS
il REALIZARA LY |
ATENCION EQUCATTS
A PARTIR BE LOS
LINEAMIENTDS
POLITICOS
PEDAGOGICOS
ADMINISTRATIVOS
BARA B DESARROLLO
DE L& EQUCACION
PROPIA BAJD EL .
PROCESO DE
ITINERANCIA EN LA
FAMILIA LA
NOMUNIDAD Y £1
TERRTORID
CONFORME LOS
CALENDARITIS
| EDUCATIVGS PROPIDS

ryasnad 13449 t i .
1392021 22202 GL ~AUNITARID

tlprorry; Kdren Coyong Soonds Pencye
% R 1 5a411%
CALLE 1ra No 8.50. Barrio Vasgies Cobo
£rmail: arehivaiDeric-calambis g
FOPATAN - CAUCA - COLOWEIA
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£ 10130
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ED-THMEEQL
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RS ELUL TF
ANMBALD ANTES (INST
EDNUC ARRARLCRES
SENE EsCUELA
AL BL CUFRE
AMEALD
HESGLARDO
RESGUARDO ANBALD
MURITIPID. SILVIA
¥ FOMAS DE
COBERTURADE LS
DRGAMNIZATIDN
INGEN A
MIENTRAS PERSISTA
LA FANDEMA POREL
GO s El
DINAMIZAGOR
REALIZARA LA
ATENCION EDUCAT I
APARTIR DELOS
LINEARIENTOS
BPOLITIEOS
PEOAGEMSICOS ¥
ADMMISTRATIVOS
FafA EL DESARRDLLO
QE LA EDUCACION
PFROPIA BadO E
PROCESO DE
[MMERANCIA EN LA
FARtILLY &
COTAUNIIALD ¥ F
TERRITORIO
CONFORNE (08
LALERDARYS
EOUCATIVOES BROPINS

DUOCENTE
COMLUNITARIO

BRI 6

ED-TOeH22D
23

INST ETILI TELC
ANMBALO ANTES
(INSTITUCION B0
MIRAFLORES SEDE
FRCUELA RURAL MIATS
EL. COFRE ANMBALD
MUNICIPID. SILYA
¥ ZOMAS DE
COBERTURS BE JA
DHRGANIZACION
INDHGENA.

DOCENTE
COMUNITARIO

DI04

for ED.Tr114820
24

INST EDLIG TEC
AMBALD ANTES
(INSTITUCION E0LC
WHRAFLURES SEDE
ESCUELA RURAL MIXTA

DOCENTE
COMUNITARIC

Edalyen; Raren Dayang Coando Pencue

L et 1 L

CALLE 1ra No 450 - Barno Viinues Cobe
it wechiyogicric-calambia ong
FOPAYAN - CAUCA - COLOMALA
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El COFRE ANMBAL L
LAUNICIG SiLvis
¥ ANAS DE
COBERTURA DE L&
ORGAMZACION
IMEISENA

FUNCIONES:

1.

10.

M.

Desgmltiar lns poyecios. pedagogicos que esten gehmdas &n & Proyects Educatiyo
Comymitann de Iy instituciir educativa en el marco det Sistema Educatrn ndigema Proplo
fiatd frtalaces las plines § proyeotes de vida

Planeat & profesn pedagooico conforme & a5 onenigciones del teido del compoticnte
pedagogioa del SEIP

desarrillar ks actividades pecagdycas de aruarmo al calendann ridgeta atlupatng paaplo
que le doresponde. ¢ presentat Un informe Semistral de suomplerantacan de oy logns
de desempeto y redlizar contiol de seguimibnto # los estudiantss

Praparar al materal educativo adecuado para acompanar & desanolle pefacagico de
acuerst i kis acciones y estralegias del tejido de sabidunia y conpimisnto

ldantificar gportunaments las causas o dificultades di oy procpsss do apratdizald de log
sl iduantas, a0 colatioracidn con |a chardinacion coldgiada sonal y taglars) odm blscsr
altarmativas da salucin

Atertar ctrdiEimiente a0 ins nadres ge fBmld o asudianes giie I solislen imfirmacisn
acerca del:chmaoriamianin gedagdgicn de sus hijos Fijas o 2aguledes ergan al cuitdato
personal

Asistr y parhicipar achivaments 8n avantos v activicdides polino orgengahvas, Culluralesy
pedigogicas convocadas por of Cabilda, squipes dé ecucacion Zonal Pragrama da

Educanon Bilingue & Intereuittural y el Consajo Regiona! indigens el Cauca - CRIC para

la tormacion y actualizacion pedagagica, en benefimo oa fos nnes y ninas estucantes

. Panticipar actvamente an la preparacion, realizacion v esaliacionr del Proyectn Edurativo

Comunitann & Incentivar |3 vestigacion a padtir de |a mplememacion de los proyecios

pdagiyicas desanmolladon & 4 Irstitusdn

Dissarrollar & proceso pedagiqeo de acuerds @ las poentaciones de |s ¢ Resolucon 83
de 2018 emitida par las Autoridades Indigenas que anents el andas ce! tempe cesda la
Ley de urigen de los Pueblos asl misma dar cumplimiento al eatendans educathve CRIC
Participar en In Planeacian y sjscucién de actividades cullurales, politieas eociilos y
angnamicas que solicien o8 Cabildis y o PEBI - CRIC desds sl jficio Hasta i3
tarrminacian dal calendaris educativo dal puedlo Indigena qua corrasgind:)

Origmar 1a labar [iedagogica cof los eshidiantes desds 3 innovacion & (Feeatigaciins
anienda an cuenta &l Proyecto Educative Comunitana piara lnarar unin forreacion integral
de los nifliids:

12. Entregar oportunamente (os nformes o documentos solictadas por el Programa da

13,

14

14

Educacion Bilingiee Intercultural - PEBI - CRIC

fealizar ja atancion educativa 8 partir de los hneamanios polllicos  peango@inos v
administrativos para &l desarrollo de 1a educacidn progia. bajo & proceso die linamnos en
ta famha. fa comunidad y ol terrtono conforme joa calendanns sgucativis. promos
Dilgeneiar y aotregar de mianera purilual Ios regstios desaqumento pedagnmon da lns
estudiantes. _ _

Cumplit con los tiempos y espacios pedagogicos defincos en ¢l PEC en iz citeulat 01 de
2021 y las politieas intemas de la Insttucion y la avtondad indigena del tamtens

Elatoriy, Karen Boyang Chandp Pencue
L LT Tt o 1]
CALLE 112 No 4-50 - Barrio Vasques Cobie
Emall: srchivoi@erie-colombia oy
FOFAYAN - CAUCE - COLOMIEIR
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16, Asmsy) a))as mumones de gadres oe fameia entfogar s valomcownes oe Ips. feqros ae
desempeno v ddtes om informe completo del compotamiento da ses tmes higas o de
T i TENgA ) ESHOER TS0

1. g cumpheiente A las resohioonRs v o oiculates eapedidas e s Auloridades
Traccmnales de lns Temtotas Indigenaz an el maco e g conealaaodn del sslema
et indigeng proprs

18 OQperataezar Lis orenananes para B panslormadon de los ssibleciminiing sdutatives en
wlrrupr o sl SEIP v la mingia basa dentro

19, L3k lestas gue ot <dzdn da i profesion § A notucsiesa dedl cangu |s sean asigradas o
formarmn garde ntegrd! del presents aodada,

TIPQ DE CONTRATO: Labaitit & feeming o,
MOTIVO DERETIRO: Cantralo vigenis

L presonts canficanos setmng an Popayan, a sohotud del infaresado o tos sweintisote (37 gias
dal nesade Faosio del ano 224

Sin el selic ceco s hene ninguna valldes

Atanarmigrils

(" [
e P

f

| I L |
! Ll (g G T
NELLY ;S.-E\lé'm YULE

CanseEra Agmimsirativa ORI

Llabom  Keren Dayana Obonde Pancun
L O T L = A
CALLE 1ra No 4-50 - Barric Vasgquer Cobo
il archieefoic-colarmbia. ol
FOFAYAN - CAUCA  TOLOMBIA



QoA TESC ARG, REPUBLICA DE COLOMBIA

.ff - 11'.% CABILDO INDIGENA PUEBLO ANCESTRAL AMPIUILG
( @ SILVIA - CAUCA
S

NIT 817.001.371-6

EL SUSCRITO CABILDO INDIGENA DEL PUEBLO ANCESTRAL DE AMPIUILO
EN USO DEL DERECHO PROPIO Y DE LAS FACULTADES LEGALES
CONSAGRADAS EN LA CONSTITUCION NACIONAL, LA LEY 89 DE 1890, LA
LEY 21 DE 1991 Y DEMAS NORMAS AFINES...

CERTIFICACION:

Que la compafnera, DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ, identificado con la cedula de
cludadania N® 1.003.037.637, Expedida en Totoro-Cauca, pertenece a la recuperacion el Cofre,
jurisdiccion de nuestro territorio. Se encuentra registrado en @l censo poblacional del FPueblo
Ancestral de Ambald y posee su identidad como indigena. Ademas, se le reconoce con una
trayectoria amplia dentro del territorio, que aporta en un sentido politico y cultural, se mencionan
aqul algunos procesos en su caminar de vinculacidn comunitaria;

| Roles/funciones Fecha de inicio Fecha de finalizacién |
| Dinamizador comunitario 26 enera 2015 11 diciemnbre 2015 |
| Dinamizador comunitario 25 enero 2016 08 diciembre 2016 |

El anterior aval se expide por parte de la Autoridad a solicitud del interesado reconociendo la
trayectoria como dinamizadora comunitaria en el territorio y para tramites de Nombramiento
(decreto 1345)

Dada en las oficinas de la Autoridad del Territorio Ancestral Pueblo Ampiuil®, a los diez (10) dias
del mes de Febrero del afio 2025,

Firman por |

Autonidad,

¥ L | B . E;EBE'E] j a'“. !-
UAN CARLOS SANCHEZ GABRIEL ALBERTQ PILLIMUE
Gobemador Sindico Suplente
Autoridad Tradicional Pueblo Ampiuil® Autoridad Tradici) eblo Ampiuil®

{
pluriy_evedn Eompo
MARIA ENEIDA CAMPO LAURA ¢

Fiscal Suplente Secretaria Suplente
Autoridad Tradicional Pueblo Ampiuil® Autoridad Tradicional Pueblo AmpiuilO

Terce live podl e
JORGELINO PILLIMUE
Comisano suplents
Autoridad Tradicional Pueblo Ampiuil©

Direccion: Finca La Estancis, Silvia Km | viaa Totord  Cel. 3113104696 — 3113104702

E-mail: cabildodeqmbalo007 pamail com
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EL GOBERNADOR DEL CABILDO INDIGENA DE LA PARCIALIDAD DE
TOTORO, COMO REPRESENTANTE DEL PUEBLO INDIGENA TOTOROEZ
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA LEY 89
DE 1880 Y LEGALMENTE ELEGIDO PARA EL PERIODO 2011.

CERTIFICA B

Gue, DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ identificadc con CC N°
1.003.037 637 de Totord - cauca. residente en la vereda El cofre. laboro
prestando los servicios de asistencia técnica Agricola y pecuaria medio tiempo
en las 11 sedes educativas del Resguardo indigena de Totord, en el Perlodo
comprendido desde 1 enero de 2011 a 28 de diciembre de 2011

La presente constancia se expide por este despacho, con el fin de presentar
Hoja de vida

Dados en las Oficinas de cabildo Indigena Totoréez a los 30 dias del mes de
Diciembre de 2011

UNIDAD- TIERRA- CULTURA Y AUTONOMIA
Calle 3 No 5-81 Barrio Cenfral: Celular 312 850 1184 /314 885 3364
E-mail avelinosaenz@gmail com



FREDDY ALIRIO HURTADO RUTZ
COMERCIALIZADORA AGRICOLA DE TOTORO
“AGROCOSECHA™
NLT. 6. 314.420-

REGIMEN COMUYN,

HACE CONSTAR

QUE LA SENCRA URRUTIA SANCHEZ DEICY VIVIANA IDENTIFICADA CON
CEDVLA DE TIUDADANIA No 1.0030%7637 DE TOTORO (CAUCA) NOS
PRESTO EL SERVICIO DE EXTENSIONISTA AGROPECUARIA EN LA ZONA
ALTA DEL VALLE DE MALVAZA HACIENDO ACCOMPANAMIENTO A LOS
AGRONOMOS ¥ MEDICOS VETERINARIOS EN RETONOCIMIENT( DE ZONA
POF LO ANTERIOR SU REMUNERACION TENLA CCMO PEFERENCTA EL SMMV
PARA E1L ANC 261¢ YV CON UN TIEMPO DE EXPERIENCIA DE ¢ MESES 134
CONSIDERQ UNAPERSONA CUMPLIDORA DE SUS OBLEFACIONES HASTA LA
FECHA NO PRESENTA PENDIENTES COMERCIALES.

A LOS VEINTE 207 Dias DEL MES DE

PARL CONKTANCIA SE FIRMA
OCTURRE DE 2912

OR TVFOFMACION LLAMAR Al '_{.‘FL 1127880073, 31217020002

ATENTAM

\*

FREDY AL
FROPIETARIO

'O 4

ARCHIVO

ZADORAMGRICOLA DE TOTORO “AGROCOSECHA™
DIR: CALLE 3 # 4-31 TOTORO CAUCA.



CERTIFICACION

Que, DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ, identificada con CC No.
1.003.037.637 Expedida en Totoro — Cauca residente en la Vereda El Cofre, labord
prestando los servicios de Administracion Teécnica y operativa de medio tiempo en
la FINCA AGRICOLA EL TREBOL ubicada en LA VEREDA LAS VUELTAS -
TOTORO, en el periodo comprendido desde el 4 de enero al 30 de junio del 2010.

La presente Constancia se expide por este despacho, con el fin de presentar hoja
de vida

Dado en Totoro a los 3 dias del mes del mes de agosto de 2010.

Jendia «37 N
CLAUD IDIA RUIZ MERCHANCANO
CC: 25742758 -/Totoro

PROPIETARIA FINCA EL TREBOL



TERRITORIO ANCESTRAL DEL PUEBLO INDIGENA DE AMBALO
LA JUNTA DE TRABAJO RECUPERACION EL COFRE

Que la compariera, DEISY VIVIANA URRUTUIA SANCHEZ, identificada con cedula de ciudadania N°
1.003.037.637 expedida en Totorc cauca, Hace parte de la recuperacion el cofre, donde viene
participando en los procesos politicos organizativos dentro de la dinamica intema como comunidad,
igualmente hizo parte de la junta de trabajo de la recuperacion en el afio 2018 desempefiandose en
el cargo de lesorera,

La presente se expide a solicitud de la interesada con el proposito de reunir requisitos de
documentacién requernida.

Dada en la recuperacion el cofre a los dieciséis dias (16) dias del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

Quienes certifican.
Junta de trabajo
f'w.lll le oLy I Cy
B0 % e 2
EVER @ﬁu&ﬂﬂnnm MARIA SIRLEY URRUTIA
Coordinador general Secretaria
Wil fee 6;&”? Q«ﬁwxr’
WALTER GEOVANNY PECHENE
Tesorero

CelArchivo junta de trabajo 2024
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SUSCRITO CABILDO INDIGENA DEL PUEBLO ANCESTRAL DE AMBALO EN USO
DEL DERECHO PROPIO Y DE LAS FACULTADES LEGALES CONSAGRADAS EN LA
CONSTITUCION NACIONAL, LA LEY 89 DE 1890, LA LEY 21 DE 1991 Y DEMAS
NORMAS AFINES...

HACE CONSTAR

Que el compafiera DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ, identificada con cedula
de ciudadania N° 1003037637 expedida en Totoré Cauca.es comunera activa de
la Vereda el Cofre, jurisdiccién de nuestro Territorio, se encuentra registrada en el
censo poblacional del Pueblo Ancestral de Ambalé, Presto el servicio como
secretaria en la autoridad del pueblo de Ambalé en el afio 2013 posee su identidad
como indigena Ampiuile.

Dada en las oficinas de la Autoridad del Territorio Ancestral Pueblo Ambalb, a los
Once (11) dias del mes de Septiembre del afio 2021.

Firman por la Autoridad,

e / / ~
(ot

'*r““ Ep& TONI) PECHENEMNE
Gobemador Autorided Ambela

| comisars mayor Auloridad Ambald

Autoridad Tradicional del Territonio Ancestral Puchlo Ampiuile 2021
Direccion: Finca La Estancia, SilviaKm | viaa Totord  Cel 3113104695 -3113104702

E-mail: cabildodeambalo2007@gmail com secretariad@puebloancestralampiuile orp



CONSEJO PROFESIONAL Tarjeta Profesional
Pl 194.444

Resolucion No. 131 del 20/08/2024

DEICY VIVIANA

URRUTIA SANCHEZ
C.C. 1003037637

PROFESION: ADMINISTRACION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Fecha del titulo: 05/04/2014

Firmado digitaIanSeﬂut% B?qr:aa
|
W g osormron  CRRUAIAL

: i gﬁﬁa: 23-08-2024 08:46:11

Esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el ejercicio legal de la profesion de conformidad con lo dispuesto en la Ley 60 de 1981, el Decrelo 2718 de
1884 y ia Ley 20 de 1988,
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La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS No. 194444 otorgada a DEICY VIVIANA URRUTIA
SANCHEZ, con la cédula de ciudadania No. 1003037637, se encuentra
vigente.

Que DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS No. 194444 fue otorgada por el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas, mediante la resolucion No. 131 del 20 de Agosto
de 2024.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el nueve (09) de Febrero
de 2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitatments por. OLGA

LUCIA MONTES GORDILLO
.’ CONSEN PROFESIOMRL £ 5o 09.02.2025 03,3116 PM

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 169285

El presente certificado se amitid en formato electrinico y ha sido firmado digitaiments para garantizar su plena validez juridica y
piohatoria. Su impresion sera tenida en cuenta como copia del onginal emitdo en medios electronkcos. Fara validar la
autenficidad dal cedificado ingresa a la direcoidn hitps-iramites. cpas gov.cofpublic?show=verifyCeriification e Ingrese el
sigulants oidiga de verificaciin

Cpae.gov.co
Telefonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuanodc pas. gov.co
Carrera 15 No BE-71 Ofwcina 803
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\\ | . CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL . 0y
. ’ Autoridad Tradicional y
, ” Resoluciin Mo 25 del 8 de junio de 1852

[hreccion General de Asuntos indigenas Ministerio del Interior ]

NIT B17.002 486-1 (o D |

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacion y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador(a) DEICY VIVIANA
URRUTIA SANCHEZ, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1003037637 de TOTORO, no
se encuentra incurso(a) en ningun tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en &l Consejo Regional
Indigena del Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) refendo(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena yio certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor v la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de Ia
gobemanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del

marco de su vinculacion laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticineo (2025)

Alentamente.

22 w% -2 s B
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ

Dinamizador{a) Colaborador{a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691048 de Popayan

Calle 1* No. 4-50 - CONMUTADOR:B242153 - FIJO: (2) 8240343 - A A, 516
E-mail: cric@cric-colombia.ong — www.cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA -COLOMEIA
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LA SUSCRITA AUTORIDAD TRADICIONAL DEL TERRITORIO ANCESTRAL PUEBLO
AMBALO EN USO DEL DERECHO PROPIO Y DE LAS FACULTADES LEGALES
CONSAGRADAS EN LA CONSTITUCION NACIONAL, LA LEY 89 DE 1890, LA LEY 21
DE 1991 Y DEMAS NORMAS AFINES...

AVALA:

A la compafiera, DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ, |dentificada con cedula de
ciudadania No 1.003.037.637, expedida en Totoro - Cauca, residente en la
recuperacion el Cofre, jurisdiccion de nuestro Territorio, se encuentra registrada en
el censo poblacional y posee su identidad como indigena del Pueblo Ampiuil©.

El presente AVAL se expide por la autoridad para ejercer el cargo de
DINAMIZADORA EN LA ESCUELA RURAL MIXTA EL COFRE AMBALO cédigo
DANE 219743001305.

Dado en las oficinas de la Autoridad del Territoric Ancestral del Pueblo Ampiuil®, a
los tres (03) dias del mes de febrero de 2025.

_,Lr_f { .llg'
Jodkll A =
JHUAN cnn]:ﬁs EANGHEZ u.

Guhernal:iur Gobernador Sp
Autoridad tradicional pueblo Ampiuilo

g §

LIlJANA VARGAS.

Secretaria Sp. Singica P.

Autoridad tradicion pueblo Ampiuile Hradiciona!pueblo Ampiilo
it < neidp, G D *E;/'j/

MARIA ENEIDA CAMPO EZEQUIEI{A!&TDNIO CORTES
Fiscal 5p Alcalde

Autoridad tradicién puablio Ampiuil Autoridad tradicional pueblo Ampiuila

Autoridad Tradicional del Territorio Ancestral Pugblo AmpiuilO vigencia 2024 - 2025.
Direccion: Finca La Estancia, Silvia Km 1 via a Totore.  Cel. 3113104696

e Te s

E-mail: cabildodeambale2007 @gmail. cem
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A ASOCIACION DE AUTORIDADES INDIGENAS
\ DEL ORIENTE CAUCANO "TOTOGUAMPA"
y/ f RESCOLUCION N=0112 DENOVIEMBRE 22 DE 2008, MINISTERIO DEL INTERIOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS ININGENAS

NIT SI7.004. 9584 T
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EL CONSEJO TERRITORIAL DE AUTORIDADES INDIGENAS DEL ORIENTE
CAUCANO COTAINDOC, EN USO DE LAS FACULTADES QUE SE LE
CONFIERE, LOS LINEAMIENTOS POLITICOS ORGANIZATIVOS,
CULTURALES Y LAS NORMAS INTERNAS EN EL MARCO DEL DERECHO
PROPIO

CERTIFICA:

Que, la compariera, DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.003.037.637; expedida en Totoro - Cauca, quién es comunera de |la recuperacion El Cofre,
jurisdiccién del territorio de Ambald, se encuentra registrada en el censo poblacional del Pueblo
Ancestral AmpiuilO.

La presente Certificacién se otorga a favor de la interesada para ejercer el cargo de
DINAMIZADORA EN LA ESCUELA RURAL MIXTA EL COFRE cédigo DANE 219743001305.

Para validez se firma en las instalacicnes del Consejc Territorial de Autoridades Indigenas del
Oriente Caucano COTAINDOC, a los tres (3) dias del mes de febrero del afio 2025.

Firma:

CONSEJERIA MAYOR COTAINDOC

PIERLUIGI IN F. ELIAS M
Consegero Mayor Consejero Socid Cullural
A —_—
=t My = e
NEL ECHENE PILLIMUE DIEGD EDGAR PERDOMO
Conselaro Econdémico - Ambiental HiaWsa"

e

DAMNIEL ESTEBAN QUITAND AL
Secretario Genaral

Silvla - Cauca Carrera 3 N2 4-84 teléfono; 321 871 1728 E-mnail: cotaindoc@gmail.com
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REUNION DE PADRES DE FAMILIA, AUTORIDAD, ADMINISTRATIVOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AMBALO.
ENERO 15 DEL 2025

Siendo las 11:10 a.m. del dia quince (15) de enerc de 2025 en la sede principal
Miraflores se da inicio a la reunién de padres de familia, autoridad del Pueblo
Ambald, equipo Administrativo de la Institucion Educativa Técnica Ambald vy la
Comunidad Educativa de la Institucion Educativa Técnica Ambald con el fin de
ratificar a la compariera docente, quien labora en la Escuela Rural E! Cofre Ambalo,
con el siguiente orden de trabajo aprobado;

Verificacion de asistencia padres de familia, docentes y administrativos.
Saludo por parte del rector de la Institucion Educativa Téenica Ambalo.
Instalacion de la reunién a cargo de la Autoridad ancestral del Pueblo
Ambalo

Ratificacion de docente “Escuela Rural E| Cofre Ambalo”

Compromisos varios y tareas.

s L

Desarrollo
1. Verificacion de asistencia padres de familia.

En la verificacion de asistencia responden estar presentes 11 padres de familia,
comuneros y autoridad del pueblo Ambald, en representacién del equipo
administrativo de la Institucion Educativa Técnica Ambald, asistié el companero
José Fernando Guaza Quilindo como Rector.

2. Saludo por parte del rector de la Institucién Educativa Técnica Ambalo.

El comparero José Fernando Guaza saluda a los presentes y haee la invitacion de
seguir acompanando y fortaleciendo la sede E| Cofre sede de la Institucion
Educativa Tecnica Ambalé, de igual manera menciona la importancia del trabajo
que se realiza el dia hoy teniendo en cuenta la labor que ha ejercido los diferentes
docentes del territorio en sus respectivas Sedes Educativas, trabajo que ha llevado
a seguir fortaleciendo los caminos de la educacion propia en torno a una educacion
diferencial como pueblo ancestral, educacion que ayudara a caminar y tejer nuestro
proyecto de vida en los proximos afios.

Autondad Tradicional del Territorio Ancestral Pueblo Ampiuil® vigencia 2024 — 2025
Direccion. Finca La Estancia, Silvia Km 1 via a Totord.  Cel. 3113104596
E-mail: cabildodeambalo2007 @gmail.com
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3. Instalacién de la reunion a cargo de la Autoridad ancestral del Pueblo
Ambald

El companero gobernador EDWIN FRANCISCO PILLIMUE ULCHUR, manifiesta
que es importante que en este espacio la comunidad manifieste los aciertos o
desaciertos que en materia educativa han tenido el docente durante el afio lectivo,
de igual manera esto sirva para seguir construyendo un sistema de educacion
indigena propio el cual tenga en cuenta nuestra diversidad cultural y de pensamiento
como pueblo Ambald y que nuestra nifiez cultive y reafirme su identidad cuitural
desde el espacio escolarizadao.

4_ Ratificacion de docente

Con respecio a los ducentﬂs es necesario que tengan vocacion, que le guste
trabajar con ninos y jovenes, en lo posible que tenga unos minimos conocimientos
si apenas empieza su trabajo con nifios 'y jovenes, si ya estan ejerciendo la docencia
deben conocer del proceso organizativo local, zonal y regional en lo politico
ungamzatma y que entlanda da Ias dméma del SEIP. Ademas, de que sea
manera que los cﬂncmmmntcs que Impm motwﬂn la innovacian, la lnmtlgaﬁén
en los estudiantes y no solo se queden replicando el modelo tradicional y Imtncuquo
que aun existe en las Instituciones, simplemente porque los docentes no qumbn
dar un poquito mas y apostarle a un verdadero cambio.

Con respecto a las sedes: E| Tablén y el Cofre Ambal6, donde también se tienen
docentes por contrato es necesario que se aumente la matricula y se fortalezean los
procesos gue se vienen desarrollando en esas Sedes Educativas.

De igual manera, se menciona que hoy es necesario seguir adelante con el proceso
de formacion de nuestros hijos y es preciso que se asuma desde las personas que
hacen parte de la comunidad y que se han formado politica y técnicamente para
acompariar las diversas iniciativas del territorio del pueblo Ambalo, pues contamos
con las suficientes capacidades; puede gue no con la experiencia; pero si no
creemos en nosotros mismos siempre dependeremos de otras personas.

En este punto del orden de trabajo se le da la palabra a la comunidad quienes
manifiestan que es necesario mejorar mucho en el aspecto pedagogico, ya que es
donde se ve la debilidad y para ello es necesario implementar dias pedagégicos
donde se analicen y se busguen soluciones a los problemas de aprendizaje que se
estan presentando, pero también se le faciliten a los docentes las herramientas y

2

Autoridad Tradicional del Territorio Ancestral Pueblo Ampiuil® vigencia 2024 — 2025.
Direccion® Finca La Estancia, Silvia Km 1 via a Totoré. Cel 3113104686
E-mail. cabildodeambalo2007 @amail.com
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las estrategias para la ensefianza, pues a ratos el problema no es tanto del
estudiante y es mas bien del docente que no estd utilizando la metodologia
adecuada para impartir conocimientos.

En lo referente al cargo de docentes la asamblea decide ratificar a la companera

DEICY VIVIANA URRUTIA SANCHEZ de la recuperacion El Cofre, compariera que
ha venido haciendo el trabajo de orientacién en la sede educativa.

Docente Ratificado (Escuela Rural el Cofre Ambal)

NOMBRE y APELLIDO IDENTIFICACION | SEDE EDUCATIVA
DEICY VIVIANA  URRUTIA| = 1008037637 |ESCUELA RURAL EL
SANCHEZ COFRE AMBALO

Se procede a escuchar a la compafiera, agradece la confianza y oportunidad que
se le estd brindando de nuevo para seguir asumiendo tan grande responsabilidad
de acompanar a los nifios y nifias en su proceso farmativa, manifiesta estar en las
condiciones para ejercer dicha labor siempre 'y cuando se cuente con el respaldode
toda la comunidad educativa, empezando por los padres de familia, el equipo
administrativo de la institucion, |a autoridad y el resto de la comunidad que asl nc
sean padres de familia también hacen parte de la comunidad educativa.

5. Compromisos varios y tareas.

* El equipo Administrativo de la Institucion Educativa Técnica Ambalé, debe
realizar el acompafamiento necesario al administrativo nuevo para que
ejerza sus labores sin contratiempos.

+ Lacomunidad debe apropiarse y acompaiiar mucho mas de cerca el proceso
educativo.

* La coordinacion pedagogica de la Institucion Edicativa, debe realizar mas
acompafamiento a las sedes educativas, Ultimamente no se nota la
presencia del coordinador y solo se ha centralizado en la sede principal.

« El programa de educacion local, debe realizar su trabajo en el campo y con
la comunidad.

* Se debe seguir en la construccion de la propuesta de educacion propia, una
educacion para la vida, para la defensa del territorio y la cultura.

_Autoridad Tradicional del Territorio Ancestral Pueblo Ampiuil® vigencia 2024 — 2025
Direccién Finca La Estancia, Silvia Km 1 via a Totord.  Cel. 31131046896

E-mail: cabildodeambalo2007@gmail.com




e

I;I-F 5Gl.|

g'*wmomk‘f '-:'"”1"

REPUBLICA DE COLOMBIA

“'Q; CABILDO INDIGENA PUEBLO ANCESTRAL DE AMBALO

SILIA — CAGCA
NIT BI7.00 37 1-6

Siendo las 2:00 de la tarde y desarrollado los puntos del orden de trabajo se da por

terminada la reunion y para constancia firman por quienes en ella intervinieron.

Firma pgjr Autoridad,
{_JHUAN CARLOS SANCHEZ

Gobernador Sp.

Autoridod Pueblo Ampiuila

GABRIEL ALEERTO PILLIMUE
Sindica Sp.
Auraridid Pueblo Ampiuilt)

MWy caeide G, o
MARIA ENEIDA CAMPO
Fiseal Sp.

Autoridad Puebio Ampiuil®

A,
MIGUEL YALANDA
Alguacil
Awtoridad Puebic Ampinil

"JOSE ANIBAL

; A - ey B A
Aut?ﬂdA?PuEHbWuHﬂ
s, /O

Secretaria 5.
Autoridod Pueblo Ampiufle

[er i ;M;;! e fJ
JORGE ulm PILLUMUE
Comisario Sp
Autoridad Pueblo Ampiuil®

# !.“} r "‘_,_._ ]

Autoridad Pueblo Amgiil®

___Autoridad Tradicional del Territorio Ancestral Pueblo Ampiuil® vigencia 2024 - 2025,
Direccian: Finca La Estancia, Silvia Km 1 via a Totorg.  Cel 31131046856

E-mail cabildodeambalc2007 @gmail.com
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177225, 8:40 p.m. Persona View [9024]

Resuluman 025 de 1699

~ LINEA DE TIEMPO
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DINAMIZADOR
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JOSE LEONARDO GONZALEZ QUIRO
¥ CEDULA CIUDADANIA 1003310707 TIMBIQUI CAUCA 2009-03-05

23207141823 £ joseleonardogonzalez] 1 8@gmail.com
VTIMBIQUiI CAUCA RESGUARDO GUANGUI- COMUNIDAD AGUA CLARITA
RABACHILLER AGROPECUARIO

TIPO DE SANGRE SEXO | ESTADO CIVIL
O+ MASCULINO UNION LIBRE
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO EPS
1987-01-30 AlC
TIMBIQUI CAUCA REGIMEN EPS
SUBSIDIADO
PEREIL
BACHILLER
FORMACION FORMAL
NIVEL TITULO ESTADO INICIO
BACHILLERATO BACHILLER IEDCA CULMINADO 02/2009 - 12/2020

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
TIERBO

ARNCS MESES

TOTAL EHPERIENCIA 0 it

GCUPACION

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

“Fmbﬂw DIA: O] TMES: 0|7 _ANO: 2|02 |5
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO

https:/fmingaparatejer.cric-colombia.org/persona_view_view.php?editid1=00248&




e Institucién Educativa de Desarrollo Comunitario xS
‘v “ACIESCA”
Sede: Colegio Vocacional Agricola Guangui
Guangui, Timbiqui - Cauca
Cloter oo rifrrrr/n Tndivicual
I mes de diciembre del afio 2023 se reunieron conel

fin de formalizar la graduacion de Jos alumnos de undécimo grado, el suscrito Rector y Secretaria
en la Rectoria de la Institucién Educativa de Desarrollo Comunitario “ACIESCA” Colegio
Vocacional Agricola Guagui, institucién debidamente autorizada y reconocida oficialmente
por la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, segiin resolucion No.

0454 del 26 de Abrildel 2004,

En Guangui, Timbiqui -Cauca a los 8 dias de

a de cada uno de los alumnos que cursaron y

Comprobada la situacién legal y académic
ivel de Ensefianza Media Técnica, se procedi6a

aprobaron los estudios correspondientes al N
atorgar el titulo de;

BACHILLER TECNICO
ESPECIALIDAD AGROPECUARIA

Al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a

continuacion
José Leonardo Gonzdles Quiro
Foventificado (a] con €.c N° 1.003.310.707 be Timbiqui [ € .

Es fiel copia tomada del acta original general N°u de fecha diciembre 8 de 2023 que consta de 25
estudiantes, que comienza con el nombre de: Chirimia Chiripua Clemencia Y se cierra con el

nombre de: Valencia Mejia E dwin Alfrando.
Dada en Guangui, Timbiqui - Cauca el 8 de Diciembre delafio2023.

Firmada y sellada por:

i
il Elba Maving L.
, Esp. José N, [.S‘Ol}‘ %}:irimia Midlaga Elba Marina Chirimia Sarria <
\9 Cc: 4.779.333 de Timbigui- Cauca Cc: 1.064.486.152 de Lope= de Micay- Cauca )7
L’ (Rector) (Secretaria) \J
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La Repdblica de Colombia
»en su nombee la

Institucion Educativa e Desarrollo Comunitario

‘aciesca”

Sede: Colegio Yocarional Agricola Guangui
Guangui, Timbiqui - Cauca

Sutorisada por la Secretatia ve Cducacion p Cultura del Departamento
ol Cauca segun Resolucidn No 0454 bel 26 be abril del 2004

Confiere a :

Jost Leonardo Gonzdles Quiro

Boentificado [a) con €.¢ H° 1.003.310.707 be Timbigui [ € 7.

€l Titulo de

Bachiller Téenico
Cgpecialivad Agropecuaria

Por haber cursado p aprobade los estudiss corvespondicntes al nivel de
Coucacion Media Téenica, segiin log planes p programas vigentes
contemplados en el Propecto Educative Institucional P.EF.

)

Esp. Joze £ !Snli ivimia Malaga
€.t: 4.779.535 be Timbigi- Cauca
(Rector)

Eloa tovma Ch
€lba Marina Chirimia Sarria
€.e: 1.064.486.152 de Lopes de Aicap- Cauca
(Secretaria)

Dabo en Guangui, Timbigui - Cauca a los 8 ias del mes Ve dicienbre b 2023.

Anotabo en el control interng del plantel en el
Libro de Registro N° oL Folio N° 32 Diploma N° 132023




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |1 |  Inscripcion

4. Numero de formulario

(415)770721243998|1l1|’30

141157282713

I

20) 00!
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccicnal 14. Buzén electrénico
1 0 0 3 3 1 0 7 0 7[ D Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1003310707
Lugar de expedicidn 28. Pais 29, Departamento 30. Ciu:ia&ﬁmmiciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 19 Timbiqui 809
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Otros nombres
GONZALEZ QUIRO JOSE LEONARDO
35. Razdn social
36. Nombre comercial 37:-Ciglan
UBICACTION.
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Timbiqui 8§ 09
41. Direccidn principal
CAS
42. Correo electrénico joseleonardogonzalez118@gmail.com
43.Codigopostal 1 9 6 0 3 0 [ 44. Tetéfonn 1 32071418 2 3[45Tekono2 3128406897
) CLASIFICACION
Actividad 2condmica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Ndmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiigo . 49, Fecha ‘nicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codige establecimientos
851 2[[2025020 3] NSO | | | | | |
T Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 5 7 3 1o 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. =
el CO I N I I N N s el O O O O O O O R R A R R
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 Ve 5 6 3 8 9 10

J i | [ - | | l ‘ ‘ | | 55, Forma 58. Tipo Servicio 1 2 3

54. Cédigo [ 57. Modo l J
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| 1 11 | | 1] oo =

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci 2 que haya lugar, la inscripcién en el ReglstroﬂnicoTrihutario-RUT-\, tendré vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacién

59. Anexos

=l l:l NO 80, No. de Folios: |j|

Para uso exclusive de Ia DIAN

La informacién suministrada a través del formulerio oficial de inscripcidn, actualizacicn, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimi administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del- 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

885. Cargo

984. Nombre

Sin perjuicio de las verificaciones que Iz DIAN realice.
Firma autorizada:

Contribuyente

GONZALEZ QUIRO JOSE LEONARDO

Fecha generacidn documento PDF: 23-01-2025 07:40:51PM




¢+ | CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL

. B ‘r‘ ’ Autoridad Tradicional
N 7 Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999
> Y Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
o e’ NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacion y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador(a) JOSE LEONARDO
GONZALEZ QUIRO, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1003310707 de TIMBIQUI, no
se encuentra incurso(a) en ningln tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en el Consejo Regional
Indigena del Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena y/o certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor vy la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del

marco de su vinculacion laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

- O E O 7L = - }
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ

Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacién CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 — A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA -COLOMBIA




Cabildo Aguaclarita resguardo Guangui
Municipio de Timbiqui
Departamento del Cauca
NIT. 817007566 - 2
El suscrito Gobernador del Cabildo de la comunidad de Agua clarita- Resguardo de Guangiii

en uso de sus facultades legales que le confiere la Constitucién Politica, la Ley 89 de 1890 y
las que les otorga la Ley de Origen de acuerdo a sus usos y costumbre.

AVAL:

Que: JOSE LEONARDO GONZALEZ QUIRO con CC: N° 1003310707 expedida en Timbiqui -
Cauca, el comunero se encuentra registrado en el censo de la comunidad Aguaclarita resguardo
Guangui, el cabildo avalamos para que el compafiero pueda ejercer el cargo de Docente
Dinamizador Institucion Desarrollo Comunitario ACIESCA-Escuela Francisco Javier Puama, es
lider Indigena pertenece al pueblo de la etnia Eperara Siapidaara, comunero de esta comunidad
quien conserva su identidad social, politico y cultural.

Se expide a solicitud del interesado para anexar a la hoja de vida y presentar al programa PEBI-
CRI, para su proceso de su contratacién.

Para mayor constancia se firma en la oficina del cabildo de la comunidad de Agua Clarita a los (14)
dias del mes de E=2&x2 _ de] 2025,

MMDLW Ui (Mv«ﬁ* ;

BLADIMIR VALENCIA PERTIAGK. DEMETRIO MOYA OBISPO

CC. 1061746945 Popayén CC.4700610 LOPEZ de MIAY

GOBERNADOR. SECRETARIO

Crok Et'vfra Mﬂa%cﬂ, E"—» Gwl lu‘““—/es OL“HMO
CRUZ ELVIRA AMALGA GUALBERTO CHIRIMIA PERTIAGA

CC: 1064488184 Timbiqui CC: 76276835 Timbiqui

TESORERA VOCAL

Gl [oRI4 @UIRe CHIRPA,

GLORIA QUIRO CHIRIPUA
CC: 1002152828 Timbiqui
AGUACILA

s Cﬁmﬂj (\}/W

CARLOS RAFAEL CHIRIMIA CHIRIPUA
CC: 1064491225Timbiqui
FISCAL




RESGUARDOS RIO GUANGUI - INFI
PERSONERIA JURIDICA No. 087 DE JULIO DE 2000
DEPARTA MENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE TIMBIQUI
Y NIT 817.004018-4

EL SUSCRITO AUTORIDAD INDIGENA DE ACIESCA EN USO DE LA FACULTADES QUE LES
CONFIERE LA LEY, LOS LINEAMIENTOS POLITICO Y LAS NORMAS INTERNAS DEL
ESTATUTO DE LA ASOCIACION Y MEDIANTE ASAMBLEA GENERAL Y CONSIDERACIONES
Y LAS QUE OTORGA LA LEY DE ORIGEN DE ACUERDO A SUS USO Y COSTUMBRE SE
EXPIDE EL PRESENTE.

AVAL:

Que JOSE LEANARDO GONZALEZ QUIRO, identificado con la cédula de ciudadania nimero:
1.003.310.707 expedida en TIMBIQUI - CAUCA, es indigena de la etnia Eperara siapidara, dicho
comunero (a) se encuentra registrado en el censo que maneja la Asociacion de Cabildos Indigena
Eperaré Siapidaard del Cauca — ACIESCA vy conserva su identidad Social, Econémico, Politica y
Cultural el pueblo indigena Eperara Siapidiara donde activamente se viene participando y aportando
en las diferentes actividades locales, zonales y regionales que realiza la autoridad y la Asociacion.

Por lo anterior, en el marco de los tres componente del SEIP y el calendario Sia, como DOCENTE
COMUNITARIO para que labore en la cede: escuela francisco Javier Puama baésica primaria,
perteneciente a la institucién educativo de desarrollo comunitario ACIESCA.

La presente aval se expide a solicitud del interesado para anexar a la hoja de vida en el programa
de Educacién Bilingiies e Intercultural PEBI-CRIC

Para mayor constancia se firma la asociacion ACIESCA a los (©3) dias del mes _Te Lrem 2025.

Firmar de la junta directiva ACIESCA.

RV A Mot i cf

JOSE ANGEL DURATMALAGA ARMANDO GONZALEZ CHIRIMIA
REPRESENTANTE LEGAL VICEPRESIDENTE ACIESCA
C.C. 1.003.152.097 C.C. 4.781.697
iei‘s:»r\ CLLir‘lm‘la & . L FW F(r}ﬂ(?# ﬁ
~{EISON CHIRIMIA GARABATO JORGE PERTIAGA QUIRO!

TESORERO ACIESCA FISCAL ACIESCA
C.C. 1.066.842.154 C.C. 4.700.901

J{gidfﬂj /fxd (’ ’

ORLANDO PETIARE CAPENA
SECRETARIO ACIESCA

C.C. 1.003.152.858

Direccién de E-mail. aciescasiapidara@gmail.com
Teléfono / celular. 321-452.44.23- 321-746.72.56




COLOMBIA
POTENCIA DE LA

* VIDA

INFORMACION BASICA

Namero de Identificaciéon Primer Nombre
CC 1003310707 JOSE
AFILIACION A SALUD

Administradora Régimen

ASOCIACIaN INDOGENA DEL Subsidiado
CAUCA ALLC. EPSI

AFILIACION A PENSIONES
No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A RIESGOS LABORALES
No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR
No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN D

Fecha: 2/3/2025 1:06:36 PM

SISPRO

Sistema Integral de Informacién de la Protecclén Social

RUAF

Reglstro Unico de Afillados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

Segundo Nombre Primer Apellido

LEONARDO GONZALEZ

Fecha Afiliacion  Estado de Afiliacidon  Tipo de Afiliado

01/04/1999 Activo BENEFICIARIO

Ministerlo de Salud y Proteccién Soclal,

Fecha de Corte;

Segundo Apellido Sexo
QUIRO M
Fecha de Corte:

Departamento -> Municipio

TIMBIQUI

Fecha de Corte:

Fecha de Corte:

Fecha de Corte:

Fecha de Corte:

Direcclidn: Cra. 13 # 32 - 76. Colombla, Bogoté D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

2025-01-31

2025-01-31

2025-01-31

2025-01-31

2025-01-31

2025-01-31

DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
EBE RESOLVERLA.

Pag.1



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

No se han reportado afiliaciones para esta persona

PENSIONADOS
No se han reportado pensiones para esta persona,

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
No se han reportado vinculaciones para esta persona.

SISPRO

Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social

RUAF

Registro Unico de Afiliados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

Fecha de Corte:

Fecha de Corte:

2025-01-31

2025-01-31

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA

DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPEGTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Direcclon: Cra. 13 # 32 - 76. Colombla, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Fecha: 2/3/2025 1:06:36 PM

Ministerlo de Salud y Proteccidn Soclal,

Pag.2



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 4 _059605.31 7
ZAMBRANO RIVERA
APELLIDOS

DORA

.ﬂbMBﬁES

'DO!. Q- —aan ?\__??’. ane

FIRMA

FECHA DE NACIMiENTO  23=DIC-1996

MORALES

(CAUCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

31-JUL-2015 MORALES ;
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION o tn dusd, Jetrecety 7~
REGISTRADOR NACIONAL
) h| I !
il 44 i ;u 'y
115420

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
'
* |
)
I ﬁ ﬁ
et rali A AR

b
o)At

I
pii e

P-1105200-00748956-F-1059605317-20150918 0046534822A 1 -

44748544




Resoluclon 026 de 1999
LINEA DE TIEMPO
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DINAMIZADOR

Froyecta palitico, Proyecto econémico y Proyecto sociocultural

SNl 3l

DORA ZAMBRANO RIVERA

$CEDULA CIUDADANIA 1059605317 MORALES CAUCA 2015-07-31
© 3155371946 £4 zambranoriveradora@gmail.com

9MORALES CAUCA VEREDA LABODEGA

RMBACHILLER ACADEMICO BACHILLER ACADEMICO

TIPO DE SANGRE SEXQ ESTADO CIVIL

o+ FEMENINO UNION LIBRE

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO EPS

1994-12-23 AlC

MORALES CAUCA REGIMEN EPS
SUBSIDIADO

PERFIL

DOCENTE COMUNITARIA DE BASICA PRIMARIA
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NIVEL T TITULO

BACHILLERATO BACHILLER ACADEMICO ESCUELA DE GESTION Y FORMACION EMPRESARIAL

TECNICO TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERIA INFANCIA
SYSTEM PLUS

ESTADO INICIO

CULMINADC 02/2011 -
08/2016

CULMINADO 05/2023 -
12/2024

EMPRESA INSTITUCION EDUACTIVA INTERCULTURAL SEK WALACA
L 3225186625 K4 sekwalaca.inst.edu@gmail.com
CARGO PASANTE

INICIO FINALIZA
1/09/2024 10/12/2024
LOGROS

Desarrollo de habilidades pedagogicas con nifios de los 5 a 11 afios en el nivel de transicion y basica primnaria.

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERQO DE ANOS Y MESES

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE PERIODO

l 4. COMUNITARIA 0
TOTAL EXPER

TENCA ~

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA

QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS
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CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

4

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO

Este sitio web utiliza cookies para mejorar la experiencia del usuario



La Repiiblica de Colombia

Y en su nombre, la:

Escuela de Gestion y Formacién Empresarial

Santiago de Cali - Valle del Cauca

Con Reconocimiento oficial de Estudios, conforme a la Ley 115 de 1994 y fz %cwsia

N0.4143.0.21.5165 del’ 14 de Julio de 2014 4 la Secretaria de Educacién Fizrco e
de Santiago de Cali, Vallz del Couca

Confiere a:

Dora Zambrano Rivera

C. C. Ho. 1.059.605.317 de Morales, Cauca

EL Titulo de

Bachiller Académico

o bfrcrds y ot tfrionte s oo o o e i of e
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el el .
Secn(m%ﬁ'ﬂ cadénica

Anotado af Fofio 0059 del Libro para control interno de diplomas No. 0034

Dado en Santiago de Cali,  los 27dias del mes de Agosto de 2016

No requiere Registro en la Secretaria de Educacién segiin Decreto No. 921 del § de Mayo de 1994 y 2130 del 5 de Dictembre de 1995 de lz Presideiicia de lu Repiibiica

Diploma No. 831




Acta Individual de Grado

ESCUELA DE GESTION Y FORMACION ERMPRESARIAL

B | &
Educa el tolento competitivo

Licencia de Funcionamiento 4143.2.21.9290 Octubre de 2009

Carrera 36 No. 5B1 - 80 Tels: 558 1454 - 556 0997 Santiago de Cali
Cddigo Icfes: 121400 Dane: 376001043897
En la Ciudad de Santiago de Cali a los veintisiete (27) dias del mes de Agosto de 2016, se reunieron. con el fin de
formalizar la graduacion de los estudiantes de Ultimo grado, los suscritos Rector y Secretaria Académica de DEMPRESA
ESCUELA DE GESTION Y FORMACION EMPRESARIAL, Institucion aprobada hasta undécimo grado

en el nivel de Educacion Media Académica y reconocida por la Secretaria de Educacién Municipal para otorgar el titulo de Bachiller en la modalidad
Académica seglin Resolucion No. 4143.0.21.5165 del 14 de Julio de 2014.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Académica, se procedicé a otorgar el Titulo de:
1

BACHILLER ACADEMICO

Al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a continuacion:

Dora Zambrano Rivera
C. C. No. 1.059.605.317 de Morales, Cauca

Es fiel copia tomada del Acta original General No. 043 del 27 de Agosto de 2016, que consta de 41 estudiantes
gue comienzan con el nombre de :

Nathaly Ariza Guijarro
y terminan con el nombre de:

Dora Zambrano Rivera

Firmada por Julidn Andrés Arboleda R., Rector vy Eliana Andrea Jaramillo V., Secretaria Académica

Dada en Santiago de Cali, a los Veintisiete (27) dias del mes de Agosto de 2016

En constancia se firma la presente por quienes intervinieron, en cumplimiento de lo ordenado en el Art. 7° del Decreto
180 de 1981, Decreto 921 del 6 de Mayo de 1994 y Decreto 2150 del 05 de Diciembre de 1995 de la Presidencia de la Reptblica.

C C Noy 9119760
Secretana Academsca

g *-Reetor

\ -/_ DiglomaNo 831



Ya Bepnblica de Colombia
pen su nombre

SYSTEM PLUS CAUCA sas

Educacion para el Trabajo p el Desarrollo Humano

€on Licencia de FFuncionamiento concedida por l[a Secretaria de Educacion Departamental

Segiin Resolucion No. 08873 vel 07 be Septiembre de 2017, Regolucion No. 09981 del 29 de Septivmbre de 2017
Regolucion No. 04352 del 19 de Hbril de 2018, Resolurion No, 05798 del 06 dve Funio de 2023,
Resolucion No. 07241 del 19 de Julio de 2023,

@torga ¢l Presgnte Certificado a

BDora Zambrano Ribera

Fventificavo (a) con €.€ 1.059.605.317 Expedida en Morales - Caura

Por haber culminado el Plan de Capacitacion en:

Weenico Laboral por Competencias

en

Atencion Integral a la Primera Infancia

Duracion 1170 DHoras

Con ¢nfasis en :
Informatica Wasica - Primeros Auxilios - Pedagogia
Berecho - Emprendimiento - Nutricion - BDesarrollo Humano
Desde mapo dbe 2023 Hasta Nobiembre 2024

Rector

Libro $£o. 1 Folio No. 18 Certificado No. 462
Bavo en Piendama, el 13 de Diciembre del afio 2024



SYSTEM PLUS CAUCA SAS

Educacion Para El Trabajo Y Desarrcollo Humano
. NIT 900.961.101-3
Red Nacional de Educacion

Acta de grado No. 12

Certificado 462

En el municipio de Piendamo, a los 13 dias del mes de Diciembre de 2024, se reunieron con el fin de determinar
los estudiantes para !a‘graduacién de Formacién Técnica Laboral por Competencias en Atencion Integral a la
Primera Infancia, Sistemas y Auxiliar Administrativo, el Consejo Directivo en pleno: Director, Representante de
los Profesores, Representante de los estudiantes y Coordinador Académico, en la Direccion de SYSTEM PLUS
CAUCA SAS, Institucion aprobada por Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca, Segiin
Resolucion No. 08873 del 07 de Septiembre de 2017, Resolucion No. 09981 del 29 de Septiembre de 2017,
Resolucion No. 04352 del 19 de ‘Abril de 2018, Resolucién No, 05798 del 06 de Junio de 2023 y Resolucion No.
07241 del 19 de Julio de 2023.

Comprobada la situacion legal y académica de 117 estudiantes, segin relacién adjunta a la presente acta; los
cuales cursaron y aprobaron los estudios correspondientes a la formacion Técnica Laboral por Competencias en

Atencién Integral a la Primera Infancia, Sistemas y Auxiliar Administrativo, y se les procedera a otorgar el
Certificado del:

Técnico Laboral por Competencias en
Atencion Integral a la Primera Infancia

Al graduado cuyo nombre y nimero de identificacion se relacionan ‘a continuacion.

DORA ZAMBRANO RIVERA
C.C 1.059.605.317 de Morales - Cauca

Es fiel copia del Acta Original general No. 12 a los 13 dias del mes.de Diciembre de 2024, que consta de 117 estudiantes
que Comienza con el nombre de ~~ ADRIAN FELIPE PIZO MANQUILLO Y

Se cierra con el nombre de _ YURI FERNANDA ANTE TOMBE

Dado en Piendamo a los 13 dias 'de] mes de Diciembre de 2024,

Firmado y Sellado por

Daniel Enrique Arias R. Diener cd,heirB_O'rdzcu
C.C. 1.061.741.113 de Popaydin C.C. 1.060.873.942 de El Tambo
i RECTOR ¢ COQRD]:\'ADOR ACADEMICO

SYSTEM PLUS




SABERES PROPIOS

u MUNICIPIO DE MORALES CAUCA
I RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS
INSTITUCION EDUCATIVA INTERCULTURAL SEK WALACA
Resolucidn de Aprobacién 04615 del 24 de Junio del 2015
DANE: 219473000891

INTERCULTURALIDAD

SENORES:
SYSTEM PLUS

Cordial saludo.

Es grato dirigirme a ustedes para comunicarles que la companera

DORA ZAMBRANO RIVERA identificada con cedula de ciudadania

N° 1059605317 de Morales Cauca, cumplié con sus trescientas (300) horas de
practica para el técnico en primera infancia desempefiando un gran trabajo en la
INSTITUCION EDUCATIVA INTERCULTURAL SEK WALAGCA SEDE LA
BODEGA por lo que quedamos altamente agradecidos por brindarnos ese gran
apoyo.

Para constancia se firma a los 5 dias del mes de diciembre de 2024

Atentamente:

ALBERT F Y CHOCUE EPE
Directivo Rural

Cedula 76292723

Celular 3225186625

Correo: fredkenj@gmail.com

Vereda la Bodega Territorio Ancestral Resguardo indigena de Honduras- Morales. E-mail: sekwalaca.inst@gmail.com Cel. 322 518 6625
Plantemos Vida: “Fortaleciendo el pensamiento, la cultura, el agua y la economia’




D IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacidn

4. Numero de formulario

141157399449

I

5. Numero de Identificacion Tributaria (NiT) 6. DV | 12, Direccion seccional 14. Buzon electronico
1059860531 7 Impuestos y Aduanas de Popaydn 1 74
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de |dentificacion
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1059605317
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamento | s0. Ciudadmunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1/ B ' Morales 4 7 3
31. Primer apellide 32. Segundo apeflido 33. Primer nombre 34, Otos nombres
ZAMBRANO RIVERA DORA
35, Razen social
36. Nombre comercial ‘[3?. Sigia
[
UBICACIGN
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Morales 4 73
41. Direccion principal
VRD VRD Bodega )
42, Correo electronico zambranoriveradora@gmail.com
43. Codiga postal | 44. Tetétons 1 31553719 4 6|45 Telsfono 2
CLASIFICACION
Activided econémica Ocupaclén
Actividad principal Actividad sccundaria Oftras actividades 52, Nu
48, Cédigo 47. Fecha Inicio actividad 48. Cérign 48, Facha inicio sctivicad 50. Codigo 1 2 51, Codige establecmientos
|8 513/|202501.07]}| b - (oSN | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
l i ]
mespol20 | | | | | 4 | | [ [ [ L ]
20- Obtencion NIT
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
\ I | I | I i l l l 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo i E Modo '
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | | - e |
| |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor ia no se exigira su renovacion

59, Anexos

s [ v [X]

Para uso exclusivo de [a DIAN

a0 No.doFoor: | 0]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacicn, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos adm
sancionalorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el rdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre ZAMBRANO RIVERA DORA

885. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 07-02-2025 09:58:46AM




]
v, I ¢ | CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL

N (_{ W g Autoridad Tradicional
NHGT) ;/ Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999
%” Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
o s | NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacidn y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador(a) DORA
ZAMBRANO RIVERA, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1059605317 de MORALES, no
se encuentra incurso(a) en ningun tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en el Consejo Regional
Indigena del Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena y/o certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacién laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

e E O et <A -
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA -COLOMBIA
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CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO HONDURAS
Autoridad Tradicional
Ley 89 de 1890 Art. 246 - 330 C.P.C. 1991
NIT. 817.002.251 -5

MUNIC[PIO DE MORALES CAUCA

LOS SUSCRITOS MIEMBROS DE LA AUTORIDAD TRADICIONAL DEL
RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS, EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y CONSTITUCIONALES QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890, Y
LOS ARTICULOS 246 -330 DE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991

AVALAN:

A la comunera: DORA ZAMBRANO RIVERA, identificada con CC. N°
1.059.605.317 expedida en MORALES CAUCA, pertenece al territorio ancestral del
Resguardo de Honduras vereda LA BODEGA es indigena que conserva su
identidad sociocultural y econémica, y se encuentra registrado en el SUIIN del
Resguardo.

En virtud de lo anterior y que trata de un indigena activa en la comunidad, la
autoridad tradicional decide otorgar el AVAL para que labore como
DINAMIZADORA COMUNITARIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SEK
WALACA SEDE ESCUELA RURAL MIXTA LA BODEGA.

1. El aval tendra una vigencia de un ano desde el 07/01/2025 hasta 31/12/2025

2. El personal avalado sera sujeto a la respectiva evaluacion del desempefio y
rendimiento.

3. En caso de que el dinamizador no apruebe la evaluacion sera revocado el
aval de manera inmediata.

Para constancia se firma en la oficina del cabildo Municipio de Morales Cauca, a los
siete (7) dias del me ~ e de 2025.
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DARL XINI N T T Y IBAS ARIEL LEANDRO TOMBE
Secretarkg .b= fral londuras alguacil Territorio Ancestral de Honduras
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CELIMO ZAMBRANO YANDY
Capitan Territorio Ancestral de Honduras

Calle 3 No. 1-41. E-mail: cabildodehonduras@hotmail.com TIf:3145659020
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ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIC
Territorio Sagrado Del Gran Cerro Pico De Aguila Pueblo Nasa y Kishu
Resolucion numero 035 de 09 de marzo 2021.

Direccion general de asuntos Indigenas.

NIT: 817003771 -8

PAGINA 27

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIG (Gran Temitorio Sagrado Pico de Aguila) EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION NACIONAL DE COLOMBIA DE 1991 LA LEY 89 DE 1890 DEL DERECHO PROPIO,
DECRETO 804 DE MAYQ 1995, LA JURISDICION ESPECIAL INDIGENA, LOS ESTATUTOS DE LA CONSEJERIA.

AVALA:
A: DORA ZAMBRANO RIVERA identificado(a) con cedula de ciudadania numero: 1.059.605.317
expedida Morales — Cauca, perteneciente al Resguardo indigena HONDURAS, vereda LA BODEGA
es indigena y conserva su identidad sociocultural y econdmica. Se encuentra inscrito(a) en la base de
censal del Sistema Unico de Informacién Indigena Nacional SUIIN.

BAJO LOS COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES:

- Ser lider dinamico, propositivo, participativo, solidario, responsable, honesto, respetuoso de
la comunidad.
El comunero debe estar atento al llamado de la autoridad, y consejeria zonal UH WALA VICX,
el no cumplimiento de las funciones sera motivo de suspension del presenta aval.

- El comunero sera sujeto evaluacion periédica, por parte de la autoridad, y consejeria zonal
UH WALA VICX.
El aval tendra vigencia de un (01) afio comprendiendo desde el siete (07) de enero de 2025
hasta el treinta y uno (31) de diciembre 2025, excepto si hubiere desarmonias, y suspension
del aval de la autoridad de origen, en ese evento se terminara el aval automaticamente.

A peticién del interesado se expide el presente AVAL como DINAMIZADOR(A) COMUNITARIO(A)
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA SEK WALAGA SEDE: LA BODEGA.

Para constancia se firma en la oficina de la Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas UH
WALA VXIC (Gran Territorio Sagrado Pico de Aguila) a los (07) de enero del 2025.

N C@‘ V{C'f\(
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NELSON GUETIO CAVICHE ARIA DENIS)GUTIERREZ
Consejero Politico Represente legal Consejéra administracion y Gestion
Ak :f%
CEDNY SOLARTE PECHENE LUCY AIDE TROCHEZ
Consejera Socio-Cultural Consejera Econémico-Territorio

Carrera 3° N° 4 — B-32 B/ SAGRADA FAMIILIA Email: consejeriauhwalavxic@amail.com.
Cel.: 323 3234805 - 313 6028811.

MORALES CAUCA - COLOMBIA
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05 de enero del 2025
Vereda La Bodega, Territorio Ancestral de Honduras, Morales Cauca.

Siendo el dia Domingo 5 de enero del 2025, La comunidad de la vereda La Bodega, las cuales se
encuentran dentro de la cobertura de Institucién Educativa intercultural Sek Walaga, se retinen con
el fin de evaluar la ratificacion y contratacion de vigencia 2025, de su planta de dinamizadores
pedagdgicos de la escuela rural mixta la bodega. Teniendo en cuenta el motivo que los convoca se
definen los siguientes puntos:

1. Cumplir con los compromisos comunitarios pactados en con las comunidades y territorios
en materia de educacion.

2. Cumplir con los mandatos educativos Zonales y locales.

3. Los dinamizadores ratificados se relacionan a continuacién.

NOMBRE DOCUMENTO LUGAR DE EXPEDICION
JOEL RIVERA TOMBE 1002848749 MORALES
DORA ZAMBRANO RIVERA 1059605317 MORALES

Para constancia de lo anterior se firma el dia 5 de enero en las instalaciones de la sede principal de
la Institucion educativa Intercultural Sek Walaga.

Se adjuntan firmas de la comunidad.

farlos A Tl i led

CARLOS ALBERTO TUNUBALA
cC.4.720.902 Morales
REPRESENTANTE LEGAL
PRESIDENTE JAC
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SISPRO

Sistema Integral de informacion de la Proteccion Social

RUAF
Registro Unico de Afliados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

&

INFORMACION BASICA Fecha de Core:  2025-02-07

Nimero de ientficacion Primar Nombre Segundo Nombre Primer Apallido Segundo Apefiido Sexo

CC 1059605317 DORA ZAMBRAND RIVERA F

AFILIACION A SALUD Fecha de Corte: 20250207
Administradora Régmen Fecha Afliacion Eslado de Afliacion Tipo de Afiliado Departamento -> Municipio

ASOCIACIN INDOGENA CEL CAUCA  Subsidiado 01/12/1899 Actva CABEZA DE FAMLIA MORALES

ALC. EPSI

AFILIACION A PENSIONES Fecha de Corie 2025-02-07

Régimen Administradora Fecha de Afliacién Estado de Afiacion
PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 2020-01-25 ' Activa no cofzanie
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA

AFILIACION A RIESGOS LABORALES Fecha de Corte: 2025-02-07
Mo se han reportado afiliaciones para esia parsona

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR Fecha de Core: 2025-02-07
No s& han reportado afillaciones para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS Fecha de Corke 2025-02-07

No se han reporiada afiiaciones para asta persona

PENSIONADOS Fecha da Core: 202502407

No se han reportado pensiones Para esta persona.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha de Cone: 20250207
No se han raporado vinculaciones para esla persona,

]
CONFORME CON LANCRMATIVIDAD VIGENTE. LAS ADMINISTRADORAS SOM LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADAAL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER INFORMADAA LAADMNISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Direccion: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Fecha: 2/7/2025 3:26:02 PM Pag.1

fe fax Atencion tele ica a través de

Conmut
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FARLEY MEJIA CHIRIMIA
HCEDULA CIUDADANIA 1061781673 POPAYAN CAU

© 3214265721 £ mef54955@gmail.com
QTIMBIQUI CAUCA resguardo guangui

MDOCENTE
TIPO DE SANGRE SEXO
O+ MASCULINO
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO
1995-01-20

TIMBIQUI CAUCA

PERFIL

MANTENIMIENTO RED RED INFORMATICA

Resolucion 025 de 19

LINEA DE TIE

PO

O - AR - <

DINAMIZADOR

Proyecto politico, Proyecto econdomico y |

|

r 2013-07-08
i

yecto sociocultural

ESTADO CIVIL
UNION LIBRE
EPS

AlC

REGIMEN EPS
CONTRIBUTIVO

5T W i ER 3 B =S I SSG IES PeAG  H ExSsE PSS

NIVEL ~ TITULO

TECNICO
TECNICO

MANTENIMIENTO RED INFORMATICA ADVANCING SYSTEM PLUS ¢
AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERO COLEGIO INSTITUTO BOLIVA
BACHILLERATO BACHILLER TECNICO ESPECIALIDAD GESTION EMPRESARIAL INEN

S
ANO

1FRANCISCO JOSE DE CALDAS

ESTADO INICIO

CULMINADO 02/2014-12/2016
CULMINADO 06/2012-12/2013
CULMINADO 01/2009 - 11/2012

EMPRESA ACIESCA
. 8318083 K4 cricpebi@gmail.com
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
2/02/2024

LOGROS

EMPRESA ACIESCA
. 8318083 & cricpebi@gmail.com
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
1/02/2023

LOGROS

EMPRESA ACIESCA
. 8318083 & cricpebi@gmail.com
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO
17/02/2022

LOGROS

EMPRESA ACIESCA
. 8318083 i cricpebi@gmail.com

CARGO DOCENTES COMUNITARIO

INICIO
1/02/2021
LOGROS

EMPRESA ACIESCA
. 8318083 & cricpebi@gmail.com

FINALIZA
8/12/2024

FINALIZA
10/12/2023

FINALIZA
11/12/2022

FINALIZA
12/12/2021

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINO DE CONTRATO

MOTIVO DE SALIDA
TERMINQO DE CONTRATO



11

CARGO COORDINADOR ADMINISTRATIVO I

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/02/2020 13/12/2020 : TERMINO DE CONTRATO
LOGROS '

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DEANOS Y MESES

QCUPAC]

1SECTOR PUBLICO 4 3

FIRMA DEL COMUNERQ Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL J MENTOY EN EL MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA
QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

e L MES: b‘ANO: 21952
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

%/4 }

FIRMA DEL COMUNERO Y/C FIUDADANO




Libre No.

La Repibliea de Colombia
g en su n-nmhi'r fa
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INEM - FRANCISCO JO 'I. DE CALDAS s

DIURNA

En la ciudad de Popayn, a los 29 dias del mes de noviembre die 2012, se efectu6 la reunién citada con el fin
| gdlde formalizar la Graduacion de los estudiantes del Grado 11 de la INSTITUCION EDUCATIVA “INEM

, FRANCISCO JOSE DE CALDAS” - Sede Principal, institucién aprobada mediante Resolucién No. SEM
0110 de diciembre 1 de 2003, emanada de la Alcaldia Munic!f

| de Popayan, y autorizada por el Ministerio

de Educacion Nacional para otorgar el Titulo de Bachiller, segfin Resolucién No. 3193 del 9 de abril de 1984 §
y Decreto Municipal No. 0139 del 6 de agosto de 2003.

A esta reunion asistieron el Rector, Profesional Universitaric deI plantel. Comprobada la situacién legal y

académica de cada uno de los estudlam qaw:étmaron y apt

baron los estudios correspondientes al nivel

al eM:ante cuyo nombre, apellidos y r

T.1. 950120-12560 DE TIME

Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 004 de fécha noviembre 29 de 2012, que consta de 32
estudiantes, que inicia con el nombre de ANGULO DIAZ [LEIDY JOHANA y termina con el nombre de
ZAMBRANO TROCHEZ YEISON.

Para constancia se firmaen ﬁjpayén ((fauca')',.a los 2.9:-‘6?55 de mesdenowembrededos mildoce {2012).

Cé/é/zé«o/

LEONIDAS VELASCO GARZON
C.C. No. 10.521.579 DE POPAYAN
Profesional Universitario :




G.C. 1061.781.673 DE FOPAYAN GAUGA

$or haber cursudo y aprobade satisfactoHamente los estudios correspondies
segitn los Planes y Programas Wigentes.

Ticnico por Gompetencia Laboral en:
Auxiliar Contable p Fimanciero

“En constancia se firma g sella en ﬁapauau a log 21 dias del nies de Diciembre de 2013

y Correa @rﬁg
A2.233.432 de Barvanguilla



Resolucién Oficial No. 001335 del
Secretaria de Educacion de Cultura y

ACTA DE CERTIF

En la ciudad de Popayan (Colombia) a los (21) dias del mes de Diciembre
Del afio 2013, se reunieron con el [fin de formalizar la graduacion de los
Alumnos del Programa de Auxiliar Cantable y Financiero, los suscritos Rector
(a) y consejo directivo del Colegio instituto Bolivariano Adultos, aprobada
mediante resolucién numero 001335 del 27 de Mayo de 2011 otorgada por
la secretaria de Educacion Departamental de Popayan.

Para otorgar el titulo de Técnico Laboral con actividades ocupacionales: En
Auxiliar Contable y Financiero. '

Al técnico (a) Laboral cuyo nombrlé apellido y numero del documento de
identificacion se relaciona a continuac Pn

FARLEY MEJIA CHIRIMIA
CC. 1.061.756.00 ‘ &Q’opayéu Cauca

Es fiel copia tomada del Acta al general No. 020 de fecha 21 de
Diciembre de 2 013- que consta de 10 alumnos y que comienza con el nombre
de ANGELA ALEXANDRA PAREDES SARRIA y se cierra con el nombre de
YURI GISELA BELALCAZAR CARRASQUILLA firmada por el Lic. NESTOR
JOSE CORREA (Rector) y NELSY SANCHEZ (Secretaria)

Dado en Popayén a los 21 dias del mgs de Diciembre de 2.013

En constancia se firma la presel
cumplimiento de lo ordenado en los

e acta, por quienes intervinieron en
etos 921 del 6 de Mayo de 1 994 y

2150 del 5 de Diciembre de 1 .99%| de la Presidencia de la Republica de
Colombia. /

|
|

Vo
Zovdne2
NELSY SANCHEZ
Secretaria
CC.38.643.137de Cali




La Repiblica de Colombia
p en su nombre

apovancing SYSTEM PLUS sas

@ducacion para ¢l Trabajo p el Besarrolls Bumano

- €on Licencia de Funcionamiento contedida por la Secretaria be Sducacion  Municipal
Seqin Resolucion No. 01 - 905 bel 7 be dittembre de 2003,

©torga ¢l Presente Certificado glie acredita tomo

etencias

Téenico Laboral por Comy
~ Farley Mejia Chirimia

Soentitieao (2] con €.€. No. 1.061.781.673 Expedida en Popain- Caurs
Por haber culminado el Plan ve Capacitacion en:

Mantenimiento, Reh Informatica

' Con tnfasis en) .
Informdtica Basica - Excel Abaniado - Pyme Digital
Ensamble p Mantenimiento - Redes WWindotws - Yisual Wasic -

Scecretana

Libro No. 1  Folio No. 54 Certificado No. 1394
Davo en Popapdn, a 17 de Dicembre del afic 2016



. Auxnhar en Disefio Griéfico, Técnica Laboral por Cmnpelmct

AI graduado _cﬁyo nombre y nimero de identificacion se relaci

INL1 OUULLOBUIS4=D | 2T2IEM FLUD
Red Nacional de Sistema

Acta de gradd No. 035

Certificado 1393

En la ciudad de Popayén, a los 17 dias del mes de Diciembre ?2016, se reunieron con el fin de determinar los
estudiantes para la graduacion de Formacién Técnica La ral por_.-“Competencias en Mantenimiento, Red
Informética, Técnica Laboral por Competencias en Secretaria fe Gerencia, Técnica Laboral por Competéncias,
;Coordmador de Mercadeo el Consejo Directivo
en pleno: Director, Representante de los Profesores, Representante de los estudiantes y Secretaria Académica, en
la Direccion de ADVANCING SYSTEM PLUS. SAS, Insfitucién aprobada por Secretaria de Educacién
Municipal, Segéin Resolucién No. 01-905 del 7 de Diciembre d L 2005.

Comprobada la situacion legal y académ:ca de 73 estudiantes, s gun relac:én adjuntaa la presente acta; los cuales
cursaron y aprobaron los estudios con'espondsentes a la fotmacién Técnica Laboral Por Competencias en
Mantenimiento, Red Tnformética, Técnica Laboral por Competgicias en Secretaria de Gerencia, Técnica Laboral
por ComPeteﬂm Auxiliar en Disefio Gréfico, Técnm : " por Competenctas Cooz*dmador en Mercadeo se

leg procederd a otorgar el Certificado del:

Técgieo'LaBaral:'pQr Competencias en
Mantenimiento, Red Informaitica

1an a continuacion.

Farley Mejia Chirimia
CE: 1.061.781.673 de Pwmyén - Cauca
P I -
Es fiel copia del Acta Original general No. 1_135 alos 11&1_;5 del mes e Diciembre de 2016, queé cofista de 73 estudiantes
= £ _ _

Comienza con el nombre de ABEL IGNACIO S‘ N

: =%
A T
_‘ 76.3 Popayén | C.C.34.563.730 de Popayin

" RECTOR | SECRETARIA ACADEMICA




-mcmdmﬂgunodelosdlmmmadosseadeimnnm tos admini i
ios o de P hwhdmoﬁﬁgﬁoddaﬂaﬂai61zsddbeum1625

del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

885.

=) F N ) Formulario del Registro Unico Tributario || 0 0 1
2. Concepto [0 2] Actualizacién |
ki Namero de formulario 141159351088
\ :
‘ T
| | I
1 |
| 212489984(8020 1159351
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ] 14. Buzén electrénico
1061781673 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 1 T
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nairiero de Identificacién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 | 106178 +673
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento - | 30. cudsamunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 'Popayan’ 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombtiré 34. Otos nombres
MEJIA CHIRIMIA FARLEY |
35. Razén social "
1
36. Nombre comercial . NEE S
[
UBICACIG
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca ‘ 1 9 |Popayan 00 1
41. Direccién principal oy ||
CR5 12 10 BRR EMPEDRADO
42. Correo electrénico mef54955@gmail.com
43. Coaigo postal I 310D 681450 445 Teltono2 3214265721
CLASIFICACION
Activigad aconémica [ Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria | Otras actividades 52. Némenn
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha inicio sctividad 50. Codgh 1 2 51. Codige establecimientos
|
|85 13][202401.24]|| H | L i | | | L.
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 %S & 9 10 11 12 13 |14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
. | | { |
mosola 9| | [ | (0 1) ANt L L L@ b
49 - No responsable de IVA - |
|
i
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
| | | I i I | ! | I ' | 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo | |57,Modo | '
1 12 13 14 15 16 18 20 |
N | = L] |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Uniga Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en no se exigird su i6
Para uso exclusivd de la DIAN
59, Anexos E] D NO 60. No. de Folios: [ 1]
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin pérjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
WMWWUWTW(RUH.MwmymmmmMn Firmr

984, Bbmbre  MEJIA CHIRIMIA FARLEY

argo

utorizada:

CONTRIBUYENTE

-

Fecha generacién documento PDF: 17-02-2025 06:50:04PM



| 1 | |

. B e Formulario del Registro Unico Tributario| 0 0 1
|
2.Cencepto |0 |2 |  Actualizacion
‘AA Numero de formulario 141159351088
| ‘;
|! 15)7707212489984(8 1
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccin seccional T 14. Buzon electrénico
106 1 7 8 14 8|7 3] 1 |reesmyidumsdfowi /AN
IDENTIFICACION ;
24 Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 1061781673 -
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento > |50, ciudegmanicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1/ 8 Papayan 00
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33, Primer nonbre "| 34 065 nombres
MEJIA CHIRIMIA FARLEY 1
35. Razoén social 1 3
36, Nombre comercial { 37: Sigia
) Vi b
UBICAGI( ,
38B. Pais 39. Departamento _0-;&_— 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca - 1 9 |Popayéan ‘ 00
41. Direccién principal [
CR5 12 10 BRR EMPEDRADO i
42. Comec electronico  mef54955@gmail.com f
43, Codigo postal IR ‘ 31/068 145 0 45 Tekrono2 321426572
_ _CLASIFICACION
Actividad econémica . ! " Qcupacién
Actividad principal Actividad secunuaria ; | Otras actividades 52 Ngmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cédigo> . 49, Fechd inicio sctividad 50. Caftigo 1 2 51. Cédigo establedmientos
fsisjrozeo2gll (CIn O I L1 1 L] L]
; -~ Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 1 12 13/ 14 15 16 17 18 19 20 2 2 23 24 25 2
mosgol4 8| | | | | | ANNT | | W [ L]
49 - No responsable de IVA : § |
UlWadumm Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. F 56. Tipo Servici
B T s T 1]
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 :
T ‘ e

mmesmmamm:ﬁumm.hmmdmmu ¥

Para uso ex:

60. No. de Folios: [_

TmmﬁWWWymmwmumm“m

59. Anexos Si D NOE
La informacion suministrada a través del formulario oficial de i ion, acts , SUSp Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), dobuﬂmexmxayvuu,anmdaconm Fimba autorizada:
mumdanaigunndeluodmmm-adcsm— los proc

sancionatorios o de suspensicn, segdn deﬂmwvﬁuﬂolBiZEdﬂmmﬁ |
del201&Delgmlnmemdfmmd&mﬁhimduwmchwﬂmmﬂoymlupdmu

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 9684 Nombre MEJIA CHIRIMIA FARLEY

Firma del solicitante:

L 985 Carge  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 03-02-2025 09:35:47



(]
\ / CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL
. m Autoridad Tradicional
N i ’ Resolucion No 25 del 8 dé junio de 1999
’ Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
] NIT 817.002.466‘1
EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC
HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficidles de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verifigacion y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador(a) FARLEY MEJIA
CHIRIMIA, identificado(a) con la cedula de ciudadahia No. 1061781673 de POPAYAN, no se
encuentra incurso(a) en ningan tipo de inhabilidad que! le impida dinamizar en el Consejo Regional
Indigena del Cauca - CRIC. ‘

Asimismo, se deja constancia de que el (1a) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena ylo certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derechq mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorjo, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interésado(a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacion laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

Dy E O red A -
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 — FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org + www.cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA -COLOMBIA




Cabildo Aguaclarita resguarilo Guangui
Municipio de Timbiqui
Departamento dq Cauca

NIT. 817007566 - 2

El suscrito Gobernador del Cabildo de la comunidad de Agua clarita- Resguardo de Guangiii
en uso de sus facultades legales que le confiere la Constitucién Politica, la Ley 89 de 1890 y
las que les otorga la Ley de Origen de acuerdo a sus usos y costumbre.

AVAL:

Que: FARLEY MEJIACHIRIMIA con CC: N°1061781673 expedida en Popayan, el comunero se
encuentra registrado en el censo de la comunidad Aguaclarita resguardo Guangui, el cabildo
avalamos para que el compafiero pueda ejercer &l cargo de Dinamizador en la institucion
Educativa Desarrollo Comunitario ACIESCA-Sede Escuela Francisco Javier Puama, Resguardo
Rio Guangui, es lider Indigena pertenece al pueblo de la etnia Eperara Siapidaara, comunero de
esta comunidad quien conserva su identidad social, pclitico y cultural.

Se expide a solicitud del interesado para anexar a la hoja de vida y presentar al programa PEBI-
CRIC, para su proceso de su contratacién.

Para mayor constancia se firma en la oficina del cablldo de la comunidad de Agua Clarita a los (15)
dlas del mes de £°-5T9. de 2025,

\'M‘v O*QW'“ 'di'f‘*ﬁ“ g
BLADIMIR VALENCIA PERTIAGA. DEMETRIO MOYA OBISPO
CC. 1061746945 Popayan CC.4700610 LOPEZ de MIAY
GOBERNADOR. secaemmo ,u‘f‘ h
S M&e D chirimio
CRUZ ELVIRA AMALGA GUALBERTO CHIRIMIA PERTIAGA
CC: 1064488184 Timbiqui CC: 76276835 Timbiqui
TESORERA VOCAL
(LoBin_@UIRe cHIRIPA MM
GLORIA QUIRO CHIRIPUA CARLOS RAFAEL CHIRIMIA CHIRIPUA
CC:1003152828 Timbiqui CC:1064491225Timbiqui

AGUACILA FISCAL




EL CABILDOS INDIGENAS DE LA COMUNIDAD DE AGUA CLARITA
Resguardo de Guangiii, Municipio de Timbiqui
Departamento del
NIT. 817007566-2

El suscrito cabildo Indigena de la comunidad de Agua Clarita del resguardq' Rio Guangiii, Municipio de Timbiqui, Departamento del Cauca,
Republica de Colombia, en Uso y Costumbre de sus Facultades legales qut{ le Confiere la Ley 89 de 1890 y los que otorga la ley de Origen,
Derecho Mayor, Derecho Propio; se expide el presente.

\
I

ACTA.

Siendoalas 9:00am 1S de €ne¢ O gel2025.

Se llevé a cabo una reunion en la reunién en la comugmidad de Agua Clarita para. Tomar un asunto
comunitario, en especial en tema de educacion se Desarrollé en orden del dia tal como estaba
programado '

En la cual hubo en el espacio de evaluacion, eleccion y donde fue RATIFICADO unanimemente a dar
la funcion de trabajo DINAMIZADOR cuyos norpbres es. FARLEY MEJIA CHIRIMIA CC:
1.061.781.673 DE POPAYAN-CAUCA.

El companero mencionado se hara a cargo de respon;;abmzar y desempefiar el proceso de presentar
servicio de DOCENTE en la institucion educativa de Desarrollo Comunitario de ACIESCA sede
ESCUELA RURAL MIXTA FRANCISCO JAVIER PUAMA.

i

_?
Se firmas en la oficina del cabildo indigenas de la cor[wmdad de agua clarita a los {49 dias de enero
de 2025. |

E

(Qa('/mv VOLMW? 72 v

Gobernador del cabildo secretario del cabildo

Bladimir Valencia Pertiaga Demgtrio Moya Obispo

CC. 1061746945 CC. 470061 )

Crut efvire Moloyn CA- ~/ (Mypte

Tesorero (a) del cabildd vacal del cabildo

Cruz Elvira Milaga Ch Gualberto Chirimia Pertiaga
1064488184 ; CC. 1059043121

% %@Jdﬂmw @lori14 HUMOLY.

Fiscal del cabildo Aghacil Mayor del cabildo

Carlos Rafael Chirimia Ch Gloria Quiro Chiripua

CC. 1064491225 C. 1003152828

Comunidad de Agua Clarita, Resguardo Indigenas de Guangiii, Municipio de Timbiqui Cauca
Correo: comunidadaguaclarita@gmail.com




ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS EPER SIAPIDARA DEL CAUCA- CIESCA
RESGUARDOS RIO GUANGLUI Y SAN MIGUEL INFI
PERSONERIA JURIDICA No. 087 DE JULIO DE 2000
DEPARTA MENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE TIMBIQUI
Y NIT 817.004018-4

EL SUSCRITO AUTORIDAD INDIGENA DE ACIESCA EN USO DE LA FACULTADES LEGALES QUE LES
CONFIERE LA LEY DE ORIGEN, DERECHO MAYOR T DERECHO PROPIO, Y LOS LINEAMIENTOS
POLITICO Y LAS NORMAS INTERNAS EN EL MARCO DEL PLAN DE VIDA, Y EL ESTATUTO DE LA
ASOCIACION Y CONSIDERACIONES QUE LE OTORGA DE ACUERDO A SUS USO Y COSTUMBRE SE
EXPIDE EL PRESENTE.

AVAL:|

Que FARLEY MEJIA CHIRIMIA, identificado con la c2dula de ciudadania namero: 1.061.781.673,
expedida en la ciudad de POPAYAN, es indigena de ba etnia Eperaré siapidara, dicho comunero (a)
se encuentra registrado en el censo que maneja l: Asociacion de Cabildos Indigena Eperara
Siapidaara del Cauca — ACIESCA Yy conserva su ideftidad Social, Econémico, Politica y Cultural el
pueblo indigena Eperara Siapidaara donde activamente se viene participando y aportando en las
diferentes actividades locales, zonales y regionales que realiza la autoridad y la Asociacion.

Por lo anterior, en el marco de los tres componente déi SEIP y el calendario Sia, SE RATIFICA como
DOCENTE COMUNITARIO para que labore en la/la Escuela Rural Mixta Francisco Javier
Puama- Perteneciente a la Institucién Educatlvq de Desarrollos Comunitario ACIESCA.

1
§

La presente aval se expide a solicitud del interesadq para anexar a la hoja de vida en el programa
de Educacion Bilingles e Intercultural PEBI-CRIC |

Para mayor constancia se firma la asociacion ACIESCA a los ({}) dias del mes £MeY0 2025,
|

Firmar de la junta directiva ACIESCA.

Asgciscion Cabildos Indigena Eperar Slapidata de! Cauca

(ﬂ(’hqu ( zdy

ARMANDO GONZALEZ CHIRIMIA
VICEPRESIDENTE ACIESCA
A152. || C.C.4781697
\Se\%mf\ cle. WERM[M%‘\ @
YEISON CHIRIMIA GARABATO | "JoRGE 'PERTIAGA QUIRO
TESORERO ACIESCA || FISCAL ACIESCA
C.C. 1.066.842.154 C.C. 4.700.901

C RLANDO PETIA
SECRETARIO
C.C. 1.003.152.858

Direccién de E-mail. aciescasiapidara@gnikil. com
Teléfono / celular. 321-452.44.23- 321-74€.72.56
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Aflliacion Personi - Consulta RUAF

Inicio Reportes Ag

Seguridad

14 < 1 del  » > O G 100% v = (=)
SISPRO
Integral de Fin Social
mﬁﬂmhm

Afiliaciones de una Pouorﬂon el Sistema

-

INFORMACION BASICA

Nimero de Identficacion Primer Nombre Segundo Nombre Primer 4

CC 1061781873 FARLEY MEJA

AFILIACION A SALUD

Administradora Régimen Fecha Afifacion Estado de Afiia

ASOCIACIAN INDOGENA DEL CAUCA  Contributvo 020024 Activo

AlLC. EPSI CM

AFILIACION A PENSIONES

PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAPROTECCION SA

AFILIACION A RESGOS LABORALES

Administradora Fechs de Afliacién Estado de Afifacion

RIESGOS PROFESIONALES COLMENA SA COMPARIA DE 2200227 Activa

SEGUROS DE VIDA

LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA ORGANISMO COOPERATIVO 016407-28 Aciva

LA EQUIDAD VIDA

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR
No se han do afili para esta

AFILIACION A CESANTIAS
No s han reportado afilaciones para esta persona

PENSIONADOS
No se han reportado pensiones para esta persona.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
No se han repantado vinculaciones para esla persona.

)

oudice Segundc Apefida Sex
CHIRIMIA ']
| Fecha de Core: 20250131
l?ﬂ Tipo de Affliadc Departamento -> Municipio
| COTIZANTE TIMBIQUI
Fecha de Conte: 20250131
Fecha de Afilacidn Estado de Afifacion
202002-08 Activo no colizants
Facha de Corte: 2025-01-31
g Economica Municipio Labora
IENTOS QUE PRESTAN EL SERVICIO DE EDUCACION Cauca- POPAYAN

BJETO DE REALIZAR OPERAGIONES ACTIVAS DE CREDITO
, SEGUROS, INSTITUCIONES DE FINANZAS Y/O CREDITO EN
A

Fecha de Corte: 2025-01-31
Fecha de Corte: 20250134
Facha de Corte: 2025-01-31
Fecha de Corte: 2025-01-31

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONT
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RE !

Ministerio de Sabud y
Direccién: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogots D.C.

Fecha: 2/3/2025 §:41:05 PM

¥ LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
CTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Sacial,
: [57-1) 338 5008, Fax: (57-1) 330 5050,

Pag.t
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REBUBLICA DE COLOMBIA |
: IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO .061.817.764
| ESPANA GUTIERREZ

APELLIDOS
JHON ALEXANDER
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' FECHA DE NAClM:[E;;\J_TO A 7-MAY-~199¢9
EL TAMBO;:
(QAUCA) oy
LUGAR DE NACIMIENTO

1.70 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
22:MAY-2017 POPAYAN
FECHA Y LUGAR DE EXPEDIGION L3
REGIFTRADOR|NACIONAL,
JUAN CARLOS GALINDD vACHA

1"?'.

P-1100100-00918236-M-1061817764-20170706 0056166428A 2 48323460
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JHON ALEXANDER ESPANA GUTIERREZ

£ CEDULA CIUDADANIA 1061817764 POPAYAN CAUCA 2017-05-22
[© 3122727293 B4 jzespana2l 6@ymicavca.edu.co

QELTAMBO CAUCA CUATRO ESQUINAS EL, TAMBO CAUCA
ALICENCIADO EN EDUCACION BASICA

EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

%ﬁﬁ&%ﬁ

TIPODESANGRE  SEXO ESTADOCIVIL

At MASCULING SOLTERO(A)

FECHAY LUGAR DE NACIMIENTO EPS

1999.05.17 AlC

EL TAMBO CAUCA REGIMEN EPS
SUBSIDIADO

PERFIL

DOCENTE COMUNITARIO EL CUALHE VENIDO TRABAJANDO EN DIFERENTES ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS QUE SE LLEVAN A CABO EN LA INSTITUCION, ENFOCADO PRINCIPALMENTE EN LN
PROGRAMA DENOMINADC "REFORESTAMENTE" EL CUAL FUE CREADO PARA INCENTIVAR A LAS
SEMILLAS DE VIDA A REFORESTAR Y CUIDAR LOS ESPACIOS DE VIDA DE NUESTRO TERRITORIO,

FORMACION FORMAL

NIVEL oo . ESTADO INICID

LICENCIADO  LICEN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS CULMINADO 06/2016-
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL 1072022
UNIVERSIDAD DEL CAUCA

BACHILLERATC BACHILLER AGROPECUARIO CULMINADO 02/2013 -
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA ALTO DEL REY 12/2015

EXPERIENCIALABORAL

b bt

, EMPRESA INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA ALTO DELREY
. L 8242153 pebi@cric-colombia.org
CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVC DE SALIDA
17/04/2024 1/12/2024 TERMINO BE CONTRATO
LOGROS

[ —— [ - o, e s et g 1 by e o

rr—

- . .
EMPRESA INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA ALTC DELREY

L. 82421533 pebl@cric-colombla.org

CARGO DOCENTE COMUNITARIO

INICIO FINALIZA MOTIVO DE SALIDA
1/02/2023 3/12/2023 TERMINO DE CONTRATO

b

LOGROS

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNI|TARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPO
OCUPACION AROS MESES
1SECTOR PUBLICO | 1 | 5 |
TOTAL EXPERIENCIA ) 5

https://mingaparatejer.cric-colombia.org/persona_view_view.php?editid1=0160&

B L v

i

s e

112



712125, 16:49 Persona View [8160]

FIRMA DEL COMUNEROD Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL
MARCO DE LA JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA QUE NO ME ENCUENTRO BAJCO LAS CAUSALES DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATCS PROPIOS

Fl Tambo (evcq 1A O 14 MeS: 012 ANO: 2101215
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

; s Lgn m:\’qﬂJcl{ f: mn'a C:.
FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO
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ACTA DE GRADO N° 61 del 21 de octubre de 2022

En Popayén, Capital del Departamento del Cauca, Republica de Colombia, a las
11:00a.m. del dia viernes veintiuno (21 ) de octubre dedos mil veintidés (2022) y
en cuinplimiento de la Resolucion R-0944 del 3 de octubre de 2022 expedida por
la Rectoria de 12 Alma Méter, se.realizé un gcto solemne de grado en el Paraninfo
Francisco José de Caldas para la entrega de titulos conferidos por la
tUniversidad del Cauca. La Secretaria General, una vez instalada la- Ceremonid,
Iee la Resolucion afirmando que el graduando ha cursado y aprobado el plun de
estudios con la intensidad horaria requerida y cumple con los requisitos legales y
reglamentarios. El Rector le toma el Juramento y le otorga el titulo de:

»

LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

. A - ;
JEON ALE¥ANDER ESPANA GUTIERREZ

. <CC. 1.061.817.764 de POPAYAN

El diploma acredita su idoneidad para ejercer [la profesion de Licenciado en
Educacién Basica con Enfasis en-Ciencias Naturales y Educacién Ambiental

Seregistra en el Libro de __Diplomas N° 086} Folio N°:1390; Diploma N®1390:22

%3

La cerémonia finaliza-d’lafs) 12:00m.

Para constancia se expid_e;lici presente Acta de-Grado. (Firmado) DEIBAR RENE
HURTADO HERRERA - Recior ; JAIRO ROA FAJARDO - Decané de.la Faculiad de
Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacién; LAURA ISMENIA CASTELLANOS
VIVAS —~ Secretaria General.

Se expide en Popayan, Ciudad Universitaria, a veiritiuno (21 } de octubre de dos
mil veintidds {2022). "

LAURA ISMENIA'CASTELLANOS VIVAS

Corratarin 2on
Sl bt Cr bl Wb Uult.era!

&

Senia G

045259
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Repiiblica ve Lolombia

y por autorizacién bl Ministerio de bbucacion Nacional

o atencion a aut

Ifhon Alexamder Fopaiia Gutierre

ecmwmmu@.,..,..
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Acta de Grado
Eoucating Aoropecuaria

h BV & BN

- ..

“lto del Vey ~

Cadigs Bane 219256000239

En el municipio de El, Tambo Cauca, a los 06 dlas del mes de Diciembre del afio 2015 se reunieron
con el fin de formalizar la graduacién de los- estudiantes del Gltimo Grado, los suscritos Rector y
Secretario en la Rectoria de la Institucién Educativa Agropecuaria “ Aito del Rey ™ Institucién “aprobada
en el nivel de Educacidn Media y autorizada por la secrefaria de Educacién y Cuitura del Departamento de) Cauca para
otorgar el tiulo de BACHILLER AGROPECUARIO segun Reconocimiento . Oficial N°.5098 del 22 de 07 de 2008 -

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobafon [o3
estudios. correspondientes al nivel de Educacién Media, se procedid a otorgar el titulode:
BACHILLER AGROPEGCUARIO a el (la) graduando {a) cuyos nombres, Apellidos y numero del documento de
identificacién se relacionan a continuacién:

-

Jhon Alexander Espaiia &.
T.3 $° 99051712745 -\

* -~

Es fiel copia tomada del Acta original N°0T de fecha Sels (06) de Diciembrr; del 2015,. que consta de
Doce estudiantes, que comienza con el nombre de ACOSTA RIVERA FRANCY ALEXANDRA ¥ se cierra con el
nombre de VALENCIA PIAMBA DIANA MARYELI.

Dada en el Municipio de El Tambo Cauca a Seis (06) dias del mes de Diclembre de 2015. Se firma por ;
quienes intervinieron, en cumplimiento de lo ordenado en el Decreto 1290 de! 16 de Abril de 2008, el Articulo ;
23 da ia Lev 115.de Febrero 8 de 1994.y el PE.| - Proyecto Educativo Institucional. |

W e 1A ey
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Co 4664957 D C£ 4675351 db & Sumbo C.
Rector - T4, Secretario
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CONSEJO REGIONAL INDIGENADEL CALC A
CRIC-NACIONAL
Autoridad Tradicional

. (B} i
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it Croset o
102.466-1

C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No. 125

A Solicitud del Interesado

HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados sen verdaderos y se encuentran en log archvos

NOMBRES Y APELLIDOS: JHON Al EXANDER ESPANA GUTIERREZ
IDENTIFICACION ¥ 1081 E17.764 DE POPAYAN
TIEMPO DE SERVICIO

' = ] 1
i FECHA DE FECHA DE nMoD CONTRATO No LUGAR DF TRABALO | CARGLE :
i INICIO FINALIZACION CONTRATO |
t {
| — 4
i i
I
E T
| i2:2027 i ED-THOBIZI ENTE ‘
| RALIN T AH |
| |
i
i
i

(42024 ( ED-TM4E12024 | g ey _ DosenTe

MUNICHPIC, EL

L |
FUNCIONES:
1.Desarrollar los proyectos pedagogicos que estén definidos en el Proyecto Educative

Caomunitario de la institucion educativa en el marco del Sistema Educative Indigena Propio
para fortalecer los planes y proyeclos de vida.

2.Pianear el proceso pedagogico conforme a las crientaciones del tepdo del componente
pedagogico del SEIP.

3.Desarrollar las actividades pedagdgicas de acuerdo al calendano ndigena educativo
propio que le corresponde, y presentar un informe semestral de su implementacion, de los
logros de desempens y realizar control de seguimiento a los estudiantes.

4 Preparar el material educativo adecuado para acompafiar el desarrolio pedagogico de
acuerdo a las acciones y estrategias del tejido de sabiduria y conocimiento.

5 |dentificar oportunamente las causas o dificultades de los procesos de aprendizaje de
los estudiantes, en colaberacion con la coordinacion colegiada. zonal y regional, para
buscar alternativas de solucion,

6 Atender cordialmente a los padres de familia o acudientes que le soliciten. informaciaon
acerca del comportamiento pedagogico de sus hijos, hijas o de quienes tengan el cuidado
personal.

o Yineth Liliane Maca

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasguez Cobo
Email: archivo@cric-colembia.org
POPAYAN - CAUCA - COLOMBIA



CONSEJO REGIONALINDIGENA DEL CAUC A
CRIC-NACIONAL
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7. f-\sttlr y participar activamente en eventos y aclividades politico organizativas,
cuiturales y pedagogicas convocadas por el Cabildo, equipos de educacion Zonal,
Programa de Educacion Bilingle e Intercultural y el Consejo Regional Indigena det
Cauca CRIC: para la formacion y actualizacion pedagogica. en beneficio de los
ninos y ninas estudiantes.

8.Participar activamente en la preparacion, realizacion vy evaluacion del Proyecto
Educativo Comunitario e incentivar la investigacion a partir de la implementacion de los
proyectos pedagogicos desarrollados en la Institucion

9 Desarrollar el proceso vedagoaico de acuerdo a ias crientaciones de la Resolucion 03
de 2018 emitida por las Autoridades Indigenas que arienta el andar del tempo desde la
Ley de origen de los Pueblos, asi mismo dar cumplimiento al calendario educativo CRIC.
10.Paricipar en la Pianeacion y ejecucion de aclividades culturales politicas. sociales y
aconomicas que soliciten los Cabildos y el PEBI - CRIC, desde el inicio hasta la
Terminacion del calendaric educativo del pueblo indigena que corresponda

11.Crientar la labor pedagogica con los estudiantes desde la innovacion e investigacion
tenendo en cuenta el Proyecto Educativo Comunitario, para lograr una formacian integral
de fos nifi@s.

12 Entregar oportunamente los informes o documentos solicitades por el Programa de
£ducacion Bilingue e Intercultural-PEBI-CRIC

13 Realizar la atencion educativa a partir de los lineamientos politicos, pedagégicos y
administrativas para el desarrollo de la educacion propia. bajo el proceso de tinerancia en
la familia, la comunidad v el territorio conforme los calendarios educatives propos.

14 Diligenciar y entregar de manera puntual los registros de seguimiento pedagagico de
los estudiantes

15.Cumplir con los tiempos v espacios pedagogicos definidos en el PEC, en la circular 01
de 2021 y las politicas internas de la Institucion y la autoridad indigena del territorio.

16. Asistir a las reuniones de padres de familia, entregar las valoraciones de los logros de
desaempeno y darles un informe completo del comportamiento de sus hijos. hijas o de
quienes tengan el cuidado personal.

17 El Dinamizador COMUNITARIO se obliga para con el CRIC, a entregar en el tiempo
estipulado el proyecto pedagogico que desarrollara en fa familia, comumidad y territorio
mientras persista ef

COVID 19 teniendo en cuenta el calendario educativo del Pueblo Indigena donde se hace
la atencion educativa. el no cumplimiento de esta obligacion sera causal para que se
termine el acuerde de trabajo comumtano debido especialmente a que esta sujeto a la
implementacion del

Sistema Educativo Indigena Propio y el plan de contingencia de la minga hacia adentro
"ltinerancia”

18.0ar cumplimientc a las resoluciones y circulares expedidas por las Autoridades
Tradicionales de fos Terrtorios indigenas en el marco de la consolidacion del sistema
educativo indigena propio.

19 Operativizar las orientacicnes para la transformacion de los establecimientos
educativos en el marco cel SEIP y la minga hacia dentro.

Fiabords Yineth Liliing Maca
Nexibayde Archiv

f CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Emall: archivo@cric-coiombia.org
POPAYAN - CAUCA - COLOMBIA




i CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CALC A
i

CRIC-NACTON AL
Sutoridad Tradicional

(12 Jd¢
20.1 as demas q razan de rofesion v lar g )
maran parte integral (sl 1 ierd
TIPO DE CONTRATO: Labaral a Término Fijo
MOTIVO DE RETIRO: Terminacion de Cantrato
La presente certificacion se firma en Popayan, a solicitud del interesado a los
dias del mes de febrero del ana (2025)
Sin el sello seco no tiene ninguna validez
Atentamente
. __"
{'\ ( ﬁ {; L
\ | i 1 %
¢\ i 7
F A
A 0 €Ny
NELLY VALENCIA YULE
Caonsejera Administrativa-CRIC.
| netr ma A

CALLE 1ra No 4-50 - Barrin Vasquer Cobo
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto E]z' Actualizacion

4. Nimero de formulario

141158965992

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional —i—M Buzén electronico
10 6 1 B 1 776 4|9 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7 {
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de |dentificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1061817764
Lugar de expedicion 28. Pais 29 Departamento 30, CludadiMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1.9 Popayan 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 24. Siros nombres
ESPANA GUTIERREZ JHON ALEXANDER
35, Razdn social
36. Nombre comercial (37 Sigi -
Do
UBICACION
38. Pais 39. Deparlamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 |El Tambo 2586
41. Direccién principal
VRD ALD IGLESIA DE CUATRO ESQUINAS
42, Correo clectrdnico jaespana216@unicauca.edu.co
43. Codigo postal [ 44. Tetéronc ¢ 3122727 29 3[45 Telefono 2 3127010385
CLASIFICACION
y Actividad econdimica Ocupacién
tividad principal Actividad szcunaaria Otras actividades 52. Numero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codigo 49, Fecha inicis actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
852 1[[20230201]|[8 52220230201 5 | | | | | |
Razponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s 6 7 & -9 10 1 12 13 14 15 18 7 18 19 20 21 = 23 22 2 28
1 |
ud 2] I N N N N IS S O O Y Y A O O O O B A A
20- Obtencién NIT
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
I I | | | ' | | I | 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | E?. Modo | [
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
T O I O R e L]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra ig yen 1cia no se exigira su rer

Para uso exclusivo de la DIAN

SID NGE

59. Anexos

60. No. de Folios: lj]

La informacidn suministrada a ravés del formulario oficial de inscripclen, actualizacion, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributaria (RUT), deberd sar exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1,2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de ias venficaciones que ia DIAN realice,
Firma autorizada:

984, Nombre ESPANA GUTIERREZ JHON ALEXANDER
985.Carge  CONTRIBUYENTE

J_.’

Fecha generacion documento PDF; 31-01-2025 10:03:29AM



\\ /. CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL
£,

\ Autoridad Tradicional

\éo ‘/ Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999
‘4,“, s Direccidn General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
e NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacién y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada teritorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador(a) JHON
ALEXANDER ESPANA GUTIERREZ, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1061817764 de
POPAYAN, no se encuentra incurso(a) en ningln tipo de inhabilidad que le impida dinamizar en el
Consejo Regional Indigena del Cauca — CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (la) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena y/o certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacion del derecho propio, el derecho mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacién se expide a solicitud del (de |a) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacion laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

f P Tl 4 O 7éd A -
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popay4n

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516 -
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA -COLOMBIA




RESGUARDO INDIGENA ALTO DEL REY
MUNICIPIO DE EL TAMBO - CAUCA
REPUBLICA DE COLOMBIA

EL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA ALTO DE REY EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y CONSTITUCIONALES, ESPECIALMENTE LAS QUE CONFERIDAS EN LA LEY 89
DE 1890 DECRETO REGLAMENTARIO NUMERO 74 DE 1898 Y EN USO DE SU
AUTONOMIA TERRITORIAL.

AVALA

Al comunero: JHON ALEXANDER ESPANA GUTIERREZ, identificado con cédula de
ciudadania con cédula No. 1.061.817.764 expedida en Popayan — Cauca, indigena de
esta comunidad residente de la vereda LOMA DE PAJA, quien conserva su identidad
social, cultural y econémica, no cuenta con ningun antecedente civil ni penal, presenta
buena conducta y se encuentra inscrita en listado censal o padrén indigena realizado por
el cabildo de la vigencia 2024.

En concordancia con lo anterior el cabildo indigena de Alto del Rey otorga el presente
AVAL al comunero en mencién para que se desempefie en el cargo de: DINAMIZADOR
DOCENTE EN EL AREA QUIMICA, en la sede Principal de la |.E Agropecuaria Alto del
Rey.

Para constancia se firma en las oficinas del cabildo indigena alto del rey a los (31) dias del
mes de enero 2025

AE AT WDIGENA
vkl m
R
“Hevso Hanidve &
R MELISA MANRIQUE HURTADO
GOBERNADOR PRINCIPAL VIG 2025 SECRETARIA PRINCIPAL VIG 2025
IS AT R e wry = @4
LUISA FERNANDA LLANTEN JOSE CLEMENTE LLANTEN MONTENEGRO
CAPITAN VIG 2025 COMISARIO VIG 2025

Fap
(ﬁ—(dﬂ/’?’}% Mﬁ‘i h YBM(\ w,r \J

OSCAR FERNANDO RUEDA LOZADA Ddes YAﬂ'ETH BAMBAGUE O
ALGUACIL VIG 2025 FISCAL PRINCIPAL VIG 2025

Correo electronico; cabildoindigenaaltodelrey@gmail.com
Vereda Alto Del Rey




Asociacion de Cabildos Genaro Sanchez
Luchamos por la Unidad, el Territorio, Economia propia

Cultur- Y Autonomia

Rosolucién No. 0025 dol 30 de Mayo de de A

”'l. BT7007605-4

CERTIFICA

El comunero, JHON ALEXANDER ESPANA GUTIERREZ, identificado con Cedula de
ciudadania N°1.061.817.764 Expedida en Popayan - cauca, es indigena que conserva
su identidad cultural, econdmico, politica y social, reside en el Resguardo Indigena de
Alto del Rey.

La Asociacion de Cabildos Genaro Sanchez CERTIFICA, al comunero en menciéon
para que se desempefie en el cargo de DINAMIZADOR DOCENTE EN EL AREA DE
QUIMICA EN LA SEDE PRINCIPAL DE LA I.LE AGROPECUARIA ALTO DEL REY.

Para constancia se expide y se firma en la oficina de la Autoridad Tradicional Indigena
de los Territorios Ancestrales del Pueblo Kokonuko Zona Centro y/o Asociacion de
Cabildos Genaro Sanchez, a los 31 dias del mes de enero 2025.

Firman:
CONSEJERIA ZONAL PUEBLO KOKONUKO
- ZovaSda chdltle
WALTER JULIAN OCORO ZORAIDA CHILITO
Consejero representante legal consejera de comunicacion
Asociacion de cabildos Genaro Sanchez Asociacion de cabildos Genaro Sanchez

Consejero de DD-HH y Guardia g
Asociacion de cabildos Genaro Sanchez Asociacion de cabildgs Genaro Sanchez

E%\b\
AOLA TULA

Consejera econémico ambiental
Asociacion de cabildos Genaro Sanchez

Carrera 3N° 2 - 49/ BARRIO LA PAMBA - CEL; 3136086710- 3105348621
e-mali: pueblokokonuko@hotmall.com



EL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA ALTO DEL EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES, ESPECIALES,
ESPECIALMENTE LAS QUE CONFERIDAS EN LA LEY 89 DE 1890 DECRETO
REGLAMENTARIO NUMERO 74 DE 1898 Y EN USO DE SU AUTONOMIA
TERRITORIAL.

ASAMBLEA GENERAL

Siendo las 10:36 am del dia domingo 12 de enero del 2025 se realiza la asambiea
general con el siguiente orden del dia:

1. Armonizacion
2. cantos de resistencia.
Himno a la guardia
Homenaje al pKKK
Saludo por parte del gobernador
Verificacion de asistencia
Lectura del acta anterior
Informe general por parte del cabildo
6.1 Proceso administrativo vig 2022-2023
6.2 programa salud
6.3 programa educacion
6.4 programa guardia indigena

ogsWw

7. avales generales
8. puntos varios

Se somete a consideracion el orden del dia y la comunidad esta de acuerdo
Desarrollo:

1.armonizacién

se realizé la armonizacion por parte del sabedor ancestral Jesus a la mesa directiva del
Cabildo, guardia y comunidad en general.

2. Cantos de resistencia: se organizan los guardias y se realiza los cantos de
resistencia de la guardia

3Saludo a cargo de la Autoridad: Saluda a la comunidad y a gradece la participacion de
las personas que nos acompafian el dia de hoy.

4. Verificaciéon de asistencia

Zarzalito: 2

Cabildoindigenaaltodelrey@gmail.com
Vereda alto del rey




La venta:3

Alto del rey: 3

Loma de paja: 2

Yarumal: 2

Pinar de rio:0

La pradera: 1

Total, miembros de J.A.C: 13

equipo local de salud :

equipo zonal de salud:

equipo regional:

equipo de educacion (dinamizadores): 12

4 VEREDAS

4 Zarzalito: 17

4 LaVenta:55

4 Alto del Rey : 60
4 Loma de Paja: 22
4 Yarumal: 8

4 Pinardel Rio: 6
4 La Pradera :17

Para un total de comunidad por veredas de comuneros.
Llamado a lista de docentes y administrativos de la Institucion educativa Alto del Rey.

4 Docentes:13
4 Guardias: 25

Total, participantes en la asamblea : 230

Cabildoindigenaaltodelrey@gmail.com
Vereda alto del rey



RESGUARDO INDIGENA AL TO DEL REYMUNICIPIO DE £ TAMBO- CAUCA
REPUBLICA DE COLOMBH
NTHTO0MST

7. AVALES GENERAL

Educacion :

El gobernador principal dice que se esta buscando rector y que le dijo
a la compafiera Lucelia, el profe Fernando Cobo y el profe John
Edinson y que quede en consideracion de la comunidad para el puesto
de rector.

La comunera Sandra habla sobre la renuncia del Rector y que no ha
habido asamblea educativa. La compafiera Magali aclara que el rector
pide dejar de ser rector y ocupar su cargo como docente. También la
compafiera Miralba habla de que todo el trabajo que ha realizado que
no es justo con el compafiero Juan Carlos. El compafero Anderson
Llantén dice que nadie esta obligando a renunciar y que en la vigencia
de 2024 habia quedado la tarea de buscar un rector y que ya se busco
y que ahora no estan de acuerdo.

El profe Andrés habla de la constancia y de los procesos que ha
realizado y que pidié una mejora de salario una mejor condicién
laboral, pide que se haga una asamblea educativa. El compafiero
Jhonier habla de que Juan Carlos no saldria del Colegio, dice que por
su problema de salud. Aclara que no se puede pedir la opinién del
sector campesino y exige que se haga un congreso interno para
analizar el tema de rectoria. Dice que si se van a tomar decisiones
deben ser con respeto.

Manuel aclara que en el cabildo no esta sacando a nadie y que se rige
a los mandatos y exige que en las actas debe quedar claro cuando
sea la misma persona que desea retirarse de un cargo. Ademas, que
no hay necesidad de avalar. El compafiero Carlos Gémez le dice al
compaiiero jhon edinson que lo valora y aclara que hay tres cupos. Si
es docente, solo quedarian dos cupos y dice que se debe medir por
igual a todos ademas que el congreso es necesario. La comparera
Diana habla sobre el tema del Rector, dice que él también se retira
por motivos personales.

El gobernador principal miguel dice que en la vigencia 2024 le dijo que
buscara perfil para rector y que no ha dicho que el compafiero Juan

Correo electrénico: cabildoindigenaaltodelrey@gmail.com




RESCUARDYD MOIGENA AL TODEL REVHUNCRIO . TAYBO - CALCH
REPUBLICA DECOLONM
NTHTOISY

Carlos debe salir, simplemente busco el perfil para rectoria. La
compafiera Tatiana agradece a la compafiera Franci por permitirle
avanzar e invita al Gobernador Principal a que acomparie el proceso
que se debe hacer de una manera honesta.

Compafiero Jhonier dice que no hay nada de cosas personales, invita
a la comunidad que tengan paciencia y presten atencion a lo que se
esta hablando y que se pueda tomar la decision. Hay unos mandatos
que se centren en lo que se esta hablando. Marina dice que si ellos
llegaron al punto es porque se vieron los criterios pero no sabian las
consecuencias y que si el rector hubiera pensado bien antes de pasar
la renuncia y que no esta contra el profe John edinson y el rectory que
se escuche al compafiero John edinson que la comunidad es quien
decide si avala la renuncia del compafiero Juan Carlos y el profe John
edinson que quede con el puesto de rector compaiiera Franci dice que
es una sorpresa porque en la reunion del viernes 10 de enero se
hablaron de los criterios, pero no de la renuncia del rector de Juan
Carlos. Dice que cuando una persona sale al frente, se respete.

el compafiero arisaldo habla dice que el compafiero Juan Carlos ha
traido progreso a la institucion y dice que apoyo la institucién dice que
varias personas han manifestado su molestia con el rector siempre ha
habido personas como Manuel o jhonier y aclara que la compafiera
lucelia solo viene a las asambleas por los avales y que no ha seguido
acompafiado los procesos . Dice que no es justo que una persona que
ha direccionado varios procesos se tenga que retirar; aclara que hay
personas que han estado trabajando fuera del territorio aclara que de
la misma manera que se esta haciendo las cosas con el rector se haga
con todos. La compafiera gobernadora suplente habla sobre el rector
anterior. Aclara que también tuvieron oposicion de los

docentes pero aun asi lo dejaron como rector aclara que antes de
decir algo se piense y aclara que los docentes que lleguen no

tendran garantias y dice que selesvaa dar la liberacién a los
docentes que quieran la compafera patricia habla de que se someta a
consideracion ya que es la asamblea la que decide la compafiera
Karen Aparicio tesorera dice que el rector dijo que se el seguia como

Correo electronico: cabildoindigenaaltodelrey@gmail.com




docente no como rector ya que la asamblea lo mandato y dice que el perfil
de rector del profesor jhon edinson, el compafiero jhon edinson se

presenta y da a conocer su hoja de vida; con lo siguiente: Ingeniero fisico,
maestria en ingenieria fisica, pedagogia, trabajé un afio en el Putumayo,
cinco y medio en la institucion educativa Alto del Rey, cuatro afios en el
Putumayo, 1 afio en la Vega, Cauca. ante la comunidad y establece que
trabajo en la institucién desde el afio 2014 hasta el afio 2020. Aclara que el
cabildo lo llamé por lo neutral y dice que las mejoras laborales ya las dejo
claras y admira el proceso del compafiero Juan Carlos Carvajal aclara su
perfil como docente y dice que hay una divisién dentro del territorio aclara
que se fue buscando mejoras laborales y aclara que no quiere desplazar a
nadie. El compafiero arisaldo dice que ya que hay liberaciones de docentes
se haga y dice que el profesor y hay una buena oportunidad deja botado y
que los que hace tiempo hay que darles un reconocimiento y que el estuvo
fuera del territorio y cuando vino le toco comenzar de nuevo la compafiera
Karen Aparicio tesorera pone ah consideracién si se deja al profesor John
edinson , el compafiero Juan Carlos Carvajal o se busca otro perfil el
compafiero arisaldo dice que la fiscal tiene que someter a aprobacion la
compafiera Karen dice que ella también es cabildante y puede someter a
consideracién el gobernador principal dice que el cabildo es la maxima
autoridad y pone a consideracion si aprueban el perfil del profe jhon

edinson para rector de la Institucion educativa agropecuaria alto del rey

96 personas aprueban al compafiero jhon edinson como rector de la
institucion

23 personas aprueban al compafiero Juan Carlos Carvajal para rector de la
Institucion.

De esta manera mediante la aprobacion de la asamblea se aprueba al
compafiero jhon edinson Montenegro como rector de la institucion educativa
agropecuaria alto del rey.

Gobernador principal Miguel dice que nadie tiene porque aduefiarse de los
espacios .La compafiera lorena guengue dice que los lineamientos nos
deben acoger a todos y dice que le parece que le parece injusto que saquen a
las personas con esa facilidad dice que no tiene nada en contra del
compafiero jhon edinson aclara que no estd en contra de nadie el

Cabildoindigenaaltodelrey@gmail.com
Vereda alto del rey




compafiero arisaldo invita a todos aquellos que dicen que no a que

hablen deja claro que el que se va dentro de 4 afios vuelve y no pasa naday
que ya que le consiguieron reemplazo al compafiero Juan Carlos Carvajal que
todos aquellos que se van por mucho tiempo y no se les dan los espacios

El compafiero Juan Carlos carvajal agradece a la comunidad he invita al
compafiero jhon edinson una reunién al martes 14 de enero del 2025 y dice
que ya el cargo estd que se debe reglamentar ya que es un proceso aclara
que se entiende en la parte social ademas que se debe agilizar |a parte legal
ya que no se puede tener dos reportes aclara que ya no serian 3 contratos
solo 2. El gobernador Miguel agradece al compafiero Juan Carlos también
pide un aplauso . También el compafiero jhon edinson agradece ala
comunidad y dice que espera ideas para complementar. El gobernador
principal Miguel llama a los compafieros para avalar por contrato; la
asamblea avala los 7 docentes los cuales son:

| Jhgn Alexgnger Eiﬂﬂﬁi Gutiérrezt Andrés Gutiérrez, Claudia lorena
guengue, Ricardo Tello, lino munoz pino, Elizabeth montero y astrid loany
alemeza.
Para el CDI se presenté 1 sola hoja de vida de la compafiera Rossi llantén la
compafiera consuelo Bedon dice que se debe dar la oportunidad a la
comunera Angy Ramirez y aclara que se debe dar cumpliendo ya que son 2
afios. La compafiera marina llantén dice que esta de acuerdo con los tiempos
y aclara que a la compafiera juliana la contrataron cuando estaba haciendo
pasantes y no debid ser asi dice que se deben regir a la comunidad. La
compafiera Ruby habla que la compafiera juliana ya tenia titulo no fue un mal
procedimiento le dice al gobernador principal Miguel que los programas son
muy exigentes y que si la comunidad la avala debe seguir ademas aclara que
no se podia despedir porque estaba embarazada ademés dice que nadie la
saco; su hoja de vida estd limpia. Dice que los 3 meses que estuvo
laborando fue mandatada. Juliana aclara que cuando entro al CDl ya habia
acabado de estudiar la fiscal principal Dice que Tatiana cafiar le den la
oportunidad de presentar la hoja de vida a lo que la comunidad

Cabildoindigenaaltodelrey@gmail.com
Vereda alto del rey
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RE ﬁTCDﬁQQ INDIGENA ALTO DEL REY
MURNICIPIO DE EL TAMBO - CAUCA
REPUBLICA DE COLOMBIA
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Admiristradors  Régimen Fecha Alftacion Estadode Alfacién Tipo de Aflisdo jnewmaumﬁpia

ASCCIACIN NDOGENADELCAUCA | Conritutive 1708z Actvo COTIZANTE EL TAMBO

ALC.EPSI-CM

AFILIACKN A PENSIONES FechmdeCoter 20250131
Régiman Adminiskaders Fecha da Affadén Estada o Alfiadén

PENSIONES: PRMAMEDIA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 2023-0303 | Activo cotizanta

COLPENSIQNES

AFILIAGKSN A RIEGGOS LABORALES Fecha da Corts: 20260131
Np se han reportado afifaticnes para esta perscna

AFILIALKON A COMPENSACIGN FAMILIAR Fecha de Coate: 2025-01-31
No e han reportado efilaciohes para esta persona

AFILIACISN A CESANTIAS FechadeConte: 20250031
No sa hun rporiado affacianes para esta persana

FENSIONADOS Fechade Conte: 207501431
Hosahan do pansicass pam ssta p

VINCULACION A PROBRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fechade Cortz; 20250131
Administradora 3Programa Facha de Vinaacidn Egtada ca b Vincubitn Estad de] Banefiia Fecha Ukimo Sensficio Ubicacién da Ertrega dal Benefita
DEPARTAMENTORARALA Javenes en Actién 20171012} Acvo Tarminadn 2020-05-23 § Caica. POPAYAN
PROSPERIDAD SOCIAL

DEPARTAMENTOPARALA fovenes wn Acdin 2017-10-12 | Activo Termingda 20210505 { Cavea- PORAYAN
PROSPERDAD SOCIAL

B
CONFORME CON LANORMATIVIOAD VIGENTE, LAS ADMMISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTERIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACIGN REPCRTADAAL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE EER INFORMADA ALAADMINISTRADORA RESPECTIVA, (QUIEN DEBE RESOLVERLA,
Ninlsterio da Sakudy Protecelsn Soclal
Direcclén: Gra. 13 #.32 - 78, Celombla, Bogotd D.C. PEX: 57+1) 330 5000, Fax: {57-1} 330 EOSD,
Fechp: 2/412025 8:13:24 PM Fag.1

Canmutador: [57-1) 330 5080 ~ Central de fax Atencion telefdnica a través del Centro de Contacto:
{5711 330 5050 En Bogota: [57-1) 589 3730 Resto del pais: D18000960020
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LICA DE COLOMBIA
" %EH%HCAC@N PERSONAL
| CEDULA DE CIUDADANIA

no 1064.488.184.

MALAGA CHIHIMIA

APELLlDOS

’ RUZ ELVIRA
L NOMBRES

E———

—_—

01 -NOV-1 988

FEGHA DE NACIV ENTO

TIMBIQUI | :i
(CAUCA)

LUGAR/ DE NACIMIENTO

1465’

f
k P-1109100-36161671-F- 1064488184 20070901 00883072448 02 237789366
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LINEA DE TIEMPO

& - =
DINAMIZADOR

Proyecto polftico, Proyecto economico y Proyesto sociocultural
el S s I Sl bessd i b M= ail S e ) M= BBl i Bes=all ecsri eS| (B i s ) ) Bl B b=

CRUZ ELVIRA MALAGA CHIRIMIA

X CEDULA CIUDADANIA 1064488184 TIMBIQUI CAUCA 2007-04-18
© 3234449417 A elvimalaga07@gmail.com

QTIMBIQUI CAUCA RESGUARDO GUANGUI

RLICENCIATURA ENFACISEN EDUCACION ARTISTICA

TIPO DE SANGRE SEXO ESTADO CIVIL

O+ FEMENINO SOLTERO(A)
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO EPS
1988-11-01 AlC
TIMBIQUI CAUCA REGIMEN EPS
SUBSIDIADO
PERFIL

LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFACIS EN EDUCACION ARTISTICA

NIVEL TITULO ESTADO INICIO

LICENCIADO LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFACIS EN EDUCACION ARTISTICA CULMINADO 02/2017 -
CORPORACION UNIVERSITARIO MINUTO DE DIOS 07/2024

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO
ANOS MESES
TOTAL EXPERIENCIA 0 0

OCUPACION

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN
EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

g)@k\ﬁh A MMESOM aRo D2IS

EIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

&
Cyvz. EBluiq /—la(%}“’\
FIRMA DEL COMUNERQ Y/O CIUDADANO
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UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 121

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO,
Certifica:

Que en la ciudad de Popayan, departamento del Cauca, el dia diecinueve (19) de julio
de dos mil veinticuatro (2024) en virtud del Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional suscrito entre la Corporacién Universitaria Minuto de Dios -
UNIMINUTO (en calidad de propietaria del Registro Calificado) y Fundacion
Universitaria de Popayan - FUP (en calidad de operador del registro calificado);
ambas instituciones reconocidas por el Ministerio de Educacién Nacionalprevio ¢
juramento reglamentario, confiri6 el titulo de Licenciada en Educaciéon ™" i
Enfasis en Educacién Artistica a Cruz Elvira Malaga Chirimya con Cedula de
ciudadania No. 1064488184 quien aprobd el trabajo de grado correspondiente y
cumplié con las normas legales, los requisitos académicos y las exigencias establecidas
en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No.
DP014121555227503 que la acredita como tal, registrado en el Folio 555 del Libro
No. 014 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacién Universitaria Minuto
de Dios - UNIMINUTO.

Con base en lo anterior y en virtud del Convenio Marco, La Corporacion Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO esta autorizada para conferir este titulo por la Ley 30
del 28 de diciembre de 1992, El programa cuenta con Resolucién de Registro Calificado
seguin codigo SNIES 52222 concedido por el Ministerio de Educacion Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Popayan, departamento del Cauca;
el dia diecinueve (19) de julio de dos mil veinticuatro (2024).

s Qaun (o,

Linda Lucia Guarin Gutiérrez
Secretaria General
Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO

Personeria Juridica otorgada por resolucitin No, 10345 de 1 de agosto de 1990 por el Ministerio de Educacién Nacional - VIGILADA MINEDUCACION



e 1A PR Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepte | 0 | 2| Actualizacidn

4, Numero de formulario

“\I\“ﬂy‘!ﬂﬂ’n B4(802 ]lluluulﬁ 2551711

1411725661711

—
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 8, DV | 12, Direccitn seccional /{14, Buzén electrénico
1 06 4 4 B 8 18 4| 5 |mpueswsyhdunasdaPopsyin J7 &:ﬁ

IDENTIFICACION 4NN

24, Tipo de contribuyante 25, Tipo de documento 26, Numero de |dentificacion 5 N

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 1064488184 lC //:'

Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamenio e ’y,l;,g\mpaq@.m:-pm

COLOMBIA 16 9 |cauca 1\ r‘r.mmqu: 809

31, Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre ‘l\‘\:\‘h//J_ AT ; N‘“‘Ggms nombres

MALAGA CHIRIMIA CRUZ s~ (( |BLVIRA

35, Razén social \\\\fj ) N ‘“‘-J/‘

36. Nembre comercial = \‘.\g\ra Sl i‘;ﬁ
# 3 \
i A &

,«uamcrp‘/;::: N

38, Pals 39, Departamento /// }> t\\_'/g) 40, Cit-.ldad.n'Muni:lpln

COLOMBIA 1 6 9 |Cauca /2 & 1 9 | Timbigqui 809
41, Direcci6n principal \\-\{\ F‘:\\

URB GU BIS Oeste # 3234449417 Resguardo rio guangul VRl}Comump_d agua clarita

42. Corred elscirénico elvimalaga07@gmail.com NN /< ~

43.Cédigopostal 1 6 O [ 44, Terstorp1,) Vj" NO\3234440941 745 Telblono2

{8/~ "\ CLASIFICACION

Activigad peotdinica Ocupacién
Actividad principal Autlviddd ‘hz%ﬁ?? > Otras actividades 52, Nomera
46, Codigo 47, Fecha inicio aclividad 48, coqe};é? 2 51. Cédigo establecimientos

d 9d | 50, Cédigo 1
[o1209]l20250214]||85 'n\z]@ é}o@z 2| | |

| | |

hﬁq@onsabilidadn Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 \'\10 14 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ﬂ-cwiw|20||||lf7 N A N A I A O
20- Obtencién NIT 1 N

@)
A
W\ /,-'
/—x\\\-‘.“_i'/
Q\
W
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
‘ I | ‘ ‘ ‘ l K | J 55. Forma 586, Tipo Servicio 1 2 3
54, Cedigo |5?.Mudo [ |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N e = |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que hayt Iugar, la Inscripeién en el Registro Unico Trihuhrln -RUT-, tandrd vlgtncia hﬁeﬂnrﬂ; y en consecuencia no se exigird su renovacian

Para uso exclusivo de [a DIAN'

£ Ao sl I:[ NO. E 60. No. de Folios: E

La informacién suministrada a trsvés del formulario oficial de inscripcin, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuiclo de las verificaciones que la DIAN reslll:e

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuarlo fue Informado y scepta la politica de

Firma autorizada:

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. o84, Nombre MALAGA CHIRIMIA CRUZ ELVIRA
085 Cargo  CONTRIBUYENTE

Firma del solicitante:

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2025 04:49:55PM,




@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/02/2025 (@47:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1064488184 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 110196995 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ll B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion Genaral - Cra. 59 N° 26 - 21 “""”‘ 1A D LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D C V' DA

Linea de atencidn: 016000-910112
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:58:43 PM horas del 10/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1064488184 -
Apeliidos y Nombres: MALAGA CHIRIMIA CRUZ ELVIRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICﬁLES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barna Modelia, Bogota
D.C.

Atencidn administrativa Lunes a
Viemes 800 ama 1200 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano
5158700 ext. 30552 (Bogola)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail. dijin.araic
atc@policia.gov.ico

Presidencia

Ministerio de ' Portal Unico n GOV.CO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de

febrero de 2025, a las 18:45:47, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA—
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL, -

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1064488184 —
Cddigo de Verificacion 1064488184250210184547

Esta Certificacion es vélida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

' /

Yy -~
/ A

f o
S S -t--—-;cﬁ/»/

.

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

ﬁpn ﬁf"\' w F n
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 264003566

Bogota DC, 10 de febrero del 2025 -

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) CRUZ ELVIRA MALAGA CHIRIMIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1064488184:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Polltica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fiwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATASNRERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

== T N T T
Division de Relacionamiento con el Cludadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

samsAs e e e e e



EL CABILDOS INDIGENAS DE LA COMUNIDAD DE AGUA CLARITA
Resguardo de Guangili, Municipio de Timbiqui
Departamento del Cauca
NIT. 817007566-2

EL SUSCRITO GOBERNADOR DE LA COMUNIDAD DE AGUACLARITA DEL
RESGUARDO INDIGENA DE GUANGUI, MUNICIPIO DE TIMBIQUI, DEPARTAMENTO
DEL CAUCA, REPUBLICA DE COLOMBIA, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890.

AVAL

Que: CRUZ ELVIRA MALAGA CHIRIMIA, identificado N°1064488184, expedida En
TIMBIQUI CAUCA, la comunera (0) que se encuentra registrado legalmente en el censo general que
el cabildo realiza a cada afio con el ministerio del interior, la compafiera mencionada ante arriba
participa en las diferente actividades que el cabildo realiza a diario, por lo anterior se le concede el
aval para que ejerce el cargo de dinamizadora pedagégica de espacio educativos propio en la
Institucidon Desarrollo Comunitaria Guangui ACIESCA, sede Escuela Rural Mixta Francisco Javier
Puama,

El presente aval se expide a solicitud del interesado como reconocimiento legal del cabildo para
PEBI —CRIC para su proceso de su contratacion

Para mayor constancia se firma en la oficina del cabildo indigena de la comunidad de agua clarita a
los 04 dias del mes de abril de 202

Pladcy oleecew 2 ,é,fc, @/
BLADIMIR VALENCIA PERTIAGA DEMETRIO MOYA OBISPO

CC. 1061746945 POPAYAN CC.4700610 LOPEZ DE MICAY
GOBERNADOR SECRETARIO

Armando. Senzalez Jese %f/ @ /Kff.uum rer
ARMANDO GONZALEZ CHIRIMIA J. GUALBERTO CHIRIMIA

CC. 4781697 TIMBIQUI CC.76276835 TIMBIQUI
CAPITAN VOCAL

CleRin Goee U Cay /c*S R’-’?’{'ffﬁr' '}-*\n‘: e :=\'Ct
GLORIA QUIRO CHIRIPUA CARLOS RAFAEL

CHIRIMIA

CC.1003152828 TIMBIQUI CC.1064491225 TIMBIQUI
FISCAL VOCAL

Comunidad de Agua Clarita, Resguardo Indigenas de Guangui, Municipio de Timbiqui Cauca
Correo ' 131




RESGUARDOS RIO GUANGUI Y SAN MIGUEL INFI
PERSONERIA JURIDICA No. 087 DE JULIO DE 2000
DEPARTA MENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE TIMBIQUI
Y NIT 817.004018-4

EL SUSCRITO AUTORIDAD INDIGENA DE ACIESCA EN USO DE LA FACULTADES QUE LES
CONFIERE LA LEY, LOS LINEAMIENTOS POLITICO Y LAS NORMAS INTERNAS DEL
ESTATUTO DE LA ASOCIACION Y MEDIANTE ASAMBLEA GENERAL Y CONSIDERACIONES
Y LAS QUE OTORGA LA LEY DE ORIGEN DE ACUERDO A SUS USO Y COSTUMBRE SE
EXPIDE EL PRESENTE.

AVAL:

Que CRUZ ELVIRA MALAGA CHIRIMIA, identificado con la cédula de ciudadania numero:
1.010.043.546, expedida en TIMBIQUI — CAUCA, es indigena de la etnia Eperara siapidara,
dicho comunero (a) se encuentra registrado en el censo que:maneja la Asociacion de Cabildos
Indigena Eperara Siapidaara del Cauca — ACIESCA y conserva su identidad Social, Econémico,
Politica y Cultural el pueblo indigena Eperara Siapidaara donde activamente se viene participando y
aportando en las diferentes actividades locales, zonales y regionales que realiza la autoridad y la
Asociacién.

Por lo anterior, en el marco de los tres componente del SEIP y el calendario Sia, como DOCENTE
COMUNITARIO para que labore en la escuela indigenael paramo

La presente aval se expide a solicitud del interesado para anexar a la hoja de vida en el programa
de Educacién Bilingtes e Intercultural PEBI-CRIC

Para mayor constancia se firma la asociacion ACIESCA a los (C\]) dias del mes O‘\"” l 2025.

Firmar de la junta directiva ACIESCA.

B =4
) p\@e@ /]mmy oo Goxaa léz

JOSE ANGEL DURA MALAGA ARMANDO GONZALEZ CHIRIMIA
REPRESENTANTE LEGAL : VICEPRESIDENTE ACIESCA
C.C. 1.003.152.097 C.C.4.781.697

Ve iSon CHiemias JorTE VPeélotn
YEISON CHIRIMIA GARABATO JbﬁGE PERTI_AGA QUIRO
TESORERQ ACIESCA : FISCAL ACIESCA
C.C. 1.066.842.154 C.C.4.700.801

ARLIAN 2o F%/’/ ART
ORLANDO PETIARE CAPENA
SECRETARIO ACIESCA
C.C. 1.003.152.858

Direccion de E-mail. aciescasiapidara@gmail.com
Teléfono / celular. 321-452.44.23- 321-746.72.56




EL CABILDOS INDIGENAS DE LA COMUNIDAD DE AGUA CLARITA
Resguardo de Guangiii, Municipio de Timbiqui
Departamento del Cauca
NIT. 817007566-2

EL SUSCRITO GOBERNADOR DE LA COMUNIDAD DE AGUACLARITA DEL
RESGUARDO INDIGENA DE GUANGUI, MUNICIPIO DE TIMBIQUI,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, REPUBLICA DE COLOMBIA, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890.

ACTA DE ELECION

En la asamblea 4 de abril de 2025 de la comunidad de Aguaclarita se llevo a cobo la eleccion
inanemente a la companera CRUZ ELVIRA MALAGA CHIRIMIA, identificado
N°1.064488184, expedida En Timbiqui Cauca, para dinamizadora pedagogica de espacio
educativos propio en la Institucién Desarrollo Comunitaria Guangui ACIESCA, sede Escuela
Rural Mixta Francisco Javier Puama,

Se expide a solicitud del interesado para anexar a la hoja de vida y presentar a la programa
PEBI- CRIC para su proceso de su contratacion

Para mayor constancia se firma en la oficina del cabildo indigena de la comunidad de agua
clarita a los 04 dias del mes de abril de 2025

ZEZ"A’PMT’ ﬂ%k(/{ﬁ };‘z‘r raya ""."' g |

BLADIMIR VALENCIA PERTIAGA DEMETRIO MOYA OBISPO

CC. 1061746945 POPAYAN CC.4700610 LOPEZ DE MICAY
GOBERNADOR SECRETARIO

I‘%’YWM c/C‘- 6 oua (’E?. C ) 4 LLH/J/WV)‘: C/H”If-“"a’
ARMANDO GONZALEZ CHIRIMIA J. GUALBERTO CHIRIMIA

CC. 4781697 TIMBIQUI CC.76276835 TIMBIQUI
CAPITAN VOCAL

GL’I‘ KL‘\ qbwc_‘ [ U (IGW }9-5‘ KCJ;‘(/ (5 L{y"u\ =t
GLORIA QUIRO CHIRIPUA CARLOS RAFAEL CHIRIMIA
CC.1003152828 TIMBIQUI CC.1064491225 TIMBIQUI
FISCAL VOCAL

Comunidad de Agua Clarita, Resguardo Indigenas de Guangui, Municipio de Timbigui Cauca
Correo
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REPUBLICA DE COLOMBIA |
IDENTIFICACION PERSONAL ‘
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1'140'8‘2;2;
VALENCIA PEREZ.

APELLIDOS

- 19-MAY-1988
TR PAEZ (BELALCAZAR)

R R FECHA DE NACIMIENTO

(cAuca) "
LUGAR/DE NACIMIENTO

1.53 O+

ESTATURA G.5. RH SEXO

19-JUL-2007 BARRANQUIL.LA T
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION \'lw !
i a rmﬂ; VAL A

PEGIBTRADI SICINAL
SUANICARLOS
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Juan D Castellanos

Fundacién Universitaria

Personeria |uridica: RES. 2085 de 1987 del MEN
RES, 1904 del MEN, 5 de Agosto de 2002

“VIGILADA MINEDUCACION”
Confiere el titulo de:

Especialista en Lidica Educativa

Hil Yicels Valencia ére

C.C.N¥* 1.140.822.535 de Barranquilla
Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos

exigidos por la ley y los reglamentos

En testimonio de ello le otorga el presente

"DIPLOMA

En la ciudad de: / ) '-\! ;
Y I unja - Boyaca / / ' : i
3 de junio de 2017 (\ p. il i i
AN '\ o
} ]Re ID[ X ;"ﬁ/[){h Ctor Aci i(/{ -':lﬂ_::’ .‘ .
Decano de la Facultad Sechetaria Gene ”\F‘\ -,; ;

—— Folio N' 55 Dipioma N 2551

Libro de Registro N

Codigo SNIES: 10508




Juan D Castellanos

Fundacion Universitaria

Personeria |uridica: RES. 2085 de 1987 del MEN
RES. 1904 del MEN, 5 de Agosto de 2002
NIT: 800.057.230-3

Vigilada MINEDUCACION

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

1385

En la ciudad de Florencia, Caquetd, Colombia, el tres (03) de junio de dos
mil diecisiete:(2017), se llevé a cabo el Acto Publico de Graduacion, en el
cual la Fundacion Universitaria Juan de Castellanos, previo juramento
reglamentario, confirié el titulo de

ESPECIALISTA EN
LUDICA EDUCATIVA

A, Hilda Yicela Valencia Pérez, identificada con cédula de ciudadania
1.140.822.535 de Barranquilla, quien cumpli® con los requisitos
académicos, las exigencias reglamentarias y las normas legales, por lo
cual se le otorga el diploma 25300, registrado en libro 45, folio 155,
numero 26865. El Programa de Especializacion en Ladica Educativa, esta
aprobado por el Honorable Consejo Superior de la Fundacion Universitaria
Juan de Castellanos, mediante Acuerdo 073 del dieciocho (18) de
septiembre de mil novecientos noventa y siete (1997) y Registrado en el
Sistema Nacional de Informacién de Educacion Superior “SNIES”, Con
Registro Calificado, bajo cédigo 10508. En fe de lo anterior la presente
Acta General de Grado, se firma en Tunja, hoy tres (03) de junio de dos
mil diecisiete (2017). Firmado por el Padre Luis Enrique Pérez Ojeda,
Rector y Representante Legal, Padre Oswaldo Martinez Mendoza,
Vicerrector Académico; Padre José Carvajal Sanchez, Decano de la
Facultad de Ciencias de la Educaciéon y Humanidades y Rosa Prescelia
Ayala Becerra, Secretaria General. La presente Acta Individual de Grado
se firma en Tunja, el tres (03) de junio de dos mil diecisiete (2017).
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Juan D Castellanos
Fundacién Universitaria

Personeria Juridica: RES, 2085 de 1987 del MEN
RES. 1904 del MEN, 5 de Agosto de 2002
NIT: 800,057.330-3

LA SECRETARIA GENERAL
EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS
POR EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JDC

CERTIFICA

Que el titulo de ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA, otorgado por la
FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE CASTELLANOS, el tres (03) de junio de
dos mil diecisiete (2017), a Hilda Yicela Valencia Pérez, identificada con cédula
de ciudadania 1.140.822.535 de Barranquilla, corresponde a un programa de
POSGRADO debidamente registrado en el Sistema Nacional de Informacion de
Educacion Superior SNIES con el cédigo 10508.

El presente Certificado de Idoneidad se expide en Tunja (Boyacad), el tres (03)
de junio de dos mil diecisiete (2017), por solicitud de la interesada.

e S P S 3 Py N e . T S A T S S A R s s wwwL e eduLce
Carrera 1 No. 11-44 Tunja-Boyacd e PBX:7458676 e e-mail: info@jdc.edu.co



Juan D Castellanos
Fundacién Universitaria

RES. 1904 del MEN, 5 de Agosto de 2002
NIT: 800.057.330-3

REGISTRO DE DIPLOMA

La Secretaria General de la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos certifica que,
en el Libro de Registro de Diploma de Grado N° 45, folio 155, ordinal 26865, se
encuentra registrado:-

Diploma nimero : 25300

Nombres y Apellidos : Hilda Yicela Valencia Pérez

Cédula de ciudadania . 1.140.822.535 de Barranguilla

Titulo Otorgado . ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA

Acta de Grado i 1385

Fecha . tres (03) de junio de dos mil diecisiete (2017).

Lugar . FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE
CASTELLANOS

Fecha de Registro . tres (03) de junio de dos mil diecisiete (2017).

P. OSWALDO MARTINEZ MENDOZA, Vicerrector Académico (fdo.); ROSA PRESCELIA
AYALA BECERRA, Secretaria General (fdo.).

Se expide en Tunja, el tres (03) de junio de dos mil diecisiete (2017).

(siNe} \ :ﬁ
ROSA P. AYA
C.C. 40.025.322

www.jdc.edu.co
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“. Juan D Castellanos
Rindacion Universitaria
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0 Juan D Castellanos
Fundacién Universitaria

Este camé es personal e intransferible.
Es el Unico documento valldo como Identificacidn ante las autoridades de

19{

Firma'Autorlzada

Vil 404 MIEDUCACITN




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC- NACIONAL

Autoridad Tradicional

NIT 817.002.466-1

UNIDAD TIERRA CULTURA Y AUTONOMIA

Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999 Direccién General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior

1571

C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No. 2717

A Solicitud del Interesado

HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la
Al

Organizacion.

NOMBRES Y APELLIDOS: HILDA YICELA VALENCIA PEREZ
IDENTIFICACION #: 1.140.822.535 DE BARRANQUILLA
TIEMPO DE SERVICIO:

FECHA DE FECHA DE MOD CONTRATO LUGAR DE CARGO
INICIO FINALIZACION | CONTRATO No TRABAJO
L.E BENJAMIN DOCENTE
02/02/2015 11/12/2015 cL 0833/2015 e T G
|.E BENJAMIN DOCENTE
25/01/2016 09/12/2016 CL 0195/2015 e Rl TE
|.E BENJAMIN DOCENTE
29/01/2018 09/12/2018 cL 0545/2018 ik SN T
E
AGROPECUARIA DOCENTE
07/05/2019 30/08/2019 cL 1051/2019 SIS conSENE
CALDERAS
I.E BENJAMIN DOGENTE
01/02/2020 13/12/2020 CL 527/2019 oty St s
) .E BENJAMIN DOCENTE
27/01/2021 1211212021 CL 0624/2021 T Wy il
LLE BENJAMIN DOCENTE
22101/2022 11/12/2022 cL 1063/2022 Do ComAR IO
I.E BENJAMIN
DINDICUE SEDE:
ESCUELA RURAL
 MIXTA
GHACHUCUE
01/02/2023 10/12/2023 cL ED‘T’ggW 20 | RESGUARDO: . Oﬁ&\i’ggl 5
HUILA MUNICIPIO:
PAEZ Y ZONAS DE
COBERTURA DE
LA
ORGANIZACION
I.E BENJAMIN
ED-T/1053/20 | DINDICUE SEDE:
02/02/2024 01/12/2024 cL o e A Rl
. MIXTA

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo

Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA - COLOMBIA

Elaboré: Sefia Tunubala
Apoyo Administrativo
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UNIDAD TIERRA CULTURA Y AUTONOMIA

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC- NACIONAL
Autoridad Tradicional

NIT 817.002.466-1

8 de junio de 1999 Direccion General de Asuntos [n digenas Ministerio del Interior a
gz

1571 20

UADAD, TERAA, CIATUSAT RSO

CHACHUCUE
RESGUARDO:
HUILA MUNICIPIO:
PAEZ Y ZONAS
DE COBERTURA
DE LA
ORGANIZACION

FUNCIONES:

1.

10.

.

12.

13.

14.

15.

Desarrollar los proyectos pedagogicos que estén definidos en el Proyecto Educativo
Comunitario de la institucién educativa en el marco del Sistema Educativo Indigena

- Propio para fortalecer los planes y proyectos de vida.

Planear el proceso pedagdgico conforme a las orientaciones del tejido del componente
pedagagico del SEIP.

Desarrollar las actividades pedagdgicas de acuerdo al calendario indigena educativo
propio que le corresponde, y presentar un informe semestral de su implementacién, de
los logros de desempefio y realizar control de seguimiento a los estudiantes.

Preparar el material educativo adecuado para acompafiar el desarrollo pedagdgico de
acuerdo a las acciones y estrategias del tejido de sabiduria y conocimiento.

Identificar oportunamente las causas o dificultades de los procesos de aprendizaje de
los estudiantes, en colaboracién con la coordinacion colegiada, zonal y reglonal para
buscar alternativas de solucion.

Atender cordialmente a los padres de familia o acudientes que le soliciten, informacion
acerca del comportamiento pedagagico de sus hijos, hijas o de quienes tengan el
cuidado personal.

Asistir y participar activamente en eventos y actividades politico organizativas, culturales
y pedagdgicas convocadas por el Cabildo, equipos de educacién Zonal, Programa de
Educacion Bilinglie e Intercultural y el Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC: para
la formacidn y actualizacion pedagagica, en beneficio de los nifios y ninas estudiantes.
Participar activamente en la preparacion, realizacion y evaluacion del Proyecto
Educativo Comunitario e incentivar la investigacion a partir de la implementacién de los
proyectos pedagogicos desarrollados en la Institucion.

Desarrollar el proceso pedagdgico de acuerdo a las orientaciones de la Resolucion 03
de 2018 emitida por las Autoridades Indigenas que orienta el andar del tiempo desde la
Ley de origen de los Pueblos, asi mismo dar cumplimiento al calendario educativo CRIC.
Participar en la Planeacion y ejecucion de actividades culturales, politicas, sociales y
econdmicas que soliciten los Cabildos y el PEBI - CRIC, desde el inicio hasta la
Terminacion del calendario educativo del pueblo indigena que corresponda.

Orientar la labor pedagogica con los estudiantes desde la innovacion e investigacion,
teniendo en cuenta el Proyecto Educativo Comunitario, para lograr una formacion
integral de los nin@s.

Entregar oportunamente los informes o documentos salicitados por el Programa de
Educacion Bilingle e Intercultural-PEBI-CRIC.

Realizar la atencién educativa a partir de los lineamientas politicos, pedagogxcos v
administrativos para el desarrollo de la educacion propia, bajo el proceso de itinerancia
en la familia, la comunidad y el territorio conforme los calendarios educativos propios.
Diligenciar y entregar de manera puntual los registros de seguimiento pedagégico de los
estudiantes.

Cumplir con los tiempos y espacios pedagdgicos definidos en el PEC, en la circular 01
de 2021y las politicas internas de la Institucion y la autoridad indigena del territorio.

Elaboré: Sofia Tunubala
Apoyo Administrativo

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Cobo
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA - COLOMBIA



CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC- NACIONAL
Autoridad Tradicional

Resolucion No 25 del § de junio de 1999 Direccion General de Asuntos Indigenas Ministerio Je! Interior
NIT 817.002.466-1

16. Asistir a las reuniones de padres de familia, entregar las valoraciones de los logros de
desempefio y darles un informe completo del comportamiento de sus hijos, hijas o de
quienes tengan el cuidado personal.

17. El Dinamizador COMUNITARIO se obliga para con el CRIC, a entregar en el tiempo
estipulado el proyecto pedagogico que desarrollara en la familia, comunidad y territorio
mientras persista el COVID 19 teniendo en cuenta el calendario educative del Pueblo
Indigena donde se hace la atencién educativa, el no cumplimiento de esta obligacion
sera causal para que se termine el acuerdo de trabajo comunitario, debido
especialmente a que esta sujeto a la implementacion del Sistema Educativo Indigena
Propio y el plan de contingencia de la minga hacia adentro "ltinerancia".

18.  Dar cumplimiento a las resoluciones y circulares expedidas por las Autoridades
Tradicionales de los Territorios Indigenas en el marce de la consolidacion del sistema
educativo indigena propio.

19. Operativizar las orientaciones para la transformacién de los establecimientos educativos
en el marco del SEIP y la minga hacia dentro.

20. Las demas que en razén de la profesion y la naturaleza del cargo le sean asignadas y
formaran parte integral del presente acuerdo.

TIPO DE CONTRATO: Laboral a término fijo.
MOTIVO DE RETIRO: Contrato vigente

~

La presente certificacion se firma en Popayan, a solicitud del interesado, a los treintaiun (31) dias
del mes de octubre del afio 2024.

Sin el sello seco no tiene ninguna validez.
Atentamente.
Mty
NELLY VALENCIA'YULE
Consejera Administrativa-CRIC.

Elaboro: Sofia Tunubala
Apoyo Administrativo

CALLE 1ra No 4-50 - Barrio Vasquez Coho
Email: archivo@cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA - COLOMBIA




REFPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA — REGION DE TIERRADENTRO .
ASOCTACT ON DF Al TORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES NASA CXHACXHA
Resolucidn 002 de Enero de 1996

NIT. 817.000.260-2

* L - ‘
C. LABORAL N° 0286-2024 & '

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES.NASA CXHACXHA — CONSEJO
DE EDUCACION, DEL MUNICIPIO DE PAEZ BELALCAZAR CAUCA.

CERTIFICA QUE:

NOMBRE: HILDA YICELA VALENCIA PEREZ .
IDENTIFICACION: N° 1.140.822:535 e ‘Bi.f"":‘-‘f"‘“"g‘mu:_% .

- L
AL

Estuvo vinculdda a.nue_straﬁlﬂstirtv’ucién' Pdblica de Caracter Especial; actqalmg‘r'ite asumiendo el cargo de-

{DOCENTE RURAL DE QLJL*?\) en gl sjgﬁiente;tiempo de contratacion: it 5 g
‘ N h ) j’g

« g,
At N N N
N° DE FECHA DE FECHA DE§ NsTiTuCION. i iz, "4, CARGO
L U+ o
CONTRATO | 2% INICIO FINALIZACION | %,
a 5l T N Eh
a ¥ LE. BENJAMIN BINDICUE - SEDEE:RM. DE * a
oasggﬁ*& 261052017 | 081202017 CHACHUGUE, DOCENL%%@L BE
5 MUNICIPIO DE PAEZ CAUCA . e
‘ B
& N -!_;? ‘ ﬁ)
&L "y R wi%
TIF!P DE:CONTRATO! Laboral a término fijo 5
H
FUNCIONES: . %

g . s au £}
4 i «

Aﬂémés de las oiSligaciones determinadas en ia Ley de origen y e! Derec?m Propio de Ios~pueblo§ lnglgenas}-’-‘el

10) contribuir a ia"fh]plementaciéri del Calendario académico CRIC, de acuerdo al camino+y andar del sol yla
luna establecido en Iﬁg,lf%esolucién’ 00222-01-2019 11) participar en las actividades, Gp?ﬁcesos educativos y
pedagbgicos que permitan,la‘puesta .en marcha del Calendario académico CRIC, desatuerdo al camino y andar
del sal v la luna establecido‘éhelg’Resolucién 00222-01-2018. 12) Contribuir wgq'-lé"'construccién del calendario
académico del pueblo Nasa, en el'marcg de la ley.de origen y derecho,mayor, 13). Contribuir en la formacion,
evaluacion, investigacion, construccion aé“‘materialggmgt_iy‘g:gﬁvos; pldnéacion de los procesos gue se desarrollan
en ios establecimientos educativos con el proposito de fortalecer el calendario académico propio de acuerdo al

camino y andar del sol y Ia luna establgcido en la resolucién 00222-01-2019. 14). Orientar la ENSENANZA

Péez Cauca Cra 3N°® 6-23 Cel. 3214734102-3144760074

Correo Electrénico: email contratacion.educacion@tierradentro.co



REPUBLICA DE COLOMBIA >
PEPAR TAMENTO DEL CAUCA ~ REGION DE TIFRRADENTRO
ASCCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES NASA Q\’HA‘Q\’HA
Resolucidn 002 de Enero de 1996
NIT. 817.000.260-2

Cumplir con el horario de la jornada escolar y laboral definida err'el REC, las politicas internas de !a Institucion
y del Cabildo. 19). Asistir a las reuniones de padres de familia, entregar las valoraciones de los logros de
desempefio y darle un informe completo del comportamiento de sus hijos, hijas o de quienes estén a su cargo.
20). Solicitar por escrito los permisos al Directivo Docente y este una vez lo autorice lo informara al Consejo de
educacian NASA CXHAGXHA. 21). Cumplir eficientemente con las directrices impartidas por el Directivo
Docente, coordinador de la institucién y por el Consejo de educacion nasa Gxhagxha. 22). Las demas que en
razon de Ia profesion y la naturaleza del cargo le sean asignadas y formen parte integral del presente acuerdo
23). Prestar el servicio como dinamizador personalmente, en el lugar expuesto en el encabezamiento de este
contrato propio. 24), Guardar estricta reserva de todoxcuanto.llegue a su conocimiento por razén de su oficio y
cuya comunicacion a-otras personggqpue‘aa'causar perjuicio @ NASA*GXHAGXHA, institucién educativa o al
movimiento indigena en general®1) Paragrafo Primero: El DINAMIZADOR: (A) COMUNITARIO (A) se obliga
para con NASA CXHAQ)S!;IA?"& reportar.mensualmente un listado de los Niflas®que se retiren de su grupo
educativo, indicando las-razones de dicho retiro; el no cumplimiento de esta obligacioi’sera causal para que se
termine el acuerdqﬁ,dé*’trabajo comunitario; debido especialmente a que por,estar sujéto. este acuerdo a un
convenio previamente firmado entre NAS{E\"‘CXHAQXHA y la SEDC, el nimero'de nifios aterididos determina el
valor del valor final del convenioP general. 2) Paragrafo segundo: En défs’o de establecersepor parte de'la
comunidad ozde las autoridades localesjzonales o.regionales, que las catsas por las cuales los'nifios y nifias
desertan del establecimiento son imputables al. DINAMIZADOR (A) COMUNITARIO (A}, este sera objelo de

iy

investigacion y correccién conforme a los procedimientos propios. P
A %

Durante. el tiempo del servicio se destaca por sef-tina persona comprometida con el proceso edLicaitivo y

L
Para'constancia se firma en Belalcazar ~ Paez (Cauca), a los cinco (05) dias del mes de noviembre del aﬁbﬂdos
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DA Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto | 0 (2| Actualizacion

4. Nimero de formulario 141159226494
" !!'07212 89984(8020) 0 41|:|. 922649
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV |12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
114082253 5|5 |™enriumdinn 117
IDENTIFICACION N
24. Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacion v ~
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1140822535
Lugar de expedicion 26. Pais 29. Departamento [ 30. Cudasmunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 ‘Barranquilla 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34.—(,‘:105 nombres
VALENCIA PEREZ HILDA YICELA
35. Razdn social '
36. Nombre comercial iar. Sigh—
UBICACION
38, Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 |Paez 5 3T
41. Direccién principal
VDA GUALCAN
42. Correo electronico yicevalencia@outlook.com = .
43. Cadigo postal [40.Toeton0 1 312424461 6[4 Towtono2 3206794660
CLASIFICACION
Actividad gnaica % Ocupacién
Actividad principal Actividad secundgaria Otras actividades 52. Nomero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49. Fecha inicio activicad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
8 51 3[[20240122||| L A | | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 L] ] 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

wosao| | | | [ | | p A T [ L0 ]

Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I l I [ | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54.Cédigo |57. Modo | ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I T | [ [ ] fe2ee | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su r io

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexas sl D NO 60. No. de Folios: E

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancalacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constalar | girma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre VALENCIA PEREZ HILDA YICELA

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 01-02-2025 12:35:12PM




v, ‘I ¢ | CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC- NACIONAL

W o PG Autoridad Tradicional
N7 Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999
. Direccién General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
NIT 817.002.466-1

EL(LA) SUSCRITO(A), DINAMIZADOR(A) COLABORADOR(A) ADMINISTRATIVO -
CONCERTACION CRIC

HACE CONSTAR QUE:

Tras haber consultado en linea las bases de datos oficiales de antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y medidas correctivas, y conforme a la verificacién y control ejercido por las autoridades
tradicionales de cada territorio, se certifica que el (la) comunero(a) dinamizador(a) HILDA YICELA
VALENCIA PEREZ, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1140822535 de
BARRANQUILLA, no se encuentra incurso(a) en ningun tipo de inhabilidad que le impida dinamizar
en el Consejo Regional Indigena del Cauca - CRIC.

Asimismo, se deja constancia de que el (1a) referido(a) dinamizador(a) ha sido respaldado(a) mediante
aval de la autoridad indigena ylo certificado de no indigena emitida por la Consejeria del CRIC,
quienes, en aplicacién del derecho propio, el derecho mayor y la ley de origen, han validado su
idoneidad y compromiso con la defensa del territorio, la autonomia y el fortalecimiento de la
gobernanza propia.

Esta certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a), para los fines pertinentes dentro del
marco de su vinculacion laboral con el CRIC, en la ciudad de Popayan, Cauca, a los tres (03) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

e E O 7L <= -
MONICA ALEXANDRA MURCIA MUNOZ
Dinamizador(a) Colaborador(a) Administrativo - Concertacion CRIC
C.C. No. 1061691049 de Popayan

Calle 12 No. 4-50 - CONMUTADOR:8242153 - FIJO: (2) 8240343 - A.A. 516
E-mail: cric@cric-colombia.org — www.cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA -COLOMBIA




Pepartamento del Cauca - Municipio dg Pégz (Belalcazar)
RESGUARDO INDIGENA DE HUILA

NIT. No. 817.000.691 -3

El suscrito Gobernador principal y el secretario del Cabildo Indigena de Huila, como
autoridad de este territorio indigena en uso de sus facultades constitucionales
otorgadas por el articulo 246 y 330 de la constitucién politica de Colombia y de las
legales otorgadas por la ley 89 de 1890, ley 169 de la OIT y decreto 074, ley 21 convenio
bajo la autonomia administrativa politica, social y juridica dentro de los territorios
con facultades en el articulo 2 del decreto 2104 de 1995.

Avalan

A, HILDA YICELA VALENCIA PEREZ, Identificada con la cédula de ciudadania No.
1.140.822.535 Expedida Barranquilla Atlantico, Es elegida por la comunidad para que
desempefie el cargo de DINAMIZADORA COMUNITARIA, para orientar los
procesos de formacion Educativa en el marco del SEIP, en la Institucion Educativa
Benjamin Dindicue, para el periodo de contratacion 2025, con El Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, quien asume los compromisos, recomendaciones y
orientaciones desde la Autoridad tradicional.

Valido para: contrataciéon con el CRIC_PEBI

Dado en la oficina del cabildo indigena de Huila, la vereda Mesa de Caloto, a los
(31) dias del mes de Enero del afio dos mil veinticinco (2025).

Quienes suscriben:

crer -
LIECER ZMBO

G ernador Principal.

= H?Yl [qubég @Uﬁ Mexo
FRANKLIN NORNEY QUINTERO
Gobernador Suplente.

"osc—» Resaglo Gveb,cle u
ROSARIO QUEBRADA ACUE
Fiscal Mayor.

/(/0/5 o7 | f }ﬁ/
NELSON PE CHE YAQ

Alguacil Menor.

Noed Mudet Aeio
NUBY MILDRED APIO PERDOMO
Fiscal 7

-

EDINSONTH WILGRANTH PETE
Secretario Principal

Dnreccuﬁn Resguardo lndlgena de Huila-Paez Cauca Cel 321 573 1579




Inicic Reporte Detallade

INFORMACION BASICA
Numero de Identificacion Primer Nombre
CC 11408225356 HILDA

AFILIACION A SALUD
Administradora Reégimen

NUEVAEPS SA. Contnbutivo

AFILIACION A PENSIONES
Régimen

PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL

PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL

PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL

AFILIACION A RIESGOS LABORALES
Administradora

RIESGOS PROFESIONALES COLMENA SA COMPARIA DE
SEGUROS DE VIDA

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR
No se han reperiado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS
No se han reportado afiliaciones para esla persona

PENSIONADOS
No se han reportado pensiones para esta persona.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
No se han reportado vinculaciones para esta persona.

el Ayuda

de1 > O G) 100% v =n
L Imagen de informes
Afiliaciones de una Persona en el Sistema
.’I.
Fecha de Corte 2025-01-31
Segundo Nombre Primet Apellido Segundo Apellido Sexo
YICELA VALENCIA PEREZ F
Fecha de Corte: 2025-01-31
Fecha Afiliacion Eslado de Afifacion Tipo de Afiliado Departamento -> Municipio
01032021 Proteccién Laboral C~ COTIZANTE PAEZ

Fecha de Corte: 20250131

Administradora Fecha de Afliacion Estado de Afikacion

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 20150210 Relitado

CESANTIA PROTECCION SA

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 2015-02-11 Relirado

CESANTIAPROTECCION SA

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 20170801 Inactivo

PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
Fecha de Corte: 2025-01-31

Fecha de Afifacitn Estadode Afiliacion  Actividad Economica Municipio Labora
20180508 Activa ESTABLECIMIENTOS QUE PRESTAN EL SERVICIO DE EDUCACION Cauca- POPAYAN

PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA Y BASICA SECUNDARIA EN LA MISMA

UNIDAD FISICA

Fecha de Corle: 2025-01-31

Fecha de Corle; 2025-0131

Fecha de Corte 20250111

Fecha de Corte: 20250131

FE
CONEORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Fecha® 2/1/2025 11:58:08 AM

Ministerio de Salud y Proteccién Social,

Direcclén: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Atpncion telefonica a traveés de
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