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SECRETARIA DE CONVENIO INTERADMINISTIRATIVO
BOGOT! GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

‘ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

La Constitucién Politica en su articulo 113 dispone que: “(...) Son Ramas del Poder Piiblico, la legislativa, la
gecutiva, ) la judicial. Ademds de los drganos que las integran existen otros, autonomos e independientes, para el
cumplimiento de Ias demis funciones del Estado. Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero
colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines”

La Constitucién Politica en articulo 209 establece que: “(...) La funcion administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de ignaldad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

El articulo 1° del Decreto Ley 1421 de 1993, establece que: “(...) De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 322 de la Constitucion Politica, la cindad de Santafé de Bogotd, Capital de la Repiiblica y del departamento de
Cundinamarca, se organiza como Distrito Capital y goza de antonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los
limites de la Constitucion y la ley”.

En igual sentido, en su articulo 39 ibidem determina la accién administrativa en la entidad territorial, y,
por lo tanto; el alcalde mayor dictara las normas reglamentarias que garanticen la vigencia de los
principios de:

Igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, descentralizacion,
delegacion y desconcentracion en el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a
cargo del Distrito.

En su articulo 40 del instrumento normativo citado, el alcalde mayor podra delegar las funciones que
le asignen la Ley y los Acuerdos, en otros funcionarios distritales, de conformidad con las delegaciones
previstas en leyes organicas y demas leyes que regulen la materia. En ejercicio de la anterior atribucion
podra también delegar sus funciones en los funcionarios de la administracion tributaria y en las juntas
administradoras y los alcaldes locales.

El Articulo 3° de la Ley 80 de 1993 establece como fines de la Contratacién Estatal que: “los servidores
priblicos tendrin en consideracion que al celebrar Convenios y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios piiblicos y la efectividad de los derechos
¢ intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)”

El articulo 66 ibidem establece que, todo Convenio que celebren las entidades estatales estara sujeto a
la vigilancia y control ciudadano, por parte de las asociaciones civicas comunitarias de profesionales,
benéficas o de utilidad comin, podran denunciar ante las autoridades competentes las actuaciones,
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hechos u omisiones de los servidores publicos o de los particulares, que constituyan delitos,
contravenciones, o faltas en materia de contratacion estatal.

El articulo 3° de la Ley 489 de 1998, determino que: “La funcion administrativa se desarrollard con-forme a los
principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia,
imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se
aplicaran, ignalmente, en la prestacion de servicios piiblicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen”

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 prevé que: “(...) En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las
antoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los
fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de
sus funciones y se abstendrin de impedir o estorbar su cumpliniiento por los drganos, dependencias, organismos y entidades
titulares. (...)"

Es asi como la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno
responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los alcaldes o alcaldesas 1ocales. En este sentido,
deberdn coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y
gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana
en los procesos de la gestion priblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos”.

Que, el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1474 de 2011, en su
Articulo 87, determina que: “(...) 12. Previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del Convenio en
el caso en que la modalidad de seleccion sea contratacion directa, deberin elaborarse los estudios, diserios y proyectos
requeridos, y los pliegos de condiciones, segiin corresponda’”.

La Secretarfa Distrital de Gobierno en el Decreto Distrital 411 de 2016, tiene por objeto “orientar y
liderar la_formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en
el ambito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el
¢ercicio de la cindadania, la promocion de la pag y la cultura democritica, el uso del espacio piiblico, la promocion de la
organizacion y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital
en sus distintos niveles”

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del
Acuerdo Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un
organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cndadania, la promocion de la paz y la cultura democrdtica, el uso del espacio piiblico, la promocion de la organizacion y
de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”
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Es asi como la Alealdia Local tiene como miision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los alcaldes o alcaldesas Locales. En este sentido, deberdn coordinar
la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo
de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la
gestion priblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Asimismo, el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006, modificadas por el Decreto 411 de 2016 “Por medio del cual se modifica la
Estructura Organizacional de la Secretarfa Distrital de Gobierno” establece entre las funciones basicas
de la Secretaria Distrital de Gobierno las siguientes:

e “Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcion y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la
convivencia pacifica en la ciudad”

e “Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes pro-
gramas y proyectos dirigidos a la promocién, desarrollo y organizacion de las iniciativas y
procesos ciudadanos solidarios para la atenciéon de las poblaciones vulnerables desde la
perspectiva de la garantfa de derechos.

e Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcién y ejecucion de politicas, planes, pro-
gramas y proyectos orientados a la promocion y garantia de los derechos, deberes y
libertades individuales y colectivas de las comunidades étnicas residentes en Bogota D.C.

e Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccion de los derechos constitucionales de los
ciudadanos en todo el territorio distrital.

Articulo: 5 del Decreto 411 de 2016, ALCALDIAS LOCALES. Corresponde a las Alcaldias Locales
el ejercicio las siguientes (sic) funciones:

a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.
b) Promover la organizacion social y estimular la participacién ciudadana en los procesos de la gestion
publica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

¢) Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local,
conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacién, ejecucion y seguimiento de los proyectos de
inversién con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la
facultad de ejecucion del gasto recaiga en el alcalde Local.

e) Promover los procesos y canales de interlocucién entre la administraciéon central y las Juntas
Administradores (sic) Locales.
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f) Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la
orientacion control administrativo de la Secretarfa Distrital de Gobierno como entidad competente.

@) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las
contravenciones definidas en la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las
infracciones en el ambito local.

h) Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes
sobre proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

1) Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes
en materia.

j) Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econémicas derivada de la acciéon policiva de las
autoridades a cargo de la Secretarfa Distrital de Gobierno y reportar la informaciéon a la Secretaria
Distrital de Hacienda.

k) Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accién Comunal, Juntas de
Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demas formas
sociales que le competa conforme a la Ley.

1) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones
propias o delegadas en los alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Politica y de Policia en lo
Local.

m) Difundir la informacién relacionada con la gestién local conforme los lineamientos, procesos y
procedimientos definidos por la Secretaria.

n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

0) Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.

El articulo 11 ibidem sefala que “(...) E/ alcalde Mayor de Bogoti D.C., seri el representante legal de los Fondos
de Desarrollo 1ocal y ordenador del gasto, podra delegar respecto de cada Fondo la totalidad o parte de dichas funciones,
de conformidad con el articulo 40 del Decreto Ley 1421 de 1993

El articulo 1° del Acuerdo Distrital 740 de 2019, establecié que: “{(...) Las Localidades en las gue se organiza
¢l territorio del Distrito Capital, como Sector de la Estructura Administrativa, son divisiones de cardcter territorial, cuya
[finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectiva jurisdiccion”.

En consecuencia, las Alcaldias Locales se constituyen como dependencias de la Secretarfa Distrital de
Gobierno responsables de las competencias asignadas a los alcaldes locales. Por lo tanto, se ocupan de
facilitar la accion del Distrito Capital en las localidades y ejecutar las funciones delegadas por el alcalde
mayor, o desconcentradas segun las disposiciones legales, en cumplimiento de los fines del Distrito
Capital.

Que, el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal cuenta con los proyectos de inversion registrados
en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, No. 2620 “San Cristébal: Camina Seguro, Vive Seguro”.
— 2694 “Redes de oportunidad, formacion digital y participacion cindadana’, 2633 - “San Cristibal, un territorio de
oportunidades para la gestion de conflictos y la convivencia”, 2797 - “San Cristdbal nuestra pasion”, 2667 - ““Gobierno
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de lo cotidiano” y O2120201004074722306 “rubro de funcionamiento — routers” desde donde se establece la
linea técnica para la formulacién del presente proyecto, cuyo objeto es “aunar esfueryos — técnicos,
administrativos y logisticos para la implementacion de soluciones tecnoligicas integrales, que incluyen la adquisicion,
instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento de kits de videovigilancia, asi como la adecnacion de espacios locativos,
instalacion de infraestructura de red y puesta en funcionamiento de siete (7) nodos digitales, con el fin de fortalecer la
seguridad ciudadana, la conectividad, el acceso a servicios digitales, la modernizacion institucional y la participacion
comunitaria en la localidad de san Cristobal”

Lo anterior dado a que, la localidad de San Crist6bal se identifican problematicas estructurales asociadas
a la inseguridad ciudadana y a la brecha digital que limitan el desarrollo social, la participacion
comunitaria y el acceso equitativo a los servicios publicos.

El contexto local evidencia una percepcion de inseguridad persistente, derivada de hechos que afectan
la convivencia, la tranquilidad y el orden publico. Esta situacion ha generado la necesidad de fortalecer
las capacidades locales de prevencién y respuesta mediante la consolidacion de redes comunitarias de
apoyo y corresponsabilidad ciudadana en materia de seguridad. La falta de mecanismos de monitoreo y
comunicacién oportuna entre comunidad y autoridades dificulta la deteccion temprana de incidentes y
la articulacién de acciones preventivas.

Paralelamente, el diagnoéstico participativo desarrollado por la Alcaldia Local, con base en 500 encuestas
aplicadas en territorio, evidencia una brecha significativa en el acceso a conectividad e infraestructura
tecnoldgica fija. Los resultados muestran que el 40% de las personas encuestadas no dispone de espacios
adecuados para acceder a Internet o a equipos de computo de forma estable, y que el 18,9% de los
hogares no cuenta con conexion a Internet, mientras que el 20,1% dispone de acceso intermitente o
limitado. Esta carencia afecta principalmente a los estratos 1 y 2, profundizando las desigualdades
sociales y territoriales.

Se identificé ademas que el 79% de la poblacion utiliza tecnologfas diariamente desde su domicilio, pero
solo un 2,5% accede a servicios digitales en espacios comunitarios, lo que refleja la escasez de
infraestructura publica adecuada para el acceso compartido. A esto se suma la insuficiencia de
equipamiento tecnoldgico colectivo, pues el 85% de los encuestados considera prioritario contar con
computadores en espacios comunitarios, el 45% demanda impresoras o escaneres, y mas del 70%
solicita servicios de apoyo para tramites digitales, formacion virtual y orientacion laboral.

Estas condiciones limitan la inclusién digital, la gestion comunitaria y la eficiencia institucional,
reduciendo las oportunidades de desarrollo educativo, laboral y social. Asimismo, la falta de entornos
seguros y conectados impide una articulacién efectiva entre la comunidad y las autoridades locales,
debilitando la cohesién social y la capacidad de respuesta territorial frente a los problemas de seguridad
y convivencia.
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En este contexto, se justifica la necesidad de una intervencion integral en materia de seguridad y acceso
a redes tecnologicas, orientada a reducir las brechas de conectividad, fortalecer la organizacion
comunitaria y mejorar la percepcion de seguridad mediante la apropiaciéon social de herramientas
tecnologicas. Esta estrategia contribuye al cumplimiento de los objetivos de desarrollo local,
promoviendo entornos mas seguros, participativos y digitalmente inclusivos en San Cristébal Sur.

Conveniencia de la contratacion

Teniendo en cuenta la necesidad de articular las metas de los proyectos de inversion, asi como su impacto
en la Localidad, la gestién de la mayorfa de estos implica la gestién de recursos publicos para su
posterior entrega a los beneficiarios finales.

Mediante Decreto 2257 de 2017, se autorizé al Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y las
Comunicaciones y al Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, " para que concurran en la creacion de nna
Entidad Descentralizada Indirecta con el cardcter de asociacin civil, con participacin piblica y naturaleza privada, sin animo de lucro, con
Dpatrimonio propio, organizada bajo las leyes colombianas, dentro del marco de la Constitucion Politicay las normas de Ciencia y Tecnologia, en
especial del Decreto ley 393 de 1991, y regida, ademas de dichas normas, por lo dispuesto para las corporaciones en el Cédigo Civil, asi como
por sus Estatutos (...)7.

El 29 de diciembre de 2017, mediante Documento Privado de Constituciéon de Corporacion Sin
Animo de Lucro, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y el
Departamento Administrativo de la Funcién Puablica constituyeron la CORPORACION AGENCIA
NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL - AGENCIA NACIONAL DIGITAL AND con el
objeto articular los Servicios Ciudadanos Digitales de que trata el titulo 17 de la parte 2 del libro 2 del
Decreto 1078 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del sector TIC, acorde con la evolucion de los
modelos de servicios digitales ciudadanos y del sistema de planeacion y gestién publica, y desarrollar
las actividades de ciencia, tecnologfa e innovacién asociadas a la creaciéon de un ecosistema de
informacién publica, incorporando la debida gestion de riesgos asociada a la informacion, que permita
apoyar proyectos de ciencia, tecnologfa e innovacion, asi como identificar planes, programas y proyectos
que ofrezcan soluciones a problematicas o cuellos de botella en el sector publico colombiano,
introduciendo con ello mejoras significativas en los procesos estatales, mediante el uso y desarrollo de
soluciones de software, analitica de datos, entre otras.

La AND es una entidad descentralizada indirecta, se constituyé y se rige bajo el amparo del derecho
civil y nace por creacion del MINTIC, previa autorizacion legal sopesada tanto en el articulo 95 de la
ley 489 de 1998, como en el articulo 49 de la norma ibidem que sefala lo siguiente:

ARTICULO 49. Creacién de organismos y entidades administrativas. Corresponde a la ley, por iniciativa del Gobierno, la creacion
de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos piiblicos y los demds organismos y entidades
administrativas nacionales.

Las empresas industriales y comerviales del Estado podran ser creadas por ley o con antorizacion de esta.
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Las sociedades de economia mixta serin constituidas en virtud de antorizacion legal.

PARAGRAFO. -Las entidades descentralizadas indirectas y las filiales de las empresas
industriales y comerciales del Estado y de las sociedades de economia mixta se constituirdn con arreglo a las
disposiciones de Ia presente Ley, y en todo caso previa antorizacion del Gobierno Nacional si se tratare de entidades
de ese orden o del Gobernador 0 ¢l alcalde en tratdndose de entidades del orden departamental o municipal.

A la misma conclusion llegd el Consejo de Estado, quien en sentencia No. Exp. 18.438 del 7 de
noviembre de 2012 sefial¢ lo siguiente:

“De acuerdo con el artionlo 95 de la Ley 489 de 1998 y la jurisprudencia que fijé su aleance, las asociaciones de entidades priblicas
son personas juridicas sin animo de lucro que se crean para colaborar en el cumplimiento de funciones administrativas o
Dprestar servicios que se hallen a cargo de las entidades priblicas. Tales asociaciones de entidades piiblicas son
también entidades piiblicas que aun cuando se sujetan al Cédigo Civil en cuanto a
su naturaleza de personas juridicas sin dnimo de lucro, se rigen, a su vez, por las
normas de derecho publico en lo que tiene que ver con la funcion publica o servicio
publico que presten (...)”” (Se destaca).

Ahora bien, para establecer la capacidad juridica de la AND en la ejecucion de la prestacion de
los servicios que se describen en el presente documento de estudios previos, debe traerse a colacion
el alcance de su objeto social, el cual, consiste en: articular los servicios ciudadanos digitales de que
trata el Titulo 17 de la Parte 2 del libro II del Decreto 1078 de 2015, Decteto Unico Reglamentario
del Sector TIC, acorde con la evolucién de los modelos de servicios digitales ciudadanos y del
sistema de planeacion y gestion publica, y desarrollar las actividades de ciencia, tecnologia e
innovacion asociadas a la creacion de un ecosistema de informacién publica, incorporando la debida
gestion de riesgos asociada a la informacion, que permita apoyar proyectos de ciencia, tecnologia e
innovacién, asi como identificar planes, programas y proyectos que ofrezcan soluciones a
problematicas o cuellos de botella en el sector publico colombiano, introduciendo con ello mejoras
significativas en los procesos estatales, mediante el uso y desarrollo de soluciones de software,
analitica de datos, entre otras.

La corporacion busca contribuir a la construcciéon de un estado mas eficiente, transparente y
participativo, gracias al uso y aplicacion de la ciencia y las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, articulando los servicios ciudadanos digitales, para que a través de ellos se permita el
acceso de los ciudadanos colombianos, extranjeros residentes en Colombia y empresas, a la
administracion publica a través de medios electrénicos.

Para desarrollar su objeto, la corporacién podra en el marco del modelo de planeacion, gestion y
desempefio institucional y de los lineamientos establecidos por las entidades lideres de las politicas de
gestion y desempefio institucional adelantar las siguientes actividades:

(...) A). Generar conocimiento y capacidades propias y a través del ecosistema nacional ¢ internacional para dar solucion a
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los requerimientos de software que actualmente se presentan en varias instituciones del
estado, contribuyends con la innovacidn y digitalizacion de sus procesos o productos para lograr eficiencia y valor en la interaccion con
los cindadanos.

B. Formular, apoyar, proponer y ejecutar proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion gue incorporen
tecnologias emergentes para generar capacidades de analitica de datos.

C). Formular, apoyar, proponer y ejecutar la cooperacion cientifica y tecnoldgica tanto nacional cono
internacional, en lo atinente a tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

D). Mejorar la calidad de los servicios ofrecidos por las diversas entidades publicas a
través de Ia tecnologia y velar por la optimizacion de tramites y servicios en linea para responder a las necesidades mas
apremiantes de los cindadanos, signiendo los lineamientos establecidos por el ministerio de las tecnologias de la informaciin y las
comunicaciones ) el departamento administrativo de la funcion piblica (...

En consecuencia y de acuerdo con lo previsto en el presente Estudio Previo, El FONDO LOCAL DE
SAN CRISTOBAL, considera necesario y oportuno suscribir un Convenio Interadministrativo con La
CORPORACION AGENCIA NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL - AGENCIA
NACIONAL DIGITAL - AND, entidad que cuenta con la capacidad, idoneidad y amplia experiencia
para proveer el objeto del presente convenio.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONVENIO A CELEBRAR.

2.1 Obijeto.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS INTEGRALES, QUE INCLUYEN
LA  ADQUISICION, INSTALACION, CONFIGURACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE KITS DE VIDEOVIGILANCIA, ASI COMO LA ADECUACION DE
ESPACIOS LOCATIVOS, INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE RED Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE SIETE (7) NODOS DIGITALES, CON EL FIN DE FORTALECER
LA SEGURIDAD CIUDADANA, LA CONECTIVIDAD, EL ACCESO A SERVICIOS
DIGITALES, LA MODERNIZACION INSTITUCIONAL Y LA PARTICIPACION
COMUNITARIA EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL.

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este convenio esta codificado en la clasificaciéon que se describe a continuacion:
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FAMILIA TECNOLOGICA
CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
Equipos de procesamiento Hardware de red Interruptores de Red
43222612 de datos, software y
suministros
Equipos de procesamiento Equipos de entrada de Escaneres
43211711 de datos, software y datos
suministros
Difusién de tecnologias de Componentes para la
43211503 informacioén y tecnologia de la Computadores
telecomunicaciones. informacion, difusién o
telecomunicaciones.
Equipo informatico y Impresoras de
43212104 accesorios. inyeccion de tinta
Componentes, accesorios y Tluminacién artefactos y Servicios
80161507 suministros de sistemas 4CCesorios. audiovisuales
eléctricos
Codigo Segmento Familia Clase
Equipo médico, accesorios y productos para los Kits de primeros
42172001 suministros servicios médicos de auqu(‘)s para
urgencias y campo servicios médicos
de emergencias
55121719 Publicaciones impresas, publicacion Etiquetado y Componentes de
electronicas y accesorios accesorios sefializacion
46151609 Documentos de
identificacién
56101532 Muebles, mobiliatio y decoracion Mlllebl.es de Set de Muebles
alojamiento
Equipos, suministros | Enchufes
39121402 y componentes eléctricos
eléctricos
gol’?pg ne.r}tes y.e?ulp o8 dp ara Distribucion de Conductos o red
40141914 [STHIBUCION y SIStemnas de fluidos y gas de conductos
acondicionamiento. .
flexibles
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Instalaciones de tubos | Tubos de aluminio
40171607 ) : .
y entubamientos para uso industrial
Instalaciones de tubos | Tuberias de
40183004 . .
y tuberias plastico hdpe
43212114 Difusién de tecnologias de Equipo informaticoy | Impresoras de
informacién y telecomunicaciones accesorios imagenes digitales
Servicios de edificacion, construccién | Servicio de Servicio de
de instalaciones y mantenimiento mantenimiento y construcciéon de
72121101 reparaciones de edificios
construcciones e comerciales y de
instalaciones oficinas nuevos
81141601 Servicios basados de ingenieria, Tecnologfas de logistica
investigacion y tecnologia fabricacion
Muebles, Mobiliario y Decoracién Muebles comerciales e | Paquete de
industriales muebles de
56111501 .,
recepcién para
oficinas
Servicios de edificacion Servicios de Servicios de
Construccion, de Instalacién y edificacion de construccion de
72121101 mantenimiento edificaciones no edificios
residenciales. comerciales y de
oficinas nuevos
Componentes y Suministros de Pinturas y bases y Pinturas de
31211504 .
Manufactura acabados revestimiento
FAMILIA MOBILIARIO Y OTROS
Cédigo Familia Clase
Segmento
Servicios de construccion | Servicios especializados Servicios de
72151704 y mantenimiento de de construccién y instalacion y
edificios e instalaciones mantenimiento mantenimiento de
sistemas
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instrumentados de
seguridad
Componentes £)01r5r113 Ociltgrfl(zz’s Sistemas de
46171619 P yo ponentes y seguridad o de
suministros electrénicos accesorios de control
L. control de acceso
automatico
Equipos y suministros de .. ) ., ..
. Vigilancia y deteccién de | Servicios de
92101501 defensa, seguridad y . S
> seguridad vigilancia
proteccion
Tecnologias de la .
informacion Eaui vios d Paneles o monitores
43211902 ? .ac (.), > quipos Y.?CCCSO o84 e pantalla de cristal
radiodifusién y computacién L
. liquido led
telecomunicaciones
aqulnarlzf,y Accesorios Cables eléctricos y Alambres o cables
60104912 de generacién y ..
Lo, . arneses eléctricos
distribucién eléctrica
81141601 Servicios de ingenietia, Tecnologias de Logistica
investigacion y tecnologfa | manufactura
47132102 Equipos y suministros de | Suministros de limpieza | Kits de limpieza para
limpieza y mantenimiento uso general
80111715 Servicios de Talento Servicio de Personal Personal Profesional
Humano Temporal Permanente

2.3 Especificaciones Técnicas

Las especificaciones técnicas del proceso se encuentran contenidas en el anexo técnico de cada

componente,

Ver Anexos Técnicos de cada Componente.

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
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El Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal como Entidad Distrital cumple la normatividad
ambiental aplicable dentro de los cuales se encuentra Decreto 456 de 2008 “Por el cual se reforma el
Plan de Gestion Ambiental del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones"; Decreto 815 de 2017
“Por medio del cual se establecen los lineamientos para la formulaciéon e implementacion de los
instrumentos operativos de planeaciéon ambiental del Distrito PACA, PAL y PIGA, y se dictan otras
disposiciones"; Resoluciéon No. 00242 de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la
formulacion, concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institucional de
Gestion Ambiental —-PIGA”; Acuerdo 19 de 1996 y Acuerdo 248 de 2006 “Por el cual se adopta el
Estatuto General de Proteccién Ambiental del Distrito Capital de Santa Fe de Bogota y se dictan normas
basicas necesarias para garantizar la preservaciéon y defensa del patrimonio ecoldgico, los recursos
naturales y el medio ambiente” y para lo cual dentro de estos lineamientos se encuentra el
cumplimiento al Programa de Consumo Sostenible mediante el Acuerdo 450 de 2013 “Por medio del
cual se establecen los lineamientos del programa distrital de compras verdes y se dictan otras
disposiciones” para la ciudad de Bogota D.C.”. Asi mismo, nos regimos por la Guia Conceptual y
Metodoldgica de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi
como, por la Guia de Contrataciéon Sostenible de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Dado lo anterior, la AND debera ajustarse a la Guia de Contratacién Sostenible y a las demds normas
establecidas por la Secretarfa de Gobierno del Distrito, durante la ejecucion del proyecto y demas
disposiciones que la Alcaldia Local de San Cristobal solicite en el momento de la liquidacion del
convenio.

Ver documento adjunto “Fichas ambientales”.
2.4 Identificacion del convenio a celebrar.

El convenio que surja del presente proceso de seleccion corresponde a CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.4., Ley 489 de 1998 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién pertinente para esta contrataciéon corresponde a contratacion Directa
contemplada en el Literal ¢), Numeral 4 del Articulo 2 Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 92
de la Ley 1474 de 201 y el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos
interadministrativos, segun los cuales las entidades sefialadas en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993
celebraran directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de conformidad con lo dispuesto
por las normas organicas de presupuesto seran objeto del correspondiente registro presupuestal.

LT SR
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Por su parte la Ley 489 de 1998, articulo 6° preceptia que: “En virtud del principio de coordinacion y
colaboracion las antoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demis entidades para facilitar
el ejercicio de sus funciones.”

Asi mismo, el articulo 95 de la misma Ley sefala ‘Las entidades priblicas podrin asociarse con el fin de cooperar
en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de Convenios Interadministrativos”.

3.1 CRITERIOS DE SELECCION

Por tratarse de un Convenio Interadministrativo, donde las partes son entidades publicas, el conveniente
se seleccionara directamente, teniendo como unica consideracion para su escogencia la verificacion de
la capacidad juridica, técnica, operativa y administrativa necesaria para ejecutar el objeto del convenio,
sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas.

En atencion a la naturaleza del objeto y las obligaciones a contratar, seguidamente se verifica que la
AND, reune las condiciones establecidas en la descripcion de la necesidad y fundamentos juridicos para
su seleccion.

Capacidad Juridica AND

Existencia y representacion legal: Aporta certificado de existencia y representacion legal, expedido por
la camara de comercio de Bogota, de fecha 03 de octubre de 2025. Cédigo de verificacion
B25538258 A5AAA. Se verifica en el documento: Su objeto social se encuentra acorde con el objeto del
convenio que se pretende celebrar:

Término de duracién: La Entidad no se encuentra disuelta y su duracion es hasta el 29 de diciembre de
2067. Facultades y limitaciones del representante legal: Sin limitaciones. Acta de Asamblea General,
inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, con el No. 00383224 del Libro I de las entidades sin
animo de lucro en la cual se autoriza al Representante Legal para suscribir contratos sin limitaciones
segin Acta de Junta Directiva, sesion ordinaria No 060 del 11 de abril de 2025, la Representacion legal
sera ejercida por el director.

EXPERIENCIA

La AND tiene experiencia y conocimiento en productivos de software y hardware que hagan parte
de un sistema informatico y/o de comunicaciones, aunado a su capacidad para la creacion,
generacion e implementacion de tecnologias de la informacién y la comunicacion, con un distintivo
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Lo anterior se puede evidenciar en la ejecucion de los siguientes proyectos:

que lo convierte en un aliado estratégico para el sector publico, y es su visiéon y mision de convertirse
en la entidad referente en transformacion digital del pais, ampliando la cobertura del modelo de
servicios ciudadanos digitales y desarrollando soluciones integrales de ciencia, tecnologia e
innovacién aplicada que aporten a la construcciéon de un estado mas eficiente, transparente y
participativo.

ENTIDAD VALOR TOTAL
CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO' | e o csnt | TERue ac O
- PARTE - CONVENIO
Articular esfuerzos institucionales entre
¢l MADR y la Corporacion Agencia
Nacional de Gobierno Digital, para la
Ministerio de mtejora y forttalecimie.ntg dzta! priocebsoidqe
: otorgamiento y seguimiento al subsidio
DAgncultura y familiar de vivisnda da interss sacial $432.936.642 26/01/2018 30/09/2018
esarrollo Rural S s
rural para la poblacion victima y no
victima (Bolsa Nacional) mediante el
uso y aplicacion de los sistemas de
informacién publica
La AGENCIA NACIONAL DIGITAL se
compromete con ACAC a prestar sus
servicios profesionales para ejecutar
las actividades necesarias a nivel de
Asaclacis ingenieria de software y desarrollo para
Colombiana para realizar los ajustes requeridos del
ol Aiance e & software NVDA para mejorar sus $436.682.400 8/07/2019 5 meses
Cienci funcionalidades y asi permitir el acceso
iencia - ACAC : ; :
de personas con discapacidad visual a
las TIC, dandole continuidad al proceso
que ha venido desarrollando el
proyecto ConVerTIC para este publico
especifico.
Ministeio Ee;arsllo ges una apflicacién movil p:ra
: ndroid y iOS con informacién, tramites
F«;Itae%tgrr\:: y senicios a colombianos en el $278.991.139 10/05/2019 9 meses
exterior.
Contrato interadministrativo para
Ministerio prestacion de servicios profesionales
Relaciones de ingenieria para el soporte, $591.813.454 24/07/2019 31/12/2019
Exteriores afinamiento de la plataforma y la
mejora continua del Sistema Integral de

Cédigo: GCO-GCI-F024
Version: 05

Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604

Ot

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

K
BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Aunar esfuerzos entre la FUNCION
PUBLICA y la AGENCIA NACIONAL
DIGITAL, con el fin de realizar el
Departamento analisis, disefio y desarrollo de la $869.660.000
Administrativo de | primera fase de la nueva version del (aporte AND en
la Funcién Sistema Unico de Informacién de especie por AN AR
Publica - DAFP Tramites — SUIT para facilitar la $106.920.000)
evolucion técnico-funcional en el marco
de las politicas de transformacién
digital del Estado
Aunar esfuerzos entre la FUNCION
PUBLICA y la AGENCIA NACIONAL
Departamento DIGITAL, con el fin de disefiar, $1.852.400.000
Administrativo de |  desarrollar e implementar la nueva (aportes AND en
la Funcién version del Sistema de Informacion especie por 2 YAV
Publica - DAFP | para la gestion del Formulario Unico $316.800.000)
Reporte de Avances de la Gestion
(FURAG).
Aunar esfuerzos técnicos, $1.031.800.000(ap
Ministerio del administrativos y financieros para el orte AND en
Trabajo desarrollo del sistema de informacion especie por 2310072019 22019
de archivo sindical $103.400.000)
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
Ministerio del desa@llar las nuevas fqr)cionalidades $t3; 82&80‘?20&(:;: J
Trabajo al sistema de recoleccnop Qe datos de ingenieria por 11/10/2019 31/12/2019
(COLECTOR) de las administradoras $39.600,000)
del Sistema General de Pensiones y R
Cajas de Compensacion Familiar.
Contratar el disefio y desarrollos
Ministerio de | iniciales de la solucién tecnolégica para
Salud y la interoperabilidad de la historia clinica |  $ 554.885.100 29/08/2019 10/12/2019
Proteccion Social en el marco de la transformacion
digital.
Ministerio de Realizar la primera fase del desarrollo
Agriculturay | de la plataforma tecnolégica de soporte | $ 618.109.800 3/09/2019 20/12/2019
Desarrollo Rural a Cédula Rural.
Eogo Realizar el desarrollo, la migracion de
Mingteniode | la informacien del sistema actual, la | $2279.110.848 | 910412020 8 meses
estabilizacion y acompaiiamiento a la
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Analizar, Desarrollar, implementar y
Ministerio del | POneren operaciép el sistema de
Trabajo mfo_nnacnbn parael Sustemg _Gengral de| $2667.218.400 25/02/2020 11 meses
Riesgos Laborales del Ministerio del
Trabajo.
Aunar esfuerzos técnicos, $1.031.800.000(ap
Ministerio del administrativos y financieros para el orte AND en
Trabajo desarrollo del sistema de informacion especie por 2300872019 S1/12/2019
de archivo sindical $103.400.000)
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
implementar un modelo de Servicios
Ciudadanos Digitales que brinde al
MINTIC Estado capacidad y eficiencia parasu | $7.918.967.781 5/08/2020 31/12/2020
transformacion digital y aumentar las
herramientas tecnologicas para la
prestacion de los servicios de las
entidades publicas.
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para Valor Inicial:
implementar un modelo de Servicios $15.670.708 4'94
Ciudadanos Digitales que brinde al ; A diéién"
MINTIC Estado capacidad y eficiencia para su $2.497 37 1.796 15/01/2021 3112721
transformacion digital y aumentar las ) Tétal' ]
herramientas tecnolégicas para la $18.127.1 66 858
prestacion de los servicios de las ST
entidades publicas.
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
implementar un modelo de Servicios
Ciudadanos Digitales que brinde al
MINTIC Estado capacidad y eficiencia parasu | $26.403.717.181 22-01-2022 31-12-2022

transformacion digital y aumentar las
herramientas tecnologicas para la
prestacion de los servicios de las
entidades publicas

EJECUCION PROYECTOS SECTOR TECNOLOGICO FONDO UNICO TIC
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N°de | Aifio Objeto Valor Total Fecha de Entidad  |Principales Compromisos / Actividades
Convenio (COP) Ejecucion Contratante

868 2020Implementar un modelo de 6.377.370.583/Ago—Dic 2020 |[Fondo Unico [Implementacién técnica, mesa de ayuda,
Setvicios Ciudadanos TIC andlisis de trimites, monitotreo y
Digitales para fortalecer la seguimiento de servicios.
transformacion digital del
Estado.

475 2021|Continuar la implementacién | 18.168.080.290Ene—Dic 2021 [Fondo Unico  [Ejecucién de anexos técnicos, monitoreo,
del modelo de Servicios TIC gestion de riesgos, soporte técnico y
Ciudadanos Digitales. funcional.

602 2022Soporte, evoluciéon y 26.403.717.181[Ene-Dic 2022 [Fondo Unico  Seguimiento, control de servicios, apoyo a
mantenimiento del modelo de TIC entidades en implementacion de trimites
Servicios Ciudadanos digitales.

Digitales.

603 2022Implementacion de 9.376.299.224Ene—Dic 2022 [Fondo Unico  [Disefio, adquisicién y despliegue de
Plataforma Integral para TIC herramientas 10T, pruebas piloto,
Ciudades y Territorios capacitacion y transferencia tecnolégica.
Inteligentes (Smart Cities).

761 2022[Ejercicio de Arquitectura 1.713.600.000Ago—Dic 2022 [Fondo Unico  [Disefio y desarrollo de arquitectura
Empresarial para el TIC empresarial, priorizacién de proyectos,
diteccionamiento estratégico alineacién institucional.
del MinTIC.

762 2022Disefio e implementacion del 5.496.640.890Ago—Dic 2022 [Fondo Unico  |[Desarrollo, implementacion, operacion y
Registro de Deudores TIC soporte de la plataforma REDAM.
Alimentarios Morosos
(REDAM).

659 2023/0Operacién y administracion 4.667.141.032/Abr—Dic 2023 [Fondo Unico  [Operacién, mantenimiento, gestién
del REDAM, soporte técnico TIC documental, capacitacion y vinculacién de
y gestion de cambio. entidades.

665 2023Soporte, evolucién y 21.299.552.891|Abr—Dic 2023 [Fondo Unico  [Operacién de GOV.CO, Mi Colombia
mantenimiento de los TIC Digital, interoperabilidad, autenticacién
Servicios Ciudadanos digital y carpeta ciudadana.

Digitales y GOV.CO.
1053 2024Operacion, administracion y 4.710.198.861May-Dic 2024 [Fondo Unico  [Operacién continua, soporte técnico,

mantenimiento de la solucién
tecnolégica REDAM.

TIC

acompafiamiento a entidades y actividades
de apropiacién nacional.
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En virtud de lo anterior, se concluye que la AND tiene la capacidad juridica y técnica para ejecutar el
proyecto

4. PRESUPUESTO OFICIAL, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO
COMPONEN.

El presupuesto oficial asignado para el presente convenio interadministrativo, de acuerdo con lo
acordado con la AND, corresponde a CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTITRES
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y DOS PESOS
($4.623.543.052) M/CTE, incluido IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO que la ejecucion
del convenio conlleve, y en los que debe incurrir el conveniente para la correcta ejecucion del convenio
que se suscriba de la vigencia fiscal 2025 detallado a continuacion:

% DE
RESUMEN SEGURIDAD PARTICIPACION
APORTES FDLSC $1.298.925.812 100,00%
APORTES AND $81.634.000,00 100,00%
% DE
RESUMEN CENTROS DE EXPERIENCIA DIGITAL PARTICIPACION
APORTES FDLSC - GASTOS 74.26%
OPERATIVOS $2.408.159.184
APORTES FDLSC - TALENTO 25 74%
HUMANO $ 834.824.056 ’
SUBTOTAL CED $ 3.242.983.240 100,00%
RESUMEN GENERAL DEL CONVENIO % APORTES
VALOR TOTAL DEL
CONVENIO $ 4.623.543.052 100,00%
TOTAL APORTES FDLSC $ 4.541.909.052 98,23%
TOTAL APORTES AND $81.634.000,00 1,77%

El presupuesto serd aportado por las partes de la siguiente manera:

El aporte del FDLSC serda de CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES

NOVECIENTOS NUEVE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS ($4.541.909.052), respaldado en
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 2084 del 07 de noviembre de 2025.
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No RUBRO VALOR

Fortalecer 25 organizaciones comunitarias a través de capacidades para
promover acciones de corresponsabilidad en la gestién de la seguridad y la 1.298.925.812
2620 |convivencia

Implementar 30 acciones formativas diferenciales para la promocion de la

) o 18.302.756
convivencia ciudadana

Operativizar 5 Centros de Acceso Comunitario en zonas rurales y/o apattadas
y/o urbanas, con énfasis en procesos de formacién y desarrollo de 154.724.330
2694 |competencias digitales.

Operativizar 5 Centros de Acceso Comunitario en zonas rurales y/o apattadas

y/o urbanas, con énfasis en Servicios TIC generados. 867.801.148

Implementar 6 proyectos comunitarios en la localidad, para la apropiacién del 176.137.000

Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana U
2633 |Implementar 6 proyectos de justicia local para la resolucion efectiva de 132.180.000

conflictividades de manera integral en el sistema de justicia T

Irnplem.efltar ZO.HCCIOI.lCS pedagogicas para la gestion de conflictividades y 172.141.422

prevencién de violencias

Desarrollz}r 1 acciones orientadas a la ciudadania, en el marco de la estrategia 196.208.203
2797 [Bogotaneidad.

Unidades de innovacién publica y social fortalecidas 37.906.667
2667  [Realizar 4 estrategias de fortalecimiento institucional 1.225.831.952
2409  |Fortalecer 25 organizaciones comunales. 127.759.828
7472 |rubro 02120201004074722306 133.929.934

TOTAL 4.541.909.052

El aporte de AND serdi de OCHENTA 'Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL PESOS ($81.634.000) el cual se encuentra detallado en el anexo 2.2.2 PRESUPUESTO CD
Convenio AND, el cual hace parte integral del proceso.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de San Cristébal, requiere la celebracién de un convenio Interadministrativo, para
el efecto se identificé en el mercado una diversidad de Contratos que sirven de insumo para un analisis
comparativo lo cual se encuentra detallado en el anexo denominado “ANALISIS DEL SECTOR”.
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Ver Anexo ANALISIS DEL SECTOR

5. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la
ley 1150 de 2007, lo establecido en el literal a) numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de
2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Dado
lo anterior se anexa la Tabla de Riesgos. La clasificaciéon de riesgos se encuentra contenida en el
documento Tabla de Riesgos.

Ver Anexo Matriz de Riesgos para cada uno de los Componentes

| 6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS \

En atencién a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, “/os contratistas prestardn garantia sinica
para el cumpliniiento de las obligaciones surgidas del contrato”. Las garantias consistiran en poélizas expedidas
por compafiias de seguros legalmente autorizadas, en garantias bancarias y en general, en los demas
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento.

Las garantfas no seran obligatorias entre otros, en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por
ciento (10%) de la menor cuantia, caso en el cual correspondera a la Entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago.

De igual manera, el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, sefala: Las garantias que los
oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

a. Contrato de seguro contenido en una poliza.
b. Patrimonio auténomo.
c. Garantia bancaria.

Por lo anterior, el presente proceso de contratacion SI requiere de constitucion de garantias.
El futuro conveniente se comprometera a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo
Local San Cristobal, NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las garantias previamente relacionadas, de

conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015.

La garantia constituida debera amparar:
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Cumplimiento: Por el (10%) del valor total del convenio, vigente por el término de duracion de
este y seis (6) meses mas y hasta la liquidacion del convenio.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del
valor total del convenio, vigente por el término de duracion del mismo y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio: Por el (10%) del valor total del convenio, vigente por el término de duracion
del convenio y seis (6) meses mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (10%) del
valor total del convenio, vigente por el término de duracion del convenio y seis (6) meses mas.

Responsabilidad extracontractual: Por 400 SMMLYV, vigente por el tiempo de ejecucion del
convenio. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del convenio.

AND se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande el
plazo de ejecucion y vigencia del convenio, so pena de incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar, modificar o suspender la ejecucion del presente
Conveno Interadministrativo, o en cualquier otro evento, la AND se obliga a modificar la garantia de
acuerdo con las normas legales vigentes. La AND debera mantenerla vigente y sera de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de la constitucion.

Nota 1: La garantia tinica debe ser aprobada por la entidad como requisito para la ejecucion e iniciacion
del convenio. .a AND quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes al requerimiento escrito en tal sentido.

Nota 2: En caso de adicionar el convenio, la AND se obliga a incrementar la cuantia de las pélizas de
manera que se garantice el porcentaje requerido sobre el total del convenio o el monto de la suficiencia
minima legal establecida para la péliza de responsabilidad civil extracontractual en el Decreto 1082 de
2015 o demas normas las que lo aclaren o modifiquen.

Nota 3: La AND vy su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento se
mantenga vigente hasta la suscripcion de la liquidacion, dentro del término legal maximo previsto para la
misma.

Nota 4: Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del acta de iniciacion del
convenio, prorrogas, suspensiones, reinicios y del acta de terminacién, o recibo a satisfaccion de la
obra, o liquidacion, segun sea el caso. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera a la
AND de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
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estipulados en este convenio, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin
la autorizacion expresa del FONDO.

Nota 5: Cuando con ocasiéon de las reclamaciones efectuadas por El Fondo, el valor de la garantia se
reduzca, el Fondo solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantfa. El incumplimiento
de esta obligacion podra dar lugar a la aplicacion de multas.

7. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
COLOMBIA.

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para Colombia.

‘ 8.CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO

8.1 PLAZO

El plazo de ejecucion sera de OCHO (8) meses a partir de su suscripcioén del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio

8.2 VALOR

El Valor del convenio corresponde a CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTITRES
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y DOS PESOS
($4.623.543.052) incluido IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO que la ejecucién del
convenio conlleve, y en los que debe incurrir el conveniente para la correcta ejecucion del convenio
que se suscriba de la vigencia fiscal 2025

El valor de CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS NUEVE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS ($4.541.909.052) MCTE,
correspondiente al aporte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, se respalda
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 2084 del 07 de noviembre de 2025.

8.3 FORMA DE PAGO

El valor del convenio se pagard mediante cuatro (4) pagos, contra servicios efectivamente prestados,
con informes de las actividades realizadas de acuerdo con el desarrollo de las obligaciones especificas.
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Los pagos se realizaran de acuerdo con la programacion del PAC, contra ejecucion.

El primer pago se hara por el 20 % con el cumplimiento de lo siguiente:

e  Presentacion del plan de trabajo aprobado por el supervisor del convenio

e FElavance del 20% de la ejecucion del convenio

El segundo pago sera del 40% de acuerdo con los servicios efectivamente realizados y entregados del
60% de las actividades establecidas en el plan de trabajo.

Un tercer pago del 30% de acuerdo con los servicios efectivamente realizados y entregados del 90%
de las actividades restantes establecidas en el plan de trabajo.

Un ultimo pago del 10% contra acta de liquidacion.

Una vez recibida la factura y sus soportes a satisfaccion por el supervisor del convenio, la Entidad
contara con un plazo de 30 dias calendario para realizar el pago. En todo caso el pago estara sujeto a
la programacién del PAC. Previo a la radicacion de las facturas, el contratista debera acreditar el pago
de los aportes a la Seguridad Social Integral conforme a la Ley 100 de 1.993, Ley 797 de 2.003 y el
Decreto Ley 2150 de 1.995. De igual manera debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales.

En caso de requerir correcciones el ejecutor, debera realizar los ajustes en el informe dentro de los
siguientes cinco (5) dfas calendario a la radicacion de estas solicitudes de correccion, lo cual significa la
Supervisién/Apoyo a la supervision deberd pronunciarse nuevamente, sobre el requetimiento del
informe, o solicitud de correccién en los cinco (5) dias calendario a su siguiente radicacion.
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Condiciones de pago:

Para realizar el primer pago, se debera evidenciar una ejecucion técnica y financiera de la primera fase
del 100%, previa certificacién del supervisor del convenio.

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA TODOS LOS PAGOS

Para cada pago, el ejecutor debera presentar los siguientes documentos y soportes:

DOCUMENTACION OBLIGATORIA
1. Factura que evidencie la ejecucion del componente de la fase correspondiente, detallando
claramente los servicios facturados y especificando la fase a la que corresponde
2. Listados de asistencia completamente diligenciados por los participantes (originales)

3. Registro fotografico y acta que evidencie la realizacion de los servicios prestados

4. Listado de asistencia del equipo de trabajo que ejecuto los servicios facturados, acompanado
del respectivo registro fotografico
5. Base de datos (acordada con el apoyo a la supervision) de los participantes de las fases

6. Certificado de cumplimiento y acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
convenio

7. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

8. Para personas naturales: Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad
social, para el periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del convenio

9. Para personas juridicas: Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal
(cuando aplique), que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los tltimos siete
(7) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente

10. Solo para el tercer pago: Paz y salvo de pago a los proveedores que prestaron sus servicios
durante la ejecucion del convenio

8.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del convenio, conjuntamente con
el/la supetvisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion de este (Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del convenio, asf como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del convenio.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C.,, asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital
de Gobierno en la ejecucién del convenio.

No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de
Tecnologfas e Informacion de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del convenio y las fechas
para su aplicaciéon) de mujeres para la ejecucion del convenio, garantizando que la vinculacion se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a
mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial.

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas
para la ejecucion del convenio el 50 % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del convenio y las fechas
para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra
condicién especial.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente convenio, en
la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.
Vincular o contratar para la ejecucion del convenio personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de
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enero de 2011 “Democratizaciéon de las oportunidades econdémicas en el Distrito capital y
promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad”.

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripcion del convenio, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del convenio,
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).

14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, conjuntamente con el/la
supetvisor/a del convenio, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

8.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Dar cumplimiento de los Estudios Previos, Propuesta — Desarrollo de iniciativas de
presupuestos participativos de la localidad de San Cristobal, y demas documentos que hagan
parte integral del convenio interadministrativo.

2. Presentar al Fondo de Desatrollo Local de San Cristébal el correspondiente cronograma,
documento que detallara las actividades, los frentes de trabajo y las metas propuestas para la
realizacion del convenio Interadministrativo.

3. Dar cumplimiento de las actividades correspondientes establecidas en el Plan Operativo.
Presentacion de las hojas de vida del equipo que actuara en la localidad de la contratacion
derivada (el personal sera seleccionado por AND), conforme el Anexo Técnico de cada
programa a ejecutar.

4. Atender de manera oportuna, veraz, clara y expedita las observaciones realizadas por el Fondo
de Desarrollo Local de San Cristébal sobre el seguimiento al cronograma y el avance de ejecucion
del proyecto.

5. Destinar los aportes que le entregue el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal
unicamente en los productos y actividades previstas en el convenio interadministrativo y en
concordancia con los Estudios Previos, Propuesta y demas documentaciéon que haga parte
integral del convenio interadministrativo.

6. Informar de manera oportuna, clara y expedita al supervisor sobre los inconvenientes que
afecten el desarrollo del convenio interadministrativo.

7. Solicitar la autorizacion al Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal para publicar cualquier
informacion relacionada con las intetrvenciones, a través de medios de comunicacion tales como
Internet, vallas, perifoneo, fotos, volantes, anuncios de periddico y cualquier otro medio
relacionados con cada componente del convenio.

8. Presentar indicadores de gestién y de impacto que se le requieran, segin lo establecido en la
metodologia de seguimiento propuesta por AND

9. Disefilar e implementar el proceso de seguimiento y monitoreo con el fin de generar alertas
tempranas en la operacion, identificar el avance en el cumplimiento de los indicadores de
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seguimiento y resultado, y apoyar la adecuada toma de decisiones de acuerdo con la informacion
que sea suministrada.

10. Presentar la informacién que se requiera de manera oportuna, con el fin de dar respuesta a los
Derechos de peticion, proposiciones y otras instancias de control politico.

11. Garantizar la veracidad y calidad de la informacién entregada al Fondo de Desarrollo Local,
tanto cuantitativa como cualitativa, asi como la oportunidad en los tiempos de su recoleccion y
socializaciéon. Mantener de manera permanente una interlocucién con el Fondo de Desarrollo
Local de San Cristobal sobre la informacion resultado de la ejecucion del convenio.

12. Las demas inherentes a la naturaleza del objeto del convenio.

13. Presentacion mensual de informes de ejecucién donde se dé cuenta del avance de cada
uno de los componentes. El informe debera presentarse dentro de los primeros cinco (5) dias
habiles de cada mes.

14. Presentacion de un informe final que dé cuenta de los aspectos técnicos y financieros de la
ejecucion total, el cual permita conocer los resultados alcanzados donde se dé cuenta de variables
cuantitativas y cualitativas.

15. Participar en las mesas técnico, financieras y jutidicas previas a la liquidacién.

16. Suscripcion del acta de liquidacion.

8.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

=

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del convenio en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensaciéon familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

>

8.7 SUPERVISION

FDLSC

La supervision del convenio sera ejercida por el ALCALDE LOCAL.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion y

Manual de Supervisién e interventoria de la SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente
la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico,
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administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del convenio, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El/LA Directivo de la dependencia o Gerente del Proyecto, podra designar mediante comunicacion
escrita un servidor publico que se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcién
apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del
convenio.

En ningtn caso el supervisor del convenio podra delegar la supervision de convenio en un tercero.

AND

El/La Representante Legal o quien designe por esctito, lo cual serd oportunamente informado a la otra
parte, quien debera dar aplicacién al Manual de Contrataciéon y/o el Manual de Supervision e
Interventoria de AND y sus respectivas modificaciones o adiciones.

PARAGRAFO. El ordenador del gasto de cada entidad podra designar nuevos supervisores, asi como
también, apoyos a la supervision, y modificarlos cuando asi lo requiera, sin que ello implique
modificacién contractual alguna. Para el efecto bastara una comunicacion escrita del Ordenador del
Gasto dirigida al nuevo y al anterior supervisor / apoyo a la supervision designado y a los demas
integrantes del Convenio Interadministrativo por medio de correo electrénico. En ningun caso el
supervisor del convenio podra delegar la supervision en un tercero

8.8 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del convenio /convenio o a la expedicion del acto administrativo que ordene
la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que la Entidad Ejecutora/Contratista no se presente a la liquidaciéon previa
notificacién o convocatoria que le haga ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL, tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. la Entidad Ejecutora/Contratista
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tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este evento la
liquidacién unilateral solo procedera en relaciéon con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

8.9 FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA (ANEXO).

Se anexa propuesta de la AND

8.10 COMITE TECNICO

Sin petjuicio de la designacion del(a) supervisor(a) y de su responsabilidad, el convenio tendra un
Comité Técnico, integrado por un numero impar de representantes de las partes, correspondiéndole
la mayoria al Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal

El Comité, debera reunirse como minimo una vez al mes, segun el plazo estipulado en el convenio o
cuando alguna de las partes lo convoque, para resolver situaciones que requieran la atenciéon o decision
de los integrantes. De las reuniones, se levantaran actas firmadas por los asistentes nombrados, donde
se consignaran los acuerdos y compromisos.

El Comité Técnico, tendra un secretario permanente, quien sera el encargado de citar reuniones, llevar
actas y comunicar a las partes, el desarrollo del convenio. Igualmente tendra un Coordinador o Relator,
quien sera el encargado de moderar las reuniones.

El Comité Técnico, realizara las siguientes actividades:

1. Establecer las directrices que deben observar las partes comprometidas para la ejecucion del
convenio.

2. Revisar el avance del convenio y verificar el cumplimiento de actividades, metas y cronogramas

establecidos.

Tomar medidas correctivas para corregir las dificultades, en la ejecucion de convenio.

Revisar y aprobar las prorrogas, del convenio.

Revisar y aprobar el cronograma de actividades o plan operativo.

Velar por el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la definiciéon programacion,

ejecucion y seguimiento de las actividades.

Coordinar la ejecucién del convenio.

Establecer las actividades y proyectos que se desarrollaran en virtud del convenio.

9. Estudios de casos especiales y su correspondiente manejo y abordaje.

A e

o
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10. Verificacion del cumplimiento de los compromisos asumidos, por cada una de las partes en el
comité anterior.

11. La aprobacién, seguimiento y evaluacién de actividades se tramitara en el comité Técnico del
convenio, las cuales seran aprobadas por consenso y la decision quedara consignada en las actas
de reunién. se llevarda un registro de las actividades programadas y se someterd a evaluacion
periddica.

e
CARLOS HERNERDO MACIAS MONTOYA
Alcalde Local de S¢n Cristobal

Elaboré: Miguel Ivan Piragua Padilla — Profesional Planeacién CPS 079-2025

Reviso: Wilson Mauricio Yanguma Lozano — CPS 261 2025+

Revisor: Componente juridico: Andrea Aguirre Rueda — CPS- 017 2025 o
Revisor: Componente financiero: Erica Vargas — CPS-227-2025 (/ V/

Revisor Componente financiero: Paola Yara — CPS-305-2025

Revisor Componente Juridico: Wilmer Fernando Pinzén — CPS-024-2025

Aprobé: Esthefany Chaverra Mosquera- Asesor Despacho Planeacién CPS-083- 2025 )
Aprobé:  Mauricio Barragan — Asesor Despacho CPS-031-2 %
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