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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS A LAS ACTIVIDADES
MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS DERIVADOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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l. INTRODUCCION

En concordancia con los fines esenciales del Estado definidos en la Constitucidn Politica de Colombia y
en articulacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, el Plan de Desarrollo Territorial
“Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027" establece como prioridad el fortalecimiento de la infraestructura
urbana, la movilidad y el bienestar ciudadano. Este plan busca consolidar a Barranquilla como una ciudad
moderna, competitiva y sostenible, a través de la ejecucidon de programas estratégicos que impulsen el
desarrollo social, la conectividad y la calidad de vida de los barranquilleros. En este marco, la Secretaria
Distrital de Obras Publicas lidera proyectos de gran impacto orientados a la construccién, rehabilitacidon
y mantenimiento de la infraestructura vial y urbana del Distrito.

Uno de los proyectos emblematicos definidos dentro del plan es el “Mantenimiento y Recuperacion de
la Malla Vial del Distrito de Barranquilla”, el cual tiene como propdsito intervenir los tramos prioritarios
de la red vial urbana, mejorando la movilidad, seguridad y accesibilidad en toda la ciudad. Este proyecto
contempla actividades de reconstruccion y ampliacion de pavimentos, rehabilitacién de andenes,
adecuacién de zonas verdes, alumbrado publico y organizacion del transporte publico, con el fin de
optimizar la conectividad interna y regional. De igual forma, se proyecta la construccién de nuevas vias,
puentes e intersecciones que permitan articular los sistemas de transporte urbano y mejorar la
competitividad del Distrito, contribuyendo directamente al desarrollo econdmico local y regional.

Complementariamente, el programa “Barrios a la Obra”, en su octava etapa, continda siendo una
iniciativa de pavimentacion social que ha demostrado resultados significativos en materia de inclusidon y
desarrollo comunitario. Mediante la participacidn activa de los habitantes, se han pavimentado vias en
distintos sectores de la ciudad, facilitando la movilidad, fortaleciendo la seguridad y mejorando la calidad
de vida. Junto con este programa, la Secretaria Distrital de Obras Publicas también lidera proyectos
hidraulicos enfocados en la canalizacion y mantenimiento de arroyos, la construccién de canales
pluviales y la intervencién de cuencas hidricas, acciones que han mitigado el riesgo de inundaciones y
favorecido la sostenibilidad ambiental y urbana.

Otro componente fundamental dentro del Plan de Desarrollo 2024-2027 es el programa de
Mejoramiento de Vivienda, orientado a beneficiar a las familias mds vulnerables mediante la adecuacién
de sus hogares, optimizacidn de redes hidrosanitarias, instalacidn de pisos, fachadas y cubiertas, con el
fin de garantizar condiciones dignas y seguras de habitabilidad. Con la meta de intervenir 20.000
viviendas en distintos barrios del Distrito, este programa busca generar un impacto social integral
articulando los esfuerzos institucionales a través de una Gerencia de Proyectos que garantice la
planeacion, ejecucion y supervision técnica de las intervenciones, asegurando eficiencia en el uso de los
recursos y resultados sostenibles en el tiempo.

En este contexto, la ejecucion de los programas y proyectos misionales de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas requiere del apoyo de un equipo interdisciplinario de profesionales en distintas areas del
conocimiento, que contribuyan al cumplimiento de las metas del Plan de Accién 2025 y de los objetivos
estratégicos del Plan de Desarrollo “Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027". Por tanto, se hace necesaria
la contratacién de servicios profesionales de personas naturales que brinden asesoria, acompafiamiento
técnico y administrativo en la estructuracion, ejecucién y seguimiento de los proyectos de
infraestructura, garantizando una gestion publica eficiente, transparente y orientada a resultados, en
beneficio de la comunidad barranquillera.
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La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Il.  ANALISIS DEL MERCADO

e EMPLEOY DESOCUPACION - Informacién agosto 2025*

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,6%, lo que representé
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (9,7%). La tasa
global de participacidn se ubicé en 63,9% vy la tasa de ocupacion en 58,4%, mientras que en agosto de
2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Agosto (2024-2025)

I Agosto 2024 [ Agosio 2025

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

Fuente: DANE, GEIH

En agosto de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
7,8%, lo que representé una disminucién de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afo
anterior (10,0%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,7% y la tasa de ocupacién en 61,5%,
mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.

PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL - agosto de 2025

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%, lo que representd
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (9,7%). La tasa
global de participacion se ubicé en 63,9% y la tasa de ocupacién en 58,4%, mientras que en agosto de
2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.?

1 Dane/estadisticas/mercado-laboral/empleo-y-desempleo (30 de septiembre de 2025)
2 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
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Gréfico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
7,8%, lo que representd una disminucién de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (10,0%). La tasa global de participacion se ubicoé en 66,7% y la tasa de ocupacion en 61,5%,
mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.’

Gréfico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacidn del trimestre movil junio - agosto 2025 fue 8,7%, lo que
representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil junio — agosto 2024
(9,9%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,2%, mientras que en el mismo periodo del afio
anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,6%, lo que representé un aumento de 0,8
puntos porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2024 (57,7%).*

3 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
4 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
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Gréfico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil junio - agosto 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y dreas
metropolitanas fue 8,2%, lo que representd una disminucién de 1,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre mévil junio - agosto 2024 (10,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,7%, mientras
gue en el mismo periodo del afio anterior fue 67,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,3%, lo que

representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre mdvil junio - agosto 2024
(60,3%).°

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio - agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Poblacion ocupada segiin rama de actividad, mes agosto 2025

En el mes de agosto de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.811 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacidon ocupada fueron

Industrias manufactureras y Construccion con 0,8 puntos porcentuales (p.p.) cada una. Por su parte,
Transporte y almacenamiento contribuy6 con 0,7 p.p.®

5 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
6 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad

Distribucién  Variacién  Contribucis
Agosts 2024 Agosto2025 oo anacen ribecen

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.418 23811 100 393

Indusirias manufactureras 240 2600 109 199 0a
Construccion 1532 1710 72 173 03
Transporte y almacenamiento 1,665 1837 7 172 o7
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de |a salud humana 2.8B0 027 127 147 0&
Actividades financieras y de seguros EN 479 20 102 04
Alojamiento y servicios de comida 1.799 1.862 T8 62 03
Actividades inmobiliarias 316 360 1.5 a4 02
Suministro de electricidad, gas agua y gestion de desechos® 558 24 14 01
Informacion y comun ES 419 408 1.7 n oo
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.835 1781 75 -55

Actividades arfisticas, entretenimiento, recreacion y oiras actividades de servicios 2153 a8 57

Comercio y reparacion de vehiculos 4.080 165 -165 -07
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y 339 3183 32 237 10

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa®, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIL
Rev. 4 AC (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https.//www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU Rev 4 AC2022 pdf

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes agosto 2025

En agosto de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con
1,8y 0,9 puntos porcentuales, respectivamente.’

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segtin posiciéon ocupacional

Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Total nacional
Posicion ocupacional Distribucién
Agosto 2024 Agosto 2025

Variacién Contribucion

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.418 23811 100 393

Obrero, empleado particular 10,145 10.570 444 425 18
Trabajador por cuenta propia 9760 9962 418 201 0.9
Jornalero o Pean el 796 i3 55 02
Empleado domestico 778 774 33 -4 00
Patrén o empleador 600 544 23 -56 -02
Obrero, empleado del gobierno 896 835 5 -60 -03
Trabajador familiar sin remuneracion 489 322 1.4 -168 -07

Fuente: DANE, GEIH

p.p: puntos porcentuales.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Nota: las posiciones ocupaciones se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Situacion en el Empleo CISE-93
Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccion y conceptos basicos de
la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index php/catalog/853/download/23821 (paginas 88 a 92).

7 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
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Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil junio - agosto 2025

Para el trimestre movil junio - agosto 2025, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,4%), Riohacha (14,2%) e Ibagué (12,5%).
Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Cali A.M. (7,8%), Villavicencio (7,3%) y Medellin
A.M. (6,4%).8

Gréfico 6. Tasa de desocupacion seglin ciudades

Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Junio - agosto 2025
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Fuente: DANE, GEIH.
AM.: area metropolitana

o  PRINCIPALES RESULTADOS — Mercado Laboral
Gran Encuesta Integrada de Hogares
Agosto 2025°

Tasa Global de Participacion (TGP), Tasa de Ocupacion (TO) y Tasa de Desocupacion (TD) D
Total nacional
Agosto 2017 — 2025

70,0 4 66.4 65,8 £3.2
64,0 60,2 613 63,5 64,4 64,5 R o0
600 V\M\A‘V\A‘\/\—V\A_’J“MW
350
50,0
g
& ] g
o 40 %0 &
] 5
5 30,0 17,4 3
2 129 * =
- 1,2 10,6 8.6 150
200 {95 .4 93 9.7
100 50
= s 2 S 5 8 q 3 4
=] =] o o =) o o o o
g 2 g 2 2 g g g 2

w—TGP T0 ™

Fuente: DANE. GEM

Vaviends 2018

ny la subutizacién de la fuerza de trabsjo” de la 19 CIET, se hace sjuste de los téminos Desocupados y Tasa de

8 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
° Dane/presentacion-rueda-de-prensa-GEIH-ago2025.pdf (30 de septiembre de 2025)
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
segun sexo y brecha

Agosto 2025
) Hombres
Total nacional
TGP ®77,0
45 p-p- TO ® 718"
Brecha TD
0 6,7 @
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0
Total 13 ciudad y dreas metropolitanas Hombres
TGP ®773
2,5 p.p-
Brecha TD TO @722
D67 @

Fusnte: DANE, GEIH.
P.p.: puntas porcertusles.

*Variacitn estadsticamente sigrificative 0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0
Notas:

s brecha para L tasa de desocupacion {T0) est calculada come la diferencia entre |3 tasa de desocupacicn de las mujeres menos La txsa de desocupacin de bos hombres
13 ciudades y dreas metropoftanas incaye: Bagots D.C, Medellin A M, Cali &M, Barranquilla &M, Bucaramanga AM, Marizsles &M, Pereira AM, Cixuta AM, Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagens y Villsicencic.
 Datos expandidas can proyecciones de pablacién elabaradas con base en bos resultacdos del Cerso Nacianal de Poblacian y Vivienda 2

18
Para estar en linea con el marco conceptual propuesto en la “Aesciucién | sobre las estodisticas del trabajo, |a ooupacion y la subuiilizacion de la fuerza de trabsjo” de la 19 OIET. se hace ajuste de bos témings Desocupados y
Tasa de desocupaciin por Poblacin desorupada y Tasa de Desocupacian.

Poblacion ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucion porcentual de la
poblacién en edad de trabajar

Agosto (2024 - 2025)

Tota/nacional Total nacional

40.741

Poblacién en edad de

trabajar 35,5% 36,1%
23.811

Poblacién ocupada

+393*

Variacidn absoluta

13 ciudades y A.M.
2.240 d
@ Poblacién desocupada
-265*
Varicién absoluta 32,8% 33.3%

Agosto 2024 Agosto 2025

14.690
Poblacién fuera de la
Fuerza de trabajo
+422*

Variacién absaluta

e enon s i Agosto 2025

0 s o s ko del Corcas Nacional da Pasiacion y Vivienda 2018
aprcaimadas s m

13 chucdadss y dres metrapoktanas incliys Bogotd 0. Madelin AM., Cak AM. Bamangaills ANM. Bucaramanga A M., Manizaies AM. Peruia . Ciruta AM. Pasto, Ibagisk, Moetsria, Canagenay Villvicencio.
inaa com e marca cancepnaal propuesta an I “Resclucion | subre s evtadissicas del rabajo, b ocupacide |3 suburiizacide do fafuerza de trabsjo” de la 13 CIET, su hace #jume de los 1Gemings

Para esar
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ados  Tasa de Pob
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Poblacion ocupada seglin rama de actividad econémica

Total nacional
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re recreacién y m».‘m:asy reparad ﬂ’:::ﬂum ygpesm Variacién absoluta

dermﬂm:, l'énmms yde . =
servicios administrativos otras actividades de servicio Contribucién en p.p.

ceguros

o signifatha
a, gas, agua y gestide de esechos® indups 1 rama g Explotacan de mings y caetes.

1 cma do L peb otz y contribuciens pusdan difaris dol 1213
T

Bl S00UMaNS 54 puUada SOAUILIr &0 ol Siguisats selac 1

Tasa de desocupacién (TD) desestacionalizada (preliminar)

N
Total nacional y 13 ciudades y areas metropolitanas ‘ D
Agosto 2020 — Agosto 2025
220

Fuente: DANE, GEIH. =T total nacional —t—TD 13 ciudades y AM.

Mota:

+ Datos expandidas eon proyecciones de poblaciin elabararas con base en los resultados del Censo Nacianal de Poblacion y Vivienda 2018

+Tetal 13 ciudades y ireas metropolitanas inchuye Bogota D.C, Medellin A M, Cali AM, Baranquills &M, Sucaramanga AM., Manizales A M, Percira &M, Cicuta AM, Pasta, Ibagué, Monteria, Cartagena y Vilavicencin.
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) - Julio de 2025

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con julio de 2024.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Julio 20257 / julio 2024

H
W

Actradaces adminiviratives v de spoyo de oficine y ctras scthicdeces sacegta call center

Activedades de emples, wgurided s imesigacian premds, wnecos s sdifioos . -
Almacenamierio v acteid sces comabementanas al brarmports — 18,8
Salsd bumans prvsds win b Gn I -
Censrroiie de uviemes rdc b oy procesaments de drio I -
Coeren y uendcice de merajenia R o
T ———— T _ 0,4
ST —— N -
Lahsd humans prveds con edernacon | EN
Fstaurantes, catenng v bares | ]
Actvidades profecnsies censfica o _ P
Arthicedes de sdican I -

rmsabilisrian, mkquiler de magurneris ¥ equpa - 23
Actadades de ceniron e lamedas (Call cerder) |es
Citroa smrvicos e enbetEnmierto ¢ oiros semvioo -8 -

Activdades de programactn y Ersrmmmicn, sgencm de raticin -4,5

Praduccan de prliculas cnematograficas y progremas de belsaien -4,7
B 50 FX] i tF1:] 178 F I

B Yarincicn (%]

Fuente: DAME, EM5.
P Cifra provisional

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacidn con julio de 2024.

10 Dane.gov.co/encuesta-mensual-de-servicios-EMS (15 de septiembre de 2025)
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e EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (julio 2025/ julio 2024)

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con julio de 2024.:

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Julio 2025¢ / julio 2024

Clasificacidn CIlLf Rav. 4 AL Wngresea nesmilrules Wngrasca pes sarviios Vints du Merisncies  Otrea Ingeises

Sercidn Divisidn Crescripeidn Variaics (%) ol PP1

Abmpoenarmierto y actividedes complementarias al

H Divisitn 52 136 32 0 | 06
FRnEporTa |
H Divigidin 53 Carmen y servicias de mensamnia 0z I mn3 . oo | -0
1 Ditvisitn 36 Restaurantes, catering y bares ra l T I 02 oo
Dirvsiche 58 Actividades de ediciin 66 I 63 I -15 | 15 |
Producritn de pelioalas drematogrificas y
Disslsiéin 59, excepen Clase 5920 - rateg o 47 85 19 20
programas de tekvisian
.. - - Activiclades de programecidn y bransmisidn
Divisitin 600 y Clase 6301 prog ! : 45 -53 o | 08
afendiag de raticias 1
Daigidm 61 Tl e P s BT I 38 I 4.4 ’ a1
Drivamicn G2 L:in.'-:-.u.:nb; esrepto Clas Dezarrollo de sxtemas nformatioos y N 108 b an
B3 procesamiento de datos !
Seccitn L Ditvisitn 563 Seocidn M -~ . ’ ’
LN Inmokdiarias, alguiler de maguinaria y equipo 2.5 39 -1.2 02
Diviskones T710, 7720 y 7730 9 9 ¥ S¥e
s B8, 70, 71, 72 ¢ |
(1] Bvicianes 64, ,'U' 71, 72, Clace 7220, Acthidades profesionales dentificas v téonicas BA [-1] o2 i ao
Divisicin 74 |
M Claze 7370 Publicidad 153 . 5.6 . 01 -0.2
" Didisioras 78, 80 y 81, excepio Clase  Acthidadies de empheo, segurdad @ irestigacin . . o1 | a0
a13o privada, servidos a edificios i
] Clase 8220 Adividades de centros de llamadas (Call center] 03 | o2 | oa a.n
: ) I Acridades administrativas y de apoyo de alicng ¥ : ;
] Diivisaten B2 excepto Clase 8220 ’ 18.3 182 K14} Q
obras atividades, sxcepo call canbar
P g 854 Educaciin superion privada T4 I &5 I i, 1.1 |
a Clage BE10 Lalud humana privada con internacian ] l 83 l o i -1
Q Diivisader 86 excepnn Clase B610 Salud himnana privada Sin inlermacds 130 . 124 l (K131 I oo
5 Divisiones 90, 52, 93, 95 y 96 Oiras servicios de entretenimienta y oiros senvicios 25 E a | o1 2,1 |

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

11 Dane.gov.co/boletin-EMS-jun2025.pdf (15 de septiembre de 2025)
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector
de servicios (julio 2025/ julio 2024)

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con julio de 2024.x

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Julio 2025° / julio 2024

Persoral scapede Viside™
Clasificacidn QIU Rev. 4 AC Pevsirmete Teruen dovow Ayerain
Sl Noes catwden™
Secchén Division Descripckén Vadeces (W Ceetabucion 99
Alrucesarino y actvidades complerrentina #
i Divishdn 52 . 19 13 Y
rane
H Divisdda 53 Coemen y sendios de mertaeria 22 I 09 I 15 ’ 16 I
Ditiada 56 Restauranmes, caterng y baves Qs 7 I 23 I b I
Dhetidn 5B Actwidades de ododa I 9 | A I 23 ‘
= = 2 Producaén de peliceln cnemutogtifon y . 3 = .
| Diwisidn 59, eacopro Clase 5901 34 45 13 34
s de elevigan
) ) miein . ¢
) Drag 0 y Clse 639 . 15 24 0s £
sgencies de soticin
) Divtiada 6 Telecteruricacones a1 . 47 I 2 | |
Drasén 62, Divindn 6], exoepty Clise Owsarrodio de sistemmgs rformitons v ) : i |
SrTcesarie the fatos !
Seccidn | Divisién 66 Seacitn N ) i :
IN > Iravlanin, by de maganaid y equ 02 (A 151 B
Davna 12 |
Drasicres 64 T2 Clane 732 3
il Adindacks profesiondis Centiis y Wosicas 6 49 13
Dragdn J4
N Chise 13%0 Pablicdd a1 oy | 05 ’
Oregones 74 90y 81, exoepto Clse  Achwiddades de ermplec sequndiad ¢ rmeestigacis ‘ .
{ 1 9
prwada, servicios 3 eciio
N Chasw B220 Adtragich e omiros de leemadh |Cal corter 10 i 09 I 19 I

Actnvdedes sdminatrytvas y de apoyo de oA Y .
ovas actvidsdes, sxompto call oeater

rupo B54 Edocaciln seperice privady 03 { 04

Q Clase B5° Mt huemun privedi con Toemcios 23 I 38 I 15 I

Q Drivisin 36 wowmo Clase B5% Seb ot Surmang poivada wn elinacion 10 I 1.1

Divaorws 90.92. 91,959 56 M08 sera o de anlrederarietio y ohios sereton X l 05

Fuente: DANE, EMS

? Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de persona

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854

Nota: por aproximaciéon decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total

12 Dane.gov.co/boletin-EMS-jun2025.pdf (15 de septiembre de 2025)
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Variacidn anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacidn, segin subsector de servicios
(julio 2025/ julio 2024)

En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacion con julio de 2024.:

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Julio 2025* / julio 2024

Personsl ocupado sin Misién"
P T @
Clasicacion CiU Rev. 4 AC, nclas® ermanere onporal Arecte e edcedra™
Seccidn Division Descripcion Variasién (%) Conribucion (FP)
e Almacenamiema y sctnidsdes complementarias ol
H Divisidn 52 72 56 7

tansporte

44

" Divisdn 53 Cormeo y servicion de mwrdams as

| Divisiin 56 Restinaranies, catering y Dare 08

Divnidns 58 Actrdaden de edicidn 65
Producotn de pedicules cinematogeificas y

Divisidn 59, eatepto Clane 5920 67
programas de television

Actividades de programactn y transmisién

Divisitn 60 y o 6391
agencies de notioas
) Divisidn 61 Telecomumicaciones
Division 62, Division 61, escepto Clase Desarrallo de sutemas informitioos y

6391 procesaviento de datos

Secoon L Drvsion 68 Secoion N - =
IN Inerobliaries, @quier de maguinaria y equipo 0o
Sy 1730 '
M Activdaden prolesioowies cemiicia y thoanicas &7
M Publcided 956 44 2
| e
N a4 13
N Claw 82220 Actvidadim de cartros de Namadas (Cal cermer) a4 7
. . N . Actwdedes admnistratany #ooyo de ohona y
N Divisicn 82 wecepio Clase 8220 e 61
ofras actraviades o o ool oemper
v Grupo 854 Educaadn supenor privads 3 20 23 M |
Clase 8510 Salud humang privads con nternascén 6.1 8 13
Q DivisiGn 86 escepto Clase 8610 Selud humana privads sin imernacan 7 AD

Divisiones 90, 92, 93 95 ¢ 96 Otron ssrvicios de sntretenimasnto y ol yevicos 93

,
S

Fuente: DANE, EMS

» Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado totai excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total

13 Dane.gov.co/boletin-EMS-jun2025.pdf (15 de septiembre de 2025)
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Variacidn afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector de
servicios (enero - julio 2025 / enero - julio 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron incremento en los salarios, en comparacidn con el mismo periodo de 2024.x

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - julio 2025F / enero - julio 2024

Clasificacion CIU Rev_ 4 AC Warksciin | Al comido
Sencion Division Descripoion Iraj st Fanonal Doigao mal® Ealarion
H Citviaides 52 Almscenamierso y actesidades complermentanias al 162 29 78
transpaoirte
H Divisaden 53 COATED i SEMIChi o i s 11,5 ] I B
1 Disigidn 56 Restaurantes, cavering v bares &6 1.1 | a7
1 Difvsacn 58 Aectividades de edicon =A ] -4.T I 7
. Produccidn de pelindas dneratograficas
] Divizidn 59, mwoepta Clase 5920 . [ g H Q6 33 I ar
programas de ickeviskin
. Actriidades de programaccn y transmision,
| Drivimidin 6y Cloase 6507 4 g »U i3 I 0
BereCiag de noticiss

J Diivisidn &1 TElscomuricaciones 4.7 i l
i Diwisedn &2, CHviskdn 63, exceplo Clase De=arrollo de sistemas Informidtions v 164 &

6391 procesmmieran de datas

Seociiin L Divisidn 68 Secridn N [ . .
LK Inmiabilarias, alquiler de maquinara y egus -2
Diviskones 7710, TT29 v TT30 “ 4 v

R

Drsiores 03, 7OV, 72, Clase 73200

e gy
B e Y

] Activiclades profesionsles dentificas y teonicas L] I
Divigidn 74
4 Clase 73790 Prsbliciclad 56 1.1 I i
b Divisianes Til, 80 ¥ 07, sxoepio Class Actividades de emplen, seguniclsd e imvestigecon 118 a3 I a4
8130 privasce, senvicios a edificios ’
(¢ Clags B220 Actiddadi de ceenos de Barradas (Call ceried o4 14 I &4
N Divisidn 83 scaates Clacd 8220 Artmitacdes -Iq:i-:iv.l-.qlin,--.x-l e gy de oficing y 75 13 &5
otras sctivicleckes, scompin call center
o Grups 854 Educacidn suparios privada 7.0 14 | 71
a Clase BE10 Sabed hurmama privada con iniermacidn 3.8 2 I 4.8
(n] Divisadin 86 exoepio Clase BE10 Salud hurnana privads sin Intermacin -1 02 =11
5 Divishones 90, 52 93, 95 § 56 Oros servicios de erretenimbsrto y otros serddos 7.2 0.3 | [ E]

Fuente: DANE, EMS.

o Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
sumninistro de personal.

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

14 Dane.gov.co/boletin-EMS-jun2025.pdf (15 de septiembre de 2025)
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Variacidon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seguiin subsector
de servicios (agosto 2024 - julio 2025 / agosto 2023 - julio 2024)

En el afio mévil hasta julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, tres presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido
hasta julio de 2024.s

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Agosto 2024 - julio 2025F / agosto 2023 - julio 2024

Cladificacisn CHU Rew, 4 AL, Warissidn (] Dace mate
Seccidn Driwinidn Descripcian I P

Salarios™

:

. Almacanamienie v adhvidades corglamrsniaric al
H Diwisitn 52 :
WA SNOiMe

H Disisadn 33 Cormen y servdicos de mensajeria 13.1 33

Dirsizicin S Hestaursmies, caterirg y baras an 08

i [ty 5 Actradades de mdician -2k ad
B Winele g =l icul o CIrHETTIAAON] radc ']
i Division 50, axcapte Cliss 5020 LR A5 [T g iy
PrCramas oe tekesin

R ~ Actieidades de  programacidn trarsmisin,
i Divigiin 60 v Clakd 6391 L. | 4 ’
: mgmncias de malicie

1 Diwiside &1 T oo cies 40 6.5 T
Divisidn 62, Diviidn 63, oepio Class  Dasarmallo o SIEDETT S infomndtacos ¥ Az
&30 arcoisamen de datcs B
Secc i L Divisidn &8 Seockln M.
LN P mvmobiliarias, alquiler de maguinaria y egupo 53 12 62

Dwvislones TTI0, 7729 ¢ 7730

Diiwiiones &3, T 71, T2, Clage 7320, . . . .
] Atradades profesionales dentificas y biorvicas =r-)
Drson 7d

] Clase T310 Publiciclad &0

Drdisionas TR, 380 ¢ 07, escapto Clase  Actividades de erplec, seguriclsd & imestigacicn

H150 priveds, senvicios s edificios

H Clase 8220 Acisidades de cenbros o Ikinadas (Call cenber) 15

M DCawisedn 82 exoepio Case 8220

P Grupo BS54 Edhucacidn superior privada 75
o] Clase 8610 Saluad Fusmana privada con intermacidn 55 51
O Divisian 06 esoepio Clase B610 Sl Faamana privada sin imtemaccn 65

]

5 Dsigignes 0, 93, 03, 05 ¢ D6 s pervicicn de enirelenimiesdo y lred senviciay 83 10,2

,_
(]
-
---—-"'“—-—"“—'“"-..
w
=
IR e S [ ey Y I

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ecupado total excluyendo al persanal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

15 Dane.gov.co/boletin-EMS-jun2025.pdf (15 de septiembre de 2025)
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El objeto para la presente contratacién es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIAS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS DERIVADOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.”

Para la consecucidn del objeto del futuro contrato, se requiere la realizacion del proceso contractual de
la prestacion de los servicios profesionales, de un grupo de personas en las diferentes disciplinas con el
perfil idéneo y experiencia, con la finalidad de dar continuidad la ejecucidn de los diferentes programas
a desarrollar por la Secretaria Distrital de Obras Publicas del Distrito de Barranquilla en la vigencia fiscal
2025, de acuerdo a los proyectos descritos en el plan de Accién de esta dependencia, asi como en las
acciones que se adelantan para garantizar el correcto funcionamiento y acompafiamiento en las
diferentes actividades propias de la gestidon operativa y misional en el marco de la ejecucién de los
programas donde haga parte la Secretaria Distrital de Obras Publicas, en aras de cumplir a cabalidad la

ejecucion de los procesos y actividades propios de la funciones misionales de esta secretaria.

A continuacidn, se detallan los perfiles, las obligaciones especificas y el valor de los contratos:

VALOR DEL
No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRATO
Brindar asesoria a las acciones de orientacién a las comunidades donde se ejecuten
Programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Psicéloga, con Coordinar el proceso de socializacién donde se ejecuten obras derivadas de la Secretaria
ex eriegnc,ia Distrital de Obras Publicas, dejando un mensaje de sentido de partencia por el cuidado de
P . los bienes publicos.
laboral de seis R T . .
Coordinar las etapas de socializacion y el desarrollo de los diferentes programas derivados
1 ((6) meses con S L $ 6.000.000
. de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
entidades e . .
dblicas Asistir a las reuniones, actividades y los eventos programados, cuando se convoque para
privadasy atender los requerimientos de las comunidades relacionados con los diferentes programas
P ' derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Realizar la revision del componente financiero a la Secretaria Distrital de Obras Publicas en
los proyectos formulados, que fueron aprobados en el Plan Anual de inversién.
Elaborar y/o proyectar el presupuesto de inversidn relacionados con los proyectos que se
Economista, con van a realizar en la vigencia fiscal.
experiencia Gestionar las viabilidades de los Proyectos radicados ante la Secretaria Distrital de
laboral de seis Planeacion.
2 ((6) meses con Actualizar los reportes de los proyectos presentados y radicados que se manejan en la $ 6.000.000
entidades Secretaria Distrital de Obras Publicas.
publicas y Realizar informes solicitados por la Secretaria Distrital de Planeacion Distrital o entes de
privadas control como informes de gestion, seguimiento del plan de accién, rendicién de cuentas,
entre otros.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Realizar actividades correspondientes a los procesos misionales y de gestion administrativa
en la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Contador ) e . - . .
- Elaboracion de los anadlisis de precios unitarios para los diferentes proyectos la Secretaria
Publico, con . o
experiencia Distrital de Obras Publicas.
Iat?oral de siete Asesorar en la realizacion de los diferentes informes relacionados con la Secretaria Distrital
3 de Obras Publicas. $ 7.000.000
(07) meses con e .
. Asistir como delegado cuando se convoque para atender los requerimientos de las
entidades . N . X NP
. comunidades relacionados con los diferentes programas derivados de la Secretaria Distrital
publicas y -
R de Obras Publicas.
privadas . L . .
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
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VALOR DEL
No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
Relaciones Realizar procesos y procedimientos de gestién administrativos en la Secretaria Distrital de
Internacionales, Obras Publicas.
con experiencia Realizar informes relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
laboral de ocho Coordinar los actos de protocolos con los diferentes programas y eventos relacionados con
4 PR . $ 7.200.000
(8) meses con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
entidades Coordinacion logistica de los eventos realizados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
publicas y Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
privadas del objeto contractual.
Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas a la secretaria Distrital de Obras
Abogada, con Publicas.
experiencia Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticion, apoyo frente a las Acciones
laboral de diez Populares y en el seguimiento de los procesos juridicos relacionados con la Secretaria
5 |(10) meses con Distrital de Obras Publicas. $ 7.400.000
entidades Realizar, proyectar y elaborar oficios que emita el despacho de la Secretaria Distrital de
publicas y Obras Publicas.
privadas Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Coordinar los procesos de gestion del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable de
la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Abogado (a), con L . L
experiencia Dar respl,l.esFa.oportunz.z y veraz a los Derech9s d.e Ffetluon, reallza’r s.egwmlentos de los
procesos juridicos relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
laboral de doce Realizar, proyectar y elaborar oficios que emita el despacho de la Secretaria Distrital de
6 |(12) meses con L $ 8.000.000
entidades Ok.)ras Publlcas.’ . o
pblicas y Brmdar asesoria en los asuntos legales que s-?-z re.queran dentro de’I c‘umpllmlento de los
privadas dlferente:s pro.gramas que adelanta Ie.u Secretaria Distrital d.e Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Asesorar la ejecucion de los proyectos de obras que se ejecuten por intermedio de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas,
Realizar revision de las obras que se ejecuten por intermedio de la Secretaria Distrital de
Ingeniero Civil, Obras Publicas y realizar los informes correspondientes
con experiencia Realizar los recorridos de la Malla Vial del Distrito de Barranquilla y conformar una base de
laboral de trece datos del estado de las vias para su intervencién o inclusion en los diferentes programas
7 |(13) meses con desarrollados. $ 8.400.000
entidades Coordinar los recorridos periddicos de obras con la interventoria y contratistas para verificar
publicas y la calidad de los trabajos ejecutados y realizar los informes correspondientes.
privadas Asesorar en las revisiones de planos de los proyectos hidraulicos para la canalizacién de
arroyos en el Distrito de Barranquilla.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Coordinar los procesos de gestion del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable de
Abogado (a), la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
experiencia Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticidn, realizar seguimientos de los
laboral de procesos juridicos relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
dieciséis (16) Realizar, proyectar y elaborar oficios que emita el despacho de la Secretaria Distrital de
8 e $9.000.000
meses con Obras Publicas.
entidades Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro del cumplimiento de los
publicas y diferentes programas que adelanta la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
privadas Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Asesorar y realizar procesos de gestion administrativa en la Secretaria Distrital de Obras
Administrador Publicas.
de Empresas, Asesorar en el seguimiento a los planes institucionales de la Secretaria Distrital de Obras
con experiencia Publicas.
laboral de Proyectar informes correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
9 (dieciséis (16) Asistir a reuniones y eventos a los que sea convocados, para atender requerimientos de la $9.000.000
meses con Secretaria Distrital de Obras Publicas.
entidades Coordinar y realizar actividades para el desarrollo del Programa de Mejoramiento de
publicas y Vivienda Saludable.
privadas Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

{IQNET

CERTIFIED
MANAGEMENT

{73 BARRANQUILLA.GOV.CO




ALcALDIA DE BARRANQUILLA

NIT: 8 9 0 1

020

1 8 -1

@ ©

icontec |l icontec

150 9001

SC-CER103099

6031

SA-CERTSH

VALOR DEL
No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRATO
Participar en los procesos de socializacion de los proyectos de pavimentacion de vias dentro
de la etapa de ejecucidn y mantenimiento de estas.
. Realizar acompafiamiento en la supervision de los trabajos de ejecucién de vias que se
Arquitecto (a), . . . L
L realicen en las diferentes localidades dentro del componente de recuperacién de la Malla
con experiencia - L )
Vial del Distrito de Barranquilla.
laboral de X . . . . R . .
dieciséis (16) Realizar levantamientos de planos de vias a intervenir por intermedio de la Secretaria
10 Distrital de Obras Publicas. $9.000.000
meses con . ) — . . .
X Realizar recorridos de supervision a los sitios de las obras asignadas correspondientes a la
entidades o L .
dblicas Secretaria Distrital de Obras Publicas y cuando se requiera.
b R ¥ Realizar visitas de supervision a las viviendas intervenidas por el Programa de Mejoramiento
privadas L
de Vivienda Saludable.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Asesorar y participar durante el desarrollo de los proyectos de obras que se ejecuten por
Ingeniero Civil, intermedio de la Secretaria Distrital de Obras Publicas,
con experiencia Realizar la supervision y revisidn de las obras que se ejecuten por intermedio de la Secretaria
laboral de veinte Distrital de Obras Publicas y realizar los informes correspondientes
11 |(20) meses con Realizar los recorridos de la Malla Vial del Distrito de Barranquilla y conformar una base de $9.600.000
entidades datos del estado de las vias para su intervencién o inclusion en los diferentes programas
publicas y desarrollados.
privadas Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Desarrollar actividades en cumplimiento de la gestiéon administrativa de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.
Asistir al equipo técnico para el desarrollo de los programas derivados de la Secretaria
- Distrital de Obras Publicas.
Administrador L . e -
Elaborar los respectivos informes que se emite en la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
de Empresas, . L . s R
L Organizar el procedimiento establecido para la aplicacion de las diferentes encuestas de
con experiencia > L ) ) . i
. satisfaccion ciudadana por las obras ejecutadas por intermedio de la Secretaria Distrital de
laboral de veinte .
12 Obras Publicas. $9.600.000
(20) meses con R L _— L . .
. Realizar actividades para la revisidn, organizacion y archivo de los expedientes
entidades . PN g
dblicas correspondientes a los programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
privadasy Participar en las reuniones con las comunidades cuando sea convocado, para dar
P orientaciones de los diferentes programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Desarrollar actividades en cumplimiento de la gestion administrativa de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.
Asistir al equipo técnico para el desarrollo de los programas derivados de la Secretaria
. Distrital de Obras Publicas.
Administradora L . I A
Elaborar los respectivos informes que se emite en la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
de Empresas, R . R L R
L Organizar el procedimiento establecido para la aplicacién de las diferentes encuestas de
con experiencia > L ) ) . N
laboral de veinte satisfaccion ciudadana por las obras ejecutadas por intermedio de la Secretaria Distrital de
13 Obras Publicas. $9.600.000
(20) meses con R . s L . .
entidades Realizar actividades para la revisién, organizacion y archivo de los expedientes
dblicas correspondientes a los programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
P R ¥ Participar en las reuniones con las comunidades cuando sea convocado, para dar
privadas X R . R
orientaciones de los diferentes programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Asesorar para dar respuestas oportunas a la comunidad que requieran orientacion de los
Profesional en el diferentes programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Campo de la Coordinar y realizar actividades para el desarrollo de los diferentes programas
Ingenieria, con implementados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas
experiencia Asesorar en la elaboracion de informes correspondiente a la Secretaria Distrital de Obras
14 |laboral de veinte Publicas $9.600.000
(20) meses con Coordinar y asistir cuando sea necesario los recorridos de vias ejecutadas y en etapa de
entidades ejecucion para realizar los respectivos informes.
publicas y Coordinar y asistir cuando sea necesario a las comunidades donde se realicen capturas de
privadas informacion de las actas de vecindad correspondiente a las vias a ejecutarse y el
procesamiento de estas.
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No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRATO
Brindar acompafiamiento de la supervisién y contratistas de obras de las vias en proceso de
ejecucién y diligenciar las observaciones y sugerencias a que haya lugar.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Realizar funciones misionales de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Realizar recorridos y desarrollar actividades correspondientes al Programa de Mejoramiento
. de Vivienda Saludable, Barrios a la Obra y Malla Vial.
Arquitecto con . - . . .. . .
especializacion Realizar el disefio y revisién de los planos de las vias visitadas para ser intervenidas por los
P L. ¥ Programas Barrios a la Obra y Malla Vial de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
experiencia f . - " . R
laboral de Realizar recorridos de supervisién a los sitios de las obras asignadas correspondientes a la
- Secretaria Distrital de Obras Publicas cuando se designe rendir los informes
15 veinticuatro (24) ) Y gne v $10.000.000
meses con correspondientes.
X Coordinar el proceso de levantamientos de actas de vecindad en las comunidades, previo
entidades . N .
dblicas inicio de obras por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
P . ¥ Asistir a las reuniones programadas cuando se designe con los contratistas que adelantan
privadas L . . R -
obras civiles por intermedio de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Realizar procesos y procedimientos de gestion administrativa en la Secretaria Distrital de
L Obras Publicas.
Administradora . :
X Emitir conceptos desde el componente ambiental para los proyectos formulados por la
Ambiental y/o P S
afines. con Secretaria Distrital de Obras Publicas.
L Realizar informes relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
experiencia . . . .
laboral de Coordinar las actividades relacionadas con los diferentes programas desarrollados por la
16 : Secretaria Distrital de Obras Publicas. $10.800.000
treinta (30) . . R
Brindar asesorias y a las comunidades en los eventos donde sea convocado para tratar temas
meses con ) PR .
entidades correspondientes a los programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
- Realizar inventario de los arboles y zonas verdes que se puedan ver afectadas previa
publicas y . L i -
rivadas ejecucion de obras por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
P Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Brindar asesoria para el desarrollo de los programas relacionados con la Secretaria Distrital
Abogado (a), con de Obras Publicas.
ox egriencia ! Realizar las recomendaciones juridicas sobre asuntos propios de derecho administrativo o
P tramites contractuales que sean solicitadas.
laboral de . .
treinta (30) Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticion asignados.
17 meses con Realizar, proyectar y elaborar oficios que emita el despacho de la Secretaria Distrital de $10.800.000
) Obras Publicas.
entidades . , . L
L Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro del cumplimiento de los
publicas y . e L
rivadas diferentes programas que adelanta la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
P Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Realizar actividades correspondientes a los procesos misionales y de gestion administrativa
en la Secretaria Distrital de Obras Publica.
Contador Elaboracion de los andlisis de precios unitarios para los diferentes proyectos la Secretaria
Publico, Distrital de Obras Publica.
experiencia Asesorar en la realizacion de los diferentes informes relacionados con de la Secretaria
laboral de Distrital de Obras Publica.
18 treintay dos (32) Asesorar en la elaborar y/o proyectar el presupuesto de inversién relacionados con los $11.000.000
meses con proyectos que se van a realizar en la vigencia fiscal.
entidades Asistir como delegado cuando se convoque para atender los requerimientos de las
publicas y comunidades relacionados con los diferentes programas derivados de la Secretaria Distrital
privadas de Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Psicélogo, Brindar asesoria a las acciones de orientacién a las comunidades donde se ejecuten
experiencia Programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
laboral de Elaborar analisis de los resultados de proyectos y acciones realizadas por los diferentes
19 treinta y dos (32) programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas. $11.000.000
meses con Coordinar los procesos de capacitacion para los contratistas de servicios profesionales y de U
entidades apoyo a la gestion de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
publicas y Asesorar en la implementacién de formatos de diagndsticos y documentacién relacionados
privadas con el Programa de Mejoramiento de Vivienda saludable de la Secretaria Distrital de Obras
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VALOR DEL
No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRATO
Publicas.
Coordinar las etapas de socializacion y el desarrollo de los diferentes programas derivados
de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Asistir a las reuniones, actividades y los eventos programados, cuando se convoque para
atender los requerimientos de las comunidades relacionados con los diferentes programas
derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Coordinar y asesorar durante el proceso de socializacion donde se ejecuten obras derivadas
de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un mensaje de sentido de partencia por
el cuidado de los bienes publicos.
Brindar asesoria a las acciones de orientacion a las comunidades donde se ejecuten
Psicélogo (a), Programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
experiencia Brindar asesoria en el seguimiento y procesos de revisiéon documental relacionados con los
laboral de diferentes programas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

20 treinta y cuatro Coordinar las etapas de socializacion y el desarrollo de los diferentes programas derivados $11.232.000
(34) meses con de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. o
entidades Asistir a las reuniones, actividades y los eventos programados, cuando se convoque para
publicas y atender los requerimientos de las comunidades relacionados con los diferentes programas
privadas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

Asesorar desde el componente social a las comunidades donde se ejecuten los diferentes
programas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Realizar procesos y procedimientos de gestion administrativa en la Secretaria Distrital de
Obras Publicas.
Elaboracion de los presupuestos de obras para los proyectos que adelante la Secretaria
. Distrital de Obras Publicas.
Administrador o R P .
. . Realizar informes relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Financiera, . - . .
L Coordinar las actividades relacionadas con los diferentes programas desarrollados por la
experiencia R -
laboral de Secretaria Distrital de Obras Publicas.
X . 5 Coordinacion logistica de los eventos realizados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

21 [treintay seis (36) ) > ) ) L ) $12.000.000

meses con Realizar y actualizar el inventario de las vias ejecutadas y por ejecutar de acuerdo con el plan
X de obras.
entidades . . .
- Brindar asesorias y a las comunidades en los eventos donde sea convocado para tratar temas
publicas y . PP -
rivadas correspondientes a los programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
P Revisar los diferentes informes para las rendiciones de cuentas correspondientes a la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Asesor y realizar actividades para el desarrollo de los programas relacionados con la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Brindar asesoria a través de la emision de conceptos juridicos verbales o escritos a los
funcionarios y contratistas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Brindar asesoria en los procesos contractuales que adelante la Secretaria Distrital de Obras
Abogado (a), -
experiencia Publicas.
Iat?oral de Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticion, apoyo frente a las Acciones
treinta y seis (36) Populares y en el seguimiento de los procesos juridicos relacionados con la Secretaria

22 Y Distrital de Obras Publicas. $12.000.000

meses con ) P - . )
X Brindar asesoria juridica en la para la elaborar oficios que emita el despacho de la Secretaria
entidades L L .
dblicas Distrital de Obras Publicas de forma interna y externa.
P R ¥ Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro del cumplimiento de los
privadas . e -
diferentes programas que adelanta la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
Participar en las reuniones que le sean asignadas para tratar temas referentes a la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.
Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
Abogado (a), Brindar asesoria para el desarrollo de los programas relacionados con la Secretaria Distrital
experiencia de Obras Publicas.

23 laboral de Brindar asesoria en el manejo de la herramienta SIGOB y dar respuestas oportunas a los $12.064.000
treinta y siete requerimientos ciudadanos. U
(37) meses con Coordinar la revision documental de postulantes y beneficiarios del Programa de
entidades Mejoramiento de Vivienda Saludable.
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VALOR DEL
No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRATO
publicas y 4.  Realizar las recomendaciones juridicas sobre asuntos propios de derecho administrativo o
privadas trdmites contractuales que sean solicitadas.
5. Darrespuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticidn asignados.
6. Realizar, proyectar y elaborar oficios que emita el despacho de la Secretaria Distrital de
Obras Publicas.
7. Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro del cumplimiento de los
diferentes programas que adelanta la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.
1. Realizar recorridos a las obras y a los programas en ejecucion por intermedio de la Secretaria
Distrito de Obras Publicas.
2. Elaborar de informes de cumplimiento de metas e indicadores propios de la Secretaria
ingeniero Distrito de Obras Publicas.
X s . 3. Desarrollar actividades en el cumplimiento de los programas derivados de la Secretaria
industrial, . L
o Distrito de Obras Publicas.
experiencia . L . . .
laboral de 4.  Asesorar los procesos de ejecucidn de los proyectos de obras que se realicen por intermedio
. . de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
24 ftreintay siete ) ) $ 12.064.000
5. Asesorar los proyectos de las respuestas oportunas a la comunidad que requieran
(37) meses con . ., A .
entidades orientacion de los programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
. 6.  Elaborar informes correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas
publicas y . .
R 7.  Participar en los eventos convocados por el Despacho del alcalde, correspondientes a los
privadas e g . L .
programas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, para dar orientacién a la comunidad
en la solucién de las problematicas sociales.
8.  Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el desarrollo
del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algln cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de
Hacienda.

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucidn del contrato.

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato y las
demas especificas que seguidamente se relacionen en el estudio previo.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

10. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante
la ejecucidn del contrato.

11. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

12. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

e
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13. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital o a los que haya lugar.

14. Cumplir de buena fe con el objeto del contrato.

15. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

16. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

17. Cargar en el SECOP Il la documentacion contractual que le sea requerida por parte de la Entidad.

18. Pagar los impuestos o estampillas distritales que se deriven del contrato.

Iv. ESTUDIO DE LA OFERTA'®

Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacidn obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la bdsqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo octubre
02 de 2024 a octubre 01 de 2025 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 7927 contratos por
valor de $530,03 mil M donde participaron 5842 proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nidmero de Contratos

$530,03 mil M 5842 7927

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimadoe @ Numero de Contratos

$10 milM

Valor Total Esti...
Numero de Contr...

$0 mil M

FURND M| ALEGRE INFANCIA

FUMNDACION SOCIAL AMIRA ..

Prov_nombre
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Es importante observar las graficas a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el presente analisis corresponden a proveedores no plurales
con una participacién del 100% (7791 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de
$526,53 mil M de los contratos ejecutados igualmente para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
7791 (100%) $526,53 m... (100%)
Tipo: @No es plural Tipo: @MNo es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacion de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo octubre 02 de 2024 a octubre 01
de 2025, comparado con la vigencia anterior y actual:

- Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual 7997 Cantidad de contratos - Anual
2.000 ) (En blance)(En blanco) 5388 7158 6479 6457
7.2 mil
65mil 65 mil
v
1.500 i
B & mil 54 mil
i
=
] 4,2 mil
1.000 o | -
B 4mi
o
o
500 E 2,2 mil
% 2 mil
2024 | |8 2
o 2025
o o A0 & ol o WO 20 2 2 e e .
& -‘p‘?’& & @ K._g";\ TP o 0 mil
Sl & o 5 2020 2021 2022 2023 2024 2025
&
Afio
Afio ®2024 @2025 Fuente @SECOP ||
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El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$530.029.642.380 cuyo cédigo clasificador de naciones unidas esta relacionado con el descrito en el
presente analisis, se describe la grafica a continuacién:

"
£

Valor Total Estimado por Entidad

®\alor Total Estimado @®Numero de Contratos
10 mil
$0,5 bill
Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y

PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Valor Total Estimado  $530.029.642.380

$0.4 bill

$0.3 bill

8 mil

$0.2 bill

Valor Total Estimado
MNumero de Contratos

$0.1 bill

$0,0 bill & mil

DISTRIT ECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cédigo de naciones unidas relacionado en el presente estudio
y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP IlI, la Modalidad de
Contratacién Directa registra un Valor Total Estimado de $530.029.642.380 en este tipo de procesos:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = B
$0.6 bill
Q
_‘?’ $0.4 bill
£0.4 bill.
£
)
o Modalidad general Directa
TB Modalidad de Seleccion  Contratacién directa Modalidad de Seleccion
E Valor Total Estimado  $530.029.642.380 @ Contratacion directa
S-O- Total $%530.029.642.380
=
$0,0 bill

Directa

Modalidad general
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V.  ESTUDIOS DE LA DEMANDA"

Colombia ANALISIS DE DEMANDA

, COMPRA EFICIENTE
: _—

- 2.2
Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Con la aplicacion de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cédigo de clasificacion correspondiente al presente
estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias octubre 02 de 2024 a octubre 01 de 2025 se suscribieron en el Distrito alrededor de 7927
contratos y se estima que el valor de estos fue de $530,03 mil millones de pesos aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Nuamero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$530,03 mil M 7927 identificado

Namero de Contratos por Proveedores

CLUE DEPORTIVO COSTA MORTE FC

FUNDACION SQCIAL FORJANDO BIENESTAR

CLUB DEPORTIVO ATLETICO JUVENTUD ATLANTICO
CLUB DEPORTIVO BOSTON

FUNDACION SOCIAL NUEVO RENACER MUNDIAL
JULIAN SARMIENTO REY

PERSONA NATURAL

ADOLFO TOMAS ALFARO PAEZ

ALIX JAIR ARIAS MAZO

Proveedores

Sl B B3 B B
151 %] %]

CARLOS ALBERTO ARAGON JULIO
CORPORACION EDUCATIVA FORMAR
CORPORACION LIDERES IMPACTANDO VIDAS CON EXCE...

=)
Ln

Numero de Contratos
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Ademads, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,81% del Departamento del
Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 1,93%:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Atlantico

@ Distrito Capital de Bogota

0,11 mil (1,93%)

Balivar
®Magdalena
Cordoba
Cesar
@ Sucre
®La Guajira
@ Antioquia
@ Cundinamarca
@\lle del Cauca
®Boyaca

5,46 mil (95,81%) ®Cauca

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la
mayoria de los contratos registrados (7787), son contratistas nacionales:
Origen de Proveedores - Nivel Internacioni = &3

®VValor @Contratos
£0,6 bill. 8 mil

& mil
$0.4 bill Origen  Macional
Contratos 7787 wn
w 2
O . m
—= 4mil &
= =
(&
50,2 bill.
2 mil
50,0 bill, ) - 0 mil
Macional Extranjero
Origen

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




alcalpia DE BARRANQUILLA

NIT: 8 9 0 1

02018

-1

Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

@ ©

:IQNET
wANGSEET

icontec |l icontec
1S0 9001

SC-CER103099 SA-CERT756031

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacidn de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia 2024
de 11.23% y de la vigencia 2025 de 88,77%:

© 8011 - Servicios de recursos humanos

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

801116 - Servicios de personal temporal

Total

Consulta de Historicos

2024

1470 $59.507.299.848
1470 $59.507.299.848
1470 $59.507.299.848

11,23%
11,23%

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

11,23%

6457 $470.522.342.532
6457 $470.522.342.532
6457 $470.522.342.532

2025

88,77%
88,77%
88,77%

7927 $530.029.642.380
7927 $530.029.642.380
7927 $530.029.642.380

100,00%
100,00%
100,00%

A continuacion, se presenta informacidon referente a contratos similares al objeto del presente estudio
correspondiente a afios anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. Algunos
de esos procesos son:

OBJETO

CUANTIA

NUMERO DE TIPO DE
ANO CONTRATO PROCESO ENTIDAD PLAZO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES  PARA  BRINDAR
2024 . 6 (Meses) | MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS $ 36.000.000
0695 directa PORTUARIO DE
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
CD-12-2024- Contratacién ::I)\:SDLRSII'SI:EPECIAI\; ASESORIAS A~ LAS ACTIVIDADES
2024 . 6 (Meses) | MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS $ 27.000.000
0726 directa PORTUARIO DE
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES  PARA  BRINDAR
CD-12-2024- | Contratacion ::I)\:sDLRSI:Ir'gI/-l\EEPECIAI\; ASESORIAS A~ LAS ~ACTIVIDADES
2024 . 161 (Dias) | MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS $ 18.000.000
4222 directa PORTUARIO DE
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
2023 . 262 (Dias) | MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS $ 22.400.000
0860 directa PORTUARIO DE
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES  PARA  BRINDAR
CD-12-2023- Contratacién :?\:SD-[JRSI:II:(R)IEEPECIAt ASESORIAS “A~ LAS ACTIVIDADES
2023 . 4 (Meses) | MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS $ 17.600.000
0869 directa PORTUARIO DE
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ~ PARA  BRINDAR
CD-12-2023- Contratacién :?\ISDLRSI:II-'?I:EPECIAIY- ASESORIAS “A~ LAS ~ACTIVIDADES
2023 ) 4 (Meses) | MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS $ 14.000.000
0879 directa PORTUARIO DE
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LAS

DISTRITO ESPECIAL ACTIVIDADES ~ OPERATIVAS Y
CD-12-2022- | Contratacién | INDUSTRIAL Y MISIONALES PARA EL DESARROLLO DE
2022 1 5207 directa PORTUARID  DE | *1(MeSeS) || 0 "DIFERENTES  PROGRAMAS FER
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LAS
DISTRITO ESPECIAL ACTIVIDADES ~ OPERATIVAS Y
CD-12-2022- | Contratacion | INDUSTRIAL Y MISIONALES PARA EL DESARROLLO DE
2022 1 5608 directa PORTUARID  DE | 12(MeSeS) | 0 "DIFERENTES  PROGRAMAS $ 48.400.000
BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LAS
DISTRITO ESPECIAL ACTIVIDADES ~ OPERATIVAS Y
CD-12-2022- | Contratacion | INDUSTRIAL Y MISIONALES PARA EL DESARROLLO DE
2022 | 569 directa PORTUARIO  DE | ‘2(Me%S) || 0c" "DIFERENTES ~ PROGRAMAS $ 33.000.000

BARRANQUILLA DERIVADOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacidn corresponde a la suma de DOSCIENTOS VEINTI Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L. ($228.360.000), incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracién, ejecucién vy liquidacién del contrato. El plazo para la ejecucion del futuro
Contrato serd hasta el treinta y uno (31) de diciembre 2025, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacidn directa, conforme a lo sefialado
en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de
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apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.®

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestaciéon de servicios profesionales, lo cual justifica su

contratacion directa.

Para constancia se firma en octubre de 2025.

LUIS/ALFREDO BUITRAGO NAVARRO

Analista — Of. Compras

Secretaria General del Distritoﬂﬁ'
L

18 Funcidénpublica/gestornormativo/Ley-1150-de-2007
Funciénpublica/gestornormativo/Decreto-1082-de-2015-Sector-Administrativo-de-Planeacién-Nacional
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