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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA OFICINA DE
PLANEACION TERRITORIAL Y A LA OFICINA DE HABITAT ADSCRITAS A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE PLANEACION EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LEGALIZACION
URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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. INTRODUCCION

La Constitucién Politica de Colombia establece que los fines esenciales del Estado incluyen servir a
la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar los derechos de los ciudadanos y
asegurar la convivencia pacifica, la integridad territorial y la participacion de todos en la vida social,
econdmica, politica y cultural del pais. En este marco, la Secretaria Distrital de Planeacion tiene la
funcién de dirigir y coordinar el desarrollo de planes, programas y estrategias del Distrito,
garantizando eficiencia, efectividad y cumplimiento de los objetivos del Estado.

El Plan de Desarrollo 2024-2027 establece proyectos de impacto social y urbano que buscan
consolidar un modelo de ciudad orientado a la planeacion territorial, econdémica, social y ambiental,
promoviendo la participacion de distintos sectores en su ejecucion. Para cumplir con su mision, la
Secretaria debe acatar normas nacionales, departamentales y municipales, como las leyes de Plan
Nacional y Distrital de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, regulacion de instrumentos de
planificacion y gestion urbana, y planes de proteccion de sectores culturales, entre otros.

Segun el Decreto Acordal 0801 de 2020, la Oficina de Planeacién Territorial tiene la responsabilidad
de coordinar la formulacion, ejecucion y seguimiento del Plan de Ordenamiento Territorial (POT) y
sus instrumentos complementarios, promoviendo la normativa urbanistica, evaluando proyectos de
desarrollo, asesorando en politicas urbanas y rurales, gestionando licencias urbanisticas y
coordinando la estratificacion socioeconémica, la nomenclatura de la ciudad y los sistemas de
informacioén geografica.

El POT, expedido mediante el Decreto Distrital 0212 de 2014, requiere reglamentacién e
interpretacion clara para garantizar su aplicacion y cumplir con sus objetivos. La ciudad de
Barranquilla ha experimentado crecimiento urbanistico, acompafiado de asentamientos informales
que no cumplen con la normativa, lo que impide su incorporacion a programas oficiales y el acceso
a servicios basicos.

Por ello, resulta necesario contar con el apoyo de un profesional con conocimiento en legalizacion
urbanistica de asentamientos informales. La contratacion propuesta tiene como objetivo asesorar en
la integracién de estos asentamientos al perimetro urbano, regularizando su situacion, garantizando
acceso a servicios publicos y mejorando la calidad de vida de sus habitantes. Este proceso
contribuye al desarrollo sostenible de la ciudad y al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo
Distrital “Barranquilla A Otro Nivel 2024-2027".

En conclusién, la contratacion de este servicio profesional permite cumplir de manera efectiva con
los objetivos del POT y del Plan de Desarrollo, asegurando que los proyectos de legalizacion
urbanistica se ejecuten dentro del plazo de la vigencia fiscal, satisfaciendo necesidades ciudadanas,
promoviendo la inclusién y fortaleciendo la planificacion urbana del Distrito.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal
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1. ANALISIS DE MERCADO

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2025.pdf (29 de agosto de 2025)
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Principales indicadores del mercado laboral

Julio de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Para el mes de julio de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,8%, lo que represent6
una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,9%). La tasa global
de participacion se ubico en 64,6%, mientras que en julio de 2024 fue 64,2%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,9%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo

mes del afio anterior (57,8%).

Grafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En julio de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,4%, lo que representd una disminucion de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,2%). La tasa global de participacion se ubico en 67,0%, manteniéndose igual a la registrada en
julio de 2024. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,3%, mientras que en el mismo mes del afio
anterior fue 60,1%.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2025.pdf (15 de septiembre de
2025)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Julio de 2025°

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2025P / JULIO 2024)

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2024.

Tabla 1. Variagién anual de los ingresos y contribucién por tipe de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Julio 2025¢ / julio 2024
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2025P / JULIO 2024)

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacion con julio de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
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VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION,
SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2025P / JULIO 2024)

En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con julio de 2024

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional
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1. TECNICO

El objeto para la presente contratacién es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ASESORAR A LA OFICINA DE PLANEACION TERRITORIAL Y A LA OFICINA DE
HABITAT ADSCRITAS A LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION EN LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON LEGALIZACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA”

Se requiere contratar las prestaciones de servicios de un profesional para asesorar a la Oficina de
Planeacion Territorial, adscrita a la Secretaria Distrital de Planeacion en la busqueda del desarrollo
de cada una de las actividades necesarias para llevar a cabo la realizacidn del proyecto: Apoyo para
la legalizacion urbanistica en el Distrito Barranquilla; requiriéndose la contratacion de:
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ITEM | [ oonE o OBLIGACIONES ESPECIFICAS DBl CONTRATD
1. Realizar visitas de campo a los
asentamientos humanos dentro del
proceso de legalizacion para recopilacion
de informacion requerida en el proceso y
encuentros con lideres sectoriales.
2. Realizar la caracterizacion
Contador(a) socioecondémica de la poblacion de los
publico con asentamientos humanos a legalizar.
experiencia 3. Organizar los talleres participativos que se
gengral en requieren en el marco del proyecto de
1 entidades legalizacion urbanistica. $ 8.000.000
publicas o . e .
privadas de 4. Tabular |nforma'c:|onl'reIaC|on:ad.a con el
catorce (14) proceso de legalizacion urbanistica
meses. 5. Participar semanalmente de reunién de
seguimiento del proyecto.
6. Ejecutar las demas actividades
relacionadas con el objeto contractual que
le sean asignadas por el supervisor
designado por la Secretaria Distrital de
Planeacion, en funcion de las necesidades
del proyecto.
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria de Planeacion

7. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

9. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito

11. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

12. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién
del contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.
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Iv. ESTUDIO DE LA OFERTA1

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 44.325 contratos relacionados con los
cédigos de naciones unidas descrito en el presente analisis:

Valor Contratacion

$ 2 bill.

Nimero de Proveedores ‘ ‘ Namero de Contratos

18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

wvalor Total Esti
Nomero de Cantr.

Prov_nombre

El distrito de barranquilla figura como entidad con mayor numero de contratos, relacionados con el
cédigo de naciones unidas del presente andlisis:

Valor Total Estimado por Entidad

stimado @ Nimero de Cantratos

Walor Total Estimado @
Namero de Contratos

Entidad

V. ANALISIS DE LA DEMANDA

A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.063.018 contrataciones
relacionados con el cédigo de las naciones unidas del presente analisis. La modalidad predilecta
para esta contratacion es la contratacion directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$ 20 bill. Modalidad de Seleccién

12 @ Concurso de Méritos
o
E ... @ Contratacion directa
s $15b
7
(i
El
E s _
5 Minima cuantia
= PR @REégimen Especia

nee Abreviada de Menor Cuantia

$1b abreviada subasta inversa
$ 0 bil, —
Especia Competitiva
Modalidad general

1 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta (abril 30-
2024 a abril 30-2025)
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A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores.

N° VALOR
PROCESO MODALIDAD OBJETO CONTRATO CONTRATADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
. | PARA ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
CD-06- >
20929080 Cogti[:ft':"’" PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS| $36.000.000
PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON
SU GESTION

VL. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/L
($8.000.000). NO RESPONSABLE DE IVA, incluidos todos los tributos que se generen con ocasion
a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo para su ejecucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025,
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en contratos de prestacion de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

Para constancia se firma en septiembre de 2025

ROXANA JAHAFARA ALVAREZ VEGA
Asesor Externo
Secretaria General del DistritW”
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