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A continuación, se presenta el estudio de conveniencia y necesidad de conformidad con lo 
establecido por los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el 
artículo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y 
aquellos que lo modifiquen. 
 
Realizado el análisis se determinó que corresponde a la modalidad de SELECCIÓN DE 
MÍNIMA CUANTIA, de conformidad con lo establecido por el artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011 y mediante el procedimiento establecido por el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 
de 2015.Es decir, corresponde a una contratación de servicios cuyo valor no excede del 
diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la DIAN, equivalente a 100 SMMLV, lo anterior 
con independencia de su objeto. 
 
 

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCIÓN SUCINTA DE LA 
NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

 

Para la DIAN es conveniente la celebración del contrato con el objeto señalado en el 
numeral 2 del presente documento con el fin de dar cumplimiento a las competencias y 
funciones de la División de Gestión Administrativa y Financiera de la Dirección de Impuestos 
y Aduanas Nacionales Seccional Sincelejo. 
 
El Proceso de Contratación que se solicita iniciar, busca el desmonte, traslado e instalación 
de las estanterías del archivo central obedeciendo a los de seguridad recomendados para 
este tipo de instalaciones domesticas e institucionales, garantizando el manejo confiable de 
la estantería y los archivos centrales que salvaguardan información de vital importancia para 
la DIAN. 
 
La presente contratación se financiará con recursos de funcionamiento y corresponde a la 
línea No. __610__ del Plan Anual de Adquisiciones aprobado para esta vigencia. 
 
Para la presente contratación y referente autorización para iniciar Proceso de 
Contratación (Art. 2.8.4.3.5 del D.1068/2015): 

 
 
Para la presente contratación y referente a los estudios y diseños para establecer la 
viabilidad del proyecto y su impacto social, económico y ambiental (Art. 25, Num. 12 
de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 87 de la Ley 1474 de 2011): 
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Prohibición o restricción de normas de austeridad: Se deja expresa constancia de que 
se verificaron las prohibiciones y restricciones de austeridad consagradas en el Decreto 
1068 de 2015 y Directiva Presidencial No. 9 de 2018 y aquellos que lo modifique, y se 
encontró que el objeto del contrato no está dentro de los contratos afectados por dichas 
normas. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

2.1  Objeto  

PRESTAR A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y 
ADUANAS NACIONALES - DIAN LOS SERVICIOS DE DESMONTE E INSTALACIÓN DE 
ESTANTERÍA METÁLICA, INCLUYE LUCES LED, ORGANIZACIÓN Y MOVIMIENTO DE CAJAS 
DE ARCHIVO, MOBILIARIO DE OFICINA Y, TRANSPORTE Y TRASLADO A LA NUEVA SEDE 
FÍSICA DEL ARCHIVO CENTRAL DE LA DSIA SINCELEJO UBICADO EN EL PARQUE 
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE SINCELEJO. 
 

2.2 Alcance del Objeto  

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN 
los servicios de desmonte e instalación de estantería metálica, incluye luces LED, organización y 
movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina y, transporte y traslado a la nueva sede física 
del Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 
 
Estantería Tipo Industrial de 52 Cuerpos Dobles de estantería de 4.40 X 0.90 X 2.80. Compuesto 
por: 61 Marcos de 4.40 X 0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 210 tendidos en lámina 
Galvanizada. 250 metros cuadrados de entrepiso. 1 escalera de acceso. 1 sistema de iluminación 
Tipo Led. 
 

2.3 Garantía legal y suplementaria 

NO APLICA.  
 

2.4 Clasificación de Bienes y Servicios - Clasificación UNSPSC 

El servicio está codificado en el UNSPSC como se indica a continuación:  
 

Código 
Segmento 

Nombre 
Segmento 

Código 
familia 

Nombre 
Familia 

Código 
Clase 

Nombre 
Clase 

Código 
producto 

Nombre 
Producto 

72 Servicios de 
edificación, 

construcción 
de 

instalaciones y 
mantenimiento. 

7210 Servicios de 
mantenimiento 
y reparaciones 

de 
construcciones 
e instalaciones. 

721015 Servicios de 
apoyo para la 
construcción. 

72101507 Servicios de 
mantenimientos 

de edificios. 

78 Servicios de 
transporte 

almacenaje y 
correo.  

7810 Servicios de 
trasporte 

almacenaje y 
correo. Servicio 

de carga.  

781018 Servicios de 
trasporte 

almacenaje y 
correo. 

Servicio de 
carga. 

Transporte 
por carretera. 

72101801 Servicios de 
trasporte 

almacenaje y 
correo. Servicio 

de carga. 
Transporte por 

carretera en 
área local.  

 
 

https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
https://community.secop.gov.co/Public/Categories/CategoryTreeView/Index?categTypeCode=UNSPSC&categSelectionRule=1&extraCallBackArgument=UNSPSC&isModal=true&asPopupView=true&CallBackUrl=/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/MainCategorySingleSelected?mkey=0ef4093b_dfa5_4435_93a1_021339343b93
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3. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
 

3.1 Requisitos exigidos al oferente y/o a la oferta 

De conformidad con lo dispuesto por el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se 
debe hacer el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de 
Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de 
análisis de riesgo 
 
Los siguientes son los documentos de verificación de contenido técnico requeridos 
para participar en el proceso de contratación 
 
Corresponde al verificar en los documentos suministrados por el Área de Origen 
determinar si se exige experiencia mínima, en cuyo caso deberá describirla en la 
solicitud de Adquisición -FT-FI-2617: 
 
3.1.1 Experiencia del proponente en contratos ejecutados  
La experiencia acreditada, es el conocimiento del proponente derivado de su participación 
previa en actividades iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de 
Contratación, la cual será verificada por la UAE-DIAN con la presentación de mínimo una 
(1) y hasta tres (3) certificaciones de experiencia expedida(s) por contratante público o 
privado, en la(s) que conste que el proponente o de cada uno de los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal del proponente, ejecutó contrato(s) por 1.8 SMMLV a más 
tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratación, cuyo objeto sea igual o 
tenga relación sustancial con el objeto del contrato del Proceso de Contratación, es decir, 
que contengan los siguientes aspectos:  
 
 

Código Clase Nombre Clase 

72101507 Servicios de apoyo para la construcción. 

78101801 Servicio de transporte de carga por 
carretera (en camión) en área local.  

 

 Nombre de la empresa contratante 

 Nombre del Contratista 

 Si se trata de un consorcio o Unión Temporal se debe anexar el documento de 
conformación del mismo donde señala el nombre de quienes lo conforman y el 
porcentaje de participación de cada uno de sus miembros.  

 Número del Contrato 

 Objeto del Contrato 

 Fecha de Suscripción y/o inicio (Día, mes y año)  

 Valor del contrato  

 Cualquier otro modelo de certificación, siempre y cuando éste venga debidamente 
suscrito por el contratante del bien, obra o servicio que certifica la experiencia del 
proponente o del integrante del proponente que se presenta en Consorcio, Unión 
Temporal y donde se puedan establecer la totalidad de la información señalada 
anteriormente.  
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Las certificaciones deberán presentarse de conformidad con los términos y condiciones de 
la invitación pública. 
 
3.1.2 Otros requisitos adicionales del proponente  
Con base en lo previsto por el inciso 3 del numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que por las 
características del objeto a contratar se requiere verificar requisitos adicionales del 
proponente, se solicitarán los siguientes: 
 
NO SE REQUIEREN OTROS REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES.  
 
3.1.3 Propuesta técnica (si aplica) 

 
El proponente deberá cumplir con lo establecido en el Anexo N°1 “Especificaciones 
Técnicas”.  
 
3.2 Condiciones técnicas para la ejecución del contrato 

El objeto a contratar se ejecutará teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de 
obligatorio cumplimiento que se encuentran establecidas en el ANEXO No. 1 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS de los presentes Estudios Previos, recalcando lo 
siguiente:  
 
El contratista se obliga dentro del término de duración del contrato a cumplir con 
requerimientos y especificaciones técnicos de mantenimiento, como se relaciona a 
continuación:  
 

1 El traslado seguro e idóneo del desmonte e instalación de la estantería metálica, 
incluyendo luces LED, organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de 
oficina y transporte y traslado a la nueva sede física del Archivo Central de la DSIA 
Sincelejo ubicado en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo.   

 

Recurso Humano: El proponente debe contar con personal altamente calificado y 
carnetizado, con el equipo de protección requerido por seguridad industrial y protección 
social para la ejecución del desmonte e instalación y traslado que refiere el objeto de este 
contrato.  
Trabajos a realizar: Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales - DIAN los servicios de desmonte e instalación de estantería metálica, 
incluye luces LED, organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina y, 
transporte y traslado a la nueva sede física del Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado 
en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 
 
Estantería Tipo Industrial de 52 Cuerpos Dobles de estantería de 4.40 X 0.90 X 2.80. 
Compuesto por: 61 Marcos de 4.40 X 0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 210 tendidos 
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en lámina Galvanizada. 250 metros cuadrados de entrepiso. 1 escalera de acceso. 1 
sistema de iluminación Tipo Led. 
 
3.2.1 Documentos técnicos para el desarrollo del proyecto cuando el contrato 

incluye diseño y construcción. 
 
 (NO APLICA) 
 
3.3  Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecución del objeto   

Las ejecuciones de las actividades derivadas del contrato no requieren licencia, autorización 
o permiso alguno.  
 
3.4 Obligaciones del contratista 

3.4.1 Obligaciones generales del contratista 
1. Cumplir la Constitución y la normatividad que rige la contratación con entidades del 

Estado.  
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
3. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios 

previos y en la propuesta, que forman parte integral del mismo. 
4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demás actas que 

se requieran durante la ejecución del contrato. 
5. Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad exigida.  
6. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.  
7. Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones 

y riesgos laborales, así como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto 
debe: (i) Presentar al supervisor relación del personal con el que ejecutará el contrato, 
junto con la afiliación a AFP, EPS y ARL1 como requisito para la suscripción del acta de 
inicio; (ii) Acreditar al supervisor para la suscripción del Acta de inicio, que la cobertura 
del Sistema General de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutará el contrato 
ya inició, de conformidad con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152; (iii) 
Acreditar mensualmente el pago oportuno y completo de la seguridad social y 
parafiscales del personal con el que ejecuta el contrato; (iv) El contratista debe contribuir 
al cumplimiento oportuno de las obligaciones que frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las Leyes 789 de 
2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015, Decreto 

                                                 
1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo mínimo de afiliación a la ARL debe ser de un (1) mes, 
y se realizará en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que simultáneamente sea 
trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestación de servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 
del D.1072/2015. Así, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultáneamente 
suscriba uno o más contratos de prestación de servicios civiles, comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de 
contratista, debe seleccionar la misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como 
trabajador dependiente. 
2 Artículo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalización de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se 

inicia el día calendario siguiente al de la afiliación; para tal efecto, dicha afiliación al Sistema debe surtirse como mínimo 
un día antes del inicio de la ejecución de la labor contratada. La finalización de la cobertura para cada contrato corresponde 
a la fecha de terminación del mismo. 
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1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demás que las adicionen, complementen o 
modifiquen.  

8. Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecución del contrato.  
9. Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales 

presentadas en la propuesta.  
10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al Supervisor del 

contrato, según corresponda. 
11. Guardar total reserva de la información que conozca con ocasión de la ejecución del 

contrato, salvo requerimiento de autoridad competente.  
12. Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la información: 

(i) Custodiar y cuidar la documentación e información que en cumplimiento del objeto 
contractual nos sea entregada por la UAE-DIAN, así como a la que tengamos acceso, 
y a impedir o evitar su sustracción, destrucción, ocultamiento o utilización indebida; (ii) 
Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información de la que 
hagamos uso o tengamos conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, 
comprometiéndonos a no utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, 
publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a 
disposición de terceros que no estén autorizados por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) 
No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive 
después de terminada la relación contractual, para su beneficio o el de terceros: 
información de contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la 
UAE-DIAN, bases de datos de cualquier índole, software, procedimientos, claves 
secretas, métodos, estudios, estadísticas, proyectos y demás información técnica, 
financiera, económica, comercial o cualquier otra información utilizada o elaborada por 
la UAE-DIAN en cumplimiento de su misión institucional; (iv) Cumplir con la legislación 
vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para 
asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de carácter personal, 
privado o sensibles a los que tengamos acceso; (v) Adoptar todas las precauciones 
necesarias y adecuadas para la conservación, protección, custodia y reserva de la 
información que recibamos, produzcamos, procesemos o tengamos acceso, aplicando 
las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusión no autorizada; (vi) 
No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contraseña” que nos sean asignados (si 
aplica), teniendo en cuenta que se encontrarían bajo nuestra responsabilidad todas las 
acciones o tareas que se realicen con estos; (vii) Devolver en los términos establecidos 
en el contrato, toda la información que nos sea entregada o que hayamos obtenido de 
la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir las 
políticas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas por la UAE-
DIAN y demás normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y 
protección de los activos de información de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de 
información que incluya datos personales, nos obligamos a dar estricto cumplimiento a 
las disposiciones constitucionales y legales sobre la protección del derecho fundamental 
de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la Constitución Política y la 
Ley 1581 de 2012 y demás normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen; 

13. Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo convoque la 
UAE-DIAN y tener en cuenta las precauciones que incluyen: (i) Procurar el cuidado 
integral de la salud del personal con el que ejecuta el contrato, (ii) Suministrar y exigir a 
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su personal la utilización permanente de los elementos de protección personal 
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo; (iii) 
Informar inmediatamente al supervisor la ocurrencia de incidentes, accidentes de 
trabajo y enfermedades laborales; (iv) Participar en las actividades de Prevención y 
Promoción organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (v) Cumplir las Políticas, normas, 
reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo 
dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de la UAE-DIAN; (vi) Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada 
del contrato; y (vii) Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya 
lugar al pago de los servicios contratados por no haber sido prestados3. 

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 
obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA 
DIAN a través del Supervisor, según corresponda, acerca de la ocurrencia de tales 
peticiones o amenazas, y a las demás autoridades competentes para que se adopten 
las medidas y correctivos que fueren necesarios. 

15. Constituir las garantías pactadas, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato.  

16. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generación de daño a 
servidores públicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad; 

17. Responder por la conservación y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean 
entregados por la UAE-DIAN en ejecución del contrato.  

18. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no 
pago de los servicios prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no 
recibidos a satisfacción por el supervisor, así como el riesgo de la indemnización de 
perjuicios causados por incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.  

19. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto. 
 
3.4.2 Obligaciones especiales del contratista  
Si las hay propias de la ejecución del contrato (Distintas de las generales de todo contratista) 
1. Presentar al Supervisor el cronograma para atender requerimientos, cuando a ello 

hubiere lugar y cumplir con los términos establecidos en éste. 
 

3.4.3 Sistema de Gestión ambiental 
Colombia viene avanzando en la implementación de la POLÍTICA DE PRODUCCIÓN Y 
CONSUMO SOSTENIBLE (2010), la cual actualizó e integró la PÓLÍTICA NACIONAL DE 
PRODUCCIÓN MÁS LIMPIA (1997) y el PLAN NACIONAL DE MERCADOS VERDES 
(2002), que tienen como objeto repercutir en las decisiones de compra de productores y 
consumidores de bienes y servicios sostenibles, teniendo en cuenta que el Estado es el 
responsable del 16% de las adquisiciones. Para el efecto se entiende por bien o servicio 
sostenible aquel que utiliza de manera racional y eficiente los recursos naturales, humanos 
y económicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios para el medio 
ambiente, la sociedad y la economía. Conforme los compromisos adquiridos por el Ministerio 

                                                 
3 Parágrafo único del Art. 3.2.7.4 del D.780/2016 adicionado mediante el Art. 2 del D.1273/2018 



 

FORMATO ESTUDIO PREVIO Y 
DOCUMENTOS CONTRATACIÓN 

DE MÍNIMA CUANTÍA 
FT-FI-2050 

Proceso: Recursos físicos Versión 5 Página 8 de 42 
 

 

de Medio Ambiente, a través de la resolución No. 1555 de 2005 se creó el SELLO 
AMBIENTAL COLOMBIANO (SAC).  
 
Aunado a lo anterior, en la CUMBRE DE LA TIERRA del año 2012 se hizo el lanzamiento 
de la Iniciativa de Compras Públicas sostenibles, en la que participa Colombia, representada 
a través del MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, quien se comprometió a desarrollar la 
estrategia entre otras, de(i) La definición, reglamentación e implementación de un Plan de 
Contratación Pública sostenible, basado en un sistema de información verificable, preciso y 
no engañoso de la calidad ambiental de los bienes y servicios sostenibles; y (ii) El desarrollo 
de normas internas para Comités de Adquisiciones.  
 
Conforme las políticas nacionales expuestas, la DIAN en el CÓDIGO DE BUEN GOBIERNO 
Y DE ÉTICA CG-IC-0001 adoptó la POLÍTICA DE GESTIÓN AMBIENTAL, mediante la cual 
se comprometió a promover el ahorro de recursos naturales, optimizar insumos disponibles, 
controlar emisiones y generación de residuos, para prevenir y reducir impactos ambientales 
negativos, haciendo un uso racional de los recursos para contribuir al desarrollo sostenible 
y cuidado del medio ambiente.  
 
Por lo anterior, la DIAN busca promover la contratación sustentable, en donde no solamente 
se tendrá en cuenta el criterio económico o técnico para la compra de bienes, servicios o 
ejecución de obras, sino también el CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos 
que mejoren el ambiente, con el fin de que su impacto ambiental y social sea menor. 
Igualmente, con el fin de considerar el impacto en las comunidades, se buscará en tanto 
sea viable financiera y jurídicamente, la participación comunitaria en los proyectos que 
desarrolle la entidad. 
 
Para el efecto, se establece la necesidad de incluir en los Procesos de Contratación criterios 
de sostenibilidad ambiental, para promover la competitividad de las eco-industrias, mediante 
la valoración del impacto ambiental en el CICLO DE VIDA del producto , el cual corresponde 
a un bien o servicio sostenible que utiliza de manera racional y eficiente los recursos 
naturales, humanos y económicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios 
para el medio ambiente, la sociedad y la economía 
 
De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepción, deben cumplir 
la legislación ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben 
obtener y mantener vigentes las licencias o permisos de autoridades ambientales que de 
conformidad con la normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones 
contractuales y/o pos contractuales.  
 
Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el 
cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecución del 
contrato. Para ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar AUDITORÍAS DE SEGUNDA 
PARTE, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas ambientales.  
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3.4.3.1 Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE 

como requisito para participar en el Proceso de Contratación:  
 
Para ejecutar el contrato NO es necesario que el PROPONENTE tenga licencia ambiental 
alguna.  
 
3.4.4 Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST 
 
La POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada 
mediante la Resolución No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger 
al personal, sus contratistas y subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se 
encuentren expuestos, para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades de origen 
laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.  
 
De conformidad con el parágrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de 
los parámetros de selección y evaluación de proveedores y contratistas, el contratante podrá 
incluir criterios que le permitan conocer que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA 
DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 
 
Por lo anterior, para participar en el proceso de contratación los PROPONENTES, y en el 
caso de uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben 
acreditar como REQUISITOS DE VERIFICACIÓN JURÍDICOS: (i) Que se encuentran a paz 
y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales. Cuando la contratación se realice 
con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un 
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera 
constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores 
a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) 
meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
(Art.50 de la Ley 789 de 2002); (ii) Que no está incurso en la causal de inhabilidad para 
contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5 de la Ley 823 de 2003, que consiste en 
tener multa pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de Salud y la Protección Social.  
 
Es preciso indicar que para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecución del contrato, el 
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relación 
del personal que pondrá a disposición para la ejecución del contrato; y (ii) Entregar al 
Supervisor copia de la afiliación a seguridad social en pensiones, salud y riesgos laborales 
de la totalidad del personal con el que ejecutará el contrato.  
 
Adicionalmente durante el plazo de ejecución del contrato, el CONTRATISTA deberá 
cumplir las siguientes obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutará el 
contrato, asista a las capacitaciones en SST programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 
del D.1072/15); (ii) Pagar oportunamente aportes a seguridad social del personal con el que 
ejecute el contrato; (iii) Contribuir al cumplimiento de la POLÍTICA DE SEGURIDAD Y 
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SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016; 
(v) Garantizar la utilización permanente de ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL- 
EPP por parte del personal con el que ejecutará el contrato; (iv) Cumplir las normas 
laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en Colombia; (v) Cumplir las normas 
técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de las 
obligaciones del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o condición insegura que observe 
dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse como una amenaza para la misma; 
(vii) implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la autoevaluación de 
los Estándares Mínimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolución No. 0312 del 
13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de 
mejoramiento conforme a la evaluación de los Estándares Mínimos de SST, y cumplir sus 
recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio del 
Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.  
 
3.4.5 Plan Estratégico de Seguridad Vial – PESV 

 
NO APLICA.  

 
3.5 Supervisión y/o interventoría 

 
El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, será ejercido por una INTERVENTORÍA contratada 
con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderá 
por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos del Art. 53 de la Ley 
80 de 1993, Art. 82 y siguientes de la Ley 1474 de 2011 y Ley 1882 de 2018, dado que no 
es posible hacerlo con el personal de la Entidad. 
 
Así, de conformidad con el Art. 83 de la Ley 1474 de 2011, no serán concurrentes en relación 
con un mismo contrato, las funciones de supervisión e interventoría.  
 
Por lo anterior, como es necesario adelantar de manera simultánea un Concurso de Méritos 
para seleccionar al interventor, se aclara que se radicó el Formato FT-FI-2617 Solicitud de 
adquisición el día lunes 7 de septiembre del 2020 para que se inicie el proceso de selección 
del interventor. 
 
De conformidad con el Art. 32, Num. 1 de la Ley 80 de 1993, en los contratos de obra que 
hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitación, la interventoría deberá 
ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, 
quien responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos del 
Art. 53 de la Ley 80 de 1993, Art. 82 y siguientes de la Ley 1474 de 2011 y Ley 1882 de 
2018. Para el efecto, la División de Gestión Administrativa y Financiera, considera necesario 
que la interventoría que se contrate sea integral, y que incluya además del seguimiento 
técnico, el seguimiento administrativo, financiero y contable del contrato objeto de la 
interventoría, para que exista solo un núcleo de responsabilidad en el seguimiento y se 
eviten reprocesos por diferencia de criterios entre supervisores e interventor.  
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3.5.1 Obligaciones generales del supervisor 
El supervisor tendrá las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la 
Ley 1474 de 2011, la CT-FI-0109 Cartilla de supervisión y/o interventoría, publicados en 
el Listado Maestro de Documentos del Sistema de Gestión de Calidad.  
 
3.5.2 Obligaciones especiales del supervisor o interventor.  

 
1. Suscribir acta de inicio al día siguiente de la legalización del contrato. cuando se 

hayan cumplido los requisitos de ejecución del contrato consagrados en el Art.41 de 
la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 
2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015. 
 

2. Suscribir con el Contratista dentro de los cuatro (4) días hábiles siguientes a la firma 
del acta de inicio el cronograma de las actividades necesarias para cumplir 
satisfactoriamente el contrato, incluyendo el término máximo para atender 
requerimientos.  

 
3. Verificar que los profesionales encargados de la ejecución de las actividades, 

cumplan las condiciones físicas, tecnológicas y de comunicaciones mínimas 
requeridas antes y durante la realización del desmonte, traslado e instalación. 
además, se deben verificar las condiciones mínimas de seguridad tanto de los 
espacios físicos en los que se realizarán las labores. .  

 
4. Verificar que el contratista cumpla con lo solicitado en la ficha técnica. 

 
5. Tramitar las facturas y/o cuentas de cobro para el correspondiente pago al contratista.  

 
6. Tendrá la obligación de controlar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo 

con lo pactado en el contrato.  
 

7. Tramitar las solicitudes ante la Subdirección de Gestión de Recursos Físicos, con la 
debida justificación y anticipación, de las modificaciones, aclaraciones, adiciones, 
prórrogas, suspensiones y demás situaciones contractuales que se requieran durante 
la ejecución del contrato, con apoyo en el formato “Solicitud Modificación 
Contractual”, Formato FT-FI-2088, con una anticipación no inferior a diez (10) días 
hábiles antes del vencimiento del contrato. 

 
8. Tramitar ante la Subdirección de Gestión de Recursos Financieros los documentos 

tales como el recibo a satisfacción de los servicios, factura original, certificación de 
cumplimiento a satisfacción firmado por el Representante Legal del contratista y el 
Supervisor. Documento soporte del pago de aportes parafiscales relativos al Sistema 
de Seguridad Social Integral, ARL, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda, Informar el nombre, identificación, 
ubicación de cuentadante y aceptación escrita del mismo, para su correspondiente 
trámite. 



 

FORMATO ESTUDIO PREVIO Y 
DOCUMENTOS CONTRATACIÓN 

DE MÍNIMA CUANTÍA 
FT-FI-2050 

Proceso: Recursos físicos Versión 5 Página 12 de 42 
 

 

 
9. Verificar que el contratista cuente con el personal necesario para la correcta 

ejecución del contrato.  
 

10. Proyectar el acta de liquidación y remitirla conjuntamente con los documentos 
soportes a la Subdirección de Gestión de Recursos Físicos - Coordinación de 
Contratos para que se continúe su trámite. 

 
11. Supervisar, controlar y coordinar la ejecución del contrato, con el fin de garantizar el 

cumplimiento de las condiciones y obligaciones, especialmente en lo referente a las 
inversiones (cronograma de actividades del contrato), así como, también por el 
control contable y financiero. 

 
12. Solicitar finalizar el plazo de ejecución del contrato a la Subdirección de Gestión de 

Recursos Financieros, la certificación de pagos, para efectos de la liquidación del 
contrato. 

 
13. Las demás contenidas en los anexos a la presente.  

 
14. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervisión. 

 
 
3.6 Obligaciones de la DIAN 

La DIAN tendrá las siguientes obligaciones: 
1. Expedir el registro presupuestal. 
2. Aprobar oportunamente las garantías. 
3. Suscribir el acta de inicio. 
4. Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas 

al contratista para la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado a través del 
supervisor del contrato. 

5. Suministrar al contratista la información y documentos que este requiera para desarrollar 
el objeto del contrato. 

6. Ejercer la supervisión para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las 
obligaciones a que se compromete el contratista. 

7. Pagar al contratista el valor de la aceptación de la oferta en las condiciones y 
oportunidad pactadas. 

8. Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la 
DIAN.  

9. Realizar liquidación del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley. 
10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que haya lugar. 
11. Las demás establecidas en la Ley. 
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3.7  Cláusulas sancionatorias  

3.7.1 Penal pecuniaria 
Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las 
obligaciones principales o accesorias emanadas del contrato, la DIAN, previo agotamiento 
del Procedimiento establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto 
administrativo motivado declarará el incumplimiento del contrato para hacer efectiva la 
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total 
del contrato, pactada como estimación anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice 
para que la DIAN imponga multas por mora (simple retardo) y/o reclame ante el Juez del 
Contrato la indemnización de mayores perjuicios que no se encuentren cubiertos por la 
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. El contratista declara conocer las siguientes 
condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la CLÁUSULA 
PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extinción de la obligación principal 
o accesoria; (ii) El vencimiento del plazo constituirá en mora al contratista, sin que sea 
necesario la comunicación de requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la 
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA se compensará de las sumas adeudadas por la DIAN al 
CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantía de cumplimiento o a través 
del cobro coactivo; y (iv) Habrá lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda 
alegar que la inejecución de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido 
beneficio al contratista, de conformidad con el Art.1599 del Código Civil. 

 
3.7.2 Multas.  
En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la 
DIAN, previo agotamiento del Procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 
2011, mediante acto administrativo motivado impondrá multa equivalente al 0.5% (Para 
definir el % del valor diario de la multa se debe tener en cuenta el plazo del contrato. Si es 
un contrato que debe ejecutarse en un plazo muy corto, por ejemplo 2 semanas, se debería 
imponer un % más alto para agotar el techo del 10%. Por el contrario, si es un contrato que 
se ejecuta en varios meses (inclusive vigencias) el % de la multa diaria debería ser menor) 
del valor del contrato, por cada día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin 
que el valor total de la multa supere el 10% del valor total del contrato.  

 
La imposición de multas se pactará con las siguientes condiciones: (i) La imposición de la 
multa no genera como consecuencia la extinción de la obligación principal o accesoria; (ii) 
El vencimiento del plazo constituirá en mora al contratista, sin que sea necesario la 
comunicación de requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la MULTA se 
compensará de las sumas adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o 
haciendo efectiva la garantía de cumplimiento o a través del cobro coactivo; (iv) La MULTA 
se impondrá por el simple retardo en el cumplimiento de alguna de las obligaciones del 
contratista, sin que pueda alegar que la inejecución de lo pactado no ha inferido perjuicio a 
la DIAN o le ha producido beneficio al contratista. 
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3.7.3 Caducidad especial 
Si el contratista (persona jurídica) oculta o colabora en el pago de la liberación de un 
secuestro de un empleado del mismo, o de una de sus filiales, el Gobierno quedará facultada 
para decretar la caducidad del contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un 
empleado o delegado de un subcontratista del contratista, si ésta es extranjera, el Gobierno 
ordenará su inmediata expulsión del país (Art.25, L.40/93). Así mismo, si el contratista 
incurre en cualquiera de las conductas descritas en el Art. 90 de la Ley 418 de 1997, la DIAN 
mediante acto administrativo declarará la caducidad del contrato, haciendo efectiva la 
cláusula penal pecuniaria. En firme la decisión, se liquidará el contrato sin indemnización 
alguna a favor del contratista.  
 
3.8 Costos derivados de a cargo del contratista.  

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los 
Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y 
presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la asistencia 
a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el 
Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Oferentes.  
 
Para la presentación de la OFERTA ECONÓMICA el futuro contratista debe tener en cuenta 
que el valor de los honorarios ofrecidos debe incluir la totalidad de los costos directos e 
indirectos necesarios para ejecutar el contrato, y cumplir de manera satisfactoria la totalidad 
de obligaciones, especificaciones y condiciones de ejecución del contrato, incluyendo entre 
otros conceptos, los costos de garantías, carga tributaria, seguridad social y riesgos 
asumidos en la Matriz de Riesgos del Proceso de Contratación. Los contratistas 
responderán cuando formulen propuestas en las que fijen condiciones económicas y de 
contratación artificialmente bajas, con el propósito de obtener la adjudicación del contrato 
(Art.26, Num.6, L.80/93) 
 
 
4. ANÁLISIS ECONÓMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU 

JUSTIFICACIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto por el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se 
debe hacer el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de 
Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de 
análisis de riesgo.  
 
La Guía para elaboración de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente 
establece que el análisis del sector debe cubrir tres (3) áreas: A. Aspectos generales. B. 
Estudio de la oferta. C. Estudio de la demanda. 
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Dentro de las recomendaciones establecidas por Colombia Compra Eficiente para realizar 
estudios de sector en procesos de contratación para la modalidad de selección de mínima 
cuantía, establece lo siguiente:  
 
“En los Procesos de Contratación de mínima cuantía el alcance del estudio de sector debe 
ser proporcionado al valor del Proceso de Contratación, la naturaleza del objeto a contratar, 
el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratación.  
 
En esta modalidad de selección no es necesario hacer un estudio extensivo de las 
condiciones generales de los potenciales oferentes, definir su participación en el PIB 
industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y 
de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de otros 
Procesos de Contratación similares, acopiar información suficiente de precios, calidad, 
condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor públicos o privados, 
solicitar información a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal 
información en los Documentos del Proceso, siempre con el propósito de que la decisión de 
negocio sea adecuada y garantice la satisfacción de la necesidad de la Entidad Estatal, 
cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economía y buscando promover la 
competencia. 
 
Si a pesar de tratarse de un Proceso de Contratación de mínima cuantía, el objeto a 
contratar es muy importante para la Entidad Estatal (por ejemplo, software crítico para la 
actividad misional) o si los Riesgos exigen un tratamiento especial como en el caso que se 
ofrezcan comúnmente en el mercado plazos largos de entrega del bien, obra o servicio, el 
análisis de sector debe ser más complejo y agregar mayor información general y detallada 
de los potenciales proveedores y el sector bien, obra o servicio, el análisis de sector debe 
ser más complejo y agregar mayor información general y detallada de los potenciales 
proveedores y el sector.” 
 
Adicionalmente, el numeral 4° del artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, señala 
que los Estudios Previos para la contratación de mínima cuantía deben contener el “valor 
estimado del contrato y su justificación”.  
 
Para el presente proceso de contratación el Análisis Económico de Sector y el Estudio de 
Mercado realizado es el siguiente: 
 
4.1 Análisis económico de sector  

El presupuesto oficial del presente proceso, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A), 
cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional 
y/o distrital legales, costos directos e indirectos, es la suma de VEINTICINCO MILLONES 
DE PESOS M/CTE, ($25.000.000) con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 
Nº2020 expedido el 27 de octubre de 2020 por la División de Gestión Administrativa y 
Financiera de la DIAN.    
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4.1.1 Aspectos generales. 
 

Tratándose de un servicio de alta importancia para la funcionalidad y operatividad de las 
tareas cotidianas de la seccional Sincelejo, las empresas dedicadas a su prestación deberán 
cumplir de manera estricta con las condiciones de infraestructura, tecnológicas y de recurso 
humano capacitado. También se tendrá en cuenta su cumplimiento con la conservación del 
medio ambiente y todo lo que se derive de la prestación del servicio en aras de conservar 
un medio ambiente óptimo para nuestras sociedades futuras. 

 
4.1.2 Estudio de la oferta. 
 
En materia de servicio de Desmonte, trasporte y monte descrito en el objeto del contrato en 
nuestro mercado existen empresas y personas naturales con calidad de prestadores de este 
servicio registradas en su RUT que nos puedan brindar un servicio especializado 
garantizándonos la cantidad y el tipo de productos a utilizar para desmonte, transporte y 
monte de la estantería y los archivos.   
 
4.1.3 Estudio de la demanda. 

 
- ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien o servicio? 

 
En el desarrollo del servicio de desmonte e instalación de la estantería metálica y el 
trasporte de los archivos centrales, para la entidad es la primera vez que se requiere 
este servicio.  
 
4.2 Presupuesto oficial estimado del contrato y su justificación 

VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE, ($25.000.000).  incluido el Impuesto al Valor 
Agregado (I.V.A.) y todos los demás impuestos en que pueda incurrir, Administración 
Imprevistos y Utilidad (A.I.U) cuando a ellos hubiere lugar y demás impuestos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e 
indirectos. 
La determinación del valor estimado del contrato se efectúa con base en los precios de las 
cotizaciones realizadas a principios de febrero con los diferentes proveedores del servicio 
de los cuales sacamos el precio promedio que será el que tomaremos como base para esta 
contratación.  
 

Rubro Descripción Línea 

del PAA 

VALOR 

Funcionamiento Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección 
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN los 
servicios de desmonte e instalación de estantería 
metálica, incluye luces LED, organización y 
movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina 
y, transporte y traslado a la nueva sede física del 
Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el 
Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 

610 $25.000.000 
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Las variables y el análisis en las que se fundamenta el estudio de mercado para la 
determinación del presupuesto oficial a ejecutar en el objeto contratado, fueron las 
siguientes:  

La División de Gestión Administrativa y Financiera invito a cotizar a varios proponentes 
especializados en este tipo de actividades, las cuales presentaron las siguientes ofertas: 

  

ITEM PROVEEDOR DESCRIPCIÓN VALOR 
COTIZACIÓN 

1 COTIZANTE 1 
ARCHIVO TOTAL 

S.A.S. 

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección 
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN los 
servicios de desmonte e instalación de estantería 
metálica, incluye luces LED, organización y 
movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina 
y, transporte y traslado a la nueva sede física del 
Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el 
Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 

 
 

$23.800.000 

2 COTIZANTE 2 
MIRI S.A.S. 

 

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección 
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN los 
servicios de desmonte e instalación de estantería 
metálica, incluye luces LED, organización y 
movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina 
y, transporte y traslado a la nueva sede física del 
Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el 
Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 

 

$24.225.136 

3 COTIZANTE 3 
MULTIPACK SAS 

Desmonte, traslado y reubicación de estantería Tipo 
Industrial de 52. Cuerpo Dobles de estantería de 4.40 
X 0.90 X 2.80. Compuesto por: 61 Marcos de 4.40 X 
0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 210. 
Tendidos en lámina Galvanizada. Metros lineales de 
archivo central en cajas, documentos y otros. 
Elementos: 424 metros lineales de archivos en cajas. 
Escritorios abiertos tipo oficina. 

$24.727.273 

 

Análisis de precios: 

COTIZANTE 1  COTIZANTE 2 COTIZANTE 3 PRECIO DE 
REFERENCIA 

TOTAL 
CDP 

$23.800.000 $24.225.136 $24.727.273 $24.250.803 $25.000.000 
 

El valor total del contrato, según lo designado para este proceso será hasta $ 25.000.000 

todos los impuestos incluidos.  
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4.3 Adjudicación 

4.3.1 Adjudicación parcial 
 

NO APLICA 
 
4.3.2 Valor de adjudicación 
El contratista será seleccionado mediante comunicación de aceptación de la OFERTA DE 
MENOR PRECIO, siempre y cuando el proponente cumpla con los requisitos de 
participación habilitantes y la oferta cumpla con las condiciones técnicas y económicas 
exigidas en la invitación pública.  
 
El VALOR DEL CONTRATO corresponderá al valor de la OFERTA ECONÓMICA 
presentada dentro del Proceso de Contratación por el proponente al que se le adjudique el 
contrato, incluida la totalidad de costos directos e indirectos a los que haya lugar que deben 
ser tenidos en cuenta por el proponente antes de presentar su oferta, entre ellos el Impuesto 
al Valor Agregado (I.V.A.), Administración Imprevistos y Utilidad (A.I.U) y demás impuestos, 
tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal. 
 
4.4 Forma de pago 

La DIAN efectuará los pagos en pesos colombianos así: un SOLO PAGO por el 100% del 
valor contratado, una vez que el supervisor certifique el recibido a satisfacción del objeto del 
contrato, dentro de los treinta (30) días siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual 
Mensualizado de Caja) para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los 
bienes y/o servicios a entera satisfacción por parte del Supervisor o Interventor del Contrato 
y de la presentación de la factura con todos los documentos soportes ante el Supervisor o 
Interventor del contrato, para que éste trámite su pago. 
 
Los pagos se estiman de conformidad con el cronograma estimado del contrato así:   
 

ACTIVIDAD, INFORME 
O PRODUCTO A 

ENTREGAR 

PLAZO O FECHA 
DE ENTREGA 

% DE AVANCE DE 
EJECUCIÓN 

TÉCNICA  
% DE PAGO  

1. Desmonte, 
traslado e 
instalación.  

30 de NOVIEMBRE 
de 2020 

100% 100% 

TOTALES 
Plazo de ejecución 

total _______ 
100% de ejecución 100% de pago 

 
La DIAN pagará el valor del contrato en moneda legal colombiana, por intermedio de la 
Coordinación de Tesorería de la Subdirección de Gestión de Recursos Financieros de la 
DIAN, de acuerdo con los bienes obras o servicios prestados, facturados y recibidos a 
satisfacción por el Supervisor o Interventor designado por LA DIAN, según corresponda, 
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siempre y cuando el CONTRATISTA haya cumplido con la obligación exigida en el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007 y los demás requisitos de pago pactados.  
 
La DIAN efectuará los pagos en pesos colombianos dentro de los treinta (30) días siguientes 
a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la vigencia 
correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios a entera satisfacción 
por parte del Supervisor o Interventor del Contrato y de la presentación de la factura con 
todos los documentos soportes ante el Supervisor o Interventor del contrato, para que éste 
trámite su pago. 
 
Documentos soportes para el pago: a) Factura dando estricto cumplimiento a las 
exigencias legales que establece el artículo 617 del Estatuto Tributario, y para las facturas 
electrónicas lo establecido en los Art. 1.6.1.4.13 a 1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016 y 
las normas que lo modifiquen; b) Acreditación conforme a la Ley vigente aplicable, de 
cumplimiento del contratista de sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social 
Integral en Salud, pensiones y riesgos laborales, así como aportes parafiscales: Sena, ICBF 
y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda;  c) Certificación de cumplimiento  
a satisfacción expedida por el supervisor o interventor del contrato, según corresponda, en 
la cual conste el valor a pagar al contratista y d) Comprobante de ingreso o registro en el 
aplicativo de Inventarios de LA DIAN, en el que conste que los bienes efectivamente se 
recibieron en la Entidad (cuando se trate de adquisición de bienes), y (e) ACTA DE 
ENTREGA y recibo a satisfacción de los bienes u obras, firmada por el Supervisor o 
Interventor del contrato (cuando se trate de adquisición de bienes). 
 
Si las facturas no han sido correctamente elaboradas, o no se acompañan de los 
documentos requeridos para el pago, el término para éste sólo efecto empezará a contar 
desde la fecha en que el CONTRATISTA aporte el último de los documentos, de lo cual se 
dejará expresa constancia. La demora del CONTRATISTA en la entrega de la totalidad de 
los documentos que son requisito para el pago, será su responsabilidad, y en consecuencia 
no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza, 
salvo cuando se trate del requisito de “expedir comprobante de ingreso o registro en el 
aplicativo de inventarios de la DIAN”, porque no depende del CONTRATISTA sino de la 
DIAN. Para el efecto, el supervisor deberá tramitar la expedición de este comprobante 
dentro del menor término posible.  
 
El CONTRATISTA no podrá librar factura alguna que no corresponda a obras y/o bienes 
entregados real y materialmente, o a servicios efectivamente prestados, y recibidos a 
satisfacción por el supervisor o interventor del contrato, según el caso. Corresponderá al 
supervisor o interventor del contrato, aceptar o rechazar la factura por escrito, dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes a su recepción, si considera que incluye obras y/o bienes 
que no han sido entregados real y materialmente, o servicios que no han sido efectivamente 
prestados (Art.86, L.1676/13) 
 
El contratista debe ingresar al SECOP II el número y fecha de radicación de la factura 
entregada previamente en físico al supervisor o interventor, según el caso, con la totalidad 
de los soportes necesarios para el pago, incluyendo la certificación de cumplimiento.  
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El Supervisor remitirá directamente a la Coordinación de Tesorería de la Subdirección de 
Gestión de Recursos Financieros o la División de Gestión Administrativa y Financiera de la 
Dirección Seccional, la factura presentada por el contratista en físico con los documentos 
exigidos para el pago.  
 
En el caso de factura electrónica, ésta y sus soportes deberán enviarse al correo electrónico 
del supervisor y/o interventor del contrato, según el caso.  
 
Los pagos se efectuarán por intermedio de la Coordinación de Tesorería de la Subdirección 
de Gestión de Recursos Financieros o la División de Gestión Administrativa y Financiera de 
la Dirección Seccional de la Entidad, mediante consignación en la cuenta bancaria que 
informe el Contratista.  
 
Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestación real 
y efectiva de la contraprestación pactada. 
 
Para el registro de la cuenta bancaria el Contratista deberá presentar a través de SECOP II 
certificación de la entidad bancaria en la que conste quién es el cuentahabiente, su 
identificación, el número, el tipo de cuenta y si a la fecha está activa.  
 
NOTA: Las facturas que se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de bienes 
devolutivos, deberán ir acompañadas del comprobante de ingreso o registro en el aplicativo 
de Inventarios de LA DIAN, donde conste que los bienes efectivamente se recibieron en la 
Entidad y acta de entrega y recibo a satisfacción firmada por el Supervisor del contrato. Sin 
el cumplimiento de estos requisitos no se podrán pagar estas facturas.  
 
5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
5.1 Vigencia, plazo de ejecución y liquidación del contrato 

5.1.1 Plazo estimado para el cumplimiento de requisitos de ejecución:  
Para la suscripción del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes 
requisitos: (i) Que la DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato, (ii) Que el contratista constituya y 
entregue a la DIAN las garantías contractuales dentro de los tres (3) días hábiles siguientes 
a la fecha de perfeccionamiento del contrato; (iii) Que la DIAN apruebe las garantías 
contractuales dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de su entrega; (iv) Que 
el contratista acredite dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de 
perfeccionamiento del contrato, paz y salvo actualizado por concepto de seguridad social y 
parafiscales, si el presentado dentro del Proceso de Contratación perdió vigencia por cambio 
de mes; (v) Que se comunique al supervisor y publique en SECOP II el documento 
“Comunicación designación supervisor”. 
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5.1.2 Plazo para la ejecución del contrato:  

El plazo para la ejecución del contrato será DOS (2) meses o hasta el 31 de diciembre de 
2020, contado a partir de la firma del acta de inicio de ejecución del contrato suscrita entre 
el Contratista y el Supervisor designado por LA DIAN, el cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y legalización del contrato, es decir, firma del mismo, expedición del 
registro presupuestal, aprobación de las garantías si hay lugar a ello, y las demás que sean 
requeridas de acuerdo con la Ley. 
 
El plazo de ejecución estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan 
cumplir de manera satisfactoria sus obligaciones contractuales, y que se concreta en el 
siguiente cronograma: 
 

ACTIVIDAD, INFORME O PRODUCTO A 
ENTREGAR 

PLAZO O FECHA DE ENTREGA 

1. Desmonte, traslado e instalación. 31 de diciembre de 2020 

TOTALES 
Plazo de ejecución total 31 de diciembre 

del 2020 

 
5.1.3 Plazo para la liquidación del contrato:  
El plazo para la liquidación bilateral del contrato que será de seis (6) meses contados a partir 
del vencimiento del plazo de ejecución, sin perjuicio del plazo para la liquidación bilateral, 
unilateral y/o judicial establecido en el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007. (SI APLICA) 
 
5.1.4 Vigencia:  
La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de 
ejecución; (ii) el plazo de ejecución del contrato; y (iii) el plazo para la liquidación bilateral 
del contrato. 
 
5.2 Lugar de ejecución o sitio de entrega 

Las actividades derivadas de la ejecución del objeto contratado se desarrollarán en: 
 

1. La sede principal de la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales, DIAN 
Seccional Sincelejo.  

2. En las instalaciones donde reposa el Archivo Central de la Seccional, ubicado en el 
parque industrial de la ciudad de Sincelejo.  

 
6. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 
2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal 
debe realizar dentro de los Estudios y Documentos Previos el análisis de Riesgo y la forma 
de mitigarlo. El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos y 
de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratación o en la ejecución 
de un contrato.  



 

FORMATO ESTUDIO PREVIO Y 
DOCUMENTOS CONTRATACIÓN 

DE MÍNIMA CUANTÍA 
FT-FI-2050 

Proceso: Recursos físicos Versión 5 Página 22 de 42 
 

 

 
Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para 
la identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación” elaborar la matriz 
que incluya todos los riesgos identificados dentro del proceso de contratación, estableciendo 
su clasificación, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe 
asumir el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y las características del monitoreo 
más adecuado para administrarlo.   
 

1. La invitación debe estar dirigida a la entidad contratante dentro de los parámetros 
establecidos en el formato correspondiente a la carta de presentación y debe 
contener: a) la descripción técnica, detallada y completa del bien, identificado con el 
cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios; b) la forma de pago; c) el lugar de 
entrega; d) el plazo para la entrega de la cotización que debe ser de un (1) día hábil; 
d) la forma y el lugar de presentación de la cotización, y e) la disponibilidad 
presupuestal. 

2. La Entidad Estatal debe evaluar las cotizaciones presentadas y seleccionar a quien, 
con las condiciones requeridas, ofrezca el menor precio del mercado y aceptar la 
mejor oferta. 

3. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptará la oferta que haya sido presentada 
primero en el tiempo. 

4. La oferta y su aceptación constituyen el contrato. 
 

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para 
la identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación” elaborar la matriz 
que incluya todos los riesgos identificados dentro del proceso de contratación, estableciendo 
su clasificación, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe 
asumir el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y las características del monitoreo 
más adecuado para administrarlo.   
 
Los riesgos asociados al proceso de contratación son los siguientes:  
 

N
° C

la
s
e

 

F
u

e
n

te
 

E
ta

p
a

 

T
ip

o
 Descripción 

(Que puede 
pasar y cómo 
puede ocurrir) 

Consecuencia 
de la ocurrencia 

del evento 

P
ro

b
a
b

il
id

a
d

 
Im

p
a
c
to

 

V
a
lo

ra
c
ió

n
 

d
e
l 
R

ie
s
g

o
 

C
a
te

g
o

rí
a

 

1 General Externa Planeación Económico Que no se presenten 
proponentes a la 
convocatoria. 

Se declara desierto y 
se retrasa la ejecución 
del gasto y se afecta el 
funcionamiento de la 
sede física. 

3 3 6 5 

2 Específico Interno Ejecución Ambientales Que el operador del 
contrato no cumpla 
con los protocolos del 
SGA de la DIAN y se 
afecte al medio 
ambiente. 

Daños ambientales en 
el área intervenida. 

3 4 7 6 
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N
° 

¿A 
quién 
se le 

asigna 
el 

riesgo? 

Tratamie
nto/ 

Controle
s a ser 

impleme
ntados 

Impacto 
después del 
tratamiento 

¿Afecta 
la 

ejecuci
ón del 
contrat

o? 

Persona 
responsabl

e para 
implement

ar el 
tratamiento 

Fecha 
estimada 
en que 
inicia el 

tratamient
o 

Fecha 
estimada 
en que se 
termina el 
tratamien

to 

Monitoreo y 
revisión 

P
ro

b
a
b

il
id

a

d
 

Im
p

a
c
to

 

V
a
lo

ra
c
ió

n
 

d
e
l 
ri

e
s
g

o
 

C
a
te

g
o

rí
a

 ¿Cómo 
se 

realiza 
el 

monitor
eo? 

Periodici
dad 

¿Cuánto
? 

1 DIAN 

Colgar en 
SECOP II y 
prever con 
los oferentes 
del mercado 
la 
postulación. 

4 4 2 2 

NO 

Jefe División 
de Gestión 

Administrativa 
y Financiera 

 
29/10//2020 

29/10//2020 Telefónico Diaria  

2 
Contratist

a 

Conocer el 
SGA de la 
DIAN. 

4 4 2 2 

SI 

Jefe División 
de Gestión 

Administrativa 
y Financiera 

29/10//2020 31/12/2020 
Supervisión 
en el sitio  

Cada vez 
que se 

preste el 
servicio 

 

7. GARANTIAS 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el contratista se deberá garantizar a 
la DIAN el cumplimiento de sus obligaciones derivadas del contrato y su liquidación a través 
de  una garantía de cumplimiento del contrato, la cual debe cubrir los riesgos que se incluyen 
en el cuadro anexo, por los siguientes motivos: se realizará manipulación de estructuras 
metálicas como el desmonte, manipulación, transporte e instalación. Se manejará 
documentación del archivo central en cajas que requieren tratamiento de cuidado, 
protección, transporte y organización en estanterías según normas de archivo. Se deben 
instalar un sistema de luces LED en la estantería de acuerdo con parámetros técnicos y 
otros accesorios de oficinas. 
 

Garantía solicitada Análisis 
Cuantía del Amparo- 

Suficiencia de la 
garantía 

Vigencia del 
Amparo 

Cumplimiento del contrato 

El riesgo que puede ocurrir consiste en 
que el contratista no cumpla total o 
parcialmente con las obligaciones 
nacidas del contrato, el cumplimiento 
tardío o defectuoso del contrato, los 
daños imputable al contratista por 
entregas parciales de obra, por lo cual 
también debe garantizar el pago de 
multas y cláusula penal pecuniaria. y el 
artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015) 

 
Por el 10% del valor 
total del contrato.  
 

 
El término de 
ejecución del 
contrato más 
6 meses.  
 

Pago de Salarios, 
Prestaciones sociales legales 
e indemnizaciones laborales 

Un riesgo que puede presentarse es 
que el contratista incumpla las  
obligaciones de pago de salarios y 
prestaciones sociales del personal que 

Por el 5% por ciento  
del valor total del 
contrato. 

El término de 
ejecución del 
contrato y 3 
años más.  
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utilizará para la ejecución del contrato. 
(numeral 4 2.2.1.1.2.4.1 del Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015) 

 

Calidad del Servicio 

El riesgo que puede ocurrir consiste en 
que el servicio no se cumpla bajo los 
parámetros establecidos en el contrato 
y en los estudios previos 
(numeral 4  articulos  2.2.1.1.2.4.1 del 
Decreto Reglamentario 1082 de 2015) 

Por el 10% del Valor 
total  de los bienes y 
equipos 
suministrados 
 

El término de 
ejecución del 
contrato más 
6  meses. 
 

 
8. RECOMENDACIÓN  
 

Con la presentación de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente 
a cumplir con los propósitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de 
los cometidos de la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales – Seccional Sincelejo, específicamente en lo concerniente en la prestación del 
servicio del desmonte, traslado e instalación de la estantería, documentación y demás 
accesorios en el Archivo Central, ubicados en el parque industrial y comercial de Sincelejo. 
 
Por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo. 
 
Sincelejo, 27 de octubre de 2020 
  
Atentamente, 
 

 
 
 
 
 
 

  
 
 

MINERVA MARÍA FLÓREZ DE LA HOZ 
Directora Seccional 

INALDO ANTONIO CHÁVEZ ACOSTA 
Jefe de División de Gestión 
Administrativa y Financiera 

 
ELABORÓ: Rafael Pérez Martínez.   

 
Analista IV. Recursos Administrativas y Financieros. 

 
REVISOR ÁREA TECNICA: Inaldo Antonio Chavez Acosta.  

 
Gestor I, Jefe División de Gestión Adm. Y Financiera. 

 
REVISOR ÁREA TECNICA:  Oscar Orlando Ortiz Pianeta.  

 
Gestor III. Recursos Físicos.  

 
REVISOR ÁREA JURIDICA:  Abraham Haydar Berrocal.  

 
Inspector I. Despacho.  
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ANEXO 1 – ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

1. OBJETO      
      
PRESTAR A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y 
ADUANAS NACIONALES - DIAN LOS SERVICIOS DE DESMONTE E INSTALACIÓN DE 
ESTANTERÍA METÁLICA, INCLUYE LUCES LED, ORGANIZACIÓN Y MOVIMIENTO DE CAJAS 
DE ARCHIVO, MOBILIARIO DE OFICINA Y, TRANSPORTE Y TRASLADO A LA NUEVA SEDE 
FÍSICA DEL ARCHIVO CENTRAL DE LA DSIA SINCELEJO UBICADO EN EL PARQUE 
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE SINCELEJO. 

    
1.1 Alcance del Objeto  

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 

- DIAN los servicios de desmonte e instalación de estantería metálica, incluye luces LED, 

organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina y, transporte y traslado 

a la nueva sede física del Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el Parque 

Industrial y Comercial de Sincelejo. 

 

Estantería Tipo Industrial de 52 Cuerpos Dobles de estantería de 4.40 X 0.90 X 2.80. 
Compuesto por: 61 Marcos de 4.40 X 0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 210 tendidos 
en lámina Galvanizada. 250 metros cuadrados de entrepiso. 1 escalera de acceso. 1 
sistema de iluminación Tipo Led. 

 

2. VALOR DEL CONTRATO  
 
El valor estimado del contrato que se derive del proceso de selección, será hasta por 
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE, ($25.000.000).  incluido el Impuesto al Valor 
Agregado (I.V.A.) y todos los demás impuestos en que pueda incurrir, Administración 
Imprevistos y Utilidad (A.I.U) cuando a ellos hubiere lugar y demás impuestos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e 
indirectos. 
La determinación del valor estimado del contrato se efectúa con base en los precios de las 
cotizaciones realizadas a principios de febrero con los diferentes proveedores del servicio 
de los cuales sacamos el precio promedio que será el que tomaremos como base para esta 
contratación.  
 

Rubro Descripción Línea del PAA VALOR 

Funcionamiento Prestar a la Unidad Administrativa 
Especial Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales - DIAN los 
servicios de desmonte e instalación 
de estantería metálica, incluye luces 
LED, organización y movimiento de 
cajas de archivo, mobiliario de oficina 
y, transporte y traslado a la nueva 

610 $25.000.000. 
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sede física del Archivo Central de la 
DSIA Sincelejo ubicado en el Parque 
Industrial y Comercial de Sincelejo. 

 

3. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS DE LOS COMPONENTES E INSUMOS DE 
LAS ACTIVIDADES      
     
3.1.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO DE VERIFICACIÓN PARA PARTICIPAR EN EL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN 

3.1.1.1 Experiencia del proponente en contratos ejecutados   
 
La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participación 
previa en actividades iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de 
Contratación, la cual será verificada por la UAE-DIAN con la presentación de mínimo una 
(1) y hasta tres (3) certificaciones de experiencia expedida(s) por contratante público o 
privado, en la(s) que conste que el proponente o de cada uno de los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal del proponente, ejecutó contrato(s) por valor igual o superior 
a 1.8 SMMLV, a más tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratación, cuyo 
objeto sea igual o tenga relación sustancial con el objeto del contrato del Proceso de 
Contratación, es decir, que contengan los siguientes aspectos:  
 
Descripción genérica que traen los códigos UNSPSC en el tercer grado de desagregación 
que le sean aplicables al objeto del proceso de contratación. 
 

Código Clase Nombre Clase 

72101507 Servicios de apoyo para la construcción. 

78101801 Servicio de transporte de carga por 
carretera (en camión) en área local.  

 

 Nombre de la empresa contratante 

 Nombre del Contratista 

 Si se trata de un consorcio o Unión Temporal se debe anexar el documento de 
conformación del mismo donde señala el nombre de quienes lo conforman y el 
porcentaje de participación de cada uno de sus miembros.  

 Número del Contrato 

 Objeto del Contrato 

 Fecha de Suscripción y/o inicio (Día, mes y año)  

 Valor del contrato  

 Cualquier otro modelo de certificación, siempre y cuando éste venga debidamente 
suscrito por el contratante del bien, obra o servicio que certifica la experiencia del 
proponente o del integrante del proponente que se presenta en Consorcio, Unión 
Temporal y donde se puedan establecer la totalidad de la información señalada 
anteriormente.  
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las certificaciones deberán presentarse de conformidad con los términos y condiciones 
de la invitación pública. 
 

3.1.1.2 PROPUESTA TÉCNICA 
 

El proponente deberá cumplir con lo establecido en el Anexo N°1 “Especificaciones 
Técnicas”.  
 

3.1.2 DOCUMENTOS DE CAPACIDAD FINANCIERA HABILITANTES  

Teniendo en cuenta que la forma de pago establecida para el presente proceso de 
contratación es contra entrega a satisfacción de los bienes, no se contempla como requisito 
habilitante la capacidad financiera de los oferentes; esto según lo dispuesto en el numeral 
3° del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto reglamentario 1082 de 2015.  
 

3.2 Condiciones Técnicas para la ejecución del contrato 
 
El objeto contratado se ejecutará teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de 
obligatorio cumplimiento que se encuentran establecidas en el ANEXO TÉCNICO No. 1 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS de los presentes Estudios Previos. 
 
El contratista se obliga dentro del término de duración del contrato a cumplir con 
requerimientos y especificaciones técnicos de mantenimiento, como se relaciona a 
continuación:  

 
Recurso Humano: El proponente debe contar con personal altamente calificado y 
carnetizado, con el equipo de protección requerido por seguridad industrial y protección 
social para la ejecución del desmonte e instalación y traslado que refiere el objeto de este 
contrato.  
Trabajos a realizar: Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales - DIAN los servicios de desmonte e instalación de estantería metálica, 
incluye luces LED, organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina y, 
transporte y traslado a la nueva sede física del Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado 
en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 
 
Estantería Tipo Industrial de 52 Cuerpos Dobles de estantería de 4.40 X 0.90 X 2.80. 
Compuesto por: 61 Marcos de 4.40 X 0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 210 tendidos 
en lámina Galvanizada. 250 metros cuadrados de entrepiso. 1 escalera de acceso. 1 
sistema de iluminación Tipo Led. 
 
3.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA 
EJECUCIÓN DEL OBJETO  

 
Las ejecuciones de las actividades derivadas del contrato no requieren licencia, autorización 
o permiso alguno.  
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4. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO      

   El proponente debe contar con personal altamente calificado y carnetizado, con el 

equipo de protección requerido por seguridad industrial y protección social para la 

ejecución del desmonte, traslado e instalación de las estanterías y el archivo central de la 

seccional.  

5. PLAZO DE EJECUCIÓN       

 El plazo para la ejecución del contrato será DOS (2) meses o hasta el 31 de diciembre de 
2020, contado a partir de la firma del acta de inicio de ejecución del contrato suscrita entre 
el Contratista y el Supervisor designado por LA DIAN, el cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y legalización del contrato, es decir, firma del mismo, expedición del 
registro presupuestal, aprobación de las garantías si hay lugar a ello, y las demás que sean 
requeridas de acuerdo con la Ley. 
 
6. DOMICILIO      
Las actividades derivadas de la ejecución del objeto contratado se desarrollarán en: 
 
1. En las instalaciones donde reposa el Archivo Central de la Seccional, ubicado en el 

parque industrial de la ciudad de Sincelejo.  
      

7. VIGENCIA DEL CONTRATO      
La vigencia del contrato se entiende como plazo de ejecución del contrato, es decir hasta 
el 31 de diciembre de 2020. 
         

8. SUPERVISION       
    La supervisión del contrato será ejercida por el funcionario designado por la Directora 
Seccional.      
      

9. DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO.       
    Forman parte integral del Contrato que se adjudique el Estudio previo y anexos, la 
aceptación de condiciones de ejecución y la Oferta presentada por el contratista.     
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ANEXO 2 – PRECIOS DE REFERENCIA 
 

 

Se realizó una comparación de precios a partir de la información de la Dirección Seccional 
y las empresas que cotizaron, se calcularon tarifas promedio para cada una de las 
actividades definidas en los estudios previos. Se obtuvo un primer valor de las empresas y 
luego se obtuvo un promedio simple entre cotizantes para la tarifa. 

 

ITEM PROVEEDOR DESCRIPCIÓN VALOR 
COTIZACIÓN 

1 COTIZANTE 1 
ARCHIVO TOTAL 

S.A.S. 

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección 
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN los 
servicios de desmonte e instalación de estantería 
metálica, incluye luces LED, organización y 
movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina 
y, transporte y traslado a la nueva sede física del 
Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el 
Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 

 
 

$23.800.000 

2 COTIZANTE 2 
MIRI S.A.S. 

 

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección 
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN los 
servicios de desmonte e instalación de estantería 
metálica, incluye luces LED, organización y 
movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina 
y, transporte y traslado a la nueva sede física del 
Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el 
Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 

 

$24.225.136 

3 COTIZANTE 3 
MULTIPACK SAS 

Desmonte, traslado y reubicación de estantería Tipo 
Industrial de 52. Cuerpo Dobles de estantería de 4.40 
X 0.90 X 2.80. Compuesto por: 61 Marcos de 4.40 X 
0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 210. 
Tendidos en lámina Galvanizada. Metros lineales de 
archivo central en cajas, documentos y otros. 
Elementos: 424 metros lineales de archivos en cajas. 
Escritorios abiertos tipo oficina. 

$24.727.273 

 

Análisis de precios: 

COTIZANTE 1  COTIZANTE 2 COTIZANTE 3 PRECIO DE 
REFERENCIA 

TOTAL 
CDP 

$23.800.000 $24.225.136 $24.727.273 $24.250.803 $25.000.000 

 

Informados adecuadamente los consultados en igualdad de condiciones se recibió la 
información (telefónicamente, cotización u oferta) y se analizó que lo cotizado corresponde 
al objeto a contratar en todos sus componentes y se ajusta a las condiciones y/o 
especificaciones esenciales solicitadas. 
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ANEXO 3 – MATRIZ DE RIESGOS  
 
 

N
° C

la
s
e

 

F
u

e
n

te
 

E
ta

p
a

 

T
ip

o
 Descripción 

(Que puede 
pasar y cómo 
puede ocurrir) 

Consecuencia 
de la ocurrencia 

del evento 

P
ro

b
a
b

il
id

a
d

 
Im

p
a
c
to

 

V
a
lo

ra
c
ió

n
 

d
e
l 
R

ie
s
g

o
 

C
a
te

g
o

rí
a

 

1 General Externa Planeación Económico Que no se presenten 
proponentes a la 
convocatoria. 

Se declara desierto y 
se retrasa la ejecución 
del gasto y se afecta el 
funcionamiento de la 
sede física. 

3 3 6 5 

2 Específico Interno Ejecución Ambientales Que el operador del 
contrato no cumpla 
con los protocolos del 
SGA de la DIAN y se 
afecte al medio 
ambiente. 

Daños ambientales en 
el área intervenida. 

3 4 7 6 

 
 
 

N
° 

¿A 
quién 
se le 

asigna 
el 

riesgo? 

Tratamie
nto/ 

Controle
s a ser 

impleme
ntados 

Impacto 
después del 
tratamiento 

¿Afecta 
la 

ejecuci
ón del 
contrat

o? 

Persona 
responsabl

e para 
implement

ar el 
tratamiento 

Fecha 
estimada 
en que 
inicia el 

tratamient
o 

Fecha 
estimada 
en que se 
termina el 
tratamien

to 

Monitoreo y 
revisión 

P
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b
a
b
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a

d
 

Im
p

a
c
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V
a
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c
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d
e
l 
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e
s
g

o
 

C
a
te

g
o
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a

 ¿Cómo 
se 

realiza 
el 

monitor
eo? 

Periodici
dad 

¿Cuánto
? 

1 DIAN 

Colgar en 
SECOP II y 
prever con 
los oferentes 
del mercado 
la 
postulación. 

4 4 2 2 

NO 

Jefe División 
de Gestión 

Administrativa 
y Financiera 

 
29/10/2020 

29/10/2020 Telefónico Diaria  

2 
Contratist

a 

Conocer el 
SGA de la 
DIAN. 

4 4 2 2 

SI 

Jefe División 
de Gestión 

Administrativa 
y Financiera 

29/10/2020 31/12/2020 
Supervisión 
en el sitio  

Cada vez 
que se 

preste el 
servicio 
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CONDICIONES ADICIONALES DE REQUISITOS HABILITANTES 
PROCESO IMC-23-03-2020 

        
OBJETO        
 
PRESTAR A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y 
ADUANAS NACIONALES - DIAN LOS SERVICIOS DE DESMONTE E INSTALACIÓN DE 
ESTANTERÍA METÁLICA, INCLUYE LUCES LED, ORGANIZACIÓN Y MOVIMIENTO DE 
CAJAS DE ARCHIVO, MOBILIARIO DE OFICINA Y, TRANSPORTE Y TRASLADO A LA 
NUEVA SEDE FÍSICA DEL ARCHIVO CENTRAL DE LA DSIA SINCELEJO UBICADO EN 
EL PARQUE INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE SINCELEJO. 
        
CONVOCATORIA PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS        
        
En cumplimiento del Artículo 66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003 y el numeral 5º del 
artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, se convoca a las Veedurías Ciudadanas, 
establecidas de conformidad con la ley, a realizar el control social al presente proceso de 
contratación, en concordancia con las funciones que le corresponden a la Veedurías 
Ciudadanas, establecidas en la Ley 850 de 2003.        
        
1. REQUISITOS HABILITANTES.        
        
   1.1    DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO HABILITANTES         
        
1.1.1 Carta de Presentación de la Propuesta        
        
La Carta de Presentación de la Propuesta (Formato No.1) deberá estar diligenciada según 
la información del modelo suministrado por LA DIAN y firmada por el representante legal de 
la persona jurídica o representante legal del proponente plural o apoderado.        
        
Quien firme la carta de presentación de la oferta deberá acreditar que es el representante 
legal del Proponente o que con esa calidad confiere el poder respectivo. Cuando la carta de 
presentación la suscriba un apoderado, se deberá presentar el poder conforme las reglas 
procedimentales vigentes en Colombia.         
        
En la carta, el proponente deberá manifestar bajo la gravedad del juramento que él o sus 
integrantes, si el mismo es un Consorcio o una Unión Temporal, no se encuentra(n) 
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos 
de intereses establecidos en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la ley 
1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, artículo 1°, 2°,3°,4°,5°, parágrafo 2° del artículo 84 de la 
Ley 1474 de 2011, artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas pertinentes.  
  
Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de 
presentación o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, 
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obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso será causal de RECHAZO 
DE LA PROPUESTA. No obstante, la Entidad se reserva el derecho de solicitar que se 
aclare los aspectos que considere pertinentes.        
        
      1.1.2 Existencia y Representación Legal          
        
a) Personas Naturales        
        

• Persona natural nacional: deberá presentar copia de su cédula de ciudadanía y en 
el evento en que se encuentre obligada a la inscripción como comerciante adjuntar el 
certificado de matrícula mercantil, expedido por la Cámara de Comercio respectiva dentro 
de los 30 días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del proceso de 
selección.        

        
b) Personas jurídicas nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia        
        

• Certificado de Existencia y Representación Legal: El proponente persona jurídica y 
las personas jurídicas integrantes del proponente consorcio o unión temporal, deberán 
presentar el certificado expedido por la Cámara de Comercio respectiva dentro de los 30 
días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de 
selección, en el cual conste que la sociedad está registrada o tiene sucursal domiciliada 
en Colombia, las facultades del representante legal y que el término de duración de ésta 
no es inferior al plazo del contrato y un (1) año más. Así mismo, su objeto social debe 
corresponder al objeto del presente proceso de selección o actividades afines. Se deberá 
presentar copia de la cédula de ciudadanía del representante legal para verificar los datos 
en el certificado de existencia y representación legal.        

        
- En el evento de existir limitante del representante legal para contratar: Presentar 
copia del acta expedida, como lo determina el Código de Comercio, en la cual conste 
que ha sido facultado por el órgano social competente para comprometer a la sociedad 
como mínimo hasta por el valor de la oferta presentada, o en su defecto presentar la 
certificación del secretario de la Junta u órgano social competente donde conste la 
autorización correspondiente.         

        
- Cuando el proponente fuere una Cooperativa de Trabajo Asociado deberá 
presentar el Certificado de Existencia y Representación Legal vigente, expedido por la 
Cámara de Comercio dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha definitiva de 
cierre del presente proceso.        

        
- En el evento que el proponente fuere una Caja de Compensación deberá presentar 
Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Superintendencia del 
Subsidio Familiar dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha definitiva 
de cierre del presente proceso de selección, en el que conste domicilio y representación 
legal. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de 
selección o actividades afines.        
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Igualmente, deberá allegar los Estatutos en los cuales consten las facultades del 
representante legal y el término de duración de ésta, el cual no podrá ser inferior a la del 
plazo de ejecución del contrato y un año (1) más.        
        

- Cuando el proponente fuere una entidad vigilada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia deberá allegar certificado expedido por ésta dentro de los 30 
días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso, mediante 
el cual se acredite la representación legal, su calidad y que su duración no será inferior 
al plazo del contrato y un (1) año más.        

        
c) Propuestas Conjuntas        
        
Si la oferta es presentada por un Consorcio o por una Unión Temporal: deberán presentar 
con su propuesta debidamente diligenciado y firmado para cada caso en particular el 
documento de conformación del Consorcio o la Unión Temporal, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 7o. de la Ley 80 de 1993 y con el contenido de los respectivos 
formatos modelo de compromiso previstos en la presente Invitación. (Formularios A y B del 
Formato Nº 2).        
        
LA DIAN aceptará cualquier otro modelo de compromiso de Consorcio o Unión Temporal, 
siempre y cuando éste venga debidamente suscrito por los representantes legales de los 
miembros del Consorcio o de la Unión Temporal que lo conforman, y contenga como mínimo 
la totalidad de la información establecida en los Formularios A y B del Formato Nº 2, según 
corresponda.        
        
Los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán cumplir individualmente con los 
requisitos establecidos como persona natural o jurídica según sea el caso.        
        
1.1.3 Certificación de Paz y Salvo por Seguridad Social y Parafiscales.         
        
El Oferente y cada uno de los miembros del Oferente Plural (consorcio o unión temporal) 
deben acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad 
Social en Salud, Pensiones y riesgos laborales, así como de parafiscales del SENA, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, para cumplir el Art. 41 de la Ley 80 
de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Art.       
50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1562 de 2012.          
        
De conformidad con el Art. 114-1 de la Ley 1819 de 2016, están exoneradas del pago de 
los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de 
Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del 
impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que 
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales 
legales vigentes.        
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Así mismo las personas naturales empleadoras estarán exoneradas de la obligación de 
pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en 
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios mínimos legales 
mensuales vigentes. Lo anterior no aplicará para personas naturales que empleen menos 
de dos trabajadores, los cuales seguirán obligados a efectuar los aportes de que trata este 
inciso.        
        
Los consorcios, uniones temporales y patrimonios autónomos empleadores en los cuales la 
totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor 
del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar  
(ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén exonerados del pago de los aportes al      
Sistema de Seguridad Social en salud de acuerdo con el inciso anterior o con el parágrafo 
4o del artículo 204 de la Ley 100 de 1993, estarán exonerados del pago de los aportes 
parafiscales a favor del SENA y el ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud 
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos 
de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.        
        
Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios mínimos legales 
mensuales vigentes o más, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta y 
Complementarios, están obligados a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones de 
que tratan los artículos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los pertinentes de la Ley 1122 de 
2007, el artículo 7o de la Ley 21 de 1982, los artículos 2o y 3o de la Ley 27 de 1974 y el 
artículo 1o de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos 
en las normas aplicables.        
        
Las entidades calificadas en el Régimen Tributario Especial estarán obligadas a realizar los 
aportes parafiscales y las cotizaciones de que tratan los artículos 202 y 204 de la Ley 100 
de 1993 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el artículo 7o de la Ley 21 de 1982, los 
artículos 2o y 3o de la Ley 27 de 1974 y el artículo 1o de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo 
con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.        
        
Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que liquiden el impuesto 
a la tarifa prevista en el inciso 1o del artículo 240-1 tendrán derecho a la exoneración de 
que trata el Art. 114-1 de la Ley 1819 de 2016.        
        
Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de que tratan los 
parágrafos 1o, 2o, 3o y 4o del artículo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso 1o del artículo 
240-1 del Estatuto Tributario, tendrán derecho a la exoneración de aportes de que trata este 
artículo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas previstas en las normas citadas. Lo 
anterior sin perjuicio de lo previsto en el parágrafo 3o del artículo 240-1.        
        
Las Instituciones de Educación Superior públicas no están obligadas a efectuar aportes para 
el Servicio Nacional de Aprendizaje.        
El Oferente (persona jurídica) y cada uno de los miembros (personas jurídicas) del Oferente 
Plural (Consorcio o Unión Temporal) deberán acreditar el requisito mediante certificación 
expedida por el representante legal o revisor fiscal, si por ley está(n) obligado(s) a tenerlo, 
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en la que deje constancia del cumplimiento de estas obligaciones durante los últimos seis 
(6) meses, o en la que especifique si se encuentra dentro de alguna causal de exoneración.         
        
El Oferente (persona natural) y cada uno de los miembros (personas naturales) del Oferente 
Plural (Consorcio o Unión Temporal) que para la ejecución de sus actividades comerciales 
tenga uno o más trabajadores, deberá acreditar el cumplimiento de este requisito mediante 
certificación firmada por él mismo, en la que deje constancia del cumplimiento de estas 
obligaciones o en la que especifique si se encuentra dentro de alguna causal de 
exoneración.        
        
El Oferente (persona natural) que para la ejecución de sus actividades comerciales NO 
tenga uno o más trabajadores en el territorio nacional, deberá: (i) Acreditar el cumplimiento 
de este requisito mediante certificación firmada por él mismo, en la que deje constancia de 
esta circunstancia; (ii) Acreditar afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud 
y Pensiones; y (iii) Certificar si ha tenido ingresos que le obliguen a cotizar al Sistema 
General de Seguridad Social y Pensiones, caso en el cual además deberá demostrar los 
pagos efectuados en los últimos seis (6) meses.         
        
El Oferente (persona jurídica) o miembro de Oferente Plural (consorcio o unión temporal) 
que para la ejecución de sus actividades comerciales NO tenga uno o más trabajadores en 
el territorio nacional, y por tanto no tenga la obligación legal de efectuar el pago de aportes 
a la seguridad social y parafiscales, deberá presentar certificación firmada por su 
representante legal o revisor fiscal, según el caso, en la que exprese esta circunstancia.         
        
El Oferente (persona jurídica) extranjera no está obligada a cotizar al Sistema de Seguridad 
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales Colombiano, ni al ICBF, Sena y Cajas de 
Compensación Familiar Colombianas, salvo si tiene una Sucursal legalmente constituida en 
Colombia, caso en el cual, debe acreditar los requisitos anteriores mediante certificación del 
representante legal o revisor fiscal, según el caso.         
        
1.1.4 RUT        
        
El proponente debe estar inscrito en el Registro Único Tributario – RUT antes de la fecha 
de cierre del presente proceso. Lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en artículo 
19 de la Ley 863 de 2003; en consonancia con el Decreto Reglamentario 2788 de 2004, 
Decreto 3426 de 2004, Resolución 8502 de 2004 y Resolución 8346 de 2004. Para el caso 
de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe estar inscrito.      
     
        1.1.5 Multas del Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC.         
        
En cumplimiento del Art.183, Num.4 de la Ley 1801 de 2016, LA DIAN verificará en el 
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC), que el Oferente y cada 
uno de sus integrantes (cuando el mismo sea un consorcio o unión temporal), no se 
encuentre(n) reportado(s) en dicho Registro como deudores de multas e intereses. Si 
está(n) reportado(s) por multas impuestas hace más de seis (6) meses, y no acredita(n) el 
pago de la multa y sus intereses con la presentación de su oferta o dentro del término 
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otorgado por la DIAN para subsanar este requisito, la Oferta será rechazada. Si quien 
registra multas es el representante legal del Oferente, la DIAN solicitará que se subsane la 
presentación de la oferta, mediante ratificación de representante suplente o mediante 
ratificación de apoderado designado por el órgano de administración competente de la 
sociedad. En todo caso, si el contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta 
situación, dicho contrato solo podrá ser firmado virtualmente a través de SECOP II por 
representante legal o apoderado que no se encuentre reportado en este registro.         
        
1.1.6 Boletín de Responsables Fiscales.         
        
En cumplimiento del Art.60 de la Ley 610 de 2000, LA DIAN, verificará en el último boletín 
de responsables fiscales expedido por la CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
que el Oferente y cada uno de sus integrantes, cuando el mismo sea un consorcio o una 
unión temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletín. Si el Oferente o sus 
integrantes, según el caso, estén reportados en el Boletín de Responsables Fiscales la 
Oferta será rechazada. Si quien se encuentra reportado es el representante legal del 
Oferente, la DIAN solicitará que se subsane la presentación de la oferta, mediante 
ratificación de representante suplente o mediante ratificación de apoderado designado por 
el órgano de administración competente de la sociedad. En todo caso, si el contrato le es 
adjudicado al Oferente que se encuentre en esta situación, dicho contrato solo podrá ser 
firmado virtualmente a través de SECOP II por representante legal o apoderado que no se 
encuentre reportado en este Boletín.        
        
1.1.7 Certificado de antecedentes disciplinarios.         
        
La DIAN verificará que el Oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
Consorcio, Unión Temporal, no registren sanciones ni inhabilidades vigentes en el Sistema 
de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI de la PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN - PGN. Si el Oferente o sus integrantes, según el caso, registren 
inhabilidad vigente en el SIRI de la PGN, la propuesta será rechazada. Si quien registra 
antecedentes es el representante legal del Oferente, la DIAN solicitará que se subsane la 
presentación de la oferta, mediante ratificación de representante suplente o mediante 
ratificación de apoderado designado por el órgano de administración competente de la 
sociedad. En todo caso, si el contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta 
situación, dicho contrato solo podrá ser firmado virtualmente a través de SECOP II por 
representante legal o apoderado que no se encuentre reportado en este registro.        
        
1.1.8 Certificado de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional – Policía 
nacional.         
En cumplimiento del Art.94 del D.L.19 de 2012, la DIAN verificará los antecedentes 
judiciales a través de la página web de la Policía Nacional, del Oferente (persona natural) o 
de la persona natural integrante de un consorcio o unión temporal. Si registra(n) 
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria 
de interdicción de derechos y funciones públicas, la propuesta será rechazada. Si quien 
registra antecedentes es el representante legal del Oferente, la DIAN solicitará que se 
subsane la presentación de la oferta, mediante ratificación de representante suplente o 
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mediante ratificación de apoderado designado por el órgano de administración competente 
de la sociedad. En todo caso, si el contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre 
en esta situación, dicho contrato solo podrá ser firmado virtualmente a través de SECOP II 
por representante legal o apoderado que no se encuentre reportado en este registro.         
        
1.1.9 Garantía de seriedad de la propuesta.  (NO APLICA)        
      
1.1.10 Garantías.       
      
De acuerdo con lo previsto por el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto Reglamentario 1082 de 
2015 el oferente y el contratista para garantizar el cumplimiento de sus obligaciones pueden 
otorgar las garantías establecidas por el citado artículo.    
 
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015: Garantías. La Entidad Estatal es 
libre de exigir o no garantías en el proceso de selección de mínima cuantía y en la 
adquisición en Grandes Superficies.  
        
1.2.   EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN CONTRATOS EJECUTADOS        
        
1.2.1 Certificaciones de Experiencia        
        
El proponente debe adjuntar mínimo una (1) y hasta tres (3) certificaciones de experiencia, 
expedidas por el contratante a nombre del proponente o de cada uno de los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal proponente, sobre contratos ejecutados a más tardar a la fecha 
definitiva de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, obligaciones, alcance o 
condiciones sean iguales o que tengan relación sustancial con el objeto del contrato del 
presente proceso de selección.      
     
Las certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información necesaria para 
certificar la experiencia:             
 

• Nombre de la empresa contratante.        
• Nombre del contratista.        
• Número del contrato (si lo tiene).  Objeto del contrato.        
• Valor del contrato        
• Fecha de inicio y fecha de terminación.        
• Fecha de expedición de la certificación.        
• Nombre y firma de quien expide la certificación.        

        
La sumatoria del valor de los contratos ejecutados y certificados debe ser igual o superior 
al valor del presupuesto del presente proceso, expresado en SMMLV. (1.8 SMMLV)       
        
Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe anexar el documento de 
conformación del mismo donde señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje 
de participación de cada uno de sus miembros.        
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Cualquier otro modelo de certificación, siempre y cuando éste venga debidamente suscrito 
por el contratante del bien, obra o servicio que certifica la experiencia del proponente o del 
integrante del proponente que se presenta en Consorcio, Unión Temporal y donde se 
puedan establecer la totalidad de la información señalada anteriormente.         
        
Nota 1: En el evento que de las certificaciones allegadas no se pueda extraer la información 
requerida, la DIAN podrá solicitar la documentación que considere necesaria para verificar 
la experiencia.         
        
En caso de consorcios o uniones temporales la experiencia aquí solicitada puede ser 
aportada por cualquiera de sus integrantes.        
               
1.3   OTROS REQUISITOS TÉCNICOS DEL PROPONENTE        
        
1.3.1 Aceptación Especificaciones Técnicas        
        
El oferente deberá adjuntar el Formato No. 5 Acreditación cumplimiento Especificaciones 
Técnicas, debidamente diligenciado y firmado por el representante legal.        
        
        
1.4   DOCUMENTOS DE CAPACIDAD FINANCIERA HABILITANTES         
Teniendo en cuenta la cuantía y la forma de pago establecida para el presente proceso de 
contratación no se contempla como requisito habilitante la capacidad financiera de los 
oferentes; esto según lo dispuesto en el numeral 2° del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015.        
Por la naturaleza del servicio no es necesario exigir índices financieros al contratista para 
garantizar la ejecución satisfactoria del contrato, porque: (1) El contrato no implica 
financiación por parte del contratista; (2) La satisfactoria ejecución del contrato depende de 
la experiencia del contratista y no de su capacidad financiera; (3) Los pagos que efectué la 
DIAN al contratista están supeditados al cumplimiento satisfactorio del contrato, razón por 
la cual, los recursos de la Entidad no estarán en riesgo.         
       

• OTROS ASPECTOS DEL PROCESO        
        

 OFERTA ECONÓMICA        

       
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000) M/CTE, incluido el impuesto 
al Valor Agregado I.V.A.), Administración Imprevistos y Utilidad (A.I.U) cuando a ellos 
hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal 
de carácter legal, costos directos e indirectos, y será ejecutado hasta el agotamiento de la 
partida presupuestal o hasta la fecha de vencimiento del contrato, lo que ocurra primero.        
        
La propuesta deberá presentarse sin decimales. En el evento en que el valor total de la 
oferta se presente con decimales, LA DIAN aproximará ese valor al número entero más 
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cercano de acuerdo con el principio de medición y será ese el valor a tener en cuenta para 
realizar la correspondiente evaluación económica.        
        
El proponente deberá presentar su propuesta de acuerdo con lo descrito en el numeral 2.1 
establecido del cuestionario del Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP II) 
        
El proponente deberá diligenciar el numeral 2.1.1 establecido en el cuestionario del Sistema 
Electrónico de Contratación Pública (SECOP II) con el mismo VALOR ESTIMADO DEL 
CONTRATO INCLUIDO IMPUESTOS ($25.000.000). De ser inferior la entidad ajustara al 
valor del presupuesto oficial.        
        
Los ofrecimientos no podrán superar en ningún caso los precios unitarios estimados y 
establecidos en el ANEXO No. 2 PRECIOS DE REFERENCIA.        
        
La entidad adjudicará el proceso de contratación al proponente que oferte el menor valor de 
todos los precios unitarios relacionados en el cuestionario de oferta económica, es decir, el 
valor del mantenimiento preventivo, los repuestos y la mano de obra, según el cuestionario 
establecido en el Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP II) y que cumpla con 
todas las condiciones exigidas por la entidad.        
        
   

 EVALUACIÓN DEL MENOR PRECIO Y VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS    
HABILITANTES        

        
El Comité Evaluador dentro del término establecido en el cronograma del proceso revisará 
las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumpla con las condiciones de 
la Invitación y realizará las correcciones aritméticas a que haya lugar. Si ésta no cumple con 
las condiciones establecidas en los anexos del presente proceso, la entidad debe verificar 
el cumplimento de estos requisitos con el segundo mejor precio, y así sucesivamente, de 
conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Reglamentario 1082 
de 2015.         
        
El término de evaluación se contará a partir del día hábil siguiente a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección. Dentro de este término la DIAN podrá solicitar aclaraciones 
y/o documentos habilitantes que no constituyan factores de escogencia establecidos en el 
presente proceso, es decir, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la oferta 
económica, para que los proponentes subsanen, so pena de RECHAZO definitivo de la 
propuesta.        
        
En ningún caso se podrán subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para 
presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de 
propuestas del presente proceso.        
        
Será hábil el proponente que cumpla con todos y cada uno de los requisitos habilitantes y 
con los requerimientos técnicos establecidos en este anexo.        
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Cuando el anterior plazo, a juicio de la DIAN, no garantice el deber de selección objetiva, 
mediante adenda podrá modificarse y señalar un nuevo plazo, el cual no podrá exceder del 
término inicialmente establecido.      
        

 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS         

         
1. La comprobación de que el proponente o alguno de sus integrantes, cuando se 
presente en consorcio, unión temporal, se hallan incursos en alguna o algunas de las 
prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para proponer o contratar, 
establecidas sobre la materia en la legislación colombiana vigente.        

        
2. Cuando el proponente ejecute cualquier acción tendiente a influir o presionar a las 
personas encargadas de la evaluación de las propuestas o la adjudicación del 
contrato.        

        
3. Cuando se presente alguna inconsistencia o inexactitud en la información de la 
propuesta, sobre los documentos con los cuales se acrediten factores habilitantes, sin 
que medie justificación razonablemente aceptable.        

        
4. Cuando una persona natural tenga la calidad de socio de 2 o más sociedades con 
excepción de las sociedades anónimas y las en comandita por acciones, que se 
presenten a un mismo proceso de manera separada o cuando además de ser socio 
se presente como persona natural.         

        
5. Cuando se cuente con información suficiente que objetivamente permita presumir 
hechos que puedan generar delitos o infracciones administrativas. En este caso, 
además de rechazar al proponente se dará aviso a las autoridades competentes.        

        
6. La no presentación de la garantía de seriedad de la propuesta, cuando se requiera.         

        
7. Cuando el proponente, una vez requerido por LA DIAN, no allegue los documentos, 
las aclaraciones y/o explicaciones solicitadas y/o cuando la respuesta la presente 
fuera del plazo concedido por la Entidad para este efecto.        

        
8. Cuando los valores de la oferta no sean expresados en pesos colombianos.        

        
9. Cuando el proponente no acepte o no se comprometa a cumplir en la carta de 
presentación o en cualquier otro documento que acompañe la propuesta, con los 
requerimientos técnicos mínimos establecidos en las Especificaciones Técnicas 
(Anexo No. 1) y los de los Estudios Previos.        

        
10. Cuando las propuestas sean extemporáneas, es decir cuando se presenten 
después de la fecha y hora límites fijadas para su entrega o no se presenten a través 
de la plataforma del SECOP II.        
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11. Cuando el término de duración del proponente persona jurídica sea inferior a la 
vigencia del contrato y un (1) año más, o cuando el término de duración de la persona 
jurídica integrante del consorcio o unión temporal sea inferior a la vigencia del contrato 
y un (1) año más.        

        
12. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes estén reportados en el boletín 
Fiscal que expide la Contraloría General de la República como responsables fiscales 
y/o en el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI) de 
la Procuraduría General de la Nación.        

        
13. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución 
a que se refieren los artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio.        

        
14. Cuando el valor total de la propuesta en el evento en que solo se permitan ofertas 
totales, sobrepase el presupuesto oficial o estimado.        

        
15. Cuando el valor ofertado total y/o por ítem sea superior al precio de referencia o 
estimado y/o cuando se modifique la descripción de las actividades.         

        
16. Cuando los precios unitarios ofertados superen los precios unitarios de referencia 
establecidos y estimados por la entidad.        

        
17. Cuando el valor total de la oferta, del grupo, zona, lote en el evento en que se 
permitan ofertas parciales, supere el presupuesto oficial determinado para cada uno 
de ellos.         

        
18. Cuando el proponente omita el diligenciamiento del valor total, el I.V.A. cuando a 
ello hubiere lugar.        

        
19. Cuando el valor corregido de la oferta sea mayor al presupuesto oficial total o el 
que haya sido asignado al respectivo ítem o grupo.        

        
20. Cuando el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica 
o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales 
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de 
derechos y funciones públicas.        

        
21. Cuando el proponente, y/o representante legal o alguno de sus socios registre 
sanciones administrativas de acuerdo con lo estipulado en Art. 5 de la Ley 828 de 
2003.        

        
22. Cuando el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica 
o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre sanción alguna de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 5 de la Ley 828 de 2003.        
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23. Cuando el proponente no adjunte con su oferta la garantía de seriedad de la 
propuesta en los casos en que se requiera.        

        
24. No se aceptarán propuestas enviadas por la opción mensajes o por cualquier otro 
medio (Sin su debida justificación) que no sea el idóneo establecido por la plataforma 
SECOP II. Las propuestas que se presenten por estos medios, serán RECHAZADAS.        

        
25. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de rechazo 
señaladas en los numerales 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7 y 1.1.8 del presente documento.        

        
26. Las demás previstas en el presente proceso.        

        
NOTA 1: Las personas naturales o jurídicas no podrán participar en la presentación de 
propuesta en más de una oferta en este proceso, so pena de incurrir las ofertas en las que 
participe en causal de RECHAZO.        
   
          

 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN        

        
La DIAN declarará desierto el proceso de selección o grupo(s) o lote(s) del mismo en los 
siguientes eventos: 1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una 
propuesta; 2. Cuando no se presente propuesta alguna; 3. En el evento en que no se logre 
habilitación de ningún proponente luego de establecer la propuesta con el precio más bajo 
y verificar en su orden todas las propuestas presentadas.         
        
La declaratoria se hará mediante acto administrativo motivado que se publicará en el Portal 
Único de Contratación - Sistema Electrónico de la Contratación Pública - SECOP II.           




