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1. ÁREA SOLICITANTE 

 

Nombre: 
INALDO ANTONIO CHAVEZ 
ACOSTA 

Cargo: GESTOR II 

Dependencia: DIVISIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.  

Proceso: PROCESO RECURSOS FÍSICOS 

 
 

2. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 

Objeto: 

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales - DIAN los servicios de desmonte e instalación de estantería metálica, 
incluye luces LED, organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de 
oficina y, transporte y traslado a la nueva sede física del Archivo Central de la DSIA 
Sincelejo ubicado en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 
 

Descripción 
detallada del objeto 
de contrato: 

Prestar a la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales - DIAN los servicios de desmonte e instalación de estantería metálica, 
incluye luces LED, organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de 
oficina y, transporte y traslado a la nueva sede física del Archivo Central de la DSIA 
Sincelejo ubicado en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 
 
Estantería Tipo Industrial de 52 Cuerpos Dobles de estantería de 4.40 X 0.90 X 
2.80. Compuesto por: 61 Marcos de 4.40 X 0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 
210 Tendidos en lámina Galvanizada. 250 Metros cuadrados de entrepiso. 1 
Escalera de acceso. 1 Sistema de iluminación Tipo Led. 
 

Línea PAA: 610 

Modalidad de 
contratación:  

Mínima cuantía 

Clasificación 
códigos UNSPSC: 

72101507 - 72101801 

Plazo de ejecución: HASTA 31 DE DICIEMBRE 

Lugar de ejecución: SINCELEJO - SUCRE 

Valor estimado: $25.000. 000.oo (VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE). 

Forma de pago: MEDIANTE CONSIGNACIÓN BANCARIA.  

Requiere vigencias 
futuras: 

SI______________ NO______X________ 
 

 

Justificación de la 
solicitud: 

La Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales es una Unidad Administrativa Especial 
del orden nacional, de carácter eminentemente técnico y especializado, con personería 
jurídica, autonomía administrativa y presupuestal y con patrimonio propio, adscrita al 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público. El objeto de la Entidad consiste en coadyuvar a 
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garantizar la seguridad fiscal del Estado colombiano y la protección del orden público 
económico nacional, mediante la administración y control al debido cumplimiento de las 
obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias, y la facilitación de las operaciones de 
comercio exterior en condiciones de equidad, transparencia y legalidad. 
 
La Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – UAE-
DIAN, tiene a su cargo un servicio público esencial (parágrafo artículo 53 de la Ley 633 de 
2000), su objetivo es coadyuvar a garantizar la seguridad fiscal del Estado Colombiano y 
la protección del orden público económico nacional, mediante la administración y control 
al debido cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias y la 
facilitación de las operaciones de comercio exterior en condiciones de equidad, 
transparencia y legalidad. 
 
En cuanto a la estructura funcional, la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 
desarrolla sus funciones dentro de un marco general de tres niveles administrativos 
constituidos de la siguiente manera: a) Nivel Central, b) Nivel Local: Direcciones 
Seccionales de Aduanas, Direcciones Seccionales de Impuestos y Direcciones 
Seccionales de Impuestos y Aduanas y c) Direcciones Seccionales Delegadas de 
Impuestos y Aduanas. 
 
El Proceso de Contratación que se solicita iniciar, busca contratar los servicios de desmonte 
e instalación de estantería metálica, incluye luces LED, organización y movimiento de cajas 
de archivo, mobiliario de oficina y, transporte y traslado a la nueva sede física del Archivo 
Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. 

 

Estantería Tipo Industrial de 52 Cuerpos Dobles de estantería de 4.40 X 0.90 X 2.80. 
Compuesto por: 61 Marcos de 4.40 X 0.90 420 Vigas de 2.80 metros de largo. 210 Tendidos 
en lámina Galvanizada. 250 Metros cuadrados de entrepiso. 1 Escalera de acceso. 1 
Sistema de iluminación Tipo Led. 

 

Justificación sobre 
causales de 
contratación 
directa: 

 
N/A 
 

 

3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS REQUERIDOS 

 
La prestación de este servicio incluye: contratar los servicios de desmonte e instalación de estantería metálica, incluye 

luces LED, organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de oficina y, transporte y traslado a la nueva sede 

física del Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el Parque Industrial y Comercial de Sincelejo. así:   
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Procedimiento para la solicitud del Servicio por parte de las Dirección Seccional:  

a) El Director Seccional o su delegado en calidad de supervisor del contrato comunicará por escrito al contratista 

el requerimiento de la prestación del servicio indicando: clase de servicio, ciudad, dirección, hora, fecha, tipo 

de mercancía, cantidad, volumen y demás datos que se requieran.  

b) El Director Seccional expedirá la autorización conforme a las tarifas establecidas en el contrato, previo a la 

prestación del servicio.  

c) El pago de los respectivos servicios se sujetará al procedimiento que se establece en el numeral 2.7 “FORMA 

DE PAGO” del presente documento.  

Las actividades derivadas de la ejecución del objeto contratado se desarrollarán en:   
   

Las instalaciones del nuevo Archivo Central ubicados en el parque Industrial y comercial de la Ciudad de 

Sincelejo en la carrera 38 N°4ª 184 LOTE 18 MZ D.  
     

Las especificaciones técnicas mínimas exigidas que se establecen en el presente documento están basadas 

en la necesidad de la entidad, la experiencia de anteriores procesos y contratos celebrados, las cuales 

deberán ser cumplidas obligatoriamente por los proponentes.     

 

El contratista se obliga dentro del término de duración del contrato a cumplir con requerimientos y 

especificaciones técnicos referentes al objeto del contrato, como se relaciona a continuación:    
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1. Cumplir lo previsto en los estudios previos y/o especificaciones esenciales del contrato o pliego de condiciones, 

según corresponda, así como en la propuesta presentada.  

2. Acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional y 

demás disposiciones pertinentes.   

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.  

4. Atender el objeto contratado en forma oportuna.  

5. Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla y que sea de la mejor calidad.   

6. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.   

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud y pensiones y aportes 

parafiscales, cuando haya lugar, así como el pago a la ARL, y presentar los documentos respectivos que así 

lo acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, las 

Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012 y demás que las adicionen, 

complementen o modifiquen.   

8. Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la ejecución del contrato (y hasta la liquidación del 

contrato si se pacta liquidación)    

9. Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales presentadas en la 

propuesta.   

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al Supervisor del contrato, según corresponda.  

11. Guardar total reserva de la información que obtenga de LA DIAN en desarrollo del objeto contractual, ya que 

es de propiedad de la Entidad, salvo requerimiento de autoridad competente.   

12. Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliación y pago de los aportes a los sistemas de 

salud y pensión del personal destinado a la prestación del objeto del contrato junto con el comprobante de 

pago del subsidio familiar y la afiliación a la A.R.L.  

13. Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al día en el pago de aportes relativos al sistema de 

seguridad social integral (salud y pensión), así como los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de 

Compensación Familiar), cuando corresponda y pago a la ARL, mediante certificación expedida por el revisor 

fiscal o representante legal, según sea el caso, de acuerdo con lo ordenado en el artículo 50 de la Ley 789 del 

27 de diciembre de 2002 y demás normas concordantes.  

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u 

omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del Supervisor, según 

corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades competentes 

para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.  

15. Dentro del término que se establezca en el contrato constituir las garantías pactadas en el mismo.  

16. Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las 

reglamentaciones vigentes en el país.  

17. Responder por la conservación, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le sean entregados 

por la Entidad los cuales solo podrán usarse exclusivamente para la ejecución del contrato.   

18. Entregar los bienes, obras o servicios contratados con las especificaciones técnicas exigidas en el anexo 

técnico, so pena de hacerse acreedor a las multas estipuladas en el contrato.  

En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto, y se encuentren dentro de los estudios 
previos.   
 

4. DESCRIPCION DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS A REALIZAR POR EL CONTRATISTA 

 
El objeto contratado se ejecutará teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento, que 
se encuentran establecidas en el ANEXO TÉCNICO No. 1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS de los presentes estudios 
previos la cual forma parte integral de los mismos. 

 
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA MÍNIMA REQUERIDA Y RELACIONADA CON EL OBJETO Y OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 
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El objeto contratado se ejecutará teniendo en cuenta las especificaciones y requerimientos técnicos contenidos en el 
Anexo 1 “Requerimiento técnicos mínimos”, de los presentes estudios previos, el cual forma parte integral de los 
mismos y por lo tanto son de obligatorio cumplimiento durante la ejecución del contrato. 
 
REQUISITOS MÍNIMOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA  
   
NO APLICA.  
 
EXPERIENCIA MÍNIMA Y RELACIONADA CON EL ÁREA DEL SERVICIO A PRESTAR.  
 
La experiencia acreditada, es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en actividades iguales 
o similares a las del objeto contractual del Proceso de Contratación, la cual será verificada por la UAE-DIAN con la 
presentación de mínimo una (1) y hasta tres (3) certificaciones de experiencia expedida(s) por contratante público o 
privado, en la(s) que conste que el proponente o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal del 
proponente, ejecutó contrato(s) por 1.8 SMMLV a más tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de 
Contratación, cuyo objeto sea igual o tenga relación sustancial con el objeto del contrato del Proceso de Contratación, 
es decir, que contengan los siguientes aspectos: 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

4.1 Obligaciones generales del contratista 
 

1. Cumplir la Constitución y la normatividad que rige la contratación con entidades del Estado.  
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
3. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos y en la propuesta, 

que forman parte integral del mismo. 
4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demás actas que se requieran durante la 

ejecución del contrato. 
5. Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad exigida.  
6. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.  
7. Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, así 

como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto debe: (i) Presentar al supervisor relación del personal 
con el que ejecutará el contrato, junto con la afiliación a AFP, EPS y ARL1 como requisito para la suscripción del 
acta de inicio; (ii) Acreditar al supervisor para la suscripción del Acta de inicio, que la cobertura del Sistema General 
de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutará el contrato ya inició, de conformidad con lo establecido en 
el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152; (iii) Acreditar mensualmente el pago oportuno y completo de la seguridad social 
y parafiscales del personal con el que ejecuta el contrato; (iv) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno 
de las obligaciones que frente al Sistema de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, 
establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015, 
Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demás que las adicionen, complementen o modifiquen.  

8. Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecución del contrato.  
9. Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales presentadas en la propuesta.  
10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al Supervisor del contrato, según corresponda. 

                                                 
1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo mínimo de afiliación a la ARL debe ser de un (1) mes, y se 
realizará en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que simultáneamente sea trabajador 
dependiente o trabajador independiente con contrato de prestación de servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. 
Así, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultáneamente suscriba uno o más 
contratos de prestación de servicios civiles, comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar 
la misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente. 
2 Artículo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalización de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se inicia el 

día calendario siguiente al de la afiliación; para tal efecto, dicha afiliación al Sistema debe surtirse como mínimo un día antes del 
inicio de la ejecución de la labor contratada. La finalización de la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminación 
del mismo. 
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11. Guardar total reserva de la información que conozca con ocasión de la ejecución del contrato, salvo requerimiento 
de autoridad competente.  

12. Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la información: (i) Custodiar y cuidar la 
documentación e información que en cumplimiento del objeto contractual nos sea entregada por la UAE-DIAN, 
así como a la que tengamos acceso, y a impedir o evitar su sustracción, destrucción, ocultamiento o utilización 
indebida; (ii) Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información de la que hagamos uso o 
tengamos conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndonos a no utilizarla para 
provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e 
indirecta o ponerla a disposición de terceros que no estén autorizados por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) No 
ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive después de terminada la relación 
contractual, para su beneficio o el de terceros: información de contribuyentes y responsables de obligaciones 
administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de cualquier índole, software, procedimientos, claves secretas, 
métodos, estudios, estadísticas, proyectos y demás información técnica, financiera, económica, comercial o 
cualquier otra información utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su misión institucional; (iv) 
Cumplir con la legislación vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para 
asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de carácter personal, privado o sensibles a los que 
tengamos acceso; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservación, protección, 
custodia y reserva de la información que recibamos, produzcamos, procesemos o tengamos acceso, aplicando 
las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusión no autorizada; (vi) No transferir, ceder o 
divulgar el “usuario” y “contraseña” que nos sean asignados (si aplica), teniendo en cuenta que se encontrarían 
bajo nuestra responsabilidad todas las acciones o tareas que se realicen con estos; (vii) Devolver en los términos 
establecidos en el contrato, toda la información que nos sea entregada o que hayamos obtenido de la UAE-DIAN 
en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir las políticas de buen gobierno, normas y medidas 
de seguridad implementadas por la UAE-DIAN y demás normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la 
seguridad y protección de los activos de información de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de información 
que incluya datos personales, nos obligamos a dar estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y 
legales sobre la protección del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la 
Constitución Política y la Ley 1581 de 2012 y demás normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen; 

13. Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo convoque la UAE-DIAN y tener en 
cuenta las precauciones que incluyen: (i) Procurar el cuidado integral de la salud del personal con el que ejecuta 
el contrato, (ii) Suministrar y exigir a su personal la utilización permanente de los elementos de protección personal 
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo; (iii) Informar inmediatamente al 
supervisor la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; (iv) Participar en las 
actividades de Prevención y Promoción organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (v) Cumplir las Políticas, normas, 
reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuestos en la ley y en el Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la UAE-DIAN; (vi) Informar oportunamente al 
supervisor toda novedad derivada del contrato; y (vii) Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya lugar al pago de los 
servicios contratados por no haber sido prestados3. 

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir 
algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del Supervisor, según corresponda, 
acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las demás autoridades competentes para que se 
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 

15. Constituir las garantías pactadas, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato.  
16. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generación de daño a servidores públicos, 

contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad; 
17. Responder por la conservación y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean entregados por la UAE-

DIAN en ejecución del contrato.  
18. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios prestados 

con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a satisfacción por el supervisor, así como el 
riesgo de la indemnización de perjuicios causados por incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.  

                                                 
3 Parágrafo único del Art. 3.2.7.4 del D.780/2016 adicionado mediante el Art. 2 del D.1273/2018 
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19. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto. 
 

4.1.1 Obligaciones especiales del contratista  
Además de las previstas en el numeral anterior, el contratista adquiere con la Secretaria las siguientes obligaciones 
específicas:   
 

1. Cumplir con la totalidad de las especificaciones contenidas en el Anexo No.1 denominado “Requerimientos 
Técnicos Mínimos”.   

2. El contratista deberá contar con la capacidad logística y operativa para desarrollar el objeto del contrato, en 
las condiciones establecidas en los estudios previos. 

3. Autorizar mediante poder autenticado a las personas designadas para el retiro y desmonte de las estanterías 
ante el Jefe de la División Administrativa y financiera y su posterior traslado a las nuevas instalaciones, al igual 
que el monte de todo lo relacionado a la construcción de los estantes desmontados.  

4. Suscribir el acta de inicio conjuntamente con el supervisor del contrato. 
5. Disponer de medios de transporte para el traslado de las estanterías que actualmente se encuentran en 

funcionamiento en la bodega arrendada para el funcionamiento del Archivo Central de Sincelejo. Garantizar 
que los vehículos usados para el transporte de los bienes objeto del presente contrato cuenten con los 
documentos legales vigentes asociados a la actividad (equipo de carretera, licencia de conducción, SOAT, 
certificado de revisión técnico mecánica, planilla de transporte de materiales, etc.).  

6. Retirar los bienes objeto del presente contrato desde el lugar donde se encuentran almacenados y trasladarlos 
del sitio de almacenamiento al sitio de la nueva instalación del Archivo Central y responder por la custodia de 
las mismas hasta su disposición final. 

7. Contar con el personal capacitado y suficiente, dotado de elementos de seguridad necesarios para la 
realización de todas las actividades que se deriven de la totalidad del proceso. 

8. Contar con los equipos y maquinaria necesarios requeridos para el cumplimiento del objeto. 
9. Contar para la ejecución del contrato con las respectivas licencias, permisos, concesiones y otras 

autorizaciones requeridas por la legislación ambiental vigente para la gestión del desmonte, traslado y monte 
objeto del contrato.    

10. Asumir todos los gastos generados en la ejecución del contrato de conformidad con el numeral 2.1 del presente 
documento. 

11. Por recomendación de la Administradora de Riesgos Laborales, el contratista debe contar con las condiciones 
mínimas de seguridad y salud ocupacional establecidas en la ley, tales como Determinación de los equipos de 
trabajo, responsabilidad legal y compromiso gerencial, identificación de peligros, valoración de riesgos y 
determinación de controles, planeación estratégica, programa de gestión S&SO y evaluación, debe incluir 
dentro del proceso de selección que seguirá para la contratación de los proveedores el diligenciamiento del 
formato anexo “Requisitos en seguridad y salud ocupacional”. 

12. Suministrar informe soportado en video y registro fotográfico del evento de desmonte, traslado y reinstalación 
en la nueva bodega.  

13. Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 16 del Decreto 4741 de 2005. 
14. Las demás propias de la naturaleza del servicio contratado. 

 

RESULTADOS O PRODUCTOS ESPERADOS 

No. Resultado o Producto Cantidad (si es del 
caso)  

1 Cumplimiento total de las obligaciones generales y 
particulares por parte del contratista.  

100% 

 
4.1.1 Sistema de Gestión ambiental 

 
Colombia viene avanzando en la implementación de la POLÍTICA DE PRODUCCIÓN Y CONSUMO SOSTENIBLE 
(2010), la cual actualizó e integró la PÓLÍTICA NACIONAL DE PRODUCCIÓN MÁS LIMPIA (1997) y el PLAN 
NACIONAL DE MERCADOS VERDES (2002), que tienen como objeto repercutir en las decisiones de compra de 
productores y consumidores de bienes y servicios sostenibles, teniendo en cuenta que el Estado es el responsable del 
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16% de las adquisiciones. Para el efecto se entiende por bien o servicio sostenible aquel que utiliza de manera racional 
y eficiente los recursos naturales, humanos y económicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios para 
el medio ambiente, la sociedad y la economía. Conforme los compromisos adquiridos por el Ministerio de Medio 
Ambiente, a través de la resolución No. 1555 de 2005 se creó el SELLO AMBIENTAL COLOMBIANO (SAC).  
 
Aunado a lo anterior, en la CUMBRE DE LA TIERRA del año 2012 se hizo el lanzamiento de la Iniciativa de Compras 
Públicas sostenibles, en la que participa Colombia, representada a través del MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, 
quien se comprometió a desarrollar la estrategia entre otras, de(i) La definición, reglamentación e implementación de 
un Plan de Contratación Pública sostenible, basado en un sistema de información verificable, preciso y no engañoso 
de la calidad ambiental de los bienes y servicios sostenibles; y (ii) El desarrollo de normas internas para Comités de 
Adquisiciones.  
 
Conforme las políticas nacionales expuestas, la DIAN en el CÓDIGO DE BUEN GOBIERNO Y DE ÉTICA CG-IC-0001 
adoptó la POLÍTICA DE GESTIÓN AMBIENTAL, mediante la cual se comprometió a promover el ahorro de recursos 
naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generación de residuos, para prevenir y reducir 
impactos ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para contribuir al desarrollo sostenible y 
cuidado del medio ambiente.  
 
Por lo anterior, la DIAN busca promover la contratación sustentable, en donde no solamente se tendrá en cuenta el 
criterio económico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecución de obras, sino también el CICLO DE VIDA 
DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el ambiente, con el fin de que su impacto ambiental y social sea 
menor. Igualmente, con el fin de considerar el impacto en las comunidades, se buscará en tanto sea viable financiera 
y jurídicamente, la participación comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad. 
 
Para el efecto, se establece la necesidad de incluir en los Procesos de Contratación criterios de sostenibilidad 
ambiental, para promover la competitividad de las eco-industrias, mediante la valoración del impacto ambiental en el 
CICLO DE VIDA del producto , el cual corresponde a un bien o servicio sostenible que utiliza de manera racional y 
eficiente los recursos naturales, humanos y económicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios para 
el medio ambiente, la sociedad y la economía 
 
De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepción, deben cumplir la legislación ambiental 
vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y mantener vigentes las licencias o permisos 
de autoridades ambientales que de conformidad con la normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus 
obligaciones contractuales y/o postcontractuales.  
 
Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el cumplimiento de las normas 
ambientales, antes, durante y después de la ejecución del contrato. Para ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar 
AUDITORÍAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas ambientales.  
 
 

4.1.1.1 Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE como requisito para 
participar en el Proceso de Contratación:  

 
La DIAN busca promover la contratación sustentable, en donde no solamente se tendrá en cuenta el criterio económico 
o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecución de obras sino también el ciclo de vida del producto y aquellos 
aspectos que mejoren el ambiente con el fin de que su impacto ambiental y social sea menor. Igualmente, y con el fin 
de considerar el impacto en las comunidades, se buscará en tanto sea viable financiera y jurídicamente posible, la 
participación comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad. 
  
De acuerdo con lo anterior, los contratistas de todo tipo con los que la DIAN establezca relación, deberán cumplir con 
la legislación ambiental vigente sin necesidad de requerimiento expreso; por tanto, para el desarrollo de sus 
actividades, deberán obtener previamente las licencias, permisos, o autorizaciones necesarias y cumplir con las 
especificaciones que para cada contrato sean indicadas por la Entidad.  
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En todo caso, los contratistas deberán prever los costos ambientales en que deban incurrir por el cumplimiento de las 
medidas ambientales antes, durante y después de la ejecución de su objeto contractual. Para ello, la DIAN se reserva 
el derecho de realizar auditorías de segunda parte, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas ambientales. 
 

4.1.2 Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST 
 
La POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la Resolución No. 
0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus contratistas y subcontratistas, frente 
a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades de 
origen laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.  
 
De conformidad con el parágrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los parámetros de selección 
y evaluación de proveedores y contratistas, el contratante podrá incluir criterios que le permitan conocer que la empresa 
a contratar cuente con el SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 
 
Por lo anterior, para participar en el proceso de contratación los PROPONENTES, y en el caso de uniones temporales 
o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como REQUISITOS DE VERIFICACIÓN 
JURÍDICOS: (i) Que se encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales. Cuando la 
contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de 
contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses 
anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. (Art.50 de la Ley 789 de 2002); (ii) Que no está 
incurso en la causal de inhabilidad para contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5 de la Ley 823 de 2003, que 
consiste en tener multa pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de Salud y la Protección Social; (iii) Que el 
resultado de la autoevaluación de los Estándares Mínimos es ACEPTABLE de conformidad con el Art. 28 de la 
Resolución No. 0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo 
 
Es preciso indicar que, para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecución del contrato, el CONTRATISTA debe cumplir 
los siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relación del personal que pondrá a disposición para la ejecución del 
contrato; y (ii) Entregar al Supervisor copia de la afiliación a seguridad social en pensiones, salud y riesgos laborales 
de la totalidad del personal con el que ejecutará el contrato.  
 
Adicionalmente durante el plazo de ejecución del contrato, el CONTRATISTA deberá cumplir las siguientes 
obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutará el contrato, asista a las capacitaciones en SST 
programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar oportunamente aportes a seguridad social del 
personal con el que ejecute el contrato; (iii) Contribuir al cumplimiento de la POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO de la UAE-DIAN adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016; (v) Garantizar la utilización permanente 
de ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL- EPP por parte del personal con el que ejecutará el contrato; (iv) 
Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en Colombia; (v) Cumplir las normas 
técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de las obligaciones del contrato; 
(vi) Reportar cualquier acto o condición insegura que observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse 
como una amenaza para la misma; (vii) implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la 
autoevaluación de los Estándares Mínimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolución No. 0312 del 13 de 
febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la evaluación 
de los Estándares Mínimos de SST, y cumplir sus recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de mejoramiento 
solicitados por el Ministerio del Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del Ministerio del 
Trabajo.  
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4.1.3 Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV 
 
La DIAN en cumplimiento de la legislación vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de Seguridad Vial - CT-FI-
075 la cual tiene como objetivos específicos: Contribuir al fortalecimiento de la gestión institucional en materia de 
seguridad vial, mediante lineamientos para funcionarios y contratistas de la entidad; (ii) Garantizar la idoneidad en 
materia de seguridad vial, de los funcionarios propios y contratados que participen en las actividades de la entidad; 
(iii) Establecer directrices para una oportuna atención a víctimas en accidentes de tránsito donde se encuentren 
involucrados contratistas y/o vehículos (propios o contratados) durante el cumplimiento de sus funciones; y (iv) 
Gestionar las estrategias adoptadas en la Entidad para garantizar las actividades de mantenimiento a los vehículos 
(propios o contratados) que intervengan en la actividades de su PESV.  
 
Por lo anterior, cuando el proponente / contratista está obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial -PESV 
y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad correspondiente, la DIAN remitirá esta información 
a la Superintendencia de Puertos y Transporte para que adelante las actuaciones administrativas que sean de su 
competencia 
 
Dado que para el cumplimiento del contrato se requieren actividades conexas de transporte, sin que estas constituyan 
el objeto principal del mismo, EL PROPONENTE o cada uno de los integrantes del Consorcio o unión temporal según 
el caso, deberá: 

 Informar si para el cumplimiento de su misión debe fabricar, ensamblar, comercializar, contratar o administrar flotas 
de vehículos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades; o debe contratar o administrar 
personal de conductores;  

 Informar si las actividades conexas de transporte las realizará a través de un tercero y presentar en la debida 
oportunidad la licencia vigente para la prestación del servicio de transporte, expedida por el Ministerio de 
Transporte o autoridad local competente  

 
Durante el plazo de ejecución del contrato el contratista, si antes no lo ha realizado, presentara copia del registro de 
su PESV (o del PESV del tercero subcontratado) ante la autoridad competente o copia de su aprobación. 
 
Adicionalmente, según el Num.3.10.3 de la Plan Estratégico de Seguridad Vial - CT-FI-075 se estableció que la DIAN 
durante el plazo de ejecución de sus contratos, podrá realizar auditorías a contratistas. Por lo anterior, los contratistas 
de la DIAN tienen la obligación de permitir la realización de estas auditorías y de adoptar el tratamiento que sea 
necesario para prevenir la ocurrencia de riesgos viales 
 
NOTA: La DIAN dentro del Proceso de Selección solo verificará el registro o aprobación del PESV, sin revisar su 
contenido, porque esta revisión compete de manera exclusiva al organismo de tránsito correspondiente.  

 

5 LICENCIAS O PERMISOS REQUERIDOS (Cuando haya lugar a ello) 

 
N/A 
 

3. LICENCIAS AMBIENTALES. 
 
N/A 
 

6 IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

 
< PARA RESPONDER ESTE PUNTO DILIGENCIAR EL ANEXO 1 DE ESTE DOCUMENTO. Identifique los riesgos 
asociados al proceso de contratación o a la ejecución del contrato incluyendo los ambientales, seguridad y 
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salud en el trabajo, seguridad vial, etc, utilizando el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en 
los Procesos de Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente > 
 

7 GARANTIAS SOLICITADAS  

 
Garantía  Si  No 

Seriedad de la Oferta   x 

Cumplimiento del contrato  x  

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados  X  

Calidad de los servicios suministrados  x  

Estabilidad y Calidad de la Obra  X  

Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales  x  

Responsabilidad Civil Extracontractual  x  

 
 

8 REQUISITOS MÍNIMOS TÉCNICOS EXIGIBLES AL POSIBLE CONTRATISTA (Habilitantes) 

 
Las especificaciones técnicas mínimas exigidas que se establecen en el presente documento están basadas 

en la necesidad de la entidad, la experiencia de anteriores procesos y contratos celebrados, las cuales 

deberán ser cumplidas obligatoriamente por los proponentes.     

El contratista se obliga dentro del término de duración del contrato a cumplir con requerimientos y 

especificaciones técnicos referentes al objeto del contrato, como se relaciona a continuación:     
1. Cumplir lo previsto en los estudios previos y/o especificaciones esenciales del contrato o pliego de condiciones, 

según corresponda, así como en la propuesta presentada.  

2. Acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional y 

demás disposiciones pertinentes.   

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.  

4. Atender el objeto contratado en forma oportuna.  

5. Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla y que sea de la mejor calidad.   

6. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.   

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud y pensiones y aportes 

parafiscales, cuando haya lugar, así como el pago a la ARL, y presentar los documentos respectivos que así 

lo acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, las 

Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012 y demás que las adicionen, 

complementen o modifiquen.   

8. Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la ejecución del contrato (y hasta la liquidación del 

contrato si se pacta liquidación)    

9. Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales presentadas en la 

propuesta.   

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al Supervisor del contrato, según corresponda.  

11. Guardar total reserva de la información que obtenga de LA DIAN en desarrollo del objeto contractual, ya que 

es de propiedad de la Entidad, salvo requerimiento de autoridad competente.   

12. Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliación y pago de los aportes a los sistemas de 

salud y pensión del personal destinado a la prestación del objeto del contrato junto con el comprobante de 

pago del subsidio familiar y la afiliación a la A.R.L.  

13. Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al día en el pago de aportes relativos al sistema de 

seguridad social integral (salud y pensión), así como los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de 

Compensación Familiar), cuando corresponda y pago a la ARL, mediante certificación expedida por el revisor 
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fiscal o representante legal, según sea el caso, de acuerdo con lo ordenado en el artículo 50 de la Ley 789 del 

27 de diciembre de 2002 y demás normas concordantes.  

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u 

omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del Supervisor, según 

corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades competentes 

para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.  

15. Dentro del término que se establezca en el contrato constituir las garantías pactadas en el mismo.  

16. Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las 

reglamentaciones vigentes en el país.  

17. Responder por la conservación, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le sean entregados 

por la Entidad los cuales solo podrán usarse exclusivamente para la ejecución del contrato.   

18. Entregar los bienes, obras o servicios contratados con las especificaciones técnicas exigidas en el anexo 

técnico, so pena de hacerse acreedor a las multas estipuladas en el contrato.  

En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto, y se encuentren dentro de los estudios 
previos.   
 
Las posibles empresas a las que se les puede solicitar cotizaciones de los servicios serían:  
 

1. ARCHIVO TOTAL S.A.S 
2. MIRSI S.A.S. 
3. MULTIPACK MS SAS 

 

9 RECOMENDACIÓN CRITERIOS DE EVALUACIÓN  

 
Con la presentación de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con las 
obligaciones asignadas a la Dirección Seccional de Sincelejo de la Unidad Administrativa Especial Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales, específicamente en lo concerniente a la prestación del servicio desmonte e 
instalación de estantería metálica, incluye luces LED, organización y movimiento de cajas de archivo, mobiliario de 
oficina y, transporte y traslado a la nueva sede física del Archivo Central de la DSIA Sincelejo ubicado en el Parque 
Industrial y Comercial de Sincelejo. 
 

 
 
 
 
 
 

10 SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA ENTIDAD 

 

Sistema de Gestión 
de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo: 

La ejecución del contrato incluye o no actividades de alto riesgo escoger una de las 
siguientes opciones: 
 
SI______X________ NO______________ 

   
 ¿Cuáles?: MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS, RESPEL Y RAE AL IGUAL QUE 
ELECTRICOS.  

Sistema De Gestión 
Ambiental 

El contrato requiere para su ejecución la obtención de licencias, permisos y 
autorizaciones escoger una de las siguientes opciones: 
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SI______________ NO_______X_______ 
   
 ¿Cuales? Ver requisitos mínimos técnicos habilitantes.  

Plan Estratégico De 
Seguridad Vial: 

El contrato incluye o no actividades de transporte de bienes y/o personas, escoger una 
de las siguientes opciones:  
 
SI______x_________ NO______________ 

   
 ¿Cuales? Transporte de mercancías ADA.  

 

11. SUPERVISOR 

 
Se recomienda que el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, sea ejercido por el Funcionario INALDO ANTONIO CHAVEZ ACOSTA, 
Jefe de la División de Gestión Administrativa y Financiera, porque no requiere conocimientos especializados.   
 

12. SOLICITUD 

 
Conforme a la información descrita en los numerales anteriores, se solicita adelantar el proceso de selección 
contractual, teniendo en cuenta que fueron remitidas todas las condiciones y exigencias de carácter técnico 
que permiten satisfacer la necesidad que actualmente posee el área de origen, por tanto, declaramos bajo 
nuestra responsabilidad que la información aquí consignada contiene la descripción detallada de todos 
elementos esenciales de carácter técnico que se pretende contratar. 
 
Sincelejo, octubre 26 de 2020.  

 
________________________________________ 
 
INALDO ANTONIO CHAVEZ ACOSTA 
Jefe División de Gestión Administrativa y Financiera 
 
 
 
Proyectó: Rafael Pérez Martínez – Analista IV, División de Gestión Administrativa y Financiera.  
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ANEXO 1. IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS Y ASPECTOS ASOCIADOS A LOS SERVICIOS A 
CONTRATAR 
 
Este formato tiene como objeto la identificación de los peligros y aspectos ambientales a tener en cuenta 
durante la prestación del servicio solicitado. Sr. Usuario o solicitante del servicio: Por favor diligéncielo en 
su totalidad y con la mayor precisión. 
 

I. DATOS GENERALES 
 Descripción de Servicio: 
 Lugar de ejecución: 
 Persona que diligencia el formato y área: 

 
 

II. FACTORES DE RIESGO  
Marque con (X) el factor de riesgo presente en la labor a ejecutar 
 

¿La labor 
requiere o 
incluye?: 

ACTIVIDAD SI NO 

¿Energías peligrosas? x  

¿Espacios confinados? X  

¿Excavaciones?  X 

¿AIzaje de cargas? x  

¿Trabajo en alturas?  x 

¿Trabajos en caliente?  x 

¿Manipulación, almacenamiento y tte de cilindros de gas?  X 

¿Productos químicos ‐ sustancias peligrosas?  x 

¿Mecánico (atrapamiento de manos)? x  

¿Tránsito (conducción de equipo liviano y mediano)? X  

¿Transporte de personal? X  

¿Transporte de carga o mercancías? X  

¿Incendio y explosión? X  

¿Manejo de residuos sólidos? X  

¿Manejo de residuos oleosos?  x 

¿Manejo de hidrocarburos?  X 

 
¿identificó algún otro riesgo que no se encuentre descrito en este formato?, por favor descríbalo: 
 
NO se identificaron riesgos precedentes en el proceso.  
 
I M P O R T A N T E: Si usted seleccionó SI en alguna de las anteriores preguntas, remitirse a los 
documentos indicados en la tabla siguiente (numeral III).  
 

III. INFORMACIÓN GENERAL DE LOS RIESGOS Y ASPECTOS ASOCIABLES AL SERVICIO A 
CONTRATAR             

 
FACTORES DE RIESGO * REQUERIMIENTOS MÍNIMOS 

Trabajos con 
Energías 
Peligrosas: 

Las de tipo eléctrica, neumática, hidráulica, 
mecánica y/o térmica 

Tener Procedimiento de control de Energías 
Peligrosas (Etiqueta y Candado) 

Tarjetas y Candado de bloqueos color rojo. 

Elementos para bloqueos (Pinzas para 
multibloqueos, guayas, etc.) 
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Personal competente. 

Para trabajos eléctricos certificación Conte y 
para ingenieros certificación Copia 

Trabajos en 
Espacio 
Confinado: 

aquel espacio lo suficientemente grande 
para que una persona pueda ingresar y 
laborar, que por configuración tiene zonas de 
entrada y salida limitadas y no está diseñado 
para la ocupación permanente por parte de 
trabajadores. Puede tener ventilación natural 
desfavorable, una atmósfera deficiente en 
oxígeno, inflamable o tóxica. 

Formato de permiso para Trabajo en Espacios 
Confinado. 

Equipo de medición de gases con calibración 
vigente. 

Tener procedimiento de Trabajo en Espacios 
Confinados 

Equipo de ventilación y extracción / Suministro 
de aire 

Personal competente 

Protocolo o procedimiento plan de rescate 

Elementos requeridos para rescate. 

Trabajos de 
Excavaciones: 

Todo hueco, zanja, dique o perforación 
hecha por el hombre con una profundidad 
mayor de 30 centímetros del nivel normal del 
suelo. 

Tener Procedimiento para Trabajos de 
Excavaciones. 

Elementos requeridos para entibados y 
protección de taludes 

Elementos requeridos para señalización y 
protección contra caídas. 

Elementos para ingreso y salida de la 
excavación. 

Protocolo o procedimiento plan de rescate 

Personal competente 

Izaje de Cargas: 

todo izaje donde se presente al menos una 
de las siguientes condiciones: a) La 
capacidad bruta a emplear del equipo de 
izaje es igual o mayor al 80%. b) El izaje se 
hace por encima de equipo o líneas de flujo 
presurizado. c) El izaje de carga se realiza 
con dos grúas o más. d) El contenido de la 
carga es de alto riesgo (químicos, líquidos, 
explosivos, etc.) e) El izaje de la carga se 
realiza cerca de líneas eléctricas aéreas de 
alto voltaje. f) El área de izaje es un área 
crítica por estar cerca a personas en oficinas, 
talleres, bodega, etc. g) Todos los izajes de 
personas independientemente del equipo 
que se utilice. 

Tener procedimiento de izaje de cargas 

Tener formato de plan de izaje 

Equipo de izaje de carga certificado 

Accesorios de izaje de cargas certificados 
(grilletes, eslingas, ganchos, estrobos,etc) 

Elementos de señalización y acordonamiento de 
áreas de trabajo 

Personal competente (Coordinador, operador, 
aparejador, otros) 

… 

Trabajos en 
Alturas: 

Actividad con la probabilidad de caída de un 
nivel superior o inferior mayor a 1.5 metros. 

Personal con certificación vigente nivel 
Avanzado. 

Coordinador de trabajo en Alturas con 
certificación vigente. 

Formato de permiso de Trabajo en Alturas de 
acuerdo con norma vigente 

Tener Programa de protección contra caídas 

Equipo de prevención y protección contra caídas 

Protocolo o procedimiento plan de rescate en 
alturas 

Elementos requeridos para rescate. 

Trabajos en 
Caliente: 

Aquellas actividades generadoras de calor o 
chispas que se realizan dentro de un radio de 
11 mts con presencia de: 
a) Material combustible sólido y líquido b) 
Líquidos inflamables c) Gases o vapores 
inflamables d) Materiales explosivos 

Personal competente 

Formato de permiso de Trabajos en Caliente 

Tener Procedimiento para Trabajos en Caliente 

Equipo de medición de gases con calibración 
vigente. 

Equipo de protección contra incendios 
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Manipulación, 
almacenamiento 
y transporte de 
cilindros de gas: 

labores habituales manipulen, almacenen y 
transporten cualquier tipo de cilindros de gas 
presurizados. 

Tener Procedimiento para Uso y Transporte 
para cilindros de Gases Comprimidos 

Accesorios adecuados para el transporte de 
cilindros (Rack, Carretilla, 

Personal competente 

Reguladores certificados de acuerdo a los gases 

Atrapa llamas en reguladores y mezcladores en 
equipo de oxicorte 

Mangueras grafadas 

Segregación en el transporte y almacenamiento 

Productos 
químicos ‐ 
sustancias 
peligrosas: 

  

MSDS 

Plan de contingencia 

EPP requeridos 

… 

Residuos 
sólidos: 

todo el material y/o producto que tenga algún 
tipo de contaminación y que deba darse 
manejo especial 

MSDS 

Plan de contingencia 

EPP requeridos 

Residuos 
oleosos: 

todo el material y/o producto que contenga 
aceite 

MSDS 

Plan de contingencia 

EPP requeridos 

Hidrocarburos: 
todo el material y/o producto que sea 
combustible 

MSDS 

Plan de contingencia 

EPP requeridos 

* REQUERIMIENTOS MINIMOS: Sr. Usuario ésta guía contiene información general sobre los factores de 
riesgo y algunos de los controles básicos aplicables, sin embargo, cualquier otro control de acuerdo con la 
naturaleza y el nivel de exposición deberán ser aplicados durante la prestación del servicio. 

 
 

IV. RECOMENDACIONES 
 
Sin importar el tipo de contrato, deberá exigirse que: 
* El personal debe haber recibido Inducción Básica en Seguridad Industrial. 
* Adicionalmente el personal deberá presentar las certificaciones requeridas de acuerdo a la normatividad 
interna y la legislación vigente. 
 
 
NOTA: De acuerdo con la magnitud y riesgo de la tarea a ejecutar, la empresa Contratista deberá 
presentar cualquier otro documento que la DIAN solicite.  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


