CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 07
FECHA: AGOSTO DEL 2025

Yo LETICIA GUERRERO LONDONO. identificada con la cedula de ciudadania N°.40.414.824 DE
Granada Meta.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.500.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2025

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE CALIDAD ACADEMICA
PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
AUTOEVALUACION DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES. CONTRATO No. 089 -

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION - 2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 44.000.000

/que no soy responsable del impuestp a las

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad d uramentg
( reto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto

ventas, por lo tanto y de acuerdo /M‘m"
a ge-venia.

Tributario, no estoy obligado a expedir factu

Identificacién: C.C. 40.414:82%; - ] —— T
Lugar de Residencia: Cra 5 # 22 sur 54 Cajica Cundinamarca
Cuenta de Ahorros: 488436421553 Davivienda

Firma y pos firma:




INFORME DE GESTION No. 07
BOGOTA D.C, AGOSTO - 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestion

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 089_CENAC- ESPECIALIZADO DE EDUCACION

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

13 de febrero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS
(CUANDO APLIQUE)

No. De la poliza: ~-600 -47- 994000074886

Entidad que expide la péliza: aseguradora solidaria
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 19 de febrero de 2025
Aprobado por: CR. Hernan Mauricio Acevedo Ramirez, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

4. CRP

No. 14225

Fecha expedicion: 2025-02-13

Unidad/Sub- unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios de Educacion.

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

Valor: $ 44.000.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

13 de febrero de 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Leticia Guerrero Londofio

Identificacion: 40.414.824

Nacionalidad: Colombiana

Direccion — ciudad de residencia: Cra 5 # 22 sur 54 Cajica Cundinamarca
Teléfono de contacto: 3106980106

E-mail de contacto: leticiaguerrero701115@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: Oficial Decano ESING
Resolucion de Nombramiento: No 090 fechada el 03 de febrero de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE CALIDAD ACADEMICA PARA
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
AUTOEVALUACION DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesor en la actualizacién o generacién de los manuales de educacion y doctrina del arma de
ingenieros militares.

2. Asesor de la actualizacion de las organizaciones de las unidades del sistema de ingenieros (toe).

3. Revisién de la constante actualizacion de las capacidades requeridas por el arma de ingenieros
militares en coordinacién con el COING y el CEDE10.

4. Apoyar en las actividades e investigaciones que se realicen en funcion de las publicaciones
académicas.

5. Dar instruccion y capacitacion en cursos militares y en temas que sean requeridos por la ESING.

6. Consultar y recopilar de las fuentes primarias tales como archivos, revistas, libros y otros documentos
la informacion requerida para alimentar las investigaciones que se realicen.

7. Asistir a las reuniones que el director de la ESING y el jefe inmediato estipulen para su asesoria en
los temas que se planteen.
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8. Asesorar a la inspeccion de estudios de la ESING en la elaboracion de los planes académicos de
acuerdo con la doctrina.

9. Participar activamente en las reuniones con el COING y el cede10 para asesorias que sean requeridas
y mejoramiento continuo del sistema de ingenieros militares.

10. Revisién, estandarizacion y produccién de documentacién de doctrina para efectos de difusién de
informacién o lo que se considere de acuerdo con la necesidad.

11. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede debidamente
cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.

12. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento de sus
obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

13. Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP I, el informe de gestion, la cuenta de cobro o
factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacién generada en
desarrollo del contrato en formato word,power point, excel o como originalmente haya sido generado.
15. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del :

objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en
caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

16. Desempeifiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza y
desempefio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento

de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el
Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria I, Ii, lll. ‘

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del

archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato unico de inventario documental (FUID).
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad
de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012,

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica

reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o

confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia
de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de
acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracién de contratos de

prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros de
entrada a la Unidad, secciéon o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a

no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse
como pre-constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde
se desarrolle el contrato no se entendera en ningtin caso como registro de control de horarios de llegada
o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas de
un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos contratos
de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cada
unidad o dependencia.
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impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecerd modalidades alternativas de
notificacién personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica seré notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacién se contaran los
términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio
de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

1. Asesor en la actualizacion o generacion de los manuales de educacion y
doctrina del arma de ingenieros militares.
Para este mes no se ejecuto

Obligacién No. 2: Asesor de la actualizacion de las organizaciones de las unidades del
sistema de ingenieros (toe). Reunion de verificacion y actualizacion de la TOE

Para este mes no se ejecuto

Obligacién No. 3: Revision de la constante actualizacion de las capacidades requeridas
por el arma de ingenieros militares en coordinacion con el COING y el CEDE10.

Para este mes no se ejecuto

Obligacién No. 4 Apoyar en las actividades e investigaciones que se realicen en
funcioén de las publicaciones académicas.

Anexo: Evidencia por medio del correo electronico.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01
02

Para este mes no se ejecuto
Obligacion No. 5 Dar instruccién y capacitacién en cursos militares y en temas que
sean requeridos por la ESING.

lomado en Gestion ambiental
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11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del

objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en
caso de pérdida o dafio le seran plicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte Bogota, Cundinamarca Correo electronico de la unidad
cenacedu@buzonejercito.mil.co hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha
estipulacion resuelta acultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del producto
que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y
capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia el
trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con el fin de evitar
la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el ontratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, ’
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos
21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFQ PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. EI contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto,

decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resoluciéon 6346 DE 2012 del 14 de
septiembre de 2012 Actualizacion del manual de buenas practicas de la contrataciéon publica del
Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER
PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados
en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacion
administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,

auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion. La notificacién personal
para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse
mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta
manera.

La administracién podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos de
caréacter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la convocatoria
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l Exdmen Médulo 1 ® vsvie

Contenido yajustes  Eniregas (35)  Actvided del extuiante  Andfisis de preguntas
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[E} tnforme de originaidad

6.Consultar y recopilar de las fuentes primarias tales como archivos, revistas, libros y otros
documentos la informacioén requerida para alimentar las investigaciones que se realicen.
Para este mes no se ejecuto

7. Asistir a las reuniones que el director de la ESING y el jefe inmediato estipulen para su
asesoria en los temas que se planteen.

No TIPO No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01

Reunioén N/A

Reunién para organizar la informacion del Doctorado en convenio- desayuno de trabajo con
funcionarios de la Universidad UDCA

(©)
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académicos de acuerdo con la doctrina.

Inicio del proceso de autoevaluacion institucional , conforme al cronograma expuesto

v v e
et

| e e

peoeta it ] ] ]

‘9. Participar activamente en las reuniones con el COING y el cede 10 para asesorias que sean
nsquendas y mejommlento continuo del sistema de ingenieros militares.

Para este mes no se Ilevaron a cabo reuniones.

10. Revision, estandan'zacién y produccion de documentacion de doctrina para efectos de
difusion de informacién o lo que se considere de acuerdo con la necesidad.

Revisién de plan de mejoramiento del programa de Maestria en Gestion del riesgo y

desarrollo
(@)
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8. Asesorar a la inspeccion de estudios de la ESING en la elaboracién de los planes
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13. Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP II, el informe de gestion, la cuenta
de cobro o factura (esta Gltima si aplica) y la planilla de pago (esta dltima si aplica), hasta
finalizar el contrato.

S requieren enusiones de codigos de

i N
autorizacion?
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AUTCLED G9pond Lime PUTLOR S Segees tama
Dz Tt
Pago 002 o 3110372025 2:01.00 AM - 5500.000COP  Enviado 813 Enided Detaie
§UTEE O St e Estatsi
e
Pago 003 o S radiesdedemps 0. 5500000C0F  Enviado als Entided Detaie
e Y :
Boprts L, Quits)
| conar
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14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacion
| generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente
‘haya sido generado.

15. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le serén aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

16. Desemperiar las demds funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza
y desempefio en el cargo.

e
(©)
icontec
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11. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede
debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas

de la plataforma. . i

Actas orfeadas

12. Mantener en orden toda la documentacioén fisica y digital que produzca en cumplimiento
de sus obligaciones y entregaria al responsable del archivo cuando lo requieran.

Actas organizadas

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantdn Occidental — Bogota D.C.

Koin
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COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

Q MBSTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MRLITARES

AUTOEVALUACION ACADEMICA
RETROALMENTACION DE DESEMPENO DOCENTE

£ desarolo de esle efero00 de evaluandn nos permils evidennar su desempefio como
docente 3 Fawés de una evakeodn obetiva ¥ oporiuna para ¢ mejorameento de fos
procesos académicos. Gracas Por Su Compromiso con & mstitucdn, lo ivilamos 2 segur
foridlecendo su labor docente.

Programe: ingenieria Civi

Nombres y Apelidos: ing Avira Goazdiss Fredy Raid
um‘“

Periodo: Del 3 de febowso af 16 de jai de 2025
Fecka: 20 de maye de 2025

Primer semestre de 2025 -

ESTUDANIES GRECTOR OF PROGRAMA DOCENTE GENERAL
-y o L] L]
SN 2% W% s

mw g R " T a——" =
|exighda par pare de a Escoels de ngasiens
1., 18 Reakea twias y acompaiiamients pemments o Y oo
: Hcomemontn

Ing. Civil
EE

Diligenciamiento de la matriz con la informacion de la evaluacion docente del programa de

Retroalimentacion de docentes
procedimiento . Programa de Esp. Gerencia Integral de obras

TS
40093 423 rS

que estén por debajo del promedio exigido en el

PATRIA HONOR LEALTAD
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B NORMATIVA ESCUELA DE INGENIERDS

Modetadores (2
AN FETOAANTA
Aenaachs 031 Des 33 Do Agosts Bs 2001

&4 ngeeera vk

Pasticipantes (26}

& ADWIANA MRPLEL

0

3

3 Anores darer 02
& Andien s

x

AT R €

Induccién a los profesores del programa de Ingenieria Civil.

¥ ,queEvaLuAMOS ?

el o

ALUACION
WGENTE

rieiiie . Faraiu v Ulu

¥ EVALUACION DOCENTE

ratocr S Rac

‘-sucu Sistema Ariculado de Catctad £ - 2019 Decreto 1330 de 2019 MEN

Realizar los procesos de evaluacion docente:

& A Rimasai Fagomss

ana cargiviue ot

% W Vomoone: Lt Rioedo Reyes Anguio 82

@ ESNG Aderistrand "

>

BATRIA HONGOR

m_mng

LEALTAD

Asistir a la induccién de estudiantes y dar a conocer los lineamientos de calidad académica

Acceso a internet

CunIbH

BATRNA HONOH LEALTAD

Colbin

mao

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

! 150 9001 J

N

SC6310-7-6




Pag 14 de 16

Verificacion documental del programa de Maestria en Gestion del Riesgo y Desarrollo  en
miras a la evaluacion institucional

Reuniones para consolidar los plazos emitidos por la unidad superior para generar
documentos con informacion pertinente y de calidad en el cumplimiento de los mismos.

1
2t M
! i I
3 5 " [RESPONS
= ; Direccion
2 | 22 {Informe actualizacion de los syllsbus por cada espacio académico / Programa edu. Superior X programd
26 1 23 [informe de aplicacidn de encuestas momento cerof pregrado) X X_ Egresado.
1 2a Informe de seguimiento y evaluacion de las acciones tomadas para el logro de los Resultados de X X Direccidn
27 Aprendizaje de cada espacio acadénico/grograma i { programa
i = informe de andlisis de los Resultados pniebas saber pro y/o saber TyT de los programas. (Programas que l ‘ | x Direccion
28" |aplican y planes de mejoramiento) i | " programa
291 26 | informe de caracterizacién de estudiantes / Programa X | X Bienestad
30,1 27 | informe de actualizacién de Grupos de Investigazidn | x | X nvestigal
3128 |Cvlac (Estudiantes, docentes, investi res) i x I'x tnvestigae
3229 [Estadistica de produccién cientifics (llbros, capitulos de libro, articulos revista Q1, Q2, Q3) I x | % Tinvestigat
33 30| Estadistica produccin de manuales, reglamentos, concentos técnicos, otros documentas X | X investiged
131 Matriz profesores-Actividsdes Académicas, investigacién (cuadras maestros) iolx | x |Oecaod
M ¢ | programe
L

townesiaas ”

Mostrar escritorio
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Verificacion documental del programa de Esp. Vias y Aeropistas en miras a la evaluacion
institucional .

PATRIA HONOR LEALTAD
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Realizacion de una matriz para iniciar con la actualizacion de cada una de las condiciones
de calidad del programa de Esp. En Gerencia Integral de Obras.

Correspondencia de la

|denominacidn con las
comp 1as propias del
|campa de conocimiento
j r . |Normatividad que da soporte a
g fa o i6n del

Carrespondencia entre la
|denominacion del programa,
Proyecto educativo nstitucional
y el disefio curriculas

Ne ]

Prog!

Estado de i ofera de e l

Bttt U, WYV T V. IS, SRS—— -

F VN S .

Organizar toda la documentacion para iniciar con la evaluacion de las condiciones
institucionales

Matriz de condiciones con determinacion de apreciaciones

i | ™2 EGCUEL A O
\@/ Mateis pae te M-E = - e dutun
y/ ZVION de

+
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Consolidacion de las debilidades en materia de educacion superior reflejadas en los
procesos de autoevaluacion de cada uno de los programas- situacion que nos lleva a la
actualizacién de todos los reglamentos rectores institucionales.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C, en el mes de Agosto de 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Bogota D.C, Agosto 2025

Sefior ,Coronel ’
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIRIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, Leticia Guerrero Londofio, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 40.414.824 expedida en Granada
Meta ., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razén al contrato
de prestacion de servicios No. 089 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito
con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
DECALIDAD ACADEMICA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DE LOS DIFERENTES PROCESOS
DE AUTOEVALUACION DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES”, de conformidad con los establecido en la
clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema
general de seguridad social (Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes
(Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE JULIO DE 2025

“Aporte Salud — ALIANSALUD 88530280 275.000

Aporte Pension: SKANDIA 352.000
Aporte ARL: POSITIVA 11.500

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en agosto, 2025

Atentamente %
/

/%;i\ J

‘) Huella indice derecho

Nombre:

C.C.
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CERTIFICADO DE APORTES AL
.gcompznsor 1 mip'anma-com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

El aportante MMQE_Q identificado con CC nimero 40414824, aportd por LETICIA
R O NDON |dent|f|cado(a) con __Q numero 941482 en su condicion a la fecha como tipo de cotizante
ente : : 0S : a 1 mes por concepto de aportes obligatorios
al SIStema General de Segurldad Socual mednante Ia Plamlla Integrada de Liquidacion de Aportes, para los periodos
comprendidos en pension 2025-07 y salud 2025-07 de la siguiente manera:

AL

PERIDDO

o
2

FECHA DE P,

EPS001 | ALIANSALUD 0 30 $2.200.000
EPS SA.

8

Julio - 2025 | 88530280 | 2000772025 | N

1423 | POSIIVA 0 30 | $2.200.000 $0| Julio- 2025 | 88530280 | 20/07/2025 | N
COMPANIA
DE SEGUROS

230801 | Skandia Fondo 0 30 | $2200000 0 $0| Jullo- 2025 | 88530280 | 20/07/2025 | N
de Pensiones

El presente certificado se expide a los 29 dias del mes Julio de 2025

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.






Bogota D.C, Agosto, 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NAQIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planilla
CONTRATO | CONTRATANTE EJECUCION | MENSUALES | de aportes

PRESTACION DE 5.500.000 88530280
089 CENAC SERVICIOS 8 meses
EDUCACION PROFESIONALES
COMO ASESOR
DE CALIDAD
ACADEMICA
PARA EJECUTAR
LAS ACTIVIDADES
DERIVADAS DE
LOS DIFERENTES
PROCESOS DE
AUTOEVALUACIO
N DE LA ESCUELA
DE INGENIEROS
MILITARES

7365984 SENA Prestar 10 MESES 4.840.000 88920276
temporalmente
los servicios
profesionales, en
la Evaluaciony
Certificacion de
Competencias
Laborales del
SENA, y
construccién y
revision de
instrumentos de
evaluacion, en
la(s) funcion(es)
productiva(s) o
area(s) claves de




Servicios
Ambientales y
Gestién de
Procesos
Productivos, para
el cumplimiento
de las metas
establecidas en
este proceso”

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retenciéon en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, / HUELLA INDICE DERECHO

LETIGA GUERRE Ro LONDONO
C.C. 40.414, 824 DE Granada Meta




EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL [} TOTAL T No.07

BOGOTA D.C, Agosto 2025

1. CONTRATISTA

Nombre completo: Leticia Guerrero Londofio

Identificacién: 40.414.824

Nacionalidad: Colombiana

Direccién - ciudad de residencia: Cra 5 # 2° sur 54 Cajica
Cundinamarca

Teléfono de contacto: 3106980106

E-mail de contacto: leticiaguerrero701115@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY, DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: Oficial Decano ESING

Resolucion de Nombramiento: No 090 fechada el 03 de febrero de
2025

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

No. Del contrato: 089
Fecha de suscripcién: 13 de febrero de 2025

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De pdliza: 600-47-994000074886
Aseguradora: Aseguradora Solidaria
Fecha oficio aprobacion: 19 de febrero de 2025

Aprobado por: Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIRIREZ
, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

5. CRP-CDP

No. CDP 8625 - CRP 14225

Fecha expedicion: DEL CDP  21/01/2025- CRP 13/02/2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios de
Educacion

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

Valor: $ 44.000.000

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

13 de febrero del 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

8C6310-76
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7. PLAZO DE EJECUCION 8 meses (ocho meses)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
DE CALIDAD ACADEMICA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES

8. OBJETO CONTRACTUAL DERIVADAS DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
AUTOEVALUACION DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesor en la actualizacion o generacion de los manuales de
educacion y doctrina del arma de ingenieros militares.
2. Asesor de la actualizacion de las organizaciones de las unidades
del sistema de ingenieros (toe).
3. Revision de la constante actualizacién de las capacidades
requeridas por el arma de ingenieros militares en coordinacion con el
COING y el CEDE10.
4. Apoyar en las actividades e investigaciones que se realicen en
funcion de las publicaciones académicas.
5. Dar instruccion y capacitacion en cursos militares y en temas que
sean requeridos por la ESING.
6. Consultar y recopilar de las fuentes primarias tales como archivos,
revistas, libros y ofros documentos la informacion requerida para
alimentar las investigaciones que se realicen.
7. Asistir a las reuniones que el director de la ESING y el jefe
inmediato estipulen para su asesoria en los temas que se planteen.
8. Asesorar ala inspeccion de estudios de la ESING en |a elaboracion
de los planes académicos de acuerdo con la doctrina.
9. Participar activamente en las reuniones con el COING y el cede10
para asesorias que sean requeridas y mejoramiento continuo del
sistema de ingenieros militares.

10. Revision, estandarizacion y produccion de documentacion de
9. OBLIGACIONEE HONTRACTUAKEN doctrina para efectos de difusion de informacion o lo que se considere
| de acuerdo con la necesidad.
11. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada
documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en la
plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.
12. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que
produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al
responsable del archivo cuando lo requieran.
13. Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP I, el informe
de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta Gltima si aplica) y la
planilla de pago (esta Gltima si aplica), hasta finalizar el contrato.
14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup
de la informacion generada en desarrollo del contrato en formato
word,power point, excel o como originalmente haya sido generado.
15. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.
16. Desempefiar las deméas funciones que le sean asignadas de

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social 0o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, |1, lil.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato
Unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
ladebida reservay confidencialidad de los documentos de inteligencia
y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién piblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podréa aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con ocasién al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche
0 conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido
en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de

prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

8. No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios de llegado
0 salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
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obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a
no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar
donde se desarrolle el contrato no se entendera en ninglin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de
cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
plicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se daré aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
Calle 102 No. 7-80 Cantoén Norte Bogota, Cundinamarca Correo
electronico de la unidad cenacedu@buzonejercito.mil.co hacerse
efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se
hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional” ,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta acultativa y por
tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con
el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion
de servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo estrategico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucion
militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
la corrupcion.
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18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos ftratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se haré extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
ontratista seré responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y
las establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes
a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo
prestar sus servicios dentro del marco del respeto,

decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de
2012 Actualizacion del manual de buenas préacticas de la contratacion
publica del Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los actos administrativos de caracter particular deberén ser
notificados en los términos establecidos en las disposiciones
siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia
integra,

auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha
y la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion. La notificacion personal para dar cumplimiento a todas
las diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse
mediante cualquiera de las siguientes modalidades:
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1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracién podra establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes,
y establecera modalidades alternativas de notificacion personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia pablica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista.  El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME AGOSTO 2025

1. Asesor en la actualizacién o generacion de los
manuales de educacién y doctrina del arma de
ingenieros militares.

Obligacion No. 2: Asesor de la actualizacion de las
organizaciones de las unidades del sistema de ingenieros (toe).

Obligacion No. 3: Revision de la constante actualizacion de las
capacidades requeridas por el arma de ingenieros militares en
coordinacién con el COING y el CEDE10.

Obligacion No. 4 Apoyar en las actividades e
11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL investigaciones que se realicen en

CUMPLIMIENTO DE LAS funcién de las publicaciones académicas.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

N TIPO: No. DE ASUNTO:
o OFICIOS RADICAD
DOCUMEN o
TO;
01
02

Para este mes no se ejecuto

Obligacion No. 5 Dar instruccion y capacitacion en cursos
militares y en temas que

sean requeridos por la ESING.
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Capacitacion en procesos de evaluaciéon de condiciones
institucionales de la ESING

Para este mes no se ejecuto
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6.Consultar y recopilar de las fuentes primarias tales como
archivos, revistas, libros y otros documentos la informacion
requerida para alimentar las investigaciones que se realicen.

Para este mes no se ejecuto

7. Asistir a las reuniones que el director de la ESING y el jefe
Reunién para organizar la informacion del Doctorado en
convenio- desayuno de trabajo con funcionarios de la
Universidad UDCA

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

icontec

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310-7-6



Pag 8 de 20

Reunion para organizar la informacién del Doctorado en
convenio
Reunion virtual  con los encargados de la actualizacion y
verificacién del documento integrador del Doctorado en
convenio

Reunién verificaciéon documental del Programa de Esp.
Gerencia Integral de Obras
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8. Asesorar a la inspeccion de estudios de la ESING en la
elaboracion de los planes académicos de acuerdo con la
doctrina.
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Inicio del proceso de autoevaluacion institucional , conforme al
cronograma expuesto

9. Participar activamente en las reuniones con el COING y el
cede10 para asesorias que sean requeridas y mejoramiento
| continuo del sistema de ingenieros militares.

Para este mes no se llevaron a cabo reuniones.
10. Revision, estandarizacion y produccion de documentacion
de doctrina para efectos de difusion de informacion o lo que se

considere de acuerdo con la necesidad.

Revision de plan de mejoramiento del programa de Maestria en
Gestion del riesgo y desarrollo

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co \i‘:’m’ |

SC6310-7-6



Pag 11 de 20

11. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada
documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en
la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la
plataforma.

12. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital

que produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla
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al responsable del archivo cuando o reg

‘Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP Ii, el
informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si
aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar
el contrato.
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14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
backup de la informacion generada en desarrollo del contrato
en formato word,power point, excel o como originalmente haya
sido generado.

15. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros  herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del

objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion
del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio
le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en
la ley 1476 de 2011.

16. Desempeiar las demas funciones que le sean asignadas
de acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.
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Asistir a la induccion de estudiantes y dar a conocer los
lineamientos de calidad académica
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B EVALUACION DOCENTE
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Realizar los procesos de evaluacién docente:
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MDASTERIO DE DEFENSA NACIONAL

(COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARE'S
EJERCITO NACIONAL
ESCUELA DE INGENIEROS MRLITARES

MFTOEVALUACION ACADEMICA
RETROALMENTACION DE DESEMPENO DOCENTE
Bl desarolio de este oo de evaluactn n0s permiaid evidenciar su desempefio como

docente 2 ravés de una evaluscin cheta ¥ oporuna para & mepramento de los
Procesos académicos: Granas por su compramso con la nsiiucion, lo mtamos 3 seguir

Tortaleciendo su labor docente
Programa: ingesiens Crd
Nombres y Apelidos: ing Aiza Gonzez Frady Radd
Periodo: Del 3 de febwers af 16 de junio de 2005
MDG—‘:&
Primer semestre de 2025 -
| RETERDEALIACON | [ ARG |
ESTUANTES DRECTOR OF PROGRAMA OCEAE.
-y o ]
TASPECTOS POSITVOS: Teriendo ok putajes obtenidos en 6
.':‘— s o : o prnedo. considasatiesmente por encima de b cabdad
: !@wﬂ!t o dudas yfortalece ol

T Conentacin
Diligenciamiento de la matriz con la informacion de la
evaluacion docente del programa de Ing. Civil
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Retroalimentacién de docentes que estan por debajo del
promedio exigido en el procedimiento . Programa de Esp.

Verficacion documental del programa de Esp. Vias y
Aeropistas en miras a la evaluacion institucional .

-
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Verificacion documental del programa de Maestria en Gestion
del Riesgo y Desarrollo en miras a la evaluacion institucional

Reuniones para consolidar los plazos emitidos por la unidad
superior para generar documentos con informacion pertinente y
de calidad en el cumplimiento de los mismos.
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Realizacion de una matriz para iniciar con la actualizacién de
cada una de las condiciones de calidad del programa de Esp.
En Gerencia Integral de Obras.
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Organizar toda la documentacion para iniciar con la evaluacién
de las condiciones institucionales

Matriz de condiciones con determinacion de apreciaciones

L

lmxmum’c_‘
Modelo de swtoevaluroida
Condisivars do peowame

Pavoluciin 21798 del 19 do novismbee de 2020
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"
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s INSTRUMENTALIZACION

Matriz de condiciones y fuentes
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NOVEDADES ENCONTRADAS DE MANERA GENERAL EN LOS PROCESOS DE AU“4

Lineamientos de fos RA, sector externo, plan de desarrollo profesoral, Modelo pedagdgico, Sey
instrumentos de cooperacion internacional- convenios, Seguimiento RA, Internacionaliciacion, Permy
por programas, bienestar- profesores, estudiantes, Capacitacion profesoral, actualizacion de fa infory

estadisticas la descripcion de fa ejecucion y resultados del plan de adquisicién, mantenimiento, repo!
de infraestructura fisica y tecnoldgica- inversién.

No se evidencia documentacion en materia de internacionalizacion que incluya un plan de trabajo,|
sirvan para monitorear y evaluar las proyecciones de internacionalizacion.

DIAGNOSTICO GENERAL DE LA ESING.
Inexistencia de la vicerrectoria académica- impide mejora continua de los procesos Carece de politicg

CONSEJO ACADEMICO: Agenda establecida en términos de lo urgente, pero no de lo importante. Se |
con el fin de lograr un cambio de cultura org; ional en este sentido, en beneficio de la eficie
impactan el orden institucional.

Consolidacion de las debilidades en materia de educacioén
superior reflejadas en los procesos de autoevaluacion de cada
uno de los programas- situacioén que nos lleva a la
actualizacién de todos los reglamentos rectores
institucionales.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total § 44.000.000
Valor autorizado a pagar $ 5.500.000

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

Obligacion Entidad Vir. Pago
PENSION | SKANDIA 352.000
13. CUMPLIMIENTO PAGO SALUD | ALIANSALUD 275.000
SEGURIDAD SOCIAL ARL POSITIVA 11500
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.

3. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido
a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de

seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso
base de cotizaciéon del 40% del valor mensual del

contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%

en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad

legal vigente, la reglamentacién de la materia y de

acuerdo a la afiliacion efectuada ala A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de
renta. (solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensual mente

oo s
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15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma

PARCIAL [} TOTAL D

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de Cinco
millones quinientos mil pesos MTCE ($ (5.500.000), correspondiente
del mes AGOSTO, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, en el mes de Agosto de 2025.

Cargo}Oficial Pecano EJING
SuperWsor C
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