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Sefior Coronel
JORGE ALBERTO JARAMILLO MARIN
Comandante Policia Metropolitana de Manizales

Manizales
Asunto: Informe de Supervision contrato No._91-7-20033-2018 Mes reportado ___ABRIL
1. PRORROGA No. 2. ACLARATORIO No. N/A 3. MODIFICATORIO No. NO 4. OTROS NO
INICIC: TERMINO: FECKA: SECHA: FECHA' T
7 PLAZO DE BIENES Y/O SERVICIOS CONTRATADOS RECIBIDO PENDIENTE POR RECEPCION
= 7. £
5. OBJETO 6. CONTRATISTA EJECUCION 15. OBSERVACIONES
8. DESCRIPCION 9. CANTIDAD 10. VALOR 11. CANTIDAD 12. VALOR 13. CANTIDAD 14, VALOR
' . Informe de supervision N°01,
Vigencia . .
correspondiente al mes de abril de
REALIZACION 2018. Ala fecha se ejecutd el 0%
Incio: 09/04/2018 EXAMENES DE 9 MESES $ 3.400.000 Y S0 8 MESES $ 3.400.000 Idel contrato, el proveedor durante
o AUDIOMETRIA el presente mes realizé (200)
Tem;xr;o%g examenes de audiometria a ios
DRA. SANDRA 08/0%/20 aspirantes a ingresar a las
REALIZACION EUGENIA Adicion: NIA Escuelas de Formacion. Aporta el
EXAMENES DE ZULUAGA H paz y salvo por concepto de pagos
AUDIOMETRIA de seguridad social y parafi
scales,
GRISALES | ... NiA NIA NIA NIA NIA NIA NIA g socialy para
: dando cumplimiento al objeto de!
contrato a satisfaccion.
termino:
VALOR TOTAL $ 3.400.000 S0
X 17 Ceriifica con ta firma cel presente informe, que e! coniratista cumplio con lo establecido ex las clausulas y especificaciones técnicas de. contraio. en la fecha o
sl fechas estaslecicas, para lc cual relaciono y anexo los documentos scpcries, cescritcs en el numeral 23. del presante formato.
16. El cenirabista cumalio con lo esiablecido con las clausuias contraciuales?
NO 18. £n case de incumpgiimienio parcial o tolai del conirate, dligenciar ei numeral 12 del presente formate, para lo cual anexo ccmunicacidn oficta. No
e de! , mecianie la cua se informa a' erdenader cel gasto, el ne cumplimiento de ias obligaciones paciaaas en e! contraio.

19. RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS

20. ITEM Y/O NUMERAL
293

21. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

22, OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUMPLIMIENTO.




23. DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, OF SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y OTROS.

24.ITEM VIO 25. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA
NUMERAL CUMPLIMIENTO.

* Presiar los servicios de exémenes especiglizados, clinicos y caraclinicos gue o’erie de acuerdo a la Resciucion N°03684 cel C8-G8-2017, “Proiccolo de Selecc dn del Talents Humano para la Polici
Nacicng'. 2.Cumplir con Iz normalividad establecide por ef Virisierio de Salud y las normas genereles vigentes. 3."ener sede ce '0s servicios cfenacas en e &rea urbana de ia ciudad ce Man'zales.
debidamente habiiiada anie iz Territorial de Salud ce Caidas, sin oresentar sanciones oor parie au'cricades coroetenies tanto en el oreen nacora: come territorial que lo innabriten para presia- el
servicio 4. Cooriunicad ce alencion de minimo (50) asoiranies por die en e ciudad Marvzeles, de acuerdo al horario requerido para el desarro! o de cace vaioracion: garantizando la celidad en ia
orestacion cel servicio con el 1imero de profesionaies y equ-oc ofetaco. 5. Brindar la atencion a los aspirartes con czlidad, de forma cporiuna. amabie y cordial 6.Cumpli con o3 protocolos y guias
ce a'encién establecidos pare la mes‘acxon del servico, las cuaies deben se” anexadas a la propuesta presentada por los cferentes. 7. Des'gnar un funcicnaric gu'en en represeniacion de ia IPS yio
profesicnal. se encargue Ce ‘orma cermanenie ce las cocrdinaciones necesarias para la realizacién de ias valoraciones. 8. Practicar Unica y exciusivemente los examenes estabiecidos en el present
estudic. Al asorente ro se le debe informar d agrastices, recomendaciones, lratamienios 0 exameres adicione'es, s¢'0 en caso ce urgencia vital; tampaco emitr criterios de aptitud €. Remitir factura
de las valcraciones "ez'izadas de forma mersuea: con la sigu'enie informacion. rumerc de asgiraries aterdides. cantidad de examenes reazados, valor uriario de! procedimiento y valor toia!
ejecutadc: arexanco & cervicado de paz y $a'vo ce pago de ansries Ce segurcad social y parafiscales. cor destng a ia cficina de coriratos de. Area Saridad Ca'cas y at sugervisor dei conirato.
Informar cuando se liegue al 80% de ejecucion cel vaior cel centralo y @ parir ce &li manterer comunicacén permanente con &l suservisor del mis~o, has:e liega a» 100% ce ejecucvcn cel
presupuesio cortratace. 11 i conirai'sta deberd cumpiir con las concicicnes técnicas que se exyan para ta preseniacion de ja propuesiz. 12. Teniendo en cuenia el decreic 019 del 2012 “gor el cusl
se dictan normas para sugrimir o reformar irdmites innecesarios existentes en la administracin plblica’, e: conwai'ste deoerd implemeniar 1a verificacion de la nuelia daciilar por medios electrdnicos y
fotografia digital, tomada en el momenio en que &l aspiranie presente la valoracion, e! cual debe quedar impreso en el icrmatc de resuitados de los examenes praciicados. 13. Diligenciar en forma
correcia los formatos de resultacos de los examenes realizacos, con ietra clara y legidle, infermando todos los items solicitados. sin tachones, i usc de corrector. 74, Los concepios deben ser
coherenies entre cads pardmetro evaluade y el diagnéslico final de Iz vaioracién. 15 Suministrar a cada aspirenie una manila de ident*cacion, pare un so'0 uso, con cietre de segurisad basado en un
fuene a:‘hesivo cue impide su iransferencia a otra persong, resisienie al agua, a rasgadc y 2 la tension, con nimero de serie, para el conirol en la reakzacidn de las ve'oraciones y evitar
suplaniaciones: las cuales serén adquitidas por las IPS y/o prefesionales e guienes se les acjucique el conirate. *6. Responder laboraimente por 'a vinculacisn cel nersonai profesional y técnico que
reaciere para 'a e{e:u ion de! presente corirato (Demastrar su afilizcion a lz enudad medianie contraio con c'gaciones establecidas frente a! Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales). 17.
E.oferente debe~2 taner |a capacicad de presiar el servicio cen los profesionales oferlados, sitic e toma de muesiras 0 consutorios, equipss tecncidgicos y sale de espera; en la cuat pueda atender
de manera comoda y cporiuna a los aspirantes de iz Policia Nacional, en et horario que previemente sea notficado por la Regional ce incorporacion N°3. 18. Para el servicio de igboraigcrio clinico debe
garantizar una sala de espera con &l menos {5C) sillas (no butacas; cor espaldar, que puede ser compartidas con 0iros servicics, perc en el mismo nive! de! consultorio; sin escalas para su accesc.
oara peder realizar un mejor conirol y cismunuir 1os fesgos a10s asoranies. £ oleren'e dece garanizar que Ics asoiranies gue se encuentren tomandc el examen pre v post carga ¢e Qlucesa estén

cebidamen:e sen'ados pa-a ev.iar el 'lesqo ce caidas 19. En cuarto a'os deméas servicios y/o vaioraciones sc'icitacas se debe garantzar or 10 menos une szla de espera cor (8) sitas. 20.
Cisporibit ‘c:: de un'oga ser & is .~aca Por sexs, que puede ser corpartida €on otres sevvicios. Pare el casc de grofesicna es indegendertes de sa'uc, se ecepia Lnidad sanitara e usc
mixto. 21. Compl- con e Sisteme Oziigatoric e Garantia ce Calidad. los recuisitos mirimes esercia’es y las concicicnes senanas gue iter las aulor'daces compeianies, e e~ el croen nacona!

rian. 22, E: o'erente debe estar rscrio en € Regisio Especial ¢e Prasizsores de 3a'Lg y tener habi™ades cate uro de 103 servicios cue ¢ enea ofe 61 et registro v p . ifi 60 d o .
cartficads oe habiiacion. 23 Garantizer las conwiciones de asepsia y entisensia e a manisuiacion de las muesias y procesam e las ~usmas, segin fa neomevi > par i0s entes e resenia cer lC?f:!On :e pazy salvo Por pago e
cortre e saluc 24, Reaizar los examenes con personal ur versiiario gracuado v allamenis calificaco, medianie ia ‘icac-s.* £ COTOETNIBNI08 y experercias Con g tecraiog s Csponivie. 25 salud, pension, y riesgos prefesionales

car s elitecdn de 10s orofasicnaes @ una AR, 26. Comuncar o escrio a cortatarie, cualquier cavb-o enig inform r3ca oa-e el desarrcio de. presenie conirato. 27. Garentizar correspondiente al mes de abril de 2018.
cue mNGLo e les profesicra es que cferie el ccr. Deiard mas de izgs heras perr s legaimenie ("2 2. c'a. 56 & 'a semana, Arvcuio 26 ce 'z Ley 269 de 1988} 2 . Assgurar curane la
e ecuoicn 2t conaio e discerbicedyca & rio cirice, radic'ag'a. elecirocard'ograma. gleciroercetacgrama. ausicmetrs, cciwomeia, otor ‘nolecingolog’a. chialmoiogia y

& &CCYO TI2gPosice bésico de ac L°rd uiccs relac’onacos deben esier df s.,om’“le; en el $10 sfeniano o&'2 ia vrasiacis exaT NCE ce vida de oS
2GLpos cov la sicrs de caldotaciones y men €. Disgenicilicas para gar cumolim.ento & Conwealo 'roluyerce 08 o'as SA03UCS, cuan d 125 Mecescases o2 'as

CoPVOCEIonaS &St e recuieran. Para 10 antericr "v"”' de I'wcurg _n N®3. inicrmard & la IPS ylo orofes.onat '5 programacion de aspirantes con uneg au.e& on minime de tres aias, 30. &
caga aspr”to en aaue Ios examer es gJie [0 "esyeran c| case de os adnlescenie s a cumplr su mayoria ce
1 qu e" roced migne sdicc. deromirads
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O PROFESIONALES
Para ei caso de prestacion de servicios personales o profesionales que afecten la conformidad del servicio: fecha en la cual le fue suministrada la induccion establecida _10:04-2018 Con base en la induccién recibida. el contratista cumplié con el objeto contractual establecide $i
X_ NO___

V..
Grado y Nombre del Supervisor Mayor EDUAR MAURICIO VELASQUEZ BELTRAN firra )
Cargo: Jefe Regional de Incorporacion N*3
Teléfonos: 875081G

Arexcs  cerlifzacicn asore dal sisiema de seguridad sccial
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CERTIFICADD PAZ Y SALVC SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

La suscrita SANDRA ZULUAGA GRISALES identificada con cedula de ciudadania, como
aparece al pié de la firma, AUDIOLOGA de profesion, certifico bajo la gravedad de
juramento que a fa fecha, he dado cumplimiento a las normas establecidas acerca del
pago de aportes parafiscales a los sistemas de salud y seguridad social de los empleados
que he tenido a mi cargo , de acuerdo a los articulos 11 y 12 del decreto 1406 de 1998, por
el cual se adoptan disposiciones reglamentarias de la ley 100 de 1993, se reglamenta
parcialmente el articulo 91de la ley 488 de diciembre 24 de 1998, se dictan disposiciones
para la puesta de operacidén del registro Unico de aportes al sistema de seguridad social
integral y se dictan otras disposiciones como con las disposiciones del articulo 50 de la ley
789 de 2002, modificado por la ley 828 del 2003. Asi mismo he pagado oportunamente en
su totalidad los aportes de subsidio familiar, instituto de bienestar familiar y SENA,
encontrandome a paz y salvo.

MANIZALES, 06 DE MAYO DE 2018

v

CORDIALMENTE

6,0\1\)‘:&/\5? 6
SANDRA ZULUAGA GRISAL

€C30.329.576
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