SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS MARPO03.03.01.18.720.F01

(SISTEMA, SGC y MECI)

BN
FICHA TECNICA DE IMPUESTOS Y CONTABILIDAD VERSIGN 4
FECHA DE
ENTRADA EN 17/mar/2020
VIGENCIA
A, DATOS GENERALES
1. Contratista { O50RIO CUELLAR GISEL VIVIANA 2. Ficha No, | 20 | AD-1 1920
3. Contratgflor | 4145.010.25.1.AD-1 1820-2020 t-:. RUT/NIT. . | 1.143.826.374 s
5. Regiren Tributario Renta g RS - o e : 8692
7. Regimen Triblitario Ventas 49 = A»th’dad Feonomica 1 Contractual £299
S ; s Lo - = Permanencia S ) NO ()
8. Régimen Simple de Tributacijn SI( ) NO( X ) ;&kﬁﬁgﬂ‘i Calificacion DIAN | Res NOmerc: Fecha Res.
3. Tipo de Entidad N/A 16, Braaa : N/A hicro (ESALY Céd{igc; 04 Cédjg-.)) 05 c;m;gc_; 05
e R {
12. Depandericia - Centro Gestor L SALUD 13:COP No, 3500137586-3500141385
14. valor Total det Corrato . $ 25.319.820 HRdaloriVA, -——:[ £0
. e 15 IMPUESTO AL CONSUMO 30

B. DEDUCCIONES Y RETENCIONES CON LOS CODIGOS SAP-SGFT

CONCEPTO o1 A8, BASE (VAlOr SIBIVAL ] NO I st
i ontrlbucun Especial - CE ((unlratu de Obra) X
7y Pro-Cultura - £C > a UVT 4.072 (Mayor a $ 144.951.704) X
% o Desarrclio - EP « & 2.196 uvr (De 514 ¢ 78.192.971) X
o A $78.192.972) X
g X <
§ Pro-Hespital - EH $ 25.319.820 X
N Pro-Unipacifico - EU Cuota Mansual » & SMMLY {Mavor a $5.266.818) X
o ] Pro-Uni = EU Todo Tipo de Contrato X
EnL I Pr-Unipacifice ~ BU - Alguiler Escenanos Deportivos y Culturales X
Z RETEICA - IV = IC ~ 11~ IF - IS | HONO X
: 8 Retehiente - RD - RS - FH - RC - RA -~ RO - RF | RH 0 X
3 % te. Personas Naturales Cédulas Rentas de TrabajeArt. 383 E.T. - RW RW X
e - Multiplicador X
4 TE IVA - RI X
20, VALOR UVT ANO 2020 $35.607
3. CONDICIONES DEL CONTRAYTO Y CONTABILIZACION
21, ANTICIPO ] St 1 1 No ] X B | UALOR
21 CONTABILIZACION - COENTA NG, | = T VALOR DEBITO . = 1. T VALOR CREDITO
55021607581 $ 25.319.82¢
24303040001 4 25.319.820
23. FORMA DE PAGO 24, OBSERVACION 0 5 : i 25 ¥VALOR 206, PORCENTAJE

SEIS (0663 CUCTAS POR $4,219,970 PREVIA CERTIFICACION DEL !NT‘F?VENT\)R
F 25.319.820 100%

27. OBJETO DEL CONTRATO
ar servicios profesionales en la Secratana de Salud Publica Municipal de Cali - Equipo de Salud Mentai v Cenvivencia Social, consistente en Brindar lineamientos técnicos para la
2 modelo comunitario de salud mental, asi como la vigilancia epidemiciogica de eventos de interss en salud mental y la preparacion y desarrollo de! Cbsarvaterio de Salud Mental de
to Dencminado: Desarrollo det Modefo Comunitario de Salud Mental en el Municipio de Santiago de Cali,

Adicicnal Ne. 1 Prastar
iraplamentacicn
Cali. En el proved!

28. OBSERVACIONES
Para los pagos ¢ abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos par honorarios y por compensacion por servicios personales, que informen que no
han contratado o vinculado dos (2) o mds trabajadores asociados a la actividad, les sera aplicable la retencidn en ia fuente establecida en el articulo 383 del E.1,, y que para
efectos tributarios se denominan ingresos cedulas por Rentas de Trabajo,

Para los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios perscnales, que informen que han
contratade o vinculado dos {(2) o mas trabajadores asociados a {a actividad, les sera aplicabie las tarifas de retencidn en la fuente generales establecidas en el articuio 392 del E.T,,
y que para sfectos tributarios se denominan ingresos cedulas par Rentas No Laborales.

Los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios personales, que no presenten el
certificado de vincutacion de trabajadores asociados a la actividad, les sera aplicada las tarifas de retencion en la fuente generales establecida en el articulo 392 del E.T.

Para pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por conceptoe de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios persenales, la estampilla Pro-Aduito
mayor se descontara solo en el evento que el SUPERVISIOR lo autorice ajustandose al acuaerdo 0469 de 2019 Articulo deci octavo, y vigesimo cuarto.

29, INFORMACION UNION TEMPORAL O CONSORCIO
ART. 11 DECRETO 3050 DE 1997 Y CONCEPTO DIAN 044491 DE MAYO DEL 2011 RETENCION EN LA FUENTE EN CABEZA DE LOS MIEMBROS DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO,

LA FACTURA DEBERA SENALAR EL PORCENTAJE O VALOR DEL INGRESO QUE CORRESPONDA A CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, INDICARA
NOMBRE O RAZON SOCIAL Y EL NIT DE CADA UNO DE ELLOS

ACTIVIDAD ECONOMICK
NOMBRE P /un/EGRANTES REGIMEN RENTA % PRINCIPAL RUT/NIT
VA 7 L
L 7 .
VA - — Ll
- Finma; y/ 7 P ' : 7 [conTasLE Firma: [\ t" Nombre: LIGIA ANGEL A.
30. ELABORG  {Nombre, JOSWDZUZB ZULUAGA G. 31LREVISO ' TRIBUTARIO Eirmai,  \Jo ,}" Nombre: LIGIA ANGEL A.
L Fechaiza/ 10/2020 0:00 i : i DATA MAESTRA Firma: 3/ Nombre:
v
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