24/1/24, 16:34 Correo: Omar Fernando Beltran Opayome - Outlook

Solicitud Ampliacién Vigencia Amparo de Cumplimiento de Garantia Unica

Omar Fernando Beltran Opayome <ofbeltran@sdis.gov.co>
Vie 12/01/2024 14:46

Para:equipoasesorongs@gmail.com <equipoasesorongs@gmail.com>
CC:Daniel Santiago Leon Melo <dleonm@sdis.gov.co>

Sefior (a):

GLORIA YANETH CASALLAS

Representante Legal

UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION

Cordial Saludo

Para efectos de liquidacion del Convenio 7146-2022, suscrito con la Secretaria Distrital de Integracidn Social, se
solicita ampliacién de la vigencia del Amparo de Cumplimiento de la Garantia Unica hasta la fecha 29 de febrero
del aiflo 2024, lo anterior, en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de
2015, que refiere lo siguiente:

"(...) Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una
vigencia minima hasta la liquidacién del contrato. (...)"

Es asi como, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007- determina el plazo para la liquidacion de los contratos:

“(...) La liquidacion de los contratos se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la
liguidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecuciéon del contrato o a la expedicidon del acto administrativo que ordene la terminacidn, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificaciéon
o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra
la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 136 del C.C.A. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la
misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos anos siguientes al vencimiento del término a
gue se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente. (...)".

Por lo anterior, con el fin de adelantar el tramite liquidatario dentro de los términos establecidos en la ley
de ampliar la vigencia del amparo de cumplimiento y los documentos solicitados, se solicita allegar dicha

informacién por este medio dentro del dia habil siguiente al recibo de la presente comunicacién.

Finalmente, reiteramos la entera disposicidon para acompafiar y atender cualquier solicitud de su parte. Quedamos
atentos a cualquier requerimiento, agradezco su atencion y gestion.

Cordialmente,
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Omar Fernando Beltran Opayome

Subdirector Abastecimiento

BOGOTA DIRECCION DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO

Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel: (57) 601 327 9797
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RV: Solicitud de informacion de incumplimientos Comedores 2022

Yurany Andrea Dominguez Lopez <ydominguez@sdis.gov.co>
Sab 19/08/2023 21:57

Para:Astrid Carolina Torres Pinto <atorresp@sdis.gov.co>;Juliana Sendoya Ospina <jsendoya@sdis.gov.co>;Ana Katerine
Carvajal Montejo <acarvajalm@sdis.gov.co>;Carlos Julian Ruiz Dionisio <cruizd@sdis.gov.co>;Carlos Alberto Sendoya Ospina
<csendoya@sdis.gov.co>;Ana Milena Cachope Cogua <acachope@sdis.gov.co>;Beblin Lorena Bagui Mina
<bbagui@sdis.gov.co>;Cesar Ricardo Herrera Rojas <cherrerar@sdis.gov.co>

CC:Omar Fernando Beltran Opayome <ofbeltran@sdis.gov.co>

Buenas tardes,

Les comparto correo de la Oficina Juridica, con el fin de tenerlo en cuenta en la obligacién 7 del informe
final.

Gracias,

Andrea Dominguez Lépez
Subdireccién de Abastecimiento

De: Sara Elizabeth Mora Rodriguez <smorar@sdis.gov.co>

Enviado: viernes, 18 de agosto de 2023 4:58 p. m.

Para: Yurany Andrea Dominguez Lopez <ydominguez@sdis.gov.co>

Cc: Omar Fernando Beltran Opayome <ofbeltran@sdis.gov.co>; Eva Patricia Sandoval Clavijo
<esandovalc@sdis.gov.co>

Asunto: RE: Solicitud de informacién de incumplimientos Comedores 2022

Buenas tardes,

De conformidad con la solicitud que antecede, me permito informar lo siguiente:

CONTRATO CONTRATISTA NIT OBSERVACION OFICINA JURIDICA
Una vez revisada la base de datos de
- - la Oficina Juridica se observa que no
7111-2022 CORPORAC;%S RAZON DE 900.381.580-9 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
) Una vez revisada la base de datos de
ASOCIACION COMUNITARIA la Oficina Juridica se observa que no
7112-2022 LA 830.067.850-3 |adelanté proceso sancionatorio alguno
ESPERANZA ASOESPERANZA por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
. Una vez revisada la base de datos de
UNION TEMPORAL la Oficina Juridica se observa que no
7113-2022 ALIMENTANDO EN LA 901.482.672-5 |adelanté proceso sancionatorio alguno
INCLUSION por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
7114-2022 FUNDACION REMA 830.500.191-5 | Una vez revisada la base de datos de
RESTAURANDO CON MANOS la Oficina Juridica se observa que no
DE AMOR adelanto proceso sancionatorio alguno
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por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
FUNDACION SOCIAL PARAEL la Oficina Juridica se observa que no
7115-2022 DESARROLLO HUMANO 900.295.709-3 |adelantd proceso sancionatorio alguno
FUDESOL por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
ASOCIACION DE la Oficina Juridica se observa que no
7116-2022 [ INTEGRACION COMUNITARIA | 830.505.154-5 [adelanté proceso sancionatorio alguno
ASOINCO por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
COOPERATIVA MULTIACTIVA Una vez revisada la base de datos de
PRO DESARROLLO la Oficina Juridica se Qbserva_ que no
7117-2022 830.039.084-9 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
SOSTENIBLE - . -
COMULPRODES por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
FUNDACION SOCIAL PARAEL la Oficina Juridica se observa que no
7118-2022 DESARROLLO HUMANO 900.295.709-3 |adelantd proceso sancionatorio alguno
FUDESOL por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
COOPERATIVA MULTIACTIVA Una vez revisada la base de datos de
PRO DESARROLLO la Oflcma Juridica se Qbservg que no
7119-2022 830.039.084-9 [adelantd proceso sancionatorio alguno
SOSTENIBLE - , S
COMULPRODES por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
- la Oficina Juridica se observa que no
7120-2022 CORPORACION VIENTOS DEL 830.073.167-5 |adelant6 proceso sancionatorio alguno
PORVENIR ; -
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
) la Oficina Juridica se observa que no
7121-2022 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7 |adelant6 proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
- la Oficina Juridica se observa que no
7122-2022 CORPORQJQI!SQOSIEMBRA 900.007.370-7 |adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
7123-2022 CORPORFA{JQI!SF’\;OSIEMBRA 900.007.370-7 |adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
- la Oficina Juridica se observa que no
7124-2022 FUNDACIO%&SMILLITAS DE 900.031.234-4 |adelant6 proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
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Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7125-2022 CONSORCI?:I\%\CA)RSINAPSIS' 901.623.611-2 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7126-2022 CONSORC'OF&\OARS'NAPS'S' 901.623.611-2 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
COOPERATIVA MULTIACTIVA llj”gf‘.’ ez re:st%qa la baie de datos de
PRO DESARROLLO a Oficina Juridica se observa que no
7127-2022 830.039.084-9 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
SOSTENIBLE - . -
COMULPRODES por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
COOPERATIVA MULTIACTIVA la Oficina Juridica se observa que no
7128-2022 BIENES Y SERVICIOS 830.103.478-0 |adelantd proceso sancionatorio alguno
CONVABISER por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
7129-2022 FUNDACIO%&SMILLITAS DE 900.031.234-4 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
. Una vez revisada la base de datos de
FUNDACION PARA EL la Oficina Juridica se observa que no
7130-2022 DESARROLLO SOCIAL 900.437.607-1 |adelanté proceso sancionatorio alguno
ORIENTE por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7131-2022 C%SI_%%/:QSAEQSOI\I#UE&/SL 830.502.017-0 |adelantdé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
7132-2022 FUND';%S&‘E%’\IIESUEVO 900.067.669-1 |adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7133-2022 CONSORCI?:I\%\CA)RSINAPSIS' 901.623.611-2 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
7134-2022 FUNDAA%'SI\']‘EUC’\EQUEVO 900.067.669-1 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
7135-2022 | COOPERATIVA MULTIACTIVA | 830.103.478-0 | Una vez revisada la base de datos de
BIENES Y SERVICIOS la Oficina Juridica se observa que no
CONVABISER adelanto proceso sancionatorio alguno
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por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7136-2022

CORPORACION SIEMBRA
FUTURO

900.007.370-7

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7137-2022

CORPORACION VIENTOS DEL
PORVENIR

830.073.167-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7138-2022

COOPERATIVA MULTIACTIVA
BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER

830.103.478-0

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7139-2022

CORPORACION ASIS DE
COLOMBIA

830.113.724-0

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7140-2022

FUNDACION PASOS FIRMES

900.304.776-7

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7141-2022

FUNDACION PASOS FIRMES

900.304.776-7

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7142-2022

FUNDACION MANOS UNIDAS
DE COLOMBIA

900.026.353-2

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7143-2022

FUNDACION CAFAMI CENTRO
DE ASESORIA INTEGRAL
FAMILIAR

830.147.561-3

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7144-2022

UNION TEMPORAL
ALIMENTANDO EN LA
INCLUSION

901.482.672-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7145-2022

FUNDACION MANOS UNIDAS
DE COLOMBIA

900.026.353-2

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
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) Una vez revisada la base de datos de
UNION TEMPORAL la Oficina Juridica se observa que no
7146-2022 ALIMENTANDO EN LA 901.482.672-5 |adelant6 proceso sancionatorio alguno
INCLUSION por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7147-2022 Cgsl_%ﬂgaggo’\'#@’él_ 830.502.017-0 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
COOPERATIVA MULTIACTIVA la Oficina Juridica se observa que no
7148-2022 BIENES Y SERVICIOS 830.103.478-0 |adelanté proceso sancionatorio alguno
CONVABISER por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
CORPORACION PARAEL la Oficina Juridica se observa que no
7149-2022 DESARROLLO SOCIALY 830.145.844-3 |adelantd proceso sancionatorio alguno
COMUNITARIO LA SIEMBRA por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
. . la Oficina Juridica se observa que no
7150-2022 CORPORACSI(EE RAZON DE 900.381.580-9 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7151-2022 C%sl_%cl\:/:ggggol\ll\?&\:/éL 830.502.017-0 |adelantdé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
FUNDACION SOCIAL PARAEL la Oficina Juridica se observa que no
7152-2022 DESARROLLO HUMANO 900.295.709-3 |adelantd proceso sancionatorio alguno
FUDESOL por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
. Una vez revisada la base de datos de
FUNDACION PARA EL la Oficina Juridica se observa que no
7153-2022 CRECIMIENTO SOCIAL 900.298.590-8 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
FUNCRESOL por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
7154-2022 FUND';‘\%XI\TE%’EEUEVO 900.067.669-1 |adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
CORPORACION PARAEL la Oficina Juridica se observa que no
7155-2022 DESARROLLO SOCIALY 830.145.844-3 |adelanté proceso sancionatorio alguno
COMUNITARIO LA SIEMBRA por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
7156-2022 CORPORACION SUAZA 830.076.629-5 | Una vez revisada la base de datos de
CONFORMACION Y la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
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por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7157-2022

FUNDACION CAFAMI CENTRO
DE ASESORIA INTEGRAL
FAMILIAR

830.147.561-3

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7158-2022

FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
ORIENTE

900.437.607-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7159-2022

CORPORACION SUAZA
CONFORMACION Y
FORTALECIMIENTO DE
GRUPOS SOCIALES

830.076.629-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7160-2022

FUNDACION PARA EL
CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL

900.298.590-8

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7161-2022

CORPORACION SOR TERESA
DE CALCUTA

830.059.357-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7162-2022

FUNDACION REMA
RESTAURANDO CON MANOS
DE AMOR

830.500.191-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7163-2022

CORPORACION
COMUNITARIA LIBRES PARA
COOPERAR

900.243.455-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7164-2022

CORPORACION
COMUNITARIA LIBRES PARA
COOPERAR

900.243.455-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7165-2022

CORPORACION RAZON DE
SER

900.381.580-9

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7166-2022

CORPORACION RAZON DE
SER

900.381.580-9

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
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Una vez revisada la base de datos de
CORPORACION PARAEL la Oficina Juridica se observa que no
7167-2022 DESARROLLO SOCIALY 830.145.844-3 |adelantd proceso sancionatorio alguno
COMUNITARIO LA SIEMBRA por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
CORPORACION PARA LA la Oficina Juridica se observa que no
7168-2022 | INTEGRACION COMUNITARIA | 800.141.773-1 |adelanté proceso sancionatorio alguno
LA COMETA por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7169-2022 ORDEN Eﬂrij'\lilg;s(o)g DELOS 860.013.635-3 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
JUNTA DE ACCION COMUNAL Una vez reV|s’a(_13 la base de datos de
DEL BARRIO ALTOS DEL la Oficina Juridica se observa que no
7170-2022 POBLADO DE LA LOCALIDAD 830.050.201-9 |adelantd proceso sancionatorio alguno
04 SAN CRISTOBAL por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7171-2022 FUNDACION PEPASO 860.524.015-1 |adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7172-2022 CORP%%AL%I(\)A';I'XSIS DE 830.113.724-0 |adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7173-2022 CORPO%AECE?AT(?S.&TERESA 830.059.357-1 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
. Una vez revisada la base de datos de
CORPORACION PARA EL la Oficina Juridica se observa que no
7174-2022 |MEJORAMIENTO DE CALIDAD | 900.072.040-8 |adelant6 proceso sancionatorio alguno
DE VIDA CORMECAV por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
7175-2022 FUNSle%gg Eﬁiﬁféﬁ\mo 900.273.909-5 [adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
7176-2022 FUNDAC'gU?ﬁBMSENTANDO 900.546.136-1 |adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
7177-2022 FUNDACION PARA EL 900.298.590-8 | Una vez revisada la base de datos de
CRECIMIENTO SOCIAL la Oficina Juridica se observa que no
FUNCRESOL adelanto proceso sancionatorio alguno
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por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7178-2022

FUNDACION PEPASO

860.524.015-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7179-2022

FUNDACION FABRICANDO
SUENOS FUNFASU

900.273.909-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7180-2022

CORPORACION PARA LA
INTEGRACION COMUNITARIA
LA COMETA

800.141.773-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7181-2022

FUNDACION MARIA PAZ

830.138.648-7

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7182-2022

ASOCIACION COMUNITARIA
LA
ESPERANZA ASOESPERANZA

830.067.850-3

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

CORPORACION PARA LA

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no

FREINET

7183-2022 | INTEGRACION COMUNITARIA | 800.141.773-1 |adelant6 proceso sancionatorio alguno
LA COMETA por el incumplimiento de las

obligaciones del Contrato en mencién.

Una vez revisada la base de datos de

la Oficina Juridica se observa que no

7184-2022 FUNDACION CELESTIN 830.142.249-7 |adelantd proceso sancionatorio alguno

por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7185-2022

ASOCIACION INTEGRAL PARA
LA PAZ ASOINPAZ

830.094.708-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7186-2022

ASOCIACION INTEGRAL PARA
LA PAZ ASOINPAZ

830.094.708-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7187-2022

FUNDACION SOCIAL PARA EL
DESARROLLO HUMANO
FUDESOL

900.295.709-3

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
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7188-2022

FUNDACION GESTORA
INTEGRAL CONSTRUYENDO
SENTIDO HUMANO
FUNGEINCO

900.403.236-6

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7189-2022

CONSORCIO CORSINAPSIS-
FMM

901.623.611-2

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7190-2022

ASOCIACION COMUNITARIA
LA
ESPERANZA ASOESPERANZA

830.067.850-3

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7191-2022

ASOCIACION DE
INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO

830.505.154-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7192-2022

CORPORACION VIENTOS DEL
PORVENIR

830.073.167-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7193-2022

ASOCIACION DE
INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO

830.505.154-5

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7194-2022

CORPORACION ORIENTAR
PARA CRECER

900.085.682-2

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7195-2022

CORPORACION PARA EL
MEJORAMIENTO DE CALIDAD
DE VIDA CORMECAV

900.072.040-8

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7196-2022

ASOCIACION DE MUJERES,
MUJER'Y CIUDAD AMUCI

830.093.106-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7197-2022

ASOCIACION DE MUJERES,
MUJER Y CIUDAD AMUCI

830.093.106-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7198-2022

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkKADBjYmVhN;Y3LWRKOTgtNDFmMMS05NmFILTIIZjU4N2Q4YZzc2YWAQANVgTISYYK5Cu4mfE8BLYVI%3D

CORPORACION COMEDORES
COMUNITARIOS EN RED
CORPOCCORED

900.091.723-0

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
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por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7199-2022

FUNDACION PARA EL
CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL

900.298.590-8

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7200-2022

CORPORACION PARA EL
MEJORAMIENTO DE CALIDAD
DE VIDA CORMECAV

900.072.040-8

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

7201-2022

ASOCIACION DE MUJERES,
MUJER 'Y CIUDAD AMUCI

830.093.106-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

7202-2022

CORPORACION ORIENTAR
PARA CRECER

900.085.682-2

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

9188-2022

ASOCIACION DE APOYO
COMUNITARIO AL COMEDOR
JUVENIL DEL BARRIO VILLA

SUAITA LA PAZ - ASOPAZ

800.214.677-7

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

9189-2022

FUNDACION MARIA PAZ

830.138.648-7

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

9190-2022

CORPORACION
CONSTRUYAMOS EL FUTURO

830.503.725-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

9191-2022

CORPORACION
CONSTRUYAMOS EL FUTURO

830.503.725-1

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

9192-2022

CORPORACION ASIS DE
COLOMBIA

830.113.724-0

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.

9193-2022

CORPORACION RAZON DE
SER

900.381.580-9

Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
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. Una vez revisada la base de datos de
FUNDACION REMA la Oficina Juridica se observa que no
9194-2022 | RESTAURANDO CON MANOS | 830.500.191-5 |adelanté proceso sancionatorio alguno
DE AMOR por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
. . la Oficina Juridica se observa que no
9195-2022 CORPORACS'CE’E RAZONDE | 900.381.580-9 |adelanto proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
9196-2022 CORPOITDAECgATgS.;TERESA 830.059.357-1 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
COOPERATIVA MULTIACTIVA Una vez reV|s’a(_13 la base de datos de
PRO DESARROLLO la Oficina Juridica se observa que no
9197-2022 SOSTENIBLE 830.039.084-9 |adelantd proceso sancionatorio alguno
COMULPRODE-S por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
9198-2022 CORPSERAE?QEgEIENTAR 900.085.682-2 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
9199-2022 ASI?ECIL';CI\:/:I(I)_?A%X\I{IEEA%?_BOESZA 830.100.672-1 [adelantd proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
. la Oficina Juridica se observa que no
9200-2022 ASDOECL:AA\(;/:%\L'\QX‘,{IESACFQ%%ZA 830.100.672-1 |adelanté proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
la Oficina Juridica se observa que no
9201-2022 FUNleUC'\IIgI’,\iI\EI)é‘RAMOR 900.234.004-9 |adelantoé proceso sancionatorio alguno
por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencién.
Una vez revisada la base de datos de
ASOCIACION DE la Oficina Juridica se observa que no
9202-2022 | INTEGRACION COMUNITARIA | 830.505.154-5 |adelant6 proceso sancionatorio alguno
ASOINCO por el incumplimiento de las
obligaciones del Contrato en mencion.

De: Eva Patricia Sandoval Clavijo <esandovalc@sdis.gov.co>
Enviado: martes, 15 de agosto de 2023 20:24
Para: Sara Elizabeth Mora Rodriguez <smorar@sdis.gov.co>
Asunto: RV: Solicitud de informacién de incumplimientos Comedores 2022
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para respuesta, gracias

Cordial Saludo,

EVA SANDOVAL CLAVIJO

Abogada Lider Grupo Incumplimientos
Oficina Asesora Juridica

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

De: Yurany Andrea Dominguez Lopez <ydominguez@sdis.gov.co>
Enviado: martes, agosto 15, 2023 1:49 PM

Para: Eva Patricia Sandoval Clavijo <esandovalc@sdis.gov.co>

Cc: Omar Fernando Beltran Opayome <ofbeltran@sdis.gov.co>
Asunto: Solicitud de informacién de incumplimientos Comedores 2022

Buen dia Eva,
Agradezco tu colaboracidn con el animo de continuar con el proceso liquidatario de los contratos de

comedores 2022 se es necesario saber si el contrato ha sido objeto de incumplimientos, por tal motivo,
agradecemos nos puedan confirmar dicha informacion,

CONVENIO -
VIGENCIA NOMBRE DE LA ESAL NIT
7111-2022 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA
7112-2022 A 830.067.850-3
7113-2022 UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION 901.482.672-5
1142022 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS DE 630.500.191-5
AMOR
115.2022 |FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 900.295.700.3
FUDESOL

ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA
7116-2022 oA 830.505.154-5

COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO
717-2022 SOSTENIBLE - COMULPRODES 830.039.084-9
118.0022 |FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 900.295.700.3

FUDESOL

COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO
7119-2022 SOSTENIBLE - COMULPRODES 830.039.084-9
71202022 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5
71212022 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7
71222022 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
7123-2022 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
7124-2022 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4
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7125-2022

7126-2022

7127-2022

7128-2022

7129-2022

7130-2022

7131-2022

7132-2022

7133-2022

7134-2022

7135-2022

7136-2022

7137-2022

7138-2022

7139-2022

7140-2022

7141-2022

7142-2022

7143-2022

7144-2022

7145-2022

7146-2022

7147-2022

7148-2022

7149-2022

7150-2022

7151-2022

7152-2022

7153-2022

7154-2022

7155-2022

7156-2022
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CONSORCIO CORSINAPSIS-FMM

CONSORCIO CORSINAPSIS-FMM

COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO
SOSTENIBLE - COMULPRODES

COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER

FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL ORIENTE

ASOCIACION NUEVA COLOMBIAASONUCOL

FUNDACION UN NUEVO AMANECER

CONSORCIO CORSINAPSIS-FMM

FUNDACION UN NUEVO AMANECER

COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER

CORPORACION SIEMBRA FUTURO

CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR

COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER

CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

FUNDACION PASOS FIRMES

FUNDACION PASOS FIRMES

FUNDACION MANOS UNIDAS DE COLOMBIA

FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA
INTEGRAL FAMILIAR

UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION

FUNDACION MANOS UNIDAS DE COLOMBIA

UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION

ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL
COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS
CONVABISER
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIALY
COMUNITARIO LA SIEMBRA

CORPORACION RAZON DE SER

ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL
FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
FUDESOL
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL
FUNDACION UN NUEVO AMANECER
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIALY
COMUNITARIO LA SIEMBRA

CORPORACION SUAZA CONFORMACION'Y
FORTALECIMIENTO DE GRUPOS SOCIALES

901.623.611-2

901.623.611-2

830.039.084-9

830.103.478-0

900.031.234-4

900.437.607-1

830.502.017-0

900.067.669-1

901.623.611-2

900.067.669-1

830.103.478-0

900.007.370-7

830.073.167-5

830.103.478-0

830.113.724-0

900.304.776-7

900.304.776-7

900.026.353-2

830.147.561-3

901.482.672-5

900.026.353-2

901.482.672-5

830.502.017-0

830.103.478-0

830.145.844-3

900.381.580-9

830.502.017-0

900.295.709-3

900.298.590-8

900.067.669-1

830.145.844-3

830.076.629-5
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7157-2022

7158-2022

7159-2022

7160-2022

7161-2022

7162-2022

7163-2022

7164-2022

7165-2022

7166-2022

7167-2022

7168-2022

7169-2022

7170-2022

7171-2022

7172-2022

7173-2022

7174-2022

7175-2022

7176-2022

7177-2022

7178-2022

7179-2022

7180-2022

7181-2022

7182-2022

7183-2022

7184-2022

7185-2022

7186-2022

7187-2022

7188-2022

7189-2022
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FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA
INTEGRAL FAMILIAR

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL ORIENTE

CORPORACION SUAZA CONFORMACION Y
FORTALECIMIENTO DE GRUPOS SOCIALES

FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL

CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA

FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS DE
AMOR

CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA
COOPERAR

CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA
COOPERAR

CORPORACION RAZON DE SER

CORPORACION RAZON DE SER

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIALY
COMUNITARIO LA SIEMBRA

CORPORACION PARA LA INTEGRACION
COMUNITARIA LA COMETA

ORDEN MINISTROS DE LOS ENFERMOS

JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DEL
POBLADO DE LA LOCALIDAD 04 SAN CRISTOBAL

FUNDACION PEPASO

CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA

CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE
CALIDAD DE VIDA CORMECAV

FUNDACION FABRICANDO SUENOS FUNFASU

FUNDACION ALIMENTANDO SUENOS

FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL

FUNDACION PEPASO

FUNDACION FABRICANDO SUENOS FUNFASU

CORPORACION PARA LA INTEGRACION
COMUNITARIA LA COMETA

FUNDACION MARIA PAZ

ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA
ASOESPERANZA
CORPORACION PARA LA INTEGRACION
COMUNITARIA LA COMETA

FUNDACION CELESTIN FREINET

ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ

ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
FUDESOL

FUNDACION GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO
SENTIDO HUMANO FUNGEINCO

CONSORCIO CORSINAPSIS-FMM

830.147.561-3

900.437.607-1

830.076.629-5

900.298.590-8

830.059.357-1

830.500.191-5

900.243.455-5

900.243.455-5

900.381.580-9

900.381.580-9

830.145.844-3

800.141.773-1

860.013.635-3

830.050.201-9

860.524.015-1

830.113.724-0

830.059.357-1

900.072.040-8

900.273.909-5

900.546.136-1

900.298.590-8

860.524.015-1

900.273.909-5

800.141.773-1

830.138.648-7

830.067.850-3

800.141.773-1

830.142.249-7

830.094.708-1

830.094.708-1

900.295.709-3

900.403.236-6

901.623.611-2
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7190-2022

7191-2022

7192-2022

7193-2022

7194-2022

7195-2022

7196-2022

7197-2022

7198-2022

7199-2022

7200-2022

7201-2022

7202-2022

9188-2022

9189-2022

9190-2022

9191-2022

9192-2022

9193-2022

9194-2022

9195-2022

9196-2022

9197-2022

9198-2022

9199-2022

9200-2022

9201-2022

9202-2022

Correo: Beblin Lorena Bagui Mina - Outlook

ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA
ASOESPERANZA

ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO

CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR

ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO

CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER

CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE
CALIDAD DE VIDA CORMECAV

ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI

ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI
CORPORACION COMEDORES COMUNITARIOS EN
RED CORPOCCORED

FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL
FUNCRESOL

CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE
CALIDAD DE VIDA CORMECAV

ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI

CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER

ASOCIACION DE APOYO COMUNITARIO AL COMEDOR

JUVENIL DEL BARRIO VILLA SUAITA LA PAZ - ASOPAZ

FUNDACION MARIA PAZ

CORPORACION CONSTRUYAMOS EL FUTURO

CORPORACION CONSTRUYAMOS EL FUTURO

CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

CORPORACION RAZON DE SER

FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS DE
AMOR

CORPORACION RAZON DE SER

CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA

COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO
SOSTENIBLE - COMULPRODES

CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER

ASOCIACION MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN
CARLOS
ASOCIACION MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN
CARLOS
FUNDACION DA AMOR FUNDAMOR

ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA
ASOINCO

En espera de tus comentarios.

Cordialmente,

Andrea Dominguez Lépez

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkKADBjYmVhN;Y3LWRKOTgtNDFmMMS05NmFILTIIZjU4N2Q4YZzc2YWAQANVgTISYYK5Cu4mfE8BLYVI%3D

830.067.850-3

830.505.154-5

830.073.167-5

830.505.154-5

900.085.682-2

900.072.040-8

830.093.106-1

830.093.106-1

900.091.723-0

900.298.590-8

900.072.040-8

830.093.106-1

900.085.682-2

800.214.677-7

830.138.648-7

830.503.725-1

830.503.725-1

830.113.724-0

900.381.580-9

830.500.191-5

900.381.580-9

830.059.357-1

830.039.084-9

900.085.682-2

830.100.672-1

830.100.672-1

900.234.004-9

830.505.154-5
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. ‘ p‘.‘ Fecha: 2025-09-01 10:16:17
& ‘ INTEGRACION SOCIAL BOGOTI‘ | BOGOT/\ - Recicade: 2025025259
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-Il;lgr?‘l E)eo%lun}l;SIRECCION DE ABASTECIMIENTO V2
_I?glsallln:neRxlélSSYO ESPERANZA ARIAS CASTRO
MEMORANDO
Cddigo 11320
No requiere respuesta
PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Subdirectora de Contratacién
DE: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME

Subdirector de Abastecimiento

ASUNTO: Informes finales de ejecucion convenios de asociacion 7144-2022 y 7146-2022 —
Servicio Comedores Comunitarios.

A fin de dar cumplimiento con lo sefialado en el clausulado de los convenios de asociacion
vigencia 2022 suscritos para la operacion del servicio Comedores Comunitarios, CLAUSULA
TERCERA: COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES (...) 3.2.
COMPROMISOS DEL ASOCIADO. 3.2.1. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO (...)
Elaborar un informe final de ejecucion del convenio, de acuerdo con el modelo establecido por la
SDIS, el cual, debe ser radicado en medio magnético dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacion del convenio, a la interventoria o supervision para su revision
y aprobacion, anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades
desarrolladas en el convenio; me permito remitir los informes finales de ejecucién de los
convenios relacionados a continuacion:

Convenio-Vigencia Soporte Fisico Soporte Digital
7144-2022 55 folios 3CD
7146-2022 1 folio 3CD

Cordialmente,

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Subdirector de Abastecimiento

Elaboré: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista.
Anexos: 56 folios — 6 CD

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el Decreto 587 de
2017.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraddon Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional integracion@sdis. gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Elaboracion: CONTRATISTA

Asclq Jiménez C-

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social
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UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION
Nit.901.482.672-5

oK Fecha: 20250819 02:37:46

| 2
Bogota, agosto 19 de 2025 @, fsoc'o'rl\ Radicado: E2025038385
[T

Tipo Docurnantal:

Remilenta: UN{EDN TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUS|
Destin: BIRECCION DE NUTRICION Y ABASTECIMIEN TS
Nurriero Folics: T Aneos: 1

Sefiores ‘
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Proyecto 7745

Modalidad Comedores Comunitarios ~ Cocina Popular

ASUNTO: Radicacién Informe Final Convenio 7146-2022

Cordial saludo;

Con el fin de dar cumplimiento con lo establecido en el clausulado de los convenios de asociacion
suscritos para la operacién de la modalidad Comedores Comunitarios - Cocinas Populares, nos

permitimos hacer entrega CDs que contienen el informe final del Convenio 7146-2022, Comedor
Comunitario FLANDES, asi:

CD COMPONENTE SOCIAL ,

CD COMPONENTE ALIMENTACION NUTRICION Y SALUBRIDAD
CD COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

INFORME FINAL EJECUCION FINANCIERA

INFORME FINAL CONVENIO 7146-2022

A YRR NRN

Agradezco su atencion prestada

GLORI YAN{HCASALLAS
Representante Legal
Unién Temporal Alimentando en la Inclusion

Calle 91 B41 — 17 Sur
3176697357-3187342772
Bogoti, D.C. - Colombia



UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA
INCLUSION
Nit.901.482.672-5

OSCAR FERNANDO OSORIO, Contador Publico tfitulado con
T.P.241134-T, identificade con <cédula de civdadania
MNo.1.094.9203.744 de Armenia

CERTIFICA QUE:

Los gastos de los aportes determinados como aporte del asociado,
corespondientes a la ejecucién del Convenio de Asociacién
MNo.7146-2022 (CCCP FLANDES), suscrito entre la Secretaria Distrital
de Integracién Social y la UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA
INCLUSION, identificada con Nit.901.482.672-5, el rubro por
concepto de Intemet tuve una inejecucion del 23% ($134.438),

debido o que se suscribio un contrato promocional por valor
mensual de $77.900.

Lo presente cerlificacion se expide con destino a la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL -SDIS-, a los diez (10) dia del mes
de abiil de Dos Mil Veintitrés (2.023).

%/dé (@B

RIA YANETH CASALLAS OSCAR FEKNANDO OSORIO
Representante Legal Contador Publico
T.P241136-t
Calle ST BT - 17 Sur

Movil 3187342772 . 3176607357
Bogota, D.C.
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e JUNTA CENTRAL G119
cseecin. DE CONTADORES

Certificado No:

ER28P002RP200B20M®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico OSCAR FERNANDO OSORIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA Mo 1094903764 de ARMENIA (QUINDIO) ¥ Tarfjeta Profesional Mo 241136-T Si
tiene vigente su inscrpcion en la Junta Central de Contadores y desde los dlfimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS " ** s # 7 s s s s sassaagassa narananss

R R R R R R R s E E R R E R

EXAEAEEERA T RARAARE R AR R AR ARARAER A A BAARNEEAAE AR ARA A a s A ARE AR ERE AR H 2D

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Enero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de [a fecha de =su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIEME PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULC 6 PARAGRAFC 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos v veracidad de este cerdificado, ko puede consultar en la pagina web
www._jcc.gov.co digitando el nimero de! cerificado



CONVENIO DE ASOC

7146

UT ALIMENTANDO EN LA INCLUSION

128.372.410

128.372.410

73.496.353

54 876.057

5000417128

CONVENID DE ASOC

7146

LT ALIMENTANDO EN LA INCLUSION

110.927.617

110.927.617

110.927.617

0

5000354035
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Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

K
BOGOT.

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

RESOLUCION No0.1813 DEL 25 DE JUNIO DE 2025

“Por la cual se hace un encargo de funciones a la servidora publica IVON CAROLINA
CAMARGO GARCIA”

LA DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En uso de sus facultades contenidas en el numeral 2 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de
2004, delegada en el numeral 3 del articulo 1 de la Resolucién 1603 de 2018, en la Resolucion
2591 del 2024 y el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el
Decreto Nacional 648 de 2017 v,

CONSIDERANDO

Que mediante circular 013 del 27 de febrero de 2025, se establecieron los turnos de descanso
compensado en el periodo de Semana Santa de la vigencia 2025.

Que el numeral 21 del capitulo lineamientos generales establecido en la Circular 013 del 27 de
febrero de 2025, dispuso:

21. En la eventualidad que por necesidad del servicio debidamente soportada, un/a
servidor/a publico/a no pueda hacer uso del descanso compensado en los turnos
establecidos, podra programarlo en fecha posterior, de comun acuerdo con su jefe
inmediato quien debera informar a la Subdirecciéon de Gestion y Desarrollo del Talento
Humano al correo electrénico subdireccion.talenfohumano@sdis.gov.co. siempre que
acredite haber compensado el total de las horas que se indican en la presente Circular.”

Que mediante formatos de solicitud de permisos, licencias y descansos de fecha 25 de abril de
2025, el servidor publico OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME, identificado con la cédula
de ciudadania 79.167.736, quien desempena el cargo de Subdirector Técnico Cédigo 068,
Grado 05, asignado en la Subdireccién de Abastecimiento de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento de la Secretaria Distrital de Integracién Social, por necesidad del servicio no tomo
el descanso compensado semana santa 2025, por lo cual, solicito el disfrute a partir del 02 de
julio y hasta el 04 de julio de 2025, el cual cuenta con el visto bueno de su jefe inmediato.

Que mediante formatos de solicitud de permisos, licencias y descansos de fecha 24 de junio de
2025, el servidor publico antes sefalado, solicité permiso remunerado por el dia de la familia
segundo semestre 2025, otorgado por la entidad, por el dia 7 de julio de 2025, el cual cuenta con
el visto bueno de su jefe inmediato.

Que mediante formatos de solicitud de permisos, licencias y descansos de fecha 25 de abril de
2025, el servidor publico mencionado, por necesidad del servicio no tomo el descanso
compensado fin de afo 2024, por lo cual, solicito el disfrute a partir del 08 de julio y hasta el 11

Buzon de radicacion electrénica: radicacion@sdis.gov.co

Cadigo postal: 110311 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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CAMARGO GARCIA”

de julio de 2025, el cual cuenta con el visto bueno de su jefe inmediato.

Que mediante Resolucién 1516 del 19 de julio de 2024, al servidor publico antes referido se le
interrumpieron las vacaciones, a partir del 22 de julio de 2024, correspondiente al periodo de
servicio comprendido entre el 01 de agosto de 2022 y el 31 de julio de 2023, de conformidad con
lo expuesto en la parte motiva de dicha resolucion, quedando pendiente por disfrutar un (1) dia
habil de su periodo vacacional, el cual sera disfrutado el dia 14 de julio de 2025, de conformidad

Acuerdo: 20250625-154619-bffoh8-93326622

2025-06-25T18:43:11-05:00 - Pagina 2 de 7

con el acuerdo establecido con su jefe inmediato, debidamente autorizado y aprobado, conforme
los procedimientos institucionales vigentes.

Que, mediante correo electrénico de fecha 24 de junio de 2025, la servidora IVON CAROLINA
CAMARGO GARCIA, Directora de Nutricion Abastecimiento de la Secretaria Distrital de
Integracion Social de la Secretaria Distrital de Integracién Social, manifesté lo siguiente:

“(...) Cordial saludo, respetada Subdirectora (E),

En el marco del disfrute del dia 15 de julio de 2025 inicialmente solicitado por el funcionario
Omar Opayome, me permito solicitar el ajuste de dicha fecha, en atencion a necesidades
del servicio.

De esta manera, solicito que el dia compensatorio correspondiente ya no se programe para
el 15 de julio, sino que sea disfrutado el 7 de julio de 2025, con el fin de que la resolucion
contemple un periodo de encargo continuo del 2 al 14 de julio, incluyendo los fines de
semana, durante los cuales estara a mi nombre €l encargo correspondiente, para lo cual se
adjunta el nuevo formato debidamente diligenciado.

Agradezco de antemano su gestion y quedo atenta a cualquier informacion adicional que se
requiera para adelantar el ajuste correspondiente (...)”

Que revisada la historia laboral de la servidora publica IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania 52.383.197, quien desempefia el empleo Director Técnico
codigo 009, grado 08, adscrita a la Direccion de Nutricion Abastecimiento de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, se determiné que cumple con los requisitos de formacion
académica y experiencia, exigidos para ser encargado en el empleo Subdirector Técnico
Cddigo 068, Grado 05, asignado en la Subdireccion de Abastecimiento de la Secretaria
Distrital de Integracién Social, de conformidad con la certificacién expedida por la subdirectora de
Gestion y Desarrollo del Talento Humano (E) de fecha 25 de junio 2025.

Al respecto, el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, establece que:

“Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de
empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Buzén de radicacion electronica: radicacion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
Cédigo postal: 110311 DE BOGOTA DC.
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Continuacion de la RESOLUCION No.1813 DEL 25 DE JUNIO DE 2025

“Por la cual se hace un encargo de funciones a la servidora publica IVON CAROLINA

CAMARGO GARCIA”

o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo”.
De otra parte, el articulo 2.2.5.5.43 ibidem sefiala:
“Los empleos de libre nombramiento y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva

podran ser provistos a ftravés del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocioén, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio.

>
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En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.
En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva.”

Que los dias 05, 06, 12 y 13 de julio de 2025, no son laborables en el Distrito Capital, pero se
hace necesario efectuar el encargo de las funciones del cargo Subdirector Técnico Cédigo 068,
Grado 05, asignado a la Subdireccion de Abastecimiento de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Que con el fin de garantizar la continua prestacion de los servicios que realiza la Subdireccién de
Abastecimiento de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, es procedente encargar de las funciones del empleo Subdirector Técnico
Cddigo 068 Grado 05, a la servidora publica IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA, identificada
con cédula de ciudadania 52.383.197, a partir del 02 de julio y hasta el 14 de julio de 2025, inclusive,
sin perjuicio del cumplimiento de las funciones inherentes al empleo del cual es titular.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Encargar a la servidora publica IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania 52.383.197, de las funciones del empleo Subdirector
Técnico Coédigo 068 Grado 05, en la Subdireccién de Abastecimiento de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento de la Secretaria Distrital de Integracion Social, a partir del 02 de julio
y hasta el 14 de julio de 2025, inclusive, sin perjuicio del cumplimiento de las funciones inherentes
al empleo del cual es titular, de conformidad con la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a través de la
Subdireccién de Gestién y Desarrollo del Talento Humano a los servidores publicos IVON
CAROLINA CAMARGO GARCIA y OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME, a los correos
electronicos Icamargo@sdis.gov. y ofbeltran@sdis.gov.co y comunicar a la Subdireccion de
Abastecimiento, para lo de su competencia.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co
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Continuacion de la RESOLUCION No.1813 DEL 25 DE JUNIO DE 2025

“Por la cual se hace un encargo de funciones a la servidora publica IVON CAROLINA

CAMARGO GARCIA”

ARTICULO TERCERO: Remitir a la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano,
areas de ndémina y prestaciones sociales, y gestion documental, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO : La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Acuerdo: 20250625-154619-bffoh8-93326622
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MARIA CAMILA DiIAZ MARIN
Directora de Gestion Corporativa

Elaboré: Angela P. Ariza Nadjar - Profesional Contratista SGDTH

Revis6: Alba Ligia Méndez Matamoros- Asesora SGDTH

Aprobd: Ana Maria Araujo Castro- Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano (E)
Aprobd: José Luis Ramos Camacho — Profesional Contratista DGC
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Aprobacién: Ana Maria Araujo Castro

Pt

ANA MARIA ARAUJO CASTRO

39692820

aaraujoc@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Revisién: Alba Ligia Méndez Matamoros

/

NDEZ MATAMOROS
52261037
amendezm@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SDIS

Elaboracién: Angela P. Ariza Nadjar -

mé&%??}%mp

1098686292

apariza@sdis.gov.co

PROFESIONAL CONTRATISTA
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Notificacion: JANNETH SALDANA

ggmN DANA HERNANDEZ
017950

jsaldana@sdis.gov.co
SECRETARIO

SDIS
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CERTIFICACION

La UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION identificada con NIT 901.482.672-5

certifica que ejecutd el 99% de los aportes a cargo del asociado correspondientes al convenio de

asociacion 7146-2022, de la siguiente manera:

Rubro vallgoﬁig c:’rct)es Valor Ejecutado Saldo Ejecoﬁ)cién
Nutricionista -Dietista $2.885.610 $2.885.610 $- 100%
Espacio Fisico Funcional $6.763.934 $6.763.934 $- 100%
Servicios Publicos $ 5.504.041 $ 5.504.041 $- 100%
Internet $ 585.938 $ 449.500 $136.438 | 77%
Menaije en Sitio $ 1.304.407 $ 1.304.407 $- 100%
Elementos de apoyo AIS $411.638 $411.638 $- 100%
Menaje Portable y Bolsa $2.420.910 $2.420.910 $- 100%
Papeleria e impresiones $2.038.534 $2.038.534 $- 100%
TOTAL APORTES ASOCIADO $21.915.012 $21.778.574 $136.438 99%

La presente certificacion se expide el 28 de noviembre de 2023.

Cordialmente,

GLO/ (%Z?%ZLLAS

Representante Legal




ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FORMATO No.3 A )
MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCION PARA
UNION TEMPORAL

En la Ciudad de Bogota, al primer (01) dia del mes de julio del afio_2022, comparecieron las siguientes personas
juridicas, ESALES, directamente o por conducto de sus respectivos representantes legales o apoderados, los
cuales concurren debidamente autorizados), debidamente facultados para otorgar el presente acto:

1 ARTICULO 1. INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL E IDENTIFICACION

NOMBRE DEL
No. N(OPI\II_:IEI;:E)SE LTTEUGR'X:‘_NJE c.cl REPRESENTANTE LEGAL O c.cl
SURIDICA NIT APODERADO DEL NIT
INTEGRANTE
1. | FUNDACION REMANSO DE PAZ — | 9004397165 | JYNNETH PAOLA OCHOA | 52.859.585
REMAPAZ- MENDEZ
2. | FUNDACION MUJER DEL NUEVO | 830.068.1066 | GLORIA YANETH CASALLAS | 39.754.375
MILENIO ~FUNDAMIL-

ARTICULO 2. OBJETO DE LA UNION TEMPORAL.- El objeto del presente acuerdo es la integracion de una
UNION TEMPORAL entre las personas plenamente identificadas en el articulo 1° del presente documento, con el
propésito de presentar en forma conjunta oferta, para la PROCESO COMPETITIVO DECRETO 092 No. 005 de
2022, abierto por la Secretaria Distrital de Integracion Social, cuyo objeto es: “Aunar recursos técnicos,
administrativos y financieros entre las partes para prestar la atencién alimentaria en la modalidad
Comedores Comunitarios - Cocinas Populares, a poblaciéon en situaciéon de inseguridad alimentaria
moderada o severa y, desarrollar procesos de inclusion social, ambiental y productiva, promocion de
estilos de vida saludable y vigilancia del estado nutricional, en el marco del Proyecto 7745 “Compromiso
por una Alimentacién Integral en Bogota” y para la ejecucion del convenio del proceso de competitivo, que nos
sea adjudicado.

La integracion de la union temporal se refiere al desarrollo de las actividades y ejecucion de los actos necesarios para
la preparacion y presentacion de la oferta para participar en el proceso antes referido, asi como al cumplimiento de
las obligaciones directamente emanadas de la eventual adjudicacion, de acuerdo con los términos y condiciones
de la seleccidn, asi como la ejecucién del convenio en los términos y condiciones establecidos en la invitacion
publica y lo sefialado en el convenio en caso de ser adjudicatarios. Las Partes acuerdan y manifiestan que la
presente unién temporal no constituye una persona juridica distinta de las Partes individualmente consideradas, ni
sociedad de hecho, o sociedad alguna.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

ARTICULO 3. RESPONSABILIDAD. Los integrantes, participando a titulo de Unién Temporal, comprometen su
responsabilidad solidaria frente a la Secretaria Distrital de Integracién Social, en lo relacionado con el
cumplimiento tal de la oferta y del objeto del convenio que llegare a celebrarse con la entidad contratante, pero las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del convenio, se impondran y
asumiran de acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la Unién Temporal.

ARTICULO 4.- NOMBRE Y DOMICILIO: La UNION TEMPORAL que las partes constituyen mediante el presente
acuerdo se denominara para todos los efectos de la seleccion y de la ejecucion de la aceptacién de la oferta, en caso de
resultar aceptada la misma, "UT ALIMENTANDO EN LA INCLUSION” y su domicilio sera la ciudad de Bogotd, Direccion:
Carrera 91 B 41-18 SUR Teléfono: 3176697357 - 3187342772, Fax:

2 ARTICULO 5. TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY .-

Sin perjuicio de la responsabilidad solidaria consagrada en el articulo 3, las Partes acuerdan y manifiestan que los
términos y extension de participacion de cada uno de los integrantes, en la presentacion de la Oferta y en la
ejecucion y cumplimiento del convenio, los miembros de la Unién Temporal, son los que se describen en las
siguientes actividades y porcentajes de participacion:

INTEGRANTE ACTIVIDADES A EJECUTAR (*) % DE PARTICIPACION
FUNDACION REMANSO DE PAZ — | OPERATIVAS, ADMINISTRATIVAS Y 25%
ASOINPAZ- FINANCIERAS
FUNDACION MUJER DEL NUEVO | OPERATIVAS, ADMINISTRATIVAS Y 75%
MILENIO ~FUNDAMIL- FINANCIERAS

(*)Se deben discriminar actividades a ejecutar tanto en la presentacion de la oferta como en la ejecucion del
convenio, para cada uno de los integrantes de la union Temporal.

PARAGRAFO: La participacion de cada una de las partes que conforman el ciento por ciento (100%), de la
UNION TEMPORAL no podré ser modificada sin el consentimiento previo de la Secretaria de Integracion Social.

ARTICULO 6. OBLIGACIONES Y SANCIONES.- Los miembros de la UNION TEMPORAL responderan
solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con la Secretaria Distrital de Integracion Social.
Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del convenio se impondran de
acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la Unién Temporal, (numeral 2, del
articulo 7° de la Ley 80 de 1993).

ARTICULO 7. REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL.- Las Partes han designado a_GLORIA
YANETH CASALLAS, domiciliada en Bogota, D.C., ciudadana colombiano, identificado con la cédula de ciudadania
No.39.754.375 expedida en_Fontibon (Bogotd) para que actlie como representante y vocero de la Unién Temporal
frente a la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL y terceros. El representante de la union temporal
tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre de la unién temporal y en el de cada uno de sus
miembros, en los asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la Oferta y la
celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio en el caso de que el consorcio sea adjudicatario de del proceso
competitivo citada en este documento. En especial tendra las facultades suficientes para:
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Presentar la Oferta.

e Suscribir la carta de presentacion de la Oferta.

Atender todos los posibles requerimientos que formule La SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL con aclaraciones a la Oferta.

e Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracién y
presentacién de la Oferta, dentro de los términos y condiciones del proceso competitivo.

o Notificarse del acto de adjudicacion del proceso de seleccion, asi como de todos los documentos que la
Secretaria emita en el curso del proceso competitivo como en la ejecucién del convenio, en el evento que el
consorcio resulte adjudicatario.

e Suscribir el convenio correspondiente, asi como las modificaciones, prorrogas, adiciones, liquidacion y
demas documentos que se produzcan en desarrollo del mismo.

o Ejecutartodos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucidn del convenio, dentro de
los términos y condiciones la invitacion publica.

o Presentar los recursos pertinentes tanto en nombre del consorcio como en nombre susintegrantes.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes para el consorcio, los miembros de la Unién Temporal o
los representantes legales de éstos el representante de la Union Temporal tendré la obligacién de informarlo por
escrito a la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Por el sélo hecho de la firma del presente Acuerdo, el representante legal acepta esta designacién y entiende las
obligaciones que se deriva del mismo.

Durante la ejecucion del convenio, si llegare a ser adjudicado, las partes podran reemplazar de mutuo acuerdo el
representante de la unién temporal, mediante documento suscrito por los integrantes del mismo, que se
comunicara a la entidad contratante.

ARTICULO 8. EXCLUSIVIDAD. - Durante la vigencia del presente Acuerdo las Partes se obligan a no participar
directa o indirectamente en cualquier acto, negocio o convenio, relacionado con la presentacion de otra Oferta
para el proceso competitivo No. DCT092-005-2022.

ARTICULO 9.- REGLAS BASICAS: - Todas las decisiones que deban tomarse en ejecucion del objeto del proceso se
formalizaran en actas de reunién con participacion de los Representantes Legales de cada una de las personas juridicas
o de sus delegados. PARAGRAFO: Las reuniones de socios son para: a) Tomar todas las decisiones de tipo

estratégico en beneficio de la ejecucion del proyecto y en cumplimiento del objeto y obligaciones del mismo; b) Recibir del
Representante Legal de la UNION TEMPORAL los informes de ejecucion, operacion, administracion y desempefio
financiero del proyecto, los cuales deben ser rendidos, con una periodicidad mensual o en cualquier momento a solicitud
de una cualquiera de las partes que integran la UNION TEMPORAL; c) Reunirse por lo menos una vez al mes, de forma
presencial o virtual, con el fin de analizar los avances mencionados en el literal anterior, realizar observaciones y
recomendaciones y orientar las decisiones correspondientes para el cumplimiento del objeto del contrato y aseguramiento
de los intereses de las personas juridicas; d) Darse su propio reglamento y establecer sus procedimientos para el

»*
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seguimiento y control del PROYECTO; e) Los recursos del contrato se manejard en cuenta bancaria a nombre de la
Unién Temporal, por parte exclusiva de la representante legal.

ARTICULO 10. DURACION.- La duracion de la unién temporal, en caso de salir favorecida con la adjudicacién, sera
igual al plazo del convenio y treinta (30) meses mas. En todo caso la unién temporal durara todo el término
necesario para liquidar el convenio y atender las garantias prestadas. En caso que la Oferta presentada por la
unién temporal no resulte favorecida, la vigencia del presente Acuerdo se extinguira de manera automatica.

ARTICULO 11. CESION.- No se podra ceder en todo o en parte la participacion de alguno de los integrantes de la
unién temporal, entre ellos. Cuando se trate de cesién a un tercero se requerira aprobacion escrita previa de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, quien, en virtud de la ley, podra reservarse la facultad de
aprobar dichacesion.

ARTICULO 12. LEY Y JURISDICCION APLICABLE- EL presente Acuerdo se rige por las leyes de la RepUblica de
Colombia, en especial en lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones complementarias.

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento al primer dias del mes
de julio del afio 2022.

POR: POR:

FUNDACION MUJER DEL NUEVO MILENIO -FUNDAMIL- FUNDACION REMANSO DE PAZ
Representante Legal Representante Legal

Nombre: GLORIA YANETH CASALLLAS Nombre: JYNNETH PAOLA OCHOA MENDEZ
C.C.39.754.375 de Fontibon (Bogota) C.C.52.859.585

“Jn g
Firma: __ W Firma: thLJLL) (_lLL»L("AJ

Acepto el nombramiento como Representante de la Union Temporal:

Nombre: GLORIA YANETH CASALLAS
C.C.39.754.375

sl
Firma: ‘jjéf/ﬂ 7

Nota: El documento de unién temporal podra contener otras CLAUSULAS que los integrantes consideren
pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones o exclusiones
de los Unidos.

»*
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Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0

Cédigo 11320
Sirequiere respuesta.

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
SUBDIRECTORA DE CONTRATACION.

Acuerdo: 20250924-101019-b6caf4-53852369
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DE: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
SUBDIRETOR DE ABASTECIMIENTO.

ASUNTO: SOLICITUD DE LIQUIDACION CONVENIO COMEDOR 7146~ 2022.
Respetada, Dra. Ruby Esperanza.
De manera atenta se realiza radicacion del Convenio Comedor No. 7146- 2022, por lo que se solicita la

liquidacién del mismo, del cual anexo mediante Link, la carpeta con la documentacion
correspondiente al contrato, para su verificacion:

No. LINK EXPEDIENTE
CONVENIO ASOCIADO CONTRACTUAL DOCUMENTOS
UNION TEMPORAL 14. Convenio 7146 -
7146-2022 ALIMENTANDO EN 2022 - OK - CARPETA AZ
LA INCLUSION RADICADO

Desde la subdireccién estaremos atentos a brindar cualquier informacién que se requiera, relacionada
con la presente solicitud. El expediente se anexa en link y en AZ con su respectivo informe y demas
documentos pertinentes para la liquidacidn.

Cordialmente,

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
SUBDIRETOR DE ABASTECIMIENTO.

Elaboré: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.
Elaboré: Ana Katerine Carvajal Montejo - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Dominguez Lopez - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el Decreto 587 de
2017.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 [ Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocialgov.co

Buzén de radicacién elettrﬁnlca
cofrespondenciaexterna@sdis.gov.co

Codigo postal; 110311
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OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Revisién: Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccion de Abastecimiento.

-
' 5

Fl
i I | H

Andrea Domlinguez Lopez

1030606511~

ydominguez@sdis.gov.co

Contratista Subdireccién de Abastecimiento
Subdireccion de Abastecimiento

Elaboracién: Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccion de Abastecimiento.

o, )

WWJAL MONTEJO
1113694390

acarvajalm@sdis.gov.co
Profesional Equipo de Liquidaciones
Subdireccion de Abastecimiento

Elaboracién: Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccion de Abastecimiento.

Feblin lorem Poadr ﬁp

BEBLIN LORENA BAGUI MINA
1013636275
bbagui@sdis.gov.co

Profesional Equipo Liquidaciones
Subdireccién de Abastecimiento.
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:] | \ N Formulario del Registro Unico Tributario

2 conespio |0 | 2| ACU3ETaCION

4. Mimer de formularnio 14878810387

I

5. Miliesrs o enificeddn Trikdtarks (HIT) 8.0 I1-1 Bmdii elecir s
P 014826725 3.2
IDENTIFICACION -
24 Tipo da coniribiyenis 25 Tipo de dodiimenio 25 Mo o ke i 27. Focha sxpedicin
Persona |uridicsa 1 . .
Lugar de eapadicion IE Pals 5. Departamanio 21 Cadadfiatisipee
31, Primer apalido X Segunds apslico 33 Primesd resinbre 2~ Ol resimibias
35 Ramn S
UT ALIMENTAMDO EM LA INMCLUSION
36 Mesmitre comarcial { a7 Eigin
I
USaCACHM
38 Pals 2. Dipsanamenia 40 CiudadMurisipn
CIOLOMELA 1 & O |Bogota DC 1 1 |Booots, DE. oo
41. Diirecasdy principa
CR21B 41 185UR
47 o e uﬂlnﬂrﬁrﬂmﬂmndumn@mﬂlm
43 Céuigo postal | 44, Teiotomias 317660735 7|4 Tekknos 3187342772
CIASIFICACION
Activigsd peondmica [re——
Bz i il Bcr i St O sclividadis —
48 Ciadige 7. Fecha inico actiidad 48 il a0 Fasha- koo activida: 50 Cdge i 2 51, Cédiga et Tt el
|56 20||2021,0218|||2480]|20230318| |8 7207 a30| | | | |

rssponsabilidaee, Calitates y Atributos

1 2 3 4 L] L T 8 a 0 11 12 i3 14 15 18 ir & 19 il M 23 3 24 28 B

i LA L] R B N S I S s N s I T
O7- Retenclion & 3 Theme 3 DUk 08 rer

14- Informante de exngena

16~ Cbligackn Tacturar por gresos ienss
42- Obligato 3 levar contablidsd

£2 - Faciurador electninks

Obllgados aOUAN0S Exportadiorss
1 2 3 4 5 8 T B i 10
| | | | | | | | | | | 55 Forma 5E Tige: Smrvizn 1 2 3
54 Cidiga 57, Mods
1 iz i3 14 5 ] 1T 18 10 0
L 1 1 [ [ [ ] | | ‘ —

IMPORTANTE: S pai] ubchs di is aciisllzeclones o Gob hiya lga, 18 inscripciin en o Regaing Onios Tributerks AUT-, tendrd vhgencls indefinida y &5 consecosncls no se axghl Su renovacks

Fara Uso exciuslve o 1a DIEH
S0 Anm B |:| nr: B0 Mo e ik El £1. Facha |E22'11'E'-"[3154~"13
La Iinermacidan muminstada a ravie dol lermaadn oficasl do mmscripsdn, schalensiin, sugparsidn Ein o di e verilesaones gus kb DA redkee

y canoaiackin del Rogistro Unoe Trisuiano (UT), seberd sor snacta ¥ vanme; &0 coss do consiatar
immeacdfud an algurs da ke delos suminiabedos se adelenbecdn oe procedmeecios sdmnslsboe
BANCENBNHE 0 d0 Suspansdn, sopun ol casa.

Pandgrate del anlus 1.8 1.3 X0 del Decrets 9605 de 2018

R — 84 Mombre  CASALLAS GLORLA YANETH

585 Cage  FEpREENLIME l2gal Canmeano

Firra ainierizada

Fiinzhad vl s Sooiiffeniln FOF: 20011-2002 08 S SLAM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
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4, Rimem de famulans

Pigira 3
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14878810387

oe

I

1
5. Ml oo dentlceson Tributak (HIT) 8. O 14. Bumdn shecindnio:
B 014828725 32
[Pl o oo Ly
98 Roap sl Bl Pl iidh i Chon Pl iinlesabin
REPRS LEGAL PRIN 18 20211 2.1 0|
P00 Tips de demsiie . Mo o idenifoacen 2B | J05L-Fdimere de tarfets profesional
1Da:|ma:|ec:|.m:|am133{.f543;r5 |
4. Prima apaliids 6. Segundo apelido 108 Primer nomine 107, Criress ncomibres
CASALLAS | |GLORIA | ¥ANETH
B0E Milrrero g identifeecisn Tribulada (MIT) 100, 04] 110 Rardn socdal represerians kgal
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1
i w |
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4. Primes apelids 206, Safurdo apeiii 106 Frifmeer neimione 107, Crivedh Ao
B0 Mo o et Tritatada (WIT) 10020 490 -8 i deiial represeniants kegal
98 Roap sl Bl Fopdind irichs i Chon Pimi il
1 ] |
P00 Tipe de decumemic . e de icenifeacd 102 O 103 Kdmene de larfeia profesonal
. I
. Primes apelico W06, Segundo apelico 108 Prirreer noimine 07, Orivest Pacsinbsiest
1
S
B0E Ml de ideniiioecitn Trittads TRIT) 108, D% 190 Ramdn social represermians bgal
08 e @i D0 P Wi i Chois 1 et
1 1 |
00 T d Do 0. WG G dehacedn 02 OV [ 103 ke Se e profesional
s I
0. Primes apalido 6. Seguindo gt 108 Prirmesr rsmine 0T, Crivesl pasinibodiess
D02 Mo e et Tribatada (WIT) 108, 04| 190 Razdn social repredsrians bgal

Fshi generacide doclimanto FOF: 20-11-2002 0853 SaaW



T ) I ! N Formulario del Registro Unico Tributario
. e SBocios yio Miembros de Juntas Directivas, Consorcies, Unicnes
= I Pigita 4 e 2 Hoja 4
Espaci resenado pana la DL 4. Ndmem de fommuiano 14878810387
5. Milmam o denilicesdn Triduars [MIT) B O | 12 Diraohn Sibsianal I1-‘| B Sher oo
B 01482857 2|5 weiian 32
Soaid yie Miembeos &b luaitas Diiectas. Consoroass, Unionid Tespotales
1. Tips o s 112 N o8 eniesaasn 113 D& | 118 Nssrmioad
NIT 31 (8 609 8 43 32 | 1 | COLOMELA 1 6 8

T1E Prirmer apelicn

198 Bagunds apalica

117. Primes mom ke

15 Rzt fedal

HOGAR SAGRADD CORAZON OE JESUS

20 Wiew" el dhid docin

12, % Paricipecen

TEE T g ingreso

04—|2829.0 2,1 8

122 P diés restine

2021,12,30

11, Tips o8 s

112 HOmeis o8 enifeasin

THURN | 1148 Hesonalsad

HIT 2118 3006 8106 | 6 | COLOMSLA 16 8
15 Primés apelicn 116 Begunds apalis 117, Prima i bis 118 Otrosl Rasinbsl
2 15 Rzt social l
FUMDACION MUUER DEL NUEVO MILENIO
120 Viader capial del socio 121, % Padicipacen 122 Fecha de ingreso 123 Fecha g reline
5 202207,01] L
11, T de desmemis 152 Mimes de dentifoasin 113, D% | 114 Masisnabdad
HIT 3118 3008 4 7 05 | 1| couowss 1 6 8
15 Prime ap-alicdn 18 Eagunds speslids 117, Prirms mom bie 118 Oriros Pacerberes
3 15 Razdn faial |
ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ
A0 Viaker capiial del Sosin ';_it Fa esracide IR Fecha da ingreso T3 Fecha da et
0| |zo211231] 20220600
11, Tips de dedasmeiis 152 Wi de deniifeaiin 113, O&' | 118 Massionalciad
W7 231|900 4 30716 | 5 | CoLCMEA 168

15 Primes apealico

195 Eagunek) apalids

T17. Primas nom b

188 Orirosl mtefvibolis

15 Rzt fedal

FUMDACION REMANSO DE PAZ

0 Visler capial del Sosio

13, % Padicipacn

IR Fecha da ingreso

123 Fecha de netire

11, Tipe de g

112 Momeis o denificasin

5| |2o02207,01|

113. 0% | 114, Macanalcad

15 Primes apealico

148 Eagunds wpalids

117, Primeis natam b

15 Rzt fedal

T20 Wked canital gl S0

121, % Panicipacen

T2 Fecha 0 ingreso
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D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14797270421

(415)7707212489984(8020) 000001479727042 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900439716 5 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

FUNDACION REMANSO DE PAZ

36. Nombre comercial '37. Sigie
__JEEEAPAZ

UBICACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 | Soacha 75 4
41. Direccion principal AN
CR9 19 21
42. Correo electrénico fundacionremapaz@gmail.com J
43. Cédigo postal |44. Teléfoncz_— 6 2 6 9 1 3 9|45. Teléfono 2 310335345°5

\ CLASIFICACION
Actividad econémig_ - Ocupacion
Actividad principal Acti‘IﬁZ(E(;mTJa;a—— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

949092011051 09]|[85(509]|20450611] |56 209|702 0] | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

12 3 4 5 6 7 S 910 u 12
53.C()digo|5 |7 |1 4|4 8|5 2| | Jl_J | | | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -11-16/12:01:10 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio d,e@icaciones que la DIAN realice.
Firma autonzad‘: ) P )
o Uudy -

084. Nombre OCHOA MENDEZ JYNNETH PAOLA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-11-2021 12:01:32PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14823135915

001482313591 5

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

83006 810 6 6 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION MUJER DEL NUEVO MILENIO
36. Nombre comercial 37.Sigia
FUNDAMIL
AN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL2 BIS73C79
42. Correo electrénico directora@familiafundamil.org
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3187 342 7 7 2|45. Teléfono 2 31766973517
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
5620920000271 5]|[8511}/200,0,021 5] |8 7 9 09 4 9 9] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. peelsof | | [ [ [ | [ | [ [ [ | [ | [ ||
sacogo|5 |7 [8 |9 [1 4]t 64 2{4 8]5 2]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._48 <Impuesto sobre las ventas - IVA
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent / )52 - Facturador electrénico
08- Retencion timbre nacional
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2022 -05-31/17:10:18 |

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre

985. Cargo

la DIAN realice.

CASALLAS GLORIA YANETH

Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 25-06-2022 09:52:36PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

Pagina 2 de 6

020) C

14823135915

001482313591 5

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 3006 8

6. DV

6 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

1 06

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 00 1 6 0
73. Fecha 19980610 2201 80 3.2 4 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20000215 2 1,805 1 7
L L | XA (- N -, -
77. No. Matricula mercantil S 0011828 001 1/ 8 2 8
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20000215 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 |20 18,0502 7] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 25-06-2022 09:52:36PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14823135915
(415)7707212489984(8020) 000001482313591 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
83006 810 6 6 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20180707 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 9 7 5 4 3 7 5 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
CASALLAS | GLORIA |YANETH
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 25-06-2022 09:52:36PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14823135915
‘“USHJHNZ12JJ‘!JJHUUJM“ l‘ '“I““l23l3u59]‘.‘5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 3006 8 1 0 6| @ |mpuestosdeBogota 3 N2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
Cédula de Ciudada 1 3 7 9 9 5 305 5 ! COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
CASALLAS |GLORIA |YANETH
! 119. Raz6n social e W7a
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
/27072 1,06 ,0 5| .
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 0 0 1 3 1 3 7 6 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
ORTIZ CASALLAS iLAURA VALENTINA
2 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
202106,0s5] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 3 0 3 9 0 2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RAMIREZ |V|LLAM|L CLAUDIA NOHEMY
3 119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2021060 5] L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |5 /230 3,3 4 9 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CASALLAS !CARDENAS SANDRA PATRICIA
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2021060 5] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |5 3 0 7 7 1 4 2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CUCUNUBA PALACIO ANDREA
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2021060 5] L

Fecha generacién documento PDF: 25-06-2022 09:52:36PM




) | A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
PO UNA COLOMBIA MAS HONESTA Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14823135915
(415)7707212489984(8020) 000001482313591 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 3006810 6|6 Impuestos de Bogota 3 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 3 0 5 6 3 7 9 6 | | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
SANDOVAL CASALLAS |KAREN |JULIETH
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ca\a de ingreso 123. Fecha de retiro
|
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 4 7 5 0 4 1 i COLOMBIA 169

115. Primer apellido
PIRAQUIVE

116. Segundo apellido

117. Primer riombre

iGEHIDI

118. Otros nombres

NAYIBE

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122,/ Fecha de ingreso

202106,0s5]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundu-apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

V4 Pyt e
| 121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Naméro.de identificagian

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116( Segundo apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundo apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 25-06-2022 09:52:36PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 6 de 6 Hoja 5
14823135915
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-““z‘azns“sm“s

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 300681

6. DV | 12. Direcci6n seccional

6 Impuestos de Bogota

0 6

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Namero de identificacion

109 490376 4

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

) 2 41136T

128. Primer apellido
OSORIO

129. Segundo apellido 130. Primer nombre
| OSCAR

131. ,Otros nombres

IFERNANDO

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

133. DV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

20210605]

136. Tipo de documento

137. Ndmero de identificacion

138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional

148. Tipo de documento

Q

=4 A A N

[

& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1

2] |

3 | 1

£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada

: |

1%2)

E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

149. NUmero de identificacion

150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

15,

N

. Primer apellido

153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre

Contador

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

155. Otros nombres

157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacién documento PDF: 25-06-2022 09:52:36PM



4’\\9\}: A UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION
Nit.901.482.672-5

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL
ALIMENTANDO EN LA INCLUSION

NIT.901.482.672-5

CERTIFICA QUE

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la ley 789
de 2002, la ley 828 de 2003 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007,
DECLARO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que la UT
ALIMENTANDO EN LA INCLUSION identificada con NIT
901.482.672-5, desde el momento de la constitucion no cuenta
con personal vinculado de manera directa mediante contrato de
trabajo.

Que entre el 15 de septiembre de 2022 y el 15 de marzo de
2023, cumplié con la verificacién y seguimiento a los pagos de aportes
del sistema de salud, pensiones, riesgos profesionales de los
contratistas vinculados en el marco del Convenio 7146-2022, por
lo que declaro que la UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA
INCLUSION, se encuentra a PAZ 'Y SALVO POR TODO CONCEPTO
con la Empresas Promotoras De Salud- EPS - Fondo De Pensiones
— Administradora de Riesgos Profesionales - ARP - Caja De
CompensacionFamiliar.

La presente certificacion se expide con destino a SECRETARIA
INTEGRACION SOCIAL dada a los treinta (30) dias del mes de
abril del dos mil veinticuatro (2024), en la ciudad de Bogota.
Cordialmente

7 / 4
Glﬁ%@éASALLAS

Representante legal

Calle 91 B 41 =17 Sur
Moévil 3176697357
Bogota, D.C.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cadigo: FOR-GEC-009

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 1

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O Fecha: Memo 12023036101 —

INTERVENTORIA 21/11/2023

Péagina 1 de 82

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO:

NUumero de Convenio:

7146-2022

Fecha de Suscripcién:

24/08/2022

Nombre Asociado:

UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION

NIT:

901.482.672-5

Nombre Representante Legal:

GLORIA YANETH CASALLAS

AzZg>

BOGOT/\

C.C. No.

39.754.375

Acuerdo: 20251014-165604-4156b9-66617718

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-10-15T10:00:18-05:00 - Pagina 1 de 87

Objeto del Convenio:

Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes
para prestar la atencion alimentaria en la modalidad Comedores
Comunitarios - Cocinas Populares, a poblacién en situacion de
inseguridad alimentaria moderada o severa y, desarrollar procesos de
inclusién social, ambiental y productiva, promocién de estilos de vida
saludable y vigilancia del estado nutricional, en el marco del Proyecto
7745 “Compromiso por una Alimentacién Integral en Bogota”.

Lote:
Comedor:
Cupos:

LOTE 42
COMEDOR 113879-CCCP 09-005
300 CUPOS

Valor inicial:

DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y
TRES MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS
($ 273.163.526) M/CTE.

La SDIS aporta en dinero la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS DIECIOCHO PESOS ($258.553.518) M/CTE
correspondiente al 94,65%

el ASOCIADO aporta en especie la suma de CATORCE MILLONES
SEISCIENTOS DIEZ MIL OCHO PESOS ($14.610.008) MI/CTE
correspondiente al 5,35%; el cual incluye impuestos y demas costos y
gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la
ejecucion del Convenio.

Plazo:

El plazo de ejecucién sera de 4 MESES contados a partir de la fecha de
suscripciéon del acta de inicio del convenio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del convenio, sin exceder el
31 de diciembre de 2022.

Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar la ejecucion, la SDIS queda
facultada para suspender el plazo de ejecucién del convenio, ceder o
terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara con el envio de un
aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no tendrd que justificar,
probar o motivar su decision, ni tampoco se causara el pago de alguna
suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion,
indemnizacioén o reembolso.

Nota: Los dias de operacién del servicio corresponden a los dias en los
gue se realiza la entrega del apoyo alimentario lunes a sabado, sin incluir
festivos.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

Cadigo: FOR-GEC-009

Version: 1

21/11/2023

Fecha: Memo 12023036101 —

Péagina 2 de 82

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20251014-165604-4156b9-66617718

2025-10-15T10:00:18-05:00 - Pagina 2 de 87

Valor Final:

CUATROCIENTOS OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA
MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($408.840.940) los
cuales se discriminan asi:

TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE
($386.925.928) los cuales corresponden a aportes de la SDIS equivalente
al 94,64% del valor total

y VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL DOCE PESOS
M/CTE ($21.915.012) los cuales corresponden a aportes del Asociado
equivalente al 5,36% del valor total

Fecha acta de inicio: 15/09/2022
Fecha de terminacion: 15/03/2023
2. GARANTIAS:
INICIAL
o nAli VIGENCIA Fecha
AMPAROS NNB%I;za Valor Compaifiia Aprobacién
anexo Desde Hasta amparado aseguradora | Subdireccién
Contratacién
M- Aprobada en la
. 23/08/2023 — Seguros plataforma
Cumplimiento | 100176472 | 23/08/2022 | "3y /g/2023 | $54.632.705,20 Mundial SECOP I, el
06/09/2022
. Aprobada en la
Calidad del M-
. 23/08/2023 — Seguros plataforma
Servicios y/o de i(r)](e)%?_?zl 23/08/2022 | “51 /080003 | $54.632.705,20 Mundial SECOP I, el
los Bienes 06/09/2022
Pago de M Aprobada en la
salarios g 23/12/2025 — Seguros plataforma
prestaciones i?](e)%%‘l.?i 23/08/2022 31/12/2025 $13.658.176,30 Mundial SECOP I, el
sociales 06/09/2022
Pdliza de M- Aprobada en la
responsabilidad Seguros plataforma
civil 1OA?10e?)>(%2212 23/08/2022 31/12/2022 | $200.000.000,00 Mundial SECOP II, el
extracontractual 07/09/2022
MODIFICACION 1
N° péliza VIGENCIA » Fechg )
AMPAROS N° de Valor Compafiia Apro_bacpp
e Desde Hasta amparado aseguradora | Subdireccion
Contratacién
M- Aprobada en la
L Seguros plataforma
Cumplimiento 12\?13(%422 23/08/2022 | 31/10/2023 | $81.768.188,00 Mundial SECOP I, el
3/01/2023
. M- Aprobada en la
S Calidad ‘76' de | 100176472 | 23/08/2022 | 31/10/2023 | $81.768.188,00 f/leugn“drgsl plataforma
envicios ylo de | anexo 2 SECOP I, el




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O

Cadigo: FOR-GEC-009

Version: 1

Fecha: Memo 12023036101 —

- INTERVENTORIA 21/11/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina 3 de 82
%E N° péllza VIGENC'A . Fecha' ’
<89 5 Valor Compafiia Aprobacion
st AMPAROS N° de DAty
NES Desde Hasta amparado aseguradora | Subdireccion
<8é anexo hy;
83 Contratacion
i los Bienes 3/01/2023
§§§ Pago de M- Aprobada en la
RIS salarios Seguros plataforma
< AuNd . 100176472 . . .
E ‘Q‘"‘é’éﬁ prestaciones A 23/08/2022 28/02/2026 $20.442.047,00 Mundial SECOP Il el
#E38 sociales 3/01/2023
Péliza de M- Aprobada en la
responsabilidad | 155036212 | 23/08/2022 | 28/02/2023 | $200.000.000,00 |  S€9Uros plataforma
civil Anexo 3 Mundial SECORP Il, el
extracontractual 3/01/2023
MODIFICACION 2
Ne péliza VIGENCIA By Fecha
. Valor Compaifiia Aprobacioén
AMPAROS N° de . -
Desde Hasta amparado aseguradora | Subdireccion
anexo h
Contratacion
M- Aprobada en la
L Seguros plataforma
Cumplimiento 1(')(_\(?11e7XE(‘>)4;2 23/08/2022 15/11/2023 $81.768.188,00 Mundial SECOP I, el
07/03/2023
Calidad del M- < b
Servicios y/o de | 100176472 | 23/08/2022 | 15/11/2023 | $81.768.188,00 Megué.osl' S"Eé(‘:ggr”‘a |
los Bienes Anexo 3 undia ©
0s 07/03/2023
Pago de M- Aprobada en la
salarios 100176472 | 23/08/2022 | 15/03/2026 | $20.442.047,00 Seguros plataforma
prestaciones ANExo 3 ' Mundial SECOP I, el
sociales 07/03/2023
Pdliza de M- Aprobada en la
responsabilidad | 50036515 | 23/08/2022 | 150312023 | $232.000.000,00 |  Seguros plataforma
civil Anexo 7 Mundial SECORP II, el
extracontractual 09/03/2023

3.

MODIFICACIONES CONTRACTUALES DEL CONVENIO:

ADICIONES:

Mediante Modificacién No. 1, con fechas de aprobacién el 22 de diciembre de 2022, (De acuerdo con

la plataforma SECOP II) se estipulo:

1. ADICIONAR al convenio la suma total de CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($135.677.414) los cuales se

discriminan asi:

CIENTO VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS
M/CTE ($128.372.410) los cuales corresponden a aportes de la SDIS equivalente al 94,62% del valor total de
la adicion y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL CUATRO PESOS M/CTE ($7.305.004) los
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cuales corresponden a aportes del Asociado equivalente al 5,38% del valor total de la adicién.

El valor del aporte de la SDIS se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
22687 de 09/11/2022.

2. MODIFICAR la CLAUSULA - VALOR, de la siguiente manera:

CLAUSULA CUARTA- VALOR: EI presupuesto oficial del contrato asciende a la suma total de
CUATROCIENTOS OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($408.840.940) los cuales se discriminan asi:

TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($386.925.928) los cuales corresponden a aportes de la SDIS equivalente al
94,64% del valor total y VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL DOCE PESOS M/CTE
($21.915.012) los cuales corresponden a aportes del Asociado equivalente al 5,36% del valor total.

PRORROGAS:

Mediante Modificacion No. 1, con fechas de aprobacién el 22 de diciembre de 2022, (De acuerdo con
la plataforma SECOP II) se estipulo:

3. PRORROGAR el plazo de ejecucién hasta el dia 28 de febrero de 2023.

4. MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera: CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO:

El plazo de ejecucion sera hasta el 28 de febrero de 2023 contados a partir de la fecha de suscripcion del
Acta de Inicio, previo el lleno de los requisitos legales.

Mediante Modificacion No. 2, con fechas de aprobacion el 24 de Febrero de 2023, (De acuerdo con
la plataforma SECOP II) se estipulo:

2. PRORROGAR el plazo de ejecucion hasta el dia 15 de MARZO de 2023
3. MODIFICAR LA CLAUSULA - PLAZO, de la siguiente manera:

CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO: El plazo de ejecucion sera hasta el 15 de MARZO de 2023 contados a
partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio, previo el lleno de los requisitos legales.

CESIONES:
No aplica
SUSPENSIONES:
No aplica
REINICIO DE ACTIVIDADES:
No aplica

OTROSIS ACLARATORIOS:

Mediante Modificacién No. 2, con fechas de aprobacion el 24 de febrero de 2023, (De acuerdo con
la plataforma SECOP Il) se estipulo:

1. INCLUIR - Estructura de costos por medio de la cual se ejecutara el convenio de asociacion a partir de la
fecha de suscripcion de la presente modificacion.
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4. REINVERTIR los recursos no ejecutados correspondientes al saldo de los aportes de la SDIS por valor de
CIENTO NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS DOS PESOS M/CTE
($109.569.202).

Del aporte de la SDIS por valor de CIENTO CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS
DIECINUEVE PESOS M/CTE. ($105.308.219) y del aporte en especie del asociado por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MI/CTE
($4.260.983).

PARAGRAFO: Los recursos que no son objeto de reinversion en la presente modificacion, seran liberados
en la liquidacién del contrato, de conformidad con lo establecido en el memorando No. 12023004738 de fecha

16 de febrero de 2023, remitido por el Subdirector de Abastecimiento de la SDIS.

TERMINACION

ANTICIPADA No aplica.

4, NOMBRE DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO:

Nombre de la supervisién para la ejecucion del convenio:

Omar Fernando Beltran Opayome

C.C. No.

79.167.736

Cargo:

Subdirector de Abastecimiento

Periodo de Supervision

15/09/2022 al 15/03/2023

Nombre de la supervisiéon para la liquidacion del convenio:

Omar Fernando Beltran Opayome

C.C. No.

79.167.736

Cargo:

Subdirector de Abastecimiento

Periodo de Supervision

16/03/2023 al 01/07/2024

Nombre de la supervisién para la liquidacion del contrato:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Abastecimiento (E)

Periodo de Supervision:

02/07/2024 al 21/07/2024

Nombre de la supervisién para la liquidacion del convenio:

Omar Fernando Beltran Opayome

C.C. No. 79.167.736
Cargo: Subdirector de Abastecimiento
Periodo: 22/07/2024 al 24/10/2024

Nombre de la supervisién para la liquidacion del contrato:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Abastecimiento (E)

Periodo de Supervision:

25/10/2024

Nombre de la supervision para la liquidacién del convenio:

Omar Fernando Beltran Opayome

C.C. No.

79.167.736
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Cargo:

Subdirector de Abastecimiento

Periodo:

26/10/2024 al 01/07/2025

Nombre de la supervisiéon para la liquidacion del contrato:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Abastecimiento (E)
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Periodo de Supervision:

02/07/2025 al 14/07/2025

Nombre de la supervision para la liquidacion del contrato:

Omar Fernando Beltran Opayome

C.C. No.

79.167.736

Cargo:

Subdirector de Abastecimiento

Periodo de Supervision:

15/07/2025 a la fecha

INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONVENIO:

Porcentaje de Ejecucion

Fisica

100 %

Presupuestal

86%

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL ORDEN DEL CONVENIO:

w
| —
o
o TIPO DE . a| = DOCUMENTO OBSERVACIONES
N OBLIGACION CLISIC/ACl O] Z| 3 SOPORTE DELA
2| © SUPERVISION
Ol O
=4
Una vez cumplidos los
requisitos de
perfeccionamiento 'y ACTA DE INICIO
. ejecucidn, suscribir el .
Compromisos L publicada en la
acta de inicio y las
1 Generales del . plataforma
. demas que se generen .
Asociado ara la correcta transaccional
para At SECOP I
ejecucion vy liquidacion
del convenio de

asociacion.
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£82 2| © SUPERVISION
g2 Ol O
£ ;L%%E
gz‘éﬁi Disponer de una cuenta
E88 bancaria, en la cual se
llevara el manejo
exclusivo de los
recursos aportados por
la  SDIS, para Ila
ejecucion del presente
convenio. El
ASOCIADO se
compromete a entregar
a la SDIS debidamente
diligenciado y firmado, FORMATO
el formato de AUTORIZACION -
Compromisos agtorizacién para abono CERTIFICACION
> Generales del directo en cuenta de X BANCARIA
. horros o corriente de ublicado en la
Asociado a ; P
uso exclusivo de los plataforma
recursos aportados por transaccional
la  SDIS, anexando SECORP II.
certificacién bancaria de
la titularidad de la
cuenta. Si el
ASOCIADO presenta
una cuenta bancaria
que ha sido utilizada
previamente para el
manejo de recursos
propios, debera estar
certificada por parte del
banco con saldo a cero.
Aportar los recursos en ACTAS VISITAS
. dinero 0  especie SUPERVISION B
Compromisos blecidos en a FINANCIERO
3 | Generales del estableci X publicadas en la
Asociado propuesta  presentada plataforma
en el proceso :
competitivo. transaccional
SECORP 1.
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8y §8s Durante la ejecucion
sl £38 del convenio se
Cumplir con los féeﬁgrr]iuniirggtos
requerimientos que e?werados los cuales
haga el Supervisor o INFORMES DE ge encuentran
Interventoria y  dar SUPERVISION ~ | relacionados en los
Compromisos | respuesta, maximo CERTIFICACION informes mensuales
4 | Generales del | dentro de los cinco (5) | X PAGO publicados en L
. ; b o de supervisién, en el
Asociado dias hébiles siguientes la plataforma numeral 6.2
al recibo del transaccional . '
- Observaciones,
requerimiento o en los SECORP 1.
P . Planes de
términos  establecidos X .
en el mismo 'V'eloraf_“"?”to y
’ Requerimientos
Generados en el
periodo.
Responder  por los
documentos fisicos o
magnéticos  que le ACTAS EMPALME
sean entregados © INICIO ) Y
Compromisos | que elabore para la FINALIZACION
5 | Generales del | ejecucion del convenio, | X publicadas en la
Asociado asicomo responder por plataforma
la seguridad y el transaccional
debido  manejo de SECORP II.
documentos y registros
propios del Asociado.
Permitir la labor de la
Supervision o}
Interventoria, asi como
la articulacion con los Durante la ejecucién
equipos  técnicos vy del convenio el
. administrativos de la ACTAS VISITAS asociado atendi6 las
Compromisos - SUPERVISION o
SDIS con el proposito . visitas mensuales de
6 | Generales del . X publicadas en la .
. de orientar el supervision de cada
Asociado I plataforma
cumplimiento de los . uno de los
-~ transaccional
procedimientos, SECOP || componentes
instructivos, protocolos y ' establecidos en el
demas referentes anexo técnico.
técnicos y normativos
que soporten la
atencion.
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z
£ @%E
g ¥z Informar de manera
£88 inmediata y por escrito
al Supervisor o] Durante la ejecucién
: Interventoria del del convenio no se
Compromisos . .
Convenio, sobre las presentaron  visitas
7 | Generales del e : X
. visitas practicadas a las por parte de entes de
Asociado ) X
instalaciones del control al comedor
Comedor Comunitario — comunitario.
Cocina Popular por los
entes de control.
De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
publicacion de
listados de asistencia
a espacios
convocados del
componente
inclusién social,
actas y listados de
asistencia a Comités
Asistir a las reuniones INEORMES DE Locales_, de
que programe la SDIS, SUPERVISION _ | Evaluacion y
Compromisos el Sugerwsq . 0 CERTIFICACION Segu_|m|ento y de
Interventoria, dirigida a : actividad de
8 | Generales del s X PAGO publicados en S
. los servicios de la socializacion de
Asociado : la plataforma o
modalidad de Comedor . gestibn  documental
e ; transaccional
Comunitario — Cocina en la plataforma
SECORP 1. .
Popular. transaccional
SECOP I, ya que
contienen datos
sensibles.
Dichos soportes se
encuentran cargados
en carpeta
compartida en
SharePoint de la
SDIS.
Comp. Inclusién
Social:
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CONVOCADOS

Comp. Administrativo
y Financiero:

21.  COMPROMISO
21

Gestion Documental:

01. Compromiso 1

Cumplir con el Decreto
248 de 2021 "Por el cual
se adiciona la Parte 20
al Libro 2 del Decreto
1071 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del
Sector  Administrativo
Agropecuario, Pesquero
y de Desarrollo Rural,
relacionado con las
compras publicas de
alimentos.",
especificamente el
articulo 2.20.1.13
Minimo de Compras
publicas de alimentos y
suministros, de
productos
agropecuarios a
productores
agropecuarios locales.
En el evento de no
lograr el 30% exigido,
ya sea por inexistencia
total o parcial de
proveedores de los
alimentos requeridos el
asociado lo hara saber
de inmediato al
supervisor o interventor
del convenio, mediante

REPORTE
COMPRAS
LOCALES publicado
X en la plataforma
transaccional
SECORP 1.

Compromisos
9 Generales del
Asociado
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2&q Ol O
z
g(%gg comunicacion escrita y
g ¥z allegando los
£38 documentos que
evidencien esta
situacion. El supervisor
0 interventor del
convenio, previa
consulta que realice a la
secretaria técnica de la
Mesa Técnica Nacional
de Compras Publicas
Locales de Alimentos,
impartira las
instrucciones para que
pueda dar cumplimiento
a la obligacion legal de
comprar localmente a
estos productores.
Durante la ejecucién
del convenio el
asociado adelanté en
. . las instalaciones del
Utilizar estrictamente las
) ) Comedor
instalaciones del o
o Comunitario las
Comedor Comunitario actividades robias
— Cocina Popular para ACTAS  VISITAS | 20 Leres  Popies
. el cumplimiento del SUPERVISION .
Compromisos . ; . prestacion del
objeto convenido. En publicadas en la .
10 | Generales del . | X servicio de
. estas, NO se podran plataforma . .
Asociado ; T : alimentacion, el
ejercer actividades de transaccional
o ” desarrollo de
proselitismo  politico, SECORP II. . -
e . L procesos de inclusion
religioso, ideolégico, ; - .
. . social, vigilancia
comercial o de cualquier e
; nutricional y
otra indole. - .
promocion en estilos
de vida saludable;
dando cumplimiento
con el compromiso.
ComMDbromisos Dar cumplimiento con lo INFORMES DE | EI  Asociado no
11 Geneprales del establecido en el X SUPERVISION — | recaudd donaciones,
Asociado Decreto Distrital 389 de CERTIFICACION aportes voluntarios,
2019 y demas normas PAGO publicados en | cuotas de
concordantes, por lo la plataforma | corresponsabilidad o
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£9% Ol O
z
< ;%gé cual no podra recibir ni transaccional de participacién, por
gkg”g recaudar  donaciones, SECOP II. parte de los
£88 aportes voluntarios, beneficiarios del
cuotas de Comedor
corresponsabilidad o de Comunitario — Cocina
participacion. Popular dando
cumplimiento con lo
establecido en el
Decreto 389 de 2009.
Atender las visitas de
interventoria y las
demas realizadas por la
SDIS y entidades
externas con ocasion a . i
L Durante la ejecucién
la operacion del del convenio el
Comedor Comunitario ACTAS VISITAS asociado atendic las
. — Cocina Popular y la SUPERVISION o
Compromisos . g . . visitas mensuales de
ejecuciéon del convenio. publicadas en la .
12 | Generales del g ' ) X supervision de cada
. Las visitas financieras plataforma
Asociado oo : uno de los
de seguimiento y de transaccional
. . componentes
cierre no podran ser SECORP Il :
. establecidos en el
atendidas por el .
anexo técnico.
responsable del
servicio ni elprofesional
social del Comedor
Comunitario — Cocina
Popular.
Informar Durante la ejecucién
inmediatamente a la del convenio, no se
. interventoria o} suscitaron
Compromisos .y . .
supervision las situaciones de fuerza
13 | Generales del . . X ;
i situaciones de fuerza mayor o caso fortuito
Asociado ;
mayor o caso fortuito gue afectaran la
gue afecten la ejecucion ejecucion del
del convenio. convenio.
COMDIomisos Garantizar que el ACTAS VISITAS | Durante la ejecucion
b recurso humano SUPERVISION del convenio el
14 | Generales del X .
. contratado, conozca y publicadas en la | talento humano
Asociado ! o
dé cumplimiento a los plataforma contratado por el
procesos, transaccional asociado aplico los
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283 S
< iéﬁ% procedimientos, SECORP II. procesos,
gz‘éﬁi manuales, lineamientos, procedimientos,
8% protocolos, sistemas y manuales,
aplicativos (SIRBE vy lineamientos,
RAD cual sea el caso), protocolos, sistemas
pertinentes para la y aplicativos para la
prestacion del servicio y prestacion del
la ejecucion del servicio.
convenio.
Participar en el
empalme con la
Subdireccién Local para
la Integracién Social
correspondiente, al
iniciar 'y finalizar el
convenio, suministrando ACTAS EMPALME
la informacion y INICIO Y
Compromisos | documentacion FINALIZACION
15 | Generales del | requerida en el marco | X publicadas en la
Asociado del convenio y los plataforma
documentos que hacen transaccional
parte integral y se SECORP I
generen con ocasién al
mismo. Deberan asistir
al empalme el
responsable del servicio
y profesional social.
Elaborar informes INFORMES
mensuales de ejecucion MENSUALES Y
del convenio, de FINAL DE
acuerdo con la EJECUCION COMP.
metodologia establecida INCLUSION SOCIAL
Compromisos | por la SDIS. Presentar publicado en la
16 | Generalesdel |los informes de los | X plataforma
Asociado componentes inclusién transaccional
social y alimentacion, SECORP II.
nutriciébn y salubridad,
en la primera Vvisita INFORMES
mensual de seguimiento MENSUALES Y
en campo y el informe FINAL DE
del componente EJECUCION COMP.
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< iéﬁ% administrativo/financiero ALIMENTACION,
TR ;5”2 en la visita financiera de NUTRICION Y
Z88 seguimiento, a la SALUBRIDAD
interventoria o] publicado  en la
supervision para su plataforma
respectiva revision y transaccional
aprobacion. SECORP II.
INFORMES
MENSUALES Y
FINAL DE

EJECUCION COMP.
ADMINISTRATIVO/F
INANCIERO, COMP.
AMBIENTAL,
GESTION DOCUME
NTAL publicado en la
plataforma
transaccional
SECOP II.

RADICADO
INFORME FINAL

Elaborar un informe final )
publicado  en la

de ejecucion del

) plataforma
convenio, de acuerdo .
con el modelo transaccional
establecido por la SDIS, SECOPI.
re;dicailjjc?l ednebe me<sj(ia(; INFORMES
. MENSUALES Y
magnético dentro de los
uince (15) dias FINAL DE
Compromisos 2a|endario siquientes a EJECUCION COMP.
17 | Generales del guiel ., X INCLUSION SOCIAL
. la fecha de finalizacion :
Asociado . publicados en la
del convenio, a la
. . plataforma
interventoria o] .
supervision ara su transaccional
pen para - SECOP II.
revision y aprobacion,
cuentap deq las MENSUALES Y
actividades FINAL . DE
desarrolladas en el EJECUCION ,COMP.
- ALIMENTACION,
convenio.

NUTRICION Y
SALUBRIDAD
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< 858 publicados en la
REER plataforma
< transaccional
SECORP Il
INFORMES
MENSUALES Y
FINAL DE
EJECUCION COMP.
ADMINISTRATIVO/F
INANCIERO, COMP.
AMBIENTAL,
GESTION DOCUME
NTAL publicados en
la plataforma
transaccional
SECORP Il
Dichos soportes se
encuentran cargados
en la carpeta
compartida del Share
Point de la SDIS.
8. Informe Final
Mantener a la El  Asociado no
Secretaria Distrital de requiri6 el desarrollo
Integracién Social de actividades para
indemne, libre de dafios dar cumplimiento a
Compromisos | 0 perjuicios y de este compromiso
18 | Generales del | cualquier reclamacion | X toda vez que
Asociado proveniente de terceros mantuvo indemne a
que tenga como causa la Secretaria Distrital
las actuaciones del de Integracion Social
ASOCIADO, sus de reclamaciones
proveedores o terceros presentadas por
relacionados. terceros.
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£ abss _ El asociado no
gi¥EED Cumplir con los o
sl £38 : . requirié el desarrollo
< lineamientos, -
de actividades para
protocolos, L
! dar cumplimiento a
Instrumentos, ;
. . . este compromiso
Compromisos | mecanismos, circulares dado Ue la
19 | Generales del |y demas normativa que | X d
. ) : declaratoria de
Asociado expidan las entidades . o
o emergencia sanitaria
territoriales y e .
. . en el pais finalizo
nacionales con ocasion .
) previamente a la
a la declaratoria de
. o fecha de inicio del
emergencia sanitaria. .
convenio.
Durante la ejecucién
del convenio no se
adelantaron acciones
Realizar evaluacion para el cumplimiento
integral al 100% de los de este compromiso,
participantes del toda vez que la
Comedor Comunitario — entidad se
Cocina Popular, que encontraba
; permita identificar el realizando la revisién
Compromisos . .
resultado de su y ajuste del portafolio
20 | Generales del . X oo F
Asociado permanencia  en la de servicios; por lo
modalidad desde cada tanto, no fue posible
uno de los componentes realizar la evaluacién
deatencién, de acuerdo integral que
con los lineamientos permitiera identificar
establecidos por la el resultado de la
SDIS. permanencia de los
participantes del
Comedor
Comunitario.
cumolir con las ACTAS ,VISITAS
condirz:iones ofertadas SUPERVISION B
INCLUSION SOCIAL
. dentro del proceso .
Compromisos " publicadas en la
competitivo, de acuerdo
21 | Generales del . . X plataforma
i con los lineamientos .
Asociado tECnicos tiempos transaccional
-NICOS, pos =y SECOP Il.
evidencias establecidas
por la SDIS. ACTAS  VISITAS
SUPERVISION -
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< ;%% ADMINISTRATIVO
3 ¥Ess publicadas en la
<8 plataforma
transaccional
SECORP Il
REPORTE
COMPRAS
LOCALES publicado
en la plataforma
transaccional
SECOP II.
Responder por los
documentos fisicos o
magnéticos que le sean ACTAS EMPALME
entregados 0 que INICIO ) Y
Compromisos | elabore para la FINALIZACION
22 | Generales del | ejecucion del Convenio, | X publicadas en la
Asociado asi como responder por plataforma
la seguridad y el debido transaccional
manejo de documentos SECORP 1.
y registros propios del
ASOCIADO.
Informar de inmediato,
via correo electronico,
al ASOCIADO y a la El  Asociado  no
mterve_nt_qua 0 requirié el desarrollo
supervision de la SDIS de actividades para
con popia al Equipo de dar cumplimiento a
Gestion Documental de este COMDIOmiso
. la Direccion de Nutricién P ’
Compromisos - dado que no se
y Abastecimiento de la
23 | Generales del : X presentaron
. SDIS sobre cualquier )
Asociado dafio generado a la afectaciones a los
genere . documentos soporte
documentacién  objeto obicto de
de custodia (Archivo de adJministracién
ejecucioén contractual de custodia por parte dZ
los componentes porp
; L, o este.
Alimentacién, nutricién y
salubridad,
Administrativo/financiero
y Ambiental).
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£ 508
gz‘éﬁi Contar con un buzén de
Z88 sugerencias a ACTAS VISITAS
disposicion de la SUPERVISION -
Compromisos | ciudadania, en ADMINISTRATIVO
24 | Generales del | cumplimiento a la | X publicadas en la
Asociado normatividad vigente plataforma
como con los transaccional
lineamientos  emitidos SECORP II.
por la SDIS.
Radicar para
verificacion de ACTAS VISITAS
cumplimiento de SUPERVISION -
Compromisos | perfiles, las hojas de ADMINISTRATIVO
25 | Generales del | vida con los respectivos | X publicadas en la
Asociado soportes, del talento plataforma
humano que sea transaccional
reemplazado durante la SECORP II.

ejecuciéon del mismo.

Guardar y custodiar
con absoluta reserva la
informacion que maneje
0 a la que tenga acceso
durante la ejecucién del
Convenio, evitando su
destruccién o utilizacion
indebida; en caso de
cualquier dafio :

o este compromiso,
generado, pérdida

parcial o total de la dado que no se
iy X presentaron  dafios,
documentacion, debe

. pérdida parcial o total
informar de manera -

. ; de la documentacion
inmediata a la

El  Asociado no
requirié el desarrollo
de actividades para
dar cumplimiento a

Compromisos
26 | Generales del
Asociado

"y . objeto de
Supervision con copia al e i
; - administracion y
Sistema de Gestion ;
. custodia por parte de
Documental y Archivo este

de la SDIS,
efectuando sin costo
adicional para la SDIS,
la reconstruccion de los
documentos y
expedientes
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g(%gg respectivos, y realizar
g ¥z las demas acciones
ES8 sefialadas en los
procedimientos
definidos por la SDIS y
la normatividad legal
vigente aplicable a la
materia.
Vincular y mantener el
minimo de mujeres para
la ejecucion del ACTAS VISITAS
convenio, de acuerdo SUPERVISION -
Compromisos | con los porcentajes ADMINISTRATIVO,
27 | Generales del | establecidos en el | X publicadas en la
Asociado Decreto 332 de 2020, plataforma
con plena observancia transaccional
de las normas laborales SECORP II.
o] contractuales
aplicables.
El asociado cumplié
. con las demas
. Las deméds que se L
Compromisos . obligaciones o]
requieran para la .
28 | Generales del . - X compromisos
i adecuada ejecucion del ;
Asociado : requeridos la
convenio. . .
adecuada ejecucion
del convenio.
Compromisos | Construir la hoja de ruta
Especificos del componente HOJA DE RUTA
del Asociado - | Inclusion social, por el publicada en la
1 | Compromisos | tiempo de ejecucion del | X plataforma
Componente convenio, en el formato transaccional
Inclusion hoja de ruta, en los SECORP II.
Social términos del anexo
técnico.
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£ 508
REER Elaborar la
<8 Compromisos | programacion mensual PROGRAMACION
Especificos de actividades del MENSUAL
del Asociado - | componente  Inclusion INCLUSION SOCIAL
2 | Compromisos | social, en el formato | X publicada en Ila
Componente programacion mensual plataforma
Inclusion de actividades en los transaccional
Social términos del anexo SECORP II.
técnico.
PROGRAMACION
Elaborar la

MENSUAL RUBRO
INLUSION SOCIAL,
publicada en la

programaciéon mensual
de actividades a
ejecutar con el rubro

Compromisos ; plataforma
e asignado al componente .
Especificos Inclusién social. en el transaccional
del Asociado - . SECORP II.
. formato establecido por
3 | Compromisos la SDIS. Enviarla via X
Componente coImeo eiectrénico a la ACTAS VISITAS
Inclusion interventoria o SUPERVISION -
Social o . INCLUSION SOCIAL
supervision del convenio ublicadas en  la
para su aprobacién en plataforma
los términos del anexo P :
técnico transaccional
' SECOP II.
Socializar en la Mesa ::())e (;:ics)nLoer;rt](ljdagnccig
Local de Inclusion Le 15%1 de 2012 no
Social los intereses y sey realiza a
necesidades  de los ublicacién de actas
Compromisos | participantes del : P :
e o Actas y planillas de |y planillas de
Especificos Comedor Comunitario - : ; : X
del Asociado - | Cocina Popular y sus asistencia a las | asistencia a las
4 | compromisos | hoaares familias | X Mesas Locales de | Mesas Locales de
Componente ide%tificados en la Inclusién Social | Inclusién Social en la
po C o cargadas en | plataforma
Inclusion aplicacion del SharePoint transaccional
Social instrumento Lectura de ' SECOP Il va que
Realidades — Contrato contienen Y da?tos
Social Familiar, en los .
sensibles.

términos del anexo

técnico. :
Dichos soportes se

encuentran cargados
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< ;%gé en carpeta
g ¥z compartida en
< SharePoint de la
SDIS.
1. MESA'LOCAL DE
INCLUSION SOCIAL
Participar en la gestion y
articulacion
interinstitucional,
interinstitucional e
intersectorial que aporte
al fortalecimiento de las
capacidades
individuales y colectivas
COMDromisos de los/as participantes )
Eenaiooss del Comedor MATRIZ GESTION Y
pectric Comunitario - Cocina ARTICULACION
del Asociado - .
. Popular y sus publicada en la
5 | Compromisos . X
C hogares/familias y su plataforma
omponente .
Inclusion acceso a la oft_arta de transaccional
. servicios nacionales, SECORP Il
Social o
distritales, locales vy
territoriales identificada,
en coordinacién con el
profesional del Proyecto
7745 de la Subdireccién
Local para la Integracion
Social correspondiente
en los términos del
anexo técnico.
Diligenciar el De conformidad con
COMDBIomisos instrumento Lectura de lo dispuesto en la
pro Realidades y concertar Ley 1581 de 2012 no
Especificos : Instrumento Lectura ;
. el Contrato Social : se realiza la
del Asociado - . de Realidades - o
; Familiar con el 100% de . publicacion del
6 | Compromisos L X Contrato Social | :
los participantes del - instrumento  Lectura
Componente o Familiar cargado en )
o Comedor Comunitario — . de Realidades -
Inclusion . SharePoint. .
X Cocina Popular y sus Contrato Social
Social o .
hogares/familias en los Familiar en la
términos del anexo plataforma
técnico. transaccional



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EhSCeAHbQXJIkpO3r1lCk88BRoD7BU-N4OmKKQMXGzZXRA?e=YMd6Jp
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EhSCeAHbQXJIkpO3r1lCk88BRoD7BU-N4OmKKQMXGzZXRA?e=YMd6Jp

Cadigo: FOR-GEC-009

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

5 Version: 1
ALCALMAYOR FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O Fecha: Memo 12023036101 —
i INTERVENTORIA 21/11/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina 22 de 82
Fid
585 w| g
N o TIPO DE - | = DOCUMENTO QlESERYAGIOIN 2
87 N OBLIGACION QLI ACION] Z| 3 SOPORTE DA
222 2| © SUPERVISION
283 S
z
< 5 SECOP I, ya que
g ¥z contiene datos
<8 sensibles.
Dichos soportes se
encuentran cargados
en carpeta
compartida en
SharePoint de la
SDIS.
1. LECTURA DE
REALIDADES
De conformidad con
Referenciar a los lo dispuesto en la
- Ley 1581 de 2012 no
participantes del .
I se realiza la
Comedor Comunitario — L
) publicacién de
Cocina Popular y sus o
. referenciaciones en
hogares/familias a los
- . la plataforma
. servicios sociales .
Compromisos existentes.  seqln  se transaccional
Especificos : ' g Formatos SECOP II, ya que
. requiera, de acuerdo o .
del Asociado - P referenciacion por | contienen datos
; con el analisis de la o .
7 | Compromisos . X hogar/familia sensibles.
Lectura de Realidades y
Componente . cargados en
o el Contrato Social . .
Inclusién . . SharePoint. Dichos soportes se
X Familiar y registrar las
Social ) encuentran cargados
referenciaciones en el
. en carpeta
instrumento Lectura de .
; compartida en
Realidades — Contrato .
. . SharePoint de la
Social Familiar en los
o SDIS.
términos del anexo
técnico. 1
REFERENCIACION



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EpJYOJ0WTLtKh5X82bR7Nj4BtfjCfToijz_nCk_WetPG9A?e=YgZ1W1
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8 ¥ 352 Realizar el analisis
sl ESE sociodemografico de los
Compr,o_mlsos participantes o del ANALISIS
Especificos Comedor Comunitario — SOCIODEMOGRAFI
del Asociado - | Cocina Popular y sus CO publicado en la
8 | Compromisos | hogares/familias, de | X Iata?orma
Componente acuerdo con el p :
o . ) - transaccional
Inclusion lineamiento técnico SECOP Il
Social establecido por la SDIS '
en los términos del
anexo técnico.
De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
Implementar  procesos ublicacion de
de agricultura urbana ri)stados de
gggag'eca aerrt‘icﬁa:?tggn dg: AGRICULTURA participacion en
Cc;)medopr Corr?unitario . URBANA publicado | procesos de
. . en la plataforma | agricultura urbana en
Compromisos | Cocina  Popular, de transaccional la plataforma
Especificos acuerdo con los SECOP Il transaccional
del Asociado - | lineamientos y ' SECOP II, ya que
9 | Compromisos herram’ie_ntas X Listados de | contienen ’ datos
Comp_qnente pedagog_lcas participacion en | sensibles.
Inclusién establecidas por la
Social SDIS. Reportar el procesos de .
resultado de a agricultura urbana | Dichos soportes se
implementacion. en el cargados en | encuentran cargados
P Co SharePoint. en carpeta
formato definido por la compartida en
SDIS en los términos SharF()aPoint de la
del anexo técnico. SDIS
1. AGRICULTURA
URBANA
Compromisos | Desarrollar procesos de TRANSFORMACION | De conformidad con
Especificos trasformacion de DE ALIMENTOS | lo dispuesto en la
10 del Asociado - | alimentos con el 5% de X publicado en la | Ley 1581 de 2012 no
Compromisos | participantes del plataforma se realiza la
Componente Comedor Comunitario — transaccional publicacion de
Inclusion Cocina Popular, que SECORP II. certificados de
Social incluyan formacién de formacién en
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EA‘%%E capacidades en el Certificados de | manipulacién de
gz‘éﬁi manejo adecuado de formacion en | alimentos en la
£88 alimentos de minimo manipulacién de | plataforma
seis (6) horas y en alimentos cargados | transaccional
transformacion de en SharePoint. SECOP I, ya que
alimentos de minimo contienen datos
cuatro (4) horas, a sensibles.
través de acciones de
articulacion. Elaborar Dichos soportes se
reporte mensual en el encuentran cargados
formato disefiado por la en carpeta
SDIS en los términos compartida en
del anexo técnico. SharePoint de la
SDIS.
2.
TRANSFORMACION
ALIMENTOS
Elaborar el plan de
transformacion de
imaginarios
socioculturales con
Compromisos minimo el 75% de los PLAN DE
Especificos hog_ar_es/fam|l|as TRANSFORMACION
del Asociado - participantes _ _deI DE IMAGINARIOS
. Comedor Comunitario — SOCIOCULTURALE
11 | Compromisos . X :
Cocina  Popular, de S, publicado en la
Componente
Inclusion a_lcuerdp con el plataforma
Social Imeqmento transaccional
suministrado  por la SECORP Il
Secretaria Distrital de
Integracién Social en los
términos del anexo
técnico.
Compromisos | Implementar el plan de IMPLEMENTACION De conformidad con
Especificos transformacion de PLAN DE | lo dispuesto en la
del Asociado - | imaginarios TRANSFORMACION | Ley 1581 de 2012 no
12 | Compromisos | socioculturales X DE IMAGINARIOS | se realiza la
Componente aprobado por la SDIS SOCIOCULTURALE | publicacién de
Inclusion con minimo el 75% de S publicado en la | listados de
Social los hogares/familias plataforma participacion en
participantes del transaccional transformacion de
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< ;%gé Comedor Comunitario — SECOP II. imaginarios
3?5“5 Cocina Popular en los socioculturales y
Z88 términos del anexo Listados de | registro  fotogréfico
técnico. participacion en | en la plataforma
transformacion de | transaccional
imaginarios SECOP I, ya que
socioculturales y | contienen datos
registro  fotografico | sensibles.
cargados en
SharePoint. Dichos soportes se
encuentran cargados
en carpeta
compartida en
SharePoint de la
SDIS.
4.
IMPLEMENTACION
IMAGINARIOS
SOCIOCULTURALE
S
De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
Desarrollar un D < publicacion de
encuentro  local  de MEMORIA DIALOGO | Planilla de asistencia
i DE SABERES | al encuentro local de
didlogo de saberes . .
. ) publicado en la | didlogo de saberes
Compromisos | intercultural e
o . . plataforma en la plataforma
Especificos intergeneracional de ional ional
del Asociado - | acuerdo con los transacciona transacciona
. i : SECOP II. SECOP |II, ya que
13 | Compromisos | lineamientos X .
. contiene datos
Componente establecidos por la . . . _
o Planilla de asistencia | sensibles.
Inclusién SDIS. Elaborar  un
: . al encuentro local de
Social documento memoria del . .
dialogo de saberes | Dichos soportes se
encuentro en los
P cargada en | encuentran cargados
términos del anexo .
A SharePoint. en carpeta
técnico. )
compartida en
SharePoint de la
SDIS.
1. DIALOGO
SABERES
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£ 508
gz‘éﬁi De conformidad con
<8 lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
publicacion del
instrumento  Lectura
de Realidades -
Contrato Social
Familiar en la
Realizar seguimiento plataforma
bimestral a los acuerdos transaccional
concertados en el SECOP I, ya que
Contrato Social Familiar, contiene datos
Compromisos al 100% N de los S.eguimientos sensibles.
Especificos hogar.es/famlllas blmestrales .
del Asociado - participantes _ _deI registrados en el | Dichos soportes se
. Comedor Comunitario - Instrumento Lectura | encuentran cargados
14 | Compromisos . X .
Componente Coc[na Popular. de Realidades —|en _ carpeta
Inclusién Reg|§tr§1r los Con'grgtos Social comparUda en
Social seguimientos  en el Famlllar_cargado en | SharePoint de la
instrumento Lectura de SharePoint. SDIS.
Realidades — Contrato
Social Familiar en los 7. EJE 6.
términos del anexo ACOMPANAMIENTO
técnico. Y SEGUIMIENTO
Nota: Los
seguimientos
bimestrales se
registran Unicamente
sobre los acuerdos
concertados en el
Contrato Social
Familiar.
Compromisos Realizar _sgguimiento a SEGUIMIENTO A | De c_onformidad con
Especificos los participantes . dgl PARTICIPANTES lo dispuesto en la
del Asociado - Comed_or Qomumta_no CRITERIOS _ DE | Ley 1581 dg 2012 no
. gue evidencian criterios EGRESO publicado | se realiza la
15 | Compromisos X L
Componente de egreso, de.acuerdo en Ia. plataforma | publicacion de
Inclusion con lo _egtableudo en el transaccional formato§ _ de reporte
Social procedimiento . de SECORP I de. participantes que
egreso y la normatividad evidencian criterios
vigente. Registrar el Formatos reporte de | de egreso y soportes
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< iéﬁ% seguimiento en la ficha participantes que | de seguimiento en la
gz‘éﬁi SIRBE vigente y enviar evidencian criterios | plataforma
Z88 reporte semanal en el de egreso y soportes | transaccional
formato establecido por de seguimiento y | SECOP 1Il, ya que
la SDIS, via correo cargados en | contiene datos
electrénico, al SharePoint. sensibles.
profesional local del
Proyecto 7745, con los Dichos soportes se
respectivos soportes del encuentran cargados
seguimiento realizado, en carpeta
en los términos del compartida en
anexo técnico. SharePoint de la

SDIS.

1. SEGUIMIENTO
EGRESOS

Realizar seguimiento a
los participantes del
Comedor Comunitario —
Cocina Popular que no
cumplen con los
acuerdos pactados en el
Compromisos | Acta de Compromiso.
Especificos Registrar el seguimiento
del Asociado- | en la ficha SIRBE

SEGUIMIENTO A
PARTICIPANTES
INCUMPLIMIENTO

. X : ACUERDOS
16 | Compromisos | vigente y enviar reporte | X ublicado en la
Componente mensual en el formato P
o ) plataforma
Inclusion establecido por la SDIS, :
Social via correo electrénico, al transaccional
’ SECORP 1.

profesional local del
Proyecto 7745, con los
respectivos soportes del
seguimiento  realizado
de acuerdo con lo
establecido en el anexo
técnico.
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£ @%E
g ¥z Actualizar la informacion
£88 diligenciada en la ficha
SIRBE vigente cuando
se presente
modificacion en las
variables bésicas,
variables transversales,
Compromisos i‘:]tf’:;fﬁ;%?én gsggg'ca* ACTUALIZACION
Especificos rancvoreal  sobre |Z INFORMACION
del Asociado - o FICHA SIRBE,
. familia, de acuerdo con .
17 | Compromisos . . X publicado  en la
los lineamientos
Componente . plataforma
o establecidos por la :
Inclusion SDIS. Enviar  reporte transaccional
Social i~y P SECOP I
quincenal en el formato
establecido por la SDIS,
via correo electroénico, al
profesional local del
Proyecto 7745, de
acuerdo con lo
establecido en el anexo
técnico.
De conformidad con
) lo dispuesto en la
PARTICIPACION Ley 1581 de 2012 no
ESPACIOS se realiza la
Participar en los COMPONENTE publicacién de
espacios  convocados INCLUSION SOCIAL | listados de asistencia
. por la Secretaria publicado en la|a espacios
Compromisos istrital de | o lataf q del
Especfficos Distrital de Integracion plataforma convocados e
: Social en el marco de la transaccional componente
del Asociado - | . - . S .
. implementacién del SECORP Il inclusion social en la
18 | Compromisos X
Proyecto 7745 plataforma
Componente . . .
o Compromiso por una Listados de | transaccional
Inclusion ; - L
X Alimentacién Integral en participacion en | SECOP Il, ya que
Social . ! .
Bogotéa, de acuerdo con espacios contienen datos
lo establecido en el componente sensibles.
anexo técnico. inclusién social
cargados en | Dichos soportes se
SharePoint. encuentran cargados
en carpeta
compartida en
SharePoint de la
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¢ 5 SDIS.
g1 ¥ ges
gl 28
I<s 4. ESPACIOS
CONVOCADOS
Registrar en el Sistema
de Informacién Misional
Compromisos | SIRBE, la informacion ACTUALIZAQION
Especificos generada desde el INFORMACION
del Asociado - | componente  inclusion FICHA SIRBE,
19 | Compromisos | social, de acuerdo con | X publicado  en la
Componente los lineamientos plataforma
Inclusion establecidos por la transaccional
Social SDIS, de acuerdo con lo SECORP II.
establecido en el anexo
técnico.
Cargar en el archivo de
OneDrive en la carpeta
Compromisos | o componente, todas ACTAS  VISITAS
Especificos | oo o SO Y SUPERVISION -
del Asociado - | >P : INCLUSION SOCIAL
20 . acciones realizadas en | X :
Compromisos publicadas en la
el marco del
Componente o plataforma
o componente  Inclusién :
Inclusion social de acuerdo con transaccional
Social ' . SECORP II.
lo establecido en el
anexo técnico.
Implementar los
Compromisos | procesos,
s | Sovooomen™ gencos| | | ACTAS DE visias
Componente relacionados con SUPERVISION i
omponent \ > 9 ALIMENTACION,
Alimentacién, alimentacion, nutricion P
Nutricién y y salubridad del NUTRICION Y
1 . . X SALUBRIDAD,
Salubridad - Comedor Comunitario - )
: . publicadas en la
Compromisos | Cocina Popular,
. plataforma
Subcomponen | establecido en el :
. . transaccional
tes Apoyo anexo técnico, asi como
; . SECOP II.
Alimentario, los generados por la
Vigilancia SDIS en el marco de la
Nutricional y emergencia sanitaria.
Promocién en
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< 858 Estilos de Vida
AR L Saludable con
< Enfasis en
Alimentacién,
Nutricion y
Actividad
Fisica.
Compromisos
Especificos -
Compromisos
Componente
Alimentacién,
Nutricion y
Salubridad - Aplicar de  manera .
Compromisos mensual el “Formato AUTODIAGNOSTIC
Subcomponen autodiagnostico del O SERVICIO DE
tes Apoyo . ALIMENTACION
; ! servicio de .
2 | Alimentario, ; . publicado en la
Vigilancia allm_entamon . generar plataforma
Nutricional y acciones de mejora ydar transaccional
., cumplimiento a los
Pro_mocmn en tiempos estipulados. SECORP Il
Estilos de Vida
Saludable con
Enfasis en
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.
Compromisos | Ofrecer menus
Especificos - especiales en las
Compromisos | siguientes fechas:
Componente navidad y fin de afio.
Alimentacion, El profesional en MENU ESPECIAL
Nutricion y nutricion y dietética del publicado en la
3 | Salubridad - Comedor Comunitario - plataforma
Compromisos | Cocina Popular debera transaccional
Subcomponen | enviar la propuesta de SECORP II.
tes Apoyo menu especial antes del
Alimentario, 14 de diciembre al
Vigilancia profesional en nutricion
Nutricional y y dietética del proyecto
Promocibnen | 7745 asignado a la
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< iéﬁ% Estilos de Vida | Subdireccién Local.
AR L Saludable con
< Enfasis en
Alimentacién,
Nutricion y
Actividad
Fisica.
Compromisos
Especificos -
Compromisos
Componente Implementar la minuta
Alimentacién, de alimentos: minuta
Nutricion y patrén, ciclo de
Salubridad - menus y analisis ACTAS DE VISITAS
Compromisos | nutricionales  (anexos) SUPERVISION -
Subcomponen | para los distintos grupos ALIMENTACION,
tes Apoyo de edad determinados NUTRICION Y
4 | Alimentario, por la SDIS, | X SALUBRIDAD,
Vigilancia suministrando las publicadas en la
Nutricional y raciones a la plataforma
Promociéon en | poblacién participante, transaccional
Estilos de Vida | acorde a las SECORP Il
Saludable con | condiciones
Enfasis en establecidas en el
Alimentacion, anexo técnico.
Nutricion y
Actividad
Fisica.
Compromisos | Realizar una encuesta De conformidad con
Especificos - de opinibn con los lo dispuesto en la
Compromisos | participantes del Ley 1581 de 2012 no
Componente Comedor Comunitario - Encuestas de opinién | se realiza la
Alimentacion, Cocina Popular, dentro aplicadas, resultados | publicacién de
Nutricion y de los primeros quince de las encuestas y | encuestas de opinion
5 | Salubridad - (15) dias de operaciéon | X correo de envio de | aplicadas, resultados
Compromisos | del convenio, con el fin resultados, cargados | de las encuestas y
Subcomponen | de establecer la en SharePoint. correo de envio de
tes Apoyo necesidad de resultados en la
Alimentario, suministrar una plataforma
Vigilancia preparacién vegetariana transaccional
Nutricional y de manera mensual. SECOP I, ya que
Promocién en contienen datos
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< ;%gé Estilos de Vida sensibles.
g ¥z Saludable con
<8 Enfasis en Dichos soportes se
Alimentacion, encuentran cargados
Nutricion y en carpeta
Actividad compartida en
Fisica. SharePoint de la
SDIS.
03. Compromiso 3
El Asociado no
requirié el desarrollo
de actividades para
dar cumplimiento a
este compromiso,
dado que, segun los
. resultados de Ila
Compromisos :
o encuesta aplicada a
Especificos - -
. - los participantes,
Compromisos | Suministrar una estos no aceptaron la
Componente preparacién vegetariana . . P !
; . . = inclusion de menu
Alimentacién, previa autorizacion de la vegetariano
Nutricion y Subdireccién de 9 '
Salubridad - Nutricion, de acuerdo .
X . De conformidad con
Compromisos | con los resultados del Encuestas de opinién .
; lo dispuesto en la
Subcomponen | sondeo de  opinion aplicadas, resultados
) Ley 1581 de 2012 no
tes Apoyo realizado a los de las encuestas y ;
6 ; . . X . se realiza la
Alimentario, participantes del correo de envio de L
- : . publicacién de
Vigilancia Comedor Comunitario - resultados, cargados o
o . . encuestas de opinion
Nutricional y Cocina Popular y a las en SharePoint. ;
L ot aplicadas, resultados
Promocion en | especificaciones
: ; g de las encuestas y
Estilos de Vida | establecidas en el .
P . correo de envio de
Saludable con | Anexo Técnico. Dicha
- . < A resultados en la
Enfasis en preparacion no implica
. L - plataforma
Alimentacion, costos adicionales para :
Nutricion y la SDIS transaccional
L ' SECOP |II, ya que
Actividad g
- contienen datos
Fisica. )
sensibles.
Dichos soportes se
encuentran cargados
en carpeta
compartida en
SharePoint de la
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Ehl 05. Compromiso 5
Compromisos
Especificos -
Compromisos
Componente
Alimentacién, Mantener disponible en
Nutricion y un lugar visible del
Salubridad - servicio del Comedor ACTAS DE VISITAS
Compromisos | Comunitario - Cocina SUPERVISION -
Subcomponen | Popular, las minutas ALIMENTACION,
tes Apoyo patrén y el ciclo de NUTRICION Y
7 | Alimentario, menus a las personas | X SALUBRIDAD,
Vigilancia manipuladoras de publicadas en la
Nutricional y alimentos, asi como el plataforma
Promociébnen | ciclo de menus y el transaccional
Estilos de Vida | meni del dia para SECORP Il
Saludable con | visualizacién de los
Enfasis en participantes.
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.
Compromisos
Especificos - Reall |
Compromisos callzar as
Componente preparaciones de
Alimepntaci()n alimentos utilizando la
Nutricion ' totalidad de ingredientes ACTAS DE VISITAS
Salubridey . | incluidos —en el SUPERVISION -
COMDromisos documento “andlisis ALIMENTACION,
Such())m onen nutricionales” de cada NUTRICION Y
8 | oe Anous uno de los 24 mends, en | X SALUBRIDAD,
Alimer:n;rio las cantidades publicadas en la
Vigilancia ' establecidas en las plataforma
Nl?tricional columnas de peso neto transaccional
Promoci(’)ni;n del mismo archivo y SECOP II.
) X garantizando el peso
Ezngé\c/:)dna servido incluido en la
Enfasis en minuta patron.
Alimentacion,
Nutricion y
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< 5 Actividad
3 ¥Ess Fisica.
E88
Compromisos
Especificos -
Compromisos
gﬁ::g&gi?gﬁ Capacitar al talento
Nutricién y ' humano de la unidad
Salubridad - gz_er"’llgvam?:ug eloch CAPACITACION EN
Compromisos | c= % 7 men%s ’ OPERACION
Subcomponen analisis nutricionalesy ENTREGA DE
tes Apoyo rocedimiento , APOYOS
9 | Alimentario, p S X ALIMENTARIOS,
- . Operacion entrega de .
Vigilancia . ; publicada en la
. apoyos alimentarios en
Nutricional y e . ” plataforma
., los servicios sociales”, y :
Promocion en en los lineamientos transaccional
Estilos de Vida y SECOP II.
Saludable con protocolos  generados
Enfasis en en el marco de la
Alimentacion emergencia sanitaria.
Nutricion y
Actividad
Fisica.
Compromisos
Especificos - De conformidad con
Compromisos lo dispuesto en la
Componente ; o Ley 1581 de 2012 no
. i Realizar estandarizacion :
Alimentacion, . se realiza la
L de utensilios para el s
Nutricion y . . e publicacion de acta
. servido de alimentos y Acta de socializacion o
Salubridad - o S de socializacion de
X socializar alas personas de estandarizacion o
Compromisos . . estandarizacion  de
manipuladoras de de utensilios para el .
Subcomponen . . ! . utensilios para el
alimentos los primeros 6 servido de alimentos, . .
tes Apoyo . . : servido de alimentos,
; s dias de inicio de listados de | ;.
10 | Alimentario, s . X X . X listados de
o ; operacion, con el fin de asistencia, material . . ;
Vigilancia L . asistencia, material
L dar cumplimiento a los de apoyo y registros .
Nutricional y . g de apoyo y registros
I pesos servidos fotogréficos, g
Promocién en . fotogréficos en la
. ; establecidos en la cargados en
Estilos de Vida . . . plataforma
minuta patrén de cada SharePoint. :
Saludable con rUDO etario v optimizar transaccional
Enfasis en grup y optl SECOP I, ya que
. . los tiempos de servido. .
Alimentacion, contienen datos
Nutricion y sensibles.
Actividad
Fisica. Dichos soportes se
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< iéfﬁg encuentran cargados
3 ¥ g5 en carpeta
E<s compartida en
SharePoint de la
SDIS.
10. Compromiso 10
Compromisos Acoge_r_ . las
Especificos - espeuflc:,:lcpnes del
Comoromisos | &N€X0 técnico para la
Componente realizacion y solicitudes
Alim:ntacién de intercambios de
Nutricion ' alimentos, los cuales
Salubri da?j/ i deben encontrarse )
COMDromisos debidamente AUTORIZACION
Subc%m onen justificados y CAMBIO DE
oS A OF(’) diligenciados en los PREPARACIONES
11 Alimer:n;rio formatos X publicada en la
Vigilancia ' correspondientes. El plataforma
Nl?tricional formato  “Autorizacion transaccional
Bromacitn oy | cambio de SECOP II.
) ; preparaciones”, debe
g:iﬁ;gé \é(')dna encontrarse diligenciado
Enfasis en y firmado por el
Alimentacion profesional en Nutricion
NUtricion ' y dietética del Comedor
Activida, dy Comunitario - Cocina
Fisica. Popular.
Compromisos
Especificos - De conformidad con
Compromisos lo dispuesto en la
Componente Acta de Ley 1581 de 2012 no
Alimentacion, - I se realiza la
L Participar en el proceso fortalecimiento o
Nutricion y N P publicacion de acta
) de estandarizacion o técnico en toma de o
Salubridad - S P . de fortalecimiento
X fortalecimiento  técnico medidas P
12 | Compromisos . X - técnico en toma de
en toma de medidas antropométricas y ;
Subcomponen - . : . medidas
antropomeétricas listado de asistencia, -
tes Apoyo antropométricas y
) . programadas. cargados en | . : .
Alimentario, . listado de asistencia
- ; SharePoint.
Vigilancia en la plataforma
Nutricional y transaccional
Promocién en SECOP I, ya que
Estilos de Vida contiene datos
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< ;%gé Saludable con sensibles.
g ¥z Enfasis en
<8 Alimentacion, Dichos soportes se
Nutricion y encuentran cargados
Actividad en carpeta
Fisica. compartida en

SharePoint de la
SDIS.

12. Compromiso 12

Compromisos

De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no

e se realiza la

Especificos - .
. publicacién de
Compromisos .
. formato de registro
Componente Realizar la toma de
X . o de datos
Alimentacién, datos antropométricos -
L . antropométricos y
Nutricion y garantizando una toma . -

) ey . registro  fotogréfico
Salubridad - semestral al participante Formato Registro de toma de datos
Compromisos | de acuerdo con lo datos -

. - antropomeétricos en la
Subcomponen | establecido en el anexo antropométricos Y | plataforma
13 tes Apoyo técnico, para lo anterior X registro  fotografico tpransaccional

Alimentario, el ASOCIADO debe de toma de datos SECOP Il va aue
Vigilancia contar con los equipos antropomeétricos, . - ya 9

. - contienen datos
Nutricional y antropometricos cargados en | consibles
Promocién en | (bascula ytallimetro), de SharePoint. '

Estilos de Vida | tal forma que le permita Dichos soportes se

Saludable con | al profesional

- . N - encuentran cargados
Enfasis en nutricionista ejecutar

) L, - en carpeta
Alimentacién, estaactividad. .
Nutricion compartida en

- y SharePoint de la

Actividad

. SDIS.
Fisica.

13. Compromiso 13
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g ¥z De conformidad con
<8 lo dispuesto en la
Compromisos Ley 1581 de 2012 no
Especificos - se realiza la
Compromisos publicacién de
Componente capturas de pantalla
Alimentacién, de registro de
Nutricion y informacion de
Salubridad - . . - Capturas de pantalla medidas -
Compromisos | Registrar la informacion . antropomeétricas en el
) de registro de | _.
Subcomponen | de medidas : i sistema SIRBE, en la
" informacion de
tes Apoyo antropométricas en el medidas plataforma
14 | Alimentario, sistema SIRBE de | X - transaccional
- : antropomeétricas en el
Vigilancia acuerdo con lo . SECOP I, ya que
L . sistema SIRBE, .
Nutricional y establecido en el anexo contienen datos
i P cargados en .
Promocion en | técnico. SharePoint sensibles.
Estilos de Vida '
Saludable con Dichos soportes se
Enfasis en encuentran cargados
Alimentacién, en carpeta
Nutricion y compartida en
Actividad SharePoint de la
Fisica. SDIS.
14. Compromiso 14
Compromisos De conformidad con
Especificos - lo dispuesto en la
Compromisos Ley 1581 de 2012 no
Componente se realiza la
Alimentacién, publicacion de
Nutricion y Realizar orientacion y capturas de pantalla
Salubridad - abordaje a los casos de registro de
X . - Formatos . i
Compromisos | identificados con . informacion de
N Canalizacion a .
15 | Subcomponen | malnutricion, de acuerdo | X s medidas
. . servicios de salud .
tes Apoyo con la linea técnica antropomeétricas en el
. . . cargados :
Alimentario, establecida por la . sistema SIRBE, en la
. ; ) s en SharePoint.
Vigilancia Subdireccién de plataforma
Nutricional y Nutricion. transaccional
Promocién en SECOP I, ya que
Estilos de Vida contienen datos
Saludable con sensibles.
Enfasis en
Alimentacién, Dichos soportes se
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< ;%gé Nutricién y encuentran cargados
g ¥z Actividad en carpeta
< Fisica. compartida en
SharePoint de la
SDIS.

15. Compromiso 15

De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la

Compromisos L
P publicacion de acta

Especificos - .
. de acciones de
Compromisos ! .
promocién de estilos
Componente .
; I de vida saludable,
Alimentacion, . . )
L . listados de asistencia
Nutricion y Acta de acciones de L
) - . de participantes del
Salubridad - promocion de estilos
: : Comedor
Compromisos ; de vida saludable, o .
Desarrollar acciones de . . ' | Comunitario, material
Subcomponen romocion de estilos de listados de asistencia de apoyo Yy registros
tes Apoyo P de participantes del poyo y reg
) . saludable fotogréficos, en la
Alimentario, Comedor
. . acuerdo con o . plataforma
Vigilancia ) : - Comunitario, material .
. directrices definidas por . transaccional
Nutricional y de apoyo y registros

Promocién en
Estilos de Vida
Saludable con
Enfasis en
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.

la SDIS.

fotogréaficos,
cargados en
SharePoint.

SECOP II, ya que
contiene datos
sensibles.

Dichos soportes se
encuentran cargados
en carpeta
compartida en
SharePoint de la
SDIS.

16. Compromiso 16



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EurG2GFmVkFKnJ7KzqhrUA0BCu3u5W29C_hMojtsR_q82Q?e=Njrolb
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EgA5dEawXjFItGFZSMze330BmWsHxNJxOfQR10ZeTvU8YA?e=iwoiNZ

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

Cadigo: FOR-GEC-009

Version: 1

Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023

Pagina 39 de 82

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20251014-165604-4156b9-66617718

2025-10-15T10:00:18-05:00 - Pagina 39 de 87|

BOGOT/\

w
L -
o
o TIPO DE - | = DOCUMENTO CLIS R (IO =S
N OBLIGACION QLI ACION] Z| 3 SOPORTE DEts
3 8 SUPERVISION
z
Compromisos
Especificos -
Compromisos
Componente
Alimentacion,
Nutricion y Definir e implementar el
Salubridad - | =07 2 TP & CRONOGRAMA
Compromisos actividqades en ACTIVIDADES
Subcomponen romocién de estilos de PROMOCION
tes Apoyo \F/)ida saludable e ESTILOS DE VIDA
17 | Alimentario, . 4 X SALUDABLE,
- . haya sido aprobado por .
Vigilancia R, publicado  en la
. la  nutricionista  del
Nutricional y plataforma
L Proyecto 7745 de la :
Promocion en Subdireccion Local de la transaccional
Estilos de Vida : SECORP II.
SDIS, correspondiente.
Saludable con
Enfasis en
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.
. De conformidad con
Compromisos .
Especificos - lo dispuesto en la
. . o Ley 1581 de 2012 no
Compromisos | Incentivar la realizacion )
L - se realiza la
Componente de actividad fisica por L
; . publicacion de acta
Alimentacion, parte de los . . o
A o Acta de actividad | de actividad fisica
Nutricion y participantes del g o -
) I fisica dirigida a los | dirigida a los
Salubridad - Comedor Comunitario — g .
: . participantes del | participantes del
Compromisos | Cocina Popular
. . . Comedor Comedor
Subcomponen | mediante la articulacion T T
. Comunitario, listados | Comunitario, listados
tes Apoyo con un  profesional ; . . )
18 ; . X . ., X de asistencia, | de asistencia,
Alimentario, licenciado en educacion . .
. . o e material de apoyo y | material de apoyo y
Vigilancia fisica, la difusibn de . P . PP
L - registros fotogréficos, | registros fotograficos,
Nutricional y programas de actividad
. . L cargados en|en la plataforma
Promocion en | fisica de instituciones . .
SharePoint. transaccional

Estilos de Vida
Saludable con
Enfasis en
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.

publicas y privadas de
acceso libre de forma
virtual o entrega de
material impreso.

SECOP I, ya que
contienen datos
sensibles.

Dichos soportes se
encuentran cargados
en carpeta
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< ;%gé compartida en
g ¥z SharePoint de la

SDIS.

18. Compromiso 18

De conformidad con
lo dispuesto en la

Compromisos
Especificos -
Compromisos
Componente
Alimentacion,
Nutricion y
Salubridad -

Registrar mensualmente

Capturas de pantalla

Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
publicacion de
capturas de pantalla
de registro de
informacion de los
participantes del
Comedor

Compromisos | la informacion resultante de registro de

) " Comunitario en el
Subcomponen | de los procesos de informacion de los

sistema SIRBE, en la

tes Apoyo promocién de estilos de participantes del

) . . plataforma
Alimentario, vida saludable en el Comedor .

- ; . o transaccional
Vigilancia sistema  SIRBE Comunitario en el SECOP Il va que
Nutricional y acuerdo con sistema SIRBE, . - ya d

- . contiene datos
Promocioén en establecido en el anexo cargadas en sensibles
Estilos de Vida | técnico. SharePoint. )

Saludable con

Dichos soportes se

Er_1faSIS en encuentran cargados
Alimentacion, en carpeta
23;:'/%33 y compartida en

ctl SharePoint de la
Fisica.

SDIS.

19. Compromiso 19
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g ¥z De conformidad con
<8 lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
publicacion de
. formato Base de
Compromisos o
e consolidacién
Especificos -
. mensual de
Compromisos romocién en estilos
Componente Formato Base de | ProM
; - s de vida saludable de
Alimentacion, Entregar mensualmente consolidacion S
L . o los participantes del
Nutricion y el informe cuantitativo mensual de
) . s . Comedor
Salubridad - de las acciones de promocion en estilos o
X " . . Comunitario, formato
Compromisos | promocion en estilos de de vida saludable de o
. o reporte cualitativo y
Subcomponen | vida saludable y los participantes del P
correo electrénico de
tes Apoyo semestralmente y al Comedor . X
20 ; . ' ) X N envio de informes a
Alimentario, final del convenio el Comunitario, formato
- ; . o I la SLIS, en Ila
Vigilancia informe cualitativo de reporte cualitativo y
. . s plataforma
Nutricional y las acciones de correo electrénico de :
. i . . ; transaccional
Promocién en | promocién en estilos de envio de informes a SECOP Il va aue
Estilos de Vida | vida saludable en el la SLIS g A
. contiene datos
Saludable con | formato correspondiente, )
- . . sensibles.
Enfasis en correspondiente. cargados en
Alimentacion, SharePoint. :
Dichos soportes se
Nutricion y encuentran cargados
Actividad 9
i en carpeta
Fisica. .
compartida en
SharePoint de la
SDIS.
20. Compromiso 20
Compromisos | Adquirir alimentos
Especificos - comprados a pequefios
Compromisos | productores
Componente agropecuarios locales REPORTE
Alimentacion, y/lo a productores de la COMPRAS
21 | Nutriciény Agricultura Campesina, | X LOCALES publicado
Salubridad - Familiar o Comunitaria en la plataforma
Compromisos | locales o a través de transaccional
Subcomponen | sus organizaciones, en SECORP II.
tes Apoyo un porcentaje minimo
Alimentario, del 30% del valor total
Vigilancia destinado a la compra
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z
Nutricional y de alimentos, o en el
Promocion en | porcentaje por encima
Estilos de Vida | de este en que el
Saludable con | ASOCIADO se haya
Enfasis en comprometido. Cuando
Alimentacién, la oferta de alimentos
Nutricién y producidos por
Actividad pequefios productores
Fisica. y/lo productores de la
Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria
local sea inferior al
porcentaje al que esta
obligado, el ASOCIADO
asume el compromiso
de adquirir los
alimentos a los
pequefios productores
y/lo productores de la
Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria
no locales a quienes
puede acudir para suplir
el porcentaje restante,
en los términos
previstos en la Ley 2046
de 2020 y el Decreto
248 de 2021.
Dar cumplimiento a lo
Compromisos | establecido en la
Especificos - Resolucién 2674 de )IT\ICSTF)?ECCION DE
Compromisos | 2013, Resoluciéon 5109 SANITARIA
Componente de 2005 y demés COMEDOR
1 Al|m.er.1,taC|on, normas concqrdantes y COMUNITARIO
Nutricion y complementarias,  asi ublicada  en  la
Salubridad - como a los lineamientos pl taf
Compromisos | técnicos  establecidos platatorma
R transaccional
Subcomponen | por el Ministerio de SECOP Il
te Salubridad Salud 'y Proteccion '
Social, el INVIMA y la
SDIS.
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Compromisos
Especificos -
Compromisos
Componente
Alimentacion,
Nutricion y
Salubridad -
Compromisos
Subcomponen
te Salubridad

Dar cumplimiento a los
lineamientos para el
sector de alimentos y
bebidas en Colombia
emitidos por el Instituto
Nacional de Vigilancia
de Medicamentos vy
Alimentos - INVIMA; asi
como, a los
lineamientos para el
sector productivo de
productos
farmacéuticos,
alimentos y bebidas en
Colombia.

ACTAS DE VISITAS
SUPERVISION -
ALIMENTACION,
NUTRICION Y
SALUBRIDAD
publicadas en la
plataforma
transaccional
SECORP II.

Compromisos

Implementar el

IMPLEMENTACION

Efﬁ,?c:gf:i:cgs procedimiento PROCEDIMIENTO
Componente “Operacion entrega de OPERACION
Alimerz)ntacién apoyos alimentarios en ENTREGA APOYOS
Nutricién ’ los servicios sociales de ALIMENTARIOS
Salubridaé/- la SDIS”, teniendo en publicado en la
Compromisos cuenta los documentos plataforma
Subc%mponen y formatos asociados a transaccional
te Salubridad | &' SECOP .

Contar con los

conceptos sanitarios

favorables o favorable

con requerimientos de
Compromisos los proveedores
Epecificos .| (directos y ACTA  DE
CoFr)n FOMISOS distribuidores), de pollo, INSPECCION
Componente pescado, carne y SANITARIA
Alimepntaci()n derivados,  leche 'y PROVEEDORES DE
Nutricién ’ derivados, productos a ALIMENTOS
Salubrida)(; - base de huevo y pulpas publicada en la
ComDromisos de fruta; para el caso plataforma
Subcr())m onen de los proveedores de transaccional

P pollo, carney derivados, SECOP II.

te Salubridad

adicionalmente, deben
contar con la
autorizacion sanitaria
vigente. Los conceptos
sanitarios no deben
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v oahoE, | osucacon | E| 2] Pasumeno oc LA
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< ;%gé tener fecha de
3 ¥ é”é expedicién superior a un
R4 (1) afio.
E;)S;:%ri?igzcis Cumplir con lo ACTA p DE
Compromisos | establecido en la g\l A?NF:EEIg Il,SN
Componente Resolucién 2674 de
- -/ p TRANSPORTE DE
Alimentacién, 2013, capitulo  VII,
5 s p p X ALIMENTOS
Nutricion y articulo 29 y demas ublicada  en la
Salubridad - normas vigentes plataforma
Compromisos | relacionadas con el p :
. transaccional
Subcomponen | transporte de alimentos.
: SECOP II.
te Salubridad
ACTAS ,VISITAS
SUPERVISION -

ADMINISTRATIVO
publicadas en la
plataforma

Brindar alimentos con la
calidad, en la cantidad,

Compromisos | tnidad y logistica

Especificos - . : :
Compromisos requengja, ma_ltltenlendo transaccional
Componente a _dlsposmlon las SECORP 1.
Alimentacion remisiones 0 facturas
NULricion y ' de los alimentos vy ACTAS VISITAS
Salubridad - elementos de aseoen el SUPERVISION -
Compromisos Comedor Comunitario - ALIMENTACION,
Subcomponen Cocmq popular y dando NUTRICION Y
te Salubridad cumplimiento al SAL_UBRIDAD
cronograma de publicadas en la
recepcién de alimentos. plataforma

transaccional
SECOP II.
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Cumplir con lo
establecido en la
Resolucién 683 de 2012
“por medio de la cual se
COMDIomisos expide el Reglamento
Es e%ificos— Técnico sobre los ACTAS VISITAS
Co?n romisos requisitos sanitarios que SUPERVISION -
Componeme deben  cumplir  los ALIMENTACION,
Alimerz)ntacién materiales, objetos, NUTRICION
7 L ’ envases y| X Y SALUBRIDAD
Nutricion y : . )
Salubridad - equamlentos publicadas en la
c ; destinados a entrar en plataforma
Ompromisos i ional
Subcomponen contacto con alimentos transacciona
: y bebidas para consumo SECORP II.
te Salubridad ” ,
humano”, asi como las
Resoluciones 834, 4142
y 4143 de 2013, del
Ministerio de Salud vy
Proteccion Social.
E;’”;%:ggios ACTAS  VISITAS
Co?n romisos | Tomar mantener las SUPERVISION B
b y mante ALIMENTACION,
Componente muestras diarias de
Alimentacién alimentos  preparados NUTRICION
8 L ' X Y SALUBRIDAD
Nutricion y de acuerdo con lo .
) ! publicadas en la
Salubridad - establecido en el anexo
X P plataforma
Compromisos | técnico. ional
Subcomponen transaccional
te Salubridad SECOP .
Compromisos | Elaborar, divulgar vy
Especificos - actualizar el Plan de
Compromisos | Saneamiento de PLAN DE
Componente acuerdo con la Guia de SANEAMIENTO
9 Alimentacién, Plan de Saneamiento X publicado en la
Nutricion y establecida por la SDIS, plataforma
Salubridad - a través del responsable transaccional
Compromisos | del servicio con apoyo SECORP Il
Subcomponen | del profesional en

te Salubridad

nutricion y dietética.
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81y ge3 i
" g2 Eg"‘;‘;‘:ggzos ACTAS DE VISITAS
Co?n romisos Aplicar los controles de SUPERVISION -
Componente calidad, de acuerdo con ALIMENTACION,
Alime?ntacién lo establecido en el NUTRICION Y
10 L ' anexo técnico para SALUBRIDAD
Nutricion y . .
) ofrecer alimentos publicadas en la
Salubridad - .
: inocuos a los plataforma
Compromisos - :
participantes. transaccional
Subcomponen SECOP Il
te Salubridad '
COMDBIOMisos Contar con las éareas y
Es ezificos . mantener las ACTAS DE VISITAS
oo s | condiciones  de Ia SUPERVISION -
o e, | infraestructura ALIMENTACION,
omponent establecidas enel anexo NUTRICION Y
11 | Alimentacion, P
L técnico para la SALUBRIDA
Nutricion Y L - .
) prestacion del servicio publicadas en la
Salubridad -
: en el Comedor plataforma
Compromisos - . :
S Comunitario-Cocina transaccional
ubcomponen | g jar SECOP I
te Salubridad putar. '
Contar con el
Certificado de
higienizacién de
tanques de
almacenamiento de
Compromisos | agua potable, con
Especificos - tiempo de expedicion no
Compromisos | mayor a 6 meses CERTIFICADO
Componente (acorde a lo establecido LAVADO DE
12 Alimentacion, en el Decreto 1575 de TANQUES publicado
Nutricion y 2007 y Resolucién 2115 en la plataforma
Salubridad - de 2007), emitido por transaccional
Compromisos | una empresa vigilada SECORP Il
Subcomponen | por la Secretaria
te Salubridad Distrital de Salud-SDS,
adjuntando el Concepto
SanitarioFavorable de la
empresa, ficha técnica
de los productos
utilizados y descripcion
del proceso realizado.
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< ;%gé Procedimiento que se
g ¥z debera realizar
Z88 semestralmente y
cuando la Autoridad
sanitaria lo requiera.
Implementar de manera
adecuada el plan de
capacitacién continuo y
epeaificos | oon 1os lincamientos PLAN  DE
. ; CAPACITACION
Compromisos | establecidos por la
TALENTO
Componente SDIS, al personal
Alimentacién manipulador de HUMANO-
13 L ' : X RES.2674_2013
Nutricion y alimentos desde el .
) publicado  en la
Salubridad - momento de Su
X . ! - plataforma
Compromisos | vinculacion al servicio, :
: transaccional
Subcomponen | en coherencia con lo SECOP I]
te Salubridad sefialado en la '
Resolucién 2674 de
2013 y en el anexo
técnico.
Compromisos
Especificos - PLAN DE
Compromisos | Disponer de los planes MANTENIMIENTO
Componente de mantenimiento COMEDOR
Alimentacion, preventivo y correctivo COMUNITARIO
14 L . ; X .
Nutricion y en las instalaciones del publicado en la
Salubridad - Comedor Comunitario - plataforma
Compromisos | Cocina Popular. transaccional
Subcomponen SECORP II.
te Salubridad
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£ @%E
g ¥z Tomar las medidas
E88 administrativas
. necesarias para
Compromisos . A
Especificos - garantizar la aplicacion
Combromisos de pruebas FORMATO  TOMA
Componente microbiologicas y EVALUACION
omponern fisicoquimicas MICROBIOLOGICA
Alimentacion, . .
15 L establecidos por la publicado en la
Nutricion y L :
) normatividad nacional y plataforma
Salubridad - . : :
COMDIOMisos los pardmetros internos transaccional
P de la SDIS para los SECOP Il.
Subcomponen s
: analisis a muestras de
te Salubridad : )
materias primas,
productos terminados y
agua de consumo.
Cumplir con los
Compromisos | parametros
Especmco_s - mlcroblo_log|cos internos RESULTADOS
Compromisos | establecidos por la P
Componente Autoridad sanitaria para EVALUACION
omponent ad. P MICROBIOLOGICA
Alimentacion, los analisis de frotis de .
16 L publicados en la
Nutricion y manos de personal
) ) - plataforma
Salubridad - manipulador, superficies .
: ) transaccional
Compromisos |y ambientes, y otros
. SECOP I
Subcomponen | bromatolégicos que
te Salubridad sean requeridos por la
SDIS.
Compromisos | Dar cumplimiento a las
Especificos - observaciones, planes ACCIONES
Compromisos | de mejora o} CORRECTIVAS
Componente requerimientos que se POR EVALUACION
Alimentacién, deriven del MICROBIOLOGICA,
17 L . o .
Nutricion y incumplimiento de los publicados en la
Salubridad - parametros plataforma
Compromisos | microbiol6gicos transaccional
Subcomponen | establecidos por la SECORP Il
te Salubridad SDIS.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O

Cadigo: FOR-GEC-009

Version: 1

Fecha: Memo 12023036101 —

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20251014-165604-4156b9-66617718

2025-10-15T10:00:18-05:00 - Pagina 49 de 87|

BOGOT/\

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL l NTERVENTORiA 21/11/2023
Pagina 49 de 82
w
w! a
o TIPO DE - | = DOCUMENTO CLIS R (IO =S
N OBLIGACION QLI ACION] Z| 3 SOPORTE DA
3 8 SUPERVISION
z
Conservar las
contramuestras de
Compromisos materia prima  para
Especificos - aﬂ:"s's elm'cr?abt;g'r‘;%g’r% COMPROBANTE
Compromisos 2ontratado or la CUSTODIA  TOMA
Componente | =27 @€, P : EVALUACION
Alimentacién, L . MICROBIOLOGICA,
18 L supervision del convenio .
Nutricion y ' : . publicado en Ila
. deje en las instalaciones
Salubridad - del Comedor plataforma
Compromisos . ; transaccional
Comunitario - Cocina
Subcomponen . SECORP II.
te Salubridad Popular en la c:?m_tldad
y en las condiciones
higiénico-sanitarias
requeridas.
Durante la ejecucién
Compromisos Tomar las muestras del convenio no se
Especificos - . presentaron casos de
. necesarias, en caso de
Compromisos brote o} evento
brote o] evento X C
Componente X o epidemiolégico
; . epidemiologico .
Alimentacion, . . relacionados con
19 L relacionado con posible .
Nutricion y T posible
) contaminacion R
Salubridad - . . contaminacion
: alimentaria o] . )
Compromisos . alimentaria 0
enfermedad transmitida
Subcomponen or alimentos — ETA enfermedad
te Salubridad P ’ transmitida por
alimentos — ETA.
Compromisos
Especificos -
Compromisos
Componente PLAN DE
Alimentacién, Elaborar un Plan de EMERGENCIAS Y
Nutricion y Emergencia y CONTINGENCIAS
1 | Salubridad - Contingencias para el publicado en la
Compromisos | Comedor Comunitario- plataforma
Subcomponen | Cocina Popular. transaccional
te de SECOP II.
Ambientes

Adecuados y
Seguros
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L Compromisos
o EdE ESpecificos - | ~oniar con  visita y
Compromisos Concepto Técnico de CONCEPTO
Componente Seguridad Humana TECNICO
Almenacen, | rgeccion | Consa | || BOVEEROS
2 | Salubridad - | INcendios vigente menor | COMUNITARIO
Compromisos a un (1) ano, de_la publicado  en la
Subcomponen Unidad  Administrativa lataforma
P Especial - UAE del p .
te de s transaccional
Ambientes Cuerpo  Oficial  de SECOP II
Adecuados y Bomberos. '
Seguros
Compromisos
Especificos -
Compoees
; ” . INSPECCION Y
Alimentacion, Contar con minimo un
Nutricion y botiquin tipo A, el cual S(%RTAII(SIL?&E(S) DE
3 | Salubridad - debe estar ubicado en | X ublicado _en la
Compromisos | un sitio estratégico y P
plataforma
Subcomponen | seguro. ional
te de transaccional
Ambientes SECOP I
Adecuados y
Seguros
De conformidad con
Compromisos lo dispuesto en la
e Ley 1581 de 2012 no
CE:f)Fr)r?CrII)I(r:r?izo-s Garantizar el Reqistro de | S€ realiza la
P cumplimiento de las gistro. publicacién de
C(_)mponente medidas contra par_tlt_:lpacmn _en registro de
Alimentacién, incendios descargas actividad  realizada participacion en
Nutncpny eléctricas, sustancias por la . Unidad actividad  realizada
4 | Salubridad - . . X Administrativa .
COMDromisos peligrosas, seguridad en Especial - UAE del | POr la Unidad
b actividades en el P ! Administrativa
Subcomponen o Cuerpo Oficial de .
Comedor Comunitario - Especial - UAE del
te de . Bomberos, cargado .
. Cocina Popular e . Cuerpo Oficial de
Ambientes inf en SharePoint. b I
Adecuados y infraestructura. Bomberos en a
Sequros plataforma
9 transaccional
SECOP I, ya que
contiene datos
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< i&E%E sensibles.
g1 ¥ ges
gl EcH :

I<s Dichos soportes se
encuentran cargados
en carpeta
compartida en
SharePoint de la
SDIS.

04. Compromiso 4

De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la

. publicacion de fichas
Compromisos )

o de ingreso de
Especificos - L
. . visitantes al Comedor
Compromisos | Mantener actualizados o
: Comunitario en la
Componente los formatos requeridos
X - . ; plataforma
Alimentacién, en el Subcomponente Fichas de ingreso de transaccional
Nutricion y Ambientes Adecuados y visitantes al Comedor
. . ; o SECOP II, ya que
5 | Salubridad - Seguros; asi como la | X Comunitario .

X X . contiene datos
Compromisos | ficha de ingreso de cargadas en | consibles
Subcomponen | visitantes al Comedor SharePoint. '
te de Comunitario - Cocina .

. Dichos soportes se

Ambientes Popular.

encuentran cargados
Adecuados y

en carpeta
Seguros .

compartida en

SharePoint de la

SDIS.

05. Compromiso 5



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EkAqsL4SoqhEhkGDZL0IlKcBMdNEDKl8Z4YtiLaAAZcJrA?e=ZUlmsR
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EkJdDylnW8xDrk0dxq7qNBkBGJvRRr9OKR5AkHavheOGuA?e=aOLhen
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L Compromisos
sl Esd Especificos -
Compromisos ACTAS DE VISITAS
Componente Generar medidas SUPERVISION -
Alimentacion, necesarias para que la ALIMENTACION,
Nutricién y oeraaion d‘;l CO?ne o NUTRICION Y
6 | Salubridad - peracion : SALUBRIDAD
X Comunitario — Cocina .
Compromisos publicadas en la
Popular no genere
Subcomponen . plataforma
aglomeraciones. :
te de transaccional
Ambientes SECORP Il
Adecuados y
Seguros
Realizar la adopcién
del Plan Institucional de
Gestion Ambiental de la
Entidad, implementando
los lineamientos,
estrategias y
actividades  de los )
programas que lo ADOPCION PLAN
Combromisos integran (Programa INSTITUCIONAL DE
Es eF():ificos- Gestibn  Integral de GESTION
P : Residuos,  Programa AMBIENTAL
1 | Compromisos L .
Implementacion de publicado en la
Componente - .
! Practicas  Sostenibles, plataforma
Ambiental :
Programa de Consumo transaccional
Sostenible,  Programa SECORP Il
Uso Eficiente de Agua,
Programa Uso Eficiente
de Energia); al cual sele
hara seguimiento,
vigilancia y control por
parte de la Entidad y
entes de control.
Compromisos | ENviar al area de ENVIO
Eenaaic 200 | Gestion Ambiental de la DOCUMENTOS
> Corr)n OMISOS SDIS los formatos vy SOLICITADOS EN
Componente documentos solicitados EL COMPONENTE
Ambi%ntal en el componente AMBIENTAL
ambiental, debidamente publicado en la
diligenciados y en los plataforma
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< ;%gé tiempos  establecidos transaccional
3?5“5 para reportes ante los SECOP Il
E88 entes de control.
Participar en las
actividades propuestas )
por el area de gestion PARTICIPACION
COmMBromisos ambiental, mediante el ACTIVIDADES
Es e%ificos - desarrollo de campanias, LUDICAS
P . actividades Iladicas AMBIENTALES
3 | Compromisos L X .
conmemoracion de publicada en la
Componente .
! fechas ambientales vy plataforma
Ambiental L :
celebracion de transaccional
semanas con las SECORP Il
diferentes tematicas
ambientales.
Divulgar al personal del )
Comedor Comunitario - DIVULGACION
en los programas, PROGRAMAS,
Compromisos | politicas y formatos que POLITICAS Y
Especificos - integran el componente FORMATOS
4 | Compromisos | ambiental del anexo | X AMBIENTALES,
Componente técnico, teniendo en publicada en la
Ambiental cuenta los lineamientos plataforma
establecidos en el Plan transaccional
Institucional de Gestion SECOP II.
Ambiental.
Dar manejo integral a
los materiales, residuos
manipuien en ajercici MANEJO INTEGRAL
Compromisos | iP PR €7 S A MATERIALES,
Especificos - derivadas de a RESIDUOS Y
5 | Compromisos . - X DESECHOS
prestacion del servicio, .
Componente . publicado en la
Ambiental promover el uso racional lataforma
del agua y la energia, y P ional
la separacion de transacciona
; SECORP 1.
residuos a los
participantes.
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gz‘éﬁi De conformidad con
<8 lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
publicacion de
listados de
Implementar  précticas AGRICULTURA. participacion en
sostenibles  con  los URBANA publicado procesos de
participantes como en la plataforma | agricultura urbana en
. . transaccional la plataforma
Compromisos | agricultura urbana SECOP Il transaccional
Especificos - organica, ' SECOP II, ya que
6 | Compromisos | aprovechamiento de | X Listados de | contienen ' datos
Componente residuos organicos y participacion en | sensibles
Ambiental dism_inuir los impa_ctos Procesos de '
grennb;;éilses Bg?atlv?z agricultura urbana | Dichos soportes se
> - cargados en | encuentran cargados
prestacion del servicio. SharePoint en carpeta
compartida en
SharePoint de la
SDIS.
1. AGRICULTURA
URBANA
Dar cumplimiento a la
normatividad ambiental
vigente  aplicable al ADOPCION  PLAN
Compromisos objeto del conver_mio, a INSTITUCIONAL DE
Especificos - Ifas _ acciones, GESTION
. lineamientos y AMBIENTAL
7 | Gompromisos solicitudes  requeridas X publicado  en la
Componente ara la impl tacic lataf
Ambiental p plementacion plataforma
de la Gestibn Ambiental transaccional
de la SDIS en Ila SECORP Il
ejecucién del convenio,
sin costo adicional para
la Entidad.



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DirNutriAbaste/EqID5TwsybxLjseKPyk83iIB84gwc_veFBX3RnIxIhVDgg?e=L4s8YU
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gestion documental, a
cargo del Equipo de
Gestibn Documental de
la Direccion de Nutricion
y  Abastecimiento vy
firmar, dentro de los
primeros treinta (30) ACTA ASISTENCIA
dias calendario a partir CUALIFICACION

de la firma del acta de GESTION

inicio, atendiendo los DOCUMENTAL
lineamientos  definidos publicada en la
por el Proceso de plataforma

Gestion Documental de transaccional

la SDIS y la SECORP II.
normatividad legal
vigente aplicable a la
materia, los cuales
deberan ser
implementados durante
la ejecucion del
convenio.

Compromisos
1 | Gestib6n
Documental

Implementar las
medidas de proteccion
biolégica para el control
de los documentos de
archivo, contempladas
en el titulo de gestion
documental y aprobadas
por el Archivo General

Compromisos de la Nacion, en el documentos de
P marco del Decreto 417

2 | Gesti6n de 2020 “Declaracion X archivo, d_ado que la
Documental declaratoria de

del Estado de : -
; - emergencia sanitaria
Emergencia Economica, P
en el pais finalizd

Social y Ecolégica en .
previamente a la

todo el territorio C .
. . fecha de inicio del
Nacional, con el fin de .
convenio.

conjurar la grave
calamidad publica por el
COVID -19”. Ademas de
lo contemplado en la
Circular N° 001 de

No se hizo necesario
la implementacion de
medidas de
proteccion bioldgica
para el control de los
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g n88g 2020, del Ministerio de
g ¥z Cultura, donde se
£8] exponen los
“lineamientos para la
prevencion de la
propagacién del COVID
— 19, en espacios de
uso cultural: bibliotecas
publicas, casas de
cultura, museos, teatros,
parques arqueoldgicos,
archivos publicos,
Instituto Caro y Cuervo
y escuelas taller”.
Realizar la
organizacién
documental
(clasificacion, De conformidad con
ordenacion, lo dispuesto en la
descripcion), custodia Ley 1581 de 2012 no
(condiciones de se realiza la
almacenamiento) y publicacion de las
administracion de los hojas de control de
documentos generados historias sociales en
en la ejecucion del la plataforma
convenio emanada de transaccional
los componentes Hojas de control de | SECOP II, ya que
Compromisos | Inclusién social, expedientes de | contienen datos
3 | Gestion Alimentacién, nutricion | X historias sociales | sensibles de los
Documental y salubridad, cargadas en | participantes del
Administrativo/financier SharePoint. servicio.
oy Ambiental; teniendo
en cuenta lo Dichos soportes se
establecido en la Tabla encuentran cargados
de Retencion en carpeta
Documental aprobada compartida en
por la Entidad, los SharePoint de la
instructivos, procesos, SDIS.
procedimientos y
normatividad que en 02. Compromiso 3
materia archivistica se
encuentre aprobada y
reglamentada; de
manera permanente
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< ;%gé desde el primer dia de
g ¥z operacién  hasta la
ES8 finalizacién del
convenio y el
desarrollo del empalme
con el equipo local del
Proyecto 7745.
De conformidad con
- lo dispuesto en la
. Formato Unico de || o 1581 ge 2012 no
Custodiar los Inventario se realiza la
documentos  producto Documental-FUID L
X e . . publicacion del
de la ejecucion Archivo Expedientes | . .
. - . inventario
contractual (Archivo de de Historias Sociales
L ) documental de las
. Historias sociales vy cargado en| ... .
Compromisos X ; L . historias sociales en
A archivo de ejecucion SharePoint.
4 | Gestion X la plataforma
contractual de los .
Documental s - transaccional
componentes Inclusion Formato Unico de
. . > . SECOP I, ya que
social, Alimentacién, Inventario .
N . contienen datos
nutriciébn 'y salubridad, Documental-FUID sensibles  de  los
Administrativo/financiero Archivo Ejecucion -
. participantes del
y Ambiental). Contractual cargado o
. servicio.
en SharePoint.
03. Compromiso 4
Efectuar las alertas que,
de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo
técnico, se observen
como posibles riesgos
para el desarrollo de las ALERTAS RIESGOS
actividades de gestion GESTION
Compromisos | documental, afectando DOCUMENTAL
5 | Gestion la operacion del | X publicadas en la
Documental comedor comunitario — plataforma
cocina popular. Este transaccional
reporte se realizara al SECORP Il
supervisor del convenio,
con copia al equipo de
gestibn documental de
la Direccion de
Nutricion y
Abastecimiento.
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£ a552
3 ¥Ess Efectuar sin  costo
£88 adicional para la SDIS,
en caso de pérdida
parcial o total de la
documentacién que esté
a cargo del ASOCIADO, Durante la ejecucion
: la reconstruccion de los del convenio, no se
Compromisos
o documentos o] presentaron casos de
6 | Gestion . : X o .
expedientes respectivos pérdida parcial o total
Documental . X .
y realizar las demas de la documentacion
acciones sefaladas en a su cargo.
los procedimientos
definidos por la SDIS y
la normatividad legal
vigente aplicable a la
materia.
Adelantar, sin  costo
adicional para la SDIS,
las acciones de
restauracion y de
reconstruccion de los Durante la ejecucién
documentos  producto del convenio no
de la ejecucion presentaron casos de
contractual 'y cuya pérdida parcial o total
afectacion haya ocurrido de la documentacion
mientras los soportes se a su cargo. no se
encontraban en su presentaron
. administracion y situaciones que
Compromisos ;
T custodia. Estas afectaran los
7 | Gestion . L X
acciones también son documentos producto
Documental : . g,
aplicables para los de la  ejecucion
documentos producidos contractual bajo su
en entornos digitales o administracion y
electrénicos, los cuales custodia y sobre los
son  susceptibles a cuales debieran
deterioro por humedad, adelantarse acciones
temperatura, luz, polvo, de restauracion y de
instalaciones eléctricas reconstruccion.
en mal estado, mal
funcionamiento de los
sistemas 0  errores
humanos, asi como el
trabajo en versiones
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g(%gg desactualizadas de los
g ¥z recursos, inestabilidad
£38 en Internet, ataques
informaticos y
vinculados.
Informar de inmediato,
via correo electrdnico, a
la Interventoria 0
Supervision de la SDIS
con copia al Equipo de
Gestion Documental de
la Direccion de Nutricién
y Abastecimiento de la . L
. Durante la ejecucion
SDIS sobre cualquier del convenio no se
Compromisos | dafio generado a la eneraron dafios
8 | Gestibn documentacién  objeto | X gobre la
Documental de custodia (Archivo de documentacion
Historias sociales vy obieto de custodia
archivo de ejecucion J :
contractual de los
componentes Inclusion
social, Alimentacion,
nutricién y salubridad,
Administrativo/financiero
y Ambiental).
Entregar sin claves, Formato  Unico de De conformidad con
encriptaciones, ni Inventario lo dispuesto en la
ninguna restricciéon de Documental-EUID Ley 1581 de 2012 no
seguridad, bajo criterios Archivo Expedientes | € realiza la
archivisticos, vo EXxpedie publicacién del
) de Historias Sociales | : :
garantizando la caraado en inventario
Compromisos | integridad, usabilidad, ShzgrePoint documental de las
9 | Gestion legalidad de los | X ' historias sociales en
Documental documentos y Formato Unico  de la plataforma
neutralidad tecnoldgica, Inventario transaccional
la informacién que sea Documental-EUID SECOP I, ya que
capturada, procesada, Archivo Eiecucion contienen datos
almacenada y ! sensibles de los
Contractual cargado o
conservada en . participantes del
) en SharePoint. gy
sistemas de servicio.
informacion, servidores
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< ;%gé y demas medios 06. Compromiso 9
g ¥z electrénicos.
El asociado hizo
entrega del Informe
Final de Ejecucion y
Efectuar la entrega de documentos soporte
la totalidad de los mediate memorando
archivos producto de la No. E2025038385,
ejecucién contractual a del cual la .
: s . El archivo del
la SDIS, sin que esta supervision hizo .
= ) expediente de
actividad genere entrega junto con la | . e
L S ejecucién contractual
compensacion alguna documentacion o
: recibido a
por parte de la Entidad. contractual del .
; C . - conformidad en la
Dicha documentacién convenio a la Oficina o
. . - . .. | actividad de
Compromisos | solo serd recibida si de Gestion empalme or
10 | Gestion cumple con todos los | X Documental -mpaime P
. . o X finalizacién del
Documental lineamientos definidos mediante )
- | convenio de
por el Proceso de memorando N asociacion reposa
Gestiobn Documental de 12025029288, del 01 » Tepos
; en la Subdireccion
la SDIS y la de septiembre de
- Local para la
normatividad legal 2025. L .
) ! Integracion Social
vigente aplicable a la correspondiente
materia y sera un ACTAS DE P '
requisito para el tramite EMPALME INICIO Y
de liquidacion  del FINALIZACION
convenio. publicadas en la
plataforma
transaccional
SECOP I
RADICADO
. INFORME FINAL
Presentar con el informe -
. ; . publicado en la
final de ejecucién, a la
. A plataforma
. interventoria o} .
Compromisos supervision. el acta de transaccional
11 | Gestion pervision, X SECOP Il.
aprobacion de entrega
Documental de la documentacion
generada durante la INFORMES
ejecucioén del convenio MENSUALES M
) ' FINAL DE
EJECUCION COMP.
INCLUSION SOCIAL
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SECORP Il

INFORMES
MENSUALES Y
FINAL DE
EJECUCION COMP.
ALIMENTACION,
NUTRICION Y
SALUBRIDAD
publicados en la
plataforma
transaccional
SECOP II.

INFORMES
MENSUALES Y
FINAL DE
EJECUCION COMP.
ADMINISTRATIVO/F
INANCIERO, COMP.
AMBIENTAL,
GESTION
DOCUMENTAL
publicado en la
plataforma
transaccional
SECOP II.

ACTAS DE
EMPALME INICIO Y
FINALIZACION
publicadas en la
plataforma
transaccional
SECORP Il
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£ @%E
g ¥z De conformidad con
<8 lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 no
se realiza la
publicacion de las
Entregar a la hojas de vida en la
Interventoria o] plataforma
Supervisién de la SDIS, transaccional
la relacion del talento ACTAS VISITAS | SECOP I, ya que
. humano y las hojas de SUPERVISION - | contienen datos
Compromisos . )
vida del talento humano ADMINISTRATIVO, sensibles del talento
Componente . . .
1 L . con sus respectivos | X publicadas en la | humano vinculado a
Administrativo . e
: . soportes, para plataforma la  ejecucion  del
y Financiero P . )
verificacion de transaccional convenio.
cumplimiento de SECORP II.
perfiles, en caso de Dichos soportes se
requerirse reemplazos, encuentran cargados
se realizard el mismo en carpeta
procedimiento. compartida en
SharePoint de la
SDIS.
2. Hojas de Vida
Contratar al talento CONTRATOS
Compromisos . TALENTO HUMANO,
humano requerido en la :
Componente . publicados en la
2 e . proporcion y| X
Administrativo - - plataforma
) ; condiciones indicadas :
y Financiero en el anexo técnico transaccional
) SECORP 1.
Gestionar con la
Administradora de
Riesgos Laborales — ACTAS VISITAS
COMDBIomisos ARL, la identificacion de SUPERVISION -
P los peligros, la ADMINISTRATIVO
Componente 2 - ;
3 L . evaluacion y valoracion | X publicadas en la
Administrativo 4
: . de los riesgos de plataforma
y Financiero . .
seguridad y salud en el transaccional
trabajo, con el fin de SECORP II.
prevenir los accidentes
de trabajo y
enfermedades laborales
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< (:—E%E en las personas, dafios
§?§“é en la propiedad y en los
ES8 procesos.
Definir e implementar
las medidas de control
en términos de ACTAS VISITAS
Compromisos | seguridad y salud en el SUPERVISION -
4 Componente trabajo derivadas de la X ADMINISTRATIVO
Administrativo | matriz de identificacion publicadas en la
y Financiero de los peligros, Ila plataforma
evaluacion y valoracion transaccional
de los riesgos seguridad SECORP 1.
y salud en el trabajo.
Sal;f‘rg'za[je e uteo' ACTAS  VISITAS
Compromisos Clcjlmpla con pIos SUPERVISION i
P P ADMINISTRATIVO,
Componente requisitos para la :
5 s X . 9 X publicadas en la
Administrativo | instalacién,
y Financiero funcionamiento y plataforma
acceso a los sistemas y transaccional
aplicativos de la SDIS. SECOPI.
preventivo & Iosequipos ACTAS = VISITAS
Compromisos ge cémputo | pen SUPERVISION i
P . puto, ADMINISTRATIVO,
Componente periodos no mayores a .
6 s X X publicadas en la
Administrativo | dos (2) meses vy
: . . - plataforma
y Financiero actualizar el antivirus :
transaccional
de manera permanente
e SECOP Il
por los medios idéneos.
Garantizar  que el ACTAS  VISITAS
Comedor Comunitario - <
Compromisos | Cocina Popular cuente SUPERVISION i
L ADMINISTRATIVO,
Componente con conexion a ,
7 L . . X publicadas en la
Administrativo | internet, de acuerdo con
: . . plataforma
y Financiero las especificaciones .
. transaccional
contenidas en el anexo
P SECOP Il
técnico durante la
jornada de prestacién
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z
del servicio.
Realizar registro de
asistencia diaria de los
participantes del
Comedor Comunitario — INFORMES
Cocina Popular en el SUPERVISION -
aplicativo web RAD - CERTIFICACION
Registro de Asistencia PAGOS publicados
c . Diaria a Comedores, de en la plataforma
ompromisos formidad | i ional
Componente conformida con lo ransacciona
8 L X establecido en el | X SECOP I
Administrativo .
Financiero Manu_al de U_suarlo
y Funcional Coordinador Nota: Documento
(Cdédigo: MNL-SMT-007) anexo en los
de la SDIS y realizar informes mensuales
toma de firmas en el de supervision
formato Listado avalados para el
Participantes exportado pago.
del aplicativo en
mencion.
S;ﬁgﬁzeigla la ACTAS  VISITAS
. N SUPERVISION -
Compromisos | proporcion del _talento ADMINISTRATIVO.
Componente humano establecido en .
9 s . P X publicadas en la
Administrativo | el anexo técnico para la
: : Iy L plataforma
y Financiero prestacion del servicio, ional
durante el plazo de transacciona
. o, . SECOP II.
ejecucion del convenio.
Reemplazar al talento
umaro de borivea | | | acas  vismas
Compromisos incg a’cidad no preste SUPERVISION i
P pacidad, P ADMINISTRATIVO,
Componente sus servicios en el .
10 L . o X publicadas en la
Administrativo | Comedor Comunitario -
. . . plataforma
y Financiero Cocina Popular, o de ional
manera inmediata transacciona
SECOP II.
cuando se presente
renuncia voluntaria. El
reemplazo debe cumplir
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DOCUMENTO
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con los soportes
mencionados en el
anexo técnico, contrato,
afiliacibon a seguridad
social y ARL.

CERTIFICACION
APORTES
ASOCIADO

X publicado en Ila
plataforma
transaccional
SECORP Il

Cumplir de manera
Compromisos | oportuna con los
Componente aportes del ASOCIADO
Administrativo | conforme se establece
y Financiero en la estructura de
costos.

11

Participar en los
espacios de articulacion
que se definan por parte
de la Mesa Técnica
Nacional de Compras
Publicas Locales de
Compromisos | Alimentos y de participar
Componente en su rol de
Administrativo | compradores de
y Financiero alimentos o de sus
materias primas, en las
ruedas de negocios que
se realicen en virtud de
lo establecido en la
Ley 2046 de 2020 y las
normas reglamentarias.

Durante la ejecucién
del convenio no se
convocaron espacios
de articulacion por
X parte de la Mesa
Técnica Nacional de
Compras Pudblicas
Locales de
Alimentos.

12

Presentar un reporte
mensual de las compras
locales de alimentos REPORTE
Compromisos | realizadas durante el COMPRAS
Componente periodo, en el modelo LOCALES publicado
Administrativo | suministrado  por la en la plataforma
y Financiero SDIS, el cual contendra transaccional

como minimo: SECOP II.
identificacion del
producto y proveedor,
producto y variedad (es)

13
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< ;%gé del producto
3?5“5 agropecuario comprado,
£88 cantidad (unidad o
peso) de compra y valor
de la compra.
Informar a la
interventoria o}
supervision 'y a la . .
Subdireccion de Durante la ejecucion
S del convenio no se
Abastecimiento de la resentaron
Secretaria Distrital de P! .
. . situaciones que
Integracion Social,
. afectaran la oferta de
Compromisos | cuando la oferta de . i
. . alimentos producidos
Componente alimentos producidos ~
14 L . ~ X por pequenos
Administrativo | por pequefios
: . productores y/o
y Financiero productores ylo
productores de la
productores de la ;
) . Agricultura
Agricultura Campesina, . -
i~ - Campesina, Familiar
Familiar o Comunitaria .
local sea inferior al 0 Comunl_tarla local y
; . el cumplimiento del
porcentaje minimo orcentaie
establecido por la Ley P €.
2046 de 2020 (30%).
Entregar cuando sea el
caso, a la interventoria
0 supervisién del
convenio, copia del
contrato de
arrendamiento a mas CONTRATO DE
Compromisos | tardar dentro de los ARRENDAMIENTO
Componente cinco (5) dias calendario publicado en la
15 s X C ) X
Administrativo | siguientes a la firma del plataforma
y Financiero acta de inicio, el cual transaccional
debera contener el SECORP Il
nimero de cuenta
bancaria en la cual
realizard el pago del
canon de
arrendamiento.
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HREE Realizar los pagos de
£38 manera  oportuna Yy
acorde con lo
establecido  en las
condiciones de
negociacion con cada
uno de sus proveedores
Compromisos | Y presentar PAZ Y SALVO
o e | bimestraimente  a  la PROVEEDORES
16 P X interventoria o| X publicado en la
Administrativo s
: . supervision la paz vy plataforma
y Financiero .
salvo de pago a transaccional
proveedores y espacio SECORP Il
fisico funcional (cuando
aplique). (Excepto el
pago a proveedores
locales el cual debera
aportarse de manera
mensual).
Cumplir con las
T INFORMES
obligaciones del -

) . SUPERVISION -
gf;?a”ﬂa d; Seg;(r)"rﬁg CERTIFICACION
parafiscales, segun lo E?GOS p?;g?ggg;
establecido en el transacciongl
articulo 50 de la ley 789 SECOP I]
de 2002, cuando haya
lugar a ello. Para los )

. casos de contratos de Nota: Documento
Compromisos o anexo en los
orden de prestacién de .
Componente . o informes mensuales
17 L . servicios debe verificar | X s
Administrativo de supervision
. . el pago de las
y Financiero e avalados para el
obligaciones de 200
Seguridad Social. LA pago.
;ESSETAR'Ad’e o ACTAS  VISITAS
Interventoria 0 SUPERVISION i
Supervision, en el FLIJNb'I?c'\;lCd;EsROen la
momento de expedir plataforma
cada certificacion para P :
los pagos, verificara y transaccional

. ’ . SECOP Il
dejara constancia de las
obligaciones del
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durante toda su
vigencia, estableciendo
una correcta relacién
entre el monto
cancelado y las sumas
que debieron ser
cotizadas. El aporte al
sistema de salud se
debera liquidar
atendiendo lo
preceptuado en los
articulos 3, 4, 5, de la
Ley 797 de 2003 y el
Decreto 510 de 2003.

Pagar dentro de los
Gltimos tres (3) dias
calendario del mes o
periodo ejecutado a
través de transferencia
electrénica en la cuenta
de ahorros o corriente
suministrada  por el
talento humano al
momento de su
vinculacion, los salarios,
Compromisos | honorarios, y
Componente prestaciones sociales e
Administrativo | indemnizaciones

y Financiero laborales, estas ultimas
cuando haya lugar al
talento humano acorde
con los valores
establecidos en la
propuesta establecida
para el presente
proceso competitivo,
efectuando los pagos de
derechos laborales vy
parafiscales a que haya
lugar.

ACTAS VISITAS
SUPERVISION -
FINANCIERO

X publicadas en la
plataforma
transaccional
SECORP Il.

18
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Compromisos y NORMAS NIIF
acuerdo con lo )
Componente . publicada en la
19 s X establecido en las | X
Administrativo : plataforma
: . Normas Internacionales .
y Financiero . transaccional
de Informacién SECOP I]
Financiera (NIIF). '
Destinar exclusivamente
Compromisos ?es ectivo convenio SUPERVISION i
b P ’ FINANCIERO
Componente para los gastos que .
20 s . X publicadas en la
Administrativo | demanden el
. ! L . plataforma
y Financiero cumplimiento del objeto .
transaccional
de este y acorde con la
. SECORP 1.
propuesta objeto del
proceso competitivo.
Garantizar la asistencia De conformidad con
del representante legal lo dispuesto en la
del ASOCIADO al Ley 1581 de 2012 no
Comité Local de se realiza la
Seguimiento y publicacion de las
Evaluacion (desde el actas y listados de
inicio hasta el final, se asistencia a los
dard espera de 15 Comités Locales de
minutos de acuerdo con Seguimiento y
c : la hora programada, de Actas y planillas de | Evaluacion en la
Ompromisos . . . . o
lo contrario se dara por asistencia de comités | plataforma
Componente : o :
21 L X entendida su| X de seguimiento y | transaccional
Administrativo | . 7 . =
: . inasistencia). En evaluacion cargadas | SECOP I, ya que
y Financiero . . . . .
ninguna  circunstancia en SharePoint contienen datos
esta obligacion podra sensibles.
ser delegada al personal
que labora en el Dichos soportes se
Comedor Comunitario — encuentran cargados
Cocina Popular. En en carpeta
caso de que el compartida en
ASOCIADO requiera SharePoint de la
asistir a varios comités SDIS.
programados en la
misma fecha podra 21. COMPROMISO
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EA‘%%E asignar un apoderado 21
AR L que haga parte de la
£8] mesa directiva de la
organizacion, por medio
de una autorizacion
escrita, quien lo
representara en dichos
espacios.
Realizar el agotamiento
de recursos de
conformidad con lo
establecido en el anexo
técnico, suministrando
los soportes que
evidencien la adecuada g\IUFF?ERRI\C/IIESSION _
ejecucion de los -
r(]ecursos econoémicos CERTlFICACIQN
aportados por ol PAGOS publicados
ASOCIADO y en Ia. plataforma
. transaccional
Compromisos | aportados por la
SECOP I
22| cmimstativo | s drecries dadas | X
y Financiero por la SDIS y con la ACTAS VISITAS
propuesta objeto  del gh{;ﬁ@(ﬁ;g’\l i
convenio. Presentar a la .
interventoria 0 publicadas —en la
supervision las facturas plataforma
transaccional
para pago de acuerdo SECOP I]
con la normatividad '
contable vigente, con
sus respectivos
soportes, dentro de las
fechas establecidas por
la SDIS.
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Compromisos
Componente
Administrativo
y Financiero

23

Cumplir con las

acciones, tiempos, ACTAS VISITAS

productos y SUPERVISION
requerimientos FINANCIERO
contemplados en el | X publicadas en
anexo técnico para el plataforma
componente transaccional
Administrativo y SECORP II.
Financiero.

la

Compromisos
Componente
Administrativo
y Financiero

24

El ASOCIADO debe
proveer en un
porcentaje del cinco por
ciento (5%) de los
servicios requeridos
para la ejecucion del
convenio por parte de
poblacion en pobreza
extrema, desplazados
por la violencia,
personas en proceso de
reintegracion ol X
reincorporacion y
sujetos de especial
proteccion
constitucional, de
manera que no seponga
en riesgo su
cumplimiento adecuado,
conforme lo establecido
en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1860 de 2021.

SUPERVISION

publicadas en
plataforma
transaccional
SECOP II.

ACTAS VISITAS

ADMINISTRATIVO
la

Compromisos
con Relacién a
la Entrega de
Bienes para
los Asociados
que presten el
Servicio en
Infraestructura
de Propiedad

Hacer buen wuso vy
responder por los
bienes que le sean
entregados para la
ejecucioén del convenio,
asi como, restituirlos a
la finalizacion  del
mismo, mediante acta,
con  sus  respectivas

El Asociado no
requiri6 el desarrollo
de actividades
relacionadas con
este compromiso,
toda vez que el
servicio no se presto
en infraestructura de
propiedad de la
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< ;%gé de la SDIS. placas de inventarios SDIS.

g ¥z en buen estado de
£8] conservacion y

funcionamiento, salvo
el deterioro normal de
uso, de conformidad
con lo establecido en el

numeral 4.4 del
“Manual de
Procedimiento

Administrativo y

Contable para el
Manejo y Control de los

Bienes de las
Entidades Publicas del
Distrito Capital”

(Resolucion 001 de
2001 para el Distrito
Capital), la cual fue
adoptada por la SDIS,
mediante la Resolucion
223 de 2002.

Recibir en calidad de
préstamo de uso, los
Compromisos | bienes devolutivos
con Relacion a | relacionados mediante
la Entrega de acta de levantamiento
Bienes para fisico de inventario
los Asociados | realizado por la SDIS
2 | queprestenel | en la cual consta: la | X
Servicio en cantidad,

Infraestructura | especificaciones y valor
de Propiedad de los bienes; acta que
de la SDIS. indica que las partes
acuerdan, hace parte
integral del presente
convenio.

El  Asociado no
requirié el desarrollo
de actividades
relacionadas con
este compromiso,
toda vez que el
servicio no se presto
en infraestructura de
propiedad de la
SDIS.
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§g§:§ Compromisos El  Asociado  no
sl £38 con Relacion a | Recibir en calidad de requirié el desarrollo
la Entrega de préstamo los bienes de de actividades
Bienes para consumo controlado relacionadas con

los Asociados
que presten el
Servicio en
Infraestructura
de Propiedad
de la SDIS.

que la SDIS entregue al
Comedor Comunitario —
Cocina Popular durante
la ejecucion del
convenio.

este compromiso,
toda vez que el
servicio no se presto
en infraestructura de
propiedad de Ila
SDIS.

Compromisos
con Relacion a
la Entrega de
Bienes para
los Asociados
que presten el
Servicio en
Infraestructura
de Propiedad
de la SDIS.

Participar  activamente
en la diligencia de
entrega en la que se
levantara el acta que
suscribiran
conjuntamente el
delegado del
ASOCIADO Yy la SDIS.

El  Asociado no
requirié el desarrollo
de actividades
relacionadas con
este compromiso,
toda vez que el
servicio no se presto
en infraestructura de
propiedad de la
SDIS.

Compromisos
con Relacion a
la Entrega de
Bienes para
los Asociados
que presten el
Servicio en
Infraestructura
de Propiedad
de la SDIS.

En caso de pérdida,
dafio o hurto de uno o
varios de los elementos
objeto del convenio,
este debera realizar la

reposicion del
respectivo elemento, por
uno de iguales o

similares caracteristicas,
de acuerdo con lo
establecido en los
numerales 3.2.12 y 5.5

del Manual de
Procedimientos
Administrativos y

Contables para el
Manejo y Control de los
Bienes de los Entes
Plblicos del Distrito
Capital, expedido por la
Secretaria de Hacienda,
Direccion Distrital de

El Asociado no
requirié el desarrollo
de actividades
relacionadas con
este compromiso,
toda vez que el
servicio no se presto
en infraestructura de
propiedad de Ila
SDIS.
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< (:—Eﬁé Contabilidad mediante
g ¥z Resolucién No. 01 de
£8] septiembre de 20 de
2001, y demas normas
concordantes.
Comproml_s,OS El  Asociado no
con Relacién a .
requirié el desarrollo
la Entrega de d | q vidad
Bienes para Re§pon er por los e actividades
los Asociados dafios que los bienes relacionadas con
6 ue presten el entregados en calidad | X este compromiso,
cslervii)cio en de préstamo causen a toda vez que el
terceros. servicio no se presto
Infraestructura ;
: en infraestructura de
de Propiedad .
de la SDIS propiedad de la
’ SDIS.
Suscribir el Acta de
. Entrega a la SDIS de los :
la Entrega de como del estado de los deq actividades
Bienes gara bienes ~ de  consumo relacionadas con
los AsocF:Jiados controlado, ~que - se este compromiso
! ue presten el hayan entregado al | X toda vez pue ei
gerv?cio en Comedor Comunitario - servicio no sg resto
Infraestructura Cocina Popular durante en infraestructupra de
de Propiedad la €jecucion del ropiedad de la
de la SFI;)IS convenio, dentro del ngps
' mes siguiente a la '
terminacién del mismo.

Nota: Los documentos relacionados en el Folio documento soporte se encuentra debidamente cargado en
SECORP Il y/o Share Point de la Direccion de Nutricién y Abastecimiento.

Lo anterior de acuerdo con los siguientes Informes mensuales de supervision:
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PERS&%Q{Z?%’\,{F DE FECSQLSIE%E',\';SON SUPERVISOR QUE LO SUSCRIBE

15/09/2022 — 30/09/2022 20/10/2022 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
01/10/2022 — 31/10/2022 21/11/2022 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
01/11/2022 - 30/11/2022 15/12/2022 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
01/12/2022 - 15/12/2022 22/12/2022 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
16/12/2022 - 31/12/2022 07/02/2023 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
01/01/2023 - 31/01/2023 18/02/2023 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
01/02/2023 - 28/02/2023 17/03/2023 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
01/03/2023 - 15/03/2023 02/05/2023 OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME

PROCESO DE INCUMPLIMIENTO:

Mediante correo electrénico del 18 de agosto de 2023, la Oficina Juridica informé que, una vez revisada la
base de datos, no se encontr6 proceso administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento
adelantado para el convenio de asociacion 7146 - 2022.

8. CUMPLIMIENTO DE OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de supervisor, certifico, que durante el plazo de ejecucion del convenio 7146 — 2022 desde el
15/09/2022 hasta el 15/03/2023, el Asociado UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION,
representado legalmente por GLORIA YANETH CASALLAS, cumplié a cabalidad con el objeto y
obligaciones contractuales, las cuales fueron recibidas a satisfaccion.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FRENTE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES:

En mi calidad de supervisor, certifico, que durante el plazo de ejecucién del convenio 7146 — 2022 desde el
15/09/2022 hasta el 15/03/2023, el asociado UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA INCLUSION,
representado legalmente por GLORIA YANETH CASALLAS, acreditdé el pago de sus obligaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral, en pensiones, salud, riesgos profesionales y los aportes parafiscales
a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de
2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas complementarias.
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Nota: Se soporta mediante certificados de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales,
expedido por el asociado UNION TEMPORAL ALIMENTANDO LA INCLUSION, suscrito mes a mes para el
respectivo pago; tal y como se puede evidenciar en el numeral 7, Plan de Pagos, en Secop II.

10. INFORMACION PRESUPUESTAL DEL CONVENIO:

El presente convenio de asociacion fue respaldado con los siguientes registros presupuestales:

VALOR TOTAL VALOR
PROYECTOIDE CDP NO. CRP NO. VIGENCIA | TOTAL DEL
INVERSION RECURSO
7745 12842 $ 258.553.518 14562 2022 | $258.553.518
7745 22687 $128.372.410 20991 2022 | $128.372.410
TOTAL $ 386.925.928 TOTAL $ 386.925.928

11. INFORMACION EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO:

a. Sobre el total de recursos a cargo de la Secretaria Distrital de Integracion Social para la
operacién del convenio de asociacién 7146-2022, se verificd que se realizaron desembolsos por
un total de TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL

OCHOCIENTOS SETENTA Y UN

PESOS ($ 332.049.871) MICTE., los cuales fueron

desembolsados a favor del Asociado, con cargo a los registros presupuestales, correspondiente
al monto verificado de costos fijos mas costos variables menos los descuentos aplicados, de
acuerdo al siguiente cuadro:

NO. PAGO PERIODO VALOR LIQUIDADO DESCUENTOS DESE\KAABLSLRSADO

1 Septiembre 2022 $23.980.670 $- $ 23.980.670
2 Octubre 2022 $47.820.416 $- $ 47.820.416
3 Noviembre 2022 $ 51.496.037 $440.117 $ 51.055.920
4 Diciembre 2022 $ 24.768.895 $- $ 24.768.895
5 Diciembre 2022 $ 30.380.099 $239.139 $ 30.140.960
6 Enero 2023 $ 58.564.870 $ 120.580 $ 58.444.290
7 Febrero 2023 $ 58.504.845 $ 18.087 $ 58.486.758
8 Marzo 2023 $ 37.351.962 $- $ 37.351.962

TOTAL $332.867.794 $817.923 $332.049.871

TOTAL, APORTE SDIS (SUMATORIA CRP) $ 386.925.928

SALDO APORTE SDIS

$ 54.876.057
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b. Verificadas las facturas presentadas por el asociado se contabilizo el desembolso de 35.267
cupos, por un valor de DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
UN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($217.681.413) M/CTE. De los cuales, como
aportes de la SDIS, el valor de DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($ 217.681.413) M/CTE y como

aportes del ASOCIADO el valor de CERO PESOS ($ 0) M/CTE:
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RACIONES FACTURADAS (COSTO VARIABLE)

NO. RACIONES APORTES APORTES TOTAL

PAGO PERIODO FACTURAS VALIDADAS SDIS ASOCIADO ALI\IAI\I/INELIJ\I-I:I'A(\)S
1 Septiembre 2022 FE-25 1.865 $ 11.244.085 $0 $11.244.085
2 Octubre 2022 FE-31 4.812 $29.011.548 $0 $29.011.548
3 Noviembre 2022 FE-40 5.455 $32.888.195 $0 $32.888.195
4 Diciembre 2022 FE-44 2.819 $ 16.995.751 $0 $ 16.995.751
5 Diciembre 2022 FE 48 3.492 $21.053.268 $0 $ 21.053.268
6 Enero 2023 FE 55 6.527 $39.351.283 $0 $ 39.351.283
7 Febrero 2023 FE 56 6.489 $40.030.101 $0 $ 40.030.101
8 Marzo 2023 FE 63 3.808 $27.107.182 $0 $27.107.182
TOTAL RACIONES FACTURADAS 35.267 $217.681.413 $0 $217.681.413

c. DESCUENTOS APLICADOS AL CONVENIO

Se evidencio la aplicacion de descuentos por la suma de OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL
NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS ($817.923) M/CTE., distribuidos de la siguiente forma:

DESCUENTOS DERIVADOS DE PARAMETROS CONTEMPLADOS EN EL ANEXO
TECNICO.

Derivado de la verificacion de criterios susceptibles de aplicacion de descuento contenidos en el
anexo técnico; durante la ejecucion del convenio el supervisor constato que se aplicaron
descuento por valor de OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS
($817.923) M/CTE., segun se relaciona en el siguiente cuadro:
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NO.
NUMERAL VALOR FACTURA
ANEXO CONCEPTO DE DESCUENTO DESCONTADO APLICADA
TECNICO EL
DESCUENTO
Descuentos directos por no entrega o por falta FE 40. FE 55
9.2.2.1. de algn componente en el menu diario 578.784 FE' 56 '
establecido.
Descuentos directos por faltante de talento
9.2.2.2. humano establecido en estructura de costos 239.139 FE 48
durante el periodo.
9223, Descuento_s dirgctgs_en hallazgos 0 i
microbiolégicos.
TOTAL DESCUENTOS POR PARAMETROS EN ANEXO TECNICO 817.923

e OTROS DESCUENTOS APLICADOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO

Derivado de la verificacion otros criterios susceptibles de aplicacion de descuento, durante la
ejecucion del convenio se aplicaron descuentos por valor de CERO PESOS ($ 0) M/CTE., segun
se relaciona en el siguiente cuadro:

NO. FACTURA APLICADA

CONCEPTO VALOR DESCONTADO EL DESCUENTO
Inhumados $ 0 -
Otros Descuentos $ 0 -
TOTAL, DESCUENTOS $ 0 -

Nota.: Se aclara que la Factura No. FE 48 del mes de diciembre de 2022, refleja un descuento por valor de
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA NUEVE PESOS ($666.669) M/CTE., por reajuste por
elementos de aseo y desinfeccion, y descuento por valor de SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS ($699.944) M/CTE., reajuste en reconocimiento al desgaste., valores reconocidos al
convenio. Y la Factura No. FE 1056 del mes de marzo de 2023, refleja un descuento por valor de DOCE MIL
CINCUENTA OCHO PESOS ($12.058) M/CTE., por Inhumados.

d. COSTOS VALIDADOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONVENIO

La Supervisién validé que, sobre el monto total de aportes de las partes dentro del presente
Convenio, se evidencié el siguiente comportamiento:

= De los recursos a cargo del Asociado que ascendian a: VEINTIUN MILLONES
NOVECIENTOS QUINCE MIL DOCE PESOS ($21.915.012) M/CTE; el Asociado ejecuto la
suma de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS

SETENTA Y CUATRO PESOS ($21.778.574) MICTE.

= Del aporte de la Entidad para la atencion de los costos del convenio de asociacion
contenidos en la estructura de costos y que ascendia a la suma de TRESCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS ($386.925.928) M/CTE. incluido adiciones, se constatd que se
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desembolsé al ASOCIADO la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($332.049.871)

M/CTE.

La asignacion y ejecucion, antes enunciada por cada una de las partes se evidencia en el

siguiente cuadro:
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TOTAL ASIGNACION TOTAL EJECUCION 2
CONCEPTO RECURSOS ACUMULADA S DO OFERAEON
APORTES APORTES APORTES APORTES APORTES APORTES
SDIS ASOCIADO SDIS ASOCIADO SDIS ASOCIADO
Costo
Variable $270.556.842 $0 $217.102.629 $0 $53.454.213 $0
Costos Fijos | $113.405.322 | $17.043.930 | $111.986.556 | $16.907.492 | $1.418.766 $136.438
Costos por
Realizacion $2.963.764 $4.871.082 $2.960.686 $4.871.082 $3.078 $0
TOTAL $386.925.928 | $21.915.012 | $332.049.871 | $21.778.574 | $54.876.057 $136.438

NOTA: La Supervision validé que, sobre el monto total de aportes a cargo del asociado, incluido adiciones, asciende a
VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL DOCE PESOS ($21.915.012) M/CTE.; el asociado ejecuté la suma
de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS
($21.778.574) MICTE.; presentando una diferencia de NO ejecuciéon de aportes de CIENTO TREINTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($136.438) M/CTE, debido, a que el Rubro de Internet tuvo una
inejecucion del 23% correspondiente a la suma de $136.438, debido a que se suscribié un contrato promocional por

valor mensual de $77.900

e. De acuerdo con la informacién recopilada, se presenta un saldo total a liberar a favor de la SDIS
de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CINCUENTA
Y SIETE PESOS ($54.876.057), equivalente al valor no ejecutado de los costos tal como se
evidenci6 en el cuadro del literal anterior, el cual se justifica respectivamente los conceptos en

el Numeral 11.1

Valor inicial del Convenio

$273.163.526

Valor total aporte SDIS

$ 258.553.518

Aportes en dinero:

$ 258.553.518

Aporte en especie: $0
Valor total aporte Asociado $ 14.610.008
Aportes en dinero: $0
Aporte en especie: $ 14.610.008

Valor total adicionado

$135.677.414

Valor total adicionado SDIS en Dinero

$128.372.410

Valor total adicionado asociado en Especie

$ 7.305.004

Valor reducido

$0

Valor total del convenio

$ 408.840.940
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Valor total del convenio SDIS en dinero

$ 386.925.928

Valor total del convenio Asociado en especie

$21.915.012

Valor total ejecutado SDIS en dinero

$332.049.871

Pagos efectuados al Asociado

$332.049.871
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Saldo en registros $ 54.876.057
Valor ejecutado Asociado $21.778.574
Valor no ejecutado asociado $136.438
Valor del saldo en el registro presupuesta CRP $ 54.876.057
Valor aliberar a favor de la SDIS $ 54.876.057
Saldo por pagar al asociado $0
Valor a girar a la tesoreria distrital $0
Valor areintegrar por el asociado $0
Valor final del convenio $ 408.840.940
Valor rendimientos financieros $0
Valor reintegrado por el asociado $0

11.1 RELACION MC-14- FORMATO DE CERTIFICACION PARA PAGO Y FACTURAS QUE

SOPORTAN LOS PAGOS REALIZADOS

N° | N°REGISTRO | FUENTE | ESTADO | PERIODO PAGO | N°  |OBSERVACIONES
PAGO|PRESUPUESTAL [FINANCIACION| MC-14 | REGISTRADO MC |FACTURA
(PAGADO) 14

1 14562 1100-F001 | Pagado | oiooo o FE-25 :
2 14562 1100-F001 | Pagado | Op 02022 FE-31 :
3 14562 1100-F001 | Pagado | Op /2027 FE-40 :
4 14562 1100-F001 | Pagado | Oy 22022l FE-44 :
5 14562 1100-F001 | Pagado | o o002 8! FE 48 :
6 14562 1-100-F001 | Pagado Oéll%/f/%g;" FE 55 :
7 ;ZS? 1100-F001 | Pagado | 030229232 FE 56
8 20991 1-100-F001 | Pagado Oiggg%gg"' FE 63 :

El siguiente cuadro refleja la fuente de financiacion del convenio a liquidar, el cual respaldé el rubro de
inversion y para tal efecto, se identifica el proyecto de inversion que afecté dicho rubro, el monto y el nimero

de registro presupuestal que respalda dichos recursos:




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cadigo: FOR-GEC-009

Version: 1
ALCALDIAMAYOR FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O | Fecha: Memo 12023036101 —
PEBGGCTADE INTERVENTORIA 21/11/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina 81 de 82

INFORMACION PRESUPUESTAL

BogOTA\

Acuerdo: 20251014-165604-4156b9-66617718

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-10-15T10:00:18-05:00 - Pagina 81 de 87|

SALDO A
T RMECT S| No.cRP | vicEcia | VALORTOTAL | LBERARA, | “eachr AL
SDIS ASOCIADO
7745 14562 2022 $ 258.553.518 $0 $0
7745 20991 2022 $128.372.410 $ 54.876.057 $0
TOTAL $ 386.925.928 $ 54.876.057 $0
SALDO A FAVOR DEL ASOCIADO: $0
JUSTIFICACION: No aplica

SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS:

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL CINCUENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($54.876.057)

JUSTIFICACION:

Un saldo a favor de la SDIS, por la suma de: CINCUENTA
Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL CINCUENTA Y SIETE PESOS ($54.876.057)
M/CTE., correspondiente:

Saldo no ejecutado por raciones no entregadas, costos fijos
no ejecutados y los descuentos realizados al asociado
durante la ejecucién y en la liquidacion del convenio, asi:

« Valor del saldo sin ejecutar por raciones no entregadas por
CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TRECE
PESOS ($53.454.213) M/CTE, con cargo al rubro de minuta
de alimentos, debido a las inasistencias de los beneficiarios
establecidos por la SDIS.

* Valor del saldo sin ejecutar al finalizar el convenio de
costos fijos “Responsable del Servicioc” CIENTO
DIECINUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS
($119.570) M/CTE., debido a un sobre presupuestos del
rubro en la ultima adiccion.

» Valor del saldo sin ejecutar al finalizar el convenio de
costos fijos “Operarios” OCHOCIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
($842.556) M/CTE., debido a un sobre presupuestos del
rubro en la ultima adiccion.

» Valor del saldo sin ejecutar al finalizar el convenio de
costos fijos “Auxiliar Administrativo” por DOSCIENTOS
DIEZ MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
($210.639) M/CTE., del rubro en la Ultima adiccion.
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* Valor del saldo sin ejecutar al finalizar el convenio de
costos fijos “Elementos de Aseo y Desinfeccion” por
DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL UN PESOS
($246.001) M/CTE., del rubro en la dltima adiccion.

» Valor del saldo sin ejecutar al finalizar el convenio de
costos por realizacion “Archivo” por TRES MIL SETENTA Y
OCHO PESOS ($3.078) MI/CTE., del rubro en la dltima
adiccion.

12. REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO

Durante la ejecucién del Convenio no se materializo ningln riesgo previsible de acuerdo con la matriz de
riesgo, por lo tanto, no se registra la implementacion del plan de tratamiento.

13. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

e En la plataforma transaccional SECOP Il numeral 7. Ejecucién del contrato — Balance de pagos y
balance de entregas, el valor pendiente de ejecucion por valor de $76.791.069, equivale al saldo a
liberar a favor de la SDIS $54.876.057 y el aporte del asociado por valor de $21.915.012.

e En cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, mediante
correo electrénico del 12 de enero de 2024, solicitd a la UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN LA
INCLUSION, ampliar el Amparo de la Garantia Unica de Cumplimiento, quien, a la fecha no ha emitido
respuesta alguna, guardando silencio.

En constancia se firma en Bogota, D. C., el dia 14 del mes octubre del afio 2025.

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Subdirector de Abastecimiento
Supervisor paralaliquidacion del convenio

Elaboré: Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Subdireccién de Nutricién.
Leidy Acencion Ojeda Solérzano - Contratista - Subdireccién de Nutricion.
Luz Amanda Le6n Bernal - Contratista - Subdireccién de Nutricion.
Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Subdireccion de Nutricion.
Roger Duvan Molina Romero - Contratista - Subdireccion de Nutricion.
Yolanda Camargo Daza - Contratista - Subdireccion de Nutricion.
Yeimy Paola Mahecha Martinez - Contratista - Subdireccion de Nutricion.
Ginneth Gordillo Sanchez - Contratista - Subdireccion de Nutricion.

Revis6: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Subdireccién de Nutricién.

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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Elaboracién: Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

G PR

HZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE
1019077740

WA:

Contratista

Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracion: Luz Amanda Leén Bernal - Contratista - Subdirecciéon de Nutricion.

() —A
e SNP4I u"-ﬂf,u:ff:’

LUZ AMANDA kEONfBERNAL

52384245 -

WA:

CONTRATISTA

SDIS

Elaboracién: Leidy Acencion Ojeda Solérzano - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

Leidy Oeda &

LEIDY OJEDA
52845136
WA:

Elaboracion: Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Subdireccién de Nutricién.

3.

MAURICIO-EDUARDO OBANDO GRISALES
79839925

WA:

APOYO A LA SUPERVISION
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Elaboracion: Ginneth Gordillo SAnchez - Contratista - Subdirecciéon de Nutricion.

— ==

Ginneth Gordillo Sdnchez
1013591825

WA:

Contratista Apoyo a la Supervision
SDIS

Elaboracién: Yeimy Paola Mahecha Martinez - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

Yeimy ol Majaecha

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ
1033757558

WA:

Contratista

Subdireccién de Nutricion

Elaboracién: Yolanda Camargo Daza - Contratista - Subdireccidon de Nutricion.

‘{Jawla OGﬂahl‘o Oaaa .

Yolanda Camargo Daza ¥V
1032369871

WA:

Contratista

SDIS

Elaboracién: Roger Duvan Molina Romero - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

RoderMolina Romer
1106891789

WA:

Contratista

Secretaria de Integracion Social




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

7146-2022_INFORME_FINAL_DE_SUPERVISION_VF14102025

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251014-165604-4156b9-66617718 Creacion: 2025-10-14 16:56:04

- Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacién: 2025-10-15 10:00:15 para verificacion

Firma: Omar Fernando Beltrdn Opayome

Acuerdo: 20251014-165604-4156b9-66617718

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-10-15T10:00:18-05:00 - Pagina 85 de 87

BOGOT/\
2>

e

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

WA:

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Revision: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

Asclq Jiménez C-

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752

WA:

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social
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< MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES Env.: 2025-10-14 16:56:13
., WA: Lec.: 2025-10-14 17:04:51
Elaboracién Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2025-10-14 17:04:54
IP Res.: 181.137.129.133
LEIDY OJEDA Env.: 2025-10-14 17:04:54
. WA: Lec.: 2025-10-14 17:06:54
Elaboracion Aprobado
Res.: 2025-10-14 17:07:00
IP Res.: 191.156.126.204
LUZ AMANDA LEON BERNAL Env.: 2025-10-14 17:07:01
» WA: Lec.: 2025-10-14 17:07:41
Elaboracion Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2025-10-14 17:07:48
SDIS IP Res.: 181.140.240.91
LIZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE Env.: 2025-10-14 17:07:48
., WA: Lec.: 2025-10-14 17:23:08
Elaboracién . Aprobado
Contratista Res.: 2025-10-14 17:23:14
Secretaria Distrital de Integracion Social IP Res.: 186.102.69.108
Roger Molina Romero Env.: 2025-10-14 17:23:14
. WA: Lec.: 2025-10-14 17:25:29
Elaboracion ) Aprobado
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» WA: Lec.: 2025-10-14 17:27:31
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Tlpo Documen

Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0

MEMORANDO

Caodigo 11320
Si requiere respuesta.

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
SUBDIRECTORA DE CONTRATACION.

DE: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
SUBDIRETOR DE ABASTECIMIENTO.

ASUNTO: MEMORANDO ALCANCE SOLICITUD LIQUIDACION CONVENIO COMEDOR 7146 - 2022

Respetada Dra. RUBY ESPERANZA
De manera atenta, se realiza alcance a la solicitud de liquidacion del CONVENIO COMEDOR 7146 — 2022.,
relacionado a continuacion:

CONVENIO ASOCIADO RADICADO INICIAL
7146 - 2022 UNION TEMPORAL ALIMENTANDO EN 12025032395
LA INCLUSION 24/09/2025

Por medio del cual se anexa el informe final debidamente firmado por la supervisién, desde la subdireccion
estaremos atentos a brindar cualquier informacion adicional requerida y relacionada a la presente solicitud.

Cordialmente,

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE)

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
SUBDIRETOR DE ABASTECIMIENTO.

Elaboré: Ana Katerine Carvajal - Profesional contratista -Equipo liquidaciones -Subdireccién Abastecimiento
Elaboré: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Dominguez Lépez - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el
Decreto 587 de 2017.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 [ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Telefono: 3 27 97 57

www.integracionsocialgov.co

Buzén de radicacién elettmnlca:
correspondenciaexterna@sdis gov.co

Codigo postal; 110311
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Procesos ™

Contratos
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Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

w

AREA DE APROBACION

Editar Contrato

Menu * Ira

UTC -5

(Secretaria Distr... .

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

La fase del proceso fue aprobada.

4  MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

4  MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacién 3

4  MOSTRAR DETALLES

Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

@ Volver

Ejecucién del Contrato

Imprimir

Modificar < >

O Porcentaje (O Recepcién de articulos

Plan de Pagos

Id de pago

Pago 001

Pago 002

Pago 003

Pago 004

Pago 005

Numero de factura

FE-25

FE-31

FE-40

FE-44

FE 48

Fecha de emision

13/10/2022 11:31 AM
(UTC -5 horas)

14/11/2022 9:39 AM (UTC

-5 horas)

13/12/2022 6:32 AM (UTC

-5 horas)

20/12/2022 4:04 AM (uTC

-5 horas)

3/02/2023 1:54 AM (uTC

-5 horas)

Fecha de recepcion

14/10/2022 12:00 AM (UTC
-5 horas)

15/11/2022 12:00 AM (uTC

-5 horas)

14/12/2022 12:00 AM (UTC
-5 horas)

20/12/2022 12:00 AM (uTC

-5 horas)

7/02/2023 12:00 AM (uTC
-5 horas)

Valor neto de la factura

23.980.670 COP

47.820.416 COP

51.055.920 COP

24.768.895 COP

30.140.960 COP

Valor total de la factura

23.980.670 COP

47.820.416 COP

51.055.920 COP

24.768.895 COP

30.140.960 COP

Valor a pagar

23.980.670 COP

47.820.416 COP

51.055.920 COP

24.768.895 COP

30.140.960 COP

Estado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle
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Pago 006 F-55 16/02/2023 7:14 AM (UTC 15/02/2023 12:00 AM (UTC 58.444.290 COP 58.444.290 COP 58.444.290 COP Pagado Detalle
-5 horas) -5 horas)
Pago 007 FE-56 13/03/2023 3:52 AM (UTC 13/03/2023 12:00 AM (UTC 58.486.758 COP 58.486.758 COP 58.486.758 COP Pagado Detalle
-5 horas) -5 horas)
Pago 008 FE 63 5/05/2023 3:54 AM (UTC 2/05/2023 12:00 AM (UTC 37.351.962 COP 37.351.962 COP 37.351.962 COP Pagado Detalle
-5 horas) -5 horas)
Balance de pagos y Balance de entregas
% del valor del contrato % del valor amortizado
Valor total contrato: 408.840.940,00 COP - -
Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las entregas 0,00 COP 0% -
Valor facturado: 332.049.871,00 COP 81,22% -
Valor facturado pendiente de pago: 0,00 COP 0% -
Valor pagado: 332.049.871,00 COP 81,22% -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 76.791.069,00 COP 18,78% -
Valor pendiente de entrega: 408.840.940,00 COP 100% -
u jecucic
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
O 7146 - 2022 INFORME SUPERVISION - CERTIFICACION PAGO 1.pdf 7146 - 2022 INFORME SUPERVISION - CERTIFICADO PAGO 1.pdf Comprador Descargar Detalle
O 7146 - 2022 INFORME SUPERVISION - CERTIFICACION PAGO 2.pdf 7146 - 2022 INFORME SUPERVISION - CERTIFICACION PAGO 2.pdf Comprador Descargar Detalle
0O 7146 - 2022 INFORME SUPERVISION - CERTIFICACION PAGO 6.pdf 7146 - 2022 INFORME SUPERVISION - CERTIFICACION PAGO 6.pdf Comprador Descargar Detalle
0O 7146 - 2022 INFORMES MENSUALES Y FINAL DE EJECUCIQN COMP. 7146 - 2022 INFORMES MENSUALES Y FINAL DE EJECUCIQN COMP. Comprador Descargar Detalle
ADMINISTRATIVOFINANCIERO, COMP. AMBIENTAL, GESTION DOCUMENTAL.zip ADMINISTRATIVOFINANCIERO, COMP. AMBIENTAL, GESTION DOCUMENTAL.zip
0O 7146 CA - PSMFormato_CRP5000354035.pdf 7146 CA - PSMFormato_CRP5000354035.pdf Comprador Descargar Detalle
0O 7146- 2022 HOJA DE RUTA.zip 7146- 2022 HOJA DE RUTA.zip Comprador Descargar Detalle
O 7146-2022 PARTICIPACION ESPACIOS COMPONENTE INCLUSION SOCIAL.zip 7146-2022 PARTICIPACION ESPACIOS COMPONENTE INCLUSION SOCIAL.zip Comprador Descargar Detalle
O 7146-2022 ACTUALIZACION INFORMACION FICHA SIRBE.zip 7146-2022 ACTUALIZACION INFORMACION FICHA SIRBE.zip Comprador Descargar Detalle
O 7146-2022 IMPLEMENTACION PLAN DE TRANSFORMACION DE IMAGINARIOS 7146-2022 IMPLEMENTACION PLAN DE TRANSFORMACION DE IMAGINARIOS Comprador Descargar Detalle
SOCIOCULTURALES PARTE 1.pdf SOCIOCULTURALES PARTE 1.pdf
7146-2022 IMPLEMENTACION PLAN DE TRANSFORMACION DE IMAGINARIOS 7146-2022 IMPLEMENTACION PLAN DE TRANSFORMACION DE IMAGINARIOS Comprador Descargar Detalle
O
SOCIOCULTURALES PARTE 2.pdf SOCIOCULTURALES PARTE 2.pdf
O 7146-2022 ACCIONES CORRECTIVAS POR EVALUACION MICROBIOLOGICA .pdf 7146-2022 ACCIONES CORRECTIVAS POR EVALUACION MICROBIOLOGICA .pdf Comprador Descargar Detalle
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7146-2022 ACTA ASISTENCIA CUALIFICACION GESTION DOCUMENTAL.zip
7146-2022 ACTA DE INSPECCION SANITARIA COMEDOR COMUNITARIO.pdf
7146-2022 ACTA DE INSPECCION SANITARIA PROVEEDORES DE ALIMENTOS. zip
7146-2022 ACTA DE INSPECCION SANITARIA TRANSPORTE DE ALIMENTOS zip

7146-2022 ACTAS EMPALME INICIO Y FINALIZACION .pdf

7146-2022 ACTAS VISITAS SUPERVISION - ADMINISTRATIVO.pdf
7146-2022 ACTAS VISITAS SUPERVISION - AMBIENTAL.pdf

7146-2022 ACTAS VISITAS SUPERVISION - GESTION DOCUMENTAL.pdf
7146-2022 ACTAS VISITAS SUPERVISION — INCLUSION SOCIAL.pdf

7146-2022 ACTAS VISITAS SUPERVISION-ALIMENTACION, NUTRICION Y
SALUBRIDAD.pdf

7146-2022 ACTAS VISITAS SUPERVISION-FINANCIERO.pdf
7146-2022 ACTUALIZACION INFORMACION FICHA SIRBE.pdf
7146-2022 ADOPCION PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL..zip

7146-2022 AGRICULTURA URBANA .zip

7146-2022 ALERTAS RIESGOS GESTION DOCUMENTAL.pdf
7146-2022 ANALISIS SOCIODEMOGRAFICO.pdf

7146-2022 AUTODIAGNOSTICO SERVICIO DE ALIMENTACION.pdf
7146-2022 AUTORIZACION CAMBIO DE PREPARACIONES .zip

7146-2022 CAPACITACION EN OPERACION ENTREGA DE APOYOS
ALIMENTARIOS.zip

7146-2022 CDP Inicial.pdf

7146-2022 CDP Modificacion 1.pdf

7146-2022 CERTIFICACION APORTES ASOCIADO.pdf

7146-2022 CERTIFICACION NORMAS NIIF.pdf

7146-2022 CERTIFICADO LAVADO DE TANQUES.pdf

7146-2022 COMPROBANTE CUSTODIA TOMA EVALUACION MICROBIOLOGICA.pdf
7146-2022 CONCEPTO TECNICO BOMBEROS COMEDOR COMUNITARIO.zip
7146-2022 CONTRATO DE ARRENDAMIENTO.pdf

7146-2022 CONTRATOS TALENTO HUMANO.pdf

7146-2022 CRONOGRAMA ACTIVIDADES PROMOCION ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE.zip
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Fecha Expedicién: 22 de octubre de 2025 Hora: 09:00:13
Recibo No. AB25612498
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B2561249812912

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: FUNDACION MUJER DEL NUEVO MILENIO
Sigla: FUNDAMIL

Nit: 830068106 6

Domicilio principal: Bogotd D.C.

INSCRIPCION

Inscripcidén No. 50011828

Fecha de Inscripcién: 15 de febrero de 2000
Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacidén: 22 de octubre de 2025

Grupo NIIF': Grupo ITI.
UBICACION
Direccidén del domicilio principal: Calle 1 Bis 87 30 Int 5
Municipio: Bogotéd D.C.
Correo electrébdnico: administradora@familiafundamil.org
Teléfono comercial 1: 3176697357
Teléfono comercial 2: 3187342772
Teléfono comercial 3: 6953371
Direccién para notificacidn judicial: Calle 2 Bis 73 C 79
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdnico de notificacién:
administradora@familiafundamil.org
Teléfono para notificacién 1: 3176697357
Teléfono para notificacidén 2: 3187342772
Teléfono para notificacidén 3: 6953371

La Entidad SI autorizdé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdnico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cébdigo General del Proceso y 67 del Cébdigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCION

Por Acta del 10 de junio de 1998 de Asamblea Constitutiva, inscrito en
esta Cémara de Comercio el 15 de febrero de 2000, con el No. 00028236
del Libro I de 1las entidades sin &nimo de lucro, se constituyd la
persona Jjuridica de naturaleza Fundacidén denominada FUNDACION MUJER
DEL NUEVO MILENIO.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Oficio No. 0313 del 10 de abril de 2025, el Juzgado 21 Civil
Del Circuito De Bogotd D.C., inscrito el 15 de Abril de 2025 con el
No. 00390357 del 1libro VIII, ordendé 1la inscripcidén de la demanda
sobre la entidad de la referencia, dentro del proceso Concursal e
Insolvencias Otros No. 110013103021202500010 de FUNDACION MUJER DEL
NUEVO MILENIO FUNDAMIL NIT. 8.300.681.066.

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

El objeto principal, serd planear, organizar, gestionar, ejecutar y
promover programas socliales, econdmicos y ambientales de la comunidad
que contribuyan al crecimiento y mejoramiento de las condiciones de
vida de todos los grupos poblacionales con énfasis en mujeres nifios,

nifias, adolescentes, jévenes, adulto mayor vy sus familias en
situacién de vulnerabilidad. A través de procesos de educacidn,
capacitaciédn, consultorias, asesorias e 1investigacidén; proyectos
culturales, recreativos % deportivos, servicios de seguridad

Pagina 2 de 11
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alimentaria, promocién en salud, contratacidén de personal vy
logistica. Proyectos de desarrollo agropecuario y rural. Construccién
de paz aportando practicas de innovacién social y tic's, para ello
desarrollar las siguientes actividades 1 programas de educacidén no
formal, informal, talleres, cursos, diplomados, seminarios, foros
consultorias, asesorias e investigacién en areas social, cultural,
econémica, ambiental, ética, «calidad, tecnologia, comunicaciones,
derecho internacional humanitario, derechos humanos, solucidén de
conflictos, democracias participativas y procesos de paz. 2.
Desarrollar actividades orientadas a la atencidén integral de la
primera infancia. 3 diseflar y ejecutar proyectos culturales,
recreativos y deportivos, para los <cuales se podra contratar
personal, logistica y produccién de eventos. 4. Coordinar e
implementar programas de promocion vy prevencion de consumo spa asi
como campafias de educacidén sexual, salud mental y estilos de vida
saludable. 5. Aportar vy administrar acciones encaminadas a la
implementacidén de politicas publicas de discapacidad, cuidadores y
limitacién fisica. 6. Suscribir contratos, convenios y/o acuerdos,
que permitan desarrollar actividades para suministro %
aprovisionamiento de alimentos crudos vy/o preparados a entidades
publicas y/o privadas. 7. Seleccionar, contratar vy administrar
recurso humano para entidades puUblicas y privadas que permitan el
desarrollo de actividades con sentido econdémico y social, al igual
que el desarrollo de actividades logisticas. 8. Ejecutar e
implementar proyectos de desarrollo agropecuario, rural, agricultura
urbana, sustitucidén de cultivos, reforestacidn, planificacidén de
cultivos, granjas rurales de autoconsumo, promocidén de cultivo
orgédnico y la conservacién de la biodiversidad 9. Implementar las
medidas y etapas necesarias encaminadas a transformar conflictos
violentos en relaciones pacificas y sostenibles. 10. Creacidn,
difusidén vy replica de nuevas préacticas sociales para resolver los
grandes retos de la sociedad, a través de préacticas de innovacidn
social. 11. Implementacién y uso de las tecnologia de informacidén y
la comunicacién. 12. Adquirir a cualgquier titulo toda clase de
bienes, asi como enajenarlos y/o gravarlos y/o celebrar sobre ellos
toda clase de actos o negocios Jjuridicos. 13. Realizar todas las
operaciones necesarias y celebrar todos los contratos, convenios,
actos y negocios Juridicos, «con personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, nacionales o extranjeras convenientes para
cumplir o facilitar el desarrollo del objeto de la fundacidén y que
sean compatibles con el mismo. 14. Participar y contratar en procesos
de licitaciédn puUblica o privada y en general firmar cualquier tipo de
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contrato, convenio, alianza o realizar cualquier tipo de negocio
juridico con el estado colombiano o cualgquier otro pais o gobierno o
sus entidades, o con particulares y/o entidades internacionales. Asi
mismo podrad realizar uniones temporales, consorcios, promesas futuras
con personas Jjuridicas o naturales, nacionales o extranjeras para el
desarrollo de proyectos contenidos en su objeto social. 15. Podréa
también recibir asignaciones testamentarias y donaciones entre vivos,
oficiales o particulares, tanto en dinero como en especie de personas
naturales o Jjuridicas nacionales o extranjeras. 16. Gestionar en
donacidén, préstamo, cooperacidén o transferencia, recursos de caréacter
financiero, técnico, tecnoldégico, informativo o ayuda humanitaria,
ante organismos publicos o privados de caréacter nacional e
internacional ©para el desarrollo de sus objetivos, integrarse a redes
existentes en colombia o en el exterior que trabajen a favor de la

paz, la Jjusticia, 1los derechos humanos y el derecho internacional
humanitario. 17. Investigar, promover y publicar trabajos, articulos,
revistas, obras, materiales pedagbdgicos etc., para ser utilizados y
difundidos en las comunidades 18. Fomentar habilidades que

desarrollen la productividad e impulsen el desarrollo econdémico. 19.
Las demds que segun las normas legales vigentes puedan desarrollar
esta clase de organizaciones paréagrafo: los temas relacionados con
salud y educacidén, serdn ejecutados por entidades o empresas
especializadas o contratadas por la fundacidén. Paragrafo los temas
relacionados con salud y educacidén, serdn ejecutados por entidades o
empresas especializadas o contratadas por la fundacién.

PATRIMONIO

$ 1.444.824.153,00

REPRESENTACION LEGAL

El representante legal es elegido por la Junta Directiva. E1
presidente de la Junta Directiva es el suplente del representante
legal de 1la fundacién. En sus ausencias temporales que se presenten
por estar cumpliendo con las funciones de su cargo que le impiden
hacer presencia personal o cuando se estime conveniente, 1lo
reemplazard con las mismas facultades y limitaciones.
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

A) Representar legal vy Jjudicialmente a la fundacidén ante las
autoridades legalmente constituidas, organismos administrativos vy
personas juridicas y naturales. B) Convocar las reuniones de la Junta
Directiva c) elaborar el presupuesto anual y someterlo a
consideracidén de 1la Junta Directiva y la Asamblea General. D) Velar
por los intereses de la fundacién debiendo firmar las actas,
contratos, convenios, correspondencia especial, memorias y todos los
documentos emanados de la fundacién; sin dicha firma tales actos no
tendran valides. E) conferir poderes para representar judicial o
extrajudicialmente a la fundacidén ante las autoridades del orden
nacional, departamental o municipal f) Establecer accidén juridica a
gquienes malversen, destruyan o dafien los fondos o Dbienes de la
fundacién. G) Ordenar los gastos vy firmar conjuntamente con el
tesorero de la fundacidén 1los pagos, dentro de sus limitaciones. H)
Aprobar los actos y contratos que comprometan a la fundacidén y los
que seflalen los estatutos, reglamentos, acuerdos de la asamblea o la
Junta Directiva, resoluciones o deméds documentos. I) Firmar todos los
actos y contratos de la fundacidén J) Presentar a la asamblea general
informe escrito sobre la marcha de la fundacidén y en las reuniones
extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la convocatoria.
K) Hacer cumplir la ley, los estatutos, los reglamentos internos, los
acuerdos de la asamblea, las resoluciones de la junta directiva, y
los principios de la fundacién. 1) Las demds que correspondan a la
naturaleza de su cargo. M) Nombrar los funcionarios y cargos gue sean
necesarios para el funcionamiento de la fundacién. N) Celebrar los
actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de la
fundacidn. Cuando éstos excedan de (4.000) SMLV necesita de
autorizacién previa de la junta directiva. O) colocar a consideracidn
y aprobacidén de la Junta Directiva vy de la asamblea, los planes,
programas y proyectos de la fundacidén. P) Verificar el cumplimiento
de los procesos determinados por la Junta Directiva en la formulacidn
y presentaciédn de los proyectos. Q) velard dque los proyectos se
presenten de manera oportuna y con adecuada calidad. R) Paragrafo:
Del representante legal suplente: El suplente del represéntate legal
serd el presidente de la fundacidén, quien tendré las mismas funciones
del representante legal, en caso de ausencia temporal o definitiva de
éste

NOMBRAMIENTOS

Pagina 5 de 11



00N
00

Camara de Comercio de Bogotéa

R

marg
Comercio
Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 22 de octubre de 2025 Hora: 09:00:13
Recibo No. AB25612498

Valor: $ 11,600
CODIGO DE VERIFICACION B2561249812912

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 71 del 11 de septiembre de 2021, de Junta Directiva,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 31 de diciembre de 2021 con el
No. 00347493 del Libro I de 1las entidades sin &nimo de lucro, se
designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Gloria Yaneth Casallas C.C. No. 39754375
Legal
Por Acta No. 065 del 7 de junio de 2018, de Junta Directiva, inscrita
en esta Camara de Comercio el 13 de junio de 2018 con el No. 00305976
del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Gloria Yaneth Casallas C.C. No. 39754375
Legal Suplente

ORGANO DE ADMINISTRACION

ORGANO DE ADMINISTRACION
PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta Gloria Yaneth Casallas C.C. No. 39754375
Directiva
Miembro Junta Sandra Patricia C.C. No. 52303349
Directiva Casallas Cardenas
Miembro Junta Claudia Nohemy Ramirez C.C. No. 52303902
Directiva Villamil
Miembro Junta Nikka Mery Gutierrez C.C. No. 52879607
Directiva Rodriguez
Miembro Junta Karen Julieth Sandoval C.C. No. 1030563796
Directiva Casallas
Miembro Junta Andrea Cucunuba C.C. No. 53077142
Directiva Palacio
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Miembro Junta Gehidi Nayibe Piraquive C.C. No. 52475041
Directiva

Por Acta No. 0059 del 30 de enero de 2018, de Asamblea General,
inscrita en esta Camara de Comercio el 5 de junio de 2018 con el No.
00305699 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta Gloria Yaneth Casallas C.C. No. 39754375
Directiva

Miembro Junta Sandra Patricia C.C. No. 52303349
Directiva Casallas Cardenas

Miembro Junta Claudia Nohemy Ramirez C.C. No. 52303902
Directiva Villamil

Miembro Junta Andrea Cucunuba C.C. No. 53077142
Directiva Palacio

Por Acta No. 0068 del 5 de Jjunio de 2021, de Asamblea General,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 29 de junio de 2021 con el No.
00341904 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Karen Julieth Sandoval C.C. No. 1030563796
Directiva Casallas

Miembro Junta Gehidi Nayibe Piraquive C.C. No. 52475041
Directiva

Por Acta No. 0071 del 1 de Jjunio de 2022, de Asamblea General,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 21 de junio de 2022 con el No.
00354391 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd
a:

Pagina 7 de 11



00N
00

R

marg
Eﬂmmlﬂ Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 22 de octubre de 2025 Hora: 09:00:13
Recibo No. AB25612498
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B2561249812912

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Nikka Mery Gutierrez C.C. No. 52879607
Directiva Rodriguez

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 73 del 20 de diciembre de 2022, de Asamblea General,
inscrita en esta Camara de Comercio el 16 de mayo de 2023 con el No.
00366109 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd
a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Julio Fernando C.C. No. 79647493 T.P.
Castiblanco Castro No. 94444-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No. 0000032 del 1 de marzo de 00133878 del 10 de abril de
2008 de la Junta Directiva 2008 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 33 del 3 de abril de 2008 00178845 del 7 de septiembre
de la Asamblea de Asociados de 2010 del Libro I de las
entidades sin &4nimo de lucro
Acta No. 0042 del 3 de agosto de 00196146 del 22 de agosto de
2011 de la Consejo General 2011 del Libro I de las
entidades sin 4nimo de lucro
Acta No. 0047 del 8 de junio de 00227503 del 16 de julio de
2013 de la Asamblea General 2013 del Libro I de las
entidades sin a4nimo de lucro
Acta No. 0048 del 16 de diciembre 00233557 del 30 de diciembre
de 2013 de la Asamblea General de 2013 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0049 del 13 de enero de 00233826 del 16 de enero de
2014 de la Asamblea General 2014 del Libro I de las
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entidades sin &nimo de lucro

Acta No. 0056 del 20 de abril de 00248767 del 28 de abril de
2015 de la Asamblea General 2015 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0057 del 8 de julio de 00264599 del 18 de Jjulio de
2016 de la Asamblea General 2016 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 60 del 24 de marzo de 00304809 del 17 de mayo de
2018 de la Asamblea General 2018 del Libro I de las

entidades sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sabados NO son
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbébdigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 5629
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: 8511
Otras actividades Cédigo CIIU: 8790, 9499

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
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Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Microempresa

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 1.284.367.446
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 5629

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidédn de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

E1l suscrito secretario de 1la Cémara de Comercio de Bogotéa, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, liquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacidédn de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inscripcidén, més el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra
es diferente al de 1la Camara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.
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Toda autorizacidén, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcidén de las
personas Jjuridicas sin animo de lucro en la respectiva Cémara de
Comercio.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

KK A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A AR A A A AR A A KA A AN AKX KKK

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.

R A b b b b b b b A I b S S b b S dh b S A b dh db b R S I S I b 2 b I b S R I SR b b dh b b S dh b i S A I i S A b I b A I 2 4

Este certificado fue generado electrédnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R b b b b b b b I b b b b b b b b b b I b 4 b b b b b b b b d b I b I b b b b I b I b I b db b 2 b b b b b b b b i b b b b b b I b b b i 4
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:
NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: FUNDACION REMANSO DE PAZ

Sigla: REMAPAZ

Nit: 900439716 5 Administracién Direccion Seccional

De Impuestos De Bogota, Regimen Especial

Domicilio principal: Socacha (Cundinamarca)
INSCRIPCION

Inscripcién No. S0039546

Fecha de Inscripcién: 31 de mayo de 2011

Ultimo afioc renovado: 2025

Fecha de renovacién: 5 de abril de 2025

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Diagonal 40 12 A 35

Municipio: Soacha (Cundinamarca)
Correo electrébnico: fundacionremapaz@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3103353455

N

No reportd.
No reportd.

Teléfono comercial
Teléfono comercial 3:

Diagonal 40 12 A 35
Soacha (Cundinamarca)
fundacionremapaz@gmail.com

Direccién para notificacidn judicial:
Municipio:
Correo electrdédnico de notificaciédn:

e

ri

vila
Cristancho

Teléfono para notificacién 1:
Teléfono para notificacién 2:
Teléfono para notificacién 3:

La Entidad SI autorizdé para recibir
través de correo electrdnico, de con
los articulos 291 del Cbébdigo General

Procedimiento Administrativo y de lo Con
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CONSTITUCION

Por Acta del 19 de mayo de 2011 de Consejo de Fundadores, inscrito en
esta Camara de Comercio el 31 de mayo de 2011, con el No. 00191985 del
Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se constituydé la persona
juridica de naturaleza Fundacién denominada FUNDACION REMANSO DE PAZ
EL BUEN SAMARITANO.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 001 del 13 de febrero de 2016 de Consejo de Fundadores,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 3 de marzo de 2016, con el No.
00259116 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, la entidad
cambié6 su denominacidén o razdén social de FUNDACION REMANSO DE PAZ EL
BUEN SAMARITANO a FUNDACION REMANSO DE PAZ.

Por Acta ©No. 007 del 19 de junio de 2025 de la Asamblea General,
inscrita en esta Céamara de Comercio el 24 de Junio de 2025 , con el
No. 00394243 del Libro I, de las entidades sin &nimo de lucro, la
entidad cambidé su domicilio de Soacha (Cundinamarca) a Bogota D.C.

Por Acta No. 008 del 25 de agosto de 2025 de la Asamblea General,
inscrita en esta Camara de Comercio el 28 de Agosto de 2025 , con el
No. 00396600 del Libro I, de las entidades sin &nimo de lucro, la
entidad cambié su domicilio de Bogotéd, D.C. a Soacha (Cundinamarca).

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
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OBJETO SOCIAL

La fundacion remanso de ©paz tendrd como propdsito fundamental
contribuir al desarrollo econémico, social, <cultural, educativo y
tecnoldégico de la sociedad civil en &reas rurales, urbanas y urbanas
vulnerables, a través de la identificacidn, disefio, estructuracidn,
operacidén y ejecucidn de proyectos orientados a mejorar la calidad de
vida de las personas, buscando la preservacién del medio ambiente y
un desarrollo sostenible, Dbajo principios de ética, transparencia,

inclusién, eficiencia % productividad. En cumplimiento de su
propdsito .Fundamental, la fundacion remanso de ©paz realizara
actividades de consultoria, asesoria, interventoria, investigacidn,

capacitacidén, estructuracidn, ejecucidn y operacidn de proyectos,
proveeduria vy suministro de bienes y servicios y construccidn de
infraestructura, en las siguientes 4&reas: disefio, estructuracién y
ejecucidén de proyectos sociales que contribuyan a la construccidén de
una cultura ciudadana que propenda por el respeto y la tolerancia, en
temas tales como: resolucién de conflictos (u) exigibilidad y respeto
de los derechos humanos (1iii) mecanismos alternativos para la
resoluciédn de conflictos (iv) cultura, convivencia y seguridad
ciudadana (y) participacién ciudadana (vi) educacidn para la paz y
formacién para los valores (vii) fortalecimiento de la democracia y
los derechos humanos (ix) derecho internacional humanitario de (x)
cultura de la no violencia, asistencia técnica agropecuaria, forestal
y ambiental a pequefios, medianos y grandes productores que permitan
el mejoramiento de la productividad y competitividad agropecuaria a
través de: i) diserfio, formulacién, estructuracidén, gestidn,
administracién y operaciédn de proyectos que comprendan el desarrollo
de actividades agricolas, pecuarias, acuicolas, ambientales y/o
forestales; (11i) elaboracidn y planificacién de crédito para
financiar el desarrollo de este tipo de actividades; (iii) prestacién
de asesoria y capacitacién para la implementacidén de buenas préacticas
agropecuarias u otros protocolos de produccidn aplicables
(ambientales, produccién orgéanica, produccién limpia, mercados
justos) ; (iv) disefio e implementacién de planes y mecanismos para el
manejo sanitario vy fitosanitario; (y) disefio e implementacidén de
planes vy mecanismos para el manejo de siembra, cosecha y post cosecha
(vi) disefio e implementacidén de planes de comercializacidén y mercadeo
de 1los productos vii) disefio e implementacidén de modelos logisticos
para la distribucién de los productos a los centros de abastecimiento
y/o comercializacién. Viii) disefio e implementacidén de cadenas y/o
alianzas productivas, disefio y ejecucidédn de estrategias, programas y
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proyectos para el desarrollo del sector de la educacién informal que
generen acciones conducentes a mejorar la gestidén, la calidad, la
pertinencia y la equidad de la educacidén a través de las siguientes
lineas de accidén: ) atencidén integral para la primera infancia en
educacidén inicial, nutricién y cuidado (u) fortalecimiento a la
gestién dinstitucional para el mejoramiento de la calidad (iii)
desarrollo profesional de los docentes vy directivos docentes (iv)
fortalecimiento de programas para el desarrollo de competencias,
formacién para el trabajo y el desarrollo humano (vi) cobertura y
calidad en la educacidén preescolar, béasica, media y superior (vii)
promocidn del bilingltismo vii) construccidn, ampliacién \%
mejoramiento de la infraestructura educativa vi) acceso al sistema
educativo para 1la poblacidén vulnerable ix) fomentar la permanencia y
la inclusidén en el sistema educativo (x) innovacidn educativa con el
uso de nuevas tecnologia (xi) uso adecuado del tiempo libre, se
aclara que todas las actividades educativas son de cardcter informal.
Disefio de programas, planes y politicas publicas politicas publicas
nacionales, regionales o locales en temas tales como: 1) estrategias
de desarrollo «rural, local vy wurbano u) estrategias de desarrollo

econémico 1ii) generacidén de empleo iv) emprendimiento e incubacidn
de empresas y) competitividad wvi) desarrollo y transformacidén
productiva agropecuaria, forestal, industrial, medio ambiente.

Transferencia de tecnologia 1) estrategias para el desarrollo del
sector de educacién en temas de cobertura, calidad, pertinencia
laboral e investigacidén cientifica. U) gestidbn de la cultura 1iii)
fomento al comercio exterior 1iv) gestidén ambiental. Y) turismo vi)
cadenas productivas. Vi). 1Infancia, Jjbévenes y mujeres. Disefio y
construccidn de infraestructura fisica prioritarias para el
desarrollo regional vy local disefio construccién administracidén e
interventoria de obras civiles y de infraestructura, tales como obras
de urbanismo, edificaciones; proyectos de vivienda, acueductos y

alcantarillados; vias primarias, secundarias vy terciarias, placa
huellas entre otros; asi como de las comunidades y su entorno, en los
siguientes campos: 1) mejoramiento de vivienda rural vy urbana,

servicio de fumigacién contra roedores y artrépodos (ii) saneamiento
basico vy agua potable, mantenimiento de ptar, mantenimiento especial
de lavado de tanques de agua potable (ii) vivienda de interés social

(iii) dinfraestructura productiva rural vy wurbana (iv) sistemas y/o
distritos de «riego y) obras civiles hidrédulicas. Estructuracién,
formulacién, asesoria, operacidén, administracidén vy/o ejecucidn de

proyectos de generacién de ingresos, microcrédito vy fomento a la
microempresa, dirigido a poblaciones vulnerables y/o en condiciones
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de pobreza tales como desplazados, desmovilizados, minorias étnicas,
afrocolombianos, mujeres cabeza de familia, discapacitados, adulto

mayor, joévenes vy niflos, o ©poblaciones con necesidades Dbéasicas
insatisfechas, entre otros. Disefio e implementacidén de metodologias
para fomentar el emprendimiento, la formacién empresarial,

elaboracidn de planes de negocio y el acompafiamiento técnico,
financiero, administrativo, comercial y de mercadeo en la creacidn de
empresas. Disefio, estructuracién, asesoria, ejecucidn y/o
interventoria de proyectos sociales que contribuyan al mejoramiento
de las condiciones de wvida y salud de la comunidad a través de
programas de prevencidén en temas tales como: 1) abuso sexual (u)

alcoholismo (11i1) drogadiccién (1v) embarazo temprano (y) salud
sexual vy reproductiva (mortalidad materna, embarazo en adolescentes,
enfermedades de transmisidén sexual ets vy vih/sida) (vi) violencia
doméstica (vii) nutricién infantil, no se desarrollaran actividades

propias del sistema nacional de bienestar familiar. Asesoria en el
disefio, implementacién vy ejecucidén de programas y/o proyectos de
responsabilidad social empresarial a empresas privadas o publicas que
busquen beneficiar las condiciones de vida de la comunidad general en
aspectos econdémicos, sociales y ambientales j. Consultoria para el
disefio, implementacién vy ejecucidén de programas y/o proyectos de
gestidén ambiental que consideren la conservacidén y mejoramiento del
medio ambiente vy el cuidado por 1la salud vy la seguridad de las

personas en temas tales como: (i) ahorro y uso eficiente del agua (u)
uso racional vy eficiente de la energia (iii) estudio de emisiones,
calidad de aire, ruido ambiental (iv) manejo seguro de sustancias
quimicas (y) manejo de residuos peligrosos (vi) controles de
contaminacién (efluentes 1liquidos y gaseosos) y tratamiento de
residuos sdélidos y liquidos (vii) aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales (vi) diagnésticos sobre el cumplimiento a las

reglamentaciones vy normas nacionales de proteccidn del medio ambiente
(ix) programas de salud ocupacional, seguridad industrial, riesgos
profesionales, ruido ocupacional, calor ambiental, aire, y agua para

consumo humano (x) estudios ecoldgicos y sanitarios (xi) manejo de
cuencas y desarrollo rural (xii) estudios de impacto ambiental (xii)
planes de manejo ambiental (xii) auditorias ambientales (xiid)
estudio de emisiones, calidad de aire, ruido ambiental (xiii) planes
y programas de sensibilizacidén y educacién ambiental (xiv)

elaboracidén y presentacién de proyectos de inversidén ambiental.
Consultoria en gestidén empresarial y de negocios en temas tales como
i) planeacién estratégica o andlisis de productividad (iii)
indicadores de gestidn (iv) reestructuraciones técnicas,
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administrativas vy financieras (y) control de costos (vi) gestidn de
calidad vy produccién (y) inteligencia de mercados, investigacidén de
mercados, planes de mercadeo (vi) 1. Actividades de publicidad y

mercadeo como estrategias de visibilizarian de proyectos, programas o
politicas publicas, en actividades tales como: a) asesorar, disefiar y
ejecutar planes de mercadeo vy publicidad; b) elaborar, desarrollar

editar, diagramar, diseflar e 1imprimir piezas graficas tales como
volantes, ©pendones, vallas, plegables, afiches, libros, cartillas,
carpetas e impresos; c¢) diseflar, editar, diagramar y administrar
padginas y portales web; d) asesorar, disefiar y ejecutar estrategias
de comercio electrdénico (ecommerce), web, Cursos virtuales
(elearning) y de negocios electrdnicos (ebussines); e) realizacidn de

investigaciones de mercado y promociones f) planeacidén y ejecucidn de
eventos de mercadeo, lanzamiento de marca, relaciones publicas; qg)
disefio y suministro de todo tipo de piezas promocionales
publicitarias (camisetas, manillas, vasos, inflables, esferos, etc.);
h) campafias btl vy atl. 1I) comercializacidédn vy venta de espacios
publicitarios en medios convencionales o no convencionales. J.
Disefiar, estructurar, organizar y realizar eventos culturales,
artisticos, deportivos, recreativos y folcldédricos publicos, privados
y comunitarios de asistencia masiva de personas suministrando todos
los equipos, materiales o servicios que se requieran.. K. Suministrar
y proveer todo tipo de bienes, servicios o mercancias requeridas para
la ejecucidén de proyectos o consultorias tales como: disefio vy
suministro de todo tipo de ©piezas promocionales publicitarias
(camisetas, manillas, vasos, inflables, esferos, etc.); suministro de
equipos eléctricos y electrdédnicos, computadores, impresoras, escaner,
software suministro de maquinas, equipos, herramientas e insumos para
los sectores industriales y agroindustriales; suministro de insumos,
material vegetal, sistemas de <riego vy animales vivos para los
sectores agropecuarios; elaborar, desarrollar, editar, diagramar,
diseflar e imprimir piezas graficas tales como volantes, pendones,
vallas, ©plegables, afiches, 1libros, cartillas, carpetas e impresos;
servicios de aseo y cafeteria; suministrar refrigerios y servicios de
comida para proyectos sociales. 0. Otras actividades en los
diferentes sectores de la economia que tengan relacidédn directa con
los objetivos de 1la entidad y que le permitan obtener recurso para
cumplir con su objeto social. En el area de los sectores sociales
tradicionales y en el sector de la inclusidén social vy la
reconciliacidén, realizar la prestacién de servicios de investigaciédn,
concepcidén, disefio, gestién y operacidédn profesional de programas y
proyectos dirigidos al disefio de politicas o la atencidén directa de
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poblaciones en alto grado de vulnerabilidad y reconocido estado de
exclusidén social o cualgquier situacidén de impedimento, restriccidn o
desventaja econdmica, social, fisica, mental, particularmente cuando
se trate de nifios, nifias, Jjoévenes, mujeres y adultos mayores. Los
servicios se orientaran a individuos, familias y grupos o colectivos
sociales, para la atencidén en temas de discapacidad en todos sus
niveles, atencidén a poblacidbn en situacidn de desplazamiento forzado,
proteccién de derechos humanos atencién a familias, atencidén a
habitantes de la calle; en todas las anteriores categorias se incluye
la atencidédn de sus respectivos grupos familiares en caso de tenerlos,
buscando su recuperacidén resocializacidn, restitucidn de derechos,
capacitacidén, ©preparacidédn para el trabajo y en general cualquier
soluciébn gque sea pertinente, incluidos los contratos fiduciarios que
demanden. Los servicios se prestaran de manera institucionalizada y
no institucionalizada tanto a <clientes estatales como privados;
desarrollo y ejecucidn de programas deportivos, recreativos,

culturales, artisticos, folcldéricos, logisticos, servicios de
juzgamiento en todas las disciplinas deportivas; servicios de
alimentacién, en particular la administracién vy operacidén de
servicios de alimentacidn, nutricién vy seguridad alimentaria,
contratacién de personal para operar este tipo de servicios,
elaboracién de minutas, capacitacidn en buenas préacticas de
manufacturas bpm, inspeccidén sanitaria a servicios de alimentacidn.
Vigilancia nutricional, consulta nutricional, manejo ambulatorio de
enfermedades nutricionales, analisis nutricional individual y grupal,
elaboracién de planes alimentarios en situaciones normales o
especiales. Consultoria, servicios vy operacién de programas y
proyectos de seguridad alimentaria. Servicios de educacidén
nutricional; suministro de almuerzos y refrigerios dirigidos a toda

clase de eventos, no se desarrollarédn actividades propias del sistema
nacional de Dbienestar familiar. Para el cumplimiento de su objeto
social la fundacidén podra: a) comprar, arrendar y vender bienes
muebles e inmuebles. B) representar o agenciar comercial u
operativamente a terceros <) suministrar, vender y/o proveer todo
tipo de mercancias, insumos, equipos, herramientas y Dbienes en
general d) realizar cualquier otra actividad econdémica licita tanto
en colombia como en el extranjero.

PATRIMONIO

$ 3.019.114.682,00
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REPRESENTACION LEGAL

El presidente de la junta directiva es el representante legal de la
fundacién vy es elegido por la asamblea general, para periodos de
cuatro (4) afos.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son facultades del presidente representante legal de la fundacidn A.
Representar a la fundacién Judicial o extrajudicialmente vy ante
funcionarios administrativos. B. Constituir apoderados judiciales o
extrajudiciales; celebrar los contratos, ejecutar los actos en que la
fundacién sea parte vy que se ajusten a los estatutos, suscribir las
correspondientes escrituras vy documentos. Si el acto o contrato debe
ser aprobado por la Jjunta directiva, el director exhibird vy/o
protocolizara, segun el caso, copia autentica del acta de la sesidn
en la cual se haya impartido la aprobacidén del acto o contrato. C.
Nombrar y / o remover los funcionarios, cuya provisidén le haya
delegado la Jjunta directiva. D. Informar a la junta directiva acerca
de las posibles irregularidades en la conducta y el desempefio de os
funcionarios e} empleados, cuyo nombramiento no corresponda al
director. E. Fijar asignaciones en los <casos en que la junta
directiva le confiera esta facultad. F. Representar legalmente a la
fundaciédn ante las sociedades de 1las cuales sea ella accionista o
socio. G. Ejercer el derecho de voto en las reuniones de socios o
accionistas y ejercer también los demds derechos que en tales
sociedades correspondan a la fundacidén. H. Cumplir y hacer cumplir
los estatutos, los reglamentos vy disposiciones del consejo de
fundadores vy de la Jjunta directiva. I. Vigilar la marcha de la
fundacién e informar oportunamente a la junta directiva sobre las
actividades ordinarias y de cualquier asunto de caréacter
extraordinario. J. Informar oportuna vy exactamente a la Jjunta
directiva sobre cualquier irregularidad o deficiencia que note y que
considere gque no estd en sus manos subsanar. K. Participar en las
deliberaciones de la junta directiva y el consejo de fundadores, con
el fin de lograr 1la unificacidén de criterios y la coherencia entre
los programas que realice la fundacidén. L. Presentar a consideracién
de la junta directiva las obras y programas de inversidn,
organizacidén de servicios y del proyecto de presupuesto de egresos e
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ingresos. M. Dentro de las atribuciones que haya concedido la junta
directiva abrir cuentas corrientes a nombre de la fundacidén y girar
sobre ellas, de acuerdo a los reglamentos. N. Promover la fundacidén y
sus objetivos asi como la adhesién de nuevos benefactores. 0. Llevar
el control y vigilancia del archivo de 1la fundacién. P. E1
representante legal podrd comprar, vender o grabar bienes y celebrar
contratos de cuantia ilimitada Q.Las demds que le seflale la junta
directiva.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 006 del 22 de enero de 2024, de Asamblea General,
inscrita en esta Céamara de Comercio el 29 de febrero de 2024 con el

No. 00375378 del Libro I de 1las entidades sin &nimo de lucro, se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Jynneth Paola Ochoa C.C. No. 52859585
Legal Mendez

(Presidente)

ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 006 del 22 de enero de 2024, de Asamblea General,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 29 de febrero de 2024 con el
No. 00375377 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se
designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Jynneth Paola Ochoa C.C. No. 52859585
Directiva Mendez

Miembro Junta Caren Lorena Gomez C.C. No. 1013589805
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Directiva Gutierrez
Miembro Junta Jenyfer Enith C.C. No. 1024554465
Directiva Castafieda Garcia

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 004 del 1 de diciembre de 2021, de Asamblea General,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 16 de diciembre de 2021 con el
No. 00347071 del Libro I de 1las entidades sin &nimo de lucro, se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Yuliana Vanessa Perez C.C. No. 1093225726 T.P.
Franco No. 250744-t

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No. 001 del 13 de febrero de 00259116 del 3 de marzo de
2016 de la Consejo de Fundadores 2016 del Libro I de las

entidades sin animo de lucro
Acta No. 003 del 19 de febrero de 00299311 del 21 de febrero de

2018 de la Asamblea General 2018 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 004 del 1 de diciembre de 00347070 del 16 de diciembre
2021 de la Asamblea General de 2021 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 007 del 19 de junio de 00394243 del 24 de Jjunio de
2025 de la Asamblea General 2025 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 008 del 25 de agosto de 00396600 del 28 de agosto de
2025 de la Asamblea General 2025 del Libro I de las

entidades sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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De conformidad con 1lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme 1o prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8730
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 5611
Otras actividades Cédigo CIIU: 8810, 8699

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la Entidad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de
Comercio de Bogotéa el (los) siguiente (s) establecimiento (s) de
comercio:

Nombre: FUNDACION REMANSO DE PAZ

Matricula No.: 03768064

Fecha de matricula: 17 de enero de 2024

Ultimo afio renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de comercio

Direcciédn: Cr 9 # 19 - 21

Municipio: Soacha (Cundinamarca)

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE
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COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A
LA DEL

PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
DEL

RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS

DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Mediana

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 7.751.723.343
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8730

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidédn de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de 1la Cémara de Comercio de Bogotéa, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucién, liquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.
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El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacidén de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hédbiles siguientes a la
fecha de inscripcidén, mads el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacidén, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcidén de las
personas Jjuridicas sin 4&nimo de lucro en la respectiva Cémara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R A b b b b b b I I b I db b b S dh b S dh b db dh b b i b S S b b 2 S I b SR IR I SR b b S 2R b I S dh b i S dh I b S dh b b db I 24

Este certificado refleja la situacién Juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicidn.

AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A AR A Rk K

Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
R e b b b b b b S b b b b Ib SR A g b b b Ib db db dE i b b b b b S b b b b IR AR S b b b b b IR db S b b b b dh db g I b b b b Ib S A b b b b b 4
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Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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